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a tartalékok feltarasa

J0 alapok a kovetkezo tervidoszakra

Az V. otéves terv végén szik-
ségszerlien két alapvetd kérdés
merul fel: mit tettink az V. 6t-
éves terv id6szakaban a célok
eléréséért és melyek a VI. ot-
éves tervciklus f6 iranyvonalai?
Egy Ujsagcikk keretében nem
lehet egy vallalat 6téves mun-
kajat értékelni, néhany eligazi-
t6 adat azonban megfelel6 tam-
pontot ad a vallalat altalanos
gazdasagi eredményeinek meg-
itéléséhez.

Termelés
terven felll

Az elmult 6t év gazdasagi
torténetiink egyik legsikeresebb
id6szaka volt. Cigarettaterme-
lésink az ot év alatt 21 sza-
zalékkal nétt. A termel6i arval-
toztatasok kihatasan tal azon-
ban a teljes termelési érték
184 szazalékos alakulasa azt
bizonyitja, hogy a vallalat ter-
melési struktarajaban erételjes
véltozas allt be. Termelésink a
magasabb  értékli  cigarettak
iranydba tolédott el. melyet a
Sopianae szamszer(i alakulasa
is egyértelmlen bizonyit. A ter-

melési novekményt lényegében
valtozatlan létszammal hajtot-
tuk végre.

A dolgozék alapbére kozel
41 szézalékkal nétt, ez éven-
kénti 8 szazalék bérszinvonal-
novekedési atlagot tételez fel.
Az ot év véllalati nyereségto-
mege megkozeliti a 300 millié
forintot, mely természetes ko-
vetkezménye az el6z6 szamok-
nak.

Beruhazasunk abszollut dssze-
ge 85 millié 236 ezer forint volt,
tébb mint az el6z6 otéves terv-
ciklusban. Az otéves tervet te-
hat jol, eredményesen teljesitet-
tik. A mennyiségi tervet novem-
ber hé els6 hetében teljesitet-
tik, a tovabbi termelés mar ter-
men lelul folyik.

Ezek utan felmeril a kérdés:

hogyan tovadbb? A VI. o6téves
terv  id6szakara a kovetkez6
alapvet6 tényez6kkel kell sza-

molni:

— A gazdaséagi kornyezet ne-
hezebbé valik, a vallalattol fe-
szesebb gazdalkodast kivan. Ez
0 tény a szabalyozé rendszer
Szigoritasdban, a termeléshez
szilkséges anyagok - féleg im-
portanyagok- és gépek beszer-
zésének novekvd nehézségeiben
fog jelentkezni;

- megnodvekszik a vallalat
magarautaltsaga. Miutan 1980.
Julius 1-t61 a trészt megsz(nt,
a véllalat nemcsak jogilag,
9ozdasagilag is onalléva valt;

- a nyereségképzés novelésé-

nek leghatasosabb eszkdze o
hatékony kéltséggazdalkodos
'esz;

- piaci expanziéval nem sza-
molhatunk, vagy legalabbis mi-
r*rndlis mértékbeli;

— a piaci expanzié kulcsa a
korszer(i, fogyaszt6i igényeket
jol kielégité, arban a fogyasz-
tok részére konnyen hozzéafér-
hetd gyartmanystruktiraban van.

Figyelemmel
a fogyasztasra

A fentiek utan részletesebben
vizsgalva lehet6séginket, meg-
allapithatjuk, hogy poziciénk
javult. Jelenlegi gyartmanykonst-
rukciéonk, ha nem is nevezhet6
kifogastalannak, rovid tavon
megfelel6 biztonsagot nydjt. A
f6 gyartmanyainkat illetéen ad-
dig nincs probléma, amig a So-
pianae novekedése aranyban
all a Fecske csokkenésével. Az
azonban mar ma is latszik, hogy
Uj, korszer(i cigarettafajtat kell
kialakitani és a fogyasztok ren-
delkezésére bocséatani, mar a
kozeljovében. Az () terméknél
torekedni kell a fogyaszték igé-
nyei mellett a termeléshez sz(ik-
séges hazai anyagi hattér biz-
tositésara. Olyan termék, amely
fokozottan importigényes, nem
kaphat létjogosultsagot a nép-
gazdasag jelenlegi fizetési ko-
rilményei kozott/A Fecske csok-
kenését éppen a gyartashoz fel-
hasznalt anyagok magas import-
aranyanak beszerzési.' nehézsé-
gei okozzéak, illetve indokoljak.

Az Uj terméknek nemcsak ne-
vében. hanem tulajdonsagaiban
is, a fogyaszt6i igényeket kielé-
git6-készségében is Gjnak, tobb-
nek kell lennie a jelenlegieknél.
Olyan Uj tulajdonsagokkal kell
rendelkeznie,  amellyel még
egyetlen magyar cigarettater-
mék sem rendelkezik. Csak ab-
ban az esetben lesz Gj, a sz6
igazi értelmében véve. Fontos,
hogy az UG termék magaban
hordja a karaktertermékek tu-
lajdonséagait, ellenkez6 esetben
a bemutatkozasnal nem szamit-
hatunk sikerre. Az (j termék Uj,
sajatos, moédositott,  Ujszer(i
technolégiat, az Gj technolégia
viszont korszer(sitett gépkarkot
kovetel. igy tehat a gyartmany-
struktira tervezésénél a techno-
I6gia fejlesztési iranyainak meg-
hatarozasa és a kovetendd be-
yuhazas-politikdnk rendkivil
szorosan 0Osszefliggé kérdések.
A véllalat j6 alapokrél indul fej-
lesztési alap oldalrél is az
1981-es évben. Bar szerényen,
de lehet6ségunk lesz a modern
technoldgiai hatterét biztositani.
Ezt o tendenciat irAnydban és
Utemében egyarant fenn kell
tartani a kovetkez6 években is.
Ezt csak beruhazassal tudjuk
biztositani, a beruhazashoz vi-
szont mindenkor eredményhat-
tér szikséges.

Meg kell sztntetni
a veszteseget!

Az V. Otéves terv sorén kiala-
kult bérszinvonal-névekedési
Utemiinket nem valészin(i, hogy
tartani tudjuk, a jelenlegi tajé-
kozottsagunk alapjan azonban
évenkénti 5 szazalékos bérszin-
vonal-novekedés az ismert nép-
gazdasagi korulmények kozott
is — elérhetének latszik gy,
hogy kozben a vallalati nyere-
séget a béradok nem csokkentik
az elviselhetetlenség mértékéig.
Ugyanis ebben az esetben esz-
kozfejlesztéssel kevésbé  vagy

egyaltalan nem szamolhatunk.
A fentiekben vazoltak alapjan a
termelés tényleges mennyiségi
novekedése nem jarhaté Gt, igy
a nyereségtémeg ezuton torténd
novelése sem. A nyereséghattér
szilkségszer(i novelésére marad
tehat a koltséggazdalkodas ja-
vitdsa. A nyereségtomegink
olyan aranyban ndévekszik, ami-
lyen aranyban a termelési ra-
forditasokat tudjuk csokkenteni.
Az 1980-ban végzett szervezGi
tevékenység soran a szervez6i
team megjeldlte, hogy a tech-
nolégiai vonal mely pontjan,
milyen nagysagrendld és mér-
tékl veszteséget szenved el a
vallalat. A kovetkez6kben az a
feladatunk, hogy szigord terv
szerint meghatarozzuk, hogy a
veszteségforrdsokat nagysaguk
és az elharitasukhoz szilkséges
anyagi eszkozigényiink sorrend-
jében behatéaroljuk: Meghata-
rozzuk elharitAsuk maodjat  és
idejét A veszteségek megsziin-
tetése aranyos mértékben csoék.
kenti a raforditasokat, illetve no-
veli vallalatunk nyereségét.

Dolgozoéink szocidlis ellatott-
saganak terén mérsékelt nove-
lést terveziink.  Korszer(sitést
hajtunk végre a gyermekintéz-
ményeknél, az egészségigyi el-
latas, az étkeztetés terén. Ki-
emelten kivanunk foglalkozni a
munkahelyek kulturdltségi szin-
vonalanak fokozasaval.

Szervezési tevékenységiinket a
f6 gazdasagi célok megvaldsi-
tdsa iranyaba folytatjuk. A kul-
foldi szakért6k iranyitasaval vég-
zett szervez6i munkat folytatni
akarjuk. Rendszerszervezéssel
kiegészitett munkaszervezést ter-
vezilink a szervizben, a tmk-ban
és az anyagmozgatasban. A
szervezés f6 terllete a tartalé-
kok feltardsa és hasznositasa.
Ezen tal a szervezés U] tevé-
kenységbe kezd. Kidolgozzuk és
kialakitjuk a jelenlegit6l telje-
sen eltér6 modern, szamitégé-
pekre alapozott bels6 alap in-
forméciés rendszert. Ennek sze-
mélyi és targyi feltételeit az
V. Otéves terv végéig megterem-
tettik.

Jelenleg a VI. 6téves terv el-
készitéséhez szikséges vallalati
koncepcidk kialakitasanak id6-
szakéat éljuk. A terv-koncepciok
megtargyalasra keriilnek a port.
vezetéséggel, a szakszervezeti és
KISZ bizottsaggal egyarant. A
részterveket és elképzeléseket
birdlat és javaslattétel érdeké-
ben a dolgozék elé fogjuk ter-
jeszteni, a szakszervezeti bizal-
mi halézaton keresztul, A val-
lalat valamennyi dolgozéjanak
lehet6séget adunk, hogy a ko-
vetkez6 otéves tervinket és sor-
sunkat meghatarozé feladatok

meghatarozasaban, a vallalati
dontés kialakitasaban részt ve-
gyenek.

Az a célunk, hogy olyan ter-
vet'készitsiink, melyet a valla-
latunk dolgozdinak tébbsége
ugy a megalkotasban, mint a
megvalésitas iranti felelésség-
érzetében magaénak vall.

Irimi  Sandor
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A Nagy Oktoéberi Szocialista
forradalom megnyitotta a tor-
ténelem Uj korszakat: vilagmé-
retekben is a kapitalizmusbdél a
szocializmusba valé &atmenet
kezdetét jelentette. Elkezd6dott
az el6z6 tarsadalmi rendszerek-
kel szembeni mindségileg Uj, ki-
zsdkmanyolastél mentes tarsa-
dalom, a szocializmus gyakorla-
ti megvalésitasa.

1917. el6tt az emberiség sok
forradalmat élt at, amelynek
sorédn a korédbbi osztalyuralmat
egy masik kizsakmanyolé osz-
talyé valtotta fel. D6nt6é fordu-
I6pont volt ez a szocializmus
elméletének megvalésitasaban,
oly fordulatot teremtve a vilag-
torténelemben, amely meghata-
rozta az emberiség tovabbi fej-
I6désének f6 utvonalat. A kapi-
talizmus valsaganak talajan az
els6 szocialista forradalom gy6-
zelme kovetkeztében fellendult
a munkasok harca szerte a vi-
lagon, kiélez6dott az osztaly-
kizdelem, egymas utan alakul,
tak meg a kommunista partok,
létrejott a nemzetkdzi kommu-
nista mozgalom. Az oktéber
szllte Szovjetunié valt a forra-
dalmi  munkésszervezetek, a
marxista—leninista partok ba-
zisava, lelkesit6 erejévé.

Mi magyar dolgozék biiszkék
lehetiink arra, hogy nemcsak
részt vettink az oktéberi forra-
dalom megvalésitasaban, hanem
els6ként kovettilk az orosz pro-
letariatus példajat. Torténelmi
sorsforduléink koézel esnek egy-
méashoz, oktéber 31-én volt a
62. évforduléja az 1918—19-es
népforradalmak  6szir6zsakkal
jelképzett nyitanyanak. Novem-
ber 24-én van a Kommunistak
Magyarorszagi Partja megala-
kulasanak 62. évforduldja.

Megbecstiléssel és tisztelet-
tel emlékeziink vissza e torté-
nelmi sorsfordulokra.  Tesszik
ezt anndl inkdbb, mert nincs
szégyenkezni valénk. Szamunk-
ra a mult felidézése nemcsak
Unneplést jelent, hanem a ta-
pasztalatok szambavételét s,
hogy a bel6lik levonhaté tanul-
sagokat felhasznalhassuk a bol-
dogabb jelen és a békés jovo
feladatainak  megvalésitasara.
A partban mindig volt eré arra,
hogy Ujra kezdjen, ha kudarcok
érték a cél felé vezet6 uton, volt
akarat arra, hogy batran kez-
deményezzen, alkosson, még ak.
kor is, ha a siker minden feltéte-
le nincs biztositva.

Az emberiség ma is az 06s-
korban élne, ha csak akkor fo-
gott volna valami Gjhoz, ha an-
nak megvalésitdsdhoz minden
feltétel biztositott. Soha nem
lettek volna rabszolga- és pa-
rasztfelkelések, nem kisérletez-
tek volna a tuddsok, nem lett
volna tudomanyos és technikai
fejlédés, nem lett volna prole-
tarforradalom. Szegényes és
foldhdzragadt  szemlélet az,
amely csak a biztosra megy
minden kockazat nélkdl.

Ma a szocialista vilagforra-
dalomnak abban a szakaszéa-
ban élink, a NOSZF gy&zelme
utan, amikor nem egyetlen szo-
cialista orszag, hanem egy nagy
kiterjedés(i vilagrendszer képvi-
seli a szocialista forradalmat. E
vilagrendszer célja megegyezik
a vilag Osszes békeszeretd er6i-
nek akarataval, fo iranyelve a
béke és haladas. Mi magunk is
e két iranyelv szellemében
éliink és dolgozunk.

Eszaki Jozsef

Ebben az évben 4-én tartottuk a november 7-ét kdszont6 vallalati
Gnnepségiinket. A Nagy Oktoberi Szocialista Forradalom vilagtor-

téneti jelent6ségét Eszaki
(Cikkunk a 2. oldalonl)

Jozsef méltatta Unnepi

beszédében.

Munka és muavelddés

Ve d

A zenéto

az unneplésig

1980-ban a Munka és mive-
I6dés mozgalom Otéves szaka-
sza zarul le. Akik beindulasatol
végig részt vettek a mozgalom-
ban, bizonyéara fel tudjak mérni
jelent6ségét. A munkaverseny-
ben az élni és tanulni jelsz6
alatti brigadvallalasokat —
mintegy keretet adva —, konk-
retizélta azokat. Az iranyitott
programvélasztads  révén igen
sokrét( miveltséggyarapitasi
akcionak lettink részesei. Mint
minden évben, a nevezés felté-
telei adottak voltak. A beneve-
zett brigadok ill. tagjai a java-
solt formak kozul egyéni és ko-
z0s mlvel6dési vallalast tettek.
Az értékelés is ennek alapjan
tortént. Minden év utols6 ne-
gyedévében kerilt sor az tzemi,
véllalati vetélkedbkre, varosi
elédont6kre és a dontSkre.

Ez évben november 14-én ke-
rilt megrendezésre a  Vvarosi
elédont6. A véarosi vetélked6n
valé részvételnek nem volt el6-
feltétele a vallalati vetélkedén
elért helyezés, mert jelentkezés
alapjan barmely brigadd részt
vehetett rajta. A vetélked6 té-
mai szorosan kapcsolodtak az

ajanlott programokhoz. Ezen
beldl politika, irodalom, zene,
szinhdz, néprajz, valamint az

1980-as év aktualitAsainak meg-
feleléen a XIll. partkongresszus
és a szovjet—magyar (rrepulés.

Az el6donték tobb helyen ke-
riltek megrendezésre a varos-
ban. Vallalatunktél a Lendilet
és a Tabak brigad jelentkezett
és vett részt a varosi el6dontdn.
A Lendilet brigdd a Zsolnay-
kultarhdzban, a Tabak brigad a
Sagvari Mlivel6dési Hazban ve-
télkedett és mérte Ossze tuda-
sat varosunk legkilonbdzébb
véllalataitél (H6er6mi, Mecse-

ki Ercbanyéaszati Vallalat, Kesz-
tyligyar, Vizigy, Sopianae Gép-
gyar, Volan, Baranyagép, VIL-
KER,) érkezett csapatokkal.

A zsiri tagjai a rendez6 szer-
vek: Pécs m. varos Tanacsa
V. B. milivel6dési osztalya,
MSZMP Pécs varosi Bizottsaga,
KISZ Pécs  varosi Bizottsaga,
Szakszervezetek Baranya me-
gyei Tanacsa, Doktor Sandor
Mlvel6dési Kozpont, valamint
a Pécsi Nemzeti Szinhaz, Radio,
Mivel6dési Hazak, Ifjisagi Haz,
Tanarképz6 FGiskola képviselbi
voltak.

Mindkét helyen a vetélked6t
egy selejtezéssel inditottak be,
melynek soran egy (irhajézéassal
kapcsolatos keresztrejtvény
megfejtése volt oz egyik fel-
adat, valamint a XIl. kongresz-
szus anyagabdl kellett a feltett
kérdésekre irdsban valaszolni. A
zs(iri értékelte és pontozta a
beadott megfejtéseket és vala-
szokat. Az elért pontszamok
alapjan a koézel 20 brigadbdl
10 brigdd vetélkedhetett a to-
vabbi helyezésekért. A mi bri-
gadjaink az elérhet6 maximalis
pontszammal (34) folytathattak
a vetélked6t.

A tovabbiak soran néprajzi és
irodalmi kérdésekre kellett va-
laszolni, A szellemi vetélked6t
Ugyességi probak kovették. A
Zsolnay-kultirhazban a Lendu-
let brigadnak ballonfavas, fek-

vétdmasz és stafétavaltés Cola-
ivds volt a feladata. A Sagvari
Mlvel6dési Hazban az lgyes-
ségi préba soran a Tabak bri-
gadnak egy tele pohar vizet
mokkaskanallal kellett atmerni
a masik asztalon lév6 Ulres po-
harba, valamint papirreptl6gé-
pet kellett hajtogatni és minél
messzebbre hajitani. Ezekben a
versenyszamokban nem nagyon
jeleskedtiink. A vetélkedd utol-
s6 szakaszéban szinhazzal és
zenével kapcsolatos kérdéseket
tettek fel. A pontszamok ossze-
sitése utan kerdlt sor az ered-
mény kihirdetésére és a vetél-
ked6 rovid értékelésére. Mind-
két helyszinen a Mecseki Erc-
banyaszati Vallalat brigadjai
keriiltek az els6 helyre.

A véarosi dontére minden
helyszinr§l 5—5 brigad -(Ut6tt
tovabb, de a dont6be be nem
jutott csapotok is csak nyerhet-
tek, hiszen minden Gjabb isme-
retanyag, pmellyel a mozgalom
keretében talalkoztunk, mdvelt-
ségink gyarapodasat szolgalta.
A vérosi dontére november 28-
an kerll sor, melyen a Lendilet
és 0 Tabak brigadd is részt vesz,
mert az el6dontén a Lendilet
brigdd V. helyezést, a Tabak
brigadd V. helyezést ért el.

Szeretnénk eredményesen
képviselni  vallalatunk 26 bri-
gadjat ezen a férumon is.

Cserepes Karolyné



A muhelyben beszélik...

Vallalatunk 2 + 1 mi(szakos
munkarendben dolgozik. Ha-
rom miszakos termelés csak o
filterrGdgyartasban van.  Hét
év termelési eredményei bizo-
nyitjiak, hogy nagy jelent6sége
van a szerviz-tevékenységnek.
Err6l és a termel6 miszakok
kozotti  valtasrol kértem  véle-
ményt, informaciét beszélgetd
partnereimtél.

Mohéacsi Imréné csomagolasi
gépvezetd:

— Nalunk miszakvaltaskor a
géf két személyzete és a szer-
vizgépmester a gépnél rend-
szeresen talalkozik, rend van
,6s a problémékat is megbe-
szélik. Azt viszont javasolom,
hogy a' szerviz indulasra ké-
szitsen raganyagot, a vezet6k
biztositsanak tobb segédanya-
got, mert id6nként a gépnél

Bankos Istvanna

mcradt kis mennyiség zavarja

az indulast.

Bankos Istvanna  gyartasi
gépvezets:

- A gyartasban a miszak-
Kiss Jozsef

valtast zavarja, ha varatlanul
valamelyik munkatarsam nem
jon be, de ez gondot okoz a
miszakvezetének is. El6fordul,
hogy a szervizgépmester nem
minden esetben gy6z&dik meg
o gép hibatlan indulasarél és
el6fordul rendetlenség is. Ter-
mel6 miszakok kozotti valtas-
koi is el6fordulnak hibak. Az
alland6, 0Osszeszokott gépsze-
mélyzet a mi(iszakvaltasokat is
feltétlendl el6segiti.

A Koztarsasag téri Altalanos
Iskola vezet6ségétél vallala-
tunk igazgatéjahoz dicséré le-
vél érkezett. Az iskola vezet6-
sége koszonetét mond Ordo-
nics Joézsefnek az iskolaban
végzett igen értékes tarsadal-
mi  munkajaért. Az iskola a
dolgozank altal végzett 24 tar-
sadalmi munkadrat igen nagy-
ra értékeli és ezuton is koszo-
netét fejezi ki érte.

Vallalatunk fémérnodke, Var-
helyi Jézsef elvtars december
hé elején a LIGNIMPEX Kil-
kereskedelmi Vallalat és a
DOHESZ képvisel6ivel Auszt-
riAba utazik, hogy targyalja-
nak az osztrak-mag,ar filter-
gyartasi kooperacié lehet6sé-
geir6l.

Csaszmané Halmai Eva kom-
binalt radgyartas gépvezet6:

— Mdszakvaltaskor a felme-
rilé hibakat, esetleges rendet-
lenséget egymasnak kritikusan
felvetik. Az is igaz, hogy nem
minden esetben nyomdafesté-

ket tGir6 hongon ... Vélemé-
nyem szerint a Mulfi szerviz
tevékenysége az utébbi id6-
ben javult. Javaslom, hogy a
Mulfi kombinalt radgyartd
szerviznél minden esetben ma-

szakra kész gépet adjanak ét,
abban az esetben is, ha éjsza-
ka uzemel.

Kiss Jézsef csomagolasi m-
szakvezet6:

- A vezetbnek olyan feltéte-

leket kell biztositani, hogy a
miszakindulas id6ben tortén,

jen. lgénylem, hogy a problé-
mékat id6ben és &szintén je-
lezzék. Mert a gyors dontés-

Mohécsi Imréné

hez, j6 és redlis informéacié
szilkséges. Az U0 rendszer 0sz-
téndz arra is, hogy egymas
munkajat ellenérizzék.

- Az esetleges programval-

Csaszmané Halmai Eva
foz6s miiszakvaltaskor is
vart okoz.

- Nalam a késén jovék nem
kapnak allandé beosztast. A
torzsgardatagok fegyelmezet-
tebbek, lelkiismeretesebbek.
Erre kell nevelni a' tébbi dol-
gozo6t is.

A technolégiaban szinte
mindenki m(iszakot od és vesz
at. Ezért is kell egymas mun-
kajat megbecsiilni és segiteni.

Papay Miklos

Za-
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Munkaterv alapjan

A merlegen:

egy év mun

h partvezet6éség beszamoldja

az 0Osszevont taggyulés elott

Az dsszevont taggydlések min.
dig jelent6s allomasai vallala-
ti partszervezetiink életének. A
november 11-én tartott ossze-
vont parttaggy(tlésnek kilonos
jelent6ségét az adja, hogy a
XIl. kongresszus el6tt Ujjavalasz-
tott és medfiatalitott partveze-
téségiink els6 izben itt adott
szamot éves munkajarol.

Az o6sszevont beszamolé tag-
gyllésen Kiss Jozsef elvtars, a
partvezet6ség szervezd titkaro

elnokolt. EIndki megnyitéjaban
kilon kodszontdtte az  irdnyitd
partszervezet képviseletében

megjelent Szavan L&aszl6né elv.
tarsnét, a Varosi Partbizottsag
osztalyvezet6jét és /[.0cséi Atti-
la elvtarsat, a Varosi Partbi-
zottsdg munkatarsat, majd fel-
kérte Karpati Karolyné elvtars-
n6t portvezetdségink titkarat a
végzett munkarél szél6 besza-
mol6é megtartasara.

A partvezet6ség beszamoldja
szamot adott a XIl. kongressz-
szus irdnyelveinek megvitatasa-
rél, majd a kongresszus hata-
rozatainak ismertetése és o he-
lyi végrehajtas el6készitése te-
rén végzett munkarél szélt. Part-
vezet6ségiink a poért belsé éle-
tének feladatait féléves munka-
tervekben jeldlte meg, a gazda-
sdgi munka iranyitasara, segi-
tésére és ellendrzésére pedig -
o vallalat gazdasagi vezetésé-
nek egyetértésével - cselekvé-
si programot dolgozott ki.

A partvezet6ség beszamoldja
kell6 részletességgel adott sza-
mot az ideolégiai nevel§6 mun-
ka terén elért eredményekrél és
kell6 onkritikaval szélt a meg-
Iév6 problémakrdl is. Az élért
eredmények kozul kiemelte a
vallalatunkndal el6szér ez évben
beinditott ,gazdasagpolitikai
kérdések"  tomegpropaganda-
tanfolyamot valamint a tomeg-
szervezeteink  keretében  foly6
politikai  oktatds  fejl6dését.
Ugyanakkor - a marxista-leni-
nista esti kdzépiskolasok magas
lemorzsolédasi aranya miatt —
megallapitotta, hogy a jovében
a beiskolazasnal korultekint6b-
ben kell eljarni.

A beszamol6 megallapitotta,
hogy az elmult évben jelent6-
sen megnétt a gazdasagpoliti-
kai kérdések iranti érdekl6dés
dolgozéink koérében. Ehhez nyil-
van hozzéjarult az is, hogy 1980.
julius 1-t6l a Dohanyipari Val-
lalatok Trosztje megszlinésével
véllalatunk 6nallé gazdalkodast
folytat. De érdekl6déssel kisé-

Kitlintetések a legjobbaknak

Unnepség a NOSZF 63. évforduldjan

Ez évben vallalatunknal no-
vember, 7-e tiszteletére az Uun-
nepséget 4-én délutan fél ha-
romkor tartottuk meg az ebéd-
I6ben. Az Unnepség a Him-
nusszal vette kezdetét, amelyet
a Matyas kirdly utcai altala-
nos iskola tanul6i adtak eld.
Szivet melenget6 volt ezt kove-
téen a vallalat kis 6évodasainak
misora. Ezt kovette az iskola-
sok mar hagyomanyos szavala-
tot, éneket és népi tancot
magaba foglalé szines misora.

A Nagy Oktéberi Szocialista
Forradalom jelent6ségét Unne-
pi beszédében Eszaki Jozsef,
az |. portalapSzervezet parttit-
kara méltatta. A beszéd utén
Irimi  Sandor igazgat6é elvtars
kitintetéseket és jutalmakat
adott Ot.

LKivalé munkéért” miniszteri
kitintetésben részesilt Benke
Laszl6 anyag- és aruforgalmi
osztalyvezetd, valamint Gastei-

&4

get Hildegard, a KISZ-bizott-

ség titkara.

Véllalati ,Kivalé dolgozo”
kitintetésben részesiltek: Dé-
ri Laszloné, Vincze Istvanna.

Gulyas Maria, Winter Vendel,
Oidonics Jozsel, V/uk Marton-
na, Puska Ferencné, Barna Fe-

rencné, Varsany Emilné, Pete-
racz Janos, Kiss Jozsel, Kotri
Palné, Kincsei Imréné, Kajcsa

Laszl6né, Futé Endréné, Papay
Miklos.

Olah Gyula gépkocsivezet6
balesetmentes vezetésével el-
érte a 250000 km-t, ezért a
KPM plakett kitiintetésben, val-
lalatunk pénzjutalomban része-
sitette. A szakszervezetben
végzett munkaért Magyar Mik-
l6s SZOT-oklevelet kapott, ez-
zel egyidejlileg jutalomban is
részesiilt.

Tlizvédelmi tevékenységik el-
ismeréséért Mihalovics Géza 5
éves, lhasz Jozsel 10 éves, Ba-
bos Istvan 10 éves, Hirczel J6-

rik dolgozéink a tagabb tarsa-
dalmi kornyezetink gazdasag-
politikai folyamatait is. Ezt az
érdekl6dést az eddigieknél job-
ban ki kell hasznalnunk a part-
oktatds minden formajaban.

A partvezet6ség beszamoléja
értékelte a partcsoportok, part-
alapszervezetek és alapszerve-
zeti vezet6ségek végzett munka-
jat és az informéacids bizottsag
tevékenységét. Ezt kovetben a
partszervezet belsé életének el-
ért eredményeir6l szélt a be-
szamold, majd a vallalati KISZ-
bizottsdg munkajanak iranyitasa
és segitése terén végzett munkat
elemezte. Megallapitotta, hogy
véllalatunknal jelenleg 268 f6
a 30 éven aluli fiatalok szama,
ebbdl 127 {6 a KISZ-tagsag lét-
szama. A fiatalok szervezettsé-
ge 47,3%. KISZ-bizottsagunk
munkajat a fokoz6dd javulas
jellemzi.

Ezt kovetéen a  n@politikai
hataroz6t és a kodzmivel6dési
célkitlizések helyi végrehajtasa-
rél szolt, mojd a szakszervezet-
ben dolgozé parttagjaink mun-
kajanak elért eredményeit érté-
kelte a beszamol6. Megallapi-
totta, hogy a Xll. kongresszus
vonatkoz6 hatarozatdnak meg-
felel6en szélesedett vallalatunk-
nal az Uzemi demokrécia.

A kéader, és személyzeti mun-
kéarél szélva felhivta a figyelmet
arra, hogy az emberek elsésor-
ban az Aaltaluk kozvetlendl Is-
mert kommunistakon, vezet6kon
keresztil alakitanak véleményt
a politikai rendszerrél. A poli-
tikat azaltal érzékelik, hogy a
vezet6ik hogyan politizalnak,
miként dolgoznak, milyen a ma-
gatartasuk. A vezet6k személyes
példamutatdsa a  beosztottak
véleményalkotdsa szempontja.
bél meghataroz6. Befejezésil az
1980. évi vallalati terv sikeres
végrehajtasara iranyulé cselek-
vési program teljesitését érté-
kelte a portvezetéség beszamo-
l6ja. Megallapitotta, hogy a
cselekvési programuk jol szol-
galta a vallalati terv végrehaj-
tasat: célkitlizéseinket a valla-
lati gazdalkodast érint6 minden
lIényeges vonatkozasban teljesi-
tettik, illetve tulteljesitettik. A
gazdasagpolitikai feladatok is-
mertetésével, egységes értelme-
zésének biztositasaval kapcso-
latos tdmegpolitikai feladata-
inkat partalapszervezeteink,
portcsoportjaink, a KISZ-szerve-
zetlink, a szakszervezetben dol-
goz6 kommunistaink a cselek*-

kaja

vési programban megfogalma-
zottak szerint jol hajtottak vég.
re.

A partunk XIll. kongresszusa
és hazank felszabadulasanak
35. évforduldja tiszteletére tett
brigad-felajanlasok, a kongresz-
szusi és felszabadulasi munka-
verseny 1980. évi folytatasa
meghatarozé mértékben jarult
hozza véllalati tervink taltel-
jesitéséhez, termékeink mindsé-
gének javulasdhoz. Az 1980. évi
véllalati gazdalkodasi tevé-
kenységiink 6sszhangban van a
Kozponti Bizottsag 1978. marci-
us 15-i hatarozatanak végrehaj-
tasara készitett intézkedési ter-
viinkben megfogalmazott célki-
tlizésekkel.

A partvezet6ség beszamolo-
jat hozzaszolasok kovették. Sza-
mosi Laszlé elvtars ugy értékel-
te a beszamolét, hogy az jol
mutatja az elmdult év eredmé-
nyeit. Az (j Osszetételli, meg-
fiatalodott poértvezet6ség ez évi
eredményes munkaja biztositék
arra, hogy az -elkdvetkezend6
évek folyaman még tdbbre is
képes lesz. J6 munkamobdszer-
nek tartja a heti parttitkari meg.
beszéléseket. Irimi Sandor elv-
tars hozzészoladsaban a fiatalok
8. altalanos iskolai végzettségé,
nek fontossagara hivta fel a
figyelmet. Eszaki Jozsef elvtars
javasolta hozzaszélasdban a
portvezetéség beszamoléjanak
elfogadasat azzal, hogy az alap-
szervezetek életér6l a beszamo-
l6ban kevés szé volt nyilvan,
hogy err6l az alapszervezeti
taggy(iléseken, melyekre a
kovetkez6 hetekben kerdl
sor, részletesebben fognak
sz6Ini az alapszervezeti partve-
zetéségek. Vamos Mihaly elv-
tars az éjszakai m(iszakban dél.
goz6 parttagok eredményes

partcsoport-tevékenységérol
adott szamot hozzéaszolasaban.

Ezt kovet6en Szavan Lé&szl6-
né elvtarsnd, kért szot és is-
mertette a Varosi Part Végre-
hajté Bizottsdg mindsitd véle-
ményét partszervezetiink munka,
jorol.

A tovabbi hozzaszélasok és
a kialakult vita utdn az 0Ossze-
vont taggy(lés egyhangulag el.
fogadta partvezet6ségink éves
beszamol6 jelentését és az el6-
terjesztett hatarozati javaslata-
it.

Az osszevont taggydlés 2. na.
pirendi pontjaként vezet&ségi
tag megvalasztasara kerult sor,
mert az el6z6 vélasztaskor a
pértvezet6ség tagjanak megva-
lasztott Nagy Lészl6 elvtérs
id6k6zben munkahelyet valtoz-
tatoit. Helyette Résvész Sandor
elvtarsat valasztotta meg az
Osszevont taggydlés a portveze.
t6ség tagjanak. V. J

Az Unnepségen hangulatos misort adtak a gyari 6voda kisgyer-

mekei.

zsel 20 éves szolgalati éremki-
tintetésben és pénzjutalomban
részestltek.

A kitintetetteknek
j6 munkat kivanunk,
Dr. Simon Gyulané

tovabbi
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Szerzbdesek
a dohanyipari
vallalatok kozétt

A dohéanyipari vallalatok jd-
lius 1-6vel onalléak lettek. El
a szervezeti valtozas tobb
olyan probléméat vetett fel,
amelynek megoldasat az ed-
digiekt6l eltér6 mobdon  kell
rendezni. Ebbe a problémakdr-
be tartozik a dohany, a do-
hanygyartmanyok dohéanyipar'
véllalatok kozotti forgalmazasi
rendje és a Debreceni Do-
hanygyar altal végzett gépi
berendezések, alkatrészet
gyartasa, javitasa.

A legfontosabb eltérést ot
eddigi gyakorlattél az jelenti,
hogy a dohanygyarak és fer-
mentalé vallalatok egymas ko-

zotti  termékforgalmazasat ép-
pen olyan szerzédéses rend-
szerben kell a jov6ben lebo-
nyolitani, mint ahogyan a ki-
vulallé  o6nallé  vallalatokkal
eddig volt. Tekintettel orra,

hogy a dohanyipari vallalatot
kozotti  forgalmazast a jové-
ben kizarélag a vallalatok ko-
rés megegyezése alapjan Iét-
rejové szerz6dések fogjak ko-
ordinalni, a vallalatokra az a
feladat harult, hogy ajanlas-
képpen kidolgozzak azt a szer-
z6déses rendszertervezetet
amely a jov6ben a forgalma-
zads alapjat fogja képezni. £
feladatok megoldasa érdeké-
ben a vallalatok szakemberei-
nek és jogtanacsosainak be-
vonasaval kétnapos tanacsko-
zas volt november 12-én és
13-4n az Egri Dohanygyar fel-
s6tarkényi  tdul6jében.

A tanacskozas résztvevdi al-
kot6 vita és  meglehetsen
nagy munka utén konkrét
megallapodasra jutottak egy-
més kozott abban a kérdés:
ben, hogy hogyan képzelik el
a jovében a forgalmazas bo-
nyolitasat, és elkészitették a
széllithsi szerz6dések ajanlott
tervezetét is. Néhany  f6bb
szempontot ismertetnénk annak
illusztralasara. hogy  milyen
mdédon véarhaté a kérdés ren-

dezése.

A felek egyontetlien elfo-
gadtdk azt a koncepci6t, hogy
mindharom témakorben  sz(ik-

. séges egy ugynevezett kapaci-

taslekotési szerz6dés megkoté-
se, amely a VI. Otéves tervhez
igazodéan o0t évre meghata-
roznd  évenkénti bontasban
azokat a kereteket, amelyek
kozott egy-egy vallalat konk-
rétan gazdalkodhat, illetve biz-
tosithatja az altala szallitott,
illetve az altala  megrendel*
termékek forgalmazéasat. Az
igy megkotétt kapacitaslekoté-
si szerz6désekre épiilne ré egy

keretszerz6dés, amely keret-
szerz6désben kertlne megha-
tarozasra mindaz a feltétel,

amely a forgalmazas tényleges
lebonyolitasa soran alkalma-
zasra kerul. A keretszerz6dé-
seknél a felek a belfoldi fer-
mentalt dohanyok forgalmaza-
sanal éves Kkeretszerzédés ko-
tését, a dohanygyartmanyok
belfoldi forgalmazaséanal, va-
lamint a dohanyipari  gépek,
berendezések és alkatrészek
gyartasanal pedig hatarozatlan
idejl keretszerz6dés megkoté-

sét latndk indokoltnak. Mind-
harom keretszerz6dés javasol*
tervezete is elkészilt, amely

olapjat képezheti majd a val-
lalatok konkrét szerz6déskoté-
seinek. A  kapacitaslekotési
szerz&déstervezetek elkészité-
sét o szallitéi, illetve vallalko-
z6i poziciéban levd vallalatok
fogjak végezni.

Reméljik, hogy a munka be-
fejezésével és a  szerz6dések
tényleges megkotésével sikerdi
véllalatainknak is megvalésita-
niuk az onallésagbdl fakadoul
kovetelményeket.

Dr. Simon Gyulané
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A Pécsi Dohanygyar dolgozalnok
lapja

Szerkeszti a szerkeszt6 bizottsag

Felel6s szerkeszt6: Varhelyi Jozsef

Kiadja a Baranya megyei
Lapkiad6é Vallalat
Felel6s kiadd: Braun Karoly

Pécsi Szikra Nyomda
7630 Pécs, Engel Janos u. e-

F. v.. Szendr6i Gyoérgy
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Ki lzemi demokracia meg-
nyilvanulasanak egyik legkoz-
vetlenebb formaja a termelési
tanacskozas. Lehetéség arra.
hogy a férumon a dolgozék vé-
leményt mondjanak, ha kell bi-
raljanak, javaslatot tegyenek a
termelési célkitlizésekkel, a vég-
rehajtassal és a termelés ira-
nyitasaval kapcsolatos  kérdé-
sekben.

A dolgozoktél jovd visszajel-
zésekre a vezetésnek  éppugy
szilksége van, mint a végrehaj-
tas szintjén tevékenykeddknek a
véllalati célok ismeretére. Az
informacidcsere természetesen
feltételezi mindkét fél aktivita-
séat, az Oszinte, nyilt 1égkort.

A negyedik negyedévi terme-
lési tanacskozasok kevés kivé-
tellel aktivak voltak, 80—90"«-
0s megjelenési arany mellett. A
tanacskozosvezeték o november
9-i miszaki konferencian szer-
zett ismereteiket tovabbitottak a
véllalat dolgozéinak. Beszamol-

tak az V. Otéves terv termelési
céljanak teljesitésérél és a ko-
vetkezd o6t év feladatairél, a
fejlesztési elképzelésekrol.

Az el6ad6k  az osztalyukat
érint6 kérdésekre részletesen ki-
tértek. A hozzaszélasok kevés
kivétellel valéban a termeléssel
szorosan oOsszefiggé kordlmé-
nyekre, a feladatok végrehajta-
sénak feltételeire vonatkoztak.

Termelésszervezési javaslotok,
munkavédelmi biralatok hang-
zottak el, és kitértek a tarsosz-
taly! kapcsolatok hibaira.

Az elmult tanacskozasokhoz
képest mar kevesebb volt az
olyan probléma felvetése, amely
nem a termelési tanacskozas
rangjahoz ill6, e férum nélkil
is megoldhaté tgyekre vonatko-
zott.

Remélhet, hogy a kovetkez6

tanacskozas mar valamennyi
lUzemrészben  valéban férum
lesz.

— hné —

Az egyseges mindsites erdekeben

Min&ségvédelmi, min&ségbiz-
tositasi  aktualis kérdésekrdl
folyt tanacskozas nemrégen a
Dohanyipari Kdzponti Mindség-
ellen6rz6 Laboratérium szerve-
zésében a fermentalé és ciga-
rettagyarté vallalatok min&ség-
ellendrzési szakemberei részvé-
telével. Megvitatasra keriltek ez
alkalommal olyan kérdések, me-
lyek a vallalati  6nallésaggal
kapcsolatban 0j megvilagitast
nyernek, féként a vallalatok ko-
z0tti min6ségi vitdk lerendezé-
seinél. A targyaldson szabva-
nyositasi kérdések is felmeril-
tek, kozelebbrél A cigaretta ér-
zékszervi vizsgalata c. szab-
vanytervezet gondos attanulma-
nyozasara, majd azt kdvetéen a
kdzos biralati szempontok ki-
alakitasara kerult sor.

A cigarettak érzékszervi mi-
nésitésének szabvanyositasa
régdta varat magara. Most az
els6 lépések megtételének va-
gyunk részesei, elkésziilt a szab-
vanytervezet az élelmiszerekre

vonatkoz6 érzékszervi mindsités
altalanos szempontjainak figye-
lembevételével. A tovabbiakban
kérdés, valéban el6rébb mu-
tat-e — 5 éves tavlatot figye-
lembe véve — a készil§ szab-
vany, s alkalmas lesz-e jelenle-
gi OsszedllitAsdban a cigaret-
tAnak mint élvezeti cikknek a
fogyaszt6 szemszogébdl torténd
minésitésére, s egyben a gyar-
ték Osztdonzésére a jobb miné-
ség felé?

Ennek a kérdésnek elddnté-
sére felel6sségteljes munkat kell
végeznie a mindségellen6rokkel
kibGvitett vallalati  érzékszervi
mindsité bizottsagnak, S hogy
valéban mennyire  sikerll ra-
hangolédni a témaéara, mennyire
vagyunk  képesek a megadott
biralati, mingsitési szemponto-
kat az 0j helyzetben magunké-
va tenni, szabvéanyba illeszteni,
azt az Uj szabvany életbelépte-
tésének gyakorlati alkalmatasa
donti majd el.

Dr. Kiss Elemérné

Munkaban a vallalati degusztaciés bizottsag

Mennyi id0 kell a vasarlashoz?

Csokken a sorban allas

A szakszervezeti bizottsag
szocidlpolitikai felel6si tisztség-
gel bizott meg. Feladatom na-
gyon szertedgaz6. Olyan dol-
gok tartoznak ide, amelyek a
dolgozék szocidlis ellatottsaga-
val kapcsolatosok.

Ez alkalommal az Gzemi élel-
miszerbolt szolgaltatasarél sze-

retnék irni. Komoly probléma
volt a boltban 1évé reggelen-
ként! sorbanéllas. Figyelemmel

kisértem, hogy mi lehet ennek
az oka, hiszen nem mindegy,
hogy a teljesitménybérben dol-
goz6 munkasoknak ' emiatt
mennyi az idékiesése.
Vallalatunknal él egy igazga-,
t6i utasitds, amely beosztja a
véllalat dolgozoit osztalyonként,
hogy mikor vehetik igénybe a
bolti szolgaltatast. Vizsgalataim

soran megallapitottam, hogy
nem az utasitds be nem tartasa
volt az ok. Miéta Uj eladd van,
aki jobban szervezi a munkajat,
gyorsabb, pontosabb, azobta
csokkent a sorbanéllas. Tapasz-
talataimat alatamasztjak a dol-
gozok véleményei is. A megkér-
dezettek egybehangzé valasza,

hogy a valaszték is bévilt.
Tobbféle felvagottat, fustolt arut
lehet kapni, Sokféle péksiite-
mény van. Kérésik, hogy ezt

még bdévitsék cukraszsitemény-
nyel is.

Természetesen van kisebbség,
akinek a mostani ellatas sem
megfelel, de a tobbség véle-
ménye, hogy az ellatas most
sokkal jobb, a kiszolgalas gor-
dulékenyebb.

Hegyi Ferencné

PECSI

METE-
eldbadasok

A termelesrol
eS min0segrol,
a gyartmany-
fejlesztesrol

A METE gyari csoportjanak
szervezésében kerilt sor dr.
Kiss Elemérné ,A terme és
minéség néhany 6ssze.uggo
kérdése" ciml el6adasara. A be-
vezet6 rész utdn a dohanyfel-
hasznalasi jellemz6k ismerteté-
se kovetkezett, melyben az el6-
ad6é egy elgondolkodtatd tény-
re hivta fel a figyelmet, még-
pedig a Fecske és a Sopianae
cigarettakban  talalhaté do-
hanyvagat-térfogatok és a ciga-
rettak gyartasahoz valéjaban fel-
hasznalt vagat mennyiségi viszo-
nyainak nagy kulénbségére.
Ugyanis a cigarettak térfoga-
tainak kozel azonossaga (az
eltérés csupan 3,8%) nem ta-
masztija alda a két gyartmany
anyagnormai kozotti joval na-
gyob eltérést (13%). A két ku-
16nbdz8 cigaretta anyagmuta-
téi is kozelitenek egymashoz,
s igy jelenleg a kilonbség mar
csak 10%-o0s. Val6szinl, hogy
az idealis 3,8%o0s eltérés nem
érhet6 el, és a nagyobb elté-
rést is szamos tényez6 befolya-
solhatja, mégis érdekes a té-
méanak az ilyen iranyG megko-
zelitése.

Az el6adas foglalkozott még
a min6éségi bérszorzék alaku-
lasaval, a gyartasi hibak meg-
oszlasaval, a gyartaskozi mi-
néségellenérok altal gépenként
selejtezett tartdlyok szamanak
alakuldsaval és a késztermé-
kek minéségi mutatéinak o©r-
vendetes javulasaval.

Osszességében az el6adas
bebizonyitotta, hogy a tovabb-
|épés érdekében tett eréfeszité-
sek j6 irdnyba mutatnak, de a

gyar minden  dolgozéjanak
tudnia kell, hogy az eddigi
eredményes munkat még to-

vabb kell fejleszteni, a vallala-
ti és az egyéni érdekek 0Ossz-
hangja alapjan.

November 13-an Ujabb
METE-rendezvényre keriilt sor.
Ekkor a gyartmanyfejlesztés
kérdéseivel foglalkozott Molnar
Adamné, a technolégiai cso-
port vezetbje. Az el6add el6-
szor a gyartmanyfejlesztés
szikségességével foglalkozott,
majd hangsulyozta, hogy sza-
molni kell a dohanyosok egyre
magasab szintli igényeivel is.
Nemzetkdzileg és igy hazank-
ban is altalanos tendencia az,
hogy gyengébb, hosszabb, izlé-
ses megjelenésl, kozepes ar-
fekvésl cigarettak iranti keres-
let egyre novekszik. Ezért a val-
lalat sajat jovGje érdekében is
szilkséges a gyarmtanyfejlesz-
tési koncepciok kialakitasa so-
rdn ezeket a tényezbket — még
egyéb (pl. gazdasagossagi) té-
nyez6kkel kiegészitve - figye-
lembe venni.

A masodik rész a fiistben ta-
lalhat6, artalmasabb vegytle-
tek, illetve vegyiletcsoportok
csokkentésének modjaival  és
oz elért eredmények bemuta-
tasaval foglalkozott, majd is-
mertette a gyartmanyfejlesztési
tevékenység soran felmerul6
problémakat és a mérési ered-
ményeknél talalhat6 - néha
igen nagy foku - eltérések fel
tételezhetd okait. Utalt a gyart-
manyfejlesztéssel foglalkozok
célkit(izéseire, nehézségeire. Ez
pedig a szikségesnél sokkal
jobban megnydijtjia egy-egy té-
ma megfelel§ szintl kidolgoza-
sanak az idejét.

Keszténé Kiss Jolan

DOHANYGYAR

1985: kozel 7 milliard cigaretta

If

November 9-én ex évben
utoljara  tartottunk mUiszaki
konferenciat. Célja az volt,

hogy a munkavezet6ket, ter-
melésiranyitékat, szocialista
brigadvezettket tajékoztas-
suk ez évi munkankrdl, ered-
ményeinkr6l és a kovetkez§
év, évek tervelképzeléseirdl. A
mUiszaki konferenciat termelési
tanacskozasok kovetik, ahol
dolgozéink javaslatokat, észre-
vételeket tesznek a vallalati
célok megvalésitasara. A kon-
ferencian Varhelyi Joézsef f6-
mérnok tajékoztatta a megje-
lenteket.

1980-ban nagyon j6  évet
zarunk. Cigaretta  termelési
tervink 6100 millié db fustszi-
ros cigaretta volt. Ezen belll
3000 milli6 db Sopianae, 60
milli6 Metropol, és 3040 millié
db Fecske cigaretta termelé-
sét, tovabba 300 tonna Heve-
si dohany vaélogatasat és 370
tonna kreppelt papir értékesi-
tését terveztilk, mintegy 800 f&
vallalati létszam igénybevéte-
lével. A tervezett cigarettater-
melésiinket kb. 6490 milli6 db-

bal tdlteljesitjuk. A  mintegy
6"(,-os tulteljesitésen beldl
kedvez6éen alakult a termék-
szerkezet.

A tervezettnél nagyobb mér-
tékben, 22,5"o0-kal nétt a So-
pianae cigaretta, ami a fo-

gyaszték korében tovabbra s
igen keresett termékunk, ezért
a jov6ben tovabb kell novel-
nink termelését. Fecske ciga-
rettdbdl 2733 milli6 db, Met-
ropolbdl 43 milli6 db lesz éves
termelésiink. A Hevesi dohany-
valogatas kedvezétlen id6jaras
okozta terméscsokkenés miatt
elmarbdt, de a termelési ér-
tékkiesést 10 milli6 db kombi-
nalt filterrad terven feluli ér-
tékesitésével ellensulyozni tud-
tuk. Kreppelt papirb6l a ter-
vezetten felil 30 tonnéaval
tobbet értékesitink az  Egri
Dohéanygyar részére. Ezt a ter-
melést a tervezett 799 f6 he-
lyett, varhatéan 775 fével tel-
jesitjuk, igy termelékenységi
mutatéink is kedvez6bben ala-
kulnak.

Beruhazésaink is a tervezet,
tek szerint valésulnak meg. Az
el6készités rekonstrukcidja jo
Utemben folyik, és az év vé-
géig a levélfeldolgoz6 vonal
— hazai gyartasi gépekkel —
mintegy 10,5 millié Ft koltség-
gel elkészil. Még ez évben be-
érkezik egy acetat és szsnes-
filtergyart6 gépior, ami kb.
145 milli6 Ft-ba kerul. Ener-
giatakarékossagi célbél a fi-
tési rendszeriinket melegviz-
fitésre alakitjuk at, a gyarta-
si  épulet és a laboratérium
szerelési munkait azonban a
kivitelez6 vallalat csak év végi
hataridével végzi el.

1980. évben  bérfejlesztést
nem terveztink, de a vallalati
nyereség kedvezd alakulasa -
a tervezett 58 milli6 Ft-tal
szemben véarhatéan 92—95 mil-
li6 Ft - lehetévé tette, hogy
4-52"|, kozoétti  bérfejlesztést
hajtsunk végre.
Gazdalkodasunknak ezen jel-

lemz6 mutatészamai bizonyit-
jak, hogy vallalatunk dolgo-
z6i, szocialista brigadjai jo

és eredményes munkat végez-
tek;

Ez év folyaman angol szer-
vez@intézettel kozdsen terme,
|ésszervezési munkat végeztink
el, amelynek célja 15"u-os tel-
jesitményndvekedés és jelentés
mérték(i cigaretta selejt csok-
kentés volt. A tapasztalatok
igen kedvez6ek, a gyartaskozi
selejt — 2,5-3"n kodzott alakul
és a teljesitményndvekedésnek
is megteremtettik a célkit(-
zésben szerepl§ alapjat.

Az V. dtéves tervinkben ter-
vezett 29550 milli6 db ciga-
retta termelését november ele-
jén teljesitettik. Az év hatra-
Iév6 id6szakdban varhatéan
900 milli6 db cigaretta terme-
lésével tdlteljesitjuk az oOtéves

termelési tervinket.
Igen kedvez6, hogy a ter-
melésndvekedéssel egyitt je-

lentésen javult a termékeink
mindségi szinvonala, amit a
fogyasztéi reklaméaciok csokke-
nése és a mindségellendrzé in-
tézetek kedvezd értékelései bi-
zonyitanak.

Sajnélatos dolog, hogy a
tavalyi, illetve az el6z6 harom
évhez képest romlott a balese-
ti statisztikdnk. Az év els6 ha-
romnegyed évében 11 baleset
volt, 170 kies6 munkanappal,
mig az el6z6 harom év at-
laga csak 8,33 baleset 135 ki-
es6 munkanappal. Fokoznunk
kell a felvilagosit6 munkéat és

a baleseti forrAsok megszin-
tetését.
A véllalati Gjiték munkéja

eredményeként az UjitAsok ré-
vén megtakaritott gazdasagi
eredmény 333 000 Ft, a kifize-
tett Ujitdsi dijak 47 ezer Ft-ot
tettek ki.

Ez évi
nyeink

gazdasagi eredmé-
ismeretében ebben az

id6szakban fogalmazzuk meg
jové évi és a VI. oOtéves terv

id6szakara vonatkoz6 nagyvo-
nali elképzeléseinket is. 1981-
berf tovabb néveljuk a Sopia-
nae cigaretta termelését és
elképzeléseink kozott kb. 4400
milli6 Sopianae termelése sze-
repel, a Fecske cigaretta ter-
melése tovabb csokken, amit
2050—2100 milli6 db-ra terve-
zink, mig Metropol cigaretta-
bél 50 milli6 db a terv, de a
kis volumen miatt gondolko-
dunk a gyartmany esetleges
megsziintetésén is.

A VI. otéves terv kovetkezd
éveiben a fogyasztasnovekedés
tendenciajanak megfeleléen
évente  1-1,5",-kal  kivanjuk
termelésunkéi novelni. Ez azt
jeleoti, hogy 1985-re kdzel 7
milliard db cigaretta el&allita-
sa a célkitGzésink. A termék-
Osszetétel-valtozas tovabbra is
a multifilteres cigarettak java-
ra véarhatd, ezzel szemben a
tervid6szak végére varhatdéan
a Fecske cigaretta fogyasztasa
jelentésen csokken. Szamol-
nunk kell azzal, hogy  1982.
vagy 1983. évt6l a Tiszai Ve-
gyikombinétban = megkezdd&dik
a polipropilénfélia nagyizemi
gyartdsa, ami lehet6vé teszi
celofan helyettesitéseként ter-
mékeink Gjbdli védécsomago-
lasat. Erre az id6szakra celo-
féonoz6 gépeinket fel kell készi-
teni a folyamatos termelésre.
Ertékesitési elképzeléseink ko-
z06tt szerepel, hogy felesleges
kreppel6 kapacitasunkat
krepp-papir el6allitasara, il-
letve értékesitésére forditsuk.

a terven - szemben a feladatokkal

Amennyiben  orra lehet8ség
nyilik — és beruhazasi elkép-
zeléseink megval6sulnak - ter-
veink kozott szerepel, hogy
krepp-papir helyett kész filter-
rudat értékesitink, de a bel-
foldi  értékesitési lehet8ség
mellett megkeressik a filterrad-
export lehet6ségét is.

Ezeket a feladatainkat csak
jol id6zitett beruhazéasi és fej-
lesztési munkaval tudjuk biz-
tositani. Fejlesztési terveink el-
s6sorban az anyagmozgatas
korszer(isitésére, a nehéz fizi-
kai munka kikiiszobolésére ira-
nyulnak. A készaru tovabbita-
sanak és mozgatasanak auto-
matizalasan tal megoldasra va-
r6 feladat a csomagolégépek
csomagelszedése és a gyarto-
gépeken a cigaretta keretbe
toltésének gépesitése.

Beruhazasi tervink 1 szerint
1981-ben kombihalt filterrad-
gyorté  gépsort, csomagolé
gépsort, és Ujabb nagy telje-
sitményld  kompresszort  kiva-
nunk vasarolni. 1982-85 kozot-
ti id6északban a termelés no-
vekedésével, illetve a jelenlegi
gépek elhasznalédasaval par-
huzamosan tovabbi gyarté, il-
letve csomagol6 gépsorok be-

szerzése, az el6készités re-
konstrukciéjanak - kocsanyvo-
nal - befejezése, illetve kedve-

z6bb kortulmények esetén ehe-
lyett egy féliagyarté uzem Kki-
alakitasa varhato.

Terveinket valtozatlan lét-
szammal kivanjuk teljesiteni.
Novekedni kell a szakmunkas-
részaranynak, igy a jov6ben is
tdmogatjuk a. tovabbtanulékat.
Tovabbi termelékenységnovel6
feladatot jelent, hogy —
amennyiben felettes  hatésa-
gaink elfogadjak — 1981. ja-
lius 1-t6l teljes szabad szom-

batos munkarend bevezetését
tervezzik.

Lehet&ségeinket vizsgalva,
ugy gondoljuk, a kovetkezd

tervidészakban redlisan évi 4,5

-5"«-6s bérfejlesztéssel sza-
molhatunk. Ez a fejlesztési
mérték — elegend6 lehet - a
népgazdasagi célkitlizéssel
egyez6en — a realbérek szin-

ten tartdsdhoz, az életszinvo-
nal stabilizdlasahoz, gy, hogy
emellett valtozatlan nyereség-
részesedést terveziink kifizetni.

A Dbéreket azonban differen-
cialni  kell a mennyiséghez,
minéséghez, anyagmegtaka-

ritAshoz tortén6  hozzajarulas
mértéke alapjan. A munkahe-
lyi korilmények és a szocidlis
ellatas tertletén a jelenleg
meglévé szinvonal tartasara,
kismértékl fejlesztésére torek-
szlink. Szocidlis létesitményeink
jelenlegi  szinvonala fokozot-
tabb gondossadg melleit clkal-
mas a varhaté igények kielé-
gitésére.

A VI. otéves terv feladatai
igen nagyok. Feltételezik a
véllalat minden dolgozéjanak
becsiletes, j6 munkajat, veze-
t6k és  beosztottak SZ0ros
egylttmikodését azért, hogy a
gazdasagi helyzet tovabbra is
fennall6 bonyolultsdga es ne-
hézségei mellett vallalatunk
eredményessége novekedjen,
ami egyben alapja dolgozdink
magasabb jovedelmének, el-
képzeléseik megvaldsulasanak.

Gabor Jozsef



Azemorvos irja:

a rehabilitaciorol

Napjainkban egyre tébb sz6
esik a rehabilitaciordl. Mit is
jelent ez? Az értelmezd szétar
az orvostudomanyban is gyak-
ran hasznalt szor6l a kovetke-
z6ket irja: ,A munkaképesség
helyredllitasa, illetve a csokkent
munkaképességlieknek a nekik
megfeleld munkakérben  valé
loglalkoztatasa:"

A munkaképesség az ember
fizikai és szellemi teljesitéké-
pességének 0Osszessége. Ha va-
laki dolgozik, az egyes munka-
folyamatoknal kulénboz6képpen
hasznélja fizikai erejét, illetve
gondolkoddéképességét Ez fugg
az ember tehetségétdl, illetve a
munkafolyamatoktél  egyarant.
Az egyszerli, de nehéz munka
tobb fizikai er6t, a szellemi mun-
ka pedig figyelmét, tanulassal
megszerezhet6 ismeretanyag
gondolati alkalmazasat, véle-
ményalkotast kivan. Az egyén
élete soran mesterségbeli tu-
dast, gyakorlatot szerez, de a
legegyszer(ibb munkafolyamatot
is tanulni kell. Az ember képes-
ségei a gyakorlat, a tanulas so-
ran bontakoznak ki és igy valik
az egyén kulonboz6képpen fog-
lalkoztathaté dolgozéva.

Tehat az, hogy mivel foglal-
kozunk és hogyan  dolgozunk,
fugg a munkakorilményektdl és
az ember munkaképességétol.
Az élet soran a munkaképesség
betegség, baleset, életkori sa-
jatossagok miatt megvaltozhat.
A megvaltozott munkaképesség
nem mindig elegend6 az eddig
gyakorolt szakma, munkakor el-
latasahoz. llyenkor a dolgozé
rehabilitaciéra szorul,  vagyis
kell szaméara talalni egy olyan
munkakoért, ahol a megmaradt
képességeit még jol lel tudja
hasznalni.

A rehabilitdlandé  dolgoz6t
orvosi vélemény  alapjan ira-
nyitjdk mas munkakdorbe. lIlyen-
kor az orvos vagy orvosszakér-
t6i bizottsdg véleményt mond
arra, hogy hol nem foglalkoztat-
hat6 a beteg, illetve mit ajan-
lanak szamaéara. Ezutdn jonnek
a munkahelyi problémak. A
tobbnyire nyugdij el6tti éveiben

megrokkant ember kénytelen
otthagyni  eddigi munkéjat és
sokszor alacsonyabb  szint(

munkat kell vallalnia rosszabb
fizetésért. A csokkent munkaké-
pesség nem jelent egyet a por-
tas, 6lt6z66r stb. hasonlé mun-
kakoérre valé ,alkalmassaggal”.
Az orvosi rehabilitacionak paro-
sulnia kell a szocidlis és embe-
ri rehabilitaciéval, amely az
anyagi korulmények, és az em-
bernek a dolgozék tarsadalma-
ban, a munkahelyi kollektiva-
ban elfoglalt helyét is szem
el6tt tartja. Ez egy nagyon
komplex feladat, amelyet a val-
lalati rehabilitaciés  bizottsag
(tagjai: munkaulgy, szakszerve-
zet képvisel6i és az (izemorvos)
csak nehezen tudnak megolda-
ni. A beteg rendszerint ,kony-
nyebb" munkéat kér és ez nem
egykonnyen teljesithetd. A fizi-

BALESETEK!

kai dolgozénak sokszor iskola-
zatlansaga miatt nem adhatunk
szellemi munkat, iranyitéi mun-
kakort, a szellemi dolgozé meg
éppen testieg nem alkalmas
fizikai munka végzésre.

Allamunk az egészség helyre-
allithsahoz biztositja az orvosi
ellatast, gyogyszert stb. a csok-
kent munkaképességli dolgozé
atképzését tobbféle moédon ta-
mogatja. Sokszor azonban ép-
pen az érdekelt dolgozék ked-
vezbtlen hozzaallasan mulik,
hogy nem sikeril a beteg em-
ber megmaradt munkaképessé-
gét mindenki szamara jol fel-
hasznalni. A rehabilitaciéra szo-
rulék sokszor visszautasitjadk a
felajanlott munkakoroket, meg-
oldast csak a rokkantsagi nyug-
dij elérésében latnak, ami 67",«-
os  munkaképesség-csokkenést
jelerl Aki ezt nem éri el, an-
nak dolgoznia kell, de nem
mindegy, hogy hol és mit. Az
emlitett bizottsag feladata olyan
munkakort talalni, ahol a dol-
goz6 megmaradt ,egészsége”
nincs veszélyeztetve, illetve cs6k-
kent teljesitéképessége nem
idéz el6 az uzemben  veszély-
helyzetet, munkahelyi  problé-
makat.

A Pécsi Dohanygyar dolgo-
z6i kozll is tobben vannak, akik
rehabilitaciéra szorultak. Agyar
vezet6i és az egészségugy ko-
z0Ott e téren is j6 az egyittm(-
kodés. Sajnos, kevés az olyan
munkakor, ahol nem feltétel a
teljes értékli ember, a terme-
lés fizikailag és szellemileg is
Lepkézlab" embereket kivan.

A gyar a munkavédelmi,
egészséglgyi és szocialis intéz-
kedésekkel elébe megy az
egészségkarosodasnak, hiszen
az a cél, hogy munkahelyi okok-
boél minél kevesebb ember le-
gyen rehabilitalt. Elgondolkoz-
tatd6, hogy mégis milyen sokan
vétenek a munkavédelmi uta-
sitdsok ellen. Persze, megrok-
kanni nemcsak fizikai artalmak
miatt lehet. A szervezetlenség,

a rossz  munkahelyi légkor,
anyaghiany, hibas munkaesz-
kdz stb. miatti idegrendszeri

megterhelés mar az érem ma-
sik oldalan van. igy mindenki a
maga posztjan el6 tudja segi-
teni, hogy kevesebb legyen ko-
zéttink a rokkant. De,ha mar
baj van, a csokkent munkaké-
pességli dolgozénak nem sza-
bad azt éreznie, hogy csék meg-
tlrt ember a munkahelyen, he-
lyette méasok dolgoznak. Igaz,
hogy kettén all a vasar. A meg-
rokkant dolgozénak el kell fo-
gadnia, hogy csak bizonyos te-
rileteken lehet hasznos tagja a
tarsadalomnak, és ezért néha
aldozatokat is kell hoznia. A
szocialista kollektivanak pedig
egyik legszebb feladatanak kell
tekintenie, hogy a megvaltozott
munkaképességli  munkatarsat
Ugy segitse, hogy az teljes érté-
ki embernek érezhesse magat.

Dr. Marton llona

Tanuljunk

A dohanyipari szakagazatba .

tartoz6 vallalatoknal és a Do-
hanyértékesit6 és Szolgaltatd
Kozos Vallalatnal 1980. IIl. n.
évében 17 Uzemi baleset tor-

tént, kozottik  targyak esése
miatt: 1.
Vasuti kocsibdl emelbvillas

targoncaval acetatbalakat----
egyenként kb. 360 kg tomegi
— szdéllitottak  a taroléhelyre
ugy, hogy egyszerre 3 egymas-
ra rakott bala volt a villan. Az
egyik dolgoz6 feladata az volt,
hogy a balék lerakasa el6tt a
keménypapir-alatéteket) elhe-
lyezze a taroléhelyen. A hato-
dik szallitmany lerakasa el6tt az
alatétet egyik oldalon behelyez-

belble!

te, majd mikor a masik oldalon
guggolé helyzetben  ugyanezt
még csak végezte, szélt a tar-
goncevezetének, hogy engedhe-
ti a terhet a helyére. Ekozben
az emeldvillan lév6 alsé bala a
mar lerakott balahoz ért, emiatt
a villan 1év6é baldk megbillen-
tek és leestek.

A dolgoz6é a targoncavezet6
kialtasara igyekezett ugyan el-
ugrani, de az egyik bala igy is
rdesett, melynek kovetkeztében
medencecsonttdrést szenvedett.
A teher lerakdsanak megkezdé-
sére csak akkor lett volna sza-
bad jelt adni, mikor a tarol6-
hely el6készitését — az alatétek
lerakdsaval — a dolgoz6 befe-
jezte és onnan eltavozott.

PECSI

DOHANYGYAR

Keresztrejtvéeny

Simon Istvan Tél c. koéltemé-
nyébdl idézink. Vizszintes: 1. Az
idézet kezdete, zart betlk Z,
A, A. 13. Févarosa Mogadishu.
14. Feldarabol. 15. Tokaji bor.
16. Milliék nézik., 18. Lenn, ré-
giesen. 19. irészer, amely egy
sportagban  gy6zelmet jelent.
21. Fogkrémmarka. 24. Iskolai
fuzet. 25. Hegyes szerszam. 26.
Lecsepeg. 29. Kolumbia és Thai-
fold autdjele. 30. Er6sen nega-
tiv jellegdi, egy vegyértéki elem.
32. Kinai hosszmérték. 33. A Re-
vizor szerz6je. 35. On vegyjele.
36. Torok (térok birodalom meg-
alapitojarol). 38. Egyhangua. 39.
Biztatas. 40. Osszetételekben az
alapmértékegység tizszeresét
jeloli. 42. Az amos, unatkozo
ember teszi. 43. Paka péaratlan
betli. 44. Vendéglatéipari tizem.
46. Karavan része! 48. Aktinium
vegyjele. 50. Fényképészeti el6-
hivosrzerként hasznalt, szintelen,
kristalyos vegyulet. 51. Szovjet
repulégéptipus. 52. Amerika for-
réégovi tajain honos, facanka-
kas nagysagu papagdj. 53. Ha-
zikd. 55........... mort, veve le roi
(meghalt a kiraly, éljen a ki-

raly). 57. Nyujt. 58. Félsziget a
Szu-ban. 60. Sakkoz6  azonos
hangzéi. 61. A legnagyobb t6-
karnya. 62. Atlasz angolul. 64.
Sdlyarany roév. 66. Juh-hoddly.
67. Fénycsdvek. 69. Belgium,
Hollandia, Luxemburg allamok
k6z6s megnevezése. 71. Svéd
hirszolgélati iroda.

Fuggéleges: 1. Szovott anya-
got diszit6. 2. Szakszervezetek
Orszagos Tanéacsa (forditva). 3.
Ausztréliai ‘futémadar. 4. Mor-
zejel. 5. Gyilkolt. 6. Szinvonalas.
7. Mint a vizsz. 64. 8. Betli ki-

November hénapban a val-
lalat tarsadalmi szervezeteinek
testuleti Ulésén megtargyaltak
és elfogadtak a hatodik Otéves
tervre vonatkozé véallalati okta-
tasi koncepciokat, iranyelveket,
illetve az erre vonatkozé tervet.
A vallalati
éves tervhez kapcsolédéan most
van folyamatban a vallalat
kézmlivel6dési, ifjisagpolitikai
és nodpolitikai terveinek el6ké-
szitése. A terveket jovahagyas
el6tt szintén a testiletek elé
viszik véleményezésre.

A soron kovetkez§ DH veze-
t6képz6 tanfolyam  november
25-én és 26-an lesz Harkany-
ban. A foglalkozdsok soran
sz6 lesz ¢ hierarchia jovéjérél;
a lelel6sség-atruhazas és veze-
t6i hierarchiarél; arrél, hogy
birdlhatjadk-e a beosztottak 16-
nékéikét; arrél, hogyan biral-
ja el munkatarsait a vezetd.

szinti hatodik ot-'

ejtve. 9. Ritka n&i név. 10. NGi
név becézve. 11. Magas hémér-
sékleten megolvadt és kristalyo-
sodott sziliciumdioxid. 12. Par-
na. 13. Az idézet masodik so-
ra, zart betik H, O, L. 17. Uj
uralkodét méltésagaba beiktat.
20. Szulé igéje. 22. Uvegben és
orszaguton is el6fordul. 23. Ki-
bujik a munka alél. 27. Itt, ott
olaszul. 28. Egy bizonyos épité-
szeti stilust. 31. Roémai szamok,
Osszegik 1500. 34. Varos Chilé-
ben. 37. Evaval emlegetik. 38.

Kapadohany. 41. Bizonytalan.
43. Onmaganak latszélag el-
lentmond6. 45. Nem valddiak.
49. Az Egyeslult
Allamok 39. elnéke. 51. Szemé-
lyes névmas. 54. Kilatszik. 56.
Visszarakja! 59. Mesealak. 61.
Heveny. 64. Sonkadarab! 65.
Nével6s asszonyképzd. 66. NGi
énekhang. 68. Vizsz. 44. eleje.
69. Kett6zve: jatékszer. 70. To-
va.

Bekuldend6 a vizszintes 1., és
fuggbleges 13. sorok helyes
megfejtése 1980. december 15-
ig. A helyes megfejt6k kozott

jutalomkdnyvet sorsolunk  ki.
|

Az el6z6 szamunkban kozolt
rejtvény  helyes  megfejtése:
.Vad villamok, j6 hangyak, kis
csigak, Vigyazz reajuk hatalmas
vilag."

Konyvjutalmat nyert: Takacs
Karolyné, Pécs, Csontvari u. 8.,
Kajcsa LéaszIl6né, Pécs, Mdra Fe-
renc u. 63., Kovacs lend, Pécs,
Koksz u. 109., Marké Istvanna,
Pécs, Melinda u. 57.

A keresztrejtvényt Biczé Dezsé
készitette.

Hirek ¢ Hirek

Sz6 lesz az élelmiszeripar ha-
todik otéves tervér6l; a szocia-
lista demokratizmus elvi és
gyakorlati kérdéseirél;  vala-
mint a vallalatnal loly6 szer-
vezési tevékenység eredménye-
ir6l. A tanfolyamon az eddigi
szokadsnak megfeleléen  el6-
adasok és konzultaciok valtjak
egymast.

Vallalatunk személyzeti o0sz-
talyanak vezet6je és a sze-
mélyzeti el6add oktéber 26-t6l
november 1-ig az NDK-ban ta-
nulmanyuton vett részt. Az al-
taluk tanulmanyozott téma a
munkahelyek pszicholégiai
alapkritériumai, az optimalis
megterhelés és a személyiség-
fejlesztés biztositésa, valamint
a kaderek mindsitésének, érté-
kelésének, kivalasztasanak
modszerei voltak. Az Gtibesza-
molé elkészilte utan lapunk-
ban kitérink a tanulmanyut ro-
vid ismertetésére.

Sport

Ismerkedjink meg egy, a ki-
vulallék szempontjabol veszé-
lyesnek tartott sporttal, az ej-
téerny6zéssel, illetve az ugras
egyik szerelmesével, vallala-
tunk dolgozéjaval. A Pécsi Do-
hanygyar fejlesztési mihelyé-
nek dolgozéja Szurofka Zol-
tdn, mar j6 egynéhany éve
Gizi ezt a sportot, jelenleg a
Pécsi Vizigyi Repllé Klub tag-
ja, els6 osztdly  mingsitése
van.

- Mit kell tudni ahhoz,
hogy egy ejtéerny6st a legjob-
bak kozé soroljanak?

— E veszélyes sportot (iz6k-
nek egy-egy versenyen harom-
féle ugrast kell végrehajtania:
1000 m-rél
ras, 700 méterrél egyéni célba
ugras, 2000 méterr6l  egyéni
stilusugras. A célra ugras so-
rdn az ugrénak gy kell ira-
nyitania az ejtéernyéjét, hogy
egy 10 cm atméréji korbe ér-
kezzen bele. Ezt o nehéz ko-

vetelményt még  megneheziti
az, hogy sarokkal vagy a lab
elejével kell érinteni a célt,
hogy az ott elhelyezett

elektromos kijelz6 miikddésbe
tudjon Iépni. Ha az ugré pon-
tosan hajtja végre a gyakor-
latot, az elektromos késziilék
nullat jelez ki, ha a koéron ki-
vil ér foldet, akkor a kor ivé-
t6l szamitott tavolsagot irja ki
centiméterben. Az els6 oszta-
lyd minésitésnek az a feltétele,
hogy a versenyz6 egymast ko-
vetéen két nullat ugorjon. A
stilusugras végrehajtasa  ese-
tén max. 30 mp-et szabad zu-

hanni. Az elsé osztalyd ver-
senyz6nek ezen belil 12 mp-
es zuhanas kozepette kell
végrehajtani az aladbbi gya-
korlatokat, a kovetkez6 sor-
rendben: egy balspirdl, egy
jobbspiral, egy hatraszaltd,
egy balspiral, egy jobbspiral,

egy hatraszalté. A jobb- és

balspirdl esetén vizszintes test-
tartdsban kell zuhanni, és a
kézfejek megfelel6 mozgata-

saval lehet korméanyozni, a ko-
vetelmény ugyanis az, hogy
pontosan 360°-ban kell elfor-
dulni.

csapat célba ug-.

1980. NOVEMBER

ejidernyozesrol

Szurofka Zoltan a fenti gya-
korlatokat 8,8-9,2 mp alatt
hajtja végre, ami igazan
nagyszer(i eredménynek  széa-
mit, ha figyelembe  vesszik,
hogy 12 mp az els6 osztalyl
mindsités kovetelménye és a
vilag legjobb eredményei 6,2
-6,5 mp kozoétt alakulnak.

- A stilusugras értékelése
ugy torténik, hogy 5-7 biré
stopperrel és 06tszoros nagyita-
si tavcsdével felszerelkezve fi-
gyelik a versenyz6k gyakorla-
tait. A spirdlok végrehajtasa-
nal példaul olyan szigora ko-

vetelményeket tamasztanak,
hogy a 360°-0os elfordulastdl
valé mindkét’ iranyd eltérést
moésodperc(ek) hozzaadasa-

val bintetik. Az els6 osztalyu
minésitéshez nem elég csupan
a stilus vagy csupan a célba
ugrast  megfelel6en végre-
hajtani, hanem mind a két
fajtat egyuttesen kell tudni.

Vallalatunk kivalé  verseny-
z6je 1968 Ota  ejtbernydzik.
Gyerekkori  alméat val6sitotta

meg, hiszen vagy autéverseny-
z6 vagy ejtéernyds szeretett
volna lenni. A két veszélyes
sportolasi lehet6ség kozil vé-
gul is a veszélyesebb szenve-
délyt vélasztotta. El6szor az
MHSZ keretében  ugrott 16
éves kordban. Ezutan a hon-
védségnél folytatta, jelenleg
a Pécsi Vizugyi Repulé Klub-
nal versenyzik. Oktatd  szak-
szolgalati engedéllyel rendel-
kezik, ami azt jelenti, hogy &
felel a kezd6 ejt6ernydsok
megfelel6 kiképzéséért és bal-
esetmentes ugrasaiért. Ezt az
engedélyt évrél évre meg kell
védenie elméletben és gya-
korlatban egyarant, ez a fel-
tétele annak, hogy versenyzé-
ként ugorjon. Zoli eddig 1350
ugrést teljesitett, évente kb.
150-szer  ugrik. A versenyek
szinvonalara jellemzé, hogy
ezen a katonavalogatott és az
MHSZ-tagok is részt vesznek,
akik profinak szamitanak eb-
ben a sportban, 6k évente 600
-900 ugrast teljesitenek.

Marton Laszl6

A korszer(i paplanemyd csak konnyiti, de konny(ivé nem teszi <z

ejtéernyds dolgat

Szurofka Zoltan tal van mar az 1350. ugrasan



