60 éve alakult a KMP

Vilag proletarjai, egyesuljetek! Por Bertalan plakatja

Tisztelet és hala
a régi harcosoknak

Részletek Kadar Janosnak, a
Kdzponti Bizottsag Unnepi Ulé-
sén elhangzott beszédébdl.

**z 1918-as oktéberi polga-

ri  demokratikus forrada-
lom Magyarorszagon kezdett6l
lbgva népi forradalom  volt.

amelyet valéjdban a munkas
4 katonatdmegek, az orosz-
orszagi példa nyoman meg-
alakult munkéas, és Kkatonata-
nacsok vittek gy6zelemre. A
tatalomra jutottkormany azon-
ban nem tudta megoldani a
felhalmozddott problémakat,

nem tudott és nem mert el-
lendlini a gy6ztes imperialis-
fe hatalmak diktatumanak. Az
orszdg, a nép tovabbi sorsa
attél fuggott, van-e olyan tar-
sadalmi er6, amely képes a
forradalmi vivmanyok megvé-
désére és tovabbvitelére. Volt
llyen er6. Hatvan évvel ez-
elétt megtortént a donté lé-
Pés, létrejott az a tudatos,
Stervezett élcsapat, amely ké-
Oes volt megfogalmazni és
Kovetkezetesen  képviselni a
'dunkésosztadly, a nép forra-
dalmi céljait. 1918. november
?4-én Budapesten a baloldali
szocidldemokratak, a forradal-
i szocialistdk, az Oroszor-
szaghdl hazatért’ forradalma-
“k megalakitottak a Kommu-
nak Magyarorszagi Partjat,
'tagvalasztottak a part elsé
Kézponti Bizottsagéat, s annak
sfeokét, Kun Bélat Azon a
Jfetvan évvel ezel6tti napon

moédon létrejott a magyar
tankasosztadly marxista—Ieni-
ista partja, ami maig hato
Jtadulépontot jelentett  mun-
fesosztalyunk, népunk torténe-

kben.

Mint a munkésosztaly mar-
ista—Ileninista forradalmi élI-
tapata, partunk mindig fen-
ti hirdette a proletar inter-
fecionalizmus elvét, és hozza
kl6 hliségét tettekkel bizonyi-
td. Partunk szolidaris a Vi-

'S kommunista és munkos-
krtjaival, a Szovjetunidval, a
trs6i Szerz6dés tagorszagai-
kl, a szocializmust épit6 min-

m  néppel, a szabadsagu-
ké kizd6 népekkel, a vilag

kiad6 eréivel.

Partunk mindenkor és mais
a leghatarozottabban elutasi-
totta és elutasitia mind a bur-
zsod nacionalizmust, mind a
kozmopolitizmust, a szocialista
hazafisdg és a proletar inter-
nacionalizmus  elveit  koveti,
ennek szellemében neveli né-
plnket, ifjsagunkat. Nézetiink
szerint e két fogalom elva-
laszthatatlan egymastél. Jelké-
pesen szélva ezért vagyunk
egyarant hiiek nemzetink pi-
ros-fehér-zold zaszlajdhoz és
a nemzetkdzi munkasmozga-
lom 6rok lobog6jahoz. Népuink
békéjét védi, szocialista jOv6-
jét biztositja, hogy Ovjuk és
szuntelenidll er@sitsik baratsa-
gunkat és szolidaritAsunkat a
Szovjetuniéval, a szocializmus
a haladas orszagaival és né-
peivel, a vilag kommunista és
munkaspartjaival.

Végigtekintve az Gton, min-
denekel6tt tisztelettel emléke-
zink azokrél az elvtarsakrol,
akik életuket adtak az eszmé-
ért, a szocializmus  Ugyéért,
népink szabadsagéért, boldog
jovojéért.

Tisztelettel kodszéntjuk vete-
ran elvtarsainkat, akik sokat
harcoltak és forradalmi ta-
pasztalatukkal ma is poétolha-
tatlan segitséget  nyujtanak
partunknak. Koszontjuk elvtar-
sainkat, akik a felszabadulast
kovetéen lettek partunk tagjai,

onfelaldoz6 ~munkéaval vettek
részt a romok eltakaritasaban,
az élet beinditasdban, az or-
szag Ujjaépitésében, a népi
hatalom kivivasaban és most
a szocializmus épitésén mun-
kalkodnak. Koszontjuk partunk
fiatal tagjait, akiken nagyrészt
mulik partunk és vele egyutt
népiink jovéje.

Emlékez[‘mk azokra a har-
costarsakra, akik torté-
nelmink kulonb6z6 korszakai-

ban nem voltak ugyan a part.

de megértették torek-
hozzajarultak  har-
Kdszontjuk

tagjai,
véseinket,
cunk sikereihez.
mindazokat a partonkivili
baratainkat, megbecsult sz6-
vetségeseinket, akikkel ma szo-
rosan oOsszefliz benninket a
k6z6s munka, szocialista ha-
zank szeretete, néplnk boldo-
guldsanak szolgéalata.
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Ifjasagi parlamentet tartottunk vallalatunknal

Flatalok
foruma
- keves
eszre-
vetellel

Irimi Sandor igazgatdé beszamoléjat hallgatjadk a parlament résztvevéi

Irimi Sandor beszamolt az ifjusagi
toérvény helyi végrehajtasarol

Harmadszor tartottuk meg
1978. november 16-4n a val-
lalati ifjasagi parlamentet. A
tanacskozason nemcsak a

vallalat gazdaséagi, part-, és
tarsadalmi szervezeteinek kép-
visel6i vettek részt, hanem a
varosi partbizottsdg, az SZMT
és a troszt képviseletében
Bordacs Istvan mliszaki igaz-
gatd, az ifjisagi bizottsag el-
noke is jelen volt. Huber Jend
megnyitotta a parlamentet és
felkérte Irimi Sandor igazgaté
elvtarsat az ifjuséagi torvény
végrehajtasarél sz6l6  besza-
moléjanak megtartasara.

A beszamold részletesen
foglalkozott az elmdlt parla-
ment Ota beallott valtozasok-
rél. El6szor termelési eredmé-
nyeinkrél beszélt, majd attért
az 1976. évi ifjusagi parla-
ment  hatarozatainak  végre-
hajtasara. Els6 helyen a la-
kaseloszté bizottsaggal kap-
csolatos észrevételre adottva-
laszt. Sajnos nem a vallalaton

mulott az, hogy az elmult
idében nem tudtunk a dol-

gozéknak tobb lakast biztosi-
tani: Ismeretes az eocén prog-
ram, amely a lakdsok elosz-
tdsat nagyban meghatarozza.

A vallalat nagyobb tamoga-
tast nydjtott egyéni  csaladi
haz épitésére, illetve bovitésé-
re, szovetkezeti lakas vasar-
lasara. A véllalati autébusz
hasznalatanak szabélyozasa
teliesen megoldédott, gyakor-
latilag minden idében beadott

igényt teljesiteni tudtunk,
orommel allapitotta meg Iri-
mi elvtars, hogy a KISZ-bi-
zottsdg munkajaban  jelentSs

javulas allt el6. Csokkent az a
fesziltség, amely a korabbiak-
ban a vezet6ség munkajat jel-
lemezte, nyugodtabb, targyi-
lagosabb szemlélet uralkodik a

KISZ-szervezeten bellul. A lét-
szam 50%-ban nétt. A valla-

lat |épéseket tett annak ér-
dekében, hogy az Gj szakmun-
kasok szakmunkas munkakorben
val6é foglalkoztatasat megjavit-
sa. A 64 szakmunkas kozul 56
f6 dolgozik szakmunkas munka,
korben. Fontos feladatunk, hogy

a 8 f6 sorsat az ésszerliség
hatarain belil a lehet6 leg-
gyorsabban rendezzik.

A vdéllalat 1976. dec. 1-én
11 fénél korrekcids bérfejlesz-
tést hajtott végre, ezek kozdi

10 f6 fiatal. Az elmdlt parla-

ment 6ta a fenntarté jellegl
munkaterileteknél 1977-ben
101 000,— Ft, 1978-ban 63 000
Ft, majd jdliusban 50 000,—
Ft, tovabba oktéber hoénap-
ban tovabbi 50000,— Ft bér-
fejlesztést hajtottunk végre, a
hatarozat tehat a vallalat ré-
szér6l megvalésult Ugyancsak
megvalésult az is, hogy a val-
lalat évente vizsgélja felll a
teljesitményben foglalkoztatott
szakmunkasok személyi o6rabé-
rét. A KISZ-bizottsaggal egyet-
értésben intézkedést  hoztunk
az ifjasagi klub vezetése és
jobb mikodése érdekében. A
vallalat felllvizsgalta a cso-
magolasban foglalkoztatott
gépvezeték és betanitott gép-
vezet6k bérrendszerét és azo-
nos vagy megkozelit6 arany-
ban végzett bérfejlesztést.

A beszamol6 tovabbi részé-
ben a fiatalok élet- és mun-
kakorilményeinek javitasat
elemezte, a segélyezési poli-
tikat, gyermekintézmények
helyzetét, valamint a munka-
korilményeket. A vallalat 6ssz-
létszamat nézve Kkitinik, hogy
nagyon sok a fiatal dolgozé.
Ez sajnos nem tukrézédik a
brigaddmozgalomban. Problé-
mank az, hogy még mindig
kevés a fiatalok kozul az, aki
szocialista brigdd tagja, és
még most sincsenek  ifjlsagi
brigadjaink, holott ennek a
feltétele vallalatunknal adott.

Az oktatds és a kozmlve-
dés igen kiterjedt forméaban
folyik, Osszesen 61 f6 vesz
részt szakmai jellegli oktatasi
forméakban, ebbdl 43 né. Ki-
Ibndésen  Orvendetes a szak-
munkasképzésben valé magas
részvételi arany. Nem kielégi-
t6 viszont az altalanos iskolai
beiskolazas, ezen a terileten
er6feszitéseinket novelni kell.

A tovabbiakban igazgat6
elvtars foglalkozott a vallala-
ti bérrendszerrel, a fiatalok la-
kastdmogatasaval, az Alkotd
Ifjisdg mozgalommal — amely-
ben kiemelked6 sikereket ér-
tink el az elmudlt években —
a fiatalok szervezettségével,
kitintetésével, a szdrakozasi és
sport lehetdségekkel, valamint
a kezd6 szakemberek beillesz-
kedésének segitésével. A be-
szamol6 végén az ,Egy Ulzem
egy iskola” mozgalom ered-
ményét értékelte.

Az els6 felszélal6  Huber
Jend volt, aki a fluktuacioval
kapcsolatban tett észrevételt.
Véleménye szerint ennek ré-
szint a bér az oka, masrészt
ez fiatalkori sajatossag, erre
a korra esik az Utkeresés. Ezt
kovetben Takats Laszl6  kért
sz6t. Régen a szerviz gépmes-
tereket gépatlag szerint fizet-
tik, ma miszak-atlag van; ez
nem jo, helyesebb lenne a

(Folytatas a 2. oldalon)

A Nagy Oktoberre emlékeztink

november 3-an valla-
latunk dolgozéi megemlékez-
tek a Nagy Oktéberi Szocia-
lista Forradalom 61. évfordu-
l6jarél. A benséséges Unnep-
ség megnyitéjaként a Matyas
kirdly uti altalanos iskola ta-
nuléi adtak mGsort. A mi-
soruk elismerést valtott ki, ezt
bizonyitotta a fel-felcsattand
taps, a tanc, ének vagy sza-
valat utan. Az iskolasok ma-
soranak befejezése utan Esza-
ki Jozsef, az |. sz. partalop-
szervezet titkdra mondott meg-
emlékezést, méltatva az évfor-
dulé jelent6ségét. Kihangsu-
lyozta, hogy az elmult és az
elkovetkezendd hetekben, ho-
napokban népink torténelmé-
nek tobb nevezetes évfordulé-
jat Unnepeljuk, Eszaki elvtars
beszéde utan vallalatunk igaz-
gatéja a nap Unnepélyessé-

1978.

gét még fokozta azzal, hogy
kitlintetéseket, jutalmakat
adott at a politikai, gazda-

sadgi munkaban kivalé ered-
ményt elért dolgozéknak. ,Ki-
valé Munkaért" Kkitintetést ka-
pott Simon Bélané, ,SZOT
oklevél” Kkitlintetést Laufer Pé-
ter, ,Balesetmentes kozleke-
désért" kitlintetést Fehér Ar-
pad, ,Aranykoszorls KISZ-jel-

vényt" Bankuat! Zsuzsa, a ,Ki-
valé Dolgozé” kitiintetést Ga-
bor Jbzsef, Benke Laszl6, Ga-
bor J6zsefné, Szél Gyulané,
Sudar Istvanna, Molnar Kata-
lin, Kovacs  Jozsef, Kovéacs
Gyorgy, Bingold Lé&szlo, Kis
Deli Tivadarné, Gyenis LA&szI6,
Trischler Jbzsef vette Aat.

A konyvterjesztésért, ,Arany
jelvény” jutalomban részesillt,
Andi Istvanné.

Pénzjutalomban
lencen részesiiltek.

Az Unnepség befejeztével a

nyolcvanki-

résztvevbk  megtekintették a
vallalatunk  KISZ  klubjaban
rendezett kisgrafikai kiallitast.

Kovécs Jend

Eszaki Jozsef Ginnepi megemlékezését tartja

Nyéarfas Csaba felvétele



Jelent6sen nott a Fecske
és a Sopianae termelése

Tiz szazaléekkal

emelkedett
az atlagber

Néhany nap valaszt el ben-
ninket az év végétdl. Egyre in-
kabb kirajzolédik, a szamokbdl
is lathatova vélik az elmdalt év
munkajanak, gazdalkodasanak
eredménye. Jobb lesz, rosszabb
lesz mint a korabbi évek? —
kérdezhetjuk mindjart. Vannak
szamok, melyek azt igazoljak,
hogy jobban dolgoztunk az
idén, de vannak olyan mutaték

is, melyek szerint jobban is dol-
gozhattunk volna. Vizsgaljuk,
vallassuk meg egy kicsit ezeket
a szamokat.

A tervkészités idején 6060
milli6 db cigaretta el&allitasat
tekintettik  megvalésithaténak.
A kozelit6 szamitdsok szerint
varhatéan 6020 millié db-ot kell
termelntink. A szamok alapjan
elmaradunk a tervtél, azonban
ez az elmaradas csak viszony-
lagosnak tekinthet6. Lényeges
valtozas volt ugyanis az év fo-
lyaman a termékféleségek
mennyiségében. A tervezetthez
viszonyitva jelentésen megnétt
a Fecske- és Sopianae-terme-
lés, mig ennek aranyaban csok-
kent a Romanc cigaretta terme-
lése. Az 0sszes mennyiség csok-
kenését okozta, hogy a Sopia-
nae cigarettara tobb  munkat
kell forditani, tébb munkaer6t
igényel, mint a Romanc ciga-
retta. Ez a mennyiségmaddosu-
las a papirosztaly munkajaban
is éreztette a hatasat, hiszen
mint ismeretes, egyik Uzemré-
szikben szeptembert6l kezdve
folyamatos munkarend kerilt
bevezetésre.

Gazdalkodasunk eredménye
a kalkulaciék szerint meghalad-
ja a tervben szerepld Osszeget,
varhatéan 100 millié Ft kordl
alakul. Az eltérést részben az
év kozben bekovetkezd arvalto-
zasok, masrészt pedig a mun-
kavégzés hatékonysaganak ked-
vez6 alakulasa idézte el6. Dol-
gozéink atlagbére kozel 10%-
kal nétt az elmult évhez viszo-
nyitva. Tobb pénzt forditottunk
a szocialista brigadmunka elis-
merésére, a kilonbozé célfel-
adatok premizalasara.

Vagoé Imréné munkalgyi osz-
talyvezet6 a kozelmuiltban ma-
gas troszti és vallalati elisme-
résben részesilt. Kivalé Dolgo-
z6 lett, a fels6foki munkatgyi
tanfolyamon elért kitliné ered-
ményéért troszti dicséretben is
részesitették.

A munkaligyi osztaly egy ki-
csit ,mostohagyerek™. Szidjuk,
ha nincs elég munkaerd, ha
nem kapunk béremelést, ha hi-
ba van a munkaruha-ellatas-
ban, de tulajdonképpen nem
nagyon ismerjik ennek az osz-
talynak tevékenységét, belsd
problémait. Ebbél az alkalom-
bél szeretnénk az osztalyvezetd
és az osztdly munkajaba rovid
betekintést adni.

Vagoé Imréné 24 év 6ta dol-

Az anyaggazdalkodas terile-
tén is jelentés az eredmény. Ez
idaig 110 t dohanymegtakari-
ths  mutatkozik. Orvendetes,
hogy ez a megtakaritds nem a
cigarettdk minéségének rovasa-
ra tortént. Itt kell azt is meg-
emliteni, hogy cigarettaink mi-
nésége altalaban megfelel a
kovetelményeknek, azonban fo-
kozni kell a mindség egyenle-
tességét

Az elmult évhez viszonyitva
jelentésen csokkent a talérak
szama. El kell azonban monda-
ni, hogy hatékonyabb szerve-
zéssel, a dolgozék aktivabb
kezdeményezésével a talérak
szama tovabb csokkenthetd, de
szilkséges is csOkkenteni. Gaz-
dalkodasunkat, termelésink no-
velését nem alapozhatjuk tual-
orakra.

Az év folyaman készilt el az
Uj oltoz6-furd6 is, mely a ko-
rabbi koérilményekhez viszonyit-
va lényegesen kulturaltabb ko-
rilményeket biztosit dolgozdink
tisztalkodasahoz, ellatasahoz.
Nem hallgathatjuk el azonban
azt sem, hogy egyesek semmi-
be veszik azt az er6feszitést,
amivel létrehoztuk ezt a 2 mil-
li6 Ft-ba kertl6 épuletet és kul-
tarélatlan  viselkedésikkel, a
szerelvények gondatlan kezelé-
sével gatoljak rendeltetésszer(i
hasznalatat, a higiénikus korul-
mények tartéssagat. Ezt a dol-
gozok ne tdriék el! Itt, illetve
ennek kapcsan kell emlitést
tenni a tisztasagi versenyrél. A
kezdeti Orvendetes lenddlet,
amely a tisztasagra, rendcsina-
lasra iranyujt, némileg alabb-
hagyott, aminek itt-ott szemmel
lathaté kovetkezménye is van.

Ne hagyjuk figyelmen kivdl,
hogy j6 munkat csak tiszta, ren-
des munkahelyen lehet végezni.
Az a kevés id6, ami még az
1978-as évbdl hatra van, sem-
mivel sem tartogat kevesebb
feladatot szédmunkra, mint az
eltelt id6szak. Ahhoz, hogy de-
cember 31-én elégedettek le-
hessiink, ebben a néhany nap-
ban még nagyon kemény mun-
kat kell végeznink.

G. J

PECSI DOHANYGYAR

1978. NOVEMBER

Oszintén a szakmunkasképzeésraol Fiatak)k féruma
Tanterv és gyakorlat

Kulénb6z6 férumokon vissza-
tér6 problémaként jelentkezik a
vallalati szakmunkasképzés, ugy
az elméleti, mint a gyakorlati
terileten.  Mindenkinek joga
van biralni, észrevételt tenni, de
csak akkor, ha az illetd problé-
ma minden Osszetevéjével tisz-
tAban van. Azt hiszem, ez ut6b-
bival nalunk egy kis baj van.
Sokan anékul birdlnak, hogy
tudndk a dolog lényegét, hogy
megkérdeznék az illetékeseket.

Azt hiszem, senki el6tt nem
kétséges az, hogy a dohanyfel-
gozasnak, a cigarettagyartas-
nak van egy technolégidja,
amelyt6l buntetlenidl nem lehet
eltérni. A végtermék mindségét
pedig dontéen meghatarozza
az alapanyag és a segédartyag
mindsége is. Hidba vannak mo-
dern gépek, ha rossz a vagat,
a ragaszt6, hianyos, rossz fel-
tételek mellett nem lehet j6 ci-
garettat elGallitani.  Miért ne
vonatkozna ez az emberek kép-
zésére, oktatasara? Ugyanugy,
ahogy egy termék el6allitasa-
nal, az emberek oktatasanal,
nevelésénél is megfelel6 maod-
szereket kell alkalmazni, idea-
lis korulményeket kellene te-
remteni. Nézzik, hogyan allunk
ezzel a kérdéssel a Pécsi Do-
hanygyarban. 6szintén meg kell
mondani, hogy a helyi dohany-
feldolgoz6 szakmunkasképzében
nem az egyetemen, f6iskolan
19 ppnttal helyhiany miatt el-
utasitott emberek tanulnak, ha-
nem els6sorban azok, akik ré-
gen jartok iskoldba, nem elég-
gé megalapozott alapismere-
tekkel  rendelkeznek, csaladi
problémakkal is  kiszkddnek.
Ennek az iskolanak az lenne a
feladata, hogy ezt a szinte be-
hozhatatlan hatranyt kiegyen-
litse - nem négy-6t év alatt,
hanem masfél év alatt — ezen
kivil olyan korszerli elméleti és
gyakorlati ismereteket adjon,
amelyet a biralék elvarnanak.
Az elméleti oktatds heti 10 orat
vesz el a dolgozéktél. Ebbe
nem szgmitom bele az o6raroél
orara valo felkészilést.

Nézzik az 6rokods vitara ado
kérdést, a gyakorlatot. Ahhoz,
hogy egy dolgozé a kiilonb6zé
dohanyipari gépeket Gugy meg-
ismerje, hogy biztonsaggal ke-
zelni is tudja azokat, nem 50
6rara lenne sziikség. Szikség
lenne egy tanm(ihelyre —négy-
ot jol képzett betanitéra és ar-
ra, hogy a tanterv altal el6irt
1200 ¢6raban intenziven foglal-
kozzék a gépek szerelésével,
Uzemeltetésével stb. Gondol-
juk csak el, mi lenne az éves

tervvel, mi lenne azokkal a dol-
gozoékkal, akiknek a tanulék he-
lyett kellene talérazni  vagy
munkaidében helyettiik dolgoz-
ni? Azonban nem csak ez a
probléma! A rendelkezésre allé
minimalis idében sem lehet a
gyakorlatot megfelel6en keresz-
tulvinni. A tanulék be vannak
osztva egy géphez, ahol nor-
maban dolgoznak. Természetes,
hogy nincs id6 a szakmunkas-
tanuldkkal ,szérakozni", mert
akkor ezt az ott dolgozoék zsebe
is megérezné! Mellesleg az ott
dolgozé gépvezetd esetleg az
elmult évben szenvedett ugyan
ilyen sérelmet — de azt hamar
elfelejette. A szakmunkastanu-
l6knak tehat marad a kisegit6
munka, soprogetés stb. Termé-
szetesen altalanositani nem le-
het, tisztelet azoknak, akik lel-
kiismeretes munkaval megfele-
I6en el6készitették a szlk id6-
ben is dolgozéinkat a vizsgara!

A témahoz még egy adalé-
kot: a biralékban nyilvan fel-
merul az is, hogy biztosan a
személyzeti osztaly dolgozéi,
vagy a vallalat vezet6sége va-
lasztja ki a szakmunkastanul6-
kat. A szeméyzeti osztaly szer-

vezi és bonyolitia az oktatast,
a vizsgaztatast, a kivalasztast
minden esetben a termelési
osztaly végzi azért, hogy azok
az emberek keruljenek az isko-
laba, akiket a munka, a rater-

mettség alapjan a jelentkez6k
kozul legalkalmasabbnak tarta-
nak. Sajnos, sok esetben a gya-
korlattal rendelkezé j6 szak-
emberek nem vallaljak a tanu-
last.

A probléméakat lehetne a
végtelenségig boncolgatni, hi-
bat keresni. Mi, akik az okta-
tassal foglalkozunk és talan egy
kicsit jobban ismerjik a bels6
problémékat, elvarnank, hogy
év kozben gyakrabban megkér-
dezzenek ezekrél a problémak-
rél. Akkor, amikor minden ol-
dalrél tajékozédnak az érdek-
16d6k és olyan hibat talalnak,
amely kijavitdsara mindjart ja-
vaslatot is tudnak mondani, ak-
kor batran alljanak fel az uze-
mi demokracia kilonbdz6 fo-
rumain, mondjak el véleményu-
ket, kritikdjukat, meg fogjuk ko-
szonni.

Sigora Irma
oktatasi el6ado

Elet az 6vodaban

Gyerekzsivaj, siras, vitak. A
kils6 szemlél§ szadméara ez az
6voda udvari élete. S mi folyik
az 6voda épuletében, a kedves,
baratsdgos  csoportszobakban,
amelyek minden reggel tisztan,
rendben fogadjak a lurkdkat?
Az Ovodaban ehet rendesen a
gyerek és jatszhat is — talan ez
a legaltalanosabb szemlélet. S
imitt-amott  foglalkozasok s
vannak, amin természetes, hogy
az aprésagok verset és éneket
tanulnak. Ennél azonban sak-
kal tobbrél van szé! Az 6voda-
ban mindennap vannak foglal-
kozasok, melyeken az iranyitas
mellett jatékosan és mégis ko-
molyan elsajatitjadk a rajzoléas,
abrazolas esztétikumat, a ma-
tematikai m(veltség alapfokat,
megismerkednek az 6ket korul-
vev6 kornyezet rejtelmeivel.

Tegye kezét a szivére az a
szUlé, aki azt allitja, hogy nem
lep6dott meg azon, hogy kis-
fia, kislanya ismeri a kozleke-
dési lampat, otévesen kuldnb-
séget tesz téglatest és gomb ko-
z6tt. Ez, és a sok-sok ismeret
rengeteg odafigyelésbe  és
.munkaba" keril. Még az az

Kisegitd munkaskent kezdett...

Vago Imrene

gozik a vallalatnal, ez az els6
munkahelye, © is azon vezet6k
kozé tartozik, akik a felel6s be-
osztas elnyerése el6tt végigjar-
tak ,a szamarlétrat", igen nagy
attekintése van a vallalat mun-
kajarél. Huszéves volt, amikor
munkasként bekerilt a gyarba.
A mai dolgozék mar nem is
tudjak, hogy milyen nehéz volt
abban az id6ben az el6készi-
tésben fizikai munkat végezni:
Kézi er6vel tortént a dohany-
gylras, balabontas és a valo-
gatads. Ezen kiviul dohéanyvagé,
vagogép-koszorlis, és egyéb
munkaterileteken kisegit§ mun-
kas volt. A munkaban nem le-
hetett valogatni, a takaritastol
a helyettesitésig mindent el kel-
lett végezni.

- Az elmondottakbdl kitlinik,
hogy egy kicsit tavol all a mun-
kaugyi osztalyvezet6 és az el6-
készitési dolgoz6 munkatertle-
te. Hogyan kertltél erre a pa-
lyara?

— 1955-ben csoportvezetének
kiemeltek, ekkor négy elemim
és négy polgari iskoldam volt.
Ugy éreztem, hogy nem tudok
eleget  tenni feladatomnak
anélkil, hogy magam is maga-
sabb képzettségre tegyek szert.
1957-ben két kisgyerek mellett
beiratkoztam a kozgazdasagi
technikumba, ahol 1961-ben

érettségiztem. Programozé,
majd  gyartasiranyité-helyettes
voltam, emellett egy darabig a
személyzeti munkat is ellattam,
marxista kozép-, majd marxista
egyetemet végeztem, azutan ke-
riltem a munkalgyi vonalra.
Gyakorlatom nagyon kevés volt,
de a kollégak segitettek, igy
megtanultam ezt a szakterlle-
tet.

- ,Makacs" ember vagy.
Amit elhatarozol, tlizén-vizén
keresztulviszed. Sokszor besoté-
tedik és még mindig Irdaszta-
lodndl ilsz, vagy hazaviszed a
munkat.  Elhataroztad, hogy
megszerzed a lels6loku szakké-
pesitést is. Miért vallalkoztal
erre? Hogyan tudtad 0Ossze-
egyeztetni a munkahelyi és csa-
ladi elfoglaltsagot a tanulas-
sal?

— Nagyon nehéz volt. Nem-
csak azért szantam el magam
a tanulasra, mert ez a munka-
koérdomhoz el6irt, hanem azért
is, mert Ugy érzem, hogy elma-
radnék a fiataloktdl, ha nem
tanulnék, ezen kivil ez nalam
egy bels6 igény is. Az én mun-
katerlletem szertedgaz6, sok-
szor a 8-10 o6ra munka utan
faradtan kellett a kdényv mellé
Ulni. Ezekben az években szo6-
rakozasra, kikapcsolédasra na-
gyon kevés idém maradt.

- Rendszertervezés, gazdasa-
gi matematika, informaci6elmé-
let, pszicholégia is szerepelt
ezen a fels6foka tanfolyamon.
Hogyan tudod a gyakorlatban
alkalmazni ezeket az Gjonnan
szerzett ismereteket?

— Ugy érzem, mas ember let-
tem. Szélesedett a |atokorom:
amit kordbban jol csinaltam,
Oszténdsen tettem, az emberek-
kel val6 banasmdd, a vezetés,
a szorosan vett munkaugyi fel-
adatok megoldasanal ma mar
tudatosabb vagyok.

— Sokszor tapasztaljuk, hogy
ennek a teriletnek a munkajat
az emberek sematizéljak. Nem
latnak mast, mint a dolgozék
felvételének  Ugyintézését, a
munkaruha kiadaséat, beszerzé-
sét, az Uzemi konyha és a gyer-
mekintézmények gondjainak in-
tézését. Nem sokat tudunk en-
nek az osztdlynak a tevékeny-
ségérél. Szeretném, ha errél
bévebben beszélnél!

- Ha mindent elmondanék,
akkor a fél UGjsag terjedelme
’sem lenne elég, ezért kiraga-
dok néhéany példat. A munka-
Ugyi osztaly feladata a munka-
erémozgas figyelemmel kiséré-
se, tuléragazdalkodas, a fog-
lalkoztatas, az élémunka haté-
konysaganak értékelése, 6szton-
z6 bérformak kialakitasa, mun-

apré mozzanat is, amikor gyer-
mekink egy nap onalléan be-
kéti a cip6jét, ami nekink, fel-
nétteknek mar csak igazan ter-
mészetes.

Segitsiink az o6vénénik dol-
gan! Itt van mindjart az 6vo-
daba menetel. Sokszor ébre-
diunk reggel azzal: ma nincs
kedvem dolgozni menni, mi-
kozben két almos szem figyeli
ezt a mondatot és mar nyafog
is. ,Nem akarok oviba menni".
A szllg értetlentl nézi, pedig
csak egy makacs kis visszhang
valaszolt, aki bizik abban, hogy
ha az anyunak nincs kedve
dolgozni menni, leheséges,
hogy ki lehet kdényordgni az ott-
honmaradéast. A kételességtu-
dat hianyanak apré csirdja
bontakozik ki ilyenkor. Az ovis-
nak a ma még jaték késbbbi
munkajanak lesz az alapkove,
amit vagy jol rakunk le, vagy
nagyon ingatag talpkd lesz, és
a feladat, a munka kés6bb
szilkséges rossza valik.

Segitsiik hat az 6vénénik dol-
gat!
Verebes Tiborné

kakori besorolasok, a jogszaba-
lyok figyelemmel kisérése, a ré-
szesedési alap felosztasanak
kidolgozasa, premizalas, jutal-
mazéas feltételeinek szabalyoza-
sa, a kollektiv szerz6dés elké-
szitése, a joléti intézmények
mUikddtetése. Soroljam még?

- A munka és a tanulas mel-
lett kozéleti tevékenységet is
végzel. Tagja vagy a partveze-
téségnek.

- Az a véleményem, hogy ne
csak mondjuk azt, hogy egy ve-
zet§ tarsadalmi munkat végez-
zen, hanem mutassunk szemé-
lyes példat is.

- Magéanélet?

— Harom unokadm van, akik-
kel nagyon szivesen foglalko-
zom, rajuk mindig jut id6. A
kevés szabad id6ben vasutmo-
dellezéssel foglalkozom és fény-
képezek. Szeretem a zenét is,
egy kicsit magam is mdivelem.

— Terveid?

— Iskolarendszer(i oktatasban
méar nem kivanok részt venni,
tudasomat igyekszem onképzés-
sel, a szakirodalom tanulma-
nyozasaval elmélyiteni és a gya-
korlatban minél jobban haszno-
sitani.

Lehet, hogy sokan hitetlen-
kedve fogadjak azt, amit most
mondok: legboldogabb akkor
voltam, amikor fizikai ~munkéat
végeztem. A napi nyolc o6ra
utén nem volt gondom, felel6s-
ségem. Most hazaviszem a
problémékat, amik foglalkoztat-
nak és mindig elégedetlen va-

gyok ...

- keves
gszrevetelle

(Folytatds az 1. oldalrdl)

régire visszatérni. Kifogasolta
a szocidlis létesitmények éalla-
potat, tovabba  kérte,  hogy
vizsgaljak felil a szakmunkéas-
képzés rendszerét, mert azyj
szakmunkasok nem (tik mega
kivant mértéket, az id6sebb
betanitott gépvezetSk jobbak
Verebes Tiborné 6vond ozt
hianyolta, hogy nincs az évo-
danak patronalé,  szocialista
brigadja. Laufer Péter . a
csomagolas bérhelyzetével kap-
csolatosan mondott véleményt,
ez a kérdés a csomagolasban
még mindig nincs teljes mér-
tékben megoldva. Hianyolta a
rutin-tanfolyamot, ez a szak-
mai szinvonalat emelné. Far-
kas Jozsef azt kérdezte a val-
lalat vezet6ségétdl, hogy lesz-e
Ujra celofanozas, Kovacs J6-
zsef anyagmozgaté pedig a
lakastigyek irant  érdekl6dott.
Végul Horvath Istvan  izem-
mérndk tett a fiatalok szem-
pontjabdl hasznos észrevételt-
Nem csak a szakmunkasok
szakmunkds munkakdrben val6
foglalkoztatdsa probléma, ha-
nem az egyetemet, f&iskolat
végzett dolgozék szakterileten
valé foglalkoztatasa is gondot
okoz. Azt javasolta, hogy a
vallalat készitsen foglalkozta-
tasi tervet, ezt hangolja 6ssze
a kadertervvel. Ha egy fiatal
megallapodik a vallalatnal,
akkor mutassédk be a perspek-
tivat és ismertessék vele a
kovetelményeket is. Ezen ki-
vil nagyobb nyilvanossagot kér
a kulféldi tanulmanyutak meg-
itélésére.

Irim] elvtars megkdszonte a
hozzéaszélasokat, észrevétele-
ket, majd valaszolt a kérdé-
sekre.

Ezutdn Bordacs elvtras keért
sz6t. Pozitivan értékelte a Pé-
csi  Dohanygyar gazdasagi
tevékenységét, amelyben a fia-
taloknak is nagy részik van.
Elmarasztalta az ifjusagi par-
lamentet azért, mert nem tett
észrevételt, nem mondott vé-
leményt a vallalat gazdasagi
vezetésérdl, kissé érdektelendl
allt hozza az ifjusagi parla-
ment munkajahoz. Egy ilyen
nagyjelent6ségli megmozdulas
amely kétévente  egyszer
van — igazan j6 alkalom ar-
ra, hogy a fiatalok elmond-
jak problémajukat, véleményt
mondjanak. Ezt azonban nem
nagyon tették meg. Nem vet
j6 fényt vallalatunk fiatal
dolgozéira az, hogy a szi-
net utan foghijasak lettek a
sorok, sokan elmentek.

A fiatalok érdekében a
vallalat vezet6sége csak ak-

kor tehet tobbet, ha tudja
azt, hogy mi az elképzelésuk.
Ha mi kodzoémbosek vagyunk,

ne birdljunk masokat, ne is
varjuk, hogy problémaink ma-
guktél megoldédnak.

Sigora Irma

Munka
és mlvelddés

Brigadunk is benevezett oz
MM-akcié keretében rendezett
véllalati vetélked6re. — Varako-
zéssal és izgalommal teltek a
hénapok, igy érkeztink el a
nagy naphoz, 1978. november
11-éhez. Nyolc brigad indult a
vallalati vetélked6n. Az ideges-
kedést feloldotta a zs(ri és o
kedves jatékvezet6 valéban ja-
tékos kedélye. Egymaést lesve
igyekeztiink tudasunkhoz mér-
ten eleget enni a feladatok tel-
jesitésében. Az els6 két kérdés
utan oldédott a feszlltség és
minden brigdd maximalisan tel-
jesitette a feladatot. Mar uagy
nézett ki, hogy a zslrit nehéz
helyzet elé Aallitjuk, mert na-
gyon szoros volt a mezény, veé-
gul az utols6 fordulé dontotte
el, hogy ,ki mit érdemel". ‘

Gratuldlunk a két tovabbjuto
brigadnak és kivanjuk, hogy to-
vabbra is ilyen jal szerepelje-
nek.

Kerner Frigyesné
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esz-e 6tnapos munkahet?

A felmérést gondosan tanulmanyozni kell

Lesz-e Otnapos munkahét
vagy sem? Talan a. tinta sem
széradt meg ezzel kapcsolat-
ban tett javaslatunkon. Korai
errdl nyilatkozni  és nem s
szandékozunk, csupan tajékoz-
tatni szeretnénk dolgozdinkat,
hogy miért éppen most foglal-
koztunk e témaval. A Mez6gaz-
dasagi és Elelmezésigyi Mi-
nisztérium munkatigyi és szoci-
alpolitikai f6osztalya felszalitot-
ta trosztinket, hogy az iranyi-
thsa ala tartozé vallalatoknal
vizsgéltassa meg a torvényes
munkaid6-csdkkenés nélkuli ot.
napos munkahétre valé atallas
feltételeit. A megadott szem-
pontok alapjan lehet6ségiink
nyilt arra, hogy javaslatainkat,
véleményiinket kifejthessiik.

Tény az, hogy a feladat
nagysaga és az adott hatar-
id6 nem allt aranyban egymas-
sal. Gyorsan kellett cseleked-
niink, hogy a javaslat kialaki-
tasadhoz kell6 informéaciét sze-
rezziink. Az altalunk tartott leg-
fontosabbak, kérddivre fektet-
ve, sokszorositva keriltek dol-
gozéink kezébe, illetve kitdltve
vissza, az értékelést végzd bi-
zottsdghoz. A kiosztott kérd6-
ivek kozil a november 9-ig be-
érkezetteket allt ~ médunkban
az  0Osszesitésnél figyelembe
venni. A feltett kérdéseket nem
kivanjuk megismételni, mivel
art kevés kivétellel szinte min-
denki ismeri. A  kérdésekre
adott valaszokbdl tobbek ko-
z6tt megbizonyosodhattunk ar-
rol — amint az varhaté is volt —,
hogy a dolgozék tobbségét a
helyi busszal bejarék jelentik
(61,4 szazalék). Gyalog 21,1
szazalék, tavolsagi busszal —
vonattal — 13,4 szazalék, sajat
gépkocsival 4,1 szazalék jar
munkéba. A visszaérkezett kér-
déivek alapjan kettes valto
m(iszakban 52,3 szazalék, al-
landé délel6tt 36,4 szazalék,
szerviz miiszakban 8,9 szazalék,
folyamatos munkarendben 1,9
szazalék, harmas valtémiszak-
ban 0,5 szazalék dolgozik.

A munkakezdésre vonatkozé
adatok Osszesitésébdl  kitlint,
hogy a korabbi munkakezdést
a valaszad6ok 86 szazaléka a
jelenlegi feltételek szerint is el
tudna vallalni. A fennmaradd
14 szazalék egy része vidékrol
beiaré dolgozé, egy része csa-
ladi okok miatt nem tudna be-
jonni. Ez azonban a kérd6iv
szerkezetéb6l adoédd  korlatok
miatt nem Aallapithat6 meg
pontosan, igy az esetleges
megvalositas soran itt tovabbi
pontositasra, a személyes okok
felkutatasara, megnyugtaté el-
intézésére volna szikség.

A munkaidé késébbi befeje-
zését illetéen 71% jelezte azt,
hoqy tovabb dolgozhatna,
3,4%. hogy nem tud tovabb
dolgozni, 23 szézalék nem va-
laszolt, 0,6 szazalék egyéb va-
laszt adott. Az e kérdésre va-
laszt nem adoék szamat igen
ielentésnek tekintjuk. Feltéte-
lezzik, hogy azok, akik ezt a
részt ki sem toltotték, ugy gon-
doltédk talan, hogy ha korab-
ban kezdenek, a késébbi mun.
habefejezésre nem kell kitér-
niik. A kicsinyek gyermekintéz-
ményekben val6é korabbi, illet-
ve kés6bbi elhelyezésére vo-
natkozé valaszt mell6zok aréa-
nya 91-93 széazalék volt. Hogy
miért, ennek okat felderiteni
nem tudtuk és csak talalgata-
sokra szoritkozunk. Lehet, hogy
nincs is ilyen problémaja a
dolgozék tobbségének, de az
Is el6fordulhatott, hogy nem
figyelmesen olvastdk el a kér-
d6ivet. Mindenesetre ezen a
téren is a késGbbiek folyaman
tovabbi részletekbe meng vizs-
gélatot kell folytatni. Végl
arra a kérdésre, hogy medfe-
lel-e az o6tnapos munkahét, a
dolqozék tobbsége (92,1 széa-
zalék) igenl6 valaszt adott.
Nem valaszolt 3,6 szazalék,
nem szeretne igy dolgozni 4,3
Szézalék.

A feltett kérdések és azokra
adott valaszok kozil csak né-

hanyat ragadtunk ki, mintegy
gondolatébreszt6ul azért, hogy
a lehetséges megvaldsitas so-
rdn milyen sokiranya kortlte-
kintés, intézkedés és kdzds
egylttm(ikodés szikséges.

A bizottsagok a kérdéivek
Osszesitése és kiértékelése utan
véleményiiket egyeztetve meg-
allapitottak, hogy az Otnapos
munkahétre val6é attérés a na-
pi munkaid6 meghosszabbita-
saval altaldban megoldhato6.
Lehet Ggy is, hogy a 11. napi
munkaid6t egyenletesen el-
osztjuk 10 napra, de akkor a
miiszakok kezdési és befejezési
ideje tort id6 lenne. A harmas
miszakban dolgozéknal az
egyes mliszakok fednék egy-
mast. Célszer(ibbnek tartottuk
a kétheti 88 illetve heti 44
6ras munkaid6keretet gy meg-
osztani, hogy két véltémiszak
esetén a délel6ttosok napi 9
oraval, heti 45 orat, a déluta-
nosok napi 8.36 6raval heti 43
orat dolgoznanak, vagyis az 6t-
napos munkahétre val6é atal-
las a munkaid6 meghosszabbi-
tasaval ezeken a terlleteken
megoldhaté. Az allandéan egy
miszakban dolgozék munka-
idejével kilon nem foglalkoz-
tunk, mivel a heti 45, illetve 43
6ra kilénés gondot nem okoz.

Problémat jelentett az otna-
pos munkahétre val6é atallas
kialakitasa a filterrddgyartas-
hoz szikséges flstszlrGpapir
kreppelési részlegénél. E teri-
leten a sajat és tarsvallalatok
igénye miatt harom miszakban
termelink. Itt a miszakbeosz-
tds miatt a napi munkaidé nem
novelhetd, mivel ezéltal Gzem-
id6-, illetve termeléskiesés je-
lentkezne. Ugyancsak kérdéses
terllet q jelenleg havi 240, il-
letve heti 60 o6raban foglal-
koztatott portaszolgalat és az
itt dolgozék munkaidejének
csokkentése, mivel e munka-
korben a folyamatos munka-
végzésre szikségink van. —
Kreppelésnél megoldhaténak
tartottuk azt a javaslatot, hogy
a dolgozék 3 hét atlagaban
dolgozzak le a 44 6rds munka-
hetet Ggy, hogy az |-es miszak
az elsé héten 5x8=40 orét, a
ll-es miszak 5x8=40, a lll-as
miiszak (6x8)+4=52 orat tel-
jesitsen. Mivel a kovetkez6 hé-
ten a milszakok valtjak egy-
mast, minden harmadik héten
kerll egy miiszakra az 52 o6rés
munkahét, melyet mindig az
éjszakara beosztottak végezné-
nek Ggy, hogy vasarnap este
kezdenének és a befejez6 mi-
szak péntek este 10 oratol —
szombat délel6tt 10 o6raig tar-
tana. Az attérés sem létszam-,
sem kapacitasvaltozassal nem
jarna. A portaszolgdlatnal a
munkaid6-csokkenést tobbletlét-

szam igénybevételével lehetne

megoldani, amelyre elérelat-
hat6an lehet6ségink nincs.

Nem foglalkoztunk részletei-
ben az egyes részlegek munka-
kezdési és befejezési idejével,
a gyermekintézmények nyitva-
tartasanak szabalyozasaval,
mert ezek részfeladatok.

Vallalatunk jelenleg az 6t-
napos munkarend bevezetésé-
nek lehet8ségeit vizsgalta meg
és ennek megoldasara tett ja-
vaslatot. Megvalésitasira  ki-
16n engedély, gondos, el6rela-
t6 szervezés alapjan kerilhet
SOr. V. L.-né

A szerviz-
brigadhoz

Kdsz6ndm nektek azt a

szeretetet, melyet nyugdij-
ba vonulasom alkalmaboél
tanusitottatok. Kdsz6nom

a buacsut, a szép ajandé-
kokat, melyekre ha rané-
zek, mindig eszembe jut-
nak az egyutt eltoltott
évek, a munka gondjai,
oromei.

Kivanok munkatokban sok
sikert és az egyéni élete-
tekben valamennyi6toknek
sok boldogséagot.

Ulmer Istvanné

Az 1979. évi tervrol

JOovOre mar nem
gyartunk Romancot

Mondjak, a j6 gazda is ugy
arat, hogy mar a jov6 évi ter-
mésre gondol. igy, van ezzel a
népgazdasag és igy vannak
vele a vallalatok, vallalatunk
is. Az idei évet még be sem
fejeztik, de mar elkészitettik a
jové évi munkank el6tervét,
tobbé-kevésbé részletes prog-
ramjat. A terv készitésekor csak
redlis lehet6ségeinkbdl indul-
hattunk ki, szamitva dolgozdink
segit6kész hozzaallasara, haté-
konyabb munkajara.

Termelési tervink 1979-re
6200 milli6 db cigaretta, ami
3100 milli6 Fecskét, 3000 millié
Sopianaet és 100 milli6 Metro-
polt tartalmaz. Hianyzik a fel-
sorolasbol egy régéta gyartott

El6késziletek az yj filtergyartd fogadasara

November
Vegen erkezik
a herendezes

A fogyasztéi igény egyre job-
ban eltolédik a fistsz(irés ciga-
rettdk, azon beldl is a kom-
binaltfilteres cigarettak felé. A
gyarunk altal piacra termelt
Metropol és f6leg a Sopianae
keresett és kozkedvelt termékké
valt. Az igények kielégitésé-
re szikségszer( lett egy Ujabb
kombinaltfitergyarté  berende-
zés beszerzése, amelyet a ham-
burgi Hauni cég, november vé.
géig le is széllit. Felmérés alap-
jan kiderilt, hogy  sziikséges
még egy szenesfiltergyorté-be-
rendezés. A szenesfiltergyart6-
berendezéshez a troszt kdzponti
miihelye segitségével, id6ben
elkészil a szenez6 berendezés.

A kombinaltfiltergyart6-be.
rendezés minél zavartalanabb
beinditasanak el6segitésére a
vallalatunktol két szakember —
Molnar Adam és Varnagy Le-
vente — egy hetet toltdtt a be-
rendezést gyarté vallalatnal, a
gép tanulmanyozasaval. A szer-

z6dés alapjat képezé gyart-
manyismertet§ és a  kint jart
kollégak tapasztalata alapjan

ismertetem a kovetkez6kben a
berendezést. A gép harom egy-

ségbdl tevédik oOssze:  kombi-
naltfiltergyart6 gép, Cascad

kerettolté és porelszivo, porile-
pité berendezés.

A kombinaltfilter-gyarté be-
rendezés teljesitménye a szer-
z6dés szerint 1700 db percen-
ként. A teljesitményt a szenes-
filter min&sége szabja meg.

Karbantart6ink mar a Hauni-féle berendezés helyét készitik el

Amennyiben a mindséget tud-
juk javitani, Ggy a 2400 db/per-
ces teljesitményt is el lehet ér-
ni a berendezéssel, de van ré
példa, hogy 3000 db/min. is tel-
jesithet6 a géppel. A gép két-
féle ragasztassal késziti a fil-
tert: hideg és meleg kuld§é ra-
gasztassal. Az eddigi meglévd
filter- és cigarettagyarté gépe-
ink hidegragasztassal Uzemel-
nek. Ezekt6l eltéréen a MULFI
tipusi kombinaltfiltergyarté be-
rendezésen a melegvasalé he-
lyett hidegvasalé van, amelyet
h(itd agregat altal leh(itott viz
cirkulaltatasaval tart hidegen.
A hidegragaszté tokéletesebb
ragasztasat a formakamra fd-
tottsége segiti eld. A filter6tmé-
r6 szabalyozasat automatiku-
san, a formakamrahoz szerve-
sen kapcsol6dé szervmotor vég-

2i. Egy-egy filterelem kimaradas
esetén a barabolas utan a gép
automatikusan elkuloniti a se-
lejt filtereket  és amennyiben
gyakori a filterelemek hianya,
az automata ellenérzés leallitja
a gépet.

A nalunk eddig Uzemelt Hau-
ni gyartmanyokhoz (MAX lli. és

MAX V.) viszonyitva  felt(ing,
hogy a MULFI-nal nincsenek

dobokat korulvevd kisér6  vil-
lak azért, mert ennél a beren-
dezésnél a filtert levegd szivja
rd& a dobokra. A telijes beren-
dezés lényeges része a Cascad
kerettoltd, amely el6nyei a
troszt tobbi vallalata altal ta-
pasztaltak alapjan nagyon jok,
nemcsak munkaer6t takarit meg,
hanem megkdnnyiti a berende-
zés mellett végzendd fizikai
munkat. Czina Ferenc

és megszokott gyartmanyunk, a
Roméanc cigaretta. Ezt a jové
évtél kezdve mar nem gyartjuk,
ugyanis a troszt termelési oszta-
lya jelent6s gyartmany-atcso-
portositast végzett a gyarak ko-
z6tt. A jov6ében a gyarak azok-
ra a termékekre allnak ra, me-
lyeket leggazdasagosabban
tudnak el6allitani, illetve fel-
szereltségilkk  a termékféleség
szempontjabél leginkabb meg-
felel6. E gyartmany-atcsopor-
tositds mar meghatarozza a fel-
adatunkat is. A nagy mennyisé-
gli Sopianae cigaretta, maga-
sabb munkaigényességénél és
mindségi kovetelményénél fogva
megkoveteli a munka mindsé-
gének feltétlen javitasat. A
termelési terv teljesitése érde-
kében tovabb kell javitani az
lizemrészek 6sszhangjat, a szer.
vezettséget, csokkenteni kell a
kies6 id6ket. Ennek érdekében
feltehet6éen megvaltoztatjuk az
eddigi programozasi modszert
és kisérletet tesziink a gépen-
kénti termelési program meg-
hatarozasara, melynek ismereté-
ben a gépek kezel6személyzete
jobban szervezheti munkajat, fi-
gyelemmel kisérheti termelésé-
nek és az Ossztermelésnek ala-
kulasat

A termelés mellett megter-
veztik az el6készitési osztaly
dohanyvonal rekonstrukcigjat is.
Ezt agy kell megoldanunk,
hogy a felgjitasi munkak alatt
a termelés zavartalansagat biz-
tositsuk, amihez pontosan szer-

vezett, programozott munka
sziikséges.
Jelent6s valtozasnak tekint-

hetjik, hogy 1979-t61 a 80 mm.
es cigarettdk 20 mme-es filter-
rel készulnek. Az atallast, illet-
ve a gépek atdllitasat még
1978-ban meg kell oldanunk. A
termelési koltségeket és ezzel
egyiltt a vallalati eredményt a
felhasznalasi norméak haladg,
ésszer(i csokkentése mellett ter-
veztik. Eredményterviink 1979-
re 122,3 milli6 Ft. Ennek telje-
sitése tovabbra is megkivanja
a hatékony, gazdasagos mun-
kat

Véllalatunk olyan kategoéria-
ba tartozik, hogy a termelés no-
vekedése csak a termelékeny-
ség fokozasaval oldhaté meg,
tehat a jov6ében is a meglévd

dolgozéallomannyal kell meg-
oldanunk a feladatokat. Ugy
véljuk azonban, hogy ezek a

feladatok megoldhaték az ér-
dekek egyeztetésével, az érde-
keltségi rendszer korszer(sité-
sével. A népgazdasagi szabéa-
lyozé-rendszerben varhaté szi-

goritasok mellett a  korabbi
évekhez hasonléan 1979-re is
5%-0s bérszinvonal novekedést
terveztiink, bizva abban, hogy
eredményeink ezt lehetévé is
teszik.

Gabor Jozsef

Az Egri Dohanygyar szakmunkashallgatoi gyarunkban

Az egri szakmunkasjeldltek gyarunk udvaralt

Evek 6ta jarnak szakkozép-
iskolasok vallalatunkhoz, szak-
mai gyakorlatra. Hol jobban,

hol rosszabbul sikeril a gya-
korlati id6 eltoltése. Most egy
rendhagyé szakmai gyakorlat-

Nappali tagozaton tanulnak

rél szeretnék beszamolni. Az
Egri Dohanygyar nappali tago-
zatos dohanyfeldolgozé  szak-
munkasképzéjének tanuldi tol-
tottek nalunk harom napot az-
zal a céllal, hogy a kombinalt
filtergyartast és a kreppelést
tanulmanyozzak. Szabd Janos
tanart kérdeztitk meg a gya-
korlat céljarél, a szerzett ta-
pasztalatokrél.

— Az iparban az Egri Do-
hanygyar rendelkezik a legkor-
szerlibb gépekkel. Miért éppen
a Pécsi Dohanygyarat valasz-
tottdk a tanulmanyut céljaul?

A tantervileg el6irt gyakor-
lati anyagot szinte teljes egé-
szében az Egri Dohanygyarban
végezziikk. Vallalatunk nem ren-
delkezik kombinalt filtergyarto,
valamint kreppel6géppel, ezért
jottink Pécsre.

- Rovid id6 allt rendelkezés-

re. Meg kaptak-e azt a szakmai
tAmogatéast, amely az ismeretek
megszerzéséhez szilkséges volt?

— Eredetileg az volt a célunk,
hogy a fent emlitett két terile-
tet nézzik meg, de a Pécsi
Dohéanygyarban olyan el6zéke-
nyek voltak a termelési oszta-
lyon dolgozé kollegak, hogy a
Dekajet gépeket is tanulma-
nyozhattuk. Még a f6gépmeste-
rek is segitettek, allé6 helyzet-
ben mutattdk meg a gépeket,
igy tanuléink tobb isrperetet
szerezhettek.

— Biztosan sokan most van-
nak el6szor Pécsett. Gondolom
kihasznaltdk az alkalmat a va-
ros nevezetességeivel valé meg.
ismerkedésre is.

— Igen, a csoport nagy része
most jart el6szor ebben a szép
varosban. A munka utdn meg-

néztik a dzsamit, a székesegy-
hdzat, a minaretet Az id&bdl
még arra is futotta, hogy Pécs
Uj véarosnegyedét is megtekint-
hettik. A Fenyves  Szalléban
volt a szallasunk, ahonnan cso-
dalatos volt a kilatas és estén-
ként szérakozni is tudtunk. Na-
gyon j6  kezdeményezésnek
tartom, hogy az egyik gyar a
masikhoz megy tapasztalatcse-
rére, tanulmanyutra, mert egy-
részt a kapcsolatok élévé val-
nak, "jobban megismerjuk egy-
mas munkdjat, jobban tudunk
egymasnak segiteni. Kulén meg
szeretném koszonni a vallalat
vezet6ségének a gondoskodast,
és azt, hogy tanuldinknak nem-
csak szakmai ismeretet nyujtot-
tak, hanem a kulturalt étkezési
és szoérakozéasi lehet6séget s
biztositottak.
Si



— Kovacs Janos  kétnapos
sportfelkészitd taborban vett
részt Orflin, melyen az elkévet-
kezend6 id6szak sportfelada-
tait hatarozta meg.

— Reisz Béla, KISZ szervezé
titkar sikeresen befejezte a
hathetes KISZ-iskolat.

- Haromnapos felkészit6 ta-
bort szervezett a vérosi KISZ-
bizottsdg a nagylizemi KISZ-bi-
zottsagok titkarai részére. A
felkészitén idészer(i gazdasagi,'
politikai, szervezeti és informa-
cios kérdések keriltek megbe-
széléire. A tanfolyamon Gastei-
ger Hilda, vallalati KISZ-bizott-
sagi titkar vett részt.

- A LOG - LB - LUD
4000 db/perc teljesitményl
gépsor megismerése céljabdl
november 14-én a franciaor-

szagi Amiensbe utazott Moré
Janos termelési osztalyvezetéi
és Horvath Tibor gépmester. Az
Arenco-Decoufle  gépgyarban
eltoltend6 két hét alatt bévebb
ismereteket szereznek a gép-
rél, a gép Uzemeltetésérdl és

az Uzemelés soran szikséges
bedllitasi muveletekrdl.

- A TIT titkarn6képz6 tanfo-
lyamot szervez, melyen vallala-
tunktél Tovéari Gyulané, Kénya
Klara és Sefcsovics Jozsefné
vesz részt.

A balesetmentes
kzlekedésért

Fehér Arpad gépkocsivezetd,
a november 7-i vallalati Un-
nepségen vette at Irimi San-
dor igazgaté elvtarstél azt a
kitiintetést, amely a kétszaz-
otvenezer kilométer baleset-
mentes vezetést tanusitja.

A néma

Heltoi Jend egész sor ver-
ses, romantikus mesejatékot irt
a harmincas évekt6l kezdve,

de a legjobbat az els6vén A
néma leventével alkotta. Ne-
mes  torténelmi  hagyomany,
kaland és szerelem, der(isen

kénnyed koltészet egyesiiltek a
nevezett darabban, maradan-
doésagat ezek biztositjak.
Olaszorszagban Noncalieri
varosdban kezd6dik a jaték —
1481-ben. Matyas kiraly ural-
kodik Magyarorszagon és Ita-
liat — Beatrix hazajat — jaré
jo vitéze, Agardi Péter életre-
halalra szerelmes egy szép
olasz hdlgybe. Most is itt epe-
kedik a gazdag, nemes ésif-
jan o©zvegy Zilia Duca palo-
tadja el6tt, de nem sok re-
ménnyel. Zilia g6gdsen erkol-
csds és ajtatos. Két baratné-
je hiaba partolja nala a ki-
tartdé szerelmes ugyét, a szen-
tesked6 asszony arra sem

PECSI DOHANYGYAR

A P4c»l Dohanygyar dolgozdinak
lapja
Szerkeszti a Szerkeszti Bizottsag
Feleld, szerkeszti: Salamon Oyula
Kiadja O Baranya megyei
Lapkiadé Vallalat
Feleli, kiad6: Braun Karoly

Pécsl Szikra Nyomda
7630 Pac», Engel Janos u. I.
F. v.: Szandrdi Oyargy
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Véget éert a bajnoksag

Otodik helyezés az EDOSZ-kupaban

Ml

Befejez6dtek y a kispalyas
labdartigé-bajnoksagok. Mint
mar hird adtunk roéla, vallala-
tunk csapata az EDOSZ bajnok-
sdg csoportmérkdzésein a har-
madik helyezést érte el az 6szi
szezon egyik kiemelkedéen leg-
jobb csapatjatékaval. A helye-
zés a tavaszi fordul6ban valo
gyenge eredményeken mulott.
Oktéber 26-an kerilt sor a két
csoport helyezettjei kdzott a
végleges sorrendet eldonté
mérk6zésre. A Pincegazdasag
csapataval keriltink 6ssze. Ko-
zepes szinvonall jatékkal, vi-
szonylag kénnyen nyertink, 2:0
végeredménnyel. igy az 6todik,
hatodik helyért vivott csatabdl
gy6ztesen kikeriilve, az o6todik
hellyel meg lehetiink elégedve.

Az elkdvetkezend6 holt sze-
zont nem szabad tétlentl elmu-
lasztani. Fel kell készilnunk a
jové évi sportfeladatok megszer.
vezésére, hogy nagyobb tome-
get tudjunk megmozgatni a to-
megsport  kiilénbdzé  terilete-

in. El kell érnunk, ami mor
évek oOta "jellemz6  sporttevé-
kenységiinkre, hogy ne legyen
ennyire egyoldali. Uzemiinkben
az 1978-as év nagyon gyenge
volt a tdmegsportmozgalom-
ban. Ennek oka els6sorban a
szervezés hianya, de az érdek-
telenség is nagy szerepet jat-
szott. Ez az érdektelenség ki-
tlint a helyi rendezvényeken ki-
vul a kozponti, szervezett for-
maban, folyamatosan megren-
dezett kispalyas labdarugo-
mérk6zésekre is, a bajnoksag
idején.

Ritkan lehetett még csak hal-
lani is arrél, hogy valamilyen
sportmegmozdulas lesz, s ha
volt is szervezve ilyen, az a rész-
vétlenség miatt tobbnyire ku-
darcot vallott.

llyen okok jatszottak abban
is kozre, hogy a varosi bajnok-
sadgba beszervezett csapatunk
nagyon alarendelt szerepet jat-
szott, és az Gszi forduldé végén
mar a visszalépés gondolata-

LESZ VELED TOMEGSPORT?

val foglalkoztak jatékosaink. A
csapat ez évi eredményeir6l ko-
vetkez6 szdmunkban adunk hirt

A jovo évi sporttevékenység
fellenditéséhez  minden adva
van.

Hogy ne csak az adottsag
maradjon, mindehhez jél meg-
fontolt szervezés, megfelel6en
el6készitett lebonyolitas  szik-
séges, és természetesen a dol-
gozok érdekl6désére is szikség
van. X

A jov6 évi koltségvetési ter-
vezet 26 000 Ft Osszeget iranyo-
zott el6 a tomegsport céljai-
ra. Ebbdl az 6sszegbdl vannak
kotelezettségeink ugyan, azon-
ban a fennmarad6 rész felsze-
relések beszerzésére, s a ver-

senyek, sportmegmozdulasok
koéltségeire elegendé. Ennek
tudatdban nyugodtan nézhe-

tink a kovetkez6 év felé, re-
mélhetbleg az Uj év eredménye
felilmulja a mostanit

Hegyi Jozsef

Sportfelel6sok felkészitd tabora Orfldn

Nyitott sportpalyak

1978. november  11—12-én
rendezte meg a varosi KISZ
Bizottsdg az Orflii Sporttabor-
ban, a sportfelel6sok éves fel-
készit§ taborat A kétnapos,
bentlakasos tovabbképzésen
akar elméleti, akar gyakorlati
téren, igen szinvonalas d&ssze-
allitasu forgatokonyvet készitet-
tek a szervez6k. Elméleti képzés

terén az edzett ifjsdg moz-
galom tovabbfejlesztése, nép-
szer(isitése, gyakorlati  téren

sportrendezvények lebonyolito,
si rendjét, forgatékoényv és ver-
senykiiras elkészitését, rendezé-
sét. A kétnapos tovabbképzé-
sen elmondottak kozul ki kell
emelni Németh Csabanak, a
Baranya megyei KISZ Bizottsag
sportfelel6ésének az el6adasat,
aki a kovetkezd témakrolNiar-
tott részletes tajékoztatast:®

Szervez6
bizottsagot!

1978 novemberében meg kell
alakitani az iranyit6, szervezd

levente

hajland6, hogy legalabb kite-
kintsen az ablakon.

A baratn6k nemcsak sza-
vakkal partfogoljdk az idegen
vitézt. Amig Zilia visszavonul
imadkozni, bebocséljgk a pa-
lotAba Agardi Péter kalmar-
nak oltozott, Ugyes és ravasz
csatlosat. Ekszeres ladaival és
nagy Onbizalommal jelenik
meg Bepp6é és remekl6 rep-
rikdkkal csakugyan eléri, hogy
Zilia kész egyszer, de csak
egyetlen egyszer, fogadni
Agardi Péter hoédolatat.

»A szerelemhez nincs Kko-
z6m" mondja ridegen a
nemes holgy — de ha Beppd
gazdaja beéri az alamizsna-
val, annyival csak, amennyit
néhany' sz6, egy kurta kis ta-
lalkozas jelent, azt nem saj-
nalja téle. (Es ekkor elfogad-
hatja téle, persze az Onzet-
len hédolat jeleit is: a gyo6-
nyor(i  ékszereket.)

Agardi Péter ott all végre

a palotaban Zilia el6tt. Forré
szavakkal beszél a szereimé-
ir6l, az almair6l — feleségul
szeretné, hazajdba vinné az
imadott asszonyt, — de Zilia
csak szanakozik vagyain. Vé-

gul Agardi Péter utra készen,
mar hazafelé egyetlen egy
csOkot kér ©rok buacstzasul.
Kérése teljestl, de kegyetlen
aron. Fogadalmat kell tennie,
hogy a csokért cserébe teljesit
egy kivansagot...

bizottsagokat. Ahol mar mako-
dik, ott értékelni a munkajat és
Osszetételét. UtGképes, iranyi-
tani tudd, szervezé brigadokat
kell létrehozni. Fokozott egyutt-
mikodést kell kialakitani:

a sportegyesiletekkel, a szak-
szervezettel, az MHSZ-szel, meg-
bizott altal- a gazdasagi veze-
téssel.

A mozgalomban érdekeltek
készitsenek koordinaciés sport-
naptart Ahol a feltételek biz-
tositottak, épitsenek (j sport-
palyat, illetve a meglévét Ujit-
sak fel.

Kiemelt feladat tovabba,
hogy a sportaktivakat tovabb-
képezziik. KISZ-bizottsagok
sportvezet6je, az alapszerveze-
ti sportfelel6sok részére szer-
vezze meg ezt — ehhez el6ado-
kat biztosit a varosi KISZ Bi-
Zottsag.

Nyitott sportpalyak adta le-
het6séget kihasznalni, a lehet6
legnagyobb mértékben. (PVSK-,
Ujhegyi palya).

A mozgalomban érdekelt szer-
vek koltségvetésik elkészitésé,
nél az elmdult évekhez viszonyit-
va nagyobb koriltekintéssel és

alapokkal forduljanak a spor-
toldsi célok megvaldsitasa felé.

Turaprogramok

Tovabb kell folytatni az ,Ed.
zett Ifjisagért"  mozgalommal
kapcsolatos propagandamunkat.
A mozgalmi feladatokat ismé-

telten az Gzemi lapokban és ku.
16nb6z6 dekoracidkon, Gzemi
radioban ismertessik. Mas ,Ed-
zett Ifjasagért” mozgalom cél-
jaiért kizd6é szervezetekkel kap-
csolatfelvétel, egyuttmiikddés.

Alapszervezeti szinten terve-
zett sport-, és turisztikai prog-
ramok korultekint6 megszerve-
zése, lebonyolitdsanak segitése.
Ahol hianyosak ezek a progra-
mok, ott segiteni kell az alap-
szervezeteket. Tuaraprogramokat
1979. majusban és szeptember-
ben kell lebonyolitani - ekkor
O/anis nincs kozponti rendez-
vény.

A KISZ-szervezetek rendezvé.
nyeire ,belopni" a sportot és
mozgast Ahol nincs, megszer-
vezni a munkahelyi testnevelést.
Az ,Edzett [fjGsagért" mozga-
lomban részt vevé és kiemelkedd
munkat végzd személyek jutal-
mazasa, illetve a fokozatoknak
megfeleld jelvények  atadasa.
Erre a majusi Unnepélyes sport-
napon keruljoén sor.

Osszességében a felkészités
elérte  céljat. IrAnymutatast
adott az elkdvetkezendd év fel-
adataihoz, elképzeléseket illets-
en.

Az ,Edzett [fjGsagért" moz-
galom minden fiatal mozgalma,
célja pedig az edzett, egész-

séges, kiegyensulyozott ember-
tipus kialakulasanak el6segi-
tése.

Kovéacs Janos

Tanzéania dohanyipara 1985-
ben 473,1 millié tanzaniai schi-
linget hoz majd az orszagnak
kulfoldi valutdban. A becslést
a Dar es Saalamban megjelené
Daily News koézli, amely besza-
mol a dohanyipar fejlesztésé-
rél. Tanzéania jelenleg évi 224.1
millié tanzéaniai schiling bevé-
telhez jut a dohanyexportbol.
A morogoroi dohanygyar bévi-
tése 1980 utan fejezédik be,

ekkor évi tobb mint 40 ezer ton-
na dohanylevelet tud majd fel-
dolgozni a jelenlegi 18 ezer
tonna helyett.
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A dohanyvilag hirei

Négy 0j dohanygyér épitését
kezdik meg Algéridban a So-
meri algériai-svajci vegyes val-
lalat Rinsoz-Ormond SA szel-
z6dése alapjan. Egy (izemben
cigarettat készitenek, a masik
haromban (Algir, Oran, Cons-
tantine) mas dohanyterméket
fognak el6allitani. Algéria ci-
garettagyartasa — 12 (zemben
készul a fustdlnivald — a 70-es
évek végére a jelenlegi 7fM
tonnardl 11 000 tonnara emel-
kedik. Tervbe vették a gy(il6-
gyartas bdvitését is, 2 éven be-
Gl 400 millié dobozrél 550 mil-
liora né a termelés.

Szazan segitettek embertarsaikon

Vieradonap gyarunkban

November 13-an véraddénap
volt a gyarban. Az eredmény:
103 dolgozé adott vért, mint-
egy 40 litert. Tizenhat jelent-
kez6t6l nem vettek vért egész-
séglgyi okok miatt.

A Véradé Allomas autdja
tobbszor fordult a véradas
ideje alatt, mert volt olyan
vér, melyre mar vartak. Ez is

bizonyitja, hogy a friss vér
mennyire nagy szikség van,
mivel ez semmi massal nem
pétolhat6. Nem tudjuk, hogy

véradoink 4aldozatkészségét ki
készonhetné meg, talan a se-
gitség egy csecsem6t mentett
meg vagy egy mit6ben var-
tak vérpalackot. Koszonet a
véradoknak, akik emberségbdl
ismét kitlin6re vizsgaztak.

A véradok alapos vizsgala-
ton estek keresztil, amelyek
eredményét az  lizemorvossal
kézli a Vérado Allomas.
Kéros leletek alapjan a be-
tegeket ‘kivizsgdljuk, tehat a

mint sz(révizsgalatis
bir.
azoknak

o

véradas,
nagy fontossaggal

Akitdl vért vettek,
az egészséglgyi konyvébe
véradas datumat beirjuk, mely
az alkalmasséagi vizsgéalathoz
kell.

A véradokat hala és 'koszo-
net illeti meg, de ne felejt-
kezzink meg a szervez6krél
sem. A véradas napjan és az
azt megel6z6 napokban min-
denitt talalkoztunk a gyarban
Bordacs Erzsébettel és Jancsi
Sandornéval, akik faradhatat-
lanul segitették a  véradas
szervezését, lebonyolitasat. Raj-
tuk kival koszonet illeti va-
lamennyi mivezet6t, a gyar
gazdasagi és tarsadalmi ve-
zet6ségét, akik lehet6vé tették
a szép eredmény elérését.
Megilleti a kodszonet a kony-
hai dolgozdékat, takaritonéket
Is, akik zoksz6 nélkil segitet-
tek a kozosség érdekében.
llona

Dr. Marton

KERESZTREJTVENY

rimes mondé*

Vizszintes: 1. Régi
(az els6

ka a hosszi élet titkarol
sor; zart betlk: SAXE). 10. ,A"
széle. 12. Zenekarra irt darabnak
egyetlen hangszeren jatszott része.
15. A ielenlegi napon. 16. Alma . ..
18. N6&i név. 19. Jugoszlav folyd.
21. Olasz szigetek Szicilia nyu-
gati partja el6tt. 24. A statisztika
nyersanyaga. 25. Birtokdban. 28.

kerek erd6t jarom  én.”
29. A megdfejtés harmadik  sora
(zart betlik: ESE). 30. Jokai: Az
aranyember c. regényének  egyik
néalakja. 31. Or — taviratban. 32.
Azonos bet(ik. 33. Cslcsos. 35. Ju-
goszlavidhoz tartoz6 sziget. 37. LH.
38. Azon a helyen. 39. Id6n tal
érkezik. 40. EC. 42. Kozterilet. 43.
Sétahely. 44. NT. 45. Azonos be-
tk. 47. Hatdsa bizonyos tavol-
sagra kiterjed. 52.  Visszataszit6
kulsej. 53. Mocsaras helyeken éI6
kisebl madar. 54. Beteges. 54
Esztendeje. 57. Kihajitja. 59.
cézett n6i név. al. Nem valddi.
62. Legfels6bb része. 64. Forgola-
patos er6gép. )

Fuggbleges: 1. Egés utdn ma-
rad. 2. Jéaradék formajaban nyuj-
tott pénzsegély. 3. A hélium vegv-
Jele. Ha Jéar, kozben Jar. 5.
.. .-suta. 6. Mutatdssza — ford. 7.
A nitrogén és a kén vegyjele. 8.
Szaznak is egy a vége. 9. Alkal-
matlankodé. 11. A megfejtés befe-

jez6 része. (Zart betlik: Ae&ES).
13. Lagunat elzaré keskeny fold-
nyelv. 14. Betlinagysdg a nyomda-
szatban. 17. Arra a helyre szin-
tén. 20. N&6i hang. 22 Villa
(angol labdorugécsapat). 23. Sza-
mitbgépeket gyarté  konszern, az
USA-ban. 25. A megfejtés masodik
sora (zart betltk: 1S). 26. ke-
rekedik egy fekete felh6.” 27. Ud-

variasan beszélit. 34. ... Antoinette
(francia  kiralyné). 36. Tuzet meg-
sziintet. 39. VToémléc, fogda — ré-
giesen. 41.  Cseriével, bokrokkal

sirin benétt hely. 43. Az &ramfor-
rds neaativ sarka. 44. A teljes
onfudatlansag allapota. meqgsem-
mistlés. 46. Baratsagos, nyajas.
48. HTK. 49. Bibliai barkatulajdo-
nos. 50. Lét. 51. Kirakés Kkartyaja-
ték. 55. Konnyez6. 58. IJE.  60.
Labda kozepe. 63. Tova. 64. Azo-
nos betlik. 65. Korjelz6 rovidités.
66. A Duna egyik szakasza.

Bekildendd sorrendben: Viz-
szintes 1., fiiggb6leges 25., viz-
szintes 29., fuggbleges 11.

Bekildési  hatarid6:  1978.
december 20. Oktéber és no-
vember havi rejtvény nyerte-

seinek névsorat december ha-
vi szamunkban kozo6ljuk.
— Takats—



