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Tedd
szebbé,
vonzobba
gyaradat!

Vallalatunknal egy mozga-
lom a sok kdzil, amely minden
brigadot, brigadtagot érint, a
,Tedd szebbé és vonzobba
gyaradat”, a félidejéhez koze-
ledik. Az elmdlt id6szakban
mennyit valtozott a vallalat te-
rilete, az épuletek tisztasaga,
azt nem csupan a kiils6 szem-
|él6 veszi észre, hanem joggal
mondhatom én is, mint bizott-
sagi tag, hetente koérbejarva a
terlletet, feltind véltozas tor-
tént. Hangsulyozni kell azon-
ban azt is, hogy a brigadok lel-
kesedésének a jov6ben sem
szabad kampanyszeriinek lenni,
ezt a szinvonalat tartaniuk kell.

Hetente jarva a vallalat te-
riletét, joggal allapithatjuk
meg, hogy mindenki valamit
tesz a tisztasdg érdekében, de
el6fordul olyan eset is, mikor
meglatnak benniinket, akkor
kezdenek el gyorsan takarita-
ni. Természetesen ez nem jel-
lemz8, mert vannak teruletek,
ahol a nap minden szakaban
tisztasdg van. Ezt mutatia a
pontozasok Osszesitéje is. A
pontozasnal nem kivanunk he-
lyezéseket kialakitani, mert az
értékelés nem ezen fog ala-
pulni. Amit figyelembe lehet
venni az, hogy ki ért el huza-
mosan magas pontszamot. igy
az eddigi értékelések alapjan
kiemelném az el6készités, az
anyagmozgatas, valamint az
alkalmazotti allomanyban dol-
goz6 brigadokat.

Felvet6détt sokakban az a
kérdés, hogy egy-egy ellenér-
zés alkalmaval mi van figye-
lembe véve, mit nézink és mi
van az adott pontszam maogott.

Természetesen 10-es ponto-
zasnal nincs semmi kérdés, de
az oOt-hat pontszamnal mar
igényt tartanak, joggal, a tel-
jes értékelésre, ami kotelessé-
gunk is. Egy terllet pontoza-
sanal mindenre ki kell terjed-
ni figyelmiinknek.  Elsésorban
azt nézzik, hogy mi az altala-
nos benyomasunk az els6 meg-
tekintésre. Tudott dolog, hogy
a miszak minden 6rajaban ta-
karitani nem lehet, a létszam-
bél ad6dé nehézségek miatt.
De az mar nagyon feltiing,
amikor tdbb napos szemét van
a sarkokban, piszkosak, szeme-
tesek az étkez6k, a lépcs6ha-
tak — ami az éplletek tikre
— szeméttel van teleszorva.

Ha ezen hianyossagokat nem
tapasztaljuk, a 10 pont sem
titka. A hetente gyd(jtétt pont-
szamok adjak majd az éves ér-
tékeléshez a végeredményt. Ev
végén Osszesitve a pontokat,
mutatni fogjak az eredményt,
amely alapot képez a brigad-
nak az éves munkajanak fi-
gyelembevétele mellett foko-
satok elérésére. A brigadok
'lyen formaban gydijtétt pont-
jaik szamat novelhetik azzal is,
"agy tarsadalmi munkéat vallal-
tak a vallalat méas terlletén.

Kovéacs Jendé
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Id6aranyosan teljesitettuk a
cselekveési programban foglaltakat

MUszaki és szocialis

INtézkedések

Szélesitjuk a vallalati
érdekeltségi rendszert

Partvezetdségiink az 1977.
évi vallalati terv végrehajtasara
az év elején Cselekvési Prog-
ramot készitett. Ebben megha-
tarozta — és az illetékes gaz-
dasagi vezet6knek partfeladat-
ként irasban is kiadta — azokat
a fontosabb feladatokat, ame-
lyek az éves terv sikeres teljesi-
tését, a Nagy Oktéberi Szo-
cialista Forradalom 60. évfor-
duléja tiszteletére inditott szo-
cialista munkaversenyben a
kollektivank altal vallalt célki-
tlizések megvalésitasat, ezzel
az V. Otéves terv tovabbi évei
eredményeinek megalapozasat
biztositjak.

Partszervezetink  rendszere-
sen és folyamatosan ellendrzi
és értékeli a Cselekvési Prog-
ram végrehajtasat. Most, a
gazdasagi év kétharmad ré-
szének elteltével értékelve, a
helyzetet elmondhatjuk, hogy a
Cselekvési Programban megfo-
galmazott célkitizések id&ara-
nyos részét teljesitettik, és
minden feltétele adott annak,
hogy az év végéig célkitlizése-

inket maradéktalanul teljesit-
suk.
A Cselekvési  Programban

megfogalmazottak szerint mun-
kanapfelvételeket  készitettlink
a csomagolé gépeknél. Ennek
“eredményeként megszuntettiik
a ladaallit6 munkakoroket és
Uj normakat allapitottunk meg.
Az intézkedés termelékenység
javitdé hatdsa az év eleje 6ta
érvényesdl.

Az els6 negyedévben Uzem-
be helyeztiink a gy(jt6-csoma-
golé gépet, és a gyarté és cso-
magolé gépek kapacitastssz-
hangjénak biztositasa célja-
bél napjainkban fejez6dott be
az U0j SKODA csomagolé és
celofanoz6 qgépsor lizembe he-
lyezése. A IV. negyedévi terme-
Iési  programunk gyartmany-
Osszetétele mar az 0] csoma-
golé-celofanozé gép kapacita-

sanak figyelembevételével ké-
szllt.
A Cselekvési  Programunk

szerint kidolgoztuk a villamos
targoncak kezelési és karban-
tartasi utasitasat, és bevezettik
a tervszer(ien megel6z6 kar-
bantartast. A mlszaki fejlesz-
tési csoportunk altal készitett
automatikus dohanyvagal ada-
golé berendezést augusztus
héban (zembe helyeztiik.

Megtértént a technoldgiai
utasitdsok atdolgozasa, korsze-
rlisitése. Az atdolgozott mive-
leti utasitAsok a korébbinal
pontosabban hatarozzak meg a
feladatokat, és a feladatok
végrehajtasanak madjat. Ado-
sak vagyunk még az atdolgo-
zott technolégiai és mdlveleti
utasitdsok sokszorositasaval és
a munkahelyeken val6 elhelye-
zésével.

A DH munkarendszerre vald
attérés bevezetésével kapcso-

latban megfogalmazott felada-
tainkat id6aranyosan teljesitet-
tuk.

Az els6 negyedévben meg-
szerveztik a gyartaskézi ming-
ség ellenérzést az el6készitési,
filtergyartasi, papirkreppel6 és
csomagolasi tizemrészekben.
Kidolgoztuk a mintavételezés,
a mindsités és az ezzel Ossze-
filgg6 anyagi érdekeltség rend-
szerét.

A Cselekvési Programban ki-
tlzott hataridére elkésziltek a
furd6-6ltoz6 bovitésének kivi-
teli tervei. Mintaszerlien egyutt
m(ikédott az anyag-aruforgalmi
és miiszaki osztdly az épitési
anyagok beszerzésénél. Ennek
eredményeképpen a flrd8-6lt6-
z6 bdovitésének kivitelezését ju-
lius héban megkezdtiik.

Kidolgoztuk a vallalat G hi-
giéniai szabalyzatat Tovabbi
feladatunk, hogy az uzemi hi-
giéniaval kapcsolatos el6iraso-
kat a technolégiai és mdveleti
utasitasokban is érvényesitsik.

Az (j oktaté terem létesité-
sével egyid6ben megszerveztik
a munkavédelmi és tlizvédelmi
audi6-vizudlis oktatast. Uj ize-
mi balesetelhéaritasi és egész-
ségvédelmi Gtmutatét is készi-
tettuink.

Az ipari célkitlizésekkel 0ssz-
hangban felkésziltiink a filter-
hosszlsag valtoztatdsara a Ro-
manc és a kettfs filteres ciga-
rettaknal. Amennyiben a
HAUNI-cég az atalakitdsokhoz
szilkséges import alkatrészeket
1978. els6 negyedévében le-
szallitia, a Il. negyedévtdl kez-
dédéen ezeket a gyartmanyo-
kat 20 mm- hosszlUséagu filterrel
fogjuk késziteni.

A Cselekvési  Programunk
maradéktalan teljesitéséhez az

A porelszivé koérnyékét —

ha csak

év végeéig teljesitentuink kell az
alabbi feladatokat:

Ki kell szélesiteni a vallalati
érdekeltségi rendszert. Decent-
ralizalni kell a premizalasi jog-
koroket a vallalat termelési,
miszaki és aruforgalmi oszta-
lyai felé. El kell érni, hogy a
termelés 6sztonzésére szolgald
anyagi eszkozok felhasznalasa-
azoknak a vezet6knek a
dontési korében legyen, akik a
feladatokat meghatarozzak és
értékelik.

Szervezetieg meg kell te-
remteni az aruforgalmi és pénz-
Ugyi osztalyok munkajanak szo-
ros kapcsolatat. Ezzel 0Ossze-
fuggésben at kell alakitani a
két osztaly informéaciés rendsze-
rét.

A fustsz(ir6 papirok bels6
anyagmozgatasanak és rakta-
rozasanak korszer(isitését is cé-
lul tlizte ki a Cselekvési Prog-
ramunk. A gépesitett anyag-
mozgatds megvalésitdsaval no-
velni kell a raktarkapacitas ki-
hasznalasi fokat.

A szocialista munkaverseny
mozgalmunk — melynek alapja
a szocialista brigahdmozgalom
— az elmdlt években igen na-
gyot fejl6édott. Munkaverseny
szabdlyzatunk azonban nem
tartalmazza az egyéni munka-
verseny vallalasok lehet&ségeit,
igy pl. a KISZ ifjasagi munka-
verseny akcibit. Feladat a val-
lalati munkaverseny szabalyzat
kiegészitése az osztalyok és
Uzemrészek kozotti munkaver-
seny és az ifjisagi egyéni mun-
kaverseny szabdlyozasaval.

Lathat6 tehat, hogy a Cse-
lekvési Program megvalésitasa
érdekében sokat tettink. A
megtett intézkedések alapjan
biztosan szamithatunk az éves
gazdasagi célkitlizéseink telje-
sitésére. Ahhoz azonban, hogy
valésagga valjék, az év el6t-
tink lév6 idészakaban a IV. ne-
gyedévben is teljesiteniink kell
a Cselekvési Programban meg-

fogalmazottakat a termelési,
gazdasagi, miszaki fejlesztési
és a szervezési intézkedések

vonatkozasaban egyarant.

Vérhelyi Jozsef
fémérndk

lehetett —

nerekbe kerul, a kornyék tiszta, pormentes.

kordbban elkertltik. Most a por,

Dobos Gyulané pajtajaban mar (elflizve
(Riport a 3. oldalon.)

hanylevelek.

bamulndk a do-
Kopjar Géza felvétele

Vallalatunk dolgozodinak
tiz szazaléka bejaro

Hasznos tudnivaldk
a havi bérletrol

Véllalatunk sem tudja —a
tobbi pécsi vallalathoz ha-
sonléan — csak a varosbdl
fedezni munkaerd szikségle-
tét. Tetemes azoknak a szé-
ma — vallalatunk létszama-
nak mintegy 10 szazaléka —
akik vidékrél jarnak be dol-
gozni, nap-nap utan, s akik
utazasi koltségeikhez a val-
lalat hozzajarul.

Autébusszal 69, vonattal pe-
dig 16 személy jar be hoz-
zank dolgozni vidékrél. Erre a
célra a vallalat 14—15 ezer
forint hozzajarulast fizet ha-
vonta. Ez az 0sszeg, mintter-
melési  koltség kerul elszamo-
lasra, bar a dolgozék részé-
ré6l nézve bizonyos jovedelem-
kiegészitésként is felfoghato6.

Az e célra kifizetett 0Ossze-
gek nagysaga teszi indokolt-
td, hogy a tavolsagi bérlet-
tel utazé dolgozék figyelmét
felhivjuk néhdny — a bérlet-
tel kapcsolatos — tudnival6-
ra. Vallalatunk minden indo-
kolt és jogos esetben fizeti a
bérleti  hozzajarulast. llyen
esetekben a tovabbiakban sem
kivanunk takarékoskodni. A
felesleges bérletvasarlast azon-
ban csokkenteni szeretnénk, s

a konté-
Nagy Laszl6 felvétele

ehhez az érintett dolgozoék se-
gitségét kérjuk.

Ha a vidékr6l bejar6 dol-
goz6 el6relathatélag hosszabb
ideig nem fog bejarni mun-
kahelyére, példaul: betegség,
szabadsag, vagy valami mas
ok miatt, s ezt bejelenti a
munkatgyi osztadlyon a hénap
25-ig, akkor arra az idé6re,
amire a dolgozé ugysem hasz-
nalja fel a bérletet, nem is
kellene azt megvasarolni. A
kovetkez6 hoénapra szo6lé bér-
letmegrendeléseket 25-én  ké-
szitjuk el — az el6z6havi bér-
letfelhasznéalas és az Uj igény-
bejelentés alapjan — a MAV
illetve a Volan felé. Az igy
megigényelt bérleteket 4—5
nap mulva kapjuk meg, azok
Osszesités utdn a pénztarba
kertilnek, ahol a dolgozoék
megfelel§ térités ellenében azt
atvehetik. A bérletek utan té-
ritend6 koltségrész autébusz-
bérlet esetén a Volan altal ki-
adott igazolélapon, mig a
vonattal utazoké a bérleten
van feltlintetve.

A Dbérleteket a targyh6é 12-
ig lehet felvenni, mert a fel
nem vett bérleteket 15-ig le-
het visszaklldeni, hogy azok
ellenértékét a vallalat vissza-
kapja.

Az utazasi bérlet koltségé-
hez valé hozzajarulas a to-
vabbiakban sem fog csokken-
ni, inkdbb noévekedni fog. Ez
egyenes kovetkezménye an-
nak, hogy a szilkséges dol-
goz6 létszamot a varosbol biz-
tositani a kovetkez6 években
is mind kevésbé lehet, min-
dig nagyobb szaml  vidéki
dolgoz6  munkéba Allitasara
lesz szikség. Az dGjjonan fel-
vett dolgozék is részesilnek
az utazasi kedvezményben. Az
0j dolgozék esetében az el-
jards az, hogy felvételkor az
Uj dolgozénak kell ugyan a
bérletet beszerezni, de a ho-
nap ledolgozadsa utan részére
a hozzajarulas osszegét a val-
lalat visszatérit. Ennek oka
az, hogy csak olyan dolgozé
kapja meg a hozzajarulast,
aki a honapot ledolgozta.

A tovabbiakban is szami-
tunk a vidékr6l bejaré dol-
gozbkra, az & munkjukra, s
tovabbra is vallaljuk az ezzel
kapcsolatos tobblet koltsége-
ket, de szamitunk arra, hogy
6k ezt a koltségtobbletet jo
munkaval viszonozzéak.

Gergely Léaszl6né



Megalakult
a muadszaki,
gazdasagi
bizottsag

A SZOT XXIIl. kongresszusa-
nak hatarozata alapjan a
SZOT plénuma allast foglalta
szakszervezetek értelmiség ko-
rében végzett munkajanak to-
vabbfejlesztésére.

A szocialista épitémunka
el6rehaladasaval az értelmi-
ség korében végzett tevékeny-
ségikben is Uj vonasok jelent-
keztek, illetve az eddigi fel-
adatok kozil ma néhany na-
gyobb hangsulyt kap, mint
kordbban. Az e téren végzett
szakszervezeti tevékenység ha-
tékonysaganak novelésére, e
réteg sajatos elvarasaira és
érdekvédelmik, munka- és élet-
koralményeik, munkajuk foko-
zott figyelemmel kisérésére és
az EDOSZ is, és az idetartozd
vallalatok szakszervezeti bi-
zottsagai is létrehoztdk a M-
szaki Gazdasagi Bizottsagot.

Vallalatunkndl az SZB mel-
lett m(kéd6 MGB-ot augusz-
tus 26-an fogadta el a szak-
szervezeti bizottsdg. Az MGB
ot fébdl all, elnoke Gabor Jo-
zsef, titkara Palai Katalin,
tagjai: dr. Kiss Elemérné,
Nagy | Léaszlé és Horvath
Istvdn. Az MGB, az ISZT és
SZB tanacsadd6, javaslattevd
és véleményez6 bizottsaga.

A Milszaki Gazdasagi
zottsag feladatai:

Bi-
— figyelemmel kiséri a
gazdalkod6 egység  mdiszaki
helyzetét és a fejlesztés terv-
szer(iségét, annak a gazda-
sdgossagra és mindségre gya-
korolt hatasat. Mindezekrdl vé-
leményt mond, tajékoztatast
ad az ISZT, illetve az SZB ré-
szére. [Ezzel segitséget nyuijt
az e terileten szilkséges szak-
szervezeti munkahoz:

— a Bizottsag javaslatot ké-
szit a beruhazasi, feldjitasi,
gyartas- és gyartmanyfejlesz-
tési, miszaki fejlesztéssel 0Osz-
szefiiggé szocialis ellatasi fel-
adatok szakszervezeti segité-
sére:

— figyelemmel kiséri és se-
giti az Uzem- és munkaszer-
vezés alakulasat. Segiti a kor-
szeri szervezési és vezetési
modszerek elterjesztését;

szervezett és
tervszer( vezet§ utanpotlas
biztositasat, a vezet6i tovabb-
képzést és a szakmunkaskép-
zést;

— segiti a

kimunkalja, illevte fel-
tarja a mlszaki-gazdasagi ér-
telmiségnek a szakszervezeti

munkaval 0Osszefliggd sajatos
elvarasait és specialis helyze-
térél fakadd igényeit. Ezzel

kapcsolatban javaslatokat
dolgoz ki, el6terjesztésekrél vé-!
leményt mond.

Danajka Tiborné

A Magyar Népkoztarsasag
nevében" kihirdetem az itéle-
tet: — mondja a peres eljaras
befejezésével a tanacsvezetd
biré. Bizonyos, hogy nagyon
sokan, kiket j6 sorsuk megoévott
attél, hogy birésagi eljaras ré-
szesei legyenek, nemigen tud-
jak ellentétben azokkal,
akik mar alltak barmilyen ugy-
ben is bir6sag el6tt — hogy a
bir6i emelvényen a tanacsve-
zet6 bir6 mellett két népi ul-
nok vesz részt a targyalason
és az itélet-, illetve hatarozat-
hozatalban.

A bir6ésagi eljarasok, tar-
gyalasok alkalmaval komoly
feladat harul a tanacsvezet6
bir6 mellé beosztott népi UIN6G-
kokre. A birésagi targyalast
nagy figyelemmel kell végigki-
sérniiik, annak érdekében, hogy
a konkrét Ugyben hozandé, il-

letve hozott hatarozat, vagy
itélet igazsagos és a torvé-
nyeknek megfelel6 legyen.

A népi Ulndknek joga van a
peres felekhez, illetve vadlott-
hoz kérdéseket feltenni, egy-
egy korilmény tisztazasa célja-
bél. Ugyancsak joga van az
itélet, illetve hatarozat megho-

PECSI DOHANYGYAR

Egy kirandulas fonakja

A két brigdd néhany tagja, a czigetvari

varban.

A tObbség tavolmaradt

A Do6zsa Gyoérgy és a Dr.
Minnich Ferenc brigad koz6s
kirdndulast tervezett. Lehet6-
ségunk volt a Szigetvari Cip6-
gyarat megtekinteni. A kiran-
dulds programja tartalmazta
még a varlatogatast és fur-
dést a melegviz(i strandon.
Ugy gondoltuk, hogy minden-
ki 6rommel fogadja ezt a ter-
vet, mivel az idén a brigad-
tagok még kozos kirandulason
nem vettek részt.

Sajnos mire a terv megva-
l6sult, keser(ien tapasztaltuk,
hogy alig akarnak jonni né-
hanyon.

Az ilyen, és hasonl6 prog-
ramok célja, hogy a brigad-
tagok kozelebb keriljenek egy-
mashoz, hisz a nap 8 Oraja-
ban nincs idejuk még beszél-
getni sem egyméassal és az
nem természetes, hogy egyik
brigadtag a masiknak csak a

nevét tudja vagy azt, hogy
melyik gépen és mit dolgozik.

A brigadtagsdg nemcsak azt
jelenti, hogy ledolgozzuk be-
csllettel a nyolc 6rat, hanem
azt is, hogy a harmas jelsz6
masik két feltételét — a szo-
cialista moédon élni és tanulni
— is teljesitse. Sokan egyéni
érdekeiket helyezik el6térbe a
kozosségi érdekkel  szemben.
Tudjuk, hogy vannak halaszt-
hatatlan problémak, ami eset-
leg éppen egy brigadkirandu-
lassal esik egybe. Ezt minde-
kinek tudomasul kell venni.de

az olyan kifogasokra, amik
most hangzottak el, ezt nem
lehet  elmondani. Példaul:

pontosan ezen a napon kell

6rizni a répat, hogy el ne
lopjdk — a hét tobbi napjan
nyugodtan garazdalkodhatnak
a répatolvajok. — Vagy talan
egy .sikertelen pecazas helyett
jobb lett volna, ha a csalad
a brgiaddal tolti ezt az egy
szabad szombatot. Tébben azt
a tomor valaszt adjak, hogy
w,dolgom van". Olyan kifoga-
sok is el6fordultak, hogy a
fériem nem enged el. De héat
miért nem johetne el 6 is?
Amikor a brigadok munka-
janak értékelésekor az anyagi
elismerésre kerdl sor, akkor
ezek a brigadtagok is szeret-

nének részesiini abbdl, mint
azok, akik eleget tesznek a
harmas kovetelménynek. Bri-
gadtagnak nem kotelez6 len-
ni, de ha mar vallaltdk, ak-
kor teljesitsék is vallalasaikat.

Visszatérve
sunkra allithatom,
ott voltak, nem bantak meg,
hisz olyan élményben volt
részik, amelyet az ember nem
mindennap lathat.  Amulva
néztik, hogy egy darab bé&r-
b6l percek alatt hogyan lesz
kész cip6. A cip6gyartas egyes
folyamatainak megtekintése
utdn a tanacsterembe men-
tink a vezet6nkkel, egy kis
beszélgetésre. Ahogy belép-
tink a sok Colas uveg lattan,
kicsit szégyeltik magunkat,
amiért a jelzett 30 f6 he-
lyett csak 14-en voltunk. Itt
korulbeltl egy o6rat toltottink
el, sok kérdésre kaptunk va-
laszt, tobbek kozott arra,
hogy az 1300 f6t foglalkozta-

gyarlatogata-
hogy, akik

t6 gyarban szombat délutan
minddssze heten dolgoznak a
portassal és a vagyondrrel
egydutt.

Ezutan a véarba latogattunk,
majd a strandolas kovetkezett.
Minddssze nyolcan furédtink,
a tobbiek vagy nem hoztak

furd6ruhat, vagy éppen mar
elmentek.

Pécshez kozeledve a vona-
ton a kalauz jelezte, hogy
végallomas kovetkezik.  Oten

szalltunk le a két brigad ko-
z6s kirdndulasarél  hazaérve.
Harom brigadtag és két hoz-
zatartozo.

Brichner Antal

Jegyzet:

ik 1INNI?

Az alkoholizmus h'atasai, ar-
talmai Magyarorszagon kozis-
mertnek tekintheték. Az alko-
holellenes mozgalom leghire-
sebb plakatjanak az ,Ol, bu-
tit, nyomorba dont" plakatnak
tartalma — gy tlnik, szamos
csatornan at (iskola, sajté, tv,
sth.) atment a koztudatba. Al-

talanosan hasznéljuk, szinte
mar kozhellyé valt. S ezzel az
ismerettel szemben all az or-

szagosan emelked6 alkoholfo-
gyasztas, az alkoholistak sza-
méanak aggasztd novekedése.
Kétségtelen, az italfogyasz-
thsnak is megvan a maga
funkciéja — s nem is elitélhe-
t6 funkcidja — a tarsadalom
életében. Kellemessé teszi a
szorakozast, a tarsas egyuttlé-
tet, hatasara a tarsasagban
valé feloldodas zokkenémen-
tessé valik, a beszélgetés gor-
dulékenyebb, koénnyedebb lesz,
mintegy ,olajozza” az emberek
kozotti kapcsolat  kialakitasat.
Ebben a formaban az alkoholt
az életmenet természetes vele-
jaréjanak tekinthetjuk. A mér-

téktelen  alkoholfogyasztasnak
azonban vannak gazdasagi,
tarsadalmi, nevelési okai is. A

sok kozul ki lehetne emelni az
életszinvonal emelkedésével
jaré tobbletjovedelmet, a sza-
bad id6 megnovekedését, a
szakképzetlen, de magas jove-
delemmel rendelkez6k besz(-
kilt igényét, a kulturdlis érdek-
I6dés hianyat, az alkoholos
italok nagyarany( valasztékat,
kereskedelmi kinalatat.
Kulénb6z6 statisztikai ada-
tokbdl ismert, hogy az alkoho-
lizmus belathatatlan veszély
az egyén és a tarsadalom sza-
méara egyarant. Az alkoholista-
va valt ember nem tud eleget
tenni sem a munkahely, sem a

csalad legkisebb elvarasainak
sem, nem csak Onmagat, de
kornyezetét is — esetleg gyer-

Il tudas 6nmagaban nem elég

Ha valakit kineveznek vagy
megvalasztanak vezetbnek,
tudnia kell, hogy mit vallal.
A szakmai felkésziiltség  és
tudds ©6nmagaban nem elég.

A hathetes KISZ-iskola jo

elméleti felkészitést nyujtott
vezetéselméletbél. De az oftt
elhangzott el6adasok, vala-

mint vitdk mas megvilagitas-
ba keriltek rogton az elsé
munkanapon az U(j beoszta-
somban. Igaz, volt méar vala-
mennyi vezetési tapasztalatom,
mint KISZ alapszervezeti ve-
zet6ségi tag, majd pedig mint
alapszervezeti titkar, és baraz
alapvet6 vezetési iranyelvek
azonosak, de mégis mas a
gazdasagi munka iranyitasa,
mint egy KISZ alapszervezeté.

1977. méjus 9-én kerilltem
a Filtergyartas 1. mUszakjaba

Tiz éve a tanacsvezetd bird oldalan

A népi ulnok feleléssegérol

zatala el6tt véleményt nyilva-
nitani, ha pl. a tanacsvezetd
biré és a két népi UInok véle-
ménye azonos, ebben az eset-
ben a dontés egyhangl, de ha
nem egyezd, akkor a tobbség
véleménye a dont6, pl.: 2:1
aranyban hozzdk meg az ité-
letet, vagy hatarozatot.

Meg kell
népi Ulndkok

emliteni, hogy a
altaldban nem
jogi képzettségliek, de rend-
szeres képzésben részesiilnek.
Kuloénb6z6 munkateruletekrdl, c.
dolgozék bizalmabdél kertilnek
megvalasztasra. Ismerik a dol-
goz6é ember mindennapi prob-
lémait, munkahelyen és az élet
més teriletein.

Ebbdl kovetkezik, hogy a jog-
szabalyok és az élettapaszta-
lattal  parosult igazsagérzet
osszhangja érvényesul a biré-

sagi itéletek, illetve hataroza-
tok meghozatalakor.

A Pécsi Dohanygyar kollekti-
vajanak bizalmabdl 1966 o6ta,

tehat 11 éve végzem ezt a
megtisztel6, de nagy felel6s-
séggel jar6 munkat. Ezen id6

alatt nagyon sok targyalason
vettem részt, koztuk buntet6
eljaras, valéperek, apasagmeg-
allapités és gyermektartas, ki-
sajatitas, valamint egyéb pol-
gari peres eljarasok szerepel-
tek. Tapasztalataim alapjan né-
hany korunkra jellemz6 példat
emlitenék.

1. Fiatalon ko6tott, meggon-
dolatlan, megalapozatlan ha-
zassagok esetében igen magas
a valasok szama, mely mar az
elsé és harmadik év kozott je-
lentkezik.

2. A maésik kritikus id6szak
a vélasok szempontjabdl a

20—25 éves héazassadg. Ezen
eseteknél a valas oka igen
nagy szazalékban az ital és az
ezzel kapcsolatos durva, go-
romba magatartds. Persze, a
20 év alatti hazassagoknal is
el6fordul a fenti ok miatt va-
las.

Talan a 20 év feletti hazas-

sagromlas, mely valashoz ve-
zet, a n6 tlrési hataranak is
mondhat6. Ugyanis az anya

.csaladcentrikus™. Jéllehet, mar
el6tte is gondolt valasra a férj
italozdsa miatt, de tdrt gyer-
mekei érdekében. Erre az id6-

re a gyerek feln6tt — nincs
tobbé kapocs férj és feleség
kozott. — Tény, hogy nemcsak

a fent elmondott okok jatsza-
nak szerepet a valasok eseté-
ben, sajnos, egyéb okok is
vannak. De egy biztosi Ha van
gyerek, csak 6 a vesztes. Bar-

csoportvezet6i beosztasba. A
kinevezés meglepetésként ért
és bizony szorongva mentem
be els6 nap dolgozni, vajon
hogy &llom meg a helyemet
az (j munkakorben, Gj be-
osztasban, () osztalyon, Uj
munkatarsak  kozott. Papay
Miklés milivezetd segitségével
megismerkedtem az osztaly,
valamint a munkakéréom konk-
rét feladataival, az osztaly
dolgozéival.

Az elmllt négy hoénap ta-
pasztalataib6l messzemen6 ko-
vetkeztetéseket még korai len-
ne levonni. De ugy érzem,
hogy a kezdeti tart6zkodas —
részemr6l is és velem szem-
ben is feloldédott és si-
kertlt megtaldlnom a megfe-
lel6 hangot a munkatarsaim-
mal szemben.  Bankuti Zsuzsa

melyik sziléhoz  kerdl is
egyiket elveszitette. A gyermek-
nek apara és anyéara is szik-
sége van. A gyermek érzelem-
vilhgdba egy ilyen csaladi tra-
gédia olyan torést okozhat,
mely egész életére kihat.

Egy meghat6 eset: a bir6sag
a valast a feleség hibajabol
mondta ki, gyereket, lakast az
apanak itélte. Egy id6 utan a
gyereknek hianyzott az édes-
anyja. Tobbszor felkereste, vé-
gul az anyanal maradt. Erre
az anya a birésaghoz fordul,
kéri vissza a gyerekét és a la-
kast. Mire targyalasra kerilne
sor, ugyanaz torténik, mint el6-
z6leg, csak forditott esetben.
A gyerek mpr az apanal van.
Ismét hianyzott az apa.

Targyalas: a fentiek ismere-
tében a bir6né latva a gyerek

mekeit is — sulyosan karosit-
hatja.

Talan pontosabban meg kel-
lene hatarozni, hogy kit is ne-
vezhetiink alkoholistanak, mert
nem minden szeszfogyaszt6 ita-
loz6 valik krénikus alkoholista-
va. Alkoholista az a személy,
aki szeszes italokat olyan rend-
szeresen és mértéktelendl fo-
gyaszt, hogy ezaltal gyakran
keril sajatos lelkiadllapotba (le-
részegedés), ennek kovetkezté-
ben ©6nmagéanak és kornyeze-
tének kulonbdzé  erkolcsi, és
anyagi karokat okoz. E karok
kovetkeztében el6bb-utébb tar-
sadalmilag lecslszik, csaladjat,
embertarsaival valé kapcsola-
tat felbomlas fenyegeti és ez-
zel parhuzamosan szervezeté-
ben, egészségi allapotaban si-
lyos elvaltozasok is bekovetkez-
nek. El6fordulhat az is, hogy
az egészség megrendilése nem
azonnal jelentkezik, kés6bb
azonban minden esetben Kko-
vetkezménye van a mértékte-
len alkoholfogyasztasnak (méj-
zsugorodas, agyi elvaltozasok,
keringési rendellenességek). Ne
altassuk magunkat azzal, hogy
a fiatal korban elkezdett rend-
szeres italozast késGbbiek so-
rdn csupan belatassal abba le-
het hagyni, a gyakorlat éppen
az ellenkezgjét bizonyitja. Az
elészér csak egy-két pohar
borbél, reggeli palinkadzgatas-
bél fog alattomosan kifejlédni
az alkoholos italok rendszeres
fogyasztasanak igénye. Gondo-
lom, mindenki tud erre vonat-
kozbéan sajat életébdl, barati
korébdl, munkatarsai kozul el-
rettentd példat.

Tarsadalmi életiinkben, szo-
kasainkban egy igen karos je-
lenség is medfigyelhet6. Bizo-
nyos beosztasban, kortlmények
kozott Lillik” inni. Lényeges ve-
lejaréja a férfi” szerepnek is.
Ki ne latott még ,befogaddké-
pességét” biuszkén reklamozé
,hagyivot”, aki ezen képessé-
gével tesz tdl tarsainal és szol-
galtatja egyuttal a rossz példat
is.

Ismertek még azok az alkal-
mak is, amikor szinte kotelezd

inni: eskivé, keresztel, disz-
nétor, bucsa, szilveszter, hus-
véti locsolas. Ez utébbi alka-

lomkor még gyermekek is ki-
veszik résziket a szeszfogyasz-
tasbal.

Nalunk — elég helytelenil
— a vendéglatas, vendégsze-
retet mércéje az asztalra fel-
sorakoztatott pintes-Uvegek

szama is, aki véletlenil nem
iszik, ,kil6g” a tarsasagbal,
vagy ,beteg”.

E rovid cikk keretén belll
nem lehet az alkohol rombol6
hatdsat minden oldalrél meg-

mutatni, egyszer azonban mar
el kellene gondolkodni azon,
hogy nem lenne-e jobb a pa-

linkds Uveg helyett az udit6
italt is gyakrabban az aszta-
lunkra tenni?I S. L

mély ragaszkodasat mindkét

szul6hoz, igyekszik a peres fe-
lek lelkére beszélni, ne tegyék
tonkre gyermekik életét, aki
olyan kétségbeesetten bizonyi-
totta, hogy szereti 6ket, latha-
t6, nem tud egyik nélkdl sem
élni. Es megtortént. A két pe-
res fél a birésag el6tt megole-
li, megcsdkolja egymast és
mindketten a gyereket. A gyer-
mek, mint kapocs, ismét 0Osz-
szehozta a csaladot. Azt hi-
szem, nem kell mondani, hogy
a bir6sag is elérzékenyult.
Sajnos, nem minden tar-
gyalds végzédik igy. Nagyon
sok a gyerektartasi per és az
apasagmegallapitas, ahol né-
ha el6fordul, hogy egymas ne-

vét sem ismerik pontosan. A
tartasdij megallapitasi  perek
koézul nagyon szomort és el-

gondolkoztaté a szul6tartassal
foglalkozé esetek. A szil6 fel-
nevel 3—4, de el6fordul, hogy
6—8 gyereket és a birésaghoz
kell fordulnia, hogy Oregségé-
re némi biztonsagot, tamaszt
kaphasson. A kérdés adoédik:
Miért fordulhat el6 ilyen eset
tarsadalmunkban?

Puska Ferencné


venni.de

Négyeéves a szervizmuUszak

A szervizm(iszak dolgozéi.

Nagy Laszl6 felvétele

A csoport Gsszeszokott kollektiva le

Letjogosultsaga bebizonyosodott

Az MSZMP X. kongresszusa-
nak iranyelvei alapjan a koz-
ponti bizottsdg hatarozatot ho-
zott a n6k helyzetének javitasa
érdekében. A tobbségében né6-
ket foglalkoztaté Uzemek mér-
ek fel annak lehet6ségét,
hogy milyen intézkedéssel, bel-
s§ szervezéssel tudjak a ha-
rom-m(iszakos munkarendet
beszintetni, jelent6és termelés-
visszaesés nélkl.

Ennek a hatarozatnak az
alapjan 1973. augusztus 22-én
Uzeminkben jeindult a két
termel6 miszak mellett a
LSzerviz", vagyis a termelémd-
szakokat el6készit§ karbantarté
részleg.

El6bb a gyartds és csomago-
lasi osztélyon, majd az el6ké-
szitésben és a filterrGdgyartas-'
nal.

Megvaltozott
életritmus

létjogosultsagat
bizonyitotta, hogy mar az
1973-as  évben a' gyartasban
37 szazalékos, a csomagolas-
bol) 17 szézalékos termelésno-
vekedés jelentkezett. Tehat a
szerviz, mint (zemrész kapott
helyet a gyar életében. Azoéta
50 csaladnal* megvaltozott az
addig megszokott életritmus,
és esténként 19 asszony és 31
férfi dolgoz6é bucstzik a csa-

A  szerviz

ladjatol, hogy onként vallalt
kotelezettségének eleget te-
gyen.

Az éjszakai mlszakra jelent-
kezett dolgozék tdbbsége csa-
ladi, anyagi és egyéb okok
miatt vallalta az allandé éj-
szakazast. N&i dolgozobink
egyedulallo, tobbgyermekes
anyak, csaladanyak és nyug-
dij elé6tt allo, id6és dolgozé nék.
Ebben a munkarendben egyéni
Problémaik megoldast nyertek.

Az éjszakai miszak nagyobb
sullyal nehezedik az asszonyok-
ra, hiszen az a sokat emlege-
tett masodik miszak néha a
harmadikba is belenyulik. Ezt
kompenzélja az az dnzetlen se-
gitség, melyet a gépmestereink
nyljtanak az  asszonyoknak
rnunkajuk megkonnyitése érde-
kében.

A négy év id6tartama alatt
néhany valtozas tortént a szer-
viz személyi  Osszetételében.
Voltak, akik elfaradtak. Potla-
sukat a tarsosztalyokrél biztosi-
tottuk, csere formajaban.

A hozzéank kerilt dolgozék
rovid id6 alatt beilleszkedtek a
kollektivaba. Es, hogy Kkollek-
tiva valhatott ebbdl a kis cso-
portbél, abban nagy szerepe
*an a brigaddmozgulomnak, és
Szoknak a dolgozéknak, akik
beindulas 6ta a szervizben dol-
goznak. Itt emlitem: Albrecht
Béla, Marosszéki Ferenc, Béke-

fi Ern6, Kovacs Janos, Horvath
Imre, Erdei Robertné, Ulmer
Istvanné, Petteracz Janos mun-
katarsakat, akik a kés6bb szer-
vizbe kerilt dolgozékkal Ossze-
fogva biztositottak a munkank
hatékonysagat.

Minden férumon

1974-ben megalakult a szer-
viz-brigdd. Legtobb tagja ko-
rdbban mas brigadnak a mun-
kajaban tevékenykedett. Cél: a
szocialista brigad cim elérése.

1975. — a brigad elnyerte, a
bronzkoszorUs szocialista brigad
cimet. Dr. Méger Janos atadta
a jutalmat és a dicséré okleve-
let. A cél és a teljesités kozott
csak néhany sz6 van. Azonban
ez a néhany sz6 két év megfe-
szitett munkajat takarja.

1976. - méar természetes volt
a Munkaverseny Bizottsag don-
tése — ezistkoszoris brigadér-
met nyertink.

Ebben az évben 500 6ra tar-
sadalmi munkal teljesitettiink.
Felvettik a kapcsolatot a Ma-
tyas-kiraly ati altalanos iskola
egy osztalyaval és patronald
szerepet vallaltunk.

Az éjszakai munkarend nem
akadalyozé6 tényez6 a tarsadal-
mi  tevékenység ellatasanal.
Minden férumon ott vannak
dolgozéink, és aktivitAsuk pél-
damutato.

Feladatkoriink az évek folya-
man kiszélesedett. A 6 milliar-
dos termelési terv el6feltétele
a j6 géppark mellett a termeld
osztalyok készletének kiegyenli-
tése. A j6 géppark a szakem-
-berek munkajadban 6sszegez6-
dik. Gatlé tényez6ként hat a
novekvé alkatrészhiany.

Az el6készitési osztalyon al-
land6 létszamhiannyal kizdink.
Itt néhany fegyelmezetlenség is
nehezitette helyzetiinket. A va-
sarnap esti kezdés néhany dol-
gozénal problémai okozott,
azonban a legtébb dolgozé
megértette, hogy elsésorban 6n-
fegyelmuikre alapozhatunk. Az
el6készités vezetdi segitségével
révidesen megoldjuk ezt az ége-
t6 problémat is. A tobbi oszta-
lyon létszamhelyzetiink kielégi-
t6.

Szorosabb
kapcsolatot

A fent emlitett készlelkiegyen-
lités alapfeltétele a délel6ttds
mlszak zavartalan indulasa-
nak. Ez jelentés termelésifel-
adatokat r6 a szervizre. Csak
néhany szam: 1977 szeptembe-
réig gyartottunk 22 millié filter-
rudat és 113 millié cigarettat,
csomagoltunk 150 milliét, vala-
mint napi masfél 6rat tzemelt
a vagas éves atlagban.

Feladataink kdzo6tt nem utol-
s6 a tanulé gépmesterek okta-
tdsa, gépek megismertetése. A
jové feladatai kozé tartozik a
szorosabb kapcsolat kialakitasa
a termeld milszakokkal, azok
vezetbivel, hogy elvarasaikat
konkrétabb formaban tarjak
elénk, hogy hatékonyabb segit-
séget nyujthassunk a termelési
tervek végrehajtasahoz.

Kornyei Lé&szlo

Uj szakszervezeti forum

Kadar elvtars, a Magyar Szo-
cialista Munkaspart ' XI. kong-
resszusén tartott beszamol6ia-
ban a demokracia kérdésével
foglalkozva arrél beszélt, hogy
»,a szocialista demokréacia er6-
sitésén belll most él6térben allé
leiadat az Uzemi, — a munka-
helyi demokréacia fejlesztése".
A beszamolét kdvetéen a kong-
resszus hatarozataban is meg-
jeldlte, hogy mik az Uzemi de-
mokracia mikoédésének legfon-
tosabb fejlesztési iranyelvei.
Ennek végrehajtasara most Uj
jogszabdlyi rendelkezés jelent
meg az 1018/1977 (V. 7.) MT. h.
- SZOT hat. Az Uj hatarozat az
el6z6 rendelkezések egyidejl
hatalyon kivil helyezésével Uj-
bél megjeldlte az tizemi demok-
racia tovabbfejlesztésének ko-
vetelményeit. Bar a miniszteri
végrehajtasi rendeleteket még
nem adtédk ki, néhany gondo-
latban foglalkoznank az Gj mi-
nisztertanacsi hatarozattal, mi-
vel eddigi gyakorlatunk is az
volt, hogy dolgozdinkat az lze-
mi demokraciaval kapcsolatos
fontos kérdésekrdl rendszeresen
tajékoztattuk.

A hatarozat 16 célként az
alabbiakat jeldli meg: a valla-
latok vezet6i biztositsak, hogy
minden dolgoz6 tajékozottsa-
got szerezhessen a termelés és
a gazdalkodéas fontos kérdései-
ré6l. A dolgozék vegyenek részt
a dontések kialakitasaban és
ami ugyanilyen fontos, a vég-
rehajtashoz sziikséges feltéte-
lek megteremtésében is.

Az Uzemi demokréacia jelen-
legi férumrendszerén kivil egy
Uj férum jov6beni bevezetését
irja el6, mégpedig c vallalati
szakszervezeti tanacs és a szak-

Hol terem a fustolni vald?

Vokanyban
hagyomanya
van a
dohanyter-
mesztesnek

A dohany (Nicotiana) a bur-
gonyafélék csaladjaba tartozé
névénynemzetség. 6shazaja
Kozép- és Dél-Amerika. Egyes
fajtai szinte a vilag valameny-
nyi tadjan megteremnek. Eur6-
paba a dohany elsé hirét Ko-
lumbus hozta, aki 1492-ben
tengerentuli benszul6ttektsl lat-
ta, hogy az 06sszehengeritett
dohétnylevelet kukorica levelé-
be csavartdk és ugy szivtak. A
Haitin hagyott Pane Roman
spanyol atya — Kolumbus kisé-
réje —e ,kUl6nds” novényrol
kés6bb elljsagolta, hogy a vad
népek a dohany Osszesodrott
vagy hosszi csévekre darabolt
leveleit szajbafogva meggyujt-
jak, fustolnek, s igy riasztjak
el a moszkitbkat. Magyaror-
szagra, Erdélybe Bornemissza
Pal erdélyi puspok mar 1568-
ban bevitte az elsé nyers, a
torok kovet pedig az els6 sza-
raz dohanyt, de a dohany ipa-
ri feldolgozasa Eurépaban, igy
nalunk is csak a XVIII. szazad-
ban kezd6dott.

Magyarorszag terméfoldjének
Osszetétele, éghajlata és a
termesztés madja jellegzetes,
tadjanként mas-mas aromaju
magyar dohanyt hozott Iétre.
Pécstdl délre es6, a Mecsektol
védett, mediterran mikroklima-
ja terlleteken kuldéndsen jo
aromaju dohany terem. lIgaz,
hogy néhany év sziinet utan
csak most kezdtek ismét do-
hanytermesztéssel foglalkozni,
mégis azt mopdjai, hagyoma-
nya van itt Ujpetre, Voékany

Magyarics Imre vékanyi dohanytermeld,

galja.

kornyékén a dohanytermesztés-
nek.

— Itt volt az orszag elsé do-
hanytermesztési  szakcsoportja,
— mondja Magyarics Imre vé6-
kanyi ,dohanyos” - Akkor 112-
en voltunk. Tobb éves szinet
utdn most ismét kormanyren-
delet secjili a dohanytermesz-
tést, hiszen egy mazsa import
dohany tizezer devizaforintba
kertl. A tsz féldet ad hozza és
a talajvédelmi® munkékat is &
végzi el. Ennek ellenére tavaly
egyedil kezdtem a dohanyter-
mesztést. A falubeliek csak”fi-
gyelték, hogy csindlom, mekko-
ra lesz a haszon. Az Idén mar
kilencen csinaljuk.

- Honnan ért ilyen
dohanytermesztéshez?

— Mar az édesapam is nagy
dohanytermeszt6 volt Csallé-
kdzben. Téle tanultam a mod-
jat. Magam is mar 40 éve csi-

jol a

nalom: egyébként a dohany-
bevaltonal termelési fellgyeld
is voltam.

szervezeti bizalmiak egyulttes
Ulését. A rendelet e férum jog-
korét is tételesen meghatarozza
és elkillonitetten jeloli meg, mi-
lyen kérdésekben foglalhat al-
last a férum, milyen kérdéseket
véleményezhet és melyek azok,
amiben donthet. A végrehajta-
si rendelettdl fuggéen e férum
miikddésének bevezetésére vagy
1977. vagy pedig 1978. év vé-
géig kerdl sor.

Az Uj hatarozat azon kove-
telmény mellett, hogy az tUzemi
demokréacia férumai igazodva
azok szintj¢hez, minden valla-
lati hataskorbe tartozé jelent6s
kérdést vitassanak meg, kate-
gorikusan kitér arra is, hogy a

tanacskozasokat valamennyi
szinten lehet6leg mMunka-
idén kivul kell megszer-

vezni. A hatarozat kitér arra is,
hogy az 0j kovetelményeknek
megfelel§ forumrendszer m(iko-

dési és hataskori kérdéseit is-
mételten az Ugyrendben kell
rogziteni. Ezekben a kérdések-
ben a minisztériumok végrehaj-
tasi rendeletéi, ill. utasitasai
adnak majd tampontot az Uj
szabalyozashoz és végered-
ményben csak ezek megjelenése
utan valik az ismertté, hogy je-
lenlegi férumrendszerink mad-
kodésén kell-e véltoztatni. A
hatarozat tovabbra is el6irja,
hogy a tanacskozasokrél jegy-
z6konyvet kell felvenni, az el-
hangzott, de kuldén vizsgalatot
igényl6 észrevételekre, javasla-
tokra 15 napon belll irasban
kell valaszolni. Ez nem 0j ren-
delkezés, ezt a kotelezettséget
mar az el6z6 kormanyhatarozat
is tartalmazta.

dr. Simon Gyulané

az aljleveleket vizs-

- Milyen hasznot var a ter-
méstél?

— Ha minden jél megy, err6l
a 400 négyszogolrél 24-25 ezer
forint is bejohet.

Dobos Gyulané az idén kezd-
te el6szor a dohanytermesztést.
A pajtdban mar felflizve bar-
nulnak a dohanylevelek, jel-
legzetes illata betdlti a leve-
g6t.

— Nem koénnyG munka an-

nak, aki elészér csindlia —
mondja Dobosné. - palanta-
nevelés a legfontosabb, mi

folia alatt neveltik, és a va-
rakozasnal szebb, er6sebb pa-
lantak sikeredtek. Augusztus
végén kezdtik a torést.

— Mekkora lesz a termés?

- 560 n-ol teruletr6l 4-5 q
dohanyra szamitok. A dohany-
bevéalté az els6osztalyd doha-
nyért 7200, a masodosztalytért
4800, a harmadosztalyGért pe-
dig 3200 forintot fizet. Ha si-
kertl, jov6re is dohanyt ter-
mesztek ...

S. Zs.

Indul
a DH-
oktatas

Megtartotta els§ megbeszé-
lését a vallalati DH-bizottsag.

A bizottsdg tagjai a kovet-
kez6k: Varhelyi Jb6zsef DH-biz.
elndk, Géabor Jbézsefné DH-biz.
titkar, Gabor Jozsef terv. oszt
vez., Sigora Irma oktatasi el6-

ad6, dr. Kiss Elemérné min.
ell. oszt. v., Horvath Istvan
Uzemmérnok, Palai Katalin

technolégus, dr. Simon Gyula-
né ig. és jogi o. v.
A bizottsdag munkajanak be-

induldsa fontos Iépése a DH-
munkarendszer bevezetésének.

A megbeszélés soran  be-
szamoltunk az eddig elkép-
zelt feladatokr6l és meghata-
roztuk a kozeljovében elvég-
zendoket.

Eddigi eredményeink:

— megalakitottuk a valla-
lat DH-szervezetét, err6l mar
az el6z6 havi szamunkban
szoltunk,

— beinditottuk a DH-pro-
paganda munkat, plakatokat
fuggesztettiink ki a vallalatnal
és a cikkel egyid6ben kézhez
kapjak a véllalat dolgozéi a
DH téjékoztatd flzetet —
amelybél megismerhetik rész-
letesen céljainkat, a célok el-
érésének (tjait.

A kozeljové feladatai:

— a DH-oktatds beindita-

sa;

— anyagi-erkolcsi érdekelt-
ségi rendszer kidolgozasa,;
— a DH-munkarendszer tar-
gyi feltételeinek biztositasa.

Felsorolasom utols6 pontja-
nal, a DH feltételeinek bizto-
sitasanal alljunk meg egy sz6-
ra, mert ez a feladatunk az,
amelyhez vallalatunk dolgo-
z6inak segitségét kérjuk —
révid idén beldl.

Ugyanis ennek a témanak
egyik  sarkalatos része az
egész vallalatra kiterjed6 fel-

mérés. Ez a felmérés tartal-
mazni fog rengeteg, a szer-
vezésre, technolégiara, veze-

tésre, munkakdérilményekre,
anyagi-erkdlcsi megbecstilés-
re, emberi kapcsolatokra vo-
natkoz6 kérdést.

A felmérés soran a  DH-
bizottsdg tagjai sok, az Onok
szemében esetleg felesleges-
nek tind kérdést fognak fel-
tenni, amelyekre nagyon sze-
retnénk &szinte, segitékész va-
laszokat kapni.

Munkéankat ugyanis csak
vallalatunk dolgozéinak segit-
ségével, egyuttm(ikodésével
tudjuk eredményesen elvégez-
ni. A DH-munkarendszer
ugyanis ©6nmagatdél, vagy csu-
pan néhany ember megfeszi-

tett munkajatol nem fog
megvalésulni)  Megvalésulasa-
nak alapfeltétele, hogy ugy

vezetfink, mint munkasaink —
mindenki a maga posztjan —
a t6le telhet6 maximalis er6-
feszitéseket tegye a DH-mun-
karendszer meginditasa és a
DH-munkarendszerben valé te-
vékenység érdekében.

Tehat a DH-bizottsag leg-
fontosabb feladata a kovetke-
z6 id6kben a felmér6é kérdés-
csoportok @sszeirdsa, kidolgo-
zasa.

A felmér6 munkat a valla-
latnal szakaszosan, a techno-
l6gidban és az anyagmozga-
tasban fogjuk elkezdeni, majd
az itt kapott valaszok feldol-
gozasa, értékelése utan mun-
kédnk az egész vallalat tevé-
kenységére kiterjed.

A felméré kérdések megis-
merésére, a kérdésekre adan-
d6é vaélaszok Jzlelgetésére”,

megfontolasara — tehat a
meggondolt valaszadasra ——
természetesen lehet6séget biz-

tositunk — a kérdések id6ben
torténé kozreadasaval.

Palai Katalin



A 60. évforduld jegyében
Szellemi toto

1. Hol hangzott el a ..Van olyan
part* felszoélalds Lenin részéréi?

1. Szakszervezetek Orszagos
Kongresszusan.

2. A szovjetek 06ssz-oroszorszagl
kongresszusan, amely 1917.
junius 3—24-Ig folytatta mun-
kajat.

x. A balti
vetelén.

tengerészek Osszejo-

2. A szovjetek 0Osszoroszorszagi

VI. kongresszusa, hol, és Lenin
honnan Iranyitotta az Itt folyé
munkat?

1. Jalius  26—augusztus  5-ig,
Petrogradon. Lenin  finnor-
szagi rejtekhelyérél iranyi-
tQtta a kongresszust.

2. Juliusban a Viborg-l varos-
részben, és Lenin részt vett
a kongresszuson.

X. 1917. augusztus. kronstadtl
haditengerészeti bazison, a
forradalmi tengerészek vé-
delme alatt, és Lenin Pet-
rogradrél iranyitotta a mun-
kat.

-3. 1917-ben a petrogradi Téli Palota
elfoglalasaval a hatalom a szov-
jetek kezébe ment at, mikor volt

ez?

1. 1917. november 7., hajnal-
ban.

2. 1917. november 26., este.

x. 1917. oktéber 25-én, este 9
arakor és a harcok 26-an
reggel fejezédtek be.

4. Az OSZDMP KB oktéber 10-én

ulést tartott, miért volt ez sors-
dontd a NOSZF torténetében?

1. Mert itt alakitottdk meg a
katonai vezetést.

2. Mert a vorés garda ekkorra

érte el a megfelelé létsza-
mot.
x. Mert itt fogadtdk el a for-

radalom tovabbvitelére vo-
natkozé lenini iranyvonalat.
5. Mit neveztek 1919 nyardn az

SAntant 1L
1. Kolcsak

offenzivajanak*?

tamadasat.

2. Gyenyikin csapatai déli
irdnybdl inditott tamadasat.

X. A mensevikek tamadasat.

6. Mikor volt az els6 kommunista
szombat?

1. 1919. augusztus 31.

2. 1918. janius 30.

X. 1919. majus 10.

7. A Téli Palota elfoglalasaért fo-
lyé harc alatt Osszedllt a szov-

jetek Il. Osszoroszorszagi kong-
resszusa. Mikor és hol?
1. 1917. oktéber 26-4n, este a
Kremlben.
2. 1917. oktéber 25-én. 22,45
arakor a Szmolnijban.
X. 1917. oktéber 24-én reggel
Viborgban.
8. 1927 januarjaban létrejott a szov-

fet emberek ©nkéntes egységes
lonvédelml szovetsége. Mi volt
a neve?

1. ,,OSOAVIAHIM”.
2. ,,DOSZAAF”.
X. ,,VNO—OSO—OBVF”.

9. A NOSZF végrehajtasara forra-
dalmi katonai bizottsdgot hoztak
létre. Ki hozta létre és mikor?

1. A bolsevik part KB 1917. ok-
tober 24-én.

2. Az OSZPMP II.
sa.

X. A petrogradi szovjetek VB,
a bolsevik KB javaslatara,
1917. oktober 12-én zart ulé-
sen.

kongresszu-

10. Mi volt a szovjetek Il. Osszorosz-
orszagi kongresszusa torténelmi
Jelent6ségli hatarozata?

1. Kimondta, hogy kezébe ven-
ni a hatalmat, ezzel Ilétre-
hozni a vildag els6 munkas-
paraszt hatalmat, a prole-
tardiktatarat.

2. Kimondta, hogy a nagyval-
lialatokat allamositani kell.

X. Kimondta a munkéas-paraszt-
katona egyenlGséget.

11. Mikor ért véget az 1917. februar-
ban kialakult ,kett6s hata-
lom™>?

1. 1917 oktéberében.

2. 1917 jdliusédban, az ellenfor-
radalmi lazadas kovetkezté-
ben.

x. Janius. Romozov lazadas ko-
vetkeztében.

12. 1917 oktéberében a bolsevik KB
elhatarozta a felkelést, kik vol-
tak az ellenz6i és mivel artot-
tak a partnak?

1. Szverdlov és Kujblsev, akik
mas helyeken beszéltek a
felkelésroél.

2. Kamanyev és Zinovjev, akik
a bolsevik part KB hatéaro-
zatat ,,Novova Zslzny” cimi
Ujsagban kozzétették,

X. Kujblsev és Molotov, akik a
mensevikekkel tudattdk a
tervezett felkelést.

PECSI DOHANYGYAR
A Pici Dohanygyéar dolgozéinak
lapja
Szerkeszti a Sz.rkcztd Bizottsag

F.1.lIii iz.rk.szt6: Salamon Gyula

Kiadja a Baranya megy.,
Lapkiad6 Vallalat
Feleli, kiad6: Braun Karoly

Pici Szikra Nyomda
7630 Pic, Engel Janos u. (.
Feleli, vezeti! Melle, Keni

13. Ml volt a Kornyllov lazado, lé*

nyege, kik verték le és a
leverés mit biztositott?

1. A Kornyllov felkeléssel a
nagyburzsoazia akart hata-
lomra jutni, a munkas-pa-
raszt katonacsoportok verték
le bolsevik Iranyitassal. Be-
bizonyitotta, hogy ebben az
Idiben egy éli van, a bol-
sevik part.

2. A Kornyllov lazadds az
Ideiglenes Korméany ellen
irAnyult, az leverte, bizonyit-
va, hogy van még ereje.

X. A Kornyllov lazadast a men-
sevikek és esszerek szervez-

ték, at akartdk venni a ha-
talmat, bizonyitva, hogy ik
Is erisek.
13-J-1. Lenin a forradalom végére,
1917. oktéber 24-én este nem

volt a Szmolnijban a vezérkar-

nal. Hol volt?
1. Finnorszagi rejtekhelyén.

2. A kronstadtl tengerészek ta-

maszpontjan.

Xx. lllegalis .lakdsan Péterva-
rott, ahonnét a KB enge-
délyével kés6bb jott a

Szmolnljba.

A helyes megdfejtik koézott 3 db 100
Ft-os vasarlasi utalvanyt sorsolunk
ki.

Bekdildési oktéber
10.

hatarid6: 1977.

Cim: Piai Dohanygyar KISZ-bi-
zottsaga, 7622 Péc, Dohany u. 2—I.
Az elsi fordulé helyes megdfejtése:
2,1, » 7, 1, 2, 2, X, X, X, 2,1, 2,
+1:1. A  két helye megfejti:
Schleisx llona 4034 Debrecen, Va-
goéhid u. 4., Juhdsz Jbézsefné 4320
Nagykalla, dohanybevalté Ozem.

Nyereményeiket postan kuldjuk el.

Edzett ifjusagert

Mit kell tudniuk az ,Ed-
zett ifjisagért” tomegsport-
mozgalomrol. Az  Orszagos

Testnevelési és Sporthivatal a
KISZ és a szakszervezet részé-
re tajékoztatodt, szabalyzatot
hozott létre, melyek alapjan
lehet lebonyolitani, iranyitani
a mozgalom altal meghatéaro-
zott feladatokat.

A mozgalom célja és fel-
adata: 0sztdbndzze és mozgo-
sitsa a 6—26 éves fiatalokat
a rendszeres testedzésre, spor-
tolasra, a nemenként és kor-
osztalyonként valtozé kovetel-
mények teljesitésére. Segitse
az egészséges életmod kiala-
kitasat, a fizikai képességek,
honvédelmi készségek, vala-
mint a mozgaskultira fejlesz-
tését. Nyujtson lehet6séget a
fiatalok edzettségi szintjének
novelésére, annak figyelem-
mel kisérésére. Adjon prog-
ramot a szabad id6 hasznos
eltdltésére.

e HIR

Az ISZT titkara, Varga
Jozsef elvtars felmentését kér-
te a titkari teend6k- alél. A
kortlmények Ugy alakultak,
hogy megkapta a korkedvez-
ményes nyugdijazast. Varga
elvtars 36 évet dolgozott az

iiXirban és a mozgalomban
1951-t6l vett részt. Az Ulésen
Orban elvtarsn6, az EDOSZ

titkara terjesztette be Varga
elvtars felmentési kérelmét, és
ezt kovetbéen az Uj titkar sze-
mélyében hozott javaslatot. Az
ISZT elfogadta a felmentést
és megvalasztotta az U] tit-
kart: Kovacs Gyula elvtarsat.

A mozgalom iranyitoi és
szervez6i: az ,Edzett ifjusa-
gért” tdmegsportmozgalom

irAnyitasa az Oktatasi Minisz-
térium, az Orszagos Testneve-
lési és Sporthivatal, a Ma-
gyar Kommunista Ifjasagi Sz6-
vetség és az Uttor6 Szovetség
egyuttes feladata, amelyet a
szakszervezetekkel, a szovetke-
zeti érdekképviseleti  szervek-
kel, a Hazafias Népfronttal, a
Magyar Honvédelmi Szovet-

séggel és a fegyveres erdék
szerveivel egyittmkodve lat-
nak el

A tdbmegsportmozgalom he-
lyi iranyitdsat a munkahelye-

ken, a KISZ-szervezet, a szak-
szervezettel egyittm(ikédve lat-

ja el. A mozgalom szervezé-
sében résztvevs szervek —
sportegyesuletek, MHSZ-klu-
bok kulon-kulén is felel6-
sek a rajuk harulé feladatok
végrehajtasaért.

K «

Fékonyvel6i értekezlet volt
foly6 hé 13—14-én Debrecen-
ben. Az értekezlet — tOobbek
kozott foglalkozott a je-
lenleg Budapesten (az ELGAV-
nal) folyd troszti elektronikus
adatfeldolgozas Debrecenbe
telepitésével. Ennek soran don-
tés szlletett a tartalék alkat-
részek anyagnyilvantartasanak
moédositasa Ugyében. Szé volt
tovabba arrél is, hogy a jov6-
ben lehet6ség nyilik a szami-
tébgépi adatrogzitésnek a gya-
raknal torténd megoldasara
is.

GyOztunk a husipari ellen

Ebbdl

KERESZTREJTVENY

VIZSZINTES: 1. A megdfejtés ma-
sodik sora (zart betdk: J. Y. I. A)
13. A ..RIkI-Tikl-Tévl” kobraja. 14.

Becézett llona. 15. Varrégép marka.

16. Részben hagyja. 17. . Inti. 18.
Forditottja a néatrium vegyjele. 20.
Szovjet gépkocsik jelzése. 21. Azo-

nos betlik. 22. Ellovagolok. 25. Ko-
rulbeltl. 27. Személyes névmas. 29.
VL. 30. Madame — roviden. 32. In-
diték. 34. Tanits. 37. Nekem — an-
golul (ME). 38. Sodé egynem( be-
tli. 40. Repul6gép tipus. 41. A
megdfejtés harmadik sora (zart be-
tlk: K. S.). 48. Berhida folydja. 49.
Ruha nélkdli. 50. Ores ara. 51. He-

gyes szerszam. 52. Hatarozérag. -ba
parja. 53. Tied — keverve. 54. ,To

.or not to...° (Lenni vagy nem
lenni). 56. Pusztitd vihar. 58. Az
Eszakorosz-hatsag egyik véarosa. 60.
Okol. 62. M-el a végén egyfajta
hirdetés — nvl. 63. llyen miniszter

Is van. 64. Nével6i gomba. 65. Zala
megyei kozség. 66. Torténelmi ne-
vezetességli spanyol folyé. 67. NG&i
név becézett valtozata. 68. Szoknya.
69. Szirmait bontogaté — ford.
FUGGOLEGES: 1. A meafejtés ne-
gyedik, befejez6 sora (zart betik:
O. R. G.) 2. Zobrej. 3. Ezlust vegy-
jele. 4. Toéth Arpad; Buas, délel6tti
vers c. négysorosa. A megdfejtés elsé
sora (zart betdk: 1. J) 5. Kozség.
6. Labdarugé tréfea. 7. Gat a tav-
iratban. 8. Kiejtett massalhangzé.

az Albrecht beadasbdl

gol sziletett. Dohéanygyar

9. Szerb véros. 10. Antilopok. 11.
Nem egészen egy. 12. Lészin. 17.
Betizd ki. 19. Obor — két sz6. 23.
Bodri. 24. Az egyik minisztérium név-
betdi. 26................. Diddle — hires
amerikai Jazz-rock zenész. 28. Ige-
végzdédés. 31. Idea. 33. Csik6 — két
sz6. 35. Kett6zve magyar varos. 36.

Sérulése. 37. Irhajat.  39.
-.-. Phu. 42. z egyik olasz varos
lakéja. 43. A stratégiai fegyverek

korlatozasat célzé targyalasok angol

nevének roviditése. 44. A 23. sz
otthona. 46. Kozterulet. 52. Kevert
bazar. 55. Lakas része lehet. 56.

Kisvaros Hercegovinaban. 57. Atsza-
kit. 58. B6rszin. 59. ... bandaja —
filmcim. 61. Somogy megyei kozség.
62. Piciny. 64. AB. 66. Zenei han-
gok.

Bekildend6 sorok a vizszintes 1.»
47., fuggbleges 1., 4. sz. sorok he-
lyes megfejtései a szerkesztéség cf*
mére 1977. oktéber 10-ig. A helves

megfejték  kozott  jutalomkdnyveket
sorsolunk ki. Az el6z6 szamunkban
kozolt rejtvény helyes megdfejtése:

Széttort a blokad sunyi tére, Vad
arként robban a vas. Az élen min-
dig el6re, Torj te vorés lovas.

Konyvjutalmat nyert: Kindrusz Er-

zsébet, 4401 Nyiregyhdza, Dohéany-
gyar, Sepa Palné 4400 Nyiregyhaza,
mszaki krt. 10. 11/10.

— Tafcats —
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Fot6: Nagy Léaszlé

Aranydiplomas pedagogus

DoOzsa Beéla irattaros

ol van a ,bagolyva-

ras Béla bacsi?"
kérdezte a fiatalember, irat-
kotegekkel a hoéna alatt. Do6-
zsa Béla nyugdijas pedago6-
gus valéban a legeslegftlsé
szinten, Ugy is mondhatnank
a padlason, a Dohanygyar
irattardban talalhat6 meg. Ez
a birodalma hat éve. Fém-
vazas polcok sokasaga, raj-
tuk iratcsomok ,Selejt”, vagy
Nem selejtezhet6” felirattal.
Elsargult papirok jellegzetes
poros szaga, s a pici abla-
kok el6tt, a polcoktdl szaba-
don hagyott helyen az iro-
da".

— Ugy hallottam Béla ba-
csi nemrégen kapott pedag6-
gus kitlintetést.

— 50 éve neveztek ki tani-
tonak. E jubileum alkalmabdl
megkaptam az aranydiplomat.
Joles6 érzés, hogy 50 év utan

sem feledkeznek meg rélam.
Joles6 érzés annak ellenére,
hogy a kitintetésem feletti

6romombe egy kis csalédott-
sag is vegyult, ugyanis csak
az (jsagbdl tudtam meg, hogy

nekem el6z6 nap, Unnepélyes
keretek kozott atadtdk az
aranydiplomat. Az tortént

ugyanis, hogy az eseményre
sz6l6 meghivét és értesitést té-
vesen cimezték, nem kaptam
meg, igy lemaradtam az Un-
nepélyrdl.

o6n 20 évig Mohacson,
21 évig Pécsett volt tanité.

4f év pedagoégusi munka bi-
zony nem kevés. Megbanta-e
valaha, hogy ezt a palyatva-
lasztotta?

— Soha! A pedagdgus
te bizony kuzdelmes volt,
ban az id6ben kuléndsen.
a kizdelmek, vivédasok, ne-
hézségek mellett nagyon sok
az Orom, amiért érdemes volt
csinalni, s ha kezdhetném,
megint csak ezt tenném.

— A 41 év alatt bizonyara
sok élménye, emléke volt.

— lgen, és mar régoéta fog-
lalkoztatott a gondolat, hogy
a fél évszazad alatt megért
emlékeket, élményeket meg-
orokitsem, ne menjen feledés-
be. A gondolatokat tett Kko-
vette, igy szlletett meg a
.Pedagégus sorsok, emlékek"
cim@ konyv, amit két peda-
goégus kollégaval egyutt  ir-
tunk meg. Amit én ebben a
kényvben leirtam, az mind
igaz, valéban megtortént ese-
mények. Ez az emlékgyiijte-
mény tulajdonképpen életrajz,
iskola és kortorténet. A konyv
harom hénapja jelent meg o
Tankodnyvkiadé gondozasaban.
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— Szabad idejében mivel
foglalkozik szivesen?

— Verseket olvasok. Na-
gyon szeretem Véaci Mihaly

verseit. Szeretem a szoékimon-
dasat, szarnyalasat. Ezen kivdl
van egy titkon dédelgetett ter-

vem, ha er6mbdl és id6mbdl
futja, szeretnék még egy
kényvet irni.

— Ismét pedagdgus témat?
— Nem. Ne nevessen Ki,
de régota foglalkoztat, hogy

az emberek milyen jov6t sze-
retnének, hogyan képzelnék el
a szamunkra idedlis jové
tarsadalmat? Tobbszor faggat-
tam kollégakat, ismer@soket,
és nagyon érdekes, tanulsa-
gos valaszokat kaptam. Ezt az

emberekben 1év6 vagyat, el-
képzeléseket szeretném leirni.

zt mondjak, a peda-

A gogus, mivel gyere-
kek, fiatalok kozétt van, ma-
ga is fiatalos marad. Nos, D6-
zsa Béla béacsi esetében ez
felétien igy van. Korat meg-
hazudtol6 frisseséggel  kozle-
kedik naponta, kitudja hany-
szor a tobb emelet lépcsbin,
kék szeme vidaman csillog,
ahogyan terveir6l beszél. Béla
bacsinak gratulalok a kitlinte-
téshez, és még sok évig dol-
gozzon hasonlé kedvvel, len-
dulettel. k

Sarok Zsuzsa

Tovabbkeépzesen Barban

Augusztus 15—20-ig  KIS2-
vezet6 tovabbképzésben vet-
tem részt Barban. lIgaz, hogy

a tovabbképzés propagandis-
tak részére lett szervezve, én
pedig szervezd§ vagyok, még-'
is ram esett a valasztas, hogy
részt vegyek rajta az agit,
prop. felel6stink tavolléte

miatt. Hiszen az ott elhang-
zottakat az én reszortomban
is tudom hasznositani.

A foglalkozasokon a pro-
pagandista feladatarol, felké-
szilésérél volt sz6, azonkivil
még arrél, hogyan lehet vita-
koroket szervezni,  érdekessé
tenni.

Az el6adasok nagyon érde-
kesek voltak, nagyon sok méd-
szert, tanacsot hallottunk ar-
rél, hogyan és milyen szep-
pontok szerint lehet egy el6-
adast megszervezni, a részt-
vevék érdeklédését felkelteni,
a vitdkat érdekessé és ered-
ményessé tenni. Természetesen
voltak szabad id6és programok
is, amikor tréfas vetélkedbket,
sportversenyeket rendeztink.
Kulénosen jol sikerllt a néi
kispalyas labdarigas, az is-
merkedési, valamint a bucsui-
est, ahol mindenki nagyon j6l
érezte magat.

Sok hasznos tudnivaléval,
tapasztalattal jottem haza,
melyet gondolom, majd sike-
resen tudok alkalmazni az itt-
honi munkamban.

Csbék Erzsébet

— Szeptember 13-tél Uzem-
szer(ien termel a csomagolasi
osztdly Uj SKODA B 18 A—B
20 csomagol6-celofanozé gép-
egysége. A csehszlovak szere-
16k j6 munkat végeztek, a
gép Uzemeltet6i minden alka-
lommal eleget tettek a nor-
makdvetelményeknek.



