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Sikeres terwciklust zartunk

A PECSI

DOHANYGYAR DOLGOZOINAK LAPJA

Ketszeresere nott a gepkinasznalas

Import helyett hazai alapanyagbdl

Az elmllt 6t év alatt vég-
lett munka hatalmas valto-
zasokat hozott vallalatunk
életében. A Ill. otéves terv
id6szaka alatt megkezdeti
gépi rekonstrukciék a IV.
Otéves terv negyedik évé-
ben befejezédlek. A tech-
nikai berendezések korsze-
risddésével parhuzamosan
ment végbe a termelési
szervezetek  Kkorszerisitése.
Ezzel péarhuzamosan jelen-
t6s gyartmany-korszer(silési
folyamat jellemezte vallala-
tunk munkajat. A termelés
értékbeni alakulasanak il-
lusztradlasara: még  1971-
ben a vallalat altal ter-
melt cigaretta-mennyiség
Osszértéke 347 milli6 Ft-ol
tett ki, addig 1975. évben
mar meghaladta az 540
milli6 Ft-ot. A mennyiség!
termelés  1971-ben 3766
milliérél 1975-ben 5340 mil-
liora fejlédott. Vallalatunk
kiemelkedd eredményt ért
el a termelékenység nove-
kedésében, ot év alatt az
egy l6re es6 termelékeny-
ség tobb mint 33°lo-kal no-
vekedett.

Részletekben vizsgélva a fej-
édes Utemét, a termelés nove-
kedését egyik oldatrél alata-
masztottdk azok a beruhazasi
folyamatok, amelyek eleve na-
jyobb  termelési feltételeket
idtak technikai oldalrél. Nem
flhanyagolhat6é azonban az a
ény sem, hogy amig 1971. év-
sen a DEKAJET tipusu gyart6-
gépek eszmei teljesitményéhez
viszonyitva a gyakorlati telje-
sitmény egy gépdrara vetitve
alig haladta meg a 38%-ot, a
IV. Otéves terv utols6 évében
ez az érték mar 73% volt. Ez
° .. ..az" mutatja, hogy az
eszkdzkihasznoélés = hatékonysa-
got a tervid6szak alatt gyakor-
M- ® dupljara  noveltuk.
Mindez igen sokrétli szervez6

*sl nevel6 munka eredménye
Volt.

Rekonstrukcio
utan

1973. augusztus 21-én a val-
ilat ‘'korultekintd és alapos
egel6z6, szervez6 tevékeny-
ig utan atallt egy magasabb
Szinvonald, korszer(ibb munka-
szervezetre, amely lényegében
abbdl all, hogy a termelés ku-
16nb6z6 olapvet6 funkcidinak
céliranyos csoportositasaval a
tevékenységi funkciokat napi két
termelé miiszakba és egy szer-
vizm(iszokba  csoportositottuk.
Az Uj munkarendre val6 atal-
16»t megel6z6en dolgozdink je-
It t6s része szakmai tovabb-
képzésben részesult. Kozuluk
mtribb szakmunkas az NDK-ban
szerzett tcvabképzést vollala-
1ink szervezésében. Rendkivil
' itékony szerepet toltdttek be
vallalatnal szervezett tovabb-
épzések. Ezeken a tovabbkép-
*¢sj tanfolyamokon ismerték
meg dolgozdink az Uj beren-
lezések miikodési rendszerét,
a hibaelharitasok formait, a
korszer(i technikat és ehhez
kapcsolédé miveleti utasitaso-
kat Az 0j munkarendre val6

atéllas gyakorlatilag a terme-
Iési mennyiségek allandé noé-
velése mellett ment végbe.
Bebizonyosodott tehat az a
koncepci6é, hogy a céliranyo-
san csoportositott termelési te-
vékenységek kovetkeztében a
hatékony  szerviz  funkciékra
bontott id6alapok a szlkitett
netté termelGi id6alapokba
tébblettermelés formajaban té-
rilnek meg. A véllalat terme-
lése annak ellenére megnodve-
kedett, hogy a korabbi teljes
harom miszakos termelésrél az
éjszakai miiszak gyakorlatilag
kivalt, cigaretta-termelése csak
prébalizemi mennyiségekre
korlatozédott, ezzel szemben
viszont a nappali termelési
miiszakok termelési mennyisé-
gei ugrasszer(ien megnéttek.
Az atallas gyakorlatilag az
1974-75. évi hatékony vallalati
gazdalkodas alapjat képezte.

Mentesités

Ki kell emelni azt a hatast,
amelyet az () munkarendszer
a n6politikdi hatarozatok vég-
rehajtdsa iranyaba tett, hiszen
a korédbbi harom miszakban
foglalkoztatott dolgozé nék tul-
nyomé tobbségét mentesitettik
az éjszakai miszak terhei aldl,
megteremtettiik a legsziiksége-
sebb alapokat a munkahely és
csaladi élet kozotti kapcsola-
tok javitasara. Az atszervezett
munkarend kovetkeztében val-
lalatunknal er6teljesen javult
az Uzemi légkdr. Dolgozdink
tilnyomé tobbsége aktiv for-
maban kezdett foglalkozni a
vallalat bels6 életének problé-
maival, a munkafolyamatok
jobba tételével és sok-sok 0Osz-
szetevé egyuttes hatdsara eré-
teljes kibontakozasnak indult
az Uzemi demokracia.

A IV. otéves terv végrehaj-
thdsa soran vallalatunk Ujszer(i
kezdeményezésbe  kezdett a
gyartmanyfejlesztés terén. Sa-
jat er6bdl létrehoztuk a multi-
filteres cigaretta gyartas alap-
jait. Ezzel hazai fogyasztoéinkat
Uj, korszer(i fiziolégiai hatasa-
ban gyengébb, enyhébb t6-
megfogyasztasé gyartmanyhoz
juttattuk. Ez a véllalati ered-
mény anndl is inkabb elisme-
rést érdemel, mivel a szinte
megoldhatatlannak latsz6 bo-
nyolult feladatokat oldottunk
meg, mérsékelt kilsé segitség
mellett. A IV. otéves terv vé-
gére, 1975-re létrehoztuk a
korszer(i multifilteres cigaretta-
termelés technikai és techno-
l6giai  bazisat. llyen iranyd
gyartmanyfejlesztést a Magyar
Dohanyipar, vallalatai kozll
csak a Pécsi Dohanygyar tu-
dott végrehajtani. A Sopianae
cigaretta a jov6 korszer( gyart-
manycsaladjanak  els6szilotte
tdmegfogyasztasi szempontbdl.

A fokozatoson javulé (zemi
Iégkdr dolgozéink széles tome-
gei részér6l mind aktivabb cse-
lekvésbe valtott at. E'Gteljes
fejlédésnek indult a szocialista
brigahdmozgalom. Brigadjaink
versenyvallalasai teljes mértékig
alatamasztottak a vallalati cé-
lokat és megvalositasuk bazisa-
va véltak. Az Ujjaalakitott szer-
vezetben a szocialista brigadok
gyakorlatilag védnokséget val-
laltak az Gzemrészek tervfelada-

tainak végrehajtasara, alato-

a vallalati terv
végre-

méasitva ezzel
egységes szerkezetbeli
hajtasat.

Gyako'latilag a szocialista
brigadoknak koszénhet6 az a
folyamat, amely a min&ségi, 6n-
koltségi és eszkdzkihasznalasi
fejlédésben vallalatunknal vég-
bement. A szocialista brigadok
véllalasai és teljesitései ered-
ményezték azt a ma mar vitat-
hatatlan tényt, hogy a dohany-
ipar vallalatai kozul a Pécsi
Dohanygyarat érintették a leg-
kevésbé a hazai, illetve nem-
zetk0zi arvaltozasok. Az arak
novekedése kovetkeztében je-
lentkez6  eredménykiesést az
alap- és segédanyagok gondos,
gazdasagos felhasznéalasaval, a
selejt dinamikus csokkentésével
mérsékelték. Szinte  egyedil-
allonak mondhaté az a kezde-
ményezés, amely vallalatunknal
az elmult években mindinkabb
dragabb aron beszerzett im-
portanyagok hazai alapanyag-
gal torténd kivaltasara iranyul.
Termelésinket  1974-ben  mar
teljes egészében a hazai gyar-
tast parafapapirra alapoztuk.
Ki kell emelni, hogy a kezdeti
id6szakokban a hazai alap-
anyag mingsége, kiszerelése igen
gyakran messze elmaradt az
importb6l szarmazé termékek
min&ségétél. Dolgozdéink azon-
ban zoksz6 nélkul vallaltdk az
ezzel kapcsolatos tobbletfelada-
tokat és mindezt Ugy, hogy az
importnal alacsonyabb min&sé-
gli alapanyagokkal fokoztédk a
termelés mennyiségi és min6-
ségi oldalait egyarant. Az im-
portnal lényegesen  alacso-
nyabb beszerzési ara alap-
anyagok viszont biztositottak a
véllalat gazdasagos termelését.

Koszonet

A IV. otéves terv sikeres tel-
jesitésének elismeréséil a val-

lalat gazdasagi, part- és to-
megszervezeti vezet6i meleg
szeretettel mondanak kdszone-

tét vallalatunk valamennyi dol-
gozéjanak.
A Pécsi Dohanygyar
gazdaséagi és tarsadalmi
vezetése

1976. JANUAR

A népszerd
Rege

Az Ujvidéki Dohanygyar,
a Dukons tizenot évvel
ezel6tt kezdte el a kulonfé-
le min6ségl cigarettak el6-
allithsat. Termékei tdbb-
kevesebb sikerrel szerepel-
tek a piacon. Néhany évvel
ezel6tt azonban az, Ujvidé.
ken gyartott cigaretta irant
a kelet-eur6pai orszagok-
ban varatlanul nagy érdek-
16dés 'nyilvanult meg. EI6-
szO0r a Szovjetunié rendelt,
kés6bb Magyarorszag, leg-
Ujabban pedig Mongdlia.

A Dukons évi 0Osszjove-
delme jelenleg 2,5-3 millié
dollar. Az 6sszeg legtobbje
a kulfoldon értékesitett ci-
garettafajtakb6l  szarmazik.
Az Ujvidéki dohanygyar
ugyanis minden évben kb.
800 tonna, azaz 800 millio
darab cigarettat szallit Ke-
let-Eurépaba. Ez a meny-
nyiség tobb mint a tdbbi
hazai dohanygyar 06sszkivi-
tele. A Szovjetunibban a
PAN Filter a legkelendébb,
Csehszlovéakidban a flst-
szlirds Drina, Romanidban
pedig az extra mindségl
Chesterfield, Amor, Golf és
Reli. A magyarorszagi
dohanyzék szamara a Du-
kons a Rege elnevezésli ci-
garettat gyartja, amely igen
nagy  népszerliségre tett
szert. Ezt bizonyitia az az
adat is. hogy a tervek sze-
rint 1975-ben 300 tonnat
kellett volna késziteni be-
I6le, am az U0j cigaretta-
fajta irant az év els6 felé-
ben akkora érdeklédés nyil-
vanult meg. hogy az év
masodik felében még 200
tonnat  kellett Magyar-
orszagra széllitani.

A hazai piacon azonban
korantsem olyan népsze-
rlek az UGjvidéki dohany-
gyar termékei, mint kulfol-

don. Ezt féleg a kereske-
delmi halézat érdekeltsége

okozza. (Emiatt az Ujvidé-
ken és a Zrenjaninban
gyartott cigaretta az 0ssz-
vajdasagi fogyasztas alig
egy szazalékat képezi.)

(Magyar Sz0)

Korszerli DEKAJET tipusU cigarettagyarté gép

Majdnem tragédidhoz veze-
tett, a tlizrendészetj szabalyok
megszegése. A januar 8-rél 9-
re virradd éjszaka a szerviz
miiszak két dolgozéja, Komyei
Laszl6 fégépmester és Maros-
széki Ferenc gépmester he-
geszt6készilékkel akarta meg-
melegiteni a hegesztémihely-
ben, a 12-es gyartégép egyik
dohanybevezet§ csovét: annak
ellenére, hogy hegeszt6 szak-

vizsgaval nem rendelkeztek. A
hegesztépisztoly belobbant, a
gumitdomlét a nyomas a készi-
Iékrél ledobta és a palackbdl
kioml6 gaz égni kezdett. A
véarosi tlizoltok megérkezéséig
az ég6 palackot eloltottak és
lehiitotték, miel6tt az felrob-
bant volna: az anyagi kar hat-
szazhetven forint. Az gyben, a
hivatalos vizsgéalat lapzartakor
még tart.

A produktiv (izemdrak novelése a tel

Kritikus vélemények
Lezajlottak a termelési tanacskozasok

Az 1975. december 10-i m(-
szaki konferenciat kovetéen az
osztalyok dolgozéi termelési ta-
nacskozasokon targyaltdak meg
a megnovekedett kovetelmé-
nyekkel kapcsolatos tennival6-
kat. Megallapithatjuk, hogy a
termelési tanacskozasok egyre
inkabb betoltik funkcidjukat, a
dolgozék élnek p lehet6séggel
és felvetik azokat a probléma-
kat, melyek az (izemelést, mun-
kajukat befolyasoljak, melyek-
nek megoldasa el6segiti a ter-
melés fokozasat.

Természetesen vallalatunk
nagy sulyt fektet ezeknek a
probléméknak a megoldasara
is, de szamit a dolgozék javas-
lataira, egyéni és kollektiv val-
lalasaikra, melyek feltétlendl
szilkségesek ahhoz, hogy a
megvaltozott gazdasagi korul-
mények kozétt eredményesen
végrehajthassuk a népgazdasa-
gi és vallalati V. Otéves terv
szabta feladatokat.

Sok kérdés foglalkozik a gé-
pek, els6sorban a gyartégépek
mUiszaki | probléméjaval. Mind
olyan gondok, melyek szorosan
kapcsolatban vannak a gépi
norméak teljesithetéségével,
megoldasuk sziikséges ahhoz,
hogy a megemelt fordulatsz4-
mok kivant eredménye megle-
gyen.

Meg kell oldani a grafitgyG-
riikkel kapcsolatos probléma-
kat, feltil kell vizsgalni a va-
gatadagol6 rendszert, hogy a
folyamatos anyagellatas bizto-
sitva legyen. Ugyancsak prob-
lémat okoz gyartégépeknél a
dohanyelakadads, ami a do-
hanyszallitast végz6 alkatrészek

felGjitasat, cseréjét, modosita-
sat koveteli meg. A dohany-
elakadas olyan ,rém" amit6l

orommel szabadulnanak a
gyartégépek dolgozéi. Ezen fel-
adatok megoldasa a ml(isza-
kiakra, gépmesterekre véar, az 6
hatékony és gyors beavatkoza-
sukra van sziikség.

A 27 mm-es cigarettapapir
felhasznalasa folyaman fokozot-
tan jelentkeznek a termelést
akadalyozé problémak, mint pl.

formakamrék allapota, filter-
rad mindésége. Feladat kell le-
gyen a filterrudak min&ségének
allandé javitasa, megfelel6 md-
szaki allapot elérése és a
gyartasi, felhasznéalasi tapasz-
talatok atadasa, amivel a gyar-
tasi dolgozék segithetik egy-
mast

A megfelel6 miszaki allapot
eléréséhez a gépek nagyjavita-
sat végz6é dolgozok lelkiismere-
tes, gyors munkaja elengedhe-
tetlentl sziikséges. El kell érni
a TMK-hatéaridék feltétlen be-
tartasat, lehet6ség szerint a
munkdk jobb  szervezésével,
koordinalassal annak csokken-
tését. A javitasi, beallitasi fel-
adatok megoldasakor tartsanak
szoros kapcsolatot az Uzemeld
és fégépmesterekkel, melynek
kovetkezménye feltétlenidl a
produktiv Gzemérak novekedése
kell hogy legyen a beallitasi
és bejaratasi holtid6k rovasara.
Az anyagellatasi nehézségekbdl
adéddéan fokozni kell az anya-
gok, alkatrészek gazdasagos
felhasznalaséat. Itt nagy ered-
mény lehet a termel6 és javitd
részleg kapcsolatabol. A fenti
probléméak egy részénél megol-
dast jelentene a helyes munka-
er§ beosztads, a kulénbozé fel-
késziiltségli dolgozék megfeleld
csoportositasa, az ,Ut6képes"”
gépszemélyzetek kialakitasa,
ami a munkahelyi vezeték al-
landé feladatat képezi.

Minden részlegnél elhangzott
a furd6k, oltoz6k allapotaval,
felszereltségével kapcsolatos
hozzasz6las, mely a hianyossa-
gokra hivja fel a figyelmet.

A termelési tanacskozasok
befejez6 aktusaként a dolgo-
zo6k  kuldétteket  valasztottak.
I. Nagy Jozsefné, Hiv Mihaly-
né, Szlcs Ott6né és Hirezei
Jozsef személyében, akik az el-
kovetkezend6  id6szakban a
vallalat vezet6i szint(i tanacs-
kozasain képviselik munkatar-
saikat. Ez jelent6s Ilépés a
munkahelyi demokracia kiszé-
lesitése és érvényesitése terlle-



A partszervezet gazdasagszervez6 munkajarol

Ajanlas a vallalat veze

Szazmillioval t6bb cigarettat gyarthatnank

Al Uzemi partszervezetiink
gazdasagszervezd felada-
ta, hogy rendszeres elemz§
munkaval tarja fel a valla-
lati munka helyzetét, szor-
galmazza a szinvonalas ve-
zetés és szervezés kialakita-
sat. Ebbdl a célbol alakult
partszervezetiinknek az a
munkabizottsaga is, amelyik
a termelési folyamat szer-
vezettségének felllvizsgéla-
tat kapta feladatul, Vagé
Imréné partvezetfségi tag
irnyitasaval. A  munkabi-
zottsag oOsszefoglalé jelenté-
sébél tajékoztatjuk dolgo-
z6inkat azzal a céllal, hogy
ebb6l képet nyerjenek a
partszervezetink gazdasag-
szervez6 tevékenységének
tartalmarol.

A munkabizottsdg megvizs-
gélta a termelési kapacitas és
a termelési folyamat szervezett-
ségét. Megallapitotta, hogy az
éves és a negyedéves terveket
megeléz6en a termelé kereszt-
metszetek kapacitasanak szami-
thsat a tervosztaly végzi. A
munkaba bevonja a termelési
és mliszaki osztalyokat is. A
szamitdsi anyag korultekintéen
tartalmazza a gyart6- és csoma-
gologépek teljesit6képességét,
figyelembe veszi az esedékes
kis-, kozép- és nagyjavitasokat.
Jelenleg a gyart6- és csoma-
golégépek  teljesit6képessége
olyan, hogy kismértékli kapa-
ciltasfelesleg mutatkozik a cso-
magolasnal. A munkabizottsag
megallapitasa szerint ez szik-
séges is. Az el6készitési oszta-
lyon gyakran nehézséget jelent
a Romanc félgyartmany el6al-
lithsa, els6sorban a kocsany
magas nedvességtartalma miatt.
A kreppel6 gépek kapacitas ki-
hasznalasat a tarsvallalatokhoz
szallitott kreppelt papir folya-
matos széllitdsanak hianya ese-
tenként akadalyozza. A milt
évben — kilondsen a Il. és Ill.
negyedévben — zavarta a ka-
pacitasok kihasznéalasat a je-
lent6s munkaslétszam hianya.
Ezt a problémat igen sok eset-
ben csak tdléraztatassal tudtak
feloldani.

Szallitas
atfedésekkel

Részletesen foglalkozik az
elemzés a* anyagaramlasi utak-

kal. Megallapitjia, hogy azok
csak részben célszerliek. Az
el6készitésnél gyakori a do-

CSefcsovics Jozseffel kony-
ny(i dolgom van: nem
kell balicsi lakdsara mennem,
ha meg akarom talalni. Ahogy
mondjak, ,valahol mindig el6-
fordul", reggel hatt6l este ki-
lencig. Most épp munkahelyén
van, a TMK-ban. Harminchat
éves, tizenegy éve dolgozik a
gyarban, szakszervezeti tanacs-
tag, az ipari szakszervezeti ta-
nacs tagja, tanul.

— Tizen6t éve dolgozom a
szakszervezeti mozgalomban.
El6z6 munkahelyemen bizalmi
voltam, itt szakszervezeti tanacs-
tag vagyok. Az elmult valasz-
tason lettem az (izemi bizottsag
tagja, most pedig az ipari
szakszervezetbe véalasztottak
meg. Troszti szinten képviselem
a gyarat.

- Milyen feladatokkal jar ez
a munka?

— Negyedévenként minden-
képp, de alkalmanként is 0sz-
szejovink. Itt a gyarban a
TMK-t képviselem, ott pedig
természetesen a gyarat, az it-
teniek érdekeit.

— Megvélasztasa ota
vett mar ulésen?

részt

hanybaldk dobalasa, hanyag
kezelése. Ennek a zsUfoltsag is
oka. Javasolja a munkabizott-
sag a kétmlszakban torténd
nyersanyag leadas és keverék
OsszeallitAs megszervezését.

A filterrdd Utja a radgyarté
gépekt6l a cigaretta gyartd
gépekig korilményes, igen sok
a keresztszdlliths. A munka-
bizottsdg a konvejor-palya meg-
hosszabbitasat, vagy rakodé-
lapos anyagmozgatas beveze-
tését tartja indokoltnak.

A kreppelt papir-selejt elszal-
lithsandl is id6t és munkat le-
hetne megtakaritani akkor, ha
a kozvetlen anyagok felszallita-
sakor visszaltban torténne a
selejtbalak elszallithsa. Siurgeti
a munkabizottsagi javaslat a
gyartasi és csomagolasi kozvet-
len anyagok tarolasdnak a
célszerli és miel6bbi megolda-
sét is. A termelés programozott-
sadgat a munkabizottsdg meg-
felel6nek tartja.

A veszteség-
id6ék

A veszteséqidok elemzésére a
kiépitett mérérendszer alkalmas,
azonban hiba, hogy az ada-
tokat az éjszakai karbantartas-
nal csak esetenként veszik figye-
lembe. Az adatok rendszeres és
céltudatos  feldolgozadsa  és
konkrét elemzése azonban még
nem realizalodott.

Az értékel6 lapok elemzései
alapjan megallapitia a jelen-
tés, hogy a kies6 id6k 70—80
szazalékat dohanyelakadas
okozza. Ez a probléma a gyar-
tasnal évenként 180—200 mil-
li6 darab termeléskiesést je-
lent.

A gyartogépek miikodését
akadalyozza a szdges hengere-
ken lerakodott pacanyag és
gyanta. Ez a dohanyvagat
mennyiségi szabdlyozasat ne-
heziti. Végérvényesen megol-
dasra var a gépenként felhasz-
nalt dohany mennyiségének
mérése is.

Megallapitotta a munkabi-
zottsdg, hagy a Fecske gyart-
manynal a mult év elejétdl ok-
tober végéig 288 orat alltak a
gépek magas készlet miatt,
ugyanezen id&szakban a cso-
magolasnal 479 o6ra gépallas
volt a cigaretta hianya miatt
A Romanc gyartmanynal ha-
sonléan jelentkezik az egydutt-
allas! id6k problémaja. A mdlt
évben ez is mintegy 50 millié
darabos veszteséget okozott.

A munkabizottsdg egy olyan
gyarté-csomagol6é brigdd meg-

V&

olnek

alakitasat javasolja, amelyik
magas csomagolatlan cigaretta
esetén csomagolé gépen dol-
gozik, mas esetben pedig gyar-
tbgépen cigarettat gyartana.
Ezzel a két osztdlyon az allas-
id6k nagyrészt megszintethet6k
lennének.

Csak az alkat-
réesz miatt?

Megallapitotta a munkabi-
zottsdg azt is, hogy a terme-
lés alap- és segédanyaggal
torténd ellatadsa terén sincs min-
den rendben. Dohéanyanyagok-
nal az év folyaman nagyon
sok esetben volt hiany.

Az év minden hénapjaban
el6fordult, hogy heteken keresz-
tul tbbbfajta anyagot is kellett
mas dohanyokkal helyettesiteni.
A hibdk csokkentése céljabdl
feltétlenul javitani kell a ter-
melési osztly, raktarak és a
szallitas kozotti, de a szallité
vallalatokkal meglévé kapcso-
latokat is. Csak a dohanyella-
tds megjavitasaval lehet csok-
kenteni az atallasokat, a ter-
meléskiesést, a szervezetlensé-
get.

A gyartdson az
hianya csupan a
gatra korlatozdédott.
minden esetben az el6készités-
nél el6fordulé varatlan gép-
meghibasodasbdl eredt. A leg-
tobb kiesést a gazflitéslii sza-
ritbhenger gyakori meghibaso-
dasa, a porlevalaszték dugu-
lasa és a keveréktarolo silok
hajtomiivének meghibasodasa
okozta. Ezeket a hibdkat a
jovében jobb tartalékalkatrész
ellatassal lehet elkerdini.

alapanyag
dohanyva-
Ennek oka

A csomagolasi osztalyon az
év folyaman nem volt anyag-
hiany. A filtergyartasnal a mdalt
év aprilisaban 194 gépoéra al-
lasid6 esett ki.

A TMK és uUzemfenntartas
rendszeresen biztositia az op-
timalis kapacitads kihasznalast.
Evente tébb mint 100 milli6 ci-
garettaval tobbet tudnank ter-
melni akkor, ha megszervez-
nénk a kétmiszakos TMK ko-
zépjavitast.

A munkabizottsag javaslatai-
b6l csak részleteket ragadtunk
ki annak szemléltetésére, hogy
partszervezetiink keresi, kutatja
és feltarja azokat a lehet&sé-
geket, amelyek a szervezettebb,
hatékonyabb . munkat eredmé-
nyezik. Véleményiinket, javasla-
tainkat a gazdasagi vezetés fi-
gyelmébe ajanljuk azzal, hogy
azokat a véllalati szervezd mun-
ka tervezésekor és végrehajta-
sakor hasznositséak.

Hirek

- A Magyar Népkoztarsasag
Elnoki Tanacsa nyugallomanyba
vonulasa alkalméabél a Munka-
érdemrend ezist fokozata kitlin-
tetésben részesitette Varga Je-
nénét, vallalatunk szocialista
brigadvezet§ bonténgjét.

- Osszbizalmi értekezleten vi-
tattdk meg a szakszcvezeti cso-
portok az 1976. évi vallalati fel-
adatokat

- Januar 14-én szakszervezeti
bizottsagi  Ulésen  targyaltak
meg a szakszervezeti tanacs és
szakszervezeti bizottsag 1976.
évi munkaprogramjat és |. fél-
évi Ulésrendjét. Az szb téarsa-
dalmi munkavédelmi feliigyel6je
beszamolt a baleseti helyzet
1975. évi alakulasarol.

Mahorka helyett

A szovjet dohanyipar fej-
I6désének alapjat a hazai
nyersdohanytermelés képez-
te. F6 tipusa a hagyomanyos
mahorka volt. A héaborut
megel6z6 évben két és
félszer tobb mahorkoét ter-

meltek, mint a toébbi do-
hanybdl.
A héabor( utani években

a fogyaszték egyre szélesebb
kore elényben részesitette
a papiroszi-t és a normal
cigarettakat, aminek folytan
csokkent a mahorka terme-
lése és emelkedett a papi-
roszi- és cigarettagyartas.

aromas dohany

1973-ban a dohanygyarak
362,5 milliard darabot gyar-
tottak ezekbdl a termékek-
bél, szemben az 1963. évi
257,8 milliard db-bal. Ugyan-
akkor a mahorka-gyartas
45 milliard db-rél 18 milliard
db-ra (5%-ra) csokkent.

Jelentés véltozas ment
végbe ugyanebben az évti-
zedben a dohanyaru-struktu-
rdban is. 50%-ra emelkedett
a cigarettdk részaranya az
1963. évi 25%-rdl. A filteres
cigarettadk részardnya 24%-

januar 16.. KISZ-bizottsag valasztas gyarunkban

Megalakult a jelol6 bizottsag
Majusban tartjak a KISZ IX. kongresszusat

A Magyar Kommunista If-
jusagi Szovetség (KISZ) az
MSZMP ifjasagi  szovetsége.

Hivatasa, hogy hirdesse az if-
jusdg korében a part politika-
jat, harcoljon annak megval6-
sitaséért, nevelje tagséagat, az
egész magyar ifjusagot, a fej-
lett szocialista tarsadalom fel-
épitésére, védelmére, képviselje
a fiatalok érdekeit, teljesitse in-
ternacionalista kotelezettségeit.
Az ifjusagi szOvetséget, min-
den szinten a partszervek ira-
nyitjak. A parthatarozatok a
KISZ szervei és szervezetei sza-
mara kotelez6ek. A KISZ egyutt-
mikodik az allami-tarsadalmi-
gazdaséagi szervekkel.

A KISZ teljes egészében ma-
géénak vallja az MSZMP XI.
kongresszusan tarsadalmunk
elé Aallitott célkitlizéseket és
feladatokat. A part program-
nyilatkozatanak tavlata a mi
tavlatunk, a program a mi
programunk — rajtunk a sor,
hogy sajat feladatainkat meg-
fogalmazzuk!

A KISZ KB legutébbi (lésén
fogadta el a kovetkez6 moz-
galmi év akciéprogramjat. A
termelémunka kiemelten szere-
pel benne. Valamennyi KISZ-
szervezet és KISZ-tag feladata,
hogy minden téle telhet6t meg.
tegyen a szocialista népgazda-
sag fejlesztéséért, az V. Otéves
terv sikeres inditasaért.

Kulénosen sokat remélhetiink
a szocialista brigadoktol, az
salkotd ifjusag" palyazattél, a
,Dolgozz hibatlanul" munka-
rendszertdl. A KISZ szervezetek
éves programjaikat tervezve ak-

cidikat egyeztessék a véllalat
igényeivel.

Az 1976-0s év nemcsak az V.
Otéves terv inditd6 éve, hanem
a KISZ legfels6bb szerve, a
IX. kongresszus éve is. Ezzel
ifjisagi szovetségink életének
fontos szakaszahoz érkeztlink:
készilink a KISZ IX. kongres-
szusara, melyre az év majusa-
ban kerul sor.

A kongresszus a KISZ legfel-
s6bb szerve. A Magyar Kom-
munista Ifjsagi Szovetség fel-
épitési, mikodési, iranyitasi
alapelve a demokratikus cent-
ralizmus. A demokratikus cent.
ralizmus elve a kozponti ira-
nyitds és a demokratizmus 0sz-
szehangolasat jelenti. A cent-
ralis iranyitast szikségessé te-
szi a felel6sség, céljaink meg-
valositasaért. A demokratizmust
indokolja a helyi kezdeménye,
zés kibontakoztatasanak szik-
ségessége.

A demokratikus centralizmus
elvének hatékony kibontakozta-
tasa érdekében a KISZ Pécs
Véarosi Bizottsdga a vallalatunk
KISZ-szervezetének a kovetkezd
feladatokat hatarozta meg: -
A szervezet nagy létszamara
val6 tekintettel két alapszer-
vezetet kell alakitani (melyet a
fels6bb szerv hatarozatai alap-
jan (nalunk) a tébb miszak-
szam is iaényel). — Az alap-
szervezeteket 6t f6s KISZ bi-
zottsag iranyitja. A KISZ bizott-

sdg tagjai az alapszervezetek
valasztott titkarai. — A varosi
kuldottértekezletre  véalaszthato
kuldottek szama 1 f6.
Feladatunk a jelolések és
vélasztasok soran érvényesiteni
azt az alapelvet, hogy az alap-

Minden napja ,,kéet” napig tart

A gyar kéepvisel

— lgen. December 18-an. Ek-
kor inkdbb az elmult év fel-
adatait értékeltik, s beszélget-
tink, vitatkoztunk az (j gaz-
dasagi év elbrelathaté problé-
mairél. Lényeges kérdés volt
az is, amit az udultetési lehe-

t6ségekrél  tanacskoztunk. A
trosztnek szerz6dése van a

csehszlovakokkal, remélhetéleg
lehet8ségiink nyilik idén, hogy
dolgozdink a Tatrdba utazza-
nak. Cserében a csehszlovakok
a troszt balatoni GdulGibe jo-
hetnek.

— Munkahelyén mi a felada-
ta?

— Csoportvezet§ vagyok a
termelést megel6z6 karbantar-
tasnal. Filterfelraké gépekkel
foglalkozunk, javitjuk, karban-
tartjuk 6ket. A munkam sokszor

igen zsufoit: itteni feladato-
mat is el kell végeznem, hi-
szen gyakran igen ,sz(k" a

hatarid6. Ezenkivil itt van még
a szokszervezeti munkam, Uajita-
si felel6sként is bizottsagi Ulé-
sekre jarok, foglalkoznom kell
az emberekkel, s ez masként
nem megy, mint munkaidében.
Viszont erre nem hivatkozha-
tom, amit rambiznak a karban-
tartasnal, azt el kell végeznem.

- Ugy tudom, iskolaba is jar.

— Igen. Tovabbtanulok. A
szakmai képzettségem megvan,
most a gimnaziumi képesitést
szeretném megszerezni. A
szentlérinci gimnazium és szak-
kozépiskola pécsi kihelyezettta-
gozatara jarok, hetente kétszer
van foglalkozas.

— Elég zsufolt napjai lehet-
nek-

— Hat nem panaszkodhatok.

Igém gyakran el6fordul, hogy
reggel hatkor jovok el hazul-
rél, s este kilenckor kerllok

haza. Az még a szép, amikor
vizsgak vannak, mert valamikor
arra is készilni kell. Elég hosz-
sz a napom ... llletve £lég
révid, ha arra gondolok, mi
mindent szeretnék még elvé-
gezni.

— A csaladja mit sz6l mind-
ehhez?

— Mondhatom, nem d&rilnek
neki. Két nagy lanyom van, az
egyik kilenc, a masik tizenkét
éves, sok probléma van velik.
De valahogy 0Osszhangba kell
hozni a munkamat, és a csa-
ladi életet. S azt hiszem, ez

Oje

megoldhato, hiszen sokan
megoldjak rajtam  kivil is.
Nem én vagyok az egyetlen,
aki igy dolgozik, igy él. S ez-
zel kar is lenne dicsekedni,
mert ki mit vallal, azt teljesit-
se is. Egyébként eddigi fel-
adataimhoz idén még egy ja-
rul: Bdlicsban lakunk, s épit-
kezés el6tt allok, idén szeret-
nénk ugyanitt szebb lakasba
koltozni.

- Feladatkérében mit var a
dolgozoktdl?

— Azt, hogy békességben él-
junk, s megértébbek legyenek
az emberek. Az Uj szakszerve-
zeti blzottsaq rossz alapokrél
indult Ezt agy értem, hogy
szinte mindent elolrél  kellett
kezdeni, mert az emberek
eléggé bizalmatlanok veliink
szemben. Szeretnénk' minél ko-

szervezeti vezet6ségek, KISZ-'
bizottsagok ©sszetétele tiikroz,
ze a KISZ-tagsag Osszetételét,
javuljon a munkas fiatalok, la-
nyok és fiatalasszonyok ara-
nya.

A fenti elvardsok jegyében
KISZ-szervezetiink tagjainak
feladatai vilagosak, egyértel-

miek, valasztott jel6l6 bizott-
sagunk e feladatok ismereté-
ben kezdte meg és folytatja

felel6sségteljes munkajat. Fel-
keresink minden  KISZ-tagot,

megkérdezzik véleményét, fi-
gyelembe vesszik javaslataikat.
Munkank soran szerzett isme-
reteinkkel kibdvilve felelésség-
gel megtesszik javaslatunkat
a part és KISZ-vezetGséggel
egyetértésben akipnorvi ve-
zet6ségi és KISZ-bizottsagi ta-
gok személyére.

Végezetll ismertetném révi-
den, a januar 16-an tartando
valaszté taggyllés menetét.

Nagylétszamu alapszerveze-
tink megtartja 1976. évi els6
taggydlését, majd bejelentik a
szétvalast. Ezt kdvetben az el6-
re meghatarozott elosztas sze-
rint kalonvalnak és  megva-
lasztjak kalon-kalon az alap-
szervezeti vezet6ségeket. Ezutan
Osszevont taggy(llésen megva-
lasztjdk a KISZ bizottsag tag-
jait és a kuldotteket.

Zarészoul  kérjuk  tanulma-
nyozzatok a KISZ KB. kongresz-
szusi levelét, mely koérvonalaz-
za tovabbi feladatainkat. Fejt-
sétek ki véleményeteket, alakit-
satok ki allaspontotokat, hogj
olyan kongresszusi  hatarozat
szllethessen, melynek megvalé-
sitasaért valamennyien szivesen
dolgozunk.

KISZ-vezet6ség

zelebb kerllni hozzajuk, sze-
retnénk, ha hinnének neklnk
nem csak akkor hinnék el aJ
igéreteinket, ha mar megval6-
sultak ...

Sz. P.



Szocialista brigadjaink szerz6déskotes elott

Javaslatok az Idel vallalasokhoz

A IV. otéves terv idGszaka
alatt vallalatunknal a brigad-
mozgalomra épitett szocialista
munkaverseny nagy eredmé-
nyeket ért el. Az elmult évek-
ben kialakult versenyformak
megfeleltek a brigadok, a val-
lalat és a népgazdasag érde-
keinek egyarant A minGség és
onkoltség-centrikus  munkaver-
seny ma mar tradiciékkal ren-
delkezik  vallalatunknal, igy
megfelel6 alapokkal rendelke-
ziink a verseny tovabbi kiszéle-
sitésére.

Partunk XI. kongresszusa
meghatarozta az V. Otéves terv
irAnyvonalait. Az V. o6téves terv
a Parlament jévahagyasaval
torvényerére emelkedett A nép-
gazdasagi terv alapvet6 el6ira-
saibdl kell kiindulni a vallalati
feladatok meghatarozasanal is-
Az V. otéves terv alapvet6en
kihangsulyozza a hatékony gaz-
dalkodas dinamikus fokozasat.
Ebb6l az elvbdl kiindulva kell
az V. Otéves terv munkaverseny
‘eladatait meghatarozni,

— az elmult évek tapasztala-
tainak felhasznalasaval és (j
elképzelések  valéravaltasaval
fokozzuk a munkaverseny-moz-
galom szervezettségét;

— a munkaverseny-mozgal-
mat az V. otéves terv soran fo-
kozatosan a DH rendszerre fog-
juk tovabb fejleszteni;

— a szocialista moédon dol-
jozni szerz6dés fejezetben ja-
vasoljuk a szocialista brigadok-
nak, hogy vizsgaljak felil mun-
kakortulményeiket. Az lzemi de-
mokracia férumain a szerz6dé-
sek el6készitése soran biréljak
mindazt, ami a termelés folya-
matossagat, a j6 munkat aka-
dalyozza. Tegyenek javaslato-
kat, észrevételeket a munka-
és ugyvitelszervezés korszerdsi-
tésére szerz6dési igényként a
‘allalat felé.

Az elmult évhez hasonléan
alakitsak ki vallalasi koruket a
minéségi munka fokozasara; az
alap- és segédanyagokkal valo
fokozott takarékossagra, a val-
lalati eszkdzok kihasznalasanak
fokozéasara.

Feltételek
kdlcsOndsen

A min6ségi és 0Onkoltségi
munka terén lényegében az el-
mult évben kialakult formaban
célszer(i tovabb fejleszteni tevé-
kenységiiket. Az eszk6z és mun-
kaidé hatékonyabb kihasznala-
sa teruletén azonban az elmdult
gyakorlathoz viszonyitva fejlet-
tebb kortulmények  kialakitasa
szilkséges. Az egy géporara esé
termelést sikeresen fokoztuk az
el6készitési, filtregyartasi vala-
mint csomagolasi osztalyokon,
ugyanakkor a gyartasi osztalyon
gyakorlatilag két év 6ta a nor-
mativ teljesitmények alig val-
toztak' annak ellenére, hogy a
véllalatnak a teljesitmények to-
vabbfejlédésére alapos igénye
van. Valamennyi dolgozénk el6tt
ismeretes, hogy a nagy terme-
lési feladat teljesitése soran
gyakran el6fordul, hogy a szer-
viz miiszakok termelési funkcio-
kat latnak el, mert a termel§
m(iszakok kapacitdsaban a ter-
helési feladat méar nem fér be-
le. Az éjszakai termelé misza-
kok karositjadk a szerviz felada-
tok maradéktalan végrehajta-
sat, ez kihat a gépek mikodé-
si allapotara, amely negativ ha-
tassal van a termel6 miszakok
teljesitményeire.

A szerviz és termeld misza-
kok kozotti egyensuly folyama-
tossaga érdekében a vallalat
valamennyi dolgozéjanak alap-
vetd érdeke fliz6dik ahhoz,
hogy a gyartasi osztaly teljesit-
ményei novekedjenek. Ennek a
feladatkdrnek a megoldasaban
szamitunk a szocialista briga-
dok tadmogatasara: tegyenek
szerz6dési javaslatokat a _md-
szak-teljesitmények novelésére
és hatarozzdk meg a szerzé-
désben azokat a feltételeket is,
hoay a vallalatnak milyen in-
tézkedéseket kell végrehajtani
a teljesitmény novelés végre-
hajthatésaga érdekében.

A munkaverseny-sZerzédések
kialakitasanak tovabbfejlesztése

célszerlibbé teszi, hogy a két-
oldalt szerz6dést indokolt ese-
tekben tobboldald szerz6déssé
fejlessziik tovabb. Nem minden
esetben kedvez§ az a forma,
amikor valamely szocialista bri-
gad csak a vallalattal kot szer-
z6dést. A szerzédés format to-
vabb kell fejleszteni a briga-
dok egymas kozotti szerz6déses
kapcsolataira is. Célszer(i olyan
szerz6dés-formakat kialakitani,

mint pl.: az el6készitési vala-
mint filter osztadly szocialista
brigadjai a qyartasi osztaly

brigadjaival késsenek szerz6dé-
ses viszonyt az alapanyag biz-
tositdsanak mennyiségi és mi-
ndségi oldalaira.

A magasabb teljesitmények
mszaki és szerviz alatdmasz-
tottsdga érdekében a termeld
osztalyok szocialista brigadjai
kossenek szerz6dési a szerviz
brigaddal valamint a, TMK bri-
gadokkal, illetve a mliszaki hi-
baelharitassal foglalkoz6 bri-
gadokkal.

Hasonléképpen az el6készi-
tési brigadok az anyagmozgaté
brigadokkal létesitsenek szerz6-
déses kapcsolatot oz anyagel-
latds folyamatossaganak bizto-
sitaséara.

A vandorlas ellen

Segitségil hivjuk tovabba a
szocialista brigadok alkoté te-
vékenységét a munkaer6-van-
dorlas csokkentésére.

Szervezzék meg a brigado-
kon belil az 0 dolgozékkal
valé rendszeres foglalkozast,
segitsék el6 azvallalati kollek-
tivdba val6 beépulésiiket, éb-
resszék bennuk azt az érzést,
hogy olyan munkahelyre kertl-
tek, ahol 6ket személyesen la-
mogatidk, szivesen latjak és a
kollektivdba val6é beéplléshez
minden segitségei megadnak,

A szocialista moédon tanulni
szerz6dési fejezetben felhivjuk'
a szocialista brigadok figyelmét
arra, hogy els6sorban a Vili.
altalanos iskolat el nem végzett
dolgozék beiskolazasat segitsék
és tamogassak. Tovabba épit-
sék be szerzédésiikbe a briga-
dok azon tagjainak tamogatéa-
sat és szilkséq szerinti ellen6r-
zését, akik a vallalati szakmun-

kaskéDz6 vagy egyéb iskolai
formakban tanulnak.
A szocialista médon  élni

szerz6dés feiezetben olyan fel-
adatokat szabjanak meq, amely
javitjia a kollektiva eqyuttmuko-
dését, a dolgozék eqymashoz
valé viszonyat, egymas tamoga-
tdsat, o marxista emberszeretet
elveinek megfelelen.

Tobb forint,
jutalomra

Az 1976. év soran a vallalat
néveli a szocialista munkaver-
seny jutalmazasara forditott
Osszegeinek mennyiségét. Vala-
mennyi brigad részére javasol-
juk a jutalmak egy részének
vagy egészének kozos vagyon-
ként valé kezelését és felhasz-
nalésat. A kozds anyagi ténye-

z6 szorosabba flizi az emberi
és elvtarsi kapcsolatokat A
brigad aZ erkélcsi tamogata-

son tdl anyagilaq is tAmogatni
tudja az arra raszorulé brigad-
tagokat. A kdzos vagyon a bri-
aadosszejovetelek anyaqi alaD-
jot is képezi és tovabbi lehet6-
séaeket biztosit r brigadélet
fejlesztésére. Az eddigi értéke-
lések soran kit(int, hogy a ko-
z06s vagyonnal rendelkez6 bri-
gadok tevékenysége a leger6-
teljesebb.

Az 1976. évi munkaverseny-
folyamatok inditasat az alabbi-
ak szerint tervezzik:

1. Véllalati lapunk februari
szamaban részleteiben és osz-
talyszervezetenk'ént részleteiben
szerepeltetjuk azokat a gazda-
sagi és min6ségi hatarértéke-
ket, amelyekhez a fentiekben
vazolt elvek szerint a szocialis-
ta brigadok konkrét szerzddés-
tervezeteiket elkészithetik.

2 szerzédés-kétések Grien- |

tacioja, valamint a szerzédéses ¢ nére.

kapcsolatok kialakitasa érdeké-
ben vallalatunk szerzédés-el6-
készit6 bizottsagot hoz létre,
amely bizottsagok funkcidja a
szerz6dések alairasaval befeje-
z6dik. A munkaverseny-szerzé-
déseket legkés6bb marcius 31-
ével valamennyi szocialista bri-
gad kosse meg,

3. A munkaverseny anyagi
tAmogatasara vonatkoz6 valla-
lati allasfoglalasokat marcius
hénapban, esetleges akada-
lyoztatds esetén legkésébb ap-
rilis hénapban nyilvanosséagra
hozunk.

Kérjuk a szocialista brigado-
kat, valamint az egyéni ver-
senyzbket, hogy a fentiekben
kozolt elveknek biegfelel6en
szerzGdés-tervezetiiket alakitsak
ki és tegyék lehetévé, hogy a
szerz6dések jelzett hataridére
torténé megkotésére lehetéség
legyen.

A vallalat vezet6sége

Dohanyfonod

Hol van mar a tavalyi virzsinia?

Mit var 1976-tol ?

Almok, vagyak...

Az Ujév hajnalanak pezsg6-
mamoraban, vidam rajcsuro-
zasaban”, jokedvében minden
kulon értesités helyett a husza-
dik szazad utolsé huszonot évé-
be léptiink. Hetvenét év telt el
eddig, féleg haboruban, féle-
lemben, az utols6 negyedsza-
zad kivételével, mikoris — Eu-
ropaban legalabbis — uralko-
déva valt a béke, a nyugalom.
Mit varhatunk a szazad hatra-
Iév6 idejében? Ezen dolgoznak
politikusok, tudésok, szakembe-
rek. Mi, akiket altalaban ,egy-
szeri embernek” hivnak, nem
készitink ilyen tavlati progné-
zist, de mi is varunk valamit
ett6l az () id6szaktol. Koril-
néztem hat, ki mit var a pécsi
Dohéanygyarban az 0j évtdl,
amely egyben az Uj negyedsza-
zad els6 éve.

A filtergyarté osztalyon Mati
Cyulanét kérdeztem meg.

— Maganemberként nagy
oromnek nézek elébe: most ka-
pok Uj lakéast, ebben a hénap-
ban kolt6zom. Kilenc évig al-
bérletben laktam két gyerme-
kemmel, most végre szoévetke-
zeti lakast kaptam a gyar ta-
mogatasaval. Biztos vagyok
benne, hogy ez az oromteli
esemény megvaltoztatia a ma-
ganéletemet. s a gyari munka-
hoz is hozzajarul. Jobb lesz a
kozérzetem, s igy bizonyara
jobb lesz a munkdm is. Bri-
gadvezetd helyettesként tevé-
kenykedem, s els6sorban azt
szeretném, ha  sikeresebben
végezhetném a munkasok beta-
nitdsat, jobban 0szténézném
a min6éségi munkat. J6 lesz,
ha megoldédik régi gondunk,
a gépek felljitasa, ha bevalik
az (j ragasztasi rendszer. A pa-

pirminéséggel is  problémak
voltak, remélem, idén megol-
doédnak.

- Elégedett vagyok — mond-
ja Bekk Ferencné, a csomago-
lastél. — Idén szeretnénk autot
venni, épitkezni a telkiinkre, re-
mélem, sikeril. Egy fiam van,
tizenegy éves, t6le még jobb
tanulast varok. A gyarban sze-
retném, ha idén elérnénk a szo-
cialista brigad cimet, ez tavaly
két  fegyelmezetlen dolgozé
miatt nem sikerllt. Szeretném,
ha &lland6 létszamunk lenne,
ez ugyan jelenleg megvan, de
sokszor hianyoztak  emberek,
elsésorban a magas beteglét-
szam miatt.

Dravavolgyi Joézsef f6gép-
mester, brigadvezet6 a csoma-
golasnal: - Maganéletemben?
Szeretnék legaldabb olyan ki-
egyesulyozottan élni, mint ta-
valy. Régi vagyam, hogy sike-
riljon megvalésitanom egy csa-
l6di kirandulast a kis Trabant-
tal, eljutni egy kéthetes pihe-
Eddig mindig kozbejott

valami, f6leg szerencsétlen be-
tegségek: két tud6gyulladas,
labtorés . .. Huszonkét eszten-
dét toltdttem el a gyarban,
sok 6réommel és sok ,bukkano-
val" is. Kivanom, hogy idén
legyen olyan zokkenémentes a
munka, mint az elmult maso-
dik félévben volt, s akkor kony-
nyen teljesithetjik a kit{izott,
igen komoly termelési felada-
tot.

— Miért csak a masodik fél-
évet hozza fol példanak?

— Ebben az id6szakban mind
a vezet6k, mind a dolgozék
nyugodtabbak voltak. Tudoma-
sul vették a magas termelési
szamot, a szerviz-mlszak meg-
feleléen dolgozott, a technol6-
giai vezetés jo volt.

Flérian Lajos a  gyartasrol
jott, hogy elmondja mit var
1976-t6l.

— Orokoltem egy hazat, ezt
szeretném rendbe tenni, A fel-
adat valdszinlleg elviszi a fi-
zetésem javat. Kivanom, hogy
gyerekeim egészségesek legye-
nek, nagyobb vagyam nincs.
Kisebbik fiam két hénapos, igy
nagyobb utazdsra nem szami-
tok idén, esetleg Csokonyavi-
sontara jutunk el egy kéthetes
udulésre. A gyar idei program-
ja magas, otmilliard hatszaz
millié cigaretta, ja lenne, ha
teljesitenénk. Remélem, beva-
lik az Uj bérezési rendszer, jobb
lesz az anyag- és alkatrész el-
latds, no és a munkaszervezés:
allandéan munkaer6gondokkal
bajlédunk.

— Az 500-asba jar a fiam -
mondja Nyitrai Mikl6saé szin-
tén a gyartsarol - szeretném,
ha jo6l végezne. Maganéletem
masik nagy gondja a koézleke-
dés: a 32-es buszon jarok dol-
gozni. szinte mindig zsufolt,
bar idén jobb lenne a kozle-
kedés. Tavaly voltunk a ten-
gerparton, SZOT-udulébe is
szoktunk menni, bizom benne,
hogy idén is megylnk. Persze,
ahova a fiam akar.

— Uzemi vonatkozasban mit
Var?

— Csak annyit keressek, mint
eddig. A harom és félezer ed-
dig megvolt, néha négyezer is.
Szeretném, ha normaemelés
esetén a bért is emelnék, hogy
:ne csokkenjen a fizetés. Az
egyéb gyari gondjaim megol-
dasa azt hiszem nem megy
egyhamar. Példaul a gyartas és
a csomagolas néha nincs ossz-
hangban.

Bicsar Jozsefné az el6készi-
tésen dolgozik.

— Szeretném, ha a fiam si-
keresen leérettségizne. Tovabb-
tanulni nincs kedve, azt mond-
ja, hogy elmegy dolgozni, az-
thn egy év mulva technikusi

mindsitét tesz A Széchenyi
gimnazium és szakkozépiskola-
ban tanul. Lakasunk, auténk
van, utazni szeretnénk. Az Au-
toklub szervez valamiféle kiran-
dulast, vagy Lengyelorszagba,
vagy a Szovjetunidba, remélem,
valamelyikre el tudunk menni.
A munkahelyemen kulondsebb
probléma nincs, még a mun-
kahelyi légkoér is j6, pedig ez
sok helyen nagy sz6. Egy vagy-
almom van, amirél viszont nem
hiszem, hogy idén megvalésul:
szlintessék meg a nagy port,
mert az eléggé egészségtelen.
x>

Ha valaki Csipkerézsikaként
ataludta volna az utébbi har-
minc évet, most folébredve azt
hinné, hogy megbolondultam,
vagy hogy a cikk aprilisi tré-
fa - januarban. Négyezret ke-

res6 munkasemberek, kulfoldi
utazasok, tengerpart, Auto-
klub ... Ezt is a huszadik sza-

zad eddig eltelt ideje hozta,
pontosabban az utébbi harminc
év. S azt is, hogy a dolgozdk
magukénak érzik a gyarat, né-
ha nem is vélaszthat6 el egy-
mastél a magan- és kozélet
problémakére. A vezetésnek
pedig az is feladata, hogy fi-
gyeljen az okos és joindulatd
tanacsokra, melyek itt vagyak-
ként hangzottak el.
Szanté Péter

Szaz orszagra
alapozva

Az Egészségugyi Vilagszer-
vezet adatai szerint tovabb
emelkedik a rékban elhuny-
tak szama ott, ahol a do-
hanyzas széles korben elter-
jedt. Az elmult harminc év-
ben, amidéta a ndék is szen-
vedélyes dohanyosokka val-
tak, sok né halt meg tudé-
rdkban. A cigarettazok —
irja a jelentés — a nem do-
hanyz6k egészségét is ve-
szélyeztetik. A vilagszervezet
beszamoldjat szadz orszagbol
érkezett adatokra alapozva
készitette el. Az (j tanul-
many alatdmasztja azt a né-
zetet is, hogy a dohanyzas
a legfébb el6idézéje a sziv-
infarktusnak  és  terhesség
ideje alatt gatolja a magzati
fejlédést, fokozza az elve-
télés veszélyét. Beigazolddott,
hogy a tud6rak veszélye
csokken, ha fistsz(irés ciga-
rettdt szivnak az emberek.
Azok a pipazék és cigaret-
tazok, akik megforgatjak sza-
jukban a fustot, kevéshé ve-
szélyeztetik egészséguket,
mint azok akik leszivjak.

(Magyar Sz6)

JEGYZET

MavelSdésrol
egymas kozt

A gyakorlat azt mutatja,
hogy egyszer(ibbnek bizo-
nyul a gazdasagi munka te-
rén eleget tenni a kovetel-
ményeknek, hiszen ezek a
mindennapi életben jelent-
keznek, nem kell a munka-
helyet elhagyni Mas a
helyzet a kulturdlis vallala-
sok terén.

Ahhoz, hogy a kulturalis
véllaldsokat a gazdasagi-
val egy szintre tudjuk emel-
ni, igen komoly munka szik-
séges. Mindenekel6tt a bri-
gadvezet6kre  harul nagy
feladat. Nem hivatkozhat-
nak pusztdn csak a mun-
kaérdekre, az anyagi érde-
keltségre, szamolniuk kell
azzal is, hogy az emberek
kulénboz6ek, nem mindig
adottak a megfelel6 mive-
16dési lehet6ségek. Munka-
juk akkor eredményes, ha
képesek ugy iranyitani a
brigadot, hogy a munka és
a movel6dés szorosan 0sz-
szekapcsolédjon, a  kozos
Ugy érdekében igazi kozos-
séggé tudja alakitani a dol-
gozokat.

A brigadvezet6k ennek
érdekében kezdeményeznek

tarlatlatogatast, egy-egy ér-
tékes természettudomanyi
vagy ismeretterjeszt6 el6-

adas meglatogatasat, éven-
ként egy-két esetben szin-
héz- és hangversenylatoga-

tast, ismereteket b&vité
kényvek  olvaséasat, stb.
Ezeknek akkor van igazi

hasznuk, ha maguk Kkdzott
meg is vitatjdk a latottakat,
hallottakat

Természetesen, vallalasok
teljesitésének vannak kilsé
feltételei is. Az oktatas, mU-
velédés, tanulas feltételei-
nek fejlesztése igényli a
targyi feltételek bovitését
is. A vdllalatoktol és az
allamtol jelent6s anyagi ra-
forditast igényelnek a
konyvtarak, mlvel6dési ott-
honok, stb. létesitése. Ezek
az intézmények azonban
csak akkor tudjak felada-
taikat maradéktalanul el-
latni, ha a dolgozék élnek
is az altalunk kinalt tanu-
lasit movel6dési lehetGsé-
gekkel.

Munkahelytinkdn az isme-
r6s kornyezetben kénnyen
kapcsolédunk a kulturalis
életbe, de itt nem &allhatunk
meg, hiszen a kisebb ren-
dezvények, tanfolyamok, is-
meretterjesztd el6adasok ki-
vételével a  munkahelyi
adottsagok nem alkalmasak
a nagyobb szabasu rendez-
vények megtartasara.

Ezért a brigadvezet6knek,
illetve azoknak, akik a kul-
turdlis programokat szerve-
zik, nemcsak a munkahelyi,
hanem a lakéhelyi lehet6-
ségeket is célszer(i felhasz-
nalniuk.

A téargyi lehet&ségekre is
nagy gondot kell forditani,
mert egy baratsagtalan kul-
tdrteremben, vagy egy rossz
adottsagu konyvtarban nem
lehet kultarat teremteni.

Vallalatunkndl a szak-
szervezet mindenkor segiti
a programok, megmozdula-
sok megszervezését, illetve
azok nagy részét magara
véllalja, hogy ezzel is kony.
nyitsen a  problémakon.
Orommel allapithatjuk meg,
hogy néhany brigad mar
rendszeresen él ezzel a le-
het6séggel. Ertékes tarlat-
vezetésen, muzeumlatogata-
son vettek részt, amelyek
biztos maradandé élményt
nyljtottak a résztvevéknek
és sok hasznos ismeretet is
szereztek. Valészinl, hogy
azok az emberek, akik a
kultira, mi(vel6dés altal
ilyen élményekhez jutottak
a jovében maguk is keres-
ni fogjadk - a brigadvalla-
lastél fuggetlenal - az
Ujabb ismereteket, élménye-
ket

S. L



Brigadjaink Peldakepe Dzsajics

Az ,aranylabdas” Blobin

Oleg kozelrdl

dicsérete

Vallalatunk brigadjainak
munkajaban fordulépontot je-
lentett az 1975-6s esztendd. E
véltozasrol mar sokszor emli-
tést tettlink, de nem gy6zzik
elégszer hangoztatni eredmé-
nyességét. Az elkdvetkezendd
id6szakban 33 brigdd teszi
meg Onértéktelését. Az Onér-
tékelések alapjan az 0j mun-
kaverseny szabalyzat értelmé-
ben maguk tesznek javaslatot
az elért eredményik alapjan,
a megérdemelt cim, vagy ki-
tintetési fokozat elnyerésére.
Ha a vallalasokat emlitjuk, ha-
tarozottan mondhatjuk, hogy
tartalmuk felilmulta az *el6z6
évek véllalasait. De nem csak
o vdllalasok tartalma valto-
zott, hanem azok szinvonalbe-
li teljesitése is.

Ha jelen id6szakban nem
is tudunk minden brigad mun-
kajarél beszamolni,"de a ren-
delkezésunkre &ll6" ~szadotok
feljogositanak arra, hogy ir-
junk az 1975-0s év, valamint a

IV. negyedév eredményeirdl.
A termelési osztaly felajan-

lasa o dohanybdl éves szinten
23413 kg dohanymegtakari-
tds. Hogy brigadjaink véallala-
sa teljesul, azt bizonyitjak az
el6zetes szamitdsok (csak ta-
jékoztatd jellegl) amely alap-
jan 88 tonna dohany megta-
karitas varhaté a tervhez vi-
szonyitva. A papirosztély mun-
kajarél elmondhaté, hoqy fiist-
sz(r6papir-megtakaritasukkal
nagyban hozzajarultak o val-
lalati eredmény  noéveléséhez.
Vallalasunkban szerepelt
3,33% fustsz(ir6papir-megta-
karitas, ezt 4,64%-ra teljesi-
tették, ami azt jelenti, hogy
a megtakaritds mennyiségben
34807 kg papir. igy a vallalt
900-as mutatéjukat éves szin-
ten 886,0 kg-ra teljesitették.
Min6ségi vizsgalataink az év
folyaman rendszeresen és fo-
lyamatosan nyersanyag vizsga-
latra, gyartaskozi vizsgalatra és

késztermék  mindsitésre  ira-
nyultak. A felszabadulasi ver-
seny szakasznak is egyik ki-

emelt feladata volt a minéség
tovabbi javitdsa. Ennek érde-
kében dolgozéink, brigadjaink
mindent elkdvettek, hogy a mi-
néséget megfelel6 szinten tart-
sak. Ezt sikerdlt is, mert a val-
lalt 3,48-as mutatéval szem-
ben 3,50-es mutatot értink el.
A késztermék mindsitésnél az
év folyaman 6 esetben selejt-
jegyz6konyveztink. Az atvalo-
gatds utdn o végleges selejt
cigaretta 730 000 db volt.

A termelési osztaly brigad-
jai a negyedévekre kitlizott
célfeladatokat ezen belll is a
IV. negyedévit maradéktalanul
teljesitették. A termelés, vala-
mint dohany megtakaritas éves
teljesitéséhez brigadjaink a IV.
negyedéves feladataik teljesi-

tésevel is hozzajarultak. Ezen
kivil a kozvetlen anyagoknal,

ilyen a gyartasnal a filterrad,
cigaretta-papir, parafa-papir,
a koltségmegtakaritas IV. ne-
gyedévre 231 570 Ft. Dicsé-
ret illeti a brigadokat, de
ki kell emelni a Jean Ni-
kot és Zrinyi Miklés szo-
cialista brigadokat. Csoma-
golasi osztalyon cimjelzékbdl,
aluféliabdl, celofanbdél a meg-
takaritas IV. neqyedéves érté-
ke 139042 Ft. E megtakarita-
sokbo6l addédbéan, ha helyezést
akarnank a brigadok kozott,
alabbiakban alakulna.

I. hely Asztalos Janos, I,
hely Majus 1., lll. hely tyeres-
kova, IV, hely Radnéti Miklés
szocialista brigad.

A iy. negyedévi munkak el-
ismerésére eddig 67000 Ft
lett kifizetve, az Anyag- és
Aruforgalmi, Minéségellenérzé-
si és lgazgatasi osztaly bri-
géadjai, valamint a szerviz bri-
gad részére. Az éves Kkitlizott
jutalombél  fentmaradd  rész
kifizetése, amely a termelési
osztdly brigadjainak a jutal-
ma, az értékelések teljes befe-
jezése utan lesz kifizetve.

Eurépa  sajtéja  aradozva
méltatja Oleg Blohin, a Dina-
mo Kijev Ujdonstult ,aranylab-
dasanak" csodalatos Kkarrier-
jét, akir6l - kulféldi sportla-
pok nyoman - jegyeztink fel
néhany érdekességet.

,Blohinék otthondban gya-
kori volt a csaladi perpatvar.
Jekaterina, a mama, aki a
gatfutds szovjet cslcstartdja
volt, fiabdl, Olegbdl sprintért
szeretett volna  nevelni. Az
apa, aki koradbban o6ttusazott,
mint az Ukran Labdarugé Sz6-

vetség ifi-csapatanak edzéje,
amellett kardoskodott, hogy

Oleg kitlin6 csatarként kama-
toztathatja kivételes képessé-
geit.

Az ifji Oleg hosszi ideig
maga sem tudta elddnteni,
hogy melyik sportagat valasz-
sza. Mar az iskoldban Kkit(int
didktarsai koézil, mint a leg-
gyorsabb futé, a legjobb fo-
cista, a legkitiin6bb sakkozé,
Usz6 és sield.

Valerij Borzov, szovjet olim--
piai bajnok igy vélekedett:
- Oleg veheti at t6lem a sta-
fétabotot, hiszen a fiG minden
kulénleges edzés nélkal 10.8
mp-es remek id6vel futja a
szdz métert.

Végul az apai akarat gy6-
zott s Olegbdl futballista lett.
A dontésbe a mama is bele-
toérédott. El6fordult, amikor a
17 éves Oleg hazament, nem
varta vacsora az asztalon,
nyilvanvalé volt, hogy a szi-
gord mama elégedetlen volt
aznapi teljesitményévelj A csa-
ladban azonban valtozatlanul
6 viseli a ,nadragot", oly-
annyira, hogy Oleg 6t nem-
csak mamanak, hanem ,f6-
noknek” is hivja, mindenben
kikéri és meg is fogadja tana-
rait. Miel6tt Oleg reggel el-
tavozik hazulrél,  megkérdezi
anyjat: — Fo6noki lllik-e ez a
nyakkendé a zakémhoz? Jeka-
terina mama nagyon szeretné,
ha .fiacskaja" megnésiine, de
Oleg errél egyelére hallani
sem akar.

Jatékos palyafutasa filmsze-
rii gyorsasaggal pergett: alig
17 éves kordban mar bekerult
az ifi-valogatottba, majd 19
esztend6s fejjel tagja lett az
1972-es  mincheni  olimpian
szerepelt szovjet valogatott-
nak is. Amikor bekerilt klub-
ja, a Dinamo Kijev |. osztaly-
ban szerepl6 csapatédba, telje-
sitményét illetéen egyarant ka-
pott dicséretet és birdlatot. A
klub szakvezet6i j6zan mérték-
tartdssal igy vélekedtek a szar-
nyait bontogaté Blohinrol:

- Mindenekfelett gyorsasa-
ga dicsérendé. Ha kevesebbet
futna és tobbet tor6dne a
csapatjatékkal, Eurdépa egyik
legjobb gollévéje valnék be-

I6le. Kétségtelenul noveli tel-
jesitményének  értékét, hogy

minden idegszéalaval a gol el-
érésére torekszik, de ugyanak-
kor gyengéje, hogy nem segiti
a védelmet.

Kés6bb, amikor az egykori
véalogatott Lobanovszkij vette
at a Dinamo Kijev edzéseinek
vezetését, Blohin megfogadva
a kitlin6 szakember tanacsait,
véltozatlanul a csapat golgya-
rosa maradt s ugyanakkor ki-

tiné csapatjatékossa érett.

A szovjet labdarugé baj-
noksagban, mint a statisztikak
is mutatjak, évrél évre mind
kevesebb g6l esik. Blohin di-
cséretére valjék, hogy ezzela
jatékfelfogassal, az altala ru-
gott 18 godljaval is megorizte,
immar negyedik éve a szovjet
golkiralyi cimet.

Amikor a Blohin szil6k ér-
teslltek arrél, hogy Olegnek,
mind a halai bajnoksag kiz-
delmeiben, mind a nemzetkozi
porondon nyujtott kiemelkedé

teljesitményéért itélték az
s,aranylabdatT, Jekaterina ma-
ma tdlaradé boldogsagaban
megjegyezte: - Nagyon ©rU-
16k fiam megtisztel§ kitinteté-
sének. Biztos vagyok abban,
hogy a siker nem teszi elbi-
zakodottd és nem vesz fel
sztar! allliroket.

A szovjet valogatott nemré-
gen Jugoszlavidban, a dalmat

tengerparton [évé Makarszkan
edz6taborozott. Az Ujsagirdk a

kérdések 6zonét zuditottak Blo-
hinra, aki kézismerten nem be-

szél sokat, de nagyon barat-
, sagos, kedves, mosolygés. Sze-
rénységére jellemzéen  nem
szereti, ha tehetségérél szu-

perlativuszokban aradoznak.

- Mennyi az 6n atlagos ha-
vi jovedelme? - szélt az Uj-
sagirék els6 kérdése.

- Havonta kb. 1000 rubelt
keresek, de egy cseppet sem
vagyok féltékeny nyugati kol-
légaimra, okik a futballal sok
pénzt keresnek. Elégedett em-
ber vagyok: nemrég egy szép
villat épittettem és egy mo-
dern  gyartmanyd  Moszkvics
gépkocsi tulajdonosa vagyok.

- Mi tetszik 6nek a futball-
ban legkevésbé?

— Ha az ellenfél jatékosai
szandékosan durvan tamad-
nak, hogy ezzel sérilést okoz-
zanak nekem és a jatékvezet6
ezt nem torolja meg. llyenkor
egy pillanatra  elborul az
agyam és a torlesztésre gon-
dolok, de csakhamar megnyug-
szom és még fokozottabban a
jatékra 0Osszpontositok. Jél be-
valt receptem: ha valaki meg-

kisérli, hogy tisztatlan eszko-
zokkel tamadjon, megpréba-
lom 6t kicselezni, eliramodok

melléle és golokkal fizetem

S ha ez si-
legboldo-

vissza szandékat.
kertl, én vagyok a
gabb.

— Kik tették 6nre a legna-
gyobb benyomast?

— Franz Beckenbauer, ,a
nagy karmester"| Nagyon sze-
retek ellene jatszani, mig Ul
Hoenesst tekintem ma Eurdpa
legjobb csataranak. Jatékos-
idedlom a jugoszlav Dragan
Dzsajics. Sokszor megcsodal-
tam gyorsasagat, konnyedsé-
gét és virtuozitdsat mind a
cselezésben, mind a gollovés-
ben, Az én er6sségem a gyor-
sasag és a gollovés, viszont a

technikdban még sokat kell
fejlédném! — vallja ©Onkritiku-

san.
- Hobbyja?

- Szeretem a modern zenét.
Nyugati Gtjaim soran szivesen
vasarolok hanglemezeket. Ku-
I6bnben kedvelem Adriano Ce-
lentanét és Tém Jonest.

— Véagyai, kivansagai 1976-

ra?

— Szeretném ha csapatom a
Dinamo Kijev megnyerné a
BEK-ef, a Szovjetuni6 valoga-
tott az Eurdpa-bajnokséagot.
Személy szerint szeretnék tech-

nikai fogyatékossagaimat ki-
kiiszobolve tovabb fejlédni és

a kozgazdasagi vizsgat leten-

ni

Somos Istvan

Cigarettacsempeészek

Jollehet, Columbidban meg-
vasaroltdk a Marlboro cigaret-
ta licencét, a csempészet még-
is viragzik. A kozdnség nagy
része nem tudja ugyan megki-
I6bnboztetni a csempészett ere-
deti" gyartmanyt az ugyancsak
L,eredeti' hazai készitménytdl
— és annak ellenére, hogy a
csempészarut dragabban ad-
jak, a hatésagok csaknem te-
hetetlennek bizonyultak ezzel
az Uzletdggal szemben. Leg-
Ujabban  prémiumot igérnek
minden vamtisztnek, aki elkap

egy illegdlis szallitmanyt (A
prémium 5 peseta hulszas cso-
magonként egy csomag ara hi-
vatalosan 8, feketén 10 pese-
ta.)

*

Kindban 1974. kozepéig
egyetlen kulfoldi cigaretta ta-
lalt piacra: az alban gyattasa
,Diamond". Az év masodik fe-
lében mar kizarélag belfoldi
készitmények kertiltek forgalom-
ba.

(World Tobacco)

KERESZTREJTVENY

Vizszintest 1. A megfejtéi elsé It-
»«e (lart bettik: K. I. E. L T. P.).
12. A Mecseki Szénbanyak agylk ak-

najo. 11. Ilméainkban rejt6zik. 14.
Védéné a duplaja. 13. KettSsei la.
Cigorettamarka. 17. Go6rog betl. 19.

Vetélkedd a KISZ IX. kongresszusa tiszteletere

Verseny — vesztesek ne

|. forduld

1. Mi a demokratikus cent-
ralizmus?
1. Kollektiv felel6sség, kollek-
tiv dontés
X. Kollektiv dontés, egyszemé-
lyi felel6sség
2. Egyszemélyi dontés kollek-
tiv felelésség

2. Az orszag fiataljainak
hany szazaléka KISZ-tag?
1- 40%
X. 300,0
2. 45010

3. Mi volt a KISZ KB 1974.
szeptember 11-i hataro-
zatanak 16 témaja?

1. Nagyobb hangsulyt a po-
litikai képzésre
X. ,,Edzett ifjsag"” mozgalom

beinditasa
2. Kaderfejlesztés, kaderkép-
z6s
4. Mit Aallapitott meg az
MSZMP XI. kongresszusa
a KISzir6l?
1. A KISZ betolti tarsadalmi
szerepét

X. A KISZ egyel6re nem tolti
be politikai szerepét

2. A KISZ betélti politikai és
tarsadalmi szerepét

5. Milyen kitiintetés ado-
manyozhat6 a hésies ma-
gatartast tanasitd KISZ-
tagnak?

1. KISZ-érdemérem
X. Aranykoszorus KISZ-jelvény
2. Sagvari Endre érdemérem

6. A KISZ résztvesz az Ut-
toér6 Szovetség munkaja-
ban. Ennek a részvétel-
nek mi az alapja?

1. Az Uttér6 Szdvetség része
a KISZ-nek
Partmegbizatasként

Az (ttorék kés6bb KISZ-
tagok lesznek

NI

7. Hany f6s taglétszamon
felul kell a KISzZ-alap-
szervezetekben 7 f6s ve-
zet6sége! valasztani?

1. 45 f6 felett
X. 51 f6 lelett
2. 71 6 lelett

8. 1974-ben az ifjusagpoli-
tika &llami feladatainak
osszehangolasara  egy,
a Minisztertanacs mellett
miikodd bizottsagot hoz-
tak létre. Mi ennek a bi-
zottsagnak a neve?

I, Ifjdsagi Felugyel6 Bizott-

sag

Kis foly6, a Karpat-medencében. 20.
Lélezik. 23. Assionyndv vagtadéi*.
24 A medfejtéi negyedik résie. 23.
Elienérték. 29. Rangjelz6 ... 30.
Vauiét kall r6 tenni. 31. Lengyel—
német hatarfoly6. 33. Iparvidék ai
NSZK-ban. 34. Ujjheggyel rugla a
labdat. 33. Nem mind kopoltyus. 3a.
Fél grof 39. Markas ara. 42. A"
tllevelCieket. 44. Kiejtett Jean. 46.
Gazdasagi épulet. 47. Kolni részlet.
43. Nyakravalad. 50. Nem ezt. 31.
Szovjet repul6gép tipus. 33. Kett6zve
varosnév. 34. Az egyik gorbe massal-
hangzéra. 55. Mar — a taviratban.
37. A megfejtés otodik résié (zart
betik: T. S.). 33. Kevert kréta, 59.
A megfejtés hatodik résié (zart be-
tik: S). at. A meglevé szélei. 62.
G. T. O. 63. Lobogd. 64. Vajon he-
lyet foglalt! 63. Ideméazol.

Fuggobleges: 1. A megfejtés ma-
sodik része (zart betlk: A. Z. H.
Y. E.). 2. Dt6hangszer. 3. H(séges
négylabl. 4. Edes tésztaféleség. 5.
Szovjet folya. 4. Heves lzomrangat6-
zassal. 7. Az elektromos &ram egyik
Jellemz6je. 8. CsOszélek. 9. A meg-
fejtés harmadik része (zart betdk:
G.). 10. Bajadér kozepe. 11. Angol—
amerikai férfinév oroszlan. 18.
Mente paratlan bet(ii. 19. Boltban
van. 20. EGO. 22. Paroplé. 25. For-
ditott édesség. 26. Azonos betlk. 27.
A medfejtét hetedik része (zart bet(l:
L). 32. Szajarulék. 34. Ellene mond.
38. Kicsinyit6 képz6. 40. Nekem —
angolul (ME). 41. Nyilvantartas —
idegen sz6. 43. Varr. 43. Bukfenc a

leveg6ben. 49. Levarr — keverve.
32. I. N. Z. 34. Vajon erezett! 56.
Szolmlzaclds hang. 37. Degas —

fonetikusan. 60. Van személy és csa-
ladi. al. Kimondott made.

kil

X. Allami Ifjusagi Bizottsag
2. Ifjuségpolitikai  Allami Bi-
zottsag

9. AKISZ KB altal adoméanyo-
zott kitiintetésekhez juta-
lom és jutalomszabadséag
adhat6, melynek mértéke
nagyobb vagy kisebb mint
a miniszteri kituntetések-

kel adhat6é ilyen jutal-
mak?

1. Kisebb

X. Egyforma

2. Nagyobb

10. Melyik szerv felelés az
ifjasagpolitika allami
megvalbsitasaért?

1. KISZ KB
X. Minisztertanacs
2. EInoki tanacs

11. Moszkvaba utazott, on-
nan mint a KIMSZ tit-
kara tért haza. Kicsoda?

1. Léwy Sandor
X. Kilian Gyorgy
2. Rajk Laszl6

12. Mi volt a KISZ KB 1974.
oktéber 30. ulésének f6
témaja?

1. Kaderfeljesztés,

zés

X. Politikai képzés .

2. ,Edzett ifjsag"” mozgalom

megszervezése

kaderkép-

13. Mi tortént
2-an?
1. Megalakult a Magyar Ut-
toré6 Szovetség
X. Legdlis lett a KIMSZ
2. Alairjdk a KIMSZ szervezeti
szabalyzatat

1946. janius

+1. A mozgalmi év végén kik-
nek kell beszamolniuk?
1. Minden KISZ-tagnak

X. Csak a vezet6ségnek
Azoknak a KISZ-iagoknak
akiknek volt egyéni feladat-
vallalasuk

I

A megdfejtés bekiildésének
hatarideje: januar 31. Cim:
Pécs, Dohany u. 2-8.

A helyes megfejték kozol!
jutalomkdnyvet  sorsolunk ki
fordulénként. A harmadik for
dulé bekildési hatarideje utal
egyuttes értékelésre kerll mind
a harom fordulé. A legjobb
megfejt6kbdl szervezett csapa-
tot elinditjuk a HG&er6mi KISZ
bizottsdga altal meghirdeted
szellemi vetélked6n, mely 1975
aprilis hénapban keril lebo-
nyolitasra.

Pécsi Dohanygyar
KISZ-szervezete

Bekuldend6: a vizszintes li
24, 57 és 59, valamint fuggé6ié:
ges 1, 19 és 27 sz. sorok megi
fejtései a szerkeszt6ség cimén
Pécs, Dohany u. 2—8. A helyei
megfejték kozott jutalomkony-
veket sorsolunk ki. Bekildési
hatarid6: 1976. februar 10.

A decemberi szamban k&zol
rejtvény  helyes  megfejtései
Senki se tudja ki s mi a masik
onmagat sem Ismeri az emby»r;

Koényvjutalmat nyertek: Szedj
Sandorné 2534, Tat, Felszaba-
dulas u. 159. Keresztes J6z*®
7632 Pécs, Krisztina tér 18
Bogdanyi Lészloné 4400 Nyir
egyhaza, Viz u. 19. Bicskei Pi-
roska 4432 Nyirszollés, Fels
soskat 1. Szlics Léaszl6oné Péc*
Zoldfa u. 4.

— Takéacs -

PECSI DOHANYGYAR

A Pécsi Dohanygyar dolgozoéinak
lapja
Szerkeszti a Szerkeszt6 Bizottsag

Felel6s szerkeszt6: Salamon Gyi*

Kiadja a Baranya megyei
Lapkiadé Vallalat
Felel6s kiad6: Broun Karoly

Pécsi Szikra Nyomda
Pécs, Munkacsy Mihaly u. 10- *
Felelés vezet6i Melles Rezs6



