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forintok cgak kdzos erdvel

A termelés gazdasagossaga-
nak, a nyereség novelésének
egyik jarhaté atja az anyag-
éi energiatakarékossag. Aki a
vallalatanal is gondosan banik
anyaggal, szerszdmmal és ener-
giaval, az arra torekszik, hogy
munkahelyén  tobbet, jobbot
nyujtson, hogy ezzel a keresete
is novekedjék.

Mert a véllalati nyereség ké-
pezi a béremelések alapjat. A
vallalati nyereséget pedig jelen-
t6sen csokkentik az egyre emel-
ked6 arak. Ezért most kildnésen
fontos az anyagokkal, szersza-
mokkal és energiaval val6é ta-
karékossag.

Tavaly nyolcvan-kilencven fo-
rintba kerilt a celofan kilgja.
Az idén szazétven forint az ara.
Import anyag, a t6kés piacon is
hidnycikk. A cigarettapapir is
hatvan forintrél kilencven forint-
ra dragult Es ugye, majdnem
mindegyik lefutott tekercsen ma-
rad jopar méter. igy mindegyik
tekercscserénél forintokat vagy
tizforintosokat dobunk a hulla-
dékba. Pedig ez vallalati tiszta
nyereség volnal

A parafautanzati és fehér
filterragaszto-papir ara is het-
ven és szaznegyven forint ko-
zO0tt mozog kilogrammonként.
Ezekbdl az anyagokbdl is sok
keril a hulladékba. Egy darab
cimjelzéket tiz fillérrel szamol-
hatunk. Itt is vem megtakaritasi
lehet&ség!

De a legszamottev6bb anya-
gunk a dohany! Gondoljunk
csak arra, hogy egy kilogramm
Fecske-vagat, tobb mint hetven
forintba kerill. Es ebbél a dra-
ga anyagb6l naponta tdbb méa-
zsa a veszteséglink! Tormelék-
ként, dohanyporként, olajos és
zsiros cigarettaként kerul a hul-
ladékba.

De nézzik az energiafelhasz-
nalasunkat! Ha csupéan egy sza-
zalékkal csokkentenénk a villa-
mosenergia és g6zfelhasznalast,
az is kozel hatvanezer forint
megtakaritast jelentene egy év-
ben. Es bizony nagyon sokszor
szell6ztetjuk a termeket és iro-
dakat a tdalfCitottség miatt, és
nem ritka az Orakon keresztul
feleslegesen égve hagyott vil-
lany sem.

Lehet6séget ad az energia-
megtakaritdsra a villamos be-
rendezések és motorok felll-
vizsgalata is.

Jo példaja az energiaval valé
okos gazdalkodasnak a kozel-
jovében Uzembehelyezésre ke-
ril6 o6voda f(itésének és hasz-
nélati melegvizszolgaltatdsanak
a megoldéasa. Itt h6cserélén ke-
resztll, az eddig veszend&be
ment kondenzviz hétartalméat
hasznositjuk. Es a legutébbi
METE ankétunkén hangzottak el
okos javaslatok a kreppel6gé-
pek hulladékhéjének a haszno-
sitéséra is.

Tobb, mint félmillié forint évi
Importanyag megtakaritast ered-
ményez a feltépd , szajagok
csomagolégépen torténd kiala-
kitdsa is. Ez az Otletes megol-
das az ujitbmozgalomban rejlé
lehet6ségeket példazza.

De tudnank példakat fel-
hozni a szocialista brigadok,
vagy egy-egy gépnél dolgozé
kollektiva szép eredményeibdl
is. Azonban azt tlztuk ki célul,
hogy rairanyitsuk a figyelmet a
meglévé lehet6ségekre és arra,
hogy a jov6é évi eredményeink
alakulasat fokozottabban érinti
az anyagokkal és energiaval
valé gondos, vagy kevésbé gon-
dos gazdalkodas. Egy pillana-
tig sem szabad elfelejteni: ami-
kor takarékos gazdalkodoésrol
beszélink, a vallalati ered-
ményrél von szél -

Varhelyi Jozsef

A part és a szakszervezet szerepe az lizemi

Erdeklédéssel olvostam, a Pé-
csi Dohanygyar Uzemi lapja-
ban megkezdett vitat, amely
az Uzemi demokraciardl szolt.
Nem a sorozat lezarasa cél-

jabol, hanem azért fogtam
tollat, hogy a tarsadalmi
szervek, mindenekel6tt a

part és a szakszervezet fel-
adatait korvonalazzam. Mit is
kell tenni e két szervezetnek
az Uzemi demokracia mind
szélesebb érvényesitése érde-
kében.

Kozvetett (ton

A gazdasagi vezet6k és tes-
tuletek (mozgalmak) kapcsola-
ta a kozvetett demokracia atjan
jut kifejezésre. Az elképzelések
egyeztetése. megyvitatdsa, a
dontések el6készitése a kép-
viseleti szervek Gtjan valésul
meg. A szakszervezetek azért is
miikddhetnek az Uzemi demok-
ratizmus szerveiként, mert tevé-
kenységilk szocialista osztaly-
célokat szolgal, mert az ,.egye.
sités, az igazgatas, a gazdal-
kodas, a nevelés, a kommuniz-
mus iskolai”, — mert egyértel-
mién elkotelezettek a munkés-
osztaly torténelmi célja, a sz6-
cializmus megvaldsitasa szem-

pontjabol.
A szakszervezetek és a gaz-
dasagi vezet6k kozos fel-

adata biztositani az Uzemi de.
mokrécia kozvetlen formainak
rendszeres mlkodését. A szak-
szervezetek sajatos feladata és
kilon felel6ssége, hogy kezde.
ményezik, segitik a termelési
tanacskozasok, az Uzemi négy-
sz0g, a brigodértekezletek meg-
tartaséat és ellen6rzik a gazda-
sagi vezet6k e vonatkozasu te-
vékenységét. A szakszervezeti
vezet6k 0Osztonzik és ellen6rzik
a gazdasagi vezet6t, hogy ad.
jon szémat elképzeléseir6l a
termelési tanacskozason és az
Uzemi demokracia mas féruma-
in, hogy a dolgozék megismer-
hessék az adott id6szakban a
vollolat'egésze, vagy a kisebb
kollektiva el6tt all6 feladatokat.
A gazdalkodas, az igazgatas,
a munkaszervezés problémait a
gazdasagi vezetés 0sszo meg

demokraciaban

a dolgozoékkal, kérje, igényelje
javaslataikat, beleszo6lasukat,
hogy az egyszemélyi vezetés
szamara a legoptimalisabb don-
tések feltételei alakuljanak ki.
Ezért a szakszervezetnek gon-
doskodni kell arrél, hogy a
szilkséges informaciok eljussa,
nak a dolgozékhoz.
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Vélemeényezesi jog

A szakszervezetek a demok-
ratizmus iskoldinak szerépét ak-
kor toltik be, ha minden dolgo-
z6 szadmara biztositjak az Uzemi
demokratizmus  gyakorlasanak
lehet6ségét. Kulondsen fontos,
hogy az ifjusdg és a nék koré-
ben megkulonboztetett neveld
tevékenységet fejtsenek ki, hogy
6k is élhessenek a demokratiz-

mus lehet6ségeivel a férumo-
kon, a szakszervezeti szervek
beszamoltatdsaval, ha sziksé-

ges, a visszahivas jogaval is.
A gazdalkodas és igazgatéas-

ba valé beleszdélas egyik moédja

az, hogy a szakszervezetnek jo-

. Gla.van - mintképviseleti szerv,

S

nek i— arra, hogy véleményt
mondjon gazdasagi vezet6k Kki.
nezezése, levaltasa és mindsi-
tése alkalmabdl. E jogkort sza-
balyozé rendelkezések szerint
g fels6bb gazdasagi szervek ko-
telessége véleményt kérni és ér-
demben vélaszolni a szakszer-
vezeti szervek véleményére. A
véleményezés joga a testileté
és nem egy személyé.

A kollektiv szerz6dés megko-
tése az SZB, illetve a VSZT jo-
ga. A kollektiv szerz6dés meg-
kotése el6tti vitdk, megbeszélé-
sek szintén az Uzemi demokra-
cia megnyilvanulasi formai; eze-
ken a dolgozé belesz6l a mun-
kaviszony, a bérek, a béren ki-
vili juttatdsok, a munkavédelmi
és kulturdlis, valamint sport-
ugyek alakitasaba, a vallalati
gazdalkodos egyéb kérdéseibe.
A vitdkban elhangzottakat a
kollektiv szerz6dés megkotésé-
nél érvényre kell juttatni.

Batrabb hangot

A szakszervezet érdekvédelmi
szerepében erGteljesen jelent-

kezik & politikai batorsag kér.
dése. Hiszen a képviseleti szerv
az, amely végs6 soron vélemé-
nyez, egyetért, dont egyes Kkér.
délekben. A politikai batorsa-
got els@sorban a testuletek ve-
zet6itdl igényeljuk, ém kevésbé
torekszunk a testuleteket is fel-
késziteni a bator, 6szinte véle-
mény-nyilvanitasra. Pedig a
kett6 nem fluggetlen egymas-
t6l. A vezetd csak akkor tud
teljes joggal fellépni, ha elvi,
politikai, erkolcsi szilardséag jel-
lemzi a munkajat, ha nem hot.
rdl meg a kényes kérdések el6l,
ha kovetkezetesen érvényesiti a
munkasfejjel valé gondolkodast,
ugyanakkor nem téveszti szem
el6l a vallalatot, mint szocia-
lista gazdasagi egységet sem.
Ezt azonban nem tudja ellatni,
ha nem érzi maga mogott leg-
aldbb a testiuletek donté tobb-
ségét, ha nem kap batoritast a
parttol és a szakszervezeti fels§
vezetéstol.

Hol van szikség leginkabb
a batorsagra? A gazdasagi ve-
zetbk beszamoltatasanal, kulo-
nosen a kozépvezet6k korében.
A szakszervezeti mihelybTzottsa-
gok még alig élnek ezzel a
joggal. A vezet6testuletek el6tt

szerepl6 beszamol6k sem mond.
haték mindig- kielégitének. Ke.
vés a vita, a bator vélemény-
mondas. A képviseleti szervek
hatékonyabb munkéajanak ma is
er6s korlatozéja a gazdasagi
fuggbség.

Nem
avatkoznak bele

A poértszerveknek és szerve-
zeteknek megvan a sajat poli-
tikai felel6sségik és koteles-
séguk az Uzemi demokratizmus
megvalésitasiban. Mindenek
el6tt a partszervezetek — mint
a politika valamennyi szféraja-
ban — az iranyitéi az tzemi de-
mokratizmus szervezéséért fele-

(Folytatds a 3. oldalon)

A miszoki konferencia résztvev6i Varga taszl6 fokenyvsl6 hozzaszolasat hallgatjak. i

Nagy Laszl6 fefv.

December harmincadikén kezd&dik a gyari

6voda m(iszaki at-

adasa. A tobb mint egymilli6 forintba kerul6 létesitmény hatvan

kisgyerek o6vodai

oktatasat biztositja. Eddig tobb mint tizezer
munkaérat dolgoztak vallalatunk dolgoidi,

a Kkivitelez6 vallala-

tok munkéasai az 0j 6voda kialakitasan.

Fot6: Nagy Léaszlo

A mdlszaki konferencia tapasztalatai
Minoségi
kifogasok nélkul

A negyedik negyedévi ter-
melési tanacskozasokdt el6ké-
szit6 mdiszaki konferenciat de-
cember tizedikén tartottuk meg,,

A miszaki konferencian
az U0j gyakorlatnak megfelel6-
en a vallalat gazdasagi
part- és tbmegszervezeti veze-

t6in Kkival részt vettek a szo-
cialista brigadok vezet6i és
gyarunk kivalé munkasai is.

Danajka Tiborné szb-titkar
megnyitéjat kovetéen  Varhe-
lyi Jozsef fémérndk ismertette
a vallalati gazdalkodas ha-
romnegyed évi legfontosabb
mutatéit és vazolta az éves
varhaté eredményeket.

Munkank hatékonysagat jol
tikrozik a béazishoz viszonyitott
éves varhatd adatok: Ertékesi-
tés mennyiségben 105,4%, ér-
tékesités értékben 110,7%, eb-
bél fustsz(irds cigaretta 117,4%,
Fustsz(iros cigarettatermelés
117,5%. Termelékenység (egy
fére jutd terméksoros cigaret-
tatermelés) 110,1%. Vallalati
eredmény bels6 elvonasok
utan 107,8%, bérszinvonal
105,1%, ebbdl munkas 105,3%
alkalmazott 104,0%.

Az el6ado hangsulyozta,
hogy a varhaté adatok csak
akkor realizdlédnak, ha a val-
lalat szocialista brigadjai, és
minden dolgozdja a sajat
munkateriletén az év visszalé-
v6 id6szakaban legaldbb olyan
jol dolgozik, mint amilyen
eredményesen dolgoztak okto-
ber-november hdénapokban.

Véltozatlanul torekedni kell
a mindség javitdsara. Ne tdr-
je meg egyetlen dolgozénk
sem azt, hogy a csomagokba,
illetve a fogyasztokhoz ming-
ségileg kifogasolhaté cigaret-
ta kerdljon. /

Fontos feladatunk az ©nkolt-
ség csokkentése, a gyartasi és
csomagolasi kozvetlen anya-
gokkal val6é takarékos munka.

A karbantartas legfontosabb
feladata most a termelés tech-

nikai feltételeinek biztositésa
mellett az, hogy a sajat re-
zsis beruhazasban és nagy-
részt  tarsadalmi  munkéban
készul6 6voda mUlszaki atada-
sa az Ov végéig megtortén-

jen.

A fémérnok elvtérs beszamo-
Id 6ban értékelte a munkavé-
dImi helyzetet és az Ujito-

X

mozgalom alakulasat is. A
béazishoz viszonyitva csokken-
tek az uUzemi balesetek és
habar kismértékben is — cs6k-
ként 0 balesetek "sllyossaga-
nak mutatdja, a balesetek
miatt kiesett munkanapok sz6-
rna is. Az idén tobb  Ujitasi
javaslatot val6sitottunk  meg,
mint .tavaly. Az Ujitdsok gaz-
dasagi eredménye is kedve-
z6en alakadit.

A jov6 évi és ezen belll az
els6 negyedévi termelési fel-
adatok ismertetése utén, befe-
jez6 mondataiban felhivta a
szocialista brigadok vezetSinek
a figyelmét arra, hogy januar
elsejével kezdddik a jubileu-
mi  munkaverseny, a kongresz-
szusi munkaverseny folytatasa-
ként. Az els6 negyedévi ter-
melési feladatok teljesitésé-
hez nélkulézhetetlen az, hogy
a ., szocialista munkaverseny
toretlentl, a negyedik negyed-

évi lenduletével folytatédjon.
Az el6adoi beszédet kovetd-
en Irimi Sandor igazgaté elv-

tars kért szo6t. Hozzaszolasa-
ban a begy(riz6 arvaltozasok
hatasait, az értékesités varha-
t6 alakulasat és a szocialista
brighdmozgalom helyzetét ér-
tékelte. Az 1975-0s év kiemel-
ten' fontos célkitlizéseként fo-
galmazta meg, hogy a jové
évi tobblettermelést a kapaci-
tasok jobb kihasznalasaval, de
a 2-j-1 milszakos munkarend
megtartasaval kell teljesiteni.

Varga Léaszlo
elvtars hozzaszoélasaban
hivta a figyelmet arra, hogy
nemcsak az import anyagok
ara né. Januéar 1-t6l 0 terme-
I6i arak lesznek, és ez a val-
tozds is befolyasolja a gaz-
dalkodas eredményességét.
Nagyon oda kell figyelni ar-
ra, hogy tobb éves gyakorlat
szerint az els6 félévben a do-
héanyfelhasznéalasunk mindig
norma feletti volt. A jov6 év-
ben el kell érni, hogy az els6
félévben se legyen dohanybe-
dolgozasunk.

fékonyvel6
fel-

A mulszaki konferencian el-
hangzott hozzaszélasok a kolt-
ségmegtakaritasok, a szallita-
si  koltségek csoOkkentése, az
importanyagokkal val6é takaré-
kossag tovabbi lehetSségeire
és a tarsadalmi tulajdon foko-
zottabb védelmére hivtak fel
a figyelmet



X beszamol6 taggytilések tapasztalatai

ERTEKELES UTAN

December els6 felében mind-
harom partalapszervezet meg-
tartotta beszamol6 taggydlését.
A taggyliléseket megel6z6 id6-
szakban lazas tevékenységet
folytattak a partcsoportok, part-
vezet6ségek. Készult az elemz6
értékelés a partalapszervezetek
létrejotte ota eltelt id6szakrol,
A decentralizdlassol  harom
portalapszervezetet hoztunk lét-
re, a partalapszervezet élén
allé hérom titkdr megkezdte
felel6sségteljes munkéjanak
végzését, a part X. kongresz-
szusa szellemében.

A beszamol6 taggydlések is
a X. kongresszus A&ltal hozott
hatarozatok megval6sitosot ér-
tékelték. A péftalapszervezetek
az értékelés soran 6rommel ad-
tak szamot arré6l, hogy a f6bb
hatarozatok vallalati szintre le-
bontva megvalosultak, illetve a
megvalésulas stadiumaban
vannak, Kommunistaink az
adott teruleteken példamutaté
magatartassal végezték felada-
taikat. A hatarozatok kozul ku-

' lonosén kiemelked6 a nék po-
litikai, gazdasagi és szocialis
helyzetére  hozott hatarozat
megvalésuldsa, melynek ered-
ményeképpen az elmalt id6-
szakban igen komoly |épéseket
tettiink a n6k politikai képzése,
onyagi, erkdlcsi elismerése,
szakmai képzése, szocidlis el-
latottsdga érdekében. Bérpoli-
tikai intézkedéseket tettlink,
hatérozatot hoztunk az egye-
dulallé, sokgyermekes anyék
tamogatésara. Megszuntettiik
a faraszt6 éjszakai miszakot
és még sorolhatnank a végre-
hajtott intézkedéseket. Hasonld
rangot kapott vallalatunknal a
munkasosztaly helyzete, az if-

jusdg helyzete, az Uzem- és
munkaszervezés korszer(sitésé-
re hozott hatarozat. A kader-

és személyzeti munka hatéko-
nyabba tétele érdekében létre-
hoztuk a személyzeti és okta-
tési osztalyt, az oktatas iranyi-
tdsa megfelel6 rangot kapott.
Fiatal, féiskolai tanar végzi az
iranyitd, ellen6rz6 tevékenysé-
get. Az osztaly feladatat képe-
zi a dolgozdék szocialpolitikai
elemzése és ellen6rzése. Az
Uzemi demokracia tovabbi szé-
lesitésére rendkivil nagy gon-
dot forditottunk az el6z6 id6-
szakhoz képest, A beszamold
taggy(lések o©nkritikusan érté-
kelték a demokracia megvalo6-

sulasa érdekében létrehozott
férumok munkajat.
Az elhangzott beszamolok-

hoz a jelenlév6k kiegészitése-

ket fliztek, javaslatokat tettek
a munka tovabbi javitaséara.
Esszer(i javaslatok hangzottak

el oz oOnkoltségcsokkentés k-
16nb6z6 modjaira, az import
anyaggal torténd takarékossag-
ra, az olcsébb arfekvési anya-
gok felhasznaladsara. A part-
épitési munkédban a szakkép-
zett munkéasok, valamint egye-
temet és fBiskolat végzett fia-
talok nevelésére és fokozottabb
bevonéséara tettek javaslatot a
parttaggd nevelés érdekében.
Az ogitaciés és propaganda
munkaval kapcsolatban a tag-
gyllésen résztvevok valameny-
nyien egyetértettek azzal, hogy
egy-egy gazdasagi, politikai in-
tézkedést megel6z6en nogyobb
gondot kell forditani a felvila-
gosit6 munkara. Hozza kell
szoktatni dolgozdinkat, hogy a |

Mint nyugdijas dolgoz6 a
véllalat irattardban lapozgatom
a gyar torténetének irott em-
Iékeit. Most, hogy kozeledik a
karacsony, nekem is eszembe
jutott 50 évvel ezel6tt didk-
éveim karacsonya. Tudom, hogy
itt a gyarban javarészt fiatalok
dolgoznak, akik azt hiszem ma
mar elképzelni sem tudjak,
hogy régen egy szeaénysorsl
didknak min Kkellett keresztul-
mennie, mire elérte valasztott

vildAg gazdaséagi életében be-
kovetkezett véltozasok fuggvé-
nyében jobban megismerjék a
vallalati és népgazdasagi szin-
tli Osszefliggéseket.

Fokozottabb gondot kell for-
ditani a kozvetlen Iranyité mun-
kakort betolté kozépvezetbkre,
ugyanis a megndvekedett fel-
adatoknak csak akkor képesek
eleget tenni, ha politikai, szak-
mai, vezet6készségbeni tulaj-
donséagaikat tovabbfejlesztik és
gyakorlati munkajukhoz meg-
felel6 elméleti felkészultséget
szereznek. A kozépvezet6i mun-
k&dban nagyobb rangot kell biz-
tositanunk az emberekkel vald
bannltudast illetéen, amely a
pontos munkavégzés egyik leg-
fontosabb feltétele. Kritikusab-
ban kell fellépni a munkafe-
gyelmet megsértékkel, a ragal-
mazdkkal szemben.

A eslcsvezetdség értékelte a
partalapszervezetek  vezetGsé-
gének munkajat, mely értéke-
lés soran koszonetét mondotta
kezdeti nehézségeken konnyen
taljuté alapszervezetek tevé-
kenységéért. Felhivta a figyel-
met a kisebb hianyossagok ki-
javitdsara, hogy a tovabbi
munkajukhoz a partcsoportok,
alapszervezetek vezetSségei az
elkdvetkezendd id6szakban
nagy  koriltekintéssel, i oda-
adassal értsék meg és értessék
meg a Xl. kongresszus iranyel-
veit, hogy a vezet6ségvolasztd
taggy(léseken elvtarsaink érté-
kelni tudjék és javaslatokat te-
hessenek a feladatainkhoz.

Alapszervezeteink és cslcs-
vezet6ségunk j6 munkéaja érde-

kében nagyon sok segitséget
kaptunk a Varosi Partbizott-
sagtol, hogy fels6bb és helyi

hatarozatainkat maradéktala-
nul végre tudjuk hajtani, amiért
kommunistadinknak  koszoneti-
ket fejezik Kki.

Karpati Karolyné
part csucstitkar

A legfobb feladat: fiatalitani

Hidnyoznak a fiatalok, az
alapszervezet atlag életkora
43 év. Rovid id6n belll, a
tagsag egyharmada ment
nyugdijba, s ez bizony érezte-
ti a hatasat az alapszervezet

munkéajaban is. A ll-es part-
alapszervezetnek tobbek  ko-
z6tt az egyik legfontosabb

feladata a fiatalitas.

Az 1973 februarjaban vég-
rehajtott decentralizalaskor
alakult, az el6készitésben, a
papirosztélyon, valamint a rak-
tarban dolgoz6 kommunistéa-
kat  tomoritd partszervezet
munkajan egyébként nem lat-
szik, hogy mindossze egy és,
3/4 esztendd all mogotte.

Ezt bizonyitotta a  titkar,
Szamosi Laszl6 Aaltal el6ter-
jesztett beszamol6é is, amely
kritikus hangon szolt a part-

csoportok tevékenységérol.
Munkdjuk elismerése  mellett
kitért arra, hogy élénkebbé

Vita a lll-as partszeryezet beszamold taggytilésén.

kell tenni a portsejtck tevé-
kenységét. az ott dolgozd
kommunistédknak tobbszor kel-
lene talalkozni.

Az alapszervezet tagsaga-
nak nyolcvan szazaléka né
Erthetd, hogy a beszamolo
részletesen foglalkozott az asz-
szonyok helyzetével, a né&fele-
16s6k munkajaval. A titkar el-
mondta, hogy a gyar vezet6i
er6feszitéseket tettek az asz-
szonyok munkajanak konnyi-
tése érdekében. A tarsadalmi
Osszefogassal épulé gyari o6vo-
da és bolcs6de létrehozasa-

bél, az alapszervezet kommu-
nistdi is derekas munkat val-
lalnak. Az idei esztend6ben
nétt a gyar termelékenysége,

csbkkent az 0©nkoltség, javult
a cigarettdk mindsége: ennek
a ll-es partszervezet kommu-
nistai is részesei.

A hozzaszoélasok tbbbsége a
part és ez Uzemi demokracia

Kémyei
alapszervezet kommunistai.

kérdéseivel, a termeléssel 0Osz-
szefliggd dolgokkal foglalko-
zott. Kovacs Nandor raktarve-
zet§ példaul arra reagalt,
hogy a termelési 6datokkal
szGkmarktlan bant a titkar. Ki-
emelte, hogy az Importanya-
gok nagyfoku hianya ellenére
is sikerult maradéktalanul tel-
jesiteni 0 feladatokat Molnar
Janosné, a munkastovabbkép-
zés miel6bbi  megszervezését
slrgette. Kovacs Istvan a ko-
vetkez6ket kifogasolta: el6-
fordult, hogy a partszervezet,
a partcsoport képvisel6jét nem
vontdk be a dontések meg-
hozatalaba. Szerinte ez az
Uzemi demokracia megsérté-
se. Kérte, hogy ezen miel6bb
véaltoztassanak. Kitért a rakta-
ri dolgozék hangulatara, el-
mondta, hogy a vezetfség
vizsgalja meg a gondok okKait,
s tegyen javaslatot azok meg-
oldasara.

Laszl6 hozzaszoélasat hallgatjak

es parzerveet Javitani kell az agitacios munkat

Az |. szam(U poértalapszerve-
zet 1974. december. 12-én tar-
totta beszamol6é taggydlését,
melyen a tagsadg megjelenése
86%-0s volt. A taggydlésen
megjelent Németh Janosné, a
Megyei Partbizottsdg munka-
tarsa és Karpati Karolyné,' a
Pécsi Dohanygyar part cslcs-
vezet6ségének titkara. A tag-
gyllés 4 napirendi ponttal
foglalkozott.

Az els6 napirendi pont ke-
retében Eszaki Jozsef, az alap-
szervezet titkara beszamolt az
elmalt kétéves id6szak mun-
kajarol. A beszamolé megal-
lapitotta, hogy az alapszerve-
zet munkajat az MSZMF X
kongresszusa, valamint a Koz-
ponti Bizottsag 1972. november
28-i hatarozatai alapjan vé-
gezte, melyhez kozvetlen se-
gitséget kaptunk o0z iranyitd
portszervektdl.

Alapszervezetink  tevékeny-
ségét a félévenként 0Osszealli-
tott és jovahagyott munkater-
vek alapjan végezte. A mun-

katervek politikai, gazdasagi
és kulturdlis feladatokat hatéa-
roztak  meg. Feladatainkat
donté tobbségben megoldot-
tuk. A munkatervek végrehaj-
tdsat az alapszervezethez tar-
toz6 péarttagok egyéni és cso-
portos formaban biztositottak.
A beszamoléval kapcsolatos
vitAban 8 hozzasz6las hang-
zott el. A hozzasz6l6k egyet-
értettek a beszdmol6é megal-
lapitdsaival és azt egyetlen
kisebb modositassal elfogad-
tdk. Vita alakult ki a nyugdij-
ba vonulé parttagoknak a la-
kéhely szerinti partalapszerve-
zetekhez torténd atigazolasa
kérdésében. Végs6 megéllapi-
tasként elfogadtuk, hogy a
jov6ben az alapszervezet ve-
zet6ségének egyértelmlen kell
eljarnia ilyen esetekben, tehéat
meg kell gy6z6dni arrél, hogy
az atigazolds megtortént-e.
Kéarpati Karolyné a csucsve-
zet6ség titkara értékelte az
alopszervezet 2 éves munka-
jat, s megallapitotta, hogy az
alapszervezet jelentésen fej-

taggydlés jelold

16dott, Az alopszervezet tevé-
kenységében hiboként jeldlte
meg az agitaciés munka hia-
nyosséagait. mely els6sorban a
parttaggd nevelésben nyilva-
nul meg, mivel e terlleten az
elmult két évben csak két fia-
tal munkast vettink fel a part-
ba,

Németh Janosné hozzaszé6-
lasdban javasolta, hogy a be-
szamoldékat a jov6ben kulono-
sen a fontos kérdésekben rész-
letesebben Allitsuk 6ssze. Meg-
jeldlte az alapszervezet leg-
fontosabb tennival6it a kozel-
jov6ben. E 'szerint: a kongresz-
szusi iranyelvek széleskor( is-
mertetése és vitaja, a vezet6-
ségvélasztds olapes el6készi-
tése, a Xl. péartkongresszus ha-
tarozatainak megismertetése,
és végrehajtasa.

A taggylilés a tovabbiakban
megszavazta a  beterjesztett
hatérozati javaslatot, megva-
lasztotta az 1975. januéarjaban
sorrakertlé  vezet8ségvélaszto
és szavazat-

szedd§ bizottsagat, valamint el-
nokét

Negyedik napirendi pont-
ként targyaltuk az MSZMP
kdzponti bizottsdga 1974. de-
cember 5-i Ulésér6l kiadott
kozleményt. A koézlemény, mint
ismeretes, foglalkozik a nép-
gazdasag 1975. évi tervével
kapcsolatban felmerilt prob-
lémékkal és azok megoldasa-
val.

A t4jékoztatd ismertetése
utdn elhangzott hozzaszo6la-
sokb6l  megéallapithatd  volt

hogy a tagsdg megértette a
feladatokat. Javaslatok hang-
zottak el, hogy oz alapszerve-
zet részér6l milyen intézkedé-
seket tegylunk politikai és gaz-
dasagi vonatkozasban.
Befejezésul megéallapitottuk,
hogy a Koézponti Bizottsdg ha-
tarozatanak végrehajtasat a
véallalat teruletén a gazdasa-
gi vezetéssel, a tomegszerve-
zetekkel egyutt ©Osszehangolt
munkaval tudjuk megoldani.

Méré Janos

Hygakkori karacsony emléke

hivatasat, amely az én életem-
ben azt jelentette, hogy tanitd
lettem.

Alljon hat itt e rovidke torté-
net err6l a régi karacsonyrol,
amelynek azt a cimet is adhat-
nam; a ,Kolledalas". A torté-
net Nagyk6réson esett meg ve-
lem, amikor képzébe jartam,

A nagymérv( didkszegénysé-
gen ugy iparkodott segiteni az

iskola-fenntarté6 egyhaz, hogy
minden évben egyszer — ka-
racsonyt megel6z6en — meg-
rendezte az ,un, kolledéalast,

vagyis magyarul: koldulast, a
szegény diadkok segitésére in-
ditott hazrél-hazra jarast az
arra raszorultak igénybevéte-
lével.

Amikor év végére megérett
g tél, s amikor o zimar.kés
hideg id6, a hoesés a kara-

csony kozelségét sejtette: ml,
szegény didkok — jomagam
7 gyermekes csaladbol szar-
mazom — nagy szomorUsagba
estink. Mig a jobb mdduak
mar napokkal el6bb készitget-
ték hazaviend§ ojandékos ba-
tydjukat, hogy majd szilleik
asztalandl, a duruzsol6 kélyha

mellett o6rvendjenek  egymas
latasanak; addig mi a kény-
szer-helybenmaradas keser(

tudatdban csak busultunk, hi-
szen neklnk maradnunk kel-
lett.

Alighogy elcsendesedett oz
internatus és megfogyatkozott
az unnepre hazamend6ktél,
bensd csendes zokogassal el-
indultunk. ..: koldulni a véaros
minden utcajaba és héazaba.
Aranylag kevesen voltunk az
igen szegények, hat sok utca.

jutott egyre-egyre. Vartok mor
bennunket Nagykéros  ottho-
nai, mert a templomban a lel-
kész' el6re Kkihirdette menete-
linket: kérve a hiv6ket a jo-
szandéku fogadasra és a jo-
szivii adakozasra. Vartak mor
benniunketl — kedvesen és go-
noszséaggal kinél, — ho-
gyan. Ahol megértéén és saj-
nalattal, ott terulj asztallal és
adomannyal. Masutt undorral,
gbggel, megvetéssel és kutyo-
eresztéssel. ..

Az adoméanyokat nekink
kellett egy helyre fuvaroz-
nunk, rendszerint az eklézsia-
ra, a lelkészi hivatalba. Ott

az egyhdz vezet6sége a ter-
mészetbeni dolgokat pénzért

értékesitette, a befolyt Ossze-
get summaztdk és kozolték ar
iskolank igazgatdsagaval, hogy

en évben, mekkora segitési
eredményezett a kolledalas.

Noha lelkileg is felkészul-
tink ezekre a nemszeretem na-
pokra, o6rominket, hogy talan
jollakhatunk,, melegedhetiink
és otthonpétlast kapunk — el-
nyomta a keser(iség: emberi
voltunk és Onérzetink meg-
alaztatasa.

Hat ilyen kardcsonyom volt
nekem négy éven 6t, 1923-t6l
1927-ig. Tolébn ez o kis torté-
net is hozzajarul majd ohhoz,
hogy jobban tudjuk értékelni
azt, hogy ma — amikor fel-
szabadulasunk 30. évforduldja
kozeledik — a karadcsonyunk
meleg, bdéségesnek és szép-
nek igérkezik.

Doézsa Béla
. irattara*

Onkéntes
véradas

December hatodikon gya-
runk toébb mint szaz dolgo-
z6ja adott vért embertarsai
gyogyuldsa érdekében. A
véradoénap szervezésében
segitséget nyujtott vallala-
tunk gazdaséagi vezetése, a
tarsadalmi  szervek, vala-
mint a VoOroskereszt és a
Vérad6d Allomas. A gyartas-
b6l harmincon, a csomago-
lasb6l huszonotén, az el6-
készitésbdl tizenegyen, a
papirosztalyr6l  heten, a
TMK-mUhelyb8l tizenegyen,
az alkalmazottak kozil nyol-
con adtok vért. Rajtuk ki-
viul a raktar, a laborato-
rium, a gondnoksag, a bol-
cs6de, a ladajavitd, vala-
mint a miszak dolgoz6i is
megjelentek a véradason.

A Magyar Voroskereszt,
oz Orszagos Vérellaté Szol-
galat a gyoégyulni vagyo be-
tegek nevében koszonetét
mond a vallalat dolgozéi-
nak.

Tatabanyai talalmany

Nikotincsapda

Kis orszadg vegyunk, de otle-
teink Oriasiak. Legalabbis erre
utal az az eredményes kisérlet,
amelyet a Tatabanyai Szénba-
nydk szakemberei végeztek az
els6 bioaktiv cigaretta fustszU-
r6 el6allitAsaval. A kidolgozott
modszer merében G, a vilagon
eddig sehol sem alkalmaztak.

| A Tatabanyan kidolgozott
sz(r6 kémiai uton kéti meg a
cigarettdban 1év6 mérgezd ve-
gyuleteket, a nikotint, a benz-
pirént, a szénmonoxidokat, te-
hat az egészségre legkarosabb
anyagokat. A sz(ir6 alkot6inak
megvaltoztatdsaval szabodlyoz-
hatéva valik a fust Osszetétele
s a Tatabanyan végzett kisér-
letek eredményeként elérhetd,
hogy a bioaktiv sziir6 hatasa-
ra hat-nyolc cigaretta elsziva-
sat kovetSen is minddssze egy
cigarettanak megfelel6 karos
anyag jut a szervezetbe.

Az (j tipusa fustsz(ré gya-
korlati felhasznalasaval kap-
csolatban megkerestuk Bordacs
Istvant, a Dohéanyipari Vallala-
tok Trosztié m(iszaki igazgato6-
jat, aki a kovetkezd nyilatko-
zatot adta.

— fi Tatabanyan kikisérlete-
zett Uj szlr6 a kemoszorbeid
elvén mikodik. A szénbanyak
kutatoéi megkerestek benniinket,
s a kidolgozott szirét folajan-
lottdk a dohéanyiparnak. Véle-
ményt természetesen csak a
Debreceni Dohanykutaté Inté-
zetben foly6é vizsgéalatok ered-
ményei utbn mondhatok. Ameny-
nyiben az intézet kedvez6en
nyilatkozik a nikotincsapdarol,
ugy annak hazai hasznéalatat
meghonositjuk. Erre  serkent

bennitinket a vilagszerte folyé
egészségligyi propaganda s,
amely a dohanyzas ellen szol.
A nagy Vvilagcégek két aton
jarnak: az egyik, olyan dohany-
potld  anyagok alkalmazasa,
amely jelent6sen csokkenti az
egészségugyi karosodast, a
méasik — s nekunk erre von le-
het6ségiink jelenleg — olyan
sz(ir6k felhasznaldsa, amelyek
jol  megfogjdk a gaznemu
anyagokat. A tatabanyai bio-
aktiv sz(ir6 gyartdsat tehat «
vizsgalati eredményekt6l tesszik
fugg6vé. Mert azt még nem
tudjuk, hogy ez az Uj
sz(r6 mennyire valtoztatja meg
a cigaretta aromajat, zamatat,
fustjének jellemz6it. De bizva
a kedvez6 eredményekben,
maris megrendeltink Anglia-
bdél egy specidlis gépet. A be-
rendezés a jov6 év masodik
felében érkezik meg, s azt a
Pécsi Dohanygyarbon szereljik
fol.

tipusu

S. Gy.



Hozzaszoélas egy vitahoz

Csak kozos erovel

A par) és a szakszervezet szerepe az lzemi

(Folytatdas oz 1-es oldalrol)

16s gazdasagi vezet6knek és tar-
sadalmi  szervezetnek. Eszmei
leg, politikailag orientaljak a
kommunistakat, hogy felelésen
cselekedjenek az Gzemi demok.
rdcia  érvényesitéséért, ezért
nem avatkoznak be operativ
moédon az uzemi demokracia
szervezését ellaté gazdasagi ve-
zetés és szakszervezeti szervek
munkajéaba.

Csak formalisan?

Az Uzemi demokréacia fejlesz-
tését, tokéletesitését a buarokra,
tizmus nem kis mértékben ga-
tolja. A burokratikus moédszerek
jelentkezhetnek mind az egy-
személyi felel6s vezet6, mind
a szakszervezeti szervek munka,
joban. Az Uzemi demokracia
férumainak felszines el6készité-
se, a tijékoztatast célz6 besza.
molékban a statisztikai adatok
mechanikus felsorolasa a veze-
t6k kodzbémbosségének megnyil-
vanulasai. Ezt a gondot fogal-
mazza meg a SZOT elntkségé-
nek, a part Politikai Bizottsa-
ganak 1973. méjus 8-i Ulése elé
terjesztett jelentése is, amely
tobbek kozétt megdéllapitja; ,,A
jelenlegi helyzetet az jellemzi,
hogy az uUzemi demokracia, a
dolgozéknak a vezetésbe torté-
né bevonadsa elmarad a szoci-
alista demokracia altalanos fej-
I6dése mogott. E téren a leg-
jelent6sebb probléma, hogy a
kodzvetlen forumok csak feladat-
kioszté és elhatarozasokat koz-
16 jellegliek. Tobbségében nem,
vagy csak formalisan kérik a
munkasok véleményét, javasla-
tait a dontések meghozatala
el6tt”

A partnerwxetek belsé tffete
X széleskoriien érinti, 6szténzi
ez Uzemi demokréacia fejlédé-
sét Nagy hatassal van az uze
m» demokracia alakulasara o

demokraciaban

portdemokréacio fejlesztése, a
part tagjainak olyan magatar-
tasa, mely a tobbi dolgozodkat,
demokratikus jogaik, kotelessé-
geik gyakorlasara 06sztonzi. A
taggytlések élénk politikai 1ég-
koére, a partcsoportokban a
kommunistak felkészitése pezs-
ditéen hat az Uzemi demokra-
cia kilénb6dz6 férumainak mun.
kajara.

A péartpolitikai munka fontos
mozzanata annak figyelemmel
kisérése és megszervezése, hogy
a képviseleti testlletekbe a
dolgozék bizalmat valéban él-
vez6, aktiv parttagok Kkerilje-
nek. A partnak nem k6z6mbds,
hogy a testiletekben a mun-
kdsok a tobbi dolgozé vélemé.
nyét. pozitiv és kritikai észre-
vételeit képviselni képes, a Kki.
alakult allaspontnak és donté-
sek alapjan vélaszolni, ha kell
vitatkozni hajlandé személyek
dolgoznak-e. Ez nagymértékben
befolyasolja a demokratikus tes-
tuletek és a valasztok j6 kap-
csolatat, a kolcsonos bizalmat.

Bekapcsolja
a politikaba

Lenin o demokraciat a szo-
cializmusban végs@soron azért
tartotta nagy jelent6séglinek,
mert az hozzasegiti az embe-
reket a sokoldalubb életmdéd-
hoz, mert az tarsadalmi moz-
gastere az emberi nevelésnek
és oOnkifejlesztésnek. A szocia-
lista demokratizmus az embert
bekapcsolja a politikadba, a koz-
életbe, a gazdalkodasba: alta-
laban a tarsadalmi folyamatok,
ba. Az igy tarsadalmiva valo
ember aztan fokozatosan legy6-
zi egoizmusat, megtanul 6nma.
gan uralkodni, ami elengedhe-
tetlen ahhoz, hogy a ko6zdsség-
ben, a kozdsség révén uralkod.
jon a természet és a tarsadal-
mi torvények, folyamatok folott

Kors_zerl’jsc'jdé'
oktatasi modszerek

Az az oriasi fejlédés, amit
napjainkban tapasztalha-
tunk a tudoméanyban, gaz-
daséagi életben, kultaradban,
stem hagyta érintetlentl az
oktatast sem. A mai kor em-
bere csak akkor tud alkal-
mazkodni a megnovekedett
kovetelményekhez, ha aj, en-
nek megfelel6 ismereteket
sajatit el. Ezért nemcsak az
iskoldkban foly6 oktatasnak,
hanem a szakmunkéstanfo-
lyamoknalk, szakkozépisko-
laknak, ismeretbdvité tanfo-
lyamoknak is igen nagy je-
lent6ségik van.

Az oktaté gépek, progra-
mozott oktatas, radio, tv,
szaktantermek kordaban mar
nem alkalmazhatjuk azokat
a modszereket, amelyeket
még a régi oktatasi és isko-
larendszert6l orokoltink. Ma
mar els6sorban arra kell to-
rekedni, hogy olyon készsé-
geket, képességeket feljesz-
sziunk ki tanuléinkban, ame-
lyek alkalmassé teszik 6ket

onallé ismeretszerzésre,
szakmai és altalanos mU-
veltségi szintjuk emelésére.

Ezeknek az elveknek az
alapjan valt szikségessé,
hogy vallalati oktatasunkban
is ilyen iranya véltoztataso-
kat vezessiink be. Szeretnénk
ezeket a korszeri moédszere-

ket, szemléltetd eszkozoket
fokozatosan meghonositani,
Ei igen nehéz feladat lesz.

Az itt tanuldkra — els6-
sorban nékre — a tanula-
son kivil az igen farasztd
miiszak, haztartas, gyermek-
nevelés harul, ezért nem
mindig all elsé helyen a ta-
nulds. igy szukséges, hogy a
tanfolyami 6rakon minél tébb
anyagot, minél alaposobban
megtanuljanak. Ezzel is az
otthoni 6nallé tanulast tud-
juk segiteni — de nem he-
lyettesiteni! A legnehezebb
feladatokat természetesen a
tanaroknak i— mérnokoknek,

Uzemmérnokoknek — kell
megvalésitani. Az  eddig
megszokott modszerekr6l

Ujakra kell atéallni, ami pe-
dagodgiai jartassagot, a ta-
nulék tdbboldald megfigye-

lését, az oktatdsi munka
nagyfoku tudatossagat
igényli.

Az eddigi tapasztalatok

alapjan reméljuk, hogy ilyen
lelkesedéssel és hozzaallas-
sal fogjadk megvalésitani a
feladatokat, amelyek az em-
ber és a gyar szempontjabal
eayarant fontosak és a jo-
vBben még inkdbb megha-
tarozdak lesznek.

Sigora Margit

Hatékonyabb tizrendészeti munka

A Megyei Véarosi Jarasi Tlz-
oltéparancsnoksadg  tdjékozta-
tast tartott az Gjonnan megje-
lent 4/1974, fVIIl. 1) BM. sza-
mu rendeletrél, amely a tlzvé-

delem feladatait hatarozza
meg,
A tlzvédelemmel kapcsola-

toson a rendelet els6sorban a
vallalatok vezet6ire haritia a
felel6sséget a  hatékonyabb

munka megszervezésért. Ez ter-
mészetesen a vallalat minden
dolgozéjanak is azt a felada-
tot jelenti, hogy tlizrendészeti
utasitisokat minden korulmé-
nyek kozott és mindig be kell
tartani. A MEM. végrehajtasi
rendelet és a trosztunk A&ltal
megadott szempontok el&reléat-
hatélag 1975. év els§ felének
végeéig jelenik meg.

A szocialista kozosségek de-
mokratikus mikoédése egyuttal
megszinteti azt a problémat is,
hogy a dolgozék ma még nem
eléggé ismerik a demokratlz-
mus ,,jatékszabalyait”, nem
eléggé iskolazottak a kozugyek-
ben, A val6sag iskoldja, a gya-
korlat itt is els6dleges. A de-
mokratizmus gyakorlasat és a
demokratikus nevelést egységé.
ben lehet és kell megoldani. Ez
a fontos tanitds is kisugarzik a
felmérhetetleniil gazdag lenini

hagyatékbol.

Ambruszt Gyorgy

Lelki

Ismertetni szeretnénk azokat
a vizsgalatokat, amelyeket 1973.
januar 1-t6i folytatunk folyama-
tosan a Pécsi Dohanygyar dol-
gozdi kozétt. A munkaban részt
vett a POTE Szervezéstani In-
tézete, a 3, sz. Honvéd Kobrhaz
Ideg- és Elmeosztalyanak szak-
orvosi gardaja, valamint a Do-
hanygyar Uzemegészségugyi
szolgélata. Vizsgalatainkat két
periddusban bonyolitottuk le.

Az els6 peribdus 1973. évre
esett, amikor egy hlsz kérdéses
teszt-lapot hasznéaltunk fel. Az
évi szlrévizsgélathoz kapcsoléd-
va végeztuk el ennek kitolté-
sét a dolgozékkal. Ezen id6szok
alatt 381 f6t vizsgéltunk meg.

A maéasodik periédus 1974. |.
félévére esett Az el6z6ekben
vizsgéltak kozul 122 f6t vettiink
részletesebb vizsgalat ala. Ezt
pszichiaterek végezték és vele
parhuzamosan az els§ peri6-
dusban nem alkalmazott teszt-
lapok kitbltése is megtortént
Mind a két periddus vizsgéla-
tanak eredményeir6l Mohéacson,

>

Koszontottik a vallalat tizennyolc éves fiataljait. December 11-én gyarunk szakszervezeti bizottsa-

ga nevében Danajka Tiborné SZB-titkdr kodszontdtte a tizennyolcéves dolgozoéinkat.
beszélgetésen sz6 esett a gyari fiatalok helyzetérél,

a kollektivdba valé beilleszkedéstkral.

A Kkotetlen
A

taldlkozé végén vallalatunk SZB-titkara atadta a fiataloknak a Magyar Népkoztarsasag Alkotma-
nyat® valamint az Ifjisagi Torvényt ismertet§ kiadvanyt

majd Pécsett a Baranyai Orvos
Napok keretében beszamoltunk.
A kovetkez6kben rovid 0©ssze-
foglalast adunk azokrél a ta-
pasztalatokrél, amelyeket o
vizsgélatok, valamint a statiszti-
kai eredmények alatamaszta-
nak.

J6 a munkahelyi légkor a Pé-
csi  Dohéanygyarban, amelynek
egyontetlisége a vizsgélokat
meglepte. A dolgozék ragasz-
kodnak munkahelyikhoz, sok a
torzsgardatag. Viszont nagyon
magas az egyedil é16, maga.
nyos nék szama, akiknek csa-
ladjaban nincs tamogato, segi-
t6 tarsa. A vegetativ betegsé-
gek nagy szamban fordulnak
el6 a gyar n6i dolgozoi kozott.
Mit sorolunk ebbe a betegség,
csoportba? Tobbek kozott: a
fejfajast, migrént, gyomorfe-
kélyt, magas vérnyomast aszt-
mat szivpanaszokat, szervi el-
valtozds nélkldl stb. A néi fizi.
kai dolgozok iskolai végzettsé-
ge alacsonyabb a férfiakénal,
a nék kozul kevés, mondhat-

Vizsgalat kodzben.

zavarok

nank gy is, elenyész6 a szak-
képzettséggel rendelkez6k sza-
ma. Nagyon helyesen ismerte
fel a gyar gazdasagi és tarsa-
dalmi vezetése, hogy a dolgo.
z0k beiskolazdsa és a maga-
sabb iskolai szinvonal elérése
kdzponti problémaként szerepel.

A szakképzetlen, alacsony is-
kolai végzettségl nék a legve-
szélyeztetettebbek a vegetativ
jellegl betegségekkel szemben.
A gyari légkor tud ezen valtoz.
tatni, az emberek egymaéshoz
valé viszonyan, valamint a ri-
degség elleni harcon keresztil.

A férfiak 1/4-ed részénél, a
nék 3/4-ed részénél statisztikai
adatok alapjan lelki zavar all
fenn. Ezek mind az emberek
egymas kozti zavaréara, érzelmi
kapcsolatok fesziltségére vezet-
het6k vissza.

Az ideges panaszok az ese.
tek nagy részében mar meglé-
v6, régebben fennall6, idult
betegséghez is tarsulnak, ezt
sulyosbitva. Dr. Plechl Agota

Fot6: Nagy Laszlo

Ot vilagrész dohanyipari termékbemutatdja Egerben

Szivarok, cigarettak, pipadohanyok

A Pécsi Dohanygyar vezet6-
sége és a METE dohanyipari
szakosztalyanak pécsi csoport-
ja kétnapos tanulméanyutat szer-
vezett az Egri Dohanygyarba 19
f6 részvételével. A tanulméanyut
célja oz Egri Dohanygyarban
az elmult- napokban megnyilt
nemzetk6zi dohényipari termék,
kialliths megtekintése volt.

Az Egri Dohanygyéar vezet6-
sége, valamint a METE dohany,
ipari szakosztalyanak egri cso-
portia a magyar dohanyipar
torténetében el6szér nehéz és
elismerésre méltd véllalkozasba
kezdett, amikor a kiéllitas meg-
rendezése mellett dontott.

Széleskorl levelezéssel min.
den lehet6séget, kapcsolatot
megragadva sikerilt, 23 orszag
termékeit Osszegydjteni. A 23
orszagot 54 vallalat, illetve mo-
nopodlium képviseli. A monop6-
liumokon belul tobb vallalat is

megjelent termékeivel, igyako.
zel 500 Kiallitott termék rend-
kivil szinessé, gazdagga teszi
a kiéllitast. A kiallitas értékét
noveli, hogy Ot vilagrész jelent
meg termékeivel.

Lathaté Tunézidbol szarmazo
kézzel sodort cigaretta, Auszt.
rdlia és Japan néhany repre-
zentansa. Amerika markas gyart,
manyai mellett a legszélesebb
skélat Eurépa gyartmanyai mu.
tatjok be.

Szemlélteti a kidllitas az el-
mult id6k, de néhany orszag-
ban még ma is divatos do-
hényzasi modokat és azok ter-
mékeit. Ezek kozé tartozik a
régédohany és a burnét. A ki-
allitas anyagara a cigarettak
sokfélesége a jellemzd, de meg-
talalhatdk a szivarok, cigaretta,
és pipadohanyok is. A termé-
kekre az izléses csomagolas,
illetve a fejlett csomagoléastech.

nika jellemz6. Egyben képet
kap a latogatdé a csomagolas-
technika fejl6désérdl.

A kiallitason latottakat kiegé.
szitette Huszti Ferenc, az Egri
Dohanygyéar fémérnokének ta-
jékoztatéja a cjohanyzas torté-
netérél, a vilag dohanytermesz-
tésének és feldolgozasanak je.
lenlegi allasarol, fejlédési ira-
nyarol.

Csoportunk tajékoztatast ka.
pott az Egri Dohanygyar torté-
netérél, az elmdalt 30 év alatt
végbement hatalmas fejl6dés,
ré6t, valamint a jelen eredmé-
nyeir6l, terveir6l. A tajékozta-
tébdl egy adat kulondésen meg-
ragadta figyelminket, Az Egri
Dohanygyéarban 1000 f6 dolgo-
zik és ebbdl 700 f6 tanul a Kku-
16Nnb6z6 szakmai, politikai és
egyéb oktatasi forméakon.

Zoboki Laszlo
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Nagyobb
technologiai
fegyelmet

Némi onbiralattal allok
neki e cikk megirdsanak,
ugyanis a december 9-én
megtartott mdlszaki konfe-
rencian Kkellett volna észre-
vételeimet nyilvanossagra
hozni. Kifejezetten a munka-
verseny, anyagtakarékossag
é%$ technoldgiai fegyelemrdl
kivanok néhany gondolatot
leirni.

Az 1974. évi munkaver-
seny tobbé-kevésbé elsza-
kadt a szocialista brigad-
mozgalomtol. A helyezett gé-
pek egy-két hénap elteltével
mar kovetkeztetni tudtak O
helyezés sorrendjére, altala-,
ban 8 gépegység volt anya-
gilag dotalva. A versenybdl
kiesett gépek szama 12—14
gép. Tehat az osztdly na-
gyobb része bizonyos id6 el-
teltével nem volt érdekeltté
téve a min6ségi, mennyisé-
gi és takarékos munka vég-
zésében.

A technolégiai fegyelem
be nem tartdsa tobbmilliés
karokat jelent a népgazda-
sagnak, A? importbdl szar-
mazé alapanyagokat elég
mostohan kezeljuk. Ugy ér-
zem, kotelességem ezeket
a hiadnyossagokat a nevén
nevezni. Megoldast kell ta-
lalni orra, hogy a specia! ra-
gaszté  pocsékolas nélkil
jusson a gépekhez, mert a
hordékban kimoséaskor még
néhany szézezer cigaretta
legyartasdhoz elegendd ra-
gasztd6 marad, A cigaretta-
papir kis hibaval kertl le
a géprdl, elpocsékolodik.
Ugyanez vonatkozik a pa-
rafautanzatra is. Nem lenne
helyes, ha csak a hibakat
tarnam fel, Us a kézenfekvd
megoldasra nem  hivnam
fel a figyelmet.

A szerviz szociolista bri-
gad adottsdganal fogva
el tudja vallalni, hogy eze-
ket a kishibas segédanya-
gokat elhasznalja és pénz-
zé tegye Vvéllalatunk java-
ra. igy a kishibas segéd-
anyagok nem fogidk zavar-
ni a versenyben résztvevg
brigadok munkajat.

Az értékel6 és ellen6rz6
szervekhez is lenne néhéany
javaslatom. A segédanyog
kiadoktél pontos elszamo-
last, a gépeket kiszolgalé
kisegit6ktsl felel6sségtelje-
sebb munkat koveteljenek,
hogy a korabbi id&szakhoz
hasonl6 fondk helyzet ne
fordulhasson e’6, miszerint
filteres cigarettat gyéartot-
tak parafapapir, ciqaretta-
papir, vagy filter nélkul.

A tampont! MEO kiérté-
keléseit szigorubban  kell
ellenérizni. A  hibapontok-
nak feltétlen tukroznitk kell
a gyartmany mindségjavula-
sat, vagy romlasat. Nem
szabad személyes szimpa-
tianak, vagy ellenszenvnek
megnyilvanulni az értéke-
Iéseknél.

Kémyei Lészlo



Hirek

A MAGYAR SZOCIALISTA
MUNKASPART Baranya megyei
Bizottsaga ,,Kivalé Partmunka-
ért” emléklap kitlintetésben ré-
szesitette Bertram  Gaborné,
Hartai Gydrgyné, Varga Jendné
és Farkas Jozsef elvtarsakat. A
kitintetéseket az alapszervezeti
beszamol6 taggydléseken Kar-
pati Karolyné, partszervezetink
cslcstitkara nyujtotta  at,

*

UZEMI ORVOSI RENDELONK
a ,,Jobb betegellatdsért moz-
galom”-ban els§ helyezést ért
el. Ezzel elnyerte a varosi ren-
del6k versenyében a legjobb
uzemi rendel6nek jaré vandor-

zaszIlot is. ¢

x>
SZOCIALISTA  SZERZODEST
KOTOTT vallalatunk ,Tabak"

brigadja a Dohanykutatoé Inté-
zet ,,Szolidaritas™ brigadjaval.
A kapcsolatteremtés perspek-
tivikusan lehet6séget ad a tu-

domanyos szakmai ismeretek
bévitésére, gyartmanyfejlesztési
kisérletek magasabb  szint(,

eredményes Kkivitelezésére. A két
szocialista brigad koélcsonésen
segiti egymast a mindennapi
munkédban felmertlé kérdések
megoldaséaban is.

*

DECEMBER 3-AN 25 I6 Ba-
ranya megyei vallalati bizton-
sagi megbizott és tarsadalmi
munkavédelmi feltgyel6 tanul-
manyozta gyarunkban a bels6
anyagmozgatas gépesitettségét
és az anyagmozgaté gépek
biztonsagtechnikai berendezé-
seit. A latottakrdl igen elisme-
réen nyilatkoztak. Kuléndsen
cigarettoszallité ko'hvejorunk
nyerte meg a tetszésuket.

*

PARTISKOLASOK GYARUNK-
BAN. Az Oktatasi Igazgatésag
egyéves partiskoldjanak hallga-
t6i december 9-én Uzemléato-
gatast tettek vallalatunknal. A
gyarlatogatast kovetéen a val-
lalati KISZ klubban Varhelyi
Jozsef fémérnok, a cslcsvezet6-
iig termelési felel6se adott ta-
jékoztatast partszervezetink
gazdasagiTanyitdé és szervez§
tevékenységérél.

*

GVARTMANYFEJLESZTESI JA-
VASLATOK. Trosztink mUszaki
fejlesztési és gyartmanyfejlesz-
tési munkabizottsdga decem-
ber 13-i Ulésén megvitatta a
jove évi fejlesztési elképzelé-
seket. A bizottsdg egyetértett
azon javaslattal, miszerint 1975-
ben egy olcs6 arfekvésl, a je-
lenlegi szabvany szerint, a ,,D”
kategdridba sorolhaté — donté
mennyiségben hazai dohany-
fajtak felhasznalasaval készi-
16 —  aktivszenes-kombinalt
fustsz(ros 0j cigarettat hoz-
zunk forgalomba.

*

MEGKEZDTEK a kozponti
porelszivd berendezés gyarta-
sat A kivitelezési-szerelési
Utemterv szerint a mdszaki osz-
taly a munkat 1975. augusztu-
saban fejezi be. Az 0] koz-
ponti  porelszivd berendezés
jelentésen csokkenti majd a
gyartasi osztaly porszennyezett-
ségét.

*

KOMMUNISTA MUSZAKOT
tartottak december 9-én gya-
runk Kkiszesei. A kommunista
mlszakon 34 fiatal vett részt.
S nyolc o6ra alatt harommillié
Romanc cigarettat gyartottak
illetve csomagoltak. A kiszesek
véllalasukkal a péart XI. kong-
resszusara tett felajanlas tel-
jesitéséhez jarultak hozza.

PECSI DOHANYGYAR
A  Pécsi Dohanygyar dolgozéinak
lapja

Szerkeszti a Szerkeszt§ Bizottsag
Felelés szerkeszt6: Salamon Gyula
Kiadja a Baranya megyei
Lapkiad6 Véallalat
Felel6s kiad6: Braun Karoly

Pécsi Szikra Nyomda
, Pécs. Munkéacsy Mihéaly u. 10. sz,
Felel6s vezet6: Melles Rezs6

Miért nem hasznaljuk ki lehet6ségeinket?

Eikenyelmesedtlink

llyenkor év vége felé altala-
ban az elemz6, kiértékel6 mun-
kara esik a hangsuly. Minde-
nutt szamvetés készil az éves
munkardél: mit, miért, hogyan
csindltunk. Szikség van erre,
az el6relépés érdekében.

A testnevelés, a tbmegsport
terletén nehéz  szamokkal
alatamasztani, bizonyitani az
eredményeket, hiszen altala-
ban az egyénre van Dbizva,
mennyire él azokkal a lehet6-
ségekkel, amelyeket els6sor-
ban vallalatunk, sz6kébb ha-
zank, a varos és a megye biz-

tosit. Proébaljuk meg tehat in-
kabb azt értékelni, éltunk-e
ezekkel a lehet6ségekkel, vagy
sem.

Gyarunk gardajanak zomét
a ndédolgozék képezik. Na-
gyobb résziuk férjes, csalados.
A napi munka, a haztartasi
teend6k’ ellatasa utan bizony
kevés ideje marad altalaban
minden dolgozé ndének, hogy
kikapcsolédhasson. A kikap-
csol6das lehet6ségei kozott is
szamtalan olyan van, ami nép-
szer(iségében magasan vezet
a testnevelés el6tt. Félreértés
ne essék! Nem all szandékom-
ban sem a televizi6, sem a
mozi, sem mas ellen &galni,
csupan arrél van sz6, hogy
taldljuk meg a helyes aranyt
kozottik. Tudom, nagyon cséa-
bit6 dolog, ha egy-egy sza-
badnap, vasarnap ugy érkezik
el, hogy ,,na ma nem Kkeil
semmit csindlnom, egész nap
pihenhetek”. Tessék csak el-
képzelni, vagy visszaemlékez-
ni, hogyan telt el egy-egy
ilyen nap. ,Van moér adas a
TV-ben? Fiam, kapcsold be
légy szives!”

Es ettSl kezdve egy fotelben,
vagy heverén elnyulva elkezd-
juk a ,pihenés”-t. ,Légy szi-
ves, hozd ide a cigarettamat”

Egyéniben elsg,

— és ezzel mar a tudé mda-
kodésérél is gondoskodtunk.
Egy id6 utan a legkényelme-
sebb  p6z is kényelmetlenné
vélik és ett6l kezdve a legval-
tozatosabb testhelyzeteket ki-
alakitva olyan  koreografiat
allitunk 0©ssze, mely egy test-
nevel§ tanarnak is dicséretére
valna. Estére aztan, amikor
vége minden mdsornak, a na-
pi ,pihenés” utén kébultan és
Osszetorve térink nyugovora,
kozben arra gondolunk, hogy
holnap ismét kezdddik a hét
Jél kipihentuk magunkat!

Nem azt mondom, hogy
mindenki ezt teszi, de aztsem
lehet mondani, hogy nem jel-
lemz8. Ismerek olyan dolgozé-
kat is, akik szinte minden
ideilket a szabadban toltik.

Gondolt-e arra valamelyik
brigédvezet6, hogy egy bri-
gad-,,.buli"-t ne az ebédl6ben
rendezzenek meg, hanem a
Mecseken egy kirandulads ke-
retében? Esetleg Ugy, hogy az
ut ,,véletlenul" az erdei tor-
nabalya felé vezéssen? Pro-
baljak meg, hatha' lesz' akko-
ra sikere, mint két pohéar bor
koézt egy viccnek.

Beszéljink még egy fontos
dologrél! Ez pedig a fizetett
szabadsag eltoltése. A szabad-
sdg a pihenés, a kikapcsolo-
das ideje. Hasznosan eltolte-
ni, valéban kikapcsolédni elég
nehéz. Mégis, nem hiszem,
hogy az éjszakaba nyuld ulti-
partik, a nagy evés-ivasok, a
sok alvads lenne a megoldas.
A cél inkadbb az lenne,, hogy
a ,szervezetet” aktivan, Ki-
kapcsolva felkészitsik a to-
vabbi munkara és nem pedig
a semmittevésre. Persze az is
igaz, hogy beutal6 sem jut
mindenkinek évente. A vélla-
latnak van kemping-felszere-
lése és azt meghatarozott id6-
re a dolgozéknak kolcsén ad-

ja. Ez is nyujt olyan lehet&sé-
get egy ragyogd két hét el-
toltésére, mint barmelyik mas
beutal6. Am ezt mindenki sa-
jat maga mérlegelje.

A KISZ-szervezetnek az év
folyaman  voltak egészséges
kezdeményezései. Hétvégeken
sportnapokat rendeztek, me-
lyek programjaban  szerepelt
kirandulas, asztalitenisz, fut-
ball. A lanyoknak itt is keve-
sebb lehet6ség adddott, mert
a kiranduldson kival méar ja-
tékokban legfeljebb mint né-
z6k vettek részt. El tudndm
képzelni, hogy amig a fiuk fo-
ciznak, addig a lanyok mond-
juk tollaslabdaznak, vagy akar
»cicaz”’-nak. A rossz id6 beall-

taval az asztalitenisz kerilhet
el6térbe, de ennek a ,szere-
lés" hidnya szab gatat. Leg-
aldbbis senki nem tud réla,
hova lett.,. (?).

Erkezett vallalatunkhoz fel-
hivas a pécsi uUzemek, valla-
latok brigadjai részére  Kkiirt

kétfordulés ,,Felszabadulasi
VAaltd”-rél is, de mire megtud-
tuk, hogy ilyen van, mar le-
jart a nevezési hatéarid6. Pedig
a felhivas id6ben érkezett és
a szakszervezet levelei kozott
meg is talaltuk. Ez is lehet6ség
lett volna, amit nem hasznal-
tunk Ki.

A kevesebb szamu férfi dol-
goz6 jobb helyzetben van, hi-
szen egy labda mindig el6ke-
ril az ebédszunetben és ak-
kor aki csak teheti, rugja.
Rendszeresnek  mondhaték a
miszakok, osztadlyok  kozotti
foci-meccsek, amelyek mindig
ugy indulnak, hogy a visszava-
gok id6pontja is rogzitve van.
llyenkor nem szempont még
az id6jaras sem. Az igények
kielégitése akarat és elhataro-
zas kérdése. Ezek viszont olyan
sadottsagok”, melyekre min-
denki szert tehet!

csapatban masodik...

Lovészverseny Debrecenben

Az |paréagi

Nyujté Teréz, Pankait Jbézsefné, Turcsi
Jend.

Oktéberi szamunk hirrovata-

ban kozoltuk, hogy a Debre-
ceni Dohanygyarban a dohany-
ipari vallalatok MHSZ-klubjai
hazank felszabaduldsanak 30.
évforduldja tiszteletére rende-
zett jubileumi emlékversenyen
vesznek részt.

Mar a fogadtataskor kide-
rilt, hogy egy jol szervezett ver-
senynek leszlink résztvevéi. Az
MHSZ-eln6k bevezet6 szavai
utdn a csoport a szallashelyére
vonult.

A csapat tagjai voltak: Dta-

vavolgyi Jozsefné, Pankrat Jo6-
zsefné, NyuUjté Teréz, Perlaky
Joézsef, Huber Jen6, Gyenis

Laszl6, Turcsi Ferenc.

A kovetkez6 versenyszamok-
ban rendezték a nemes vetélke-
dét:  kispbska, légpuska, 1ég-
pisztoly l6vészet, granatdobas,
szellemi vetélkedd.

Egymas utan érkeztek a csa-
patok eredményei. Fokoztdk az
izgalmat a jobbnal jobb ered-
mények. A szellemi torna el6tt
lényegében a verseny eldélt.
Ennek e'lenére csapatunk tel-

Ferenc, Dréavavolgyi

jes lendulettel toltotte ki a
TOTO-szelvényeket és a legjobb
eredményt érte el.

Helyezéseink: Kis- és légpus-
ka Osszetett: |. Perlaky Jozsef.
Egyéni Osszetett: |. Dravavolgyi
Jozsefné, Il. Perlaky Jézsef, IIl.
Huber Jené. A csapat tobbi
tagja is a mezény elsé felében
végzett. Az Osszetett csapatver-
seny eredménye: |. Debrecen,
Il. Pécs, lli. Eger, IV. Satoralja-
Ujhely.

A zs(iri értékes versenydijakat
adott at a helyezetteknek. Ered-
ményeink reperezentaljadk ver-
senyz6ink szorgalmas felkészu-
lését és egységes csapatmunka-
jat. A verseny a céljat elérte.
Taldlkoztak a négy dohanygyar
I6vész-klubjainak képvisel6i és
sportszer(i kiizdelemben dontoét-
ték el a helyezések sorsat.

A vezérigazgato elvtors Altal
adoméanyozott vandorkupot
Debrecen csapata nyerte el,
szoros klizdelemben a mi csa-

patunl'.kal.
fvr 1773. évi-masodik fordulét

lIovészversenyen masodik helyezést elért csapatunk. Balrol
Jozsefné,

jobbra: Gyenis Lé&szl6,

Perioki Jozsef és Huber

a Pécsi Dohanygyar I6vész-
klubja rendezi. Reméljuk, mi is
ki tudjuk hasznélni a ,hazai
palya” el6nyeit és a vandor-
kupét elnyerjuk.

P. M.

Partvezetdseg-
valasztasok

Partszervezeteink az aléab-
bi id6pontban tartjdk meg
vezet6ség valasztd taggydilé-
seiket. . alapszervezet:
1975. januar 9-e, Il. part-
alapszervezet januar f-a, Ill.
partalapszervezet januar
15-e. Januéar 22-én délutan
fél harom O6rakor 6sszevont
parttaggydlés lesz: a cslcs-
vezet6ség szadmol be mun-
kajarol, majd azt kovetéen
megvalasztjuk a vallalati
partcslcsvezetfség tagjait.

’

Keresztrejtvéeny

ViZSZINTES: 13. Becézett Zsofia.
14. Akkor van, ha kiont egy folyd. 15.
F(it6ér. 16. Megszdlitas: Hogy ... 17.
A szobaba. 18. Az elején ébred! 19.

. atmegy a falon” (egy film .ci-
me). 20. .. .-lom. 21. Etelizesits., 22.
Magyar televizi6. 23. A-val a végén
a Pécsi Dézsa kapusa volt. 25. Kelle-
mes ital. 26. Tundéri angolul
(FAERY). 28. Kihajt. 30. Végtelen —

idegen szé6. 32. Allatok fekvéhelye.
33. Hatarrag. 34. NOF. 35. Gaal
Vince. 36. Gyilkol. 37. Foghus. 38.

Dohanyipari gyartégép rov. 39. Szo-
cialista orszag pénze. 41. ,,Inge” di-
sze. 43. Hajlithatatlan. 44. . Ja-
neiro, 45. Hadisten az O6kori R6-
maban. 47. Gongyoleg. 49. Forditott
aroma. 50. Szovjet repul6géptipus
betljele. 51. Nagyhatalom. 53. Foly-
tonossagi hiany — népiesen. 54, O
is a csaladhoz tartozik — nével6vel.
55. Mutatészé. 56. Egységnyi, régi
rémai pénz.:58. Az erdei torpe. 60.
Feleségnek kér. 61. Amivel mérnek.
FUGGOLEGES: 2. Mesterség. 3. A
gléda. 4. Id6szak. 5. Iratcsomd. 6.
BAA. 7. Szatyor. 8. Ritka férfinév be-

cézve. 9. VAL 10. Juttatnak. 11. Nem
csak néz, is. 12. Kétharmadrész
kabitészer. 17. Budapesti butoripari
vallalat BU ... 19. Egyik nagy kol-
ténket. 20. Régi mértékegység. 22.
E nap. 24. Kipuskazni. 25. Nem
egészen koma. 26. Azonos massal-

hangzék. 27. A becézett Rivelinoval.
29. Szorgoskoddé rovar. 31. A szebbik
nem tagjai. 33. Tinta angolul
(INK). 37. IEE. 39. Titokban mefifi-
gyét. 40." A felelet. 41. Kczel-kelet!
orszag. 42i Becézett Edomér. 43,

Kar — angolul és forditva (ARM).
46. Forditott nemzetkozi szabvény. 48,
Eke. 50. Szomjat csillapité négylabu.
52. Langra lobbanva. 54. Végtelen
kancak. 56. Felfogds, amib6l nem
engedink. 57. Idegen helyeslés. 58,
AMT. 59. Becézett Aranka. 60. Tova.

Madach Imre ,,Az ember tragédia-
jar, tizedik szin. Tanitvany: 6h mit
tegyek hat mester, mondd meg ne-
kem. Ki annyi éjt szenteltem a tanu-
lasnak . , . Bekuldendé az idézet
hianyzé két sora: vizszintes 1. és
fuggbleges 18. (zart betlk: vizsz. 1.
C. U E T. T. E E N. fugg. IS.
M. E. K. AL E. T. A) szdmu sorok
megfejtése a szerkeszt6ség cimére,
Pécs, Dohany u. 2—8. A helyes meg-
fejték kozott jutalomkonyveket sorso-
lunk ki. Bekuldési hatarid6: 1975,
januar 10,

Az el6z6 szamunkban kozolt
rejtvény helyes megfejtése: Szo-
cialista brigad. Ertékmegallapi-
tds. Szorbit. Az ipari forrada-
lom. Szlir6hatékonysag. Dohany,
zasi  artalom. Konyvjutalmat
nyertek: Szita Lé&szl6né, 7621
Pécs, Kossuth L. u. 53. Mieth
Jozsef, 7694 Hosszuhetény, Hars-
telep 7. Fazekas Valéria, 4400
Nyiregyhaza, Koranyi F. u. 22,
Kajcsa Lészl6né, 7632 Pécs, Mo6-
ra F. u, 63., Réfi Oszké Gydl6-
né, 7623 Pécs, Martirok otje 7,

Tall6zas kilfoldi lapokban

A tervek szerint 1975-ig Bul-
garidban bdéviteni és moderni-
zalni fogjak a Haskov-i és
Shumen-i dohanygyéarakat, Sta-
ra Zagoraban és Balgojevgrad-
ban pedig U(j cigarettagyartd
tUzemeket létesitenek. \

1966 oOta Bulgaria a cigaret-
ta-exportélé orszagok listaja-
nak az élén szerepel, az USA
és Anglia el6tt. Bulgaria ré-
szesedése a Vvildg cigaretta-
exportjaban 30 szazalékot tesz
ki. Allandé vasarléi a KGST-
allamok mellett az NSzZK, Ja-
pan, Ausztrdlia és Svijc.

Jelenleg Bulgaridban mint-
egy 200000 ember foglalkozik
dohanytermeléssel. Az egyre
novekv® gépesitéssel felszaba-
dulé6 munkaerét a Kurdzahli,

ENERGIAVALSAG

Blagojevgrad, Haskovo, Kjtrs-
Lendtl kornyékén Ilévé dohany-
tltetvényekre iranyitjak.

(Die Tabak Zeitung)

Svédorszagban a kuldnleges
minéségl cigarettdkhoz felnyit-
hat6, tarca alaka polisztirol
dobozt fejlesztettek ki Az egy
darabbdl készitett doboz re-
keszeibe 10—10 darab oigaret.
ta helyezhet6 el. A toltést tel-
jesen automatizaltadk, a beren-
dezés teljesitménye 80 csomag/
perc. A toltés utdn a cigaret-
tdkat  hegesztéssel rogzitett
mianyagféliaba burkolva hoz-
tesitik. A dobozt felragasztott
cimkével diszitik és atlatszo
félidba burkolva hozzdk for-
galomba. (Emballe Digest)




