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A szabalyzomodositasok kovetelményekeént

Jobban. takarékosabban kell dolgoznunk 1980 -ban

@ CELUNK: EDDIGI POZICIONK MEGTARTASA
@® EGY SZAZALEKOS ANYAGMEGTAKARITAS 20 MILLIO

Az 1980. évi kozgazdasagi szabédlyzék a vélla-
lati murka valamennyi lényeges teriletét érin-
tik. A valtozdsokb6l - az eddigi szabélyozds-
hoz képest - kiemelked jelent8ségiiek az ér-
dekeltségi alapok és az &rmechanizmus médosi-
téasai. A valtozésok eredményeként a kézponti
irdnyitas elképzelése az, hogy a vdllalatoktdl
a jovedelemelvonas - a korabbi gyakorlattal
szemben - fokozédjék, s hogy a jovedelemelvo-
néds a vallalatokat hatékonyabb munkara 6sztgo--
nézze.

I NCVELNI AZ EXPORTOT}

A kbzgazdasagi szabdlyzdk valtozdsai, s az ez~
altal varhatd feltételek - figyelembe véve a
vérhaté piaci nehézségeket is - arra az elha-
tarozésra o6sztondzte vallalatunk vezetBségét,
hogy 1980-ra alapvetfen a jelenlegi gazdasagi
pozicid megdrzését, fenntartasdt tizze ki cé-
lul. Ez a nem koénnyu feladat fébb vonalakban
az alabbiakat foglalja magdaban:

Az értékesités és a termelés szinten tar-
tasat.

Az export forgalom kis mértéki ndvelését,

A késztermékek min8ségének javitasat.

Az eddiginél takarékosabb koltséggazdal-
kodast.,

Kotelezettségeinket fedezd nyereség biz-
tositasat.

Ft

A munkafegyelem javitdsat és a takarékos
létszamgazdalkodast.

Gazdalkodasunk eredményéhez igazodé bér-
fejlesztést.

Fenti céljaink tervszamainkban a kévet -
kez6képpen 6ltenek testet:

Termelés Mértékegys. 1979, évi 1980, évi
varhato terv
Puhab6r ezer négyzetméter 3983 4002
Keménybér tonna 779 8lo
Rostmubér tonna 1927 2loo
Kéreg millié par 3 8

LyIT VARHATUNK DOLGOZOINKTOL?J

‘Mondanunk sem kell, a véllalati munka hatékony-

saganak javulasa, a nagyobb jovedelemkiaramléas,
szocidlpolitikai célkitlUzéseink tovabbi bévi -
lése, egyaltalan a vallalati munka javulasanak
sorsa dolgozdink kezében van. A hatékonyséag fo-
kozésa nem elvont kézgazdaségi kategéria, ha-
nem a jobb munka eredménye. Mire gondolunk
konkrétan?

A nyersb8rok igen dragak. Egy kilogramm import
marhanyersb6r atlagosan loo forintba keril, de
a holland b6roknél a 130-150 forintot is eléri.
Ha ezeket a bdroket nem Ugy hasznaljuk fel, a-
hogy a legcélszeribb, veszteségeink tamadnak.
Ha tehat az adagoldk '"elégetik", a mechanikus
miveletekkel elszakitjak, vagy a stuccoldk az
indokoltnal nagyobb darabot vagnak le stb.,ak=
kor n6 a fajlagos nyersbdrfelhaszndlds, noének
koltségeink, A példaszerien emlitett teriletek
mellett tébb - mindenkinek konkrét munkdjéhoz
kapcsoldéddd - lehetdség kindlkozik a takarékos
nyersbérfelhasznalas megvaldsitasadra.

/Folytatés a 2.oldalon/
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/Folytatéds az 1. oldalrdél/

Kéztudott az olaj vilagpiaci aranak &allando e-
melkedése. Az ebbdl eldallitott, altalunk is
hasznalt vegyianyagok ara hasonldan &llanddan
dragul. De az energiakodltségek is ugyanigy e-
melkednek., Ezért a nyersbérhéz hasonldan a ve-

gyianyagokkal és az energidval szintén igen ta-

karékosan kell bannunk.

A vegyszeradagoldk, a festékkonyhdk dolgozéi,
az anyagraktarosok, a szallitdk, vagyis min-
denki, aki kozvetlenill anyaggal foglalkozik,
gondosabb munkaval sok millié forintot taka-
rithat meg. Csupan 1 szézalékos anyagmegtaka-
ritds a vallalati eredményt csaknem 20 millié
forinttal novelné.

Szamitunk dolgozdéink tédmogatdsara abban az i-
gyekeztinkben is, amely a munkafegyelem meg-
szilarditdséara, a tobb és jobb munkara ira-
nyul. Az G4j kézgazdasagi szabdlyzdékkal ossz-
hangban ugyanis az a célunk, hogy a tébb bért
azzk kapjéak, akik jo és min6ségi munkat végez-
nek.

\

BIZAKODASSAL—]

A tovabbi felsorolas mellé6zésével megfogalmaz-
hatjuk a szabdlyozérendszer 4dlval t&masztott
kovetelményeket: takarékosan, jobban és t&b-
bet kel% dolgozni. Ha munkénkat 198o-ban ily-
médon vegezzuk, Ugy joggal bizakodhatunk ab-
bani hogy az 1979. évhez hasonlé jé évet za-
runk.

Gyorsabb és korszeriibb adatfeldolgozas

KISSZAMITOGEP VALLALATUNKNAL

@ SZAMLAZAS SAJAT GEPEN

@ CSOKKENNEK A KOLTSEGEK

Korunk gyorsuld tempéja az élet minden teru-
letén megkdveteli, hogy az események lancola-
tdt &llandbéan figyelemmel kisérjik. Az infor-
macidk halmaza olyan nyomaszté nagysagrendi,
hogy a tételek feldolgozdsa, az események lo-
gikai sorrendbe térténd csoportositédsa megha-
ladja az eddig hasznédlatos, hagyomanyos elem-
zési médszereket., Segitségre van sziksége az
embernek és ehhez igénybe veszi a "gépet".

EDDIG BERMUNKABAN

Sok neves gondolkodé, feltaldld évszazadokkal
ezel6tti kutatdsai, sikerei és balsikerei o6t-
vézb6dtek egybe az 1951-ben kereskedelmi for-
galomba hozott els6, taroléprogram vezérlésl
szamitégépben. Ekkor még senki sem mert gon-
dolni arra, hogy véallalatunk 28 évvel kés8bb
MERA- tipus( kisszamitdégépet helyez Uzembe.Pe-
dig ez torténik.

Ndlunk az Ugyvitelgépesités feltételei a hat-
vanas évek végén értek meg. Ennek eredménye -
ként ADDO X és ASCOTA tipusl Ugyviteli gépe-
ket szereztiink be és 4dllitottunk munkdba. Ké-
s6bb az elektronika is bevonult véllalatunk
gazdalkoddsédba., 1971-t6l az anyagkonyvelés,
1974-t61 a készaru konyvelés, 1975-t6l a tech-
nolégia Ugyviteli munkdit végeztetjik bérmun=-
kdban a SzUV-vel. Ugyvitelgépesitésink kiter-
jed a forgalmi kényvelés és a bérelszémolas
teriletére is. 1977 6ta ASCOTA gépeken végez-
ziilk a kényvelést és 1978 6ta ASCOTA gépen tor-
ténik a bérszamfejtés listazasa is.

Az Ugyvitelgépesités eredményei kézzel fogha-
téak. Gyorsabb lett az adatok feldolgozdasa és
ez lehetdvé tette, hogy a hdnapot kévets 1l-
12. napon meg tudjuk allapitani a vallalat e-
redményét. Az érintett terlUleteken létszdammeg-
takaritast /3 f6/ értiunk el.

A VEZETES FONTOS ESZKUOZE

Ilyen el6zmények utén érkeztink el oda, hogy
szédmitdgépes alrendszereinket sajat feldolgo-
zé&sban végezzik el. Ehhez volt szikséges a
MERA tipusl szémitdégép Uzembehelyezése.A meg-
valdsitas két f6 célt szolgalt: a valtozd ko-
rilményekb8l adéddan az operativitas biztosi-
tédsat az informacidk feldolgozdasaban,valamint
a bérfeldolgozasi nehézségek mérséklését.

Ha korunk kévetelményeinek megfeleléen - tu-

domanyosan, megalapozottan, gyorsan - akarunk

dolgozni, lépésiinket sziikségszerinek kell mon-
danunk. Az Ugyvitelgépesités ma a vezetés e-

gyik legfontosabb eszkéze. A szamitdgép Uzem-

be 4llitédsdhoz szikséges személyi és targyi

feltételeket biztositottuk. A gép lUzembe he=-

lyezése és a programok atdolgozésa folyamat -

ban van. A sz&mldzds janudr masodikatél mar

sajat gépen torténik.

A 3,3 millié forint koltségl Ugyvitel gépesi-
tés enedményeként jelent8sen csékkennek fel-
dolgozédsi koltségeink. Szamitasaink szerint
évente félmillidé forint megtakaritdssal sza-
molhatunk, De ennél is fontosabb, hogy a gyor-
sabb és korszeribb adatfeldolgozassal javit-
hatjuk a vallalat munkajat.

Dr. Nagy Lajos
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A XIl. Kongresszusra keésziiliink

SZT" 'VONALAS BESZAMOLO TAGGYULESEK

A Kozponti Bizottsag 1979. jinius 29-i Glésén
elhatérozta, hogy 1980. marciusdban 6sszehiv-

. Ja a Magyar Szocialista Munkdspart XII. Kong-

resszusat., Hiraddénk el6z6 szamaban igéretet
tettlink arra, hogy nyomon kévetjik a kongresz-
szusra vald felkészilést, s tédjékoztatjuk ol-
vasbinkat gyarunk partalapszervezeteinek és
partbizottsdganak munkajarol,

Most a beszamolé taggyudlések tapasztalatait

Osszegezzik.

A parttaggyulések mindig alapvetd szerepet jat-
szanak a kommunistik életében. Kiléndsen nagy
jelent8séglek a partkongresszust megelbzéek,
melyeknek feladata &tfogdan értékelni és ele-
mezni 6t év munk&djat. Partalapszervezeteink a
kongrzsszusi felkészllés els6 szakaszan tul-
vannak.

A taggyllések tapasztalatait végrehajtébizott-
sagi Ulésen elemeztik és osszegeztik, a ta-
pasztalatok kedvezfek. A taggylilések tartal-
mileg, szervezetileg, de kiils6ségeiben is
szinvonalasak voltak. Uzemink parttags&génak
nem kevesebbrdl kellett elszdmolnia, mint ar-
rél, hogyan hajtottuk végre a XI. Kongresszus
hatadrozatainak helyi feladatait.

A pértszervezet .vezet6ségének beszémoldja is-
mertetése eldtt kerult sor a partcsoportok oén-
értékeld vizsgalatara. Az ezekben a kis koézés-
ségekben €16, dolgozdé kommunistdk targyilago-
san, Oszintén, nyilt légkérben beszéltek gond-
jaikrél, fejlddésik hatraltatéirdl. Onkritiku-
san mondtak véleményt sajat, de masok hibdi-
rél is. Abbdl indultak ki - megitélésem sze-
rint helyesen -, hogy mikodési teriletikon

- mennyire valtak alkalmassd a politikai élet
irédnyitésara. Eszmecsere folyt arrél is, ho-
gyan itélik meg a partcsoport tagjai a veze-
téségek munkajat, sajat befolydsukat a munka=-
helyi kérnyezetre, a partonkiviliekre. Nagy
jelentéséget tulajdonitottak. annak is, hogyan
latjak munkahelyik tevékenységét, a termeld
munkédban vald részvételiket, Végul, de nem u-
tolsé sorban mindsitették sajat kozosségik é-
letét, ezen bellul biradltadk egyes parttagok ha-
nyag munk&jat, “példamutatgsat", egyes part-
tagok csaladi életének rendezetlenségét. Mon-
danunk sem kell, a beszdmoldé taggyllések si-
kerét éppen az ezekben a kis kézdsségekben fo-
ly6é nyilt, Oszinte, tartalmas szamvetések biz-
tositottak.

A beszamold taggylléseket partbizottsagunk i-
ranyitasaval december kozepéig megtartottuk.
Napirenden szerepelt a vezet8ség beszamoléja
az el6z0 kongresszus 6ta végzett munkardl,meg-
hataroztak az 1980.évi f6bb feladatokat, majd

megvélasztottdk a vezetOségvalaszto taggyuleé-
sek tisztségviseldit. Parttagsagunk érdekld -
dését, szervezettségét, ideoldgiai egységet
jelzi a csaknem 90 szazalékos megjelenés, a
vitakészséget bizonyitja a 31 hozzaszéld.

Az 6t év munkdjarol szd6lé beszamold elkészité-
se felelbsségteljes munkat jelentett. A part-
szervezetek munkidja - mint maga az élet -rend-
kivil sokszinii, 6sszetett. Ebben az Osszetett-
ségben sikerilt a tagsag figyelmét a fontosabb
politikai kévetkeztetések levondsara osszpon=-

tositani., Abbd6l indultunk ki, hogy elsdsorban

sajét helyzetinket elemezzik, munkank hib&i-

rél, eredményeir8l mi mondjunk véleményt.Jel-

sz6nak tinik, de mottdnak is j6 az a felirat,

amely sommézta a kommunistak tennivaldit: Fel-
adataink végrehajtdsa jovénk alapja.

Ez tikrozdédott a felszb6lalasokban, ez a ten=-
niakards hatotta A4t tagsagunkat. A part tag-
jai rég tudjak, hogy nem elég dhajtani,kivéan-
ni a jobb jov6t, hanem azért tenni is kell,
Ezt tettik mi is. A beruhdzéasok kézul kiemel=-
kedik a velourcsarnok épitése, a kéreglzem be-
indit4dsa, az Uj 6vodai és bolcsddei férbhe=-
lyek biztositésa. Ot év alatt megvaltozott -
zemiink képe. Kivil-belil fiatalodik a tobb
mind 200 éves gyar. Kinek az érdeme mindez?
Azoké az aldozatkész kommunistdké, becsiiletes
munkasoké, akik magukénak valljak a gyarat,a-
kik nap mint nap bizonyitanak, helytdllnak a
munkdban, a kézéletben. Ezekrél és még sok
masrol esett sz6, Dicsérték azokat a munkaso-
kat, akik példa nélkili eredményt értek el a
sertés gyarrészlegben, ahol havonta tébb mint
loo ezer négyzetméternyi velourbdrt készite-
nek. Szdéltak a szocialista brigadmozgalom fej-
186désérsl, kongresszusi vallaladsairdl, tagja-
inak munkajarol.

Ilyen és ehhez hasonlé eredmények elérésével
késziilhetink hazank felszabaduléasanak 35. év-
forduléja megiinneplésére, adhatunk szamot a
partértekezletnek és biztosithatjuk a Kézpon-
ti Bizottsagot, hogy ideoldgiai, eszmei egy -
séglink er6sitésével végrehajtjuk a rank sza -
bott feladatokat.

Csiga Istvan
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KET BRIGAD A MARHABOR GYARRESZLEGBOL ;
A VALLALASOK TELJESITESE NYOMABAN

A kongresszusi és felszabadulasi munkaverseny-
be a marhab6r gyarrészlegb6l nyolc brigad kap-
csolddott be. Legfontosabb vallaldsaik a mind-
seg javitasara, a vegyianyagok pontos adagola-
sara, az elfekvd anyagok felhasznalaséara, a
villamosenergiadval és a vizzel vald takarékos-
sagra iranyulnak. A brigadok vallaltak azt is,
hogy létszamhidny - szabadség, betegség - ese-
tén munkaer8-dtcsoportositédssal oldjak meg a
helyettesitéseket, valamint az Uj dolgozdkat
betanitjak a gépek szakszeru hasznalatara.

»*

Két brigadot kerestink meg, hogy beszélgessiink
a vallaldsok teljesitésérdl.

A Lenin aranykoszoris szocialista brigdd ve-
zetoje, Szucs Lajosne mindenekel8tt elmondta,
hogy a brigaddvezet8i tanadcskozds utédn Gssze -
jottek és megbeszélték a fémivezetbvel, sajat
teriletikon mely feladatok megoldidsdban tehet-
nek a legtobbet. A brigdd tagjai: szalliték,
bélyegzdk, védlogatdok, tehat félkész bérokkel
és készaruval dolgoznak. Igy felajanldsuk ar=-
ra irdnyult, hogy a készb8dr min6sége a szalli-
tés és a bélyegzés kozben ne kdrosodjeék. Ku-
lénosen odafigyelnek a nemesebb termékekre, a
nappabdrékre, a Szuper Misindra, A félkész b=
rék valogatasakor pedig arra lgyelnek, hogy
csak a megfeleld kerililjon tovabb.

Az egyik brigadtag, Langer Miklésné vallalta),
hogy munkatérsait a Satilus vasaldgépen és a
polirozégépen megtanitja a szakszerii, bizton=
sdgos munkavégzésre.

A brigéd kivette a részét a kilénbéz8 tarsa-
dalmi munk&kbél is. A nagyterem takaritésanal
90 6rat, a helesfai szociglis otthonban l4o0
tédrsadalmi munkadrat teljesitettek. -

*
A Tarr Imre ifjusdgi komplex brigad a mult év
augusztusaban, a kongresszusi és felszabadu -
lasi munkaverseny tiszteletére alakult. A bri-
gad 1étszama 14 ¥3, tagjai fizikaiak /adago -
16k/, mUszakiak, adminisztrativ és egyéb mun=-
kakoru dolgozék, Tekintve, hogy a brigad tag-

jainak zome vegyszeradagolé, vallalasaikban a
legnagyobb hangsulyt a vegyszerekkel vald fo-
kozottabb takarékossdg - a gondosabb anyagke-
zelés, az elszorodasok megszuntetése - kapta.
Fontos feladatuknak tekintik meg, hogy az e-
16z6 idbészakhoz képest csdkkentsék a krém-, a
sav- és szddafoltos bdrok mennyiségét.

A brigad minden hdénapban brigadgyilést tart,
ahol értékelik a termelési feladatok teljesi-
tését, s meghatdrozzak a tovabbi tennivaldkat.
E napirendi pont elfadéja a brigad egyik tag-
ja, Helesfai Sandor Uzemvezet6. Véllaldsaiknak
az eddigiekben igyekeztek maximélisan eleget
tenni, habar a cserzés és a festés soradn még
nem tudtak teljesen kikilszébolni a festék-,
illetve krémfoltos bérdket. Igaz, ez nemcsak
rajtuk, de egyéb tényez6kén is mulik.

Szalay Laszld brigadvezets és a tobbi brigad-
tag drommel ujségolta, a megalakulas 6ta el-
telt rovid id6 alatt is sikerult aktiv, osz-
szeforrott kozésséggé kovacsolddniuk, Jo1 ér-
zik magukat egylitt, s nemcsak a kézos kiran =
duldson, de a kdzésen végzett tarsadalmi mun-
kdk alkalmaval, s6t a mindennapi munkak vég-
zése soran is kozelebb kerlltek egyméashoz.

Megemlékeznek minden fontos évforduldrdl,mint
példiul Pécs felszabaduldsanak 35. évfordulé-
jardél, Havi 8 dra tdrsadalmi munka elvégzését
vallaltak. Ennek keretében a Tiborc utcai Al-
taldnos lskoldban szereléseknél, javitasoknal
segédkeztek, a mihelyben két dexion-salgé
rendszerl &llvéanyt szereltek fel, ezenkivil a
vallalati 6vodaban az 6szi nagytakaritasnal
tevékenykedtek. Felvették a kapcsolatot a 1I.
kertileti pértalapszervezettel, a KISZ iskola-
val és meglatogattak a brigadd névaddéjanak hu-
gat. »

Nemcsak a két brigaddal tértént beszélgetés-

b6l, de a vallalat milt évi eredményeibdl is
kitlinik, a marhab8r gyarrészleg brigadjai is
mindent megtettek, hogy eredmenyes gazdasagi

evet zarhassunk,, :

Juhész Mihalyné
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1

A megvaltozott gazdaségi kérilmények miatt a
szakszervezeti munka koézéppontjaba a termelés
és a gazdalkodds segitését kell 4llitani.

2

A legfontosabb tartalmi célokat a Kézponti Ve-
zetdség a jovében is meg fogja hatérozni,azon-
ban ezuttal is felhivja a figyelmet az éssze-~
ri, takarékos gazddlkodés, a jé min6ségi,kor-
szerU termékek gyartasanak, a szakagazati de-
vizamérleg javitasdnak segitésere, melyhez
hosszl tavon rendszeres munka szukséges.

A Béripari Dolgozdék Szakszervezetének Kézpon=-
ti Vezetbsége megtargyalta a szakszervezet ter-
melést és gazdalkodist segitd tevékenységének
tapasztalatairdél szdld anyagot, és javaslato-

R N T T T T LY

tdrsa-

kgt teft a tovabbi feladatokra,
: A jelentés alapjén a Kozponty Vezetlség a ko=
¢ vetkersd feladatok megoldédsdra kotelezi a vé-
: tott testileteket, kéri fel az aktivakat,

iint az egyiuttmikodé gazdasdgi

itin: 3zarvezetekert

A szakszervezet legfobb feladata

3

Terveink valéra valtasat nagyban segitheti az
MSZMP XII. kongresszusdnak és felszabadulasurk
35, évforduldja tiszteletére nalunk.is kibon-
takozott munkaverseny. A felajanlasok a val-
lalasok feltételeinek megteremtése els8rendi
feladata a gazdasagi és szakszervezeti veze-
tésnek.
4

valtozatlanul fontos az éves és kdzéptavl ter-
vek elBkészitéséban vald széleskdril reészvétel
biztositédsa, a tervek szakszerl véleményezése

. 5
A munkaversennyel kapcsolatban ezentul is
szilkséges a gazdasagi vezetéssel egyltt az a=-
lapszervezeteknek &llédsfoglaléasban, irényel=~
vekben régziteni é v en k é n t a legfon-
tosabb tartalmi célokat. A verseny el6készi-
tése, szervezése €s a tajékoztatads soran sik-
séges a parhuzamossagok megsziintetése. A ver-
seny valamennyi formajanal javitani kell a
tadrsadalmi részvétel tudatossagat. A brigad-
mozgalom tovabbfejlédését a jovében 1s bizto-
sitani kell, valamint kezdeményezni €s segi-

teni a komplex brigadok létrehozasat. Tore-
kedni kell tovabba a célszeruségre, oz erté-
kelés agyszerlsitéséra., A Kozponti Vez 3¢
fontcenak 1télyl a muszaki-gazdacdy:

dolgczok réscvételét a
vekenységluk fokozasat,

Ersenyvben,
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SIKERES ESZTENDOT ZARTUNK

@® A TERVEZETTNEL TUBB NYERESEG 1979-BEN

@ TUBB NEMESEBB TERMEK, NAGYOBB EXPORT

Amikor 1979 tervét &llitottuk ossze, nagyon
nehéz gazdasagi év elé néztink, ezért a terv
csak minimalis célkitlUzésekkel szamolt.A val-
lalat gazdalkodésdra haté feltételrendszerben
ugyanis tdbb olyan véaltozas tortént, ami mun-
kdnkat befclydsolta, meghatdrozta.A nyersbér-
piacokon bekévetkezd, hihetetlen mérteékd ar-
emelkedés, az export termékeink irant év ele-
jén mutatkozé export visszaesés, egyes szaba-
lyoz6k megvéltozésa mind arra-6szténozte val-
lalatunkat, hogy a szokottnadl is korultekin -
tébben dolgozzunk. Ez a fegyelmezettebb mun-
ka, a kérnyezet valtozasaihoz vald rugalmas
alkalmazkodds segitette véallalatunkat ahhoz,
hogy 1979-ben a nehézségek ellenére sikerilt
- célkitlizéseinket nemcsak elérni, de a legtdbb
teriileten tul is teljesiteni.

USZTOUNZES A MINGSEGRE

A marha nyersbdrok adremelkedésébsl, a beszer-
zési gondokbdl adédé nehézségeken a termék-
6sszetétel és a nyersblrosszetétel gyors val-
toztatasaval, valamint a tobblet sertésnyers-
bér megfeleld mindségii feldolgozdsdval tudtnk
urrad lenni. Alapvetd célnak tekintettilk a bel-
foldi feldolgozéipar igényeinek maradéktalan
kielégitését- az ipardgi célkituzéseknek meg-
felel6en - elsBsorban min6ségi termékekkel,
Ennek a célkitlUzésnek eleget tettink, terme-
lésinket a tervezetthez képest 2,3 széizalékkal
emeltik’, a legnagyobb volument jelent6 puha-
bérbél 5,8 szazalékkal termeltink toébbet az
eredeti tervinkhéz képest. Rost- és kéregter-
melésink azonban elmaradt a tervezett6l,mely-
nek oka a cipdipar igényeinek ndévekedésében
keresendd, amire megitélésiink szerint a jov6-
ben tartésan szdmitani kell. Ezen a gondon
enyhit az iddkozben megindult gyartményfej-
lesztés.

A min6ség javitdsdra, néhdny esetben megtar-
tédsara, allanddsitédséra 1979-ben a kordbbinal
sokkal tobb gondot forditottunk. A cél érde-
kében anyagi és erkélcsi 6sztonzbket egyaréant

B e e R e T

a termeles segitése

6

A fentiekRen tul az Gjit6 és a feltaldld moz-
galom tovébbi fejldédésének biztositésa, a 3o
éven aluliak részvételének serkentése érdeké-
ben a szakszervezet alapszervezeteinek tovabb
kell fokozniuk a KISZ szervezettel vald egyitt-
mikodést. :

A Pécsi B6rgyar Szakszervezeti Bizottséaga a
BDSZ Kézponti VezetOsége hatdrozata -értelmé-
ben szikségesnek itéli a testiiletek 1980. évi
munkatervének Osszedllitdsa soréan a termelést,
a gazddlkodast segitd tevékenység el8térbe &l-
litdsat. Ennek kapcsdn még az év elején a
Szakszervezeti Tandcs a bizalmiakkal egyiittes
Ulésén - elbzetesen irdsban kiadott anyag a-
lapjén - véleményezi gyarunk 1980, évi tervét
Fontos, hogy az ezzel kapcsolatos véleménye-
ket iddében, pontosan fogalmazzuk meg, mivel a
terv elfogaddsa utén tevékenységiink f6 célja
mar a megvaldsitds segitése kell, hogy legyen.

Szakszervezeti Bizottsdgunk a fentiek kévet-
kezetes végrehajtésaval kivédnja a gyar terme-
lési feladatai eredményes megolddsat segiteni.

felhasznaltunk. Tettik ezt azért is, mert az

1978. évi tb6kés export visszaesésének oka ép-

pen min6ségi problémikra volt visszavezethetd.
Eréfeszitéseink eredményeként a minéség a ser-
tésbér termékeknél jelentésen, a marhabdr ter-
mékeknél mérsékeltebben javult.

ARNYERESEG
A termelés kedvezObb Osszetételét a tervezett-
nél magasabb nemesitési szazalék is mutatja.
A nemestermékek részardnya a marha szinfel-
s6b6rok esetében a tervezett 68,8 szdzalékrél
varhatdéan 74 szézalékra /azért csak varhatd -
an, mert lapunk nyomdédba adésakor még nem vol-
tak végleges szamok/, a sertés szinblroék ese-
tében 63,7 szézalékrdl 64,8 szazalékra emel -
kedett. A szortimentek javuldsa és a gazdaséa-
gosabb készarustruktira az adtlagérat a marha-
b6rok esetében 16 forinttal, a sertésb6rék e-
setében 27 szazalékkal emelte a tervhez ké -
pest, ami az els6 haromnegyedévben 26 millié
forintos tobblet &arbevételt jelentett.

Stabilizaldédott export termékeink mindsége,
igy a tékés piacokon jelentkez6 konjunktlrat
kihaszndlva szamottevden ndvelni tudtuk kivi=-
telinket. Ez egyrészt annak az intenziv gyart-
ményfejlesztésnek az eredménye, amellyel el-
értik, hogy rovid id6 alatt nagy volumenben
tudtuk termelni az export piacokon nagyon ke=-
resett cipdvelourt és cip6nubukot. Az 1979-re
vallalt 5,5 millidé dollar exportot varhatdan
6,2 millié dollarra teljesitjik. Mellesleg je-
gyezziuk meg, a magasabb exportarak és a kedwe-
z6bb termékésszetétel eredményeként az export
arbevételi tobblet a III.negyedév végén meg -
haladta a 30 millidé forintot.

Gyartmanyfejlesztésink keretében a marha szin-
fels6bdrokdén belul tobb dj, exkluziv terméket
- Szuper Misina, Zeng6 - kisérleteztink ki,il=-
letve a polirozési technolégia kiszélesitésé-
vel lehetfvé valt a Szuper Misina nagylzemi
gyartasanak megvalésitédsa. A hidrofobizdlt ter-
mékek - Niagara, Juno, sertésvelour kikisérle-
tezése féleg a jovbre nézve biztaté.

KEVESEBB LETSZAMMAL

A termékszerkezet korszerisitése céljabodl
1979-ben harom kilféldi gyartmanyd bdéripari
gépet véasaroltunk, melyeken a termelés a har-
madik negyedévt6l mar folyik. A jovében ala-
pot adnak gyartmanyfejleszteésinkhéz. A tdkés
importanyag és energiafelhasznédldsban szintén
teljesitettiuk célkitlzéseinket., Ezek kozil a
legfontosabb az import nyersbérok fajlagos
felhaszndlésdnak mutatdja., Az éves tervhez ké-
pest 4 szézalékkal tudtuk csdkkenteni a faj=-
lagos nyersbérszikségletet, ami tobb mint fél-
millidé dollar importmegtakaritédst jelent nép=-
‘gazdasagunknak.

A kongresszusi munkaverseny véllalasainkban az
1978. évi létszamhoz képest 8o fbés csdkkenést
irdnyoztunk eld. Ezt teljesitettik, méghozza
tugy, hogy a termelékenység novelésével a lét-
szamcsdkkentést ellenstlyozni tudtuk, igy ter-
melési tervink teljeq}tése nem Utkozott aka=-
dalyba.

MEGKUZDENI A HAZAI VEVOKERT IS

Ismerve az idei évi valtozasokat, 198o-ban az

export tovabbi névelése mellett a belfoldi ve-

vékért is meg kell kizdentnk. Ehhez viszont a

jo mindség tartéséra, sét ahol lehet novelésé-
re van szikség. Tovabb kell javitanunk a mi=

szaki munka szinvonalat, a nyersbérgazdédlko =

diast, és az eddigieknél is jobban kell takaré-
koskodnunk az importanyagokkal és az energia-

val.

Takan Zsuzsanna
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Mibe kertil a nyersbér ?

Takarékoskodjunk a nyersbdérokkel? Miért kell
ezzel az 6rokzold témaval ismét foglalkozni?
Mert eredményeinkre gyakorolt hatdsa az idén
minden eddiginél jelent&sebb.

VILAGPIACI ARON KAPJUK

A nyers marhab6rdk 6o szazalékat kulfoldrél
hozzuk be. A bdrék ara a vilagpiacon néhéany év
alatt két-haromszoroséra emelkedett.Ennek ha-
tédsa gazdalkoddsunkban alig érzddott, mert a
b6rgydrak évekkel ezeldtt megallapitott fix
aron kaptak eddig a nyersbéroket. A kilénbsé-
get az &4llam téritette. Az 1980-tdl érvényes
gazdaségi szabdlyzdék értelmében viszont vi-
lagpiaci aron kapjuk nemcsak az import, hanem
a hazai fejtési marha és sertés nyersbériket
is. :

A nyersbérékkel valé gazdédlkodads, vagy ugy is
fogalmazhatjuk - a velik vald takarékossag a
gyartéas kiulonb6z6 szintjein valdésul meg, igy
dolgozdéink tobbsége hatéssal van ra. A legfon-
tosabb, hogy mindenkor olyan nyersbérékkel
rendelkezzlink, amib6l készb&r kotelezettsége-
inket teljesiteni tudjuk. Ehhez legegyszeribb
lenne a legjobb mindségii, draga béréket venni.
Ez azonban gazdasagtalan. Mindig meg kell ke-
resnink azt a legkedvezdébb, azaz a legolcsébb
nyersbér dsszetételt, ami a feladatok telje-
sitését biztositja. Ez sokkal bonyolultabb,
mert a vilagpiacon az egyes nyersbdrfajtak a-
rai nemcsak mindségik szerint valtoznak, ha=
nem a kereslet-kinadlat torvénye szerint is.
El6fordulhat példaul, hogy egy jobb mindségl
amerikai nyersbér pillanatnyilag olcsébba ke-
ril, mint a gyengébb ausztridl aru. A nyersbér
vésarlasokrél vald dontéseknél mérlegelni kell
a mindenkori piaci helyzetet, hogy gazdélkoda-
si tevékenységiinkben az énkdltségcsokkentés
irdnyaba hasson.

Legaldbb ilyen lényeges biztositani az o6ssz-
hangot a napi bedolgozas és a készaru tervek
kozott, ami a termelési fBosztaly és a nyers-
b6r osztadly feladatat képezi. A nyersbdrokkel
vald takarékosséagban résztvevék csoportjat a-
zok a valogatok jelentik, akik kezén naponta
minden b&dr keresztilmegy, és eldontik, melyik
bérbél milyen aru - Misina, Vikend, lakk? -
késziil, Ismét masik csoportba tartoznak azok
a dolgozdk, akik kezén minden bdr atmegy na-
ponta, de abban kilonbdznek a valogatdktél,
hogy a béroket megmunkal jak - husoljék,farag-
jak stb. Az 8 munkdjuk nyoman alakul ki a bér
fogasa, kinézete, azaz a min8sége, és ezen ke-
resztiil jelentés mértékben részt vesznek a
nyersbérokkel valé takarékosséagban.

SOKAT VESZITHETUNK

Tudjuk-e vajon mindannyian, akik b&rokkel dol-
gozunk, hogy egy nappabdr értéke kérilbelil
2000 forint, s ha a stuccold 1-2 szdzalékkal
tobbet vag le a szukségesnél, egy b&rnél akar
40 forint kart is okozhat? Hogy egy cserzéhor-
déban 200-300 ezer forint értéku bér forog, s
ha egy csekély min6ségi hiba becslszik, tébb
szazezer forint kar keletkezik? Sokan csak a
szinbdrokre gondolnak, .amikor nyersbérarak e-
melkedésével aranyosan a hasitékok vilagpiaci
ara is megemelkedett, Ha tehdt a szinbért a
sziilkségesnél vastagabbra hagyjuk, ez csékken-
ti a hasitékhozamot.

Amint l4tjuk, a nyersbdrok takareékos felhasz-
nadldsa gazddlkodasunk egyik kulcskérdése. Az
egyre dragabban beszerezhetd nyersanyag egyet-
len dekajanak, milliméterének, négyzetcentimé-
terének elvesztegetése mindnyajunk zsebére
megy.

Varnagy Valéria

Tobb hasznosithato wjitast varunk !

Véllalatunk életében mindig jelentOs szerepet
t6ltétt be az Gjitémozgalom. A dolgozdk kez-
deményez6, alkoté munkadja nyoman mar eddig is
igen sok hasznos Gjitasi javaslat szilletett.
Ennek bizonyitdsédra szolgdljanak az alabbi a=-
datok: 1976-ban 61, 1977-ben 57, 1978-ban 39
javaslatot nyujtottak be. Az Ujitasok alapjan
elért éves gazdasagi eredmény 1976-ban 6,4
millié forint, 1977-ben 11,6 millid, 1978-ban
LayZzenilltésforint.

Az elmilt évben a vartnal kevesebb - december
kdzepéig 37 Ujitds érkezett be hozzank. A ja-
vaslatok - témajukat tekintve - kisebb jelen-=
téséglu problémadk megoldisét céloztak, igy a
miiszaki szinvonal szempontjabdél elmaradas ta-
pasztalhatd az el6z6 évhez képest. Nem kaptunk
tavaly anyag- és energiatakarékossaggal kap-
csolatos javaslatokat. Pedig nem kell kidlon
hangstlyozni, a jelen gazdasagi korilmznyek
kozott milyen fontos feladat az anyagokkal ,ki-
lénosen az import anyagokkal vald ésszeribb,
takarékosabb gazdalkodas.

Az 1980-ra sz6l6 Gjitasi feladatterv januar
kézepéig eljut a dolgozdé kollektivakhoz,ter-
melési egységekhez és a szocialista brigddok=-
hoz. A tervbe azokat a feladatokat foglaltuk
bele, melyek megoldasadhoz varjuk és kérjuk
dolgozbink segitségét. Természetesen nemcsak
az Ujitési feladattervben, hanem a mindennapi
munkdnk soréan is gyakran taldlkozunk
d4dsra vard probléméakkal, Tobbek koézétt keres-
ni kell a lehetfségét olyan technolégidk ki-
alakitasanak, amelyekkel takarékoskodni lehet

megol-

az id6vel, energiaval, az anyagokkal és a ka-
pacitasokkal egyarant.

Szeretnénk, ha a rendszeres (jité brigadok

mellett Gjabb brigadok is bekapcsolédnéanak az
Gjitoémozgalomba. Remeljik, az idei évben mind
tobben veszik ki a résziket a bels6é tartalé -~

kok feltarasabdl, a mlszaki fejleszrésbﬁl.

Juh&dsz Mihalyne
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Sohasem gondoltak arra. hogy elmenjenek...

[ ZEM TS T RATO st i s Z.botdal
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Aranygyiiriis torzsgarda tagjaink

A szakszervezeti tanacs a vallalat gazdasagi
vezetdivel egyetértésben még 1973-ban megsza-
vazta, hogy azok a tdorzsgarda tagok, akik a
férfiaknal 40, a n6knél 35 éve a vallalatnal
dolgoznak, a tdérzsgarda dijon felUl a gyar
emblémajéval diszitett aranygyurut kapjanak.
Ezt a hatarozatot kesdbb felulvizsgaltak es
Ggy médositottak, hogy az id6ét leszdllitottak
35, illetve 30 évre. A legutdébbi tGrzsgarda
dnnepségre a mult év novemberében kerilt sor,
amikor is tizenegyen huzhattdk ujjukra a gyar
4ltal adomanyozott aranygylirit. Kézulik har -
mat most koézelebbrél is bemutatunk.

[EALAZS MIHALYNE

Balazs Mihalyné 1949-ben még Horvath Editként
kertilt a gyarba, mint gyakornok. Az elsd év=-
ben az akkor még szokdsos ismerkedési kérutat
jérta végig. Dolgozott az irattarban, volt
nyilvédntarté a készaru raktéarban, gépiré az
anyagosztalyon. Kés8bb az értékesitisi osz=-
tédlyra kerilt, mint szamlazé, majd szadmlael-
lendr. 197o0-ban nevezték ki a szamlazdsi cso-
port vezetdjének, s azéta is ezt a feladatot
latja el. Kozben 1968-ban és 1974-ben Kivalé
Dolgoz6, 1978-ban a Szakszervezeti Munkéért
kitlintetés ezist fokozatat kapta.

~ Harminc év igazan hosszU id8. Volt-e olyan
idoszak, amikor a munkahelyvaltoztatas gondo-
lataval foglalkozott?

- Természetesen ennyi idd alatt én is kaptam
kedvezd fizetési ajanlatot, de komolyan soha=-
sem gondoltam, hogy elmenJek a bérgyarbdl.
Edesapam és nagybatyam is itt dolgozott 40-42
éven keresztil, sok egyéb mellett ez igazan
jo példa és ajénlélevél volt nekem. Most mar
tudom, helyes volt akkori déntésem.

- Kénnyebb lett-e munkéja az utobbi években?

- A mi szakmankban is egyre inkabb tért hdédit
a gépesités, s ez lényegesen megkénnyiti a
munkankat. Egyre kevesebb a manudlis tevékeny-
ség, am ezzel parhuzamosan n6 az ellenfrzési
feladatom. Hogy ennek az elvarasnak minél job-
ban eleget tudjak tenni, igyekszem képezni ma-
gam. A munka mellett nekilattam tanulni,l1978-
ban sikeresen leérettségiztem a Kbézgazdasédgi
Szakkézépiskolaban.

)
- Tovabbi tervei?

- Uj szamitdégépet kaptunk, amit szeretnénk be-
hatéan megismerni és megbaratkozni vele.

- Maganélete? Kedvenc id6toéltése?

- Van egy kis sz6l6nk, ahol dolgozhatok,ezen-
kivil az olvasds és a tévénézés.

TAKACS ISTVAN

1943-ban mint géplakatos tanuld kertlt a gyar=-
ba. A szakmunkasbizonyitvany megszerzése utan
a gépjavitomiuhelyben kezdett el dolgozni. Be-
csuletes, szorgalmas munkaja eredményeként ki-
nevezték csoportvezetbnek, 1966-ban mar ilyen
minéségében kerllt at a gépjarmijavitd mihely-
be. Kérdésemre, hogy mikor szerezte meg az
autdszereld szakmat, azt valaszolta, hogy ma-
ganszorgalombdél, jobban mondva hobbiként vé-
gezte az autodbitykolést és nagyon megszerette.
Szakmunkésvizsgat ugyan nem tett, de szakeéer-
telmét, amint beosztédsa is jelzi, mindenki el-
ismeri, s ezt bizonyitja a haromszoros Kivalé
Dolgozo és a Szocialista Munkdért Erdemérem
kitliintetése 1s.

Schasem gondolt arra, hogy mas vallalatnal
etleqg jobban érvenyesulne?

es

- Talan furcsan nangzik, de nem. Azok koze
tartozom, akik szeretnek dolgozni. Nagyon joél
érzem magam a bdérgyarban, megszoktam 3 tarsa-
kat, a kornyezetet, es nem kivanom felcserél-
ni masikkal.

- Milyenek munkaja feltérelei?

- Ezen a téren kis javulas tapasztalhatd.Egy-
részt szereld miuhelyink korszeribb lett, mas-
részt létszamunk is emelkedett. Jelenleg ti-
zenegyen vagyunk. Persze, ezzel parhuzamosan
gépparkunk is gyarapodott.

- Mivel foglalkozik szabad idejében?

- Nyolc évig minden iddmet lefoglalta az auto-
versenyzés., Jelenleg lényegesen csendesebb
szenvedélyemnek hdédolok, horgaszok. Az eddigi
legnagyobb zsakményom egy hét és fél kilds
ponty volt,

- Mit szeretne még elérni?

- A nyugdijazéasomig ugyanilyen megelégedett =
séggel és egészséggel dolgozni.

GYORFI ISTVAN

1943-ban nagyon fiatalon keriilt a gyarba.Edes-

apja mar itt dolgozott, 6 hivta ide a fiat.

Kezdetben segédmunkas volt, majd a munka mel=-
lett 1947-ben megszerezte a géplakatos szak-
munkas bizonyitvanyt. 1952-ben kerilt a cseres
mihelybe, ahol azéta is dolgozik., J6 munkaja
eredményeként 196l-ben\Kivalé Dolgozd, 1967~
ben pedig Honvédelmi Erdemérem k;tunteteren
részesult, Ahogy visszaemlékezett, eleinte a
bérgyari "illat" zavarta, de sohasem gondolt
arra, hogy munkahelyet valtoztasson, S&t,mun-
kaszeretete mellett még mélyebb szdlak is flz-

ték a gyarhoz. Edesapja mellett itt dolgoztak
testvérei is. Hogy mennyire elégedett az itte-
ni helyzetével, az is bizonyitja, hogy a fia
pdlyavalasztisat Ggy iranyitotta, hogy a Gydr-
fi dinasztia tovébb képviseltesse magat a gyar-
ban., Fia is itt kezdte, mint ipari tanuld,majd
leérettségizett és pillanatnyilag egy brigad-
ban, egymast o6sztdnodzve dolgoznak.

- Milyen ma a géplakatos munkaja?

- Régdta a szakmdban vagyok, de nem mondhatom,
hogy kénnyebb a munkank. A technika és a bér=-
ipar fejlddésével egyre Gjabb és Gjabb gépeket
konstruadlnak, amiket a mi gyarunk is megvéasa-
rol. Ahhoz, hogy ezeket a gépeket rendbe tart-
suk, az esetleges Uzemzavarokat elharitsuk,ne-
kunk is mindig meg kell ismernink mukodésuket
En is részt vettem tovabbképzd tanfolyamon,
hogy maximalisan eleget tudjak tenni az elva-
rasoknak, Tarsadalmi munk&bdl is kivettem a
részem, tizendét évig szakszervezeti fdbizalmi
voltam.

- Mit szeretne még elérni?

- Vasaroltunk a fiammal egy telket Keszlben,
oda szeretnénk hétvégi hazat épiteni. A szabad
id6m jelentSs részét ott toltom. Ha ez is meg-
valdsul, teljesen elégedett leszek.

»*

Mind a harom aranygylrus munkatarsunk hangsd-
lyozta, rendkivil meghatotta és nagyon jol e-
sett nekik a gyar figyelmessége.Ez a gylri,hs
ratekintenek, mindig emlékeztetni fogja dket
életik egy olyan jelentds szakaszara, amire

azt mondhatjak, érdemes volt a ergy rban dol
gozni, mert ott szamitdsaik megraldlase m3¢lxw
megbecsulték munkéjukat @s magat az =2mbert is.

Gratulalunk nekik, s kivdnjuk, hogy a nyugdijic
hatralevo idot, ami nem ie olyan rovid, ugyan-

ilyen megelegedettseéggel dolgozzax le,

Rartal Eoranc
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Német Szovetségi Koztarsasag

A milt év novemkterében az NSZK-beli Pirmasens-
ben jartunk, ahol megtekintettilk a vasart,
majd vevéBkorutat tettiink partnereinknél.A vi-
saron azt tapasztaltuk, hogy a nyugatnémet ci-
pbégyarakban most van fellendiilében a sertés’
cipdvelour, e cikk és a strech sertés esizma-
b8r irdnt igen élénk kereslet mutatkozott. E-
zekkel a cikkekkel eddig - egy céget kivéve -
az NSZK-ban nem volt jelentds forgalmunk.A va-
saron német partnereink els8sorban flexibilis
kruponunkat tekintették meg nagy érdeklfdés -
sel, e cikkb6l mintatételt kététtink le. Finn
és holland részr6l elsdsorban rostmib6reink
iréant nyilvénult meg érdeklédés. Finn partne=-
reink kozolték, elégedettek az eddig kiszal-
litott &aruval, igy a jovOben tovabbi rendelés
vérhaté. A vésar latogatottsdga egyébként gyér
volt, nagyban rényomta bélyegét a bizonytalan
és gyorsan valtozdé nyersbdr Aralakulas.

Konrad Gyérgy

UZEMI HIRALCO

‘"ﬂuuuuun’,uunn-huuunn-'

OLDON JARTUNK

1980. januar

z4s legnagyobb resze hazai nyersbér és argen-
tin crust., Gyartmanyainak tobbsége puha, tore-
tett, préselt cipbfels6bér. Kiemelked8en jo
min6séget képviselnek a nyugatnémet kooperaci-
6ban készil6 Ugynevezett Sanitédr-bérdok. A kor-
rigalt box mennyisége mindéssze 15 szdzalék.

A spaltot kromcserzett &allapotban elszé%&itjék
egy kozeli spaltkikészitd lzembe, amely!tobb
b6r- és cipégyarral egyltt ugyanahhoz a -kombi-
nathoz tartozik, mint a Weida.

Dr. Strenger Laszloné

Német Demokratikus Koztarsasag

A BTE szervezésében harman jértunk tanulmdny-
Gton az NDK-ban, rajtagf kivil Budapesrél és
Simontornyardl egy-egy vegyészmérnok.Két bér-
gyarat tekintettink meg: a hainicheni sertés-
bérgydrat és a weidai marhafelsébdrgyarté (-
zemet., A Hainichenben llo fével dolgozé Uzem
meglehet6sen kicsi és régi, mégis évi 23 mil=-
1lié mérka termelési értéket és 35 szazalékos
nyereséget produkdl. Kizarélag hazai sertés
wet=-blueval dolgoznak, évi termelésiik 342 e~
zer négyzetméter sertésszinbdr és 200 ezer
négyzetméter bélésspalt. F6 termékik a diszmi,
kiiléndsen a préselt, nubukszeri taskabdreik
szépek. Sertésnappat, lakkot, velourt is gyar-
tanak, azonban az utébbi minfsége meg sem ko=
zeliti a miénket. :

A 850 alkalmazottat foglalkoztatd Lederwerk
Weida egyike az NDK legnagyobb b8rgyarainak.
Evente 2,5 millid négyzetméter marhaszinbért
allit eld 117 millidé marka értékben, 16,5 széa-
zalékos nyereséggel. A 70 tonnds napi bedolgo-

" Irak, Pakisztan, Bangladesh

A magyar béripar képviseletében a Diszmib&r-
gyar és a BIVIMPEX szakembereivel egyhdnapos
4dzsiai piackutatd korlton jartam., Az apré- és
a marhabdrok beszerzési lehetfségeit vizsgédl- .
tuk. Utazadsunk tapasztalatai kedvez8ek. Irak
els6sorban az aprébérék /juh, kecske/ vonaldn
johet szémitasba a magyar béripar szamdra,mar=-
habér import innen nem lehetséges. Pakisztén
és Bangladesh viléghiri kecske- és juhbérei
mellett a bivaly- és' marhab&6rék tekintetében
jelentenek kedvezd beszerzési forrast, elsé-
sorban digen kedvezd &raik miatt. A jelenlegi
vildgpiaci araknél lo=-20 szdzalékkal lehet itt
vett-blue /krémcserzett/ bivalybdroket és crust
/kikészités eldétti dllapotban 1év8/ marhabd -
réoket vasarolni.

A bivalybfrok jellegzetes barkaképiikkel igen
keresett cikkei a nyugat-eurdpai bérgyaraknak,
de ugyanez mondhatdé el a mi szokvény mindségi
marhabdreinknél gyengébb pakiszténi és bangla-
deshi marhab6rokrél is. Marhab8reik = néhéany
csipéses terllettél eltekintve - alacsonyabb
arfekvési cikkek gazdasdgos el6sllitdsat te-
szik lehetdvé, megfeleld technikai szerviz
/technoldgiai bedllitédsok/ és helyszini &tvé-
telek mellett., Ez utébbi feltétlenil sziikséges
a megbizhatdé szallitds és a reklamécidk elke-
rilése végett.

Usszegezve a tapasztalatokat, az elkévetkezen-
d8 id6szak alapanyag-beszerzése szempontjabél

feltétlenul figyelembe veendd terilet Pakisz=-

‘tan és Bangladesh is.

Veres Lajos

KULFOLDI CEG SZIMPOZIUMA

A bécsi Reichhold Chemie cég gyartményait hisz
éve hasznédljuk a marha szin- és hasiték bérok
kikészitéséhez. A cég kutatdlaboratdriuméban
Gj eljérast dolgozott ki a marha spalt felst-
bérok fedésére, mely szerint a hasitékok fe-
liletén specidlis segédanyagokbdl allitanak
el filmet, Az eljaras elméleti kérdéseit az
osztrak szakemberek a pécsi Technika H&zéaban
ismertették. Az el8addssorozatban a hasitékok
fedésének problémai mellett a puha marha szin=-
felsd6b6r gyértésanak kérdései is teritékre ke-
riltek. Az elBadasokat igen élénk vita kovet-
te,

A megfeleld anyagokbdl 6sszeallitott festéket
a bbérok feliletére egy Gj, olasz gyartmanyd
géppel lehet elbnydsen felvinni. Ez a gép az
ugynevezett nyomégépek tovabbfejlesztett val-
tozata. A megoldésban 4j, hogy a festéket fel-
vivé raszter-henger a bdr haladési iranyaval
ellenkezden forog, ami néveli a doérzshatast.

A nagysikerl bemutatdn részt vettek a Budapes~-.

ti Bbripari Véallalat, a Simontornyai Bdrgyar,

valamint a Bér-, MiUb6r- és Cip6ipari Kutaté
Intézet szakemberei is, Mindhdrom bérgyar b6-
reivel fclytak kisérletek., A marhahasitékokon
kiviil korrigdlt boxok fedésére is felhasznil-
haté az olasz gép.

A kulfoldi cég a bemutatén megnyilvéanult nagy
érdeklddés lattan Ggy hatarozott, hogy festék-
felvivé-gépét tovabbi kisérletek céljara egy
id6re még gyarunkban hagyja. A cég az Uj el-
jarast és a gépet egyébként a kozelmiltban
Csehszlovékiaban is bemutatta.

A tovabbi tennivalékrél csak akkor lehet majd
dénteni, ha a bemutatott eljérdssal fedett b6~
rok laboratériumi vizsgdlata, tovébbéd a Kuta-
té Intézet szakvéleménye a keziinkben lesz.

A megfeleld minfségii marha hasiték fels6bér
gyartasanak és ciplipari felhasznalésénak meg-
oldasa tobb millié dolléaros importcsdkkentés
lehetBségét teremtheti meg és olcsé arfekvési
cipbkkel szélesitheti a hazai vé4lasztékot.

Vajda Jézsef
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JOL SIKERULT A TUZOLTASI GYAKORLAT

Tizenoét 6ra harminc perc. Cseng a telefon a

146-0s melléken.

- Vallalati tuzoltodsag, tesseék!

- Kigyulladt a tizenharmas épllet masodik eme-
letén az Gj festékszdrdgép! A tiz gyorsan ter-
jed!

- Vettem - s -mar a széval egy iddében kigyul -
lad és élesen felberreg a riasztécsengd a lak=-
tanya harom helyiségében.

Par masodperc, rovid jelentés a parancsnoknak
és azt kovetden éraml pontossaggal keril a
fejre a sisak, derékra a ment66v. Mire a
cseng6 utolsd berreg, a kapu nyitva a mar be-
melegitett tlzoltdgépjarmi elétt, amely nyolc
tizoltéval és a jarml utén kapcsolt targon-
casfecskendb6vel elhagyta a szertart. x

Az eltelt id6 negyven masodperc.

Tizendt O6ra 33 perc 46 mésodperc.

A piros Zsuk bedllt a krémléfézé ele, a futéds-
ban érkez6 tuzoltdk mar le is kapcsoltak a
targoncat és irany az Gj krémos észak-nyugati
sarka, az ottani altalajtlizcsapra szerelnek.
Repulnek a tomldk, magasba kiszik a tetdévédd
sugarcs6, vizet kér mar hdrom sugdrvezetd és
kapja is mind a két osztdé a nyomast, az egyik
a Honvéd, a masik Pol szivattylrdl.

Tizenot 6ra 35 perc 12 méasodperc.

- Fb6hadnagy elvtars! Tiuzoltasvezetdé jelentem,
a kikészitd Uzem géptuzét 26 fé létszammal,

- nyolc szerelt sugarral lekizdottem. Sérilés
nem tortént,

Sériilés nem tortént! Es ez a legfontosabb, a-
mikor a tlizoltds vezetdje a beavatkozds végén
jelentést ad. Sem sérilés, sem kar nem kelet-
kezett. Igaz, tiz sem volt. Az egész csak gya-
korlat, a vallalati tlUzoltésag bemutatdja,
melyre még a mult év novemberében keriilt sor.
Mint minden évben, tlUzoltdsagunk most is un-
nepélyes .zarogyakorlat keretében mutatta

munkajat, farasztdé és erdt nem kiméld gyakor-
latainak eredményeit, A gyakorlaton részt vet-
tek a vdrosi és a megyei tuzoltdsdg meghivot=-
tai, a véallalat gazdasdgi, politikai és tar-
sadalmi vezet6i, tovabbd azok a dolgozdk, a-
kik az év folyamén az elvartndl nagyobb segit=-
séget nyGjtottak a thzoltdéknak, vagy akik a
megelbézés terén példamutatd magatartast tanu-
sitottak.

A gyakorlatot értékelés kovette. Orommel &lla=-
pithattuk meg, az eredmény - 300-400 méternyi,
akadadlyokkal teli tavolsag, 5 perc 12 mésod -
percnyi idé - a hivatésos tlzoltdknak is be=-
csliletére vélna. Ez volt a véleménylk a varo=-
si és a megyei szakembereknek is.

A vallalat tizvédelmi fellgyelete részérdl el-
ismerve a tuzoltdék kivalé munkajat és eredmé-
nyeit, dicsérden kell szdlni a kikészitd dol=-
gozo6irdl is, akik az oda telepitett habgene -
ratort - legljabb tizvédelmi berendezése a
gyarnak - az Gjabb gyakorlériasztéis elrende-
lésekor Uzembe helyezték és 68 mésodperc alatt
eloltottak a gép feltételezett tlzét.

A gyakorlat mindkét fazisa jol sikerilt és ez
arra ad reményt, ha netan megismétlb6dne az
emlékezetes 1976, évi tiz, a helyszinen dol-
goz6k és a véllalat tlzoltdi okosan célszeri-
en képesek beavatkozni és a sok-sok millio
forint értéki gépet, terméket megmenteni,vagy
legalabbis a kart minimélisra csokkenteni,az
életveszély kizdarasaval.

A megelbzésnek - ami oly fontos feladata a
gyar dolgozé kollektivajanak - ez a formaJa
is, ‘tehat a felkészilés a veszelyre és annak
elharitdsa, bizonyiték, hogy a még meglévd hi-
bédk ellenére is a gyari tizvédelem megeldzd

és mentd tevékenysége fejlédik, jo uton halad.

Horvath Gydrgy

or be tiukor

EZT NEKTEK AZ UJ EVBEN !

Békés, boldog nyolcvanas éveket kivanok min-
denkinek. BoOrosoknek és b&rteleneknek, terme-
16knek és nem termelbknek, az egyadltaldn nem
termeldknek, az el nem dugott és a bujtatott
fizikaiaknak, a miszakiaknak és administran-
soknak, a parttagoknak és a témogatéknak, a
szakszervezeti tagoknak és a‘ térvényen kivii-
lieknek, a BTC sportoldknak és a néz6knek,be-
leértve a labdarugdkat is. Egyszdval minden
kedves olvasodnak.

1980 forduldjén jogos biliszkeséggel tekintink
vissza a lekdszond hetvenes évekre, vallalati
onallésdgunk megszildrditésénak éveire,amikor
hullamzé, amde egyre nagyobb eredmenyeket ér-
tink el a dollarért folyd kizdelemben, a haza
javara, a magunk és a BIVIMPEX hasznara.A ka-
racsony és az Ujév alkalmdbdél nydGjtom &t ajén-
dékaimat és jokivansagaimat. Differencidltan,
kinek-kinek érdeme szerint, szigortan szem e-
l6tt tartva a takarékosségot.

A vallalatvezeteés ajandéka: L6rincze Lajos
gyujteményes kotete félvaszon kotésben, hogy
tovabbra is egy nyelven, de magyarul beszeljen
a vezetés.

A mihelykollektivak és a szocialista brigadok
az Uj panoramas luxus autdbuszt kapjak, hogy
ezentul ne legyenek munkaerégondjaik, meg ha
kedvuk szottyan megnézni az ormansagi festett

templomokat es a Mogyorocska csardat, azt 1is
meq 2556k,

A velourcsarnok, a krémos és a kikészitdé I.n6i
dolgozdinak néhény par /Otven? Szaz? Majd az
Sz.d.eldonti./ Gj terméket szdntam Uzemi pro-
bahordédsra. Kivénségra ez lehet csizma is,csak
az a kérésem, rendeltetésszerlien hasznaljék,
és figyeljék, hogy a termék hasznidlat Kozben
hogyan viselkedik.

Az ellen6rzési osztadly diderg6 tudomdnyos f6-
munkatdrsai részére tékés reldcidbdl hdtarolds
zsebkomputert szereztem be, amely képes a kil-
s6 és a bels6 hémérséklet 6sszeaddsara, sét
Osszeszorzasara is.

Az asszonytornaszoknak szivesen odaajandékoz-
nam a lakodalmas termet, sajnos nem tehetem,
de kivanom, hogy a megyehatdron belil talédl=-
jzﬂak hajlékot tiszteletreméltd erbfeszitése=-
ikhez.

A horgaszegyesilet egy 6ridsi nylonzacskét kap,
melyben veszteség nélkil Orflre lehet menteni
a fairodat, uténa meg fel lehet hasznalni a
retir halak tarolasara.

A focistiknak hanglemezt ajanlok, ez az ala-
pozas keservei kézt talan lelkesitden fog hat-
ni. Egy katolikus Ujévi ének van rajta: Uj
esztendbében, Gj szivekkel...

Akad még néhany aproésag, csak ugy cimzetlenul.
Csalddos SzZ0T-beutald a Balaton mellé a fo-
idényben. Ajandékutazds a moszkvai olimpiara.
Munkédslakés kiutalds, kizardlag 25 éven aluli
fiatal hézasok részére. Haroméves, alig hasz-
nalt Trabant negyvenezerért. Cé menetlevél,
Angyalkak, Csaba kirdlyfi. Kénnylu 4lom és bol-
dog, békés Uj esztendd,
’ Lazar Gyoérgy
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KITUNTETETT DOLGOZOINK ¢

November 7. alkalmdbdl kitintetésekre keriilt
sor vallalatunkn4al.

A MUNKA ERDEMREND bronz fokozatat adomanyoz-
téak Dienes Kazmérnak és Tarr L&szlénénak.

KIVALO MUNKAERT kitilintetést kapott Bakan J6-
zsef, dr. Bernat Janosné, Bird Ferenc ,Borsos
Janos, Gungl Jénos, Lukécs P4l, Magyar S&n-
dorné, Sipos Jézsefné.

KIVALO DOLGOzO kitiintetésben részesiilt Acél
Jézsef, Dancs Béla, Egri Gaborné, Gal Istvan
Horvath J6zsef, Kaldsz Jénos, Kiss Istvan,
Kiss Laszléné, Kénig Jénos, Langer Miklésné,
Maté Kalménné, Molnar Karolyné, Nyuli Gyorgy
Stankovics Miklésné, Téth Nandor, Vancsa Je-
né, Vancsa Jenéné.

Nyugdijba vonuldsa alkalmabdl KIVALO DOLGOZO
kitlintetést kapott id. Harvan Jézsefné.

MSZBT tagcsoportok

felszabadulasi és olimpiai vetélkeddje

A Magyar-Szovjet Barati Tarsasag megyei elnok-
sége hazank felszabaduléasanak 35. évforduldja,
valamint a moszkvai olimpia jegyében vetélke-
ddét hirdetett az MSZBT tagcsoportoknak, az a-
zokban tomérilt dolgozdknak. Miutén 1978. no-
vember 7-e 6ta a Pécsi Blrgyar is tagja az
MSZBT-nek, tagcsoportunk csatlakozott a fel-
hivéshoz.

A vetélked6 gazdag témakért 6lel fel: hazank
felszabadulasa, fejl6dése, Magyarorszédg és a
Szovjetunid egylttmikdodése a politikaban,a gaz-
dasigi életben, a kultura és a sport terén.
Moszkva nevezetességei, valamint az elmdlt 35
év szovjet és magyar olimpikonjai.

MSZBT tagcsoportunk felhivéssal fordult a gyar
dolgozéihoz, mire nyolc 4 f6s csapat adta be
jelentkezését. Egy-egy csapatot indit a
dr.Minnich Ferenc szoc. brigad /MEO/, a Zrinyi
szoc, brigad /sertéscseres/, a KISZ IV. alap-
szervezete, a normacsoport, a Dobd Katica
szoc.brigéd /terv.stat.osztaly/, a Szalai And-
rads szoc.brigad /karbantarték/, a SEVECS mi-
hely I. és a mihely II.

A vetélkedd lebonyolitédsdra a Pécsi B6rgyarban
februar 15-én keril sor. A hazi verseny I-III.
helyezettje targyjutalomban részesil. Az elsd
helyezett tovabbjut a varosi elédontébe,mely-
re marcius 15-én kerul sor. A megyei donté &p-
rilis 4-én lesz.

Megkérdeztik a Zrinyi szoc.brigad tagjait,ho-
gyan készilnek a vetélkedére? Elmondtak, hogy
egyel6re segédlet nem all még rendelkezésiikre,
ezért Ugy dontéttek, hogy az anyagot feloszt-
jak egyméds kozott négyfelé, Minden csapat meg-
kapta ugyanis azoknak az anyagoknak a kérét,
amelyekb8l a vetélked6 kérdéseit Osszedllit-
jak. A karacsony és Gjév koézotti pihend jol
jott nekik, megkezdhették a felkészilést., A
vetélkedén j6 eredményt szeretnének elérni.

KISZ—élet

KISZ-bizottsagunk f8 feladata az 1979/8o-as
mozgalmi évben a szervezett tagépités. Ennek
eérdekében a KISZ -alapszervezetek felmérdékte-
riletiikon a harminc év alatti fiatalok szamat.
Az aktivistdknak feladatul hatdroztak meg a
személyenkénti elbeszélgetést. Ennek koészén-
hetd, hogy kilenc Uj fiatalt vettink fel so-
rainkba, tovébba tizenkét fiatal felvételére
szamitunk.

»*

A megyei ifjusédgi és szakmunkastanulé napok
keretében csaknem 20 &ltaldnos iskola tanulé-
inak mutattuk be lzeminket. Megismertettiik ve-~
lik a gyar multjat, jelenét, s vazoltuk a jo-
v6ét. A beszélgetések utén a fiatalok kedvezdétb
véleménnyel tavoztak. Reméljik, néhanyuknak
segitettink a palyavéalasztéasban.

»*

Kulturdlis munkdnk soran harom szellemi vetél-
ked6t rendeztink - irodalombdl, &ltaldnos mi-
veltségb8l és Magyarorszag torténelmébél, A
vetélkedb6kén 3-3 f6s csapatok, 6sszesen 27 f6
vett részt. A nyertesekegt konyvjutalomban ré-
szesitettuk. ; :

*

Kommunista miszakot tartottunk harminc KISZ-
fiatal részvételével az Osszel. A gyari évoda
kézlekedési parkjanak alapjait &stuk ki.

*

A kongresszusi és felszabaduldsi munkaverseny
felhivésra gyarunkban harom ifjusigi brigéad
alakult., A SEVECS-ben Kilian Gyérgy, a krémos
mihelyben Tarr Imre, az adminisztraciéban Pe-
t6fi Sandor nevét vették fel.

»*

A kornyezetvédelmi nap alkalmabél fiataljaink
elvégezték a SEVECS légtisztitd labirint szi-
réjének tisztitdsat mintegy loo térsadalmi
munkadéréban.

»*

Hobbikidllitdst rendeztink az 8sszel a gyar
bemutatétermében., Dolgozdink kézil tizenegyen,
idésebbek és fiatalok mutattdk be munkdikat.
Az egy hétig nyitvatartd kidllitdsnak nagy
kézbénségsikere volt. Ezen felbuzdulva az idén
is rendezink ilyen bemutatét.

*

Mikuléds-napon kis lnnepség keretében megajén-
dékoztuk az 6vodasokat és a bdlcsbdéseket,Egy
hét mulva a kulturteremben megtartottuk az im=-
m&r hagyomanyos, misoros Mikulds-napot a ki-
csinyeknek. Este 7-kor a szlUlék szérakozhattak
a diszkdmilisoron.

Berta Janos

ELNEZEST

E16z6 szamunkban Kivaldé Munkaért kitiintetés -
ben részesitettilk és elkildtik nyugdijba Bog-
nar Jézsef munkatédrsunkat. A hir igy igaz:
nyugdijba vonulésakor Kivalé Munkéért kitln -
tetést kapott BOGNAR JOZSEFNE. A téves kozlé-
sért elnézést kérink,

Musical a gyermekeknek

A nemzetkozi gyermekév alkalmabdl szinhazi e-
l6adast szervezett a bérgyari gyerekeknek a
szakszervezet. A felijitott kulturteremben a
Pécsi Nemzeti Szinhdz mivészei a "Nugy akarok
lenni" ciml gyermek musicalt adtdk eld. Az e-
l6dasnak, melyet mintegy szdzhetvenen tekin -
tz;tek meg, nagy sikere volt a gyermekek ko=
rében.
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Megalltak helyiiket gyarunkban a diakok

Vallalatunknal lassan mar hagyomannya véalik a
szlinidés diakok foglalkoztatdsa. A kézépisko-
lak, fbéiskolédk, egyetemek didkjai egyre tob-
ben jelentkeznek idészakos nydri munkéra. So-
kan kozulik mar 2-3 éve rendszeresen vissza-
térnek az iskolai szinetben hozzéank.

A foglalkoztatott tanuldk egészségének, testi
épségének megbvasa tarsadalmi Ugy.V4llalatunk
igen nagy gondot fordit a didkok munkavégzé-
seének megszervezésére. A Koénnylipari Minisz-
térium miniszterhelyettesi utasitdsdban fog-
laltakon tulmenden a munkavédelmi osztdly és
a gyarrészlegek koézésen felmérték és meghaté-
roztdk azokat a munkahelyeket, munkakdréket,
ahol a szunid6s didkok balesetmentes munka-
végzésének feltételei biztositottak.

Mig 1978-ban koériulbelil 200 szinidés didkot
foglalkoztatott vallalatunk, addig 1979-ben
mar csaknem 3o0o0-at. A didkokkal tértént be-
szélgetések és a fenti szamszeri emelkedés is
azt bizonyitja, hogy szivesen jonnek véllala-
tunkhoz a didkok iddszakos munkat vallalni.

A kedvez6 anyagiak és a biztonsiagos munkaké-
rilmények igen vonzdévé teszik vallalatunkat a
fiatalok kdrében.

A munkaligyi osztdly, az lUzemorvosi rendeld, a
gyarrészlegek vezetfi és a munkavédelmi osz-
tédly szoros egyltttmikodésének és -6sszehangolt
munkajanak eredménye, hogy a foglalkoztatott
didkok kézlUl egy sem szenvedett Uzemi balese-
tet. A munkavédelmi osztdly és a szakszerve-
zeti bizottsag fokozott figyelemmel kisérte a
didkok foglalkoztatdsat és rendszeres ellen-
6rzéssel 6vta testi épségiket, egészségiiket.
Az ellendrzések soran 6rommel tapasztaltuk,
hogy a munkahelyi vezet6k szigoruan betartjak
és betartatjak a biztonsagtechnikai eléiraso-
kat. A didkok gyorsan beilleszkedtek a munka-
helyeken, az iddsebb dolgozdék még ma is sze-
retettel gondolnak réjuk. Munkajukban fegyel=-
mezettek, széfogaddak és kovetkezetesek vol=-
tak. Korabban eléfordult, hogy egyik-mésik di-
ak megfeledkezett aRhrél, hogy munkahelyen van,
fegyelmezetlenséggel, széfogadatlan magatar-
tdssal hivta fel magdra a figyelmet, Ugy hogy

vegul el kellett tanacsolnunk. Ennek azonnal

hire terjedt gyarunkban, hatédsara masok mar
nem probalkoztak rendbontdssal, fegyelmezet -
lenséggel.

Mindent egybevetve, a szunidds didkok foglal-
koztatédsa jél bevalt vallalatunknal, sikerilt
& didkok korében gyarunkrél, az itt folyd mun-
kardl jé benyomdst kelteni, ami remélhetlen az
idén is sok szinid6s diadk nyari munkavallala-
sat koénnyiti meg. Kincsei Karoly

KISMAMA-TALALK0Z0

Gyermekgondozéasi segélyen lév6é kismamdink ré-
szére 1979-ben is taldlkozét hirdetett meg a
szakszervezet nébizottsdga. Valtozatos prog-
ramot allitottunk Gssze, melynek keretében el-
s6ként Varnagy Valéria termelési fdosztdlyve-~
zetd szamolt be a termelésben és a munkakdril-
ményekben toértént valtozasokrdl a megjelentek=-
nek. Erdekl&déssel hallgatték dr. Szendr6 Er-
zsébet eldadasat, melynek témédja: "Gyermek a
csaladban"., A gyesen 1évd kismamakat megven=-
dégeltik, mikézben gondoskodtunk azon gyerme-
kek szakszerlu fellgyeletér6l, akiket a ta-
lalkozé id6tartamara a szulék megnyugtatdan
elhelyezni nem tudtak. Nagy élményt jelentett
kismamainknak a gyarunk Gj, koszeru gyermek-
intézményében tett latogatds. Elismerben nyi-
latkoztak mind az évoda, mind a bdlcsdéde fel-
szereltségérdl és az altaluk is tapasztalt j6
banasmédrél, melyben a gyermekek részesilnek.

Egyetlen szépséghibdja volt a taldlkozénak: a
megjelentek csekély szama! Nem értjuk, hogyan
lehetséges, hogy l4o névre, cimre kikildott,
programmal elldtott meghivas utan mindéssze
1l kismamat érdekel csak a gyar élete? Ugyan=-
is csak ennyien jelentek meg. Nem tudjuk el-
képzelni, mib6l fakad ez a koézdny.Ugyanis gon-
doskodunk a gyermekek feliigyeletérdl, elére
k6zoljuk, mi az, amit a taldlkozdé keretében
adunk, tehat varatlan fordulat senkit sem ér=-
het, Meglep6 a viszonylagos érdektelenség.Bi-
zunk abban, hogy a kévetkez6 kismama-talalko-
zén - sajat érdekében - a mGlt évinél jéval
tobb fiatalas8zony érdeklddik rendezvénylnk
irént.

L%M/mm/

Szirtes Ledné, a teke szakosztédly jatékosa 68
éves. Husz éve a BTC sportoldja. EbbSl az al=-
kalomb6l kértem meg, meséljen versenyzfi pa-
lyafutdsardél.

- 1948-ban a Dunantuli Napld tekeversenyt ren-
dezett, én is beneveztem. Sikerilt megnyernem
a versenyt. Igy kezd6détt - emlékszik Szirtes
Lebéné. - Aztan igazolt versenyzd lettem,

Az Epiték, a Vaslt és a Honvéd szineiben ver-
senyeztem. A BTC-hez 196o0-ban keriiltem,s az-
6ta tagja vagyok a tekecsapatnak.

A BTC szineiben jatszott az NB I.-ben és az

NB II.-ben. Eredményei alapjén 196o0-tél 1971-
ig elsd osztalyu versenyzd, majd 1972-t6l val-
takozva I.-II.osztdlyl min6sitése volt. A me-
gyebajnokséagok &llanddé résztvevbje, sokszor
gybztese is. Igy tobbszér is eljutott az or=-
szagos bajnoksagra. Kétszer volt orszagos baj-
nok, tobbszér masodik, illetve harmadik helye-
zett,

- Részt vettem olyan versenyeken, ahol a no0k
a férfiakkal vetélkedtek - mondja a Mami,

- Bizony, a férfiakat is sikerilt legy6znom.
Abban az id6ben az volt a szokas, hogyha né
gy6zétt a férfi versenyzf ellen, a vesztesnek
egy tabla csokoladét kellett vennie a gyfztes=-
nek, s azutdn "keresztmamanak" szdélitani. Bi=-
zony, sokszor voltam "keresztmama".

A sport mellett tarsadalmi munkat is végzett.
A megyei tekeszévetség titkara, majd elndke
volt. A BTC-ben szakosztdlyvezet6 és intézd.

- A csalddban hagy mény a sport szeretete

- mondja Szirtes Ledéné. - Volt olyan mérkdzés,
amikor a csaladbdl harman is jatszottunk a
csapatban. Hét évvel ezeldtt gondoltam eldszor
arra, hogy befejezem. De eljott az Uj szerzon,
s én mindig ujra kezdtem. Nagyon szeretem a
sportot, Felfrissit a mozgds, a jatek.

Gazdag sportpalyafutdsat eredményei mellett
kitiintetései is fémjelzik. 1952-ben Kivaléd
Sportmunkaért emlékplakettet, 197o-ben Bara-
nya Sportjaért jelvényt, 1973-ban "Baranya
legjobb vezetS edz6je" oklevelet kapott.1974-
ben a Testnevelés és sport Kivalé Dolgozéja
jelvénnyel tintették ki,

J6 egészséget, hosszu éeletet kivanunk, s ter-
mészetesen sok 6romet a szakosztalyban és a
tekepalyan.

Kozma Ferenc
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LABDARUGOINK SZEREPLESEROL

@ NYILATKOZIK AZ EDZO

A BTC elnoksége és a labdarugé szakosztdly ve-
zetése egyontetien megdllapitotta, hogy lab-
darugdink 1979, évi szereplése messze elmaradt
a jogos varakozdsoktél. A BTC lehet8ségei

- gondolok itt a palyara, a felszereltségre,
nem utolsd sorban a szép szammal leigazolt
labdarugdéra - a 13. helynél jobb helyezésre
jogositottak fel a csapatot. Ez méltatlan a
BTC hirnevéhez. Eppen ezért kerestem meq Bar-
tal Lérinc labdardgdedz8t, adjon révid erté -
kelést a csapat szerepleéserol.

- A tavaszi szezont elfogadhatdéan zartuk,a 7.
helyen fejeztik be - kezdte az edz6. - Az &szi
szezon kezdetére a PMSC-b8l leigazolt ot ja-
tékost és egyéb egyesluletekb8l is szivesen
jottek hozzank.Sajnos, mindjart a szezon ele-
jén kiderdlt, nem j6 ldéra tettink. A PMSC-sek
kézlUl Talas egyszerlien megszokott, Barcsa és
Kiss sorozatos fegyelmezetlenséget /részegség/
kévettek el, Balint egyszerien nem jott el két
mérkézésre. Egyedil Vukmann volt az, aki a
régi BTC-seket is megszégyenitd lelkesedéssel
jétszott, s beépiilt a csapatba. ¥

-~ Miért kellett annyi jatékost igazolni?

- Szikségszeru volt, ugyanis a megyei I,o0sz=-
taly kiirasa értelmében 4 csapatot vagyunk ko-
telesek szerepeltetni. A tavalyi csapatbdl el-
tdvozott Jurinovics, Breznicki, Papp, Rézsd,
Lérinc, Kozarics, Pethes, id6kozben bevonult
Knock és Lucz. A silyosan sérilt Varhelyi,va-
lamint Szabd, a csapat legbiztosabb pontja be-
tegség miatt hdnapokra kiesett a j&tékbdél.Volt
olyan mérk6zésink, amikor kér ember kivételé-
vel a tavalyi BTC II. jatszott.

- végére forman kivil jatszott, sbét sulyos

- Hogyan értékeli a jatékosok teljesitményeét?

- Azok a jatékosok, akik a csapat gerincét al-
kottdk, cs6dot mondtak. Gondolok itt példaul
Aradira. A legnagyobb csalddas Toth jateka. A
csatarsorban az ujonnan jottek kozdl Végh volt
az, aki megitdétte a megyei szintet, de sze?on
e -
gyelmezetlenségei miatt a csapatbél is kima=-
radt. KAr volt a sok edzésért, mert ezt az e-
redményt edzés és edz6 nélkiul is elérték vol-
na. Ha sorrendet kellene feldllitanom, alfkor
Knoch, Szabé, Vukmann és Saghi azok a jatéko-
sok, akikkel elégedett vagyok.
- Mit igér az Uj év? 3
- Ami a jovét illeti, sérﬁl:je%nk minden bi-
zonnyal rendbejénnek. Tobb jatékosunk - Vincze
Kapes, Bara, Szeigl - leszerel, s visszatér
hozzank Lérincz is. Ezekutdn reméljiik, sikerul
feltornaszni magunkat a koézépcsoportba - mond-
ta befejezésil a BTC edzfje.

: i
Mit tehet hozza a fentiekhez a cikkird? Talan
annyit, hogy a vallalat vezetése és a BTC el-
nokseége, mint eddig, tovabbra is megad minden
tamogatast a csapat jobb szereplese érdekeben.

Am ehhez eredményeket is kell felmutatni,A vi-
Tdgért sem akarok senkit megseérteni, de ennél
még a mai BTC o6regfilk is tébbre lettek volna
képesek. Az is igaz, egyes jatékosok a varos-
ban amolyan "menedékhaznak" tekintették a BTC-
A szakosztaly vezetése most azon faradozik,
hogy kiviil4llé jatékosunk lehet8leg ne legyen.
A labdarigék az uzemhez kotédjenek, érezzenek

felelbsséget, ha palyara lépnek, hogy amit ott

elérnek, azt a vallalat hirnevéért teszik. J6
példa erre n6i kézilabda csapatunk.valami ha-
sonlét varunk a labdardgéktol is,

Nagyon remélem, 198o-ban ismét e 6 szerep-
JeaYon e e ToThatunk . thhez avanohas oiz
nokséq es a magam neveben sok sikert. Golok-
ban és gybzelmekben.

Szomor Arpad

t.

MUNKAHELYlI OLIMPIA

Az elmilt évre tervezett tomegsport versenyek
kozlil = terminusprobléma miatt - egyedil a
"Marton Antal" kupat nem tudtuk megrendezni,
egyébként a korébbihoz hasonléan sikeres évet
hagytunk magunk mégétt.

BefejezO6dtek a bajnokséagok, ime, az eddig még
kézzé nem tett eredmények.

Uzemi kispdlyds labdartgés:

l; Gépjavité .13 lo 3 - 56-13 23 pont
2. Hegeszték 13 8 4 1 4o0-20 20 pont
3. Tuzoltdk: 134 9.1 3 :53-21 19 -pont
4, SEVECS 13 6 3 4 30-23 15 pont
5. Ker,fbo. 13 4 2 7 24-35 lo pont
6. Iroda 13 1l 2 lo 18-63 4 pont

Visszalépett: Osszel az ElG6készit6 I, és az

Epitdk, tavasszal a Meszes.
A golloévblista élcsoportja:

20 goblos Horvéth Ferenc /Hegeszt&8k/
17 gdélos Gorgényi Jénos /Gépjavitd/
15 gdlos Renkdé Vilmos /Tlzoltdék/
13 gdélos Molnar Istvén /Ker.f6o./

Sajnos, fdként az 6szi idényben, jellemz6 volt
a sok ki nem allds., A bajnoksdg komolysagat a
jov6ben fokozni kell, illetve eredménynek
kdnyvelnénk el a régi lelkesedés szintentar -
tasat is.

*

A véarosi II.osztalyd bajnoksAgban szereplf,
bérgyari szineket képviseld csapatunk, mely
az el8z4 bajnoki évben esett ki az I.osztély-
bél, mindésszs 4 ponttal maradt le a felju-
tAst jelentd 2, helytél. A jelenlegi jatékos

dllomany kepes arra, hogy 198o-ban ismét

kKi-
vivja a feljutdst az I.osztdlyba.

*

A téli sportokat januar kézepétbl tervezzik
beinditani. A sakkot a BTC klubszobajaban, az
asztaliteniszt - adott napokon el6zetesen e-

gyeztetve - a kis ebédlében szeretnénk lebo-
nyolitani.

*
A gyerektorna a kertvdrosi Altaldnos Iskol4-

ban zékkenOmentesen folyik. Sajnos, a lehet6-
ségek sziikre szabottak, egyelére nincs méd a
létszam novelésére. Bar az asszonytornara to-
védbbra is fenndll az igény, teremprobléma mi-
att a beinditésra vérni kell.

*
Az idei évt6l Uj elnevezéssel, Uj rendszerben
keriil lebonyolitésra az Uzemi tdmegsport.
A nemrég megalakult Témegsport Bizottséag
z6s programot allit Ossze és szervezi a
gozdk tomegsport versenyeit,

A b8rék taldlkozék, kdltségkimélés céljabol,
ezentll csak az olimpia évében kerilnek meg-
rendezésre. A munkahelyi olimpia tomegsport
rendezvényei csak jellegében, illetve rend-
szerében lesz mds a korabbindl. A szélesebb
kérii szervezési lehet6ség, esetleg nagyobb to-
megek bevondsaval Ugy biztosithaté, hogy a
Témegsport Bizottsadgot a BTC, a szakszervezet
az MHSZ és a KISZ sportfelelései alkotjak. A
sokrétiibb program a jelenlegi, jénak mondhaté
témegsport életet minden bizonnyal méginkabb
felpezsditi.

ko=
dol-

Flg Zoltan
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Kivdlo vallalat a Peesi Borgydr

Magas elismerés érte gyadrunkat. A mult évi ki-
magaslé gazdasdgi eredmények alapjan a Pécsi
Bérgyar elnyerte a "Kivald vallalat" kitilintetd
dimet. Az ezt tanusitdé oklevél lnnepélyes &t~
adasdra 4prilis végeén kerilt sor a kulturte -
remben.

Csiga Istvén, véllalatunk parttitkara ddvozél-
te a megjelenteket, koztik dr., Bakos Zsigmond
kénnyluipari &llamtitkért, Lukacs Janost, az
MSZMP Baranya megyei Bizottsaganak elsd titka-
rédt, Szentiranyi Jézsefet, az MSZMP Pécs véaro-
si Bizottsdgdnak els6 titkarat, Demeter Piros-
kadt, a Béripari Dolgozdk Szakszervezetének tit-
kdrat és Neubauer Jézsefet, az SZMT vezetd
titkérdt. Ezutén Csendes L&szléd, véallalatunk
igazgat6ja mondott Unnepi beszédet.

Mindenekelétt utalt arra, hogy a Pécsi Bérgyér
legutdébb 1972-ben volt "Kivald véllalat"™, Az-
6ta a feltételek alaposan megvaltoztak. Megne-
hezultek a gazdélkodds kériulményei, tobbek ko=
z6tt hallatlan mértékben megemelkedtek az im-
port nyersbérérak. Mindez arra 6sztonzott ben-
niinket, hogy a szokottndl is kérultekint6bben
dolgozzunk.

A vilagpiaci kihivésra a Pécsi BOrgyar termé-
keinek korszerlsitésével, a minbség javitasa-
val, a létszam csokkentésével, a termelékeny-
ség nbévelésével, az import anyagokkal valé fo-
kozott takarékossaggal, a kereskedelmi munka
javitédsaval, a t6kés kivitel l4tvanyos ndvelé-
sével valaszolt. Mindennek eredményekéntaz el-
mult évben a tervezetthez képest 50 millidé fo-
rinttal,tébb, Osszesen 138 millié forint nye-
reséget ért el a vallalat. Mindenképpen hang-
stlyozni szeretném azonban - mutatott ra Csen=-
des L&szld -, hogy a siker semmiképp sem csak
az 1979-es év j6 munkdjénak és eredményének
készbénhetd, hanem tobb éves komoly, megfeszi-
tett munka gytmélcse, s kUlon oOrém szamunkra,
hogy a megtisztelé cimet abban az évben kaptuk
amikor az egész orszag Unnepli hazank felsza-
badulasénak 35. évforduldjat.

Allami dijasaink

A Magyar Népkdztarsasdg Minisztertanacsa ha-
zénk felszabadulésénak 35, évforduldja alkal=
m&bél Allami Dijat adoményozott

ISTOKOVICS JOZSEF
fémivezetbnek és

RIBLI Janos
gyarrészlegvezetoOnek.

A magas &llami elismerést dolgozdéink megosztva
kaptdk hédrom midsik budapesti béripari szakem=-
berrel a sertésbér korszeriu ipari felhaszndlé-
sa, a versenyképes bfripari termékek kifej=
lesztése terén elért kimagasld eredménveikért.

Az igazgatd beszédében utalt a bérezés ¢és a
szocidlpolitika terén elért eredményeinkre is.
Bérszinvonalunkat folyamatosan évi 6 szézalék=-
kal néveltik, a kdézponti bértamogatés pedig
segitett abban, hogy 1979-ben bérszinvonalunk
elérte az 1980-ra tervezett szinget. Ekozben
eredményes - de korantsem végleg lezart - dif=-
ferencidlédsi és oszténzési politikat folytat=-
tunk. Alapelvnek tekintettik, hogy a kézvetlen
termeld munkat végz6é dolgozdk jovedelme a nem
termeld lUzemek jévedelménél jobban ndéjjon e-
zen belil elsésorban a teljesitménybéres és a
nehéz fizikai munkat végz6é dolgozdké. A bér-
gyartasi munkafolyamatokban ugyan a nehéz fi-
zikai munkat teljes egészében kikiszobolni nem
lehet, viszont fokozott gondot forditottunk a
dolgozdk testi épségét, biztonsagat védd beru-
hédzésokra, Javitottuk a munkahelyi kériulménye-
ket, immér olyan szintet érve el, ami .iemcsak
a hazai bériparban, de az orszaghatéron tul is
figyelemre mélté.

Folytatas a 2. oldalon
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Folytatds az 1. oldalrél

Az igazgaté beszédében foglalkozott a szocia-
lista munkaversennyel is, mely mindig jelentds
tényez6je volt elbrehaladdsunknak, brigédjaink
tevekenységében nemes mozgalommg fejlédott., A
kongresszusi és felszabaduldsi munkaversany -
felhivds tovébbi nagy lendiiletet adott. Hat&-
sdra uj brigddok alakultak, a meglévbék pedig
tovébbi véllaldsokat tettek. Gazdasagi eredmé-
nyeinkben dént6 szerepe volt a szocialista
brigédoknak, a munkaverseny mozgalomnak,

Csendes L&szl6 koszonetet mondott a jo,lel=-
kiismeretes, szorgalmas munk&ért,.a becsile-
tes helytdlldsért a gyar mindeh dglgozéjénak,
a part- és tarsadalmi szeryezeteknek., Kilon
is koszénetet mondott a Kénnylipard Miniszté-
riumnak, a BIVIMPEX-nek és'. a Megyei Partbi-
zottsagnak a segitségért és tamogataseért,

Igazgaténk végezetil foglalkozott az eldttink
4116 feladatokkal. Az egyik legfontosabb cél
a munkaerfvel, az emberek tudésaval, szorgal-
maval vald jobb gazdalkodds, a munka jobb
megszervezése, a Dolgozz hibatlanull munka=-
rend elterjesztése. Tovabbra is fontos fela-
dat a termékszerkezet korszerisitése, a minG=-
ség javitédsa, ezzel egyltt a gazdasdgos ex-
port fokozédsa, a hazai vevdk igényeinek mara=-
déktalan kielégitése. Tovabb kell javitani a
miszaki - gazdaségi elemz8 munkat, a nyers-
b6rgazddlkodést, az eddigieknél is kovetkeze=-
tesebben folytatni az importanyag- és ener -
giatakarékossagot. Fejleszteni szlilkséges az
érdekeltségi rendszert, hogy a jovedelem no-
vekedése méginkébb kétédjék a jobb és tobb
munkéhoz. .

Azt kivénom és kérem, hogy a jovOben legaldbb
ilyen j6, de ahol ma még gondok kisértenek, a
jelenleginél sokkal jobb hozzaallassal végez=-
zék munkdjukat, annadl is inkabb, mivel amit
ma megtettink, az elég volt a ma gondjainak
megolddséra, de semmiképp sem lesz elegendd
a jovend8 feladatainak sikeres teljesitéséhez
- mondotta befejezésll Csendes L&szld, min=-
denkinek tovabbi sikeres, j6é munkat kivanva.

Az Unnepi beszéd utan dr., Bakos Zsigmond &l=-
lamtitkdr a Kénnylipari Minisztérium és a Bér-
ipari Dolgozdk Szakszervezete nevében atadta
a "Kivaldé vallalat" cimet tantsitd oklevelet,
Rovid beszédében mindenekeldtt emlékeztetett
vdllalatunk 6t' évvel ezelftt témadt nehézsé-
geire, majd az azt kovetd évek kemény munka-
jara, melynek sorén 6sszeforrott a gyar veze-
tése és kollektivdja. Gydrunk egyebek mellett
az a Katy- programba valé bekapcsoldédisaval
nagy segitséget nyujtott a hazai cipdiparnak
gazdasdgos exportja nodveléséhez, az amerikai
piacra vald betéréshez. A gyarban példas
gyartmanyfejleszt6 munka folyik, ennek ered-
ményeként a vilédg legjobb sertésbéreit sike=-
rilt eldallitani, e tevékenységnek elismerése
az Allami Dij is. Az &4llamtitkar gratuldlt a
magas elismeréshez, megjegyezve, nagyon érett
mar a "Kivalé vallalat" cim,

Dr.Bakos Zsigmond ezutdn "Kivald munkaért"
kitlintetéseket adott at.

KIVALO  MUNKAERT
kitlintetésben részestlt:

Centgraf Jézsef
Csongradi Antal
G4l Jenbné
Gerg6 Jézsef
Kavelli Lajosné

Lukics Mihélyné
Nagy Imre

Sz6r Istvénné
Takécs Jbzsefné
Vajda Gyorgy

Kivalé vallalat a Pécsi Bérgyar

Kitiintetéseket adott &t Demeter Piroska, a
BDSZ titkara is.

SZAKSZERVEZETI MUNKAERT

kitlntetést kapta:

Lantos Emil
Miklés Andorné

Muszmann Imréné
Scherdan Jéanos

Csendes L&szldé a legjobb szocialista brigd-
doknak arany-, eziist- és bronzkoszorts ki-
tintetéseket adott At,

A VALLALAT KIVALO BRIGADJA:

Marx Karoly szocialista brigad /velour
mihely/

ARANY BRIGADEREM:

Lenin /kikészit6I./,dr.Minnich Ferenc /MEO/,
Alpari Gyula /kereskedelmi fdosztaly/szoc.
brigad.

EZUST BRIGADEREM:
Marcius 15. /rostmihely/,Kossuth /kikészi-
TORTNY 5
Kilian Gyorgy /sertéscseres/,Engels /velour/
szoc.brigéad.

BRONZ BRIGADEREM:

Marcius 8. /pénzigyi osztaly/,Béke kikészi=-
té 1./, Tyereskova/talpas mihely/, Angela
Davis /készaru/, Munkdcsy Mihdly /kikészit§
I./ szoc. brigad.

A magas elismeréshez és a kitilintetésekhez a
megyei és a varosi partbizottsagok nevében
Szentiranyi Joézsef gratuldlt, tovabbi sok si-
kert kivanva.

Majus elseje alkalmabdl

KIVALO DOLGOZO
kitiintetésben részesiilt:

Levtovszki Vladimir ,Papp Istvén, Patké Jézsef,
Ferencz Tibor, Miller Jénos, 0lah Erzsébet,
Raposa Vendel, Bird Gyulané, Papai Ferenc, El-
ter Gydérgyné, Horvath Gyula, Kovécs Istvan,
Flisz&r Jénos, Csiszar Istvéanné, Szauer Jo-
zsefné, Horvath Palné, Schuller Janos, Szige-
csan Mihdlyné, Weintraut Janosné, Bartis Antal,
Botos Karoly, Miklds Jézsef, Rénoki Miklés,
Kiss Jézsef, Goholés Ferenc, Pribenszki Ferenc,
Fabian Menyhért, Illés Lé&zar, Juhész Jénos,
Varga Jézsefné, Apré Laszldéné, Fridrich Edéné,
Wolf Jézsefné, Csiszar Istvéan, Horvath Sandor=-
né, Dévai L&szld, Ribli Istvéan, Tiffédn Erné,
Basti Zoltan, Hoffmann Ottd, Kolldr Jénos, Hé-
ri Janos, Heizler Matydas, Fodor Sandor Téth
Ferenc, Pfeifer Henrik, Jandé L&4szld, Egervéri
Imre, Barna Lajos, Reisz Lajos, Farkas L&szlé,
dr.Strenger L&szldné, Sandor Gyérgyné, Réacz
Ferenc, Reisz Lajosné, Hartai Ervinné, Beke
Jézsefné, Jenovai Imre, Kocsis S&ndor, dr.Ka-
zinczy Gyb6zéné, Kovécs Ferenc, Bencze Tibor,
G4bor Janosné, Lérincz Sandorné, Balazs Mi-
hadlyné, Kalapati Ferencné, Bartal Lérinc, Sza-
lonna Jézsefné, Schmelczer Jézsef, Hajdi Ja-
nosné, Balint Karoly, Vinké M&té, Konrdd Gyodrgy.
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A PARTERTEKEZLETEN TORTENT

Gyarunk kommunistéi is szdamot vetettek

az elmult 6t évben végzett munkival, A

vallalati partértekezleten, melyre feb-
ruarban kerilt sor, nyolcvan kildott

tanacskozott, Rajtuk kivil meghivést

kapott és részt vett az értekezleten

tiz felel8s beosztédst, parttag és par-

ton kivili gazdaségi vezetd is.

Az elnbékl6 Veres Lajos jelentette be a part-
értekezlet két napirendjét: a partbizottsag
beszémoléjat a XI. kongresszus dta végzett
munkérol, s az &dllésfoglaldst a kongresszu-
si iranyelvekr6l, valamint masodik napiren-
di pontként a partbizottsdg tagjainak és a
vérosi kuldéttértekezlet kildotteinek megva-
lasztasat,

A pértbizottsag beszémoldéjat és az irdnyel-
vekkel kapcsolatos 4llasfoglalds-tervezetet

a kuldottek elbzetesen megkaptdk. Az iradsos
anyagokhoz Csiga Istvan a pértbizottsag titka-
ra flizott szébeli kiegészitést.

Mindenekel6tt megédllapitotta: a partértekez-
let elé terjesztett beszdmold az eredmények-
rél és gondokrdl kritikus mérleget vont. Az
elmult 6t év gazdasigpolitikai feladatait a
bonyolultabb viszonyok koézétt alapvetfen e-
redményesen hajtottuk végre, s végrehajtot-
tuk szocidlpolitikai célkitiizéseit is. J41
segitette ezt a kadermunka. Eredményeként a
gazdasdgi és politikai vezetés megfiatalo-
dott, gyarunk életét a vezetéshez értd, po-
litikailag képzett uj generdcidé irdnyitja. A
két partértekezlet kozott vallalatunkndl az
élet minden teriletén érvényesiilt a part ve-
zetd szerepe. Partbizottsagunk tevékenységé-
vel, a kongresszusi célok és parthatdrozatok
végrehajtdsdval 6ssznépi, s egylittal vélla-
lati érdekeket szolgalt - hangstlyozta t&ébbel
kézdtt Csiga Istvan,

A partbizottsag titkardnak szébeli kiegészitd-
je utan megnyitottédk a vitdt a beszémold és az
irdnyelvekkel kapcsolatos allédsfoglalas felett.

A vitaban felszdlalt Ritecz L&szl6,Farkas J6-
zsef, Varnagy Valéria, Dienes Gyula, Schnei=-
der Ede, Do6rg6 Jézsef, Harvan Jézsef, Csen=-
des Laszldé, Ifj. Nyuli Gydrgy, Nyitrai Mik=-
l6ésné, Lazar Gydérgy, Timar Mihalyné, Farkas
Istvén. A felszdélaldk sok értékes gondolat=-
tal egészitették ki a beszdmoldt. melyet el-
fogadasra javasoltak.

A partértekezleten felsz6lalt Novadk Szil-
veszter, az MSZMP Pécs varosi Bizottsdga osz=-
talyvezet6je, aki a varosi partbizottsag ne-
veében Udvozolte a résztvevbket., Tobbek ké-
zott megallapitotta: a Bbrgyar sikeresen ol-
dotta meg az elftte 4116 feladatokat, s eh-
hez déntden hozzdjarult a b&rgyari kommunis=-
tak tevékenysége.

A vitaban elhangzottakra Csiga Istvan vala=-
szolt, Ezutdn Veres Lajos ellterjesztette a
hatarozati javaslatot. A partértekezlet egy=-
hanglilag elfogadta a beszamolét, a kongresszu-
si iranyelvekkel kapcsolatos allasfoglaléast
és a hatdrozati javaslatot, melyet hatdrozat-
ta emelt,

A partértekezlet masodik napirendjeként dr.
Nagy Lajos, a jelolébizottség elndke terjesz-
tette el a javaslatot a partbizottsag tagja=-
ira és a varosi péartértekezlet ktulaotteire.
Ezt kovetBen megtértént a szavazas, melynek
eredményét Reisz Lajos, a szavazatszedd bi-
zottsag elnoke ismertette. A szilinetben a part=-
bizottsag megtartotta els6, alakuld Ulését,
melyen megvélasztotta a végrehajté bizottsa-
got és a titkart,

A péartértekezlet folytatdsakeént az MSZMP Ba-
ranya megyei Bizottsdga képviseletében dr.Ge-
isz Mih4ly fejezte ki elismerését a veégzett
munkéért, megjegyezve, a bérgyari kommunisték
bizakodassal néznek a jov6be, anelkil, hogy
elbizakodottak elnnének. Sikereket kivant az
ujonnan megvélasztottaknak., A partbizottsag,
a végrehajté bizottsag nevében Csiga Istvan
titkar koészénte meg a bizalmat.

TISZTSEGVISELOK

A partbizottsag tagjai: Atardics P&l,
Bakan Jézsef, Balint Jénos, Balint Ké&-
roly, dr.Bernat Jénosné, Betlehem Lasz=-
16, Bokrovics Jénosné, Csendes L&szld,
Csongradi Antal, Csiga Istvén, D6rgé
Jézsef, Farkas Jézsef, Farkas Istvan,
Gaspéar Bélané, Harvan Jézsef, Horvéath
Jbézsef, Kapédsi Jénosné, Kardos Attila,
Kozmann Jézsefné, Lazar Gydrgy, Leibhém
Gébor, Magyar Istvan, Magyar Séndorné,
Niklai Jen6, Nyitrai Miklésné, Ifj.Nyu=
li Gyérgy, Reisz Agnes, Stankovics Mik-
lésné, Szekeres Istvanné, Tarr L&szld-
né, Vérnagy Valéria, Veres Lajos, Végso
Pal,

A végrehajtdé bizottsdg tagjai: Bakén
Jozsef, dr.Bernat Jénosné, Csendes Lasz-
16, Csiga Istvan, Csongradi Antal, Dor=-
g6 Jézsef, Farkas Istvan, Ifj.Nyuli
Gyérgy, Reisz Agnes

Titkéar: Csiga Istvan

A munka bizottségok vezetéi: fegyelmi
bizottsag: Atardics Pal. Partépitési
mb, s Balint Kéroly, Gazdaségpolitikai
mb, :Szekeres Istvanné, Agit.prop.mb.:
Dr.Nagy Lajos

Alapszervi titkarok: I-es: Ritecz L&sz-
16, II-es:Dévai Laszl6.III-as: Lazar
Gydérgy. IV-es: Bayer Janos. V=6s:Vinko
Maté.

Id6kézben megtartottédk a varosi és a me-
gyei partértekezleteket, lezajlott a XII.
kongresszus., A véarosi és a megyei féru-
mokon részt vettek a bdrgyari kommunistak -
kildottei is,

A vérosi partértekezlet kuldotteti:Csen=
des L&szl6, Csiga Istvan, Farkas Istvan,
Kozma Ferenc, P&l Gyuldné, Reisz Agnes,

Ritecz L&szld, Timér Mihé&lyné. A varosi
partértekezleten az MSZMP Pécs varosi
Bizottsaga tagjavéa valasztottdk Reisz Ag-
nest,

A megyei partértekezlet kildotte: Csen=-
des Laszlé, Farkas Istvan, Ritecz Laszlo,
Timar Mihalyné, A megyei partértckezle-
ten az MSZMP Baranya megyei Bizottsaga
tagjava vélasztottdk Farkas Istvant, aki
egybem tagja a megyei ifjusagpolitikai
munkabizottsagnak. A megyei gazdasag-

és szovetkezetpolitikai munkabizottsag
tagja: Csendes L&szld
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i _ Beszamolo | e
a szocialista brigidvezetok tandcskozdsaro/

Az lUzemi demokracia férumrendszerében szabé-
lyozottak szerint az idén is Osszehivtuk a
szocialista brigédvezetk tanacskozésat, A
napirenden a kévetkez6k szerepeltek: az 1979-
es év munkdjénak értékelése, dontés a kitlin-
tetések odaitélésérdl; az 198o=-as év felada=
tainak, iranyelveinek ismertetése, ktilonos
tekintettel a kongresszusi és felszabadulési
munkaversenyre; végil a "Kivalé vallalat" pé-
lydzat elfterjesztésének véleményezése.

A felijitott kulturteremben Gsszegylilt brigad-
vezetbk eldtt elsbként Varnagy Valéria terme=
lési fBosztélyvezetd ismertette a szocialista
munkaversenyben 1979-ben elért eredményeket.
Az elmylt gazdasdgi év mind a véllalat, mind
a brigddok szémdra egyarant nehéz volt, Ennek
ellenére a munkaverseny jelent8s eredményeket
hozott. A brigéddok vallaldsai = mind a terme-
lési, mind a szocialista emberrévalast célzé
felajédnlasok - a kordbbinal sokkal lényegre-
térébbek, konkrétabban megfogalmazottak vel~
tak.

A mozgalom eredményei kézdtt konyvelhetjik el
azt is, hogy brigadjaink koéztl hérom: a Lenin,
az Alpari Gyula és a dr, Minnich Ferenc /MEG/
brigédd megyei szinten csatlakozott a Munka

és Mlvel&édés akcidéhoz. Ehhez a vallalati ' mii-
vel8dési bizottsdg is sok segitséget adott.

A jovBben is szorgalmazzuk brigadjaink rész-
vételét ebben a mozgalomban, mivel eredménye=-

it tekintve hasznosnak itéljik., Orémmel &lla-
pithatjuk meg, hogy tébb Uj brigdd alakult az
elmult évben, egyidejlleg azonban - &tszerve-
zések folytén - meg is szintek brigéadok, ami
kevésbé 6rvendetes.

Varnagy Valéria értékelése utdn a tanicskozas
elé terjesztették a munkaverseny bizottsag
javaslatat, mellyel a gyar gazdasédgi és moz-
galmi vezetése elbzetesen egyetértett, s ame-
lyet a szocialista brigéddvezetfi tanicskozéas
is jovahagyott.

Végezetill Csendes Laszlé igazgatd filizétt szbd-
beli kiegészitést a "Kivalé véllalat" cim
megpalyazasardél szdl6, elbzetesen irdsban ki-
adott anyaghoz. Elmondta, vé&llalatunk az u=-
tébbi években mind gazdasédgi, mind mozgalmi
téren dinamikusan fejlédétt., A termelési ér-
ték tavaly a tervezett 1632 millidval szemben
1666 millidé forint volt, a nyereség a terve-
zett 91 millidval szemben 138 millié forint.
Mindezeket az eredményeket lényegében stagna-
16 létszéam mellett értik el, sdt tavaly ater-
vezetthez képest 34 f6vel kevesebb létszdmmal
oldottuk meg gazdasagi feladatainkat. Tovébb
javult a termelékenység, szép eredményeket ér-
tink el a gyartményfejlesztés terén, Mindez
feljogosit arra, hogy megpalydzzuk a "Kivalé
vallalat" cimet, A tandcskozds az ismerte-
téssel egyetértett és javasolta a palyszat
felterjesztését,

1

P e e eSS S e o

A KONGRESSZUSI ES FELSZABADULASI MUNKAVERSENYROL

A kongresszusi és felszabaduldsi munkaverseny=-
felhivds az elmult év augusztusdban fellendi-
tette a mozgalmat, erbsitette a munkaverseny
szemldlet gydrunkban is. A véallalati szinti
felhivdshoz, mely részleteiben az id&szeri
termelési gondok megoldiséat célozta, a valla=-
lat egésze csatlakozott, A gydregységekre, a
munkapadokig lebontott feladatokra elsdésorban
szocialista brigddjaink reagéltak és méar vél=-
lalédsaik is elére jelezték az 1979-es év jo
eredményének lehetdségét.

Mindenekel8tt elismeréssel kell szdélni a MAV
4ltal meghirdetett "késedelem nélkili kocsi-
kirakoddsi" versenyr6l, melyet megnyertiink, s
igy meghatérozott ideig rakodasi kedvezmény=-

ben részesiilink., A versenyben a szdllitasi
osztdly, a nyersb6r- és anyagraktérak tevé-
kenykedtek nagy aktivitéssal.

A szocialista brigédok a helyi, gydregységi
sajatossdgoknak megfelelfen tették meg véalla-
l4saikat. A termelési jellegl feladataikat
nagyrészt teljesitették. Kiemelkedett a ser-
tésbér gyarrészleg havi loo ezer négyzetméter
velour termelésére tett felajédnldsa. Az Ossze=-
hangolt kollektiv munka eredménye az export
arbevétel novekedése, a készletek leépitése
és a valogatédsi széazalékok novekedése.,

A teljesitéshez a marhab6r gyarrészleg dolgo-
z6i készséges egylttmikédéssel, munkadtszer=-
vezéssel és a gépek biztositésaval jarultak
hozz4, természetesen sajat termelési felada=-
taik teljesitésén tul,

Fajlagos anyagtakarékossdg nyersbér-megtaka=-
ritédsban, valamint egyes termékeknél /példaul
rostnal, fedett béléseknél stb,/ és technold-

gidknal /marhab6rék zsirozésa/  vegyianyag -
megtakaritédsban jelentkezett,

A min8ségi munkét célzdé vdllaldsok jelent8sen
hozzajérultak a szortiment mutatok masodik

félévi szamottevd javuladsdhoz csaknem vala=-
mennyi készarunal.

Az energiatakarékossdgra tett vallalasok in-
ditotték el azt a szemléletet és folyamatot,
melynek védrhaté eredménye 198o-ban a norma-
szintli vizfelhasznédldsban fog jelentkezni.

A munkafegyelem tovébb javithaté az idébéres
munkakdrék normadzésdval. Ehhez a felhivéshoz
csatlakozott a Marx Kéroly vélogatd brigéd és
példds hozzddlldsdval segitette az Uj normak
bevezetését, alkalmazasat,

A kongresszus tiszteletére komplex brigéad is
alakult, A résztvevbk brigéddtagok és brigédon
kiviliek, Feladatuk a krémléféz8  dllagdnak
megdvésa, alternativ javaslatok tétele a krém-
cserzBanyagok leggazdasdgosabb biztositéséara
tdvlatokban. A brigad munkdjénak eredménye-
ként az elmult évben a krémléféz6 megszakités
nélkul Uzemelt.

A kongresszusi és felszabaduldsi verseny még
javéban tart. Az 1980-as fébb szempontok rész-
letes bontésban ismertek, A beérkezett valla=-
ldsok alapjén ugy itéljik meg, dolgozéink a
verseny szellemét magukévd tették és a ver=
seny tomegbdzisa - a tartalmi jegyek: megtar=
t4dsa mellett = 1980-ban tovébb né.

Vérnagy Valéria
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JO START

Az idei esztend6é kisebb déccendk ellenére joél
indult, els6 negyedévi célkitlzéseinket joé=
részt teljesitettik. Az elfiranyzatok valami-
vel magasabbak voltak, mint az éves terv idé=-
ardnyos része, am a teljesitést lehetdvé tet-
te a rendelkezésre 8llé6 alapanyag, a jo ter-
mékeink irdnt tovéabbra is meglévd kereslet és
az a tény, hogy a hianyzésok szama az el6zd

évek hasonlé idBszakahoz képest alacsonyabb
volt.
A janudr elsejei ar- és szabdlyzdvaltozéasok

kévetkeztében vevdink bizonytalankodtak, az

év els6 hdénapjaiban igen sok volt a szerzé-

désmédositas, lemondds, pétrendelés.Ez a hely=-
zet komoly gondot okozott a tervszeril, Utemes

termelésben és értékesitésben, A specifikaci-

6k hidnyéban sok volt a raktarra termelés, a=-

mi készleteink novekedését eredményezte.A bel=-
féldi piacon népszerlu és keresett termékeink

/példaul a Misina/ termelésében nem volt ki-

lénosebb fennakadés, de az &tlagos min&ségu

termékek kereslete visszaesett, ezek értéke=

sitése nehezebbé valt., Ugyancsak csoékkent az

igény a magasabb arfekvésiu nappatermékeink i-

réant.

Ennek ellenére belféldi értékesitési tervin-
ket Gsszességében majdnem teljesitettik, vi-
szont az export értékesitésben elmaradtunk
célkitlzéseinkt6l., Bizunk benne, hogy ezt a
lemaradést a félév végéig be tudjuk hozni,an-
ndl is ink&bb, mivel az export értékesités
tervezett volumenének elérése vallalatunk a=-
lapvet6 érdeke. Eppen ezért termelési felada-
tainkat nem csodkkentettik, sé6t a sertésbbr
termelést az éves tervhez képest 10 szdzalék-
kal megemeltik.

Ezt az intézkedést arra alapoztuk, hogy a
BIVIMPEX az els6 negyedévre az éves idBaréa-~
nyosnal valamivel magasabb nyersb8rsz4llitast
igért. Sajnos, ez csak igéret maradt, sét -
mivel a hlsiparban a sertésvégédsok érthetet-
len okbdl csékkentek - a folyamatos sertésbér
termelésiinkben komoly fennakadasok keletkez=-
tek, a meglévs létszam foglalkoztatésdra i=-
dénként szikség volt atcsoportositésokra,
szervezési intézkedésekre. Ez a gond szeren-
csére csak &tmeneti volt, immar (temessé valt
a nyersbfrbegytjtés, termelésiink egyenstlya
is helyredllt.

A marhablr termelés t6sszességében megfelel az
éves terv idBaréanyos részének, bar keményb&r-
b8l valamivel tdbbet terveztink az elsd ne=-
gyedévben. A tervezetthez képest bekévetke=
zett novekedés a hasitéktermelésben jelentke=
zett, ami a magas év eleji hasitékkészlet ki=-
dolgozésabdl ered.

Osszetételét tekintve a termelés terv szerint
alakult, bar a keményardn belill eltolédott az
arany az olcsébb talpkruponok javéara,

Ami misodik negyedévi relLadatainkat illeti,
az els8 negyedévinél alacsonyabb, az éves i=-
dBaranyos tervnek megfelel6 termelési és ér-
tékesitési feladatokat tUztink ki célul, A
termelés az alapanyag oldalardl biztositott=-
nak latszik, az értékesitésre is redlis lehe=-
téség mutatkozik. Tovéabbra is igen fontos a
megfeleld minfség tartésa, s6t javitasa, Az
eddigieknél ugyancsak nagyobb gondot kell
forditani a takarékos anyag- és energiafel=
hasznédldsra, mivel a piaci helyzet miatt - a
nyersbér vildgpiaci arcsokkenésének megfelel-
en = &prilis elsejével csokkentettik marha
puhabéreink belfdldi eladdsi &rait., Igy ahhoz,
hogy a tervezett nyereséget elérjiuk, koltsége-
inknek semmiképpen nem szabad emelkedniuk.
Mindebben valamennyi dolgozdénk pontos, fegyel-
mezett munkédjéra, a szocialista brigédok segi=-
tékészségére messzementkig szamitunk,

DOLGOZIK KISERLETI MiUHELYUNK

Evek 6ta dédelgetett terviink megvaldsitdséra
nyilt lehet6ség az elmult évben, A véllalat
vezetb6sége, mérlegelve anyagi lehet8ségeinket,
déntést hozott egy kozponti kisérleti mihely
kialakitédsdra, ahol a sertés- és a marhab6r
gyartés valamennyi technolégiai fazisanak ki=
prébdlisara lehetfség nyilik. Az &atalakitdsi
és felUjitdsi munkdlatok a régi sertés gyar-
részleghez tartozé 13-as épilet négy szint-
jén a milt év elején kezdbdtek, Az épilet ad-
ta lehetdségekhez igazodva a két gyarrészleg
még haszndlhatd, de a struktlravaltas soran
felszabadult gépeit helyeztik itt el, kiegé~
szitve néhany Gj géppel, majd teljes techno=-
légiai sorrd rendezve kialakult a ma mar dol-
gozé négyszintes kisérleti komplexum,

A milt év decemberében dtadott mihely alapve-
téen harmas funkciét tolt be:

1. A kulféldi technikusok kisérleteinek
kézponti szervezése és lefolytatdsa, a
gyarrészlegek igényeinek Osszehangola-
saval.

2, A sertés és a marhab8r gyarrészleg ki=-
sérleteinek rendszeres végeztetése a
rendelkezésre 4116 kapacitésok legtel-
jesebb kihasznéléséval, a miiszakiak at=-
mutatdsa alapjan.

3, A kezd8 szakemberek - a technikusok és

technolégia egyes szakaszainak megis=

mertetése. I

ALLANDO MINTATERMET
NYITOTTUNK

Az lzletfeleinkkel vald kapcsolatok szoro=-
sabbra flizése, gyartmanyfejleszt6é munkénkban
a felhaszndalék véleményének és javaslatainak

figyelembe vétele fontos feladatunk és érde-
kiink. Ennek jegyében a kulturtermink melletti
helyiségben &llandd mintatermet rendeztiink be.

Mintatermink megnyitdsa alkalmabél marcius
végén egy héten &t fogadtuk a hazai cipégya -
rak, a cip8-nagykereskedelem, a kilkereskede-
lem és a nagy &arthazak csaknem 130 képvisel6-
jét, kéztiuk a modellbroket, akiknak bemutat-
tuk hagyoményos, a legljabb és a kifejlesz=-
tés alatt 4116 termékeinket. Mar az elsd na=-
pon kitilint, a partnerek igen kedvezf6en fogad-
tdk a parbeszédre valé kitund alkalmat. Ord-
mik anndl teljesebb volt, amikor azt is meg-
tudtdk, a cipdgydraknak ezentdl mindenkor al-
kalmuk lesz, azonnali vagy pdtrendelések ese-
tén is, hogy gyéarunkba hozzak kulfsldi vevos-
iket és kozosen védlasszéak ki a szikséges ci-
pbbéréoket. A partneri taldlkozok sorén maris
sok hasznos észrevételt és javaslatot kap-
tunk, amit a gyartmanyfejlesztd munkdban fi-
gyelembe vesziink. Egyontetu vslemény fogalma-
zédott meg: mindezzel hatékonyabb lesz az
alapanyaggyarté és a feldolgozdk egylttmikédé-
se, eredményesebb a hazai cipfgyarak kidlpiaci
fellépése.

szakmunkdsok - betanitésa, s velik a
Jil
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NEM CSAK FOIDENYBEN...

UDULESI LEHETOSEGEK 1980-BAN

Szakszervezetiunk az idei évre 156 kedvezmé-

nyes SZOT-beutaldt kapott. Ebb6l 32 jut a fé=-

idényre, vagyis a nyari hénapokra. Az igények

most is tobbszoérésen meghaladjak a lehetdsége-
ket, annédl is inkabb, mivel a 32 beutalébdl
csak lo a csalddos /&ltalédban egy gyermekkel
lehet (diilni/. Szakszervezetink a vallalat té
mogatdsdval az idén is igyekszik a nyédri Udi=-
lési lehetfségeket bdviteni. A harkanyi és a
balatonféldvari idialékén kivil komoly anyagi
dldozatok arén Balatonlellén,Balatonféldvaron
is fenntartunk magénbérleményeket, ezenkivil
Nyiregyhdza-Séstén és Hajdiszoboszldén harka-
nyi Gdulénk ellenében csereilidiiltetést létesi-
tettiink, Ezek a beutalasok ugyan nem nyljta=-
nak teljes elldtést, de minimalis hozzajaru=-
l4sért tobb gyermekkel is biztositjak az udi=-
lést, ami a SZOT=beutaldknadl ritkan fordul e=-

A tavaszi, az 6szi és a téli hdnapokra - meg
kell mondanunk = most is komoly nehézséget o=
koz a meglévd beutaldk elhelyezése, Pedig a
pihenésre szént szabadsédgiddt ezekben az év =
szakokban is az orszag legszebb t&éjain, kel=-
lemes és kulturalt kérnyezetben lehet eltodlte-
ni. A Bakony szivében fekvd Bakonybél, Hajdi-
szoboszlé, févarosunk egyik legszebb Gduldje,
a Rézsadombi Gydgyudild, a Duna=kanyarban lé=-
v Gdulék, nem utolsdé sorban a Balaton-parti
idészakosan és egész évben uzemeld, kényelmes
udilék mind megannyi lehetfséget kindlnak a
pihenésre. Es ami még ezek mellett a beutaldk
mellett szdl: szakszervezeti bizottsagunk a
nem féidényl kedvezményes UdUltetéshez diffe-
rencidltan, kilén témogatédst is nydjt, hogy
ezzel is segitse a fokozottabb igénybevételt,

Gondok jelentkeznek az iskolaidbben tizemel 6

szanatériumi jellegl gyermekidiltetésnél is.

Ezek az Udulék az orszag legszebb tdjain, Ké=-

szegen, Vajtén és Paradfirddén taldlhatdk, E=-

zekben héromhetes id8szakra a gyermekek maxi=-

mélis elldtdsén tul az iskolai oktatds is biz-
tositott, Ilyen beutaldnk ez évre 5 van, saj=

nos a meghirdetés ellenére jelentkez6 még nem

akadt,

Balédzs Mihdlyné

A velour idehaza is keresett

A Magyar Divat Intézetet megbiztuk a sertés
alapanyagl velour és nubuk termékeink marke=-
ting programjénak kidolgozésaval. Az alébbi-
akban az intézet zardjelentésében foglaltakat
ismertetem réviden.

A vilagpiaci tendencidk figyelembe vételével
megallapithatdé, hogy a természetes bSrb6l ké-
szlilt &rucikkek divatja tartésnak igérkezik.
Ezért a jelenség, valamint az e terileten be=-
kévetkezett nagymértékl arrobbands arra 6sz-
ténzi a termeldket - igy a hazai gyartdkat is
-, hogy a természetes alapanyagok felhaszn&-
ldsi tertleteit bOvitsék, termékstruktiurdju-
kat médositsédk., E bdrféleségek koézé tartozik
a sertés velour és a sertés nibuk,

A Magyar Divat Intézet gyarunk megbizdsa alap-
jén e két bbérféleség uj alkalmazdsi terileteit
igyekezett feltérni, segitséget nyljtva a val-
lalat gyartményfejlesztési elképzelései kimun=-
kadldsdhoz. A marketing program sorén elsf lé-
pésként szakért6i ankétot rendeztek, Az itt
elhangzott javaslatok és déntések figyelembe
vételével palyazatot hirdettek Gj, exportképes
modellek elkészitésére, A palyazaton olyan di-
vatos, korszeri n6i, férfi és junior kategéri=-
éba tartozd termékcsoportok vettek részt, me-
lyek j6l alkalmazkodnak az alapanyag tulajdon-
sidgaihoz és egyben a belféldi kinalat b8vité-
sét is jelentik,

A palyézatra beérkezett modellek tdbbsége a
fenti kovetelményeknek szem elétt tartdsaval
készlilt., A sertés velour és nubuk - mint alap-
anyag - sajatossagainak eldtérbe helyezésével
sikertlt az eddigieknél jelentdsebb, magasabb
szinvonall késztermékeket elfallitani, A mar-
keting program keretében az Oszi Budapesti
Nemzetkdzi Vasaron kozvéleménykutatdst is vé-
geztek., A felmérésbdl kitint, hogy a fogyasz-
ték dltalaban szivesen vésdroltdk addig is a
velourbdél és nubukbdél késziilt termékeket és
vésaréléasaik elmaraddséat nem artényez6k gétol=-
ték, hanem ink&bb vélasztéki  hidnyossdgok és
els8sorban tisztitdsi gondok miatt bizalmatla=-
nok e cikkekkel szemben.

A fentiekb&l egyértelmien levonhaté az a ko=
vetkeztetés, hogy gyarunk a jév6ben e cikke-
ivel nemcsak kozvetlen exportra tud széllita-
ni, de a véasarlék jelzéseit figyelembe véve, a
hazai piacon is megvetheti a l&b&t.

Konrad Gyérgy

BETEGELLENORZES TAPASZTALATAI

@ Naponta 180—-200 dolgozé hianyzik
® Tappénz elvonas 17 esetben

Gyarunkban évente 45-50 ezer munkanap esik ki
megbetegedések miatt, Naponta 180-200 dolgozé
hiédnyzik munkahelyérél,

A megbetegedések nagyobb részben reumatikus
eredetliek, ndgydgyadszati és fels6 léghti inf-
luenzas természetiek, Gondos orvosi ellatas
és kezelés mellett tébbnyire révid id6 alatt
gyégyithatdk.

Az orvosi ellatds &llapolgari jog.

Sajnos akadnak olyanok, akik az orvos jéhi =
szemiiségét kihaszndlva visszaélnek ezzel, Ak=-
kor is betegdlloményba vetetik magukat, ami=-
kor nem indokolt, Tappénzes idejik alatt ott=-
honi munkajukat végzik, épitkeznek, kertet
mivelnek stb, \

Mindezet nem nézhetjuk tétlenil, Gyarunkban
kilon betegellenSr kiséri figyelemmel a tap-
pénzes fegyelmet, Az elmilt évben 113 sze-
mélyt latogatott meg, kozilik 8 esetben ta=-
pasztalt fegyelmezetlenséget. Ezekben az ese-
tekben intézkedtlink a tdppénz levonisrél., Az
ellen6rzé florvos is 17 esetben javasolt tép=
pénz elvondst, mivel a beteg nem tartotta be
az orvosi elfirdsokat, vagy a felllvizsgdla -
ton nem jelent meg.

Az esetek nem altaldnosak, mégis fel kell fi-
gyelnlink réjuk. Azt szeretnénk ugyanis, ha
mingez b:teg : 8z 0orvos utasitdsait betartva
- mindent megtenne annak érdekében, ho mi-
nél el6bb egészségesen visszatérjeﬁ csg{édjé-
hoz és a termeldmunkéba, Szerencsére a tébb-
ség igy tesz,

Dr.Nagy Lajosné
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1 BEMUTATIUK ;
AZ ALPARI GYULA SZOCIALISTA BRIGADOT

A brigad 1974-ben, a XI.partkongresszus tisz=-
teletére alakult a kereskedelmi fbosztaly dol-
goz6ibél, létszémuk jelenleg 20 f&. Névaddjuk-
nak a magyar és a nemzetkozi munkasmozgalom
kimagasldé harcosat valasztottak, akit a német
fasisztdk koncentracids téborban oltek meg
1944-ben.

A viszonylag roévid multra visszatekintd bri-
gad vezet6je kezdett6l fogva Beke Jdézsefné,
aki ¢sszefogja és szebbnél szebb sikerekre
vezeti a brigadot. A szocialista cimet mega-
lakuldsukat kévetden, 1975-ben érték el,1976=-
ban bronzkoszoris, 1977-ben és 1978~ ban e-
zlistkoszoris, 1979-ben pedig aranykoszorus
kitiintetésben részesultek.

- Mi van az eredmények mdgdétt, mivel magya=-
rédzhats a brigad ilyen nagyfokd aktivitasa?-
kérdeztem a brigadvezetotol.

- Kezdetben mindjart jé eredményeket értink

el és ez lenduletbe hozta a térsasagot., Lat-
tuk, hogy redlisan értékelik munkankat és igy
egymést biztatva igyekeztiink minden évben ma-
gasabbra emelni az elérend8 célt, amiért haj-
landék is voltunk mindent megtenni.

- Elég vegyes a brigdd osszetétele. Nem okoz
ez gondot a vezetésben és a brigadtagok ko=
zott?

- Akar a beosztdst vagy az iskolai veégzettsé-
get nézziik, valdéban nagy a kllonbség a hisz
ember kézdtt. Ez azonban sohasem érzdédik a
brigddon belil. Mindig megtaldluk a kézos
hangot és kellemes egylitt dolgozni. N&lunk a
fBosztdlyvezetd is ugyanannyit tesz a munka
asztaldra, mint a kevésbé kvalifikalt dolgozé.

brigad?

- Ez is nagyon szerteagazé. A fizikai munké-
tél kezdve a kiloénbszd tanfolyamok vezetésé-
ig, minden megtalé&lhaté. Aktivan részt vet-
tink az évoda épitésében, egészségligyi tanfo=-
lyamot vezettlnk, az uranvarosi kézlekedési

parkban KRESZ-vetélked86t rendeztink., Van ké-
zottlink, aki partszemindriumot vezet. Igyek=-
sziink minden vonalon hasznositani magunkat.
Buszkék vagyunk, hogy 12700 forint értéki
tédrsadalmi munkdnk elismeréseként az "Egy na=-
pot Pécsért" mozgalomban elnyertik a véaros
dltal adomanyozott Arany Diplomat. Ebben az
évben a kertvarosi Muvelddési Kozpont altald-
nos :skoladjanak egyik osztédlyaval egylttmiko-
dési szerzb6dést kotottunk, ami az osztéaly
szépitését, patrongléasat, k6zos programok
szervezését jelenti, Itt emliteném meg, min=-
den brigadtag &llami vagy politikai oktatds=-
ban vesz részt. C

- Milyen tarsadalmi munkat végez a

- Hogyan sikeriilt a brigédd els6 éve a Munka

es Muvelodes akcidban?

- J6l, amit bizonyit az is, hogy ebben az éw
ben Gjra beneveztink., A kulturdlis véllaléasa=-
ink teljesitése mellett a meghirdetett ta=-
nacskdztarsasagi vetélkedén is elindultunk,
ahol szerepléslnket emlékplakettel ismerteék
el, Sz8ke Tamasné a radidban rendezett mini
vetélkedd keretében a modern o6ltozkédés kér-
déseire adott vélaszai alapjén els6é helyet
szerzett, Persze a tdbbieket is dicséret il-
leti meg, 6k is évek 4ta rendszeresen részt
vesznek valamilyen szellemi tornéan.

- Vvidam hangulattnak
Mi errdl a velemenye?

itélik meg a brigadjat.

- Nem tagadunk meg magunktol semmit., Minden
unnepet kellé6képpen megtartunk, legyen az 4j
hgnpolgér szuletése, névadd, névnap vagy bar-
mi més. Evente két alkalommal csalddi estet
is rendeziink, ahol a megjelenés kérulbelil
nyolcvan szézalékos.

- Mit emelne még ki a brigad tevékenyséqébsl?

- Tobben jarnak kéziliunk hivatalos kikildetés-
ben is kulfoldén. Az ott latott és tapasztalt

dolgokrdl élménybeszémolét tartanak. Ugyanez

mondhaté el, ha valaki egy jé filmet néz meg,

vagy konyvet olvas el. Feltétlenil meg kell

emlitenem még Kond Gydérgyné nevét, aki az.ad=

minisztrativ munka teridletén bevezetett (ji=-

tédséért pénzjutalomban részesilt.

~ Tovéabbi terveik?

- Az aranyfokozat elérése utén az idén megpé-

lyadzzuk a Vallalat Kiv4lé Brigaddja cimet. Tu=

dom, hogy nem lesz kénnyli, de ismerve a bri-
géd hozzasdllését a feladatokhoz,' minden ala=-

punk megvan ré, hogy optimistdk legyiink. Ezen=
kiviil szeretnénk az idén egy négynapos kiran=-

duldst szervezni. Az anyagiak egy részét a

grigédpénzbél €s vasgyljtésb6él kivanjuk fe=

ezni.

Kivanjuk, hogy elképzeléseik véljanak valéra.

Gratulalunk, és tovabbi eredményes munkat ki-

vénunk az Alpéri Gyula aranykoszoris brigad-

nak, melynek tagjai: Beke Jbézsefné, Muller J4-
nosné, Kocsis Sandorné, Konrad Gyoérgy, dr.

Solymar Istvan, Géttlinger Ottd, Marton Gabor-
né, Maté Kalmanné, Riegl Péterné, Benk8 Ki-

roly, Kocsis Sé&ndor, Molnar Ilona, Sz6ke Ta-

masné, Ambrus Zoltdnné, Kond Gydrgyné, Zséld-

hegyi Jézsef, Bernat Jdnosné, Killi Jézsefné

és Kablar Margit.

Bartal Ldrinc

MSZBT szellemi vetélkedd

A Magyar-Szovjet Bardti Térsasdg hazénk fel-
szabaduldséanak 35, évforduléja és a moszkvai
olimpiai jatékok tiszteletére szellemi vetél-
ked6t hirdetett. A gyari dontdre elbzetesen

tizenegy brigdd adta be jelentkezési lapjat,
egy-egy csapat legfeljebb négy fébél allha=
tott. A dontén drommel nyugtazhattuk, minden
brigad megjelent. .

Osszesen kilenc kérdéscsoportbél - informaci=-

6s jaték, totd, villamkérdések, mivészeti al-

kotdsok felismerése - maxim&lisan 117 pontot

lehetett szerezni., A végig izgalmas és szinvo=-
nalas versenyen a gy6zelmet a Dobd Katica

szocialieta brigad tagjai /Takan Zsuzsanna,

Szilagyi Mihalyné, Siutd Jézsefné, Acél Jézsef/
100 ponttal szerezték meg. Kilencvenhét pont=-

tal mdsodik a dr. Minnich Ferenc /MEO/ szoci=

alista brigad /Balint Karclyné, Kapési Jénos-

né, Scherrer Gabor, Gyurkovics Sandor/, ki=

lencvendt ponttal harmadik a kismeszesi dr.

Minnich Ferenc brigad /szgedi Ferenc, Antal

Istvan, Jani P4l,Slapsi Jénos/. A harom bri-

gé4d klloénjutalmat kapott, jollehet, a vetél-
kedén mindeki gy6ztes volt, hiszen a brigadok

alaposan felkésziiltek, s gyarapitottak tuda-

sukat,

Id6kozben megrendezték a vérosi dontdt is. A
Dobd Katica brigdd a nyolc csapat kozil a to-
vabbjutédst jelentd masodik helyet szerezte
meg.
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Hogyan takarékoskodjunk a vizzel ?

Gazdasagi koérnyezetink valtozédsa, a gazdal-
kodds feltételeinek szigorodédsa, nem utolsd
sorban a kérnyezetvédelmi elBirdsok arra
kényszeritik véllalatunkat, hogy az energia=-
hordozékkal és az ipari vizekkel a lehetsé-
ges mértékig takarékosan gazdalkodjon és
csOkken6 felhaszndléds mellett teljesitse
termelési célkitlzéseit. Ennek megfeleléen
gyarunk védllalta, hogy az idei évben vizfo-
gyasztdsunk nem haladja meg a napi 5000
kobmétert, A csokken8 fogyasztés els8Bsorban
annak koszoénhetd, hogy miszaki fejleszté-
sinkben mar jdé id6é d6ta elbtérbe kertltek a
vizszegény technoldégidk. Mindemellett dol-
gozbink is sokat tehetnek az (gyért, Taka=-
rékossdgi sorozatunkban most a vizrél lesz

sz6,

Els6ként 1977-ben, a nagymeszes mihely~-
ben 4llitottunk lizembe a legljabb fejleszté-
sl b8rgyari vizes miveletek szikségleteihez
dtalakitott keverdgépet - a Challenge-t. Az
elmilt évek folyamdn 6t ilyen berendezést
helyeztink lzembe és ezekkel szinte példat-
lan méretl fejlédésen ment keresztiill a nagy=-
meszes mithely. A szakirodalmi gazdasdgossagi
8sszehasonlitédsok alapjan megdllapithatéd, e-
zek a berendezések a hagyoményos horddékkal
szemben 50 'szdzalékos vizmegtakaritdssal
dolgoznak a nyersb6rék mosdsdtél a cserzési
munkafdzisig, minden folyamatban. A meszesi
technoldgiai miiveletekben a Challenge-k al=-
kalmazésdval elértiik a kittzott dipariviz-
megtakaritést.

A sertés gyarrészlegben ugyancsak 1977 éta
6t darab NSZK-gyadrtményd Hagspiel festégépet
helyeztink lizembe. A gépeknek rozsdamentes a=-
célbdl készitett, Y-alakban felosztott, per-
fordlt dobjuk van. A gépekhez kapcsolat fes-
tékoldat-tartédlyok autématikusan folyd mun-
kaprogramok szerint frithet6k, A hagyoményos
horddkban végzett munkaval dsszehasonlitva
ezek a gépek is 50 szdzalékos vizmegtakari=-
tdssal dolgoznak.

Az Uj krémos gyarrészlegben is hasonld kons=-

trukcidju, spanyol gyartményd Girbau fest6=-

gépeket allitottunk munkdba. Ezek a gépek a

legljabb miszaki fejlesztés termékei, auté-

matizdltsaguk és miszaki sninvonaluk tekinte=-
tében az élvonalba tartoznak, Kivald min8sé-

get biztositanak, ezzel egyiltt szolgédljak a

viztakarékossagot is.

"Vizhidny nem volt sehol”. Igy kezdfdétt min-
den napijelentés régen, a hatvanas évek kdze=-
pén, Akkor ez szamitott erénynek, noha akkor
sem &llt rendelkezésre korlatlan mennyiségl
ipari viz, Akkor is nehezen lehetett elfte-
remteni, igaz, hogy olyan legenddshirii "vize=
sek" mikoédtek koézre, mint Berkes "apuka", Né-
mi "zavarositds utén vidaman eregettilk a Pé=-
csi- s/helyteleniil, de népszeri nevén Fekete/
vizen az "Apukdék"dltal kitermelt napi tobb e-
zer kobméter vizet, A felhétlen éveket egy
Bagotén tértént esemény szakitotta meg.

Pécsbagota: Ktk,/kdzoés tandcsl kozseg/, Bara=
nya m., pécsi jar., lakéinak széma 150 /1960/,
vastitdllomds: Bicsérd./Uj Magyar Lexikon. 5.
kétet, 397.o0ld./

A lexikilis adatokon tul a kiskézség még ar-
rél nevezetes, hogy a fent emlitett Pécsi-viz
kbzvetlenil a falu mellett folydogdl.

X

Az elmGlt évek folyaman felmértik, mely bér-
ipari gépeknél lehet a friss iparivizet viz-
visszaforgatdssal kivaltani, és ezeknél a be=
rendezéseknél feladatul tlztik ki a viz-visz=-
szaforgatédsokat. Az utébbi években e téren
jelentfs eredményeket értiink el, napjainkban
mar tébb mint 1000 koébméter friss vizet tu=-
dunk igy naponta megtakaritani.

A legnagyobb eredményt a vakuum=:zaritdk vize=-
inek visszaforgatésaval értiuk el. A rostml
gyarrészleg visszanyert vizeinek teljes visz-
szaforgatédsat is el akarjuk érni. A rendszert
mar kiépitettik, Gzembehelyezése folyamatban
van. A nagymeszes milhelyben is folyik a vaku-
mos hlslds-szallitdé berendezés kiépitése,
melynek sikeres lzembehelyemése utédn naponta
300-400 kobméter friss iparivizet tudunk meg=-
takaritani.

Jelent6s eredmény, hogy az 6sszes viztermeld
és minden nagyobb vizfogyaszté helyen méré-
6réakat épitettink be, ezidltal a gyartast a
megadott normék szerint lehet ellen6rizni., Az
utobbi id6ben a gyarrészlegekben komoly szem-
léletbeli vé&ltozés 4llt be a vizfelhasznalés-
sal kapcsolatban, ami jelent8sen el8segiti ,

hogy a napi 5000 kébméteres vizfelhasznilasi
vallalasunkat tartani tudjuk.

A viztakarékossag az energiaosztdly dolgozé-

inak is els6rendi feladata., A vizellatdé rend-
szerben is veszteségek keletkezhetnek, ezért

mindennapi feladatunk a vizfogyasztis ellen-

8rzése, és ahol valtozast tapasztalunk, azon-
nal kivizsgaljuk és megtesszik a szlikséges

intézkedéseket.

Mint lattuk, a vizzel vald takarékossag dén-
téen a miszaki fejlesztés eredményének kévet-
kezménye. Mindemellett valamennyi dolgozénk
sokat tehet a viztakarékossagért, Meg kell
kévetelni a vizadagoldsok pontos betartéasat,
a szerelvények jo miszaki  4llapotban vald
tartdsat, a technoldgidn kivili vizek = mii-
helytakaritéas, gépek mosésa = csokkentését,
a muszakok végeztével a szerelvények elzara-
sat.,

A vizzel valdé takarékos gazddlkoddst céloz-
za szennyviztelepi beruhdzdsunk is, melynek
kivitelezése folyik és eléreldthatdan a jov6
év végeén fejezddik be., Tervezett kéltsége
123 millié forint. A beruhazds befejeztével
szennyvizeinket teljes mértékben a gyar te-
riletén tisztitjuk meg.

Vincze Gyorgy

Tértént egyszer, hogy a récsi=-vizen atveze-
t6 hidrdél a vizbe esett egy jél megtermett
disznd és az iszapbdl nem tudvdn szabadulni,
belefulladt. A kondds szélt a helyi 6nkén-
tes tlizoltdnak és segitségével tdbb 6rés
kizdelem dran kiemelték az 4llatot, Azazhogy
azt a valamit, ami a disznébél létrejott.
Ezt kévetden ki.énbéz6 hatésdgok ,/ KOJALL,
VIZIG,TANACS stb./ vizsgadltdk, de nem tud-
tak hovatartozasara vonatkozdéan elfogadhaté
magyarézatot adni. Végil valakinek eszébe
jutott, hogy be kellene vonni a vizsgalatba
a Bbrgyar szakeértdit, mivel 6k is foglalkoz=-
nak disznébol szdrmazé képzédményekkel. A
kiszdllt szakértbk a képzﬁdméyben TOSCA,
HERMES &8 PLUTO nevii termékeiket ismerték
fel, félkész allapotban, Ezzel kezdetét vet-
te a mai napig is tartd kglvéaria, amit ré-
viden szennyviz=-lgynek neveziink.

Eleinte megéltink a figyelemeltereld takti-
kdval., Ez nem sokdig volt hatdsos, ezért
létrehoztuk a Szennyvizﬁgyi Népbiztossagot
lengyel szakemberek részvételével. A HATOSAG

PREARARR SIS
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Koriaen bl anvailinolia, hevesehl veniesds

Gyarunkban sokféle alap- és vegyianyagot
haszndlunk. Ezek az anyagok mind més és mds-
képpen reagdlnak a természet kiils6 hatdsaira
- hére, es6re stb. Ezért ezeknek az anyagok=-
nak a taroldsdra a véllalat az utdbbi idében
mind nagyobb gondot fordit. Hol tartunk ezen
a téren. Mi valdsult meg és mit
Err6l beszélgettink Szomor Arpaddal, az
anyagraktar vezet6jével.

tervezink,

- A jelenlegi helyzet nem a legkedvez8bb =
dllapitotta meg a raktarvezetd, - A fagyve=-
szélyes anyagokat a 13-as épulet alagsoréban
téaroljuk, ahonnan az épiilet rekonstrukciéja
miatt ki kell kéltdézni., Kérdés, hova? Vannak
ott olyan anyagok, melyek nulla fokndl mar
kédrosodnak. Reméljik, ez a
fog olddédni.

gondunk is meg

-~ Az anyagraktédr depondldsa a gyar teriletén
eléggé szétszdért. E téren mit szandékoznak
tenni?

- Az udvaron tarolt anyagokat a tervek sze=
rint egy helyen fogjuk majd térolni. Erre tu-
domésom szerint az illetékesek a szennyvizde=
rit6 és az anyagraktar kézétti teriiletet sze=
melték ki, Mar megolddédott a Mavesol, a buti=-
lacetat és az S-oldészer nagyobb mennyiségi
tédroldsa foldalatti tartalyban. Ezen anyagok
adagolédsdra a beruhdzési osztédly korszeri (-
zemanyagkimérd kitoszlopokat gllittatott fel,
Ezzel nagymértékben csdkkent a baleset- és

féképp a tlizveszély. Felépilt a gyérban egy
csaknem 500 négyzetméter alapteriletii raktar=-
épllet, melyben a kéreg-alapanyaghoz szilksé-
ges cserkérget taroljuk. Tudomédsom van réla,
hogy a KIPTERV &ltal elkészult egy tlzbiztos

" anyagtaroldé tervei. Szeretnénk, ha a létesit=-

mény minél hamarabb elkészilne.

- Korszerusithet6k-e a régi raktaraink?

- Mint tudjuk, a régi raktdrak sajnos beliil=-
rél nem koézelithet6k meg targoncékkal, ennek
ellenére itt is korszerisitettiink, ahol csak
lehetett, Dexion-Salgdé polcrendszert alakitot=-
tunk ki. A vagonokbdél valdé be- és kirakodast
is gépesitettilk, targoncadk és sz4dllitészala-
gok segitik a munkét.

- Mindez milyen eredményeket hozott?

- Csokkent a baleset az anyagmozgaté dolgozdk

kozott. A kocsidllédsokat a lehet6 legrévidebb

id6re szukitettik le. Csokkent az anyagraktd=-
ri hulladék és a selejt, amit a joévében tovabb
szeretnénk csokkenteni. Az elért eredmények

nem utolsé sorban a dolgozék jobb hozzdadllg-

sdt is tlikrézik - tette hozza Szomor Arpad.

Megtudtuk még, a tlizbiztos anyagtdrold kivi-
telezése még ebben a félévben megkezdédik,
ezenkivil elkésziltek egy hitdtt- és egy

nyersariraktar épililetének tervei is, melyek=-
nek kivitelezésér8l a késBbbiekben déntenek.

Rack Antal

SESSESS s

erfin gosztésa érdekében felsOszentmér=-

toni tzemiinkben is problémdsitottuk a szenny=
vizkérdést. Amig azon vitatkoztunk az elndk-
kel, hogy kiviszi-e a téeszcsé a levet vagy
nem nem viszi ki, csinos kis mocsar keletke-

zett az tzem mellett. /A rossznyelvek szerint
m&r piros csikos békak is taldlhaték benne./

Késsbb, a csillagészati nagysagrendi szenny=-
vizbirsag kilétésba helyezésével rakénysze -
rultink arra, hogy kinyissuk pénztarcankat.

Eveken keresztiil nehéz millidkat koltottlnk

arra, hogy elfogadhaté minéségre és mennyi=
ségre 4lljon be az eleregetett ipari szenny-
viz. Abban mindenki egyetértett, hogy a mi=-
néség megvaltoztatdsa csak igen szivos, hosz=
szantartd és koltséges beruhdzdsi munka ered-
ménye lehet. A mennyiség tekintetében megosz-
lottak a vélemények. A "mérsékeltek" azt al=-
litottdk: ennyit kivan a technolégia.A"jobb-
oldaliak" azt, hogy lyukasak a csovek, elfo=-
lyik a talajban és megjelenik a tizenharma=-
dik épiilet északi liftakndjanak soha el nem

mulé buzgéarjéban, meg idbnként a konyha alag-

Vd!myllhz a?szenn

AR 1=--I];:
(=]
ysoré!a .vAz'“tﬁraba]g;og egyszerien azt,

hogy pazaroljuk a vizet. Az irényzatok vita-
ja véltakozé hevességgel folyt, a felek min=-
den rendelkezésre 4ll6 fegyvert bevetettek.

A vizéra-harc mér majdnem eredményre vezetett,
amikor a jobboldaliak bedobték a kéztudatba,
hogy csalnak az 6rék...A szennyviz meg to-
vébbra is csendesen folydogélt, naponta hét-
millié liter.

A Vezért végre megunta a huzavonat, Ossze=
hivta tanacsaddit. Az egyik fdétandcsadd azt
mondta: " A fejlett szocialista tarsadalom
épitésének folyamatéban is igaz Adynak az a
megallapitdsa, hogy: Mi urunk: A Pénz" A Ve-
zért helyt adott a véleménynek és nyomban ké-
rette a "Prémiumvadaszat” feliratld dossziét.
A Nagytanacs térvénybe iktatta, hogy a prémi-
umvaddszaton csak az vehet részt, akinek
rendben van a szén&ja, illetve a vize.

Attdl kezdve ismét kiderllt az ég...
Lazar Gyorgy
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KEPVISELOI JELOLO GYULES

Aprilis végén gyarunk kulturtermében kerilt
sor Baranya 3, széml orszdggytlési vdlaszté-
keriletének jelold gyililésére. A Hazafias Nép-
front Baranya megyei és Pécs vérosi Bizottsa-
gai nevében Csendes L&szlé, gyarunk igazgatd-
ja Udvoézolte a kérnyezdé Uzemek és a lakéterii-
let négyszazétven valasztbpolgédrét., Ezutan
Antal Gyula, az MSZMP Pécs védrosi Bizotts&dgé-
nak titkéra mondott beszédet és Horvéth Lajos
megyei tandcselndk személyében javaslatot
tett a kerlet orszaggylilési képviselBjelélt-
jére. A javaslatot gyarunk dolgozéi kézul is
tamogattdk, felszdlalt Marton L&szléné raktd-
ri dolgozd és Istdkovics Jézsef Allami-dijas
fémivezetd, aki emlékeztette a résztvevéket:
Horvath Lajos a negyvenes évek elején éppen
a bdrgyarban kezdte munkdsként. A jeldléssel
a jelenlévdk is egyhanglilag egyetértettek.

KITUNTETT DOLGOZOINK

Aprilis 4-e alkalmabdl kitiintetésekre kerult

sor. A MUNKA ERDEMREND bronz fokozata kitiin=-
tetést kapta: Farkas Jézsef és Sztankovics

Miklésné, A SZOCIALISTA MUNKAVERSENY GYOZTESE
szovjet kitlntetést adomanyoztdk Acs Istvén=-

nak, KIVALO MUNKAERT kitiintetésben részesiilt:
Hauschl Jé6zsef, Hojka Jdézsefné, Klinger Ta-

mas, Kovécs Kérolyné, Mayer Kérolyné, Ritecz

Lész1l6, Rudolf M4rta, Szegedi Ferencné, Zse-

be Jéanos.
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KiISZes fiataljaink a paksi atomerémi épitkezésén

A karbantarté /III./KISZ alapszervezet 10 fdés
brigddja a partkongresszus tiszteletére tett
vallalasa alapjan év elején a paksi atomeré-
mii épitkezésén dolgozott., A villanyszerel§
és a lakatos mithely fiataljaibdl 6ésszeverbu~
vélédott csoportot a 22. szam( Allami Epité-
ipari Véllalat "Lékai Jdnos" épitdbrigadja
latta el feladatokkal, Az egészségiligyi labo-
ratérium éplletében tiz napon &t vildgités~
szerelési munkat kellett &lvégezniiik,

Fiataljaink bizonyitottédk tuttrekészségiket,

szakértelmiket és hataridé elétt befejezték

a résziilkre megszabott szerelési munkékat. Az

épitbipari vallalat értékelése szerint kiva-

16 min6ségl munkadt végeztek, beépitési aron

szamolva mintegy 110 ezer forint értékben., A

lelkes, odaadé munkat a KISZ Kézponti Bizott=-
sdga - a paksi atomerfmi KISZ védnokséggel é-
pﬁi - levélben készdnte meg az alapszervezet=-
nek,

Ime, akik 6regbitették a bérgyédri KISZ szer-
vezet hirnevét: ifj.Nyuli Gyérgy /a csoport
vezet6je/, Bels6 Csaba, Jakab Istvan, Pfeifer
Andrés, Ricza Jénos villanyszerelék, Horvath
Ferenc, Horvath Séndor, Kerner Zoltan, Téth
Séndor,és Ulmer Ferenc lakatosok. fiee
OY'
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SZAKMAI VETELKEDO
Timar szakmunkésaink részére szakmai vetélke-
dét rendezett marciusban a KISZ szervezet. A
megjelent tizenegy 2 fés csapat izgalmas,szin-
vonalas versenyt vivott, melynek sorén az elsf
helyet - holtverseny utén - villamkérdésekkel
déntotték el. Az elsé helyezett Csongradi An-
tal- Antal Vilmos, a masodik Farkas Mihaly =
Kocsis P&l, harmadik Illés Istvén- Lukics San-
dor. A gybéztes és a helyezettek 2000, 1600 és
1000 forint véasarlési utalvényt kaptak,

Kitiintetés és emléklap a nemzetkozi nonap alkalmabdl

A nemzetkdzi n6nap alkalmébdl az idén is ko=
széntottik és ajandékkal kedveskedtink asszo-
nyainknak és lanyainknak. A kézpont; iinnepsé-
gen, melyen a Berek utcai altalénos iskola ta-
nuléi adtak misort,Csiga Istvén parttitkar ko=
széntotte gyarunk nbdolgozéit. Eredményes gaz-
dasdgi,politikai és térsadalmi munkajukért hu-
szondten kaptak meg a Pécsi Bérgyar emléklap-
t.

iénemzetkézi Nénap alkalmébdl Négradi Laszléné
a Munkaérdemrend bronz fokozata kitlintetésben
részesilt, melyet a Parlamentben vett at,

MUNKA ES MUVELODES

Az MSZMP Pécs véarosi Bizottsaga, Pécs megyei
varos Tanacsa,a Szakszervezetek Baranya megyei
Tanacsa, a KISZ Pécs varosi Bizottsaga és a
Doktor Sandor Miivel8dési Kézpont Munka és Ml-
velddés elnevezéssel az 6tddik alkalommal hir-
dette meg a termeld lzemek szocialista brigad-
jainak mivel&dési mozgalmat. A mozgalom segit-
séget kivan nzaﬂtani a szocialista brigadok e-
gyéni és kollektiv miivel8dési véllalédsainak
tervezéséhez és teljesitéséhez.Az akcidba gyéa-
runkbél hét brigdd nevezett be: a Lenin, a dr.
Minnich Ferenc /MEO/, az Alpéari Gyula, a Marx
Kéaroly, a Béke, az Angela Davis és a Kossuth
brigéd.

Ime, a nevezési feltételek:

1. Minden brigéadnak legyen
mélyre sz6ldé vallalasa,
3l-ig kell teljesiteni,

2. Minden brigadnak legyen legaldbb h&rom ké-
z6s véllalésa, amelyb8l egyet a vallalati
miivel8dési bizottsag szervez meg.

legalédbb o6t sze-
amit 198o0.december

3. Amennyiben a brigéd a kiirasnak eleget tesz
- a muvelb6dési bizottsag értékeli-,részt ve-
het a vadllalati vetélkedén, majd a varosi
elédéntén. Ez utdbbi kettdn csak fizikai
munkat végz6 brigadok indulhatnak, A vetél-
ked6n a részvétel egyébként nem koételezéb,

Szabas-varras tanfolyam

A n6dolgozék igényét szem eldtt tartva a val-
lalati mivelfdési bizottsag szabds-varréds tan-
folyamot inditott be.A gydrunkban tartott fog-
lalkozésokat Madarédsz Lészléné, a pécsi Ifja-
s4gi Haz alkalmazottja vezeti.Jelenleg 25 fi-
zikai dolgozénk ismerkedik az alapokkal.

Baranyai tajnapok Miskolcon

Baranyai téjnapokat rendeztek 4prilis végén a
miskolci Centrum Aruhdzban.Az Arusitdssal egy-
bekétott bemutatén tébb baranyai kénnylipari
vallalat termékei mellett a b&reinkb8l készi-
tett cipbket és ruhédkat is felvonultattdk. E
termékek nagy sikert arattak, anndl is ink&bb,
mivel eddig ezeket Miskolcon nem lehetett meg-
véasarolni.

Ki szeret énekelni? :
Mlivel8dési bizottsdgunk szép hagyomény feltd-
masztasara védllalkozik: ¢jra meg szeretné ala-
kitani a Pécsi B&rgyar énekkarat. Kérik azokat
a dolgozdkat, akik kedvet és tehetséget érez-

nek az énekléshez, jelentkezzenek a személyze-
ti osztélyon.
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Lezajlottak az alapszervi beszamold és vezeté-
ségvalasztd taggylilések. A tapasztalatok azt
mutatjék, hogy fiataljaink megértették és ma=-
gukéva tették a KISZ politikai, gazdasagi és
kulturalis feladatait. Az elmult év nehéz gaz-
dasédgi koérilményei kozepedte is eleget tettek

az elvarasoknak, a gazdasdgi vezet8k elégedet-

tek munkadjukkal., A taggylilések résztvevéi kri-
tikusan értékelték az akcidprogramok végrehaj-
tédsat, a beszémoldkat kiegészitették,megvitat=-
ték és elfogadtak.

Az 1980-8l-es mozgalmi évre az alapszervezetek
5-5 f6s vezetOséget valasztottak. Alapszervi
titkdrok a kovetkezdék lettek: I-es a,sziAlbert
Kléra, II-es a.sz.: Kocsis P4l, III-as a,sz. :
Nyuli Gyérgy, IV-es a,sz.: Tarr Maria, V=-Gs a.
sz.: Bagi Edit, VI-os a.sz.: Bird Jézsef. Az
alapszervezetekben egydttal 60 kildéttet va-
lasztottak a KISZ Bizottsdg beszamold és va-

lasztd kildottértekezletére, melyre marcius vé-

gén kerilt sor,

Februar végén farsangi balt rendeztlnk, melyre
meghivtuk a Soérgyar és a Husipari Vallalat ki=
szeseit is. A balon mintegy szé&ézan vetek részt
és mindenki jé hangulatban szérakozott.

Gazdaséagpolitikai fdérumot tartottunk marcius-
ban. A bevezetf elBadést Acél Jézsef tartotta.
A férum téméja: a XII. partkongresszus és az
Uj gazdasdgi szabdlyozdk rendszere hogyan ér-
vényesiil a Bérgyar 1980.évi tervében.

B.Jd.

“"SAGI NENI

S4gi nénit sokan ismerik és keresik, 6 a bér=-
gyar konyvbizomanyosa. Innen ment nyugdijba,
26 évet dolgozott a krémosban,majd a wasettd-
ban. Mint nyugdijas,nem nagyon taldlta otthon
a helyét, visszajott hat a gyarba kényvbizo-
manyosnak. Mar az uzemben, aktiv koraban is
terjesztett konyveket, &m most o6nalldan kell
dolgoznia: kényveket rendelni,véséarlékat sze=-
rezni, El6szér kint volt az udvaron kis pavi=
lonjéaban, tavaly aztdn a kulturterem mellett
biztositottak részére helyet.Nagyon 6rult en-
nek, készéni is a szakszervezetnek,
Beszélgetésink alatt is sokan keresik.Részle-
teket fizetnek be,ij konyveket keresnek. Sagi
néni a déli dérékban nyit,ilyenkor jénnek ebé-
delni a dolgozdék,s .a par perces szunet jé al-
kalom a kényvek kézt szétnézni,védsérolni. Fi=-
zetni nem kell azonnal, részletekben is lehet
torleszteni,ami nagy kénnyebbség, ismerve né-
mely kényv arat.
- Mar tébb mint tiz éve itt vésarolok Sagi ma-
ménal - mondja Magyar Karolyné SzTK-iigyintézd,
az egyik térzsvev6. - Szinte mindent megkapni
itt, s fizetni sem kell mindjart, Orilidnk,hogy
ezt az Uj helyet kapta, itt benn védve van &
is a hidegt8l, s a vésédrldknak sem kell kint
topogniuk az udvaron.
- Milyen kényvei vannak S&gi néni? kérdem td=-
le.
- Minden Ujdonsagot megkapok, ha pedig olyan
kényvet kérnek, ami pillanatnyilag nincs meg,
a leatébh

BCBTE tertileti csoport alakult

A baranyai bdriparban - beleértve a konfekcié-

ipart is - mintegy 15 ezren dolgoznak, A Pécsi
BOrgyar ennek alig 15 sz&zalékat foglalkoztat-
ja, mégis szinte egyedil mikodtet tudoményos
egyesiileti csoportot. Felvetédott a gondolat,
megyénk iparagi véallalatainak és szévetkeze-
teinek csoportjait tertleti csoportba fogjuk
Ossze és ezzel adjunk lendiiletet az egyesuleti
munkénak.Ezt a gondolatot az MTESZ Baranya me-
gyei Szervezete is felkarolta és a megvaldsitéds
lehet6ségeinek megvitatdsara meghivta a Bbr=-,
Cip6- és BOrfeldolgozé Tudoménycs Egyesilet
/BCBTE/ vezet6it, valamint az érdekelt Uzemek
képviseldit.

Az értekezleten hatarozat szuletett, hogy az
MTESZ és a BCBTE egyetértésben két vezetlt,egy
elnokot és egy titkart kooptal a megalakitandd
csoport megszervezésére és iranyitdséra. Mind-
két vezetdt vallalatunk miszaki dolgozodi koézul
valasztottédk ki: elndoknek Vajda Jézsefet, tit-
kdrnak: Veres Lajost. A megbizottak felkeres-
ték a szamitasba jghetﬁ Uzemek vezetdit, akik
egyetértettek a célkituzésekkel, Ezek utédn ke=-
rult sor az alakuld iUlésre, ahol gyarunkon ki=-
vil megjelentek a Pécsi Kesztylgyar, a Pécsi
Kesztyl-és B6rdiszmuipari Szdvetkezet, a Pécsi
Cip6ipari Szdvetkezet, a komléi Carbon Kénnyli-
ipari Véallalat kulddttei, akik megalakitottak
a BCBTE Baranya megyei teruleti csoportjat.

A csoport tevékenységét intéz® bizottsédg ira-
nyitja. A bizottsag, melyet az alakuld ulésen
valasztottak meg, a kooptdlt vezetdkon kivil
hat taggal mikédik. Feladata az lUzemi csopor-
tok tevékenységének Gsszehangolasa, elsbsorban
az informaciécsere teriletén.Az intéz6 bizott-
sag ugy hatarozott,elsd koézés rendezvényét ma-
jusban a Pécsi Kesztyl- és Bobrdiszmluipari Szo-
vetkezetben tartja. Ezen a tagcsoportok beszé-
molna teriUletuk szakmai Gjdonségairdl.

esetben ki is tudom elégiteni vevéim igényeit.
Nézzen koril, az Uj Magyar Lexikontél a gyer=-
mekkényvekig, az utikényvekt8l a versekig,szin-
te minden megtalédlhatdé nélam.A vésarldék oOssze-
tétele vegyes. A munkasok ugyandgy viszik a
lexikonokat, a szépirodalmi miveket,mint a ma-
gasabb végzettségiek és a vezetd adllasuak. A
lexikonokndl maradva, mostanaban ezek adjédk az
el6rendelések zgmét., Itt a flzetem: Milvészeti
lexikon 25, Magyarorszég térténete 43,Uj film-
lggékon vagy 50 példény, és még sorolhatnam to-
v .

A lexikonokkal kapcsolatban egyébként van egy
kedves térténete. Még 1978-ban beharangoztak
egy 41 kotetesre tervezett nagylexikont., El8-
rendelést vett fel, elég szép szédmban,Az egyik
vésérléja megjegyezte: az elsd és utolsd kote-
tet is Sagi nénitdl szeretném atvenni. A hogy
miért kedves neki ez a torténet ? Mert tizen-
harom év alatt jétt volna ki a sorozat, s ad-
digra mondja mosolyogva S&gi néni - éppen 90
éves lenne.

Egészséget kivanunk a kilencven évhez
is .l
Berta Janos

A PECSI BORGYAR DOLGOZOINAK LAPJA £
Kiadja & Minisztertandcs Téjéhoztatdsi Hivataldnak 111/UNV/109/RA/T6. szhmd lapkiaddsi engedélye alapjin & Pécsi Bérgyir
7601. Pées, Bolgir Néphadsereg dtia 52.53dm. =
Felelds kiadd: CSENDES LAS2L0
Felelds szerkesuid: MIKLOSVARI ZOLTAN
A szerkesnd bizotsig tagjai:

Acél J2sel, Baral Lirinc, Berta Jdnos, Bokrovits Jdnosnd, Csiga | ubész Mihdlyné, Kiinger Tamés, Kozarics Mi=
Miyné, Kozma Ferenc, Lizir Gyorgy, Vincze Gybrav, Mikiésviri Zol k Antal, Simon Attiliné, Szekeres Istvinné,
Szomo

A sokszorosithsr végezte: a Péost TEMPO Altaldnos Szolgdltats Szovetkerzet, 7621 Pécs, Percrel v, 14, szém,
20,

11
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Felelds vezerd: Negele Tibor
Terjeszil & gydr dolgozsi kozon a PECS1 BORGYAR
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SPORT

HIREK A MUNKAHELY1 OLIMPIAROL

A témegsport program az idén a munkahelyi
opimpia jegyében zajlik., Ez nem jelent merd-
ben Gjat, viszont a Tomegsport Bizottsdg koor-
dindltabb munkdjédval min6ségi javuldst ered-
ményezhet a témegsportban. »

A program teljesitése j6l indult, Els6ként az
asztaliteniszez6k kezdtek.Versenyikre az (ize-
mi étkezde kis ebédléjében, két -"amatb6r™ és
"“profi" - csoportban, kérmérkozés formdjaban
kerilt sor. A bajnoki cimekért Gsszesen har=-
mincan kilizdéttek.

Eredményesen szerepeltiink a komléi Carbon ku=-
paban, A Patacsi Lé&szld, Muth Gyula, Kovécs
Gyula osszetétell sakkcsapatunk 2, helyezésé-
vel és a Tillmann Andrés, Daka L&szlé, Flg
Zoltén Osszetétell asztalitenisz csapatunk 4.
helyezésével az Osszesitett pontversenyben a
3. helyet szereztik meg. 3
Mérciusban beinditottuk az tUzemi tekebajnok-
sagot, aprilisban pedig az uzemi kispélyés
labdarugé bajnoksagot, ez utébbit tavaszi=-
6szi rendszerben., Tovébbra ds részt veszink a
tertleti B6ros Kupa kiizdelmeiben, melyet az
idén a Pécsi Kesztyligyar rendez, Csapatot in=-
ditunk a vérosi kispélyads bajnoksdg II.oszta-
lyadban. Szeretnénk beinditani a lébtenisz és
a tenisz (izemi bajnokségot, a hagyoméanyoknak
megfelelfen a kispalyas labdarugésban megren=
dezzik a "Marton Antal" kupat. :

Az idén is mozgdésitani kivanjuk a tomegspor-
tot, a mozgdst kedveld fiatal és id6séd6 dol-
gozéinkat a kulénbdz6 kupédkra és rendezvények-
re - igy a Kongresszusi Kupdra, az Uzemi ko=
cogbnapra, a természetjard turdra, az Ottusds
Komszomol Kupédra, a November 7. Kupara-, va=-
lamint a vArosi szervezésii egyéb versenyekre,
Négy évi sziinet utédn a télen, remélhetben is=
mét sikertl lebonyolitani az ({zemi egyéni
sakkversenyt,

A gyermektorna tovabbra is két csoportban fo-
lyik a régi kertvarosi iskola tornatermében.
Viszont az asszonytorna teremprobléma miatt
még mindig nem indithatdé be, tegylk hozzd,im=
mar két év Ota.

Az egyéb,miihelyeken beliili spontén sportprog-
ramok lebonyolitésdhoz a feltételeket bizto-
sitjuk.,

Mindezeken feliil rendelkezésre all Zobdk-pusz=-
tai tUristahdzunk, szép, nyugodt kérnyezetet
biztositva dolgozédinknak csaléddos kirédndulés-
ra, Turista szakosztalyunk itt hétvégeken
tigyeletet tart, Flig Zoltéan

Sikeres tomegsportnap

A munkahelyi olimpia tomegsport rendezvényei-
nek nyitd napjat marcius 29-én rendeztilk meg
a b8rgydri sporttelepen.A nagyszab&s( rendez-
vényen, melyet Rézsahegyi Matyas, a Vdarosi
Testnevelési és Sportfelligyeléség vezetbje
nyitott meg, négy vallalat csapatai vettek
részt.

Déleldtt kilenckor megélénkilt sporttelepiink.
A széleskérli szervezeésnek koszonhet8, hogy a
megnyitéra a Pécsi Kesztyligyar négy csapattal
sorakozott fel.Kézponti gyara 66 fével,2.szé-
mid gyara 31, b6rruhdzati gyara 24, siklési
gyaregysége pedig 57 fével vett részt, A Si-
montornyai B6rgyar 38, a Bonyhadi Cip8gyar 22
dolgozdt mozgdésitott. 1Igy a nyolc sportégban
a Pécsi B8rgyar 90 dolgozdjdval egyiitt dssze-
sen 328-an mérték Gssze erejiket.

A legnépszeriibb sportag a kispadlyas labdari-
gés volt, itt nyolc csapat nevezett., A gydz-
tes a Kesztylgyar-kdzpont csapata., 2., Siklési
Kesztylgyar. 3. Bonyhadi Cipégyéar.

A férfi kézilabdéban 6t csapat nevezett,kozii-
luk a Siklési Kesztyligydr csapata bizonyult a
legjobbnak., 2. Kesztyligydr-kézpont. 3, Simon=-
tornyai Bérgyéar.

A n6i és férfi négytusdban a negyven verseny=-
z8 koézUl Butty Eva, a Pécsi Bérgyar és Balogh
Istvén,a Kesztyligydr-kozpont versenyz6je sze-
rezte a legtdbb pontot.

A légpuska loévészetben nyolc csapat nevezett.
A legeredményesebben a Pécsi Bérgyar csapata
szerepelt. 2, Pécsi Kesztyligydr 2.szdml gyéra.
3. Kesztyligyar-kozpont II.csapata,.

Sakkban a hat csapat koziil a legtdbb pontot a
Simontornyai bf6rgydr csapata gyljtétte dssze.
2,Pécsi BOrgyar. 3. Bonyhadi Cip6gy4r,

A n6i és férfi tekeversenyben hét - négy fér-
fi és harom ndi - csapat vett részt, A né&k
versenyét a Pécsi Brgyar csapata nyerte. 2.
Kesztylgyar-kézpont, 3. Sikldsi Kesztyiigyar.A
férfiak versenyét is a Pécsi B8rgyir csapata
nyerte, 2, Kesztyligyar-kézpont.3.Sikldsi Kesz-
tylgyar.

Asztaliteniszben hat csapat versengett az
elsé helyért. GCydztes a Simontornyai Bérgyar
csapata, 2. Pécsi Kesztyligyar, 3, Sikldsi
Kesztylgyar.

A természetjardk a gyadrunk kezelésében 1lév§
Zobék-pusztai turistahdztdél indulva, a Mecsek
lankds vidékén,mésfélérds turaversenyen mérték
6ssze erejlket. A részt vev6 hét csapat koziil
els6 a Kesztylgydr-kézpont I. csapata, 2.:Pé-
csi BOrgyar. 3. Simontornyai B&rgyar.

Az Gsszesitett csapatversenyt a Pécsi Bérgyar
csapata nyerte meg. 2. Pécsi Kesztyligydr-kéz=-

pont. 3. Simontornyai Bérqgyar. Kozma Ferenc

CELOK ES REMENYEK 1980-BAN

Uj év - 4j remények | Az aldbbiakban beszé&mo-
lunk a teke, a kézilabda és a labdarugé szak-
osztaly idei célkitizéseirfl,

TREIREE

A csapathoz fiatalok keriiltek,A feladat most:

a fiatalok beépitése, dtlageredményilk javitéd-

sa. Szorgalmukkal és j6 hozzaallasukkal elér-

hetik a 360 fas 4tlag teljesitményt,ami a csa=-
pat jobb helyezéséhez feltétlentl sziikséges.

A csapat célja a bajnokségban _a hatodik hely

megszerzese.

KEZILABDA

A szakosztdly tavaly elérte céljat, stabil NB
II-es csapata lett, Harom (j jadtékossal er8-
sodtek, Az 1980-as bajnoksdgra készilve, az
edzéseken végzett munka, az elmult id6szak mér=-
“6zésein mutatott jaték és eredmények bizta-

MI UJSAG A SZAKOSZTALYOK HAZATAJAN ?

tbak, A csapat megnyerte az UNIVERSITAS PEAC
4ltal rendezett nemzetkdzi torndt. Elsé lett

a MEZOGEP rendezte nemzetkézi torndn is.A csa-
pat a PMSC eldtt els6 helyezést ért el a Dunan-
tili Kupéban.

A cél a bajnoksdgban az elsé harom hely vala-
melyikenek megszerzese, szemben az olB8z8 bai-
ﬁsifzaﬁan elért negyedik hellyel. A -ZEEFBE%F'
hozzdallasa es a mutatott eqyéni teljesitmé-
nyek biztositekaul szolgdTnak az el8relépésnek.

LABDARUGAS

Leszerelt Vincze Jénos ~ hossz(i idére megoldéd-
hatnak a kapusgondok, Vérhelyi Sandor egészsé-
ges, ujra jatszik a csapatban,

Labdarugdink célja, hogy az elsé tiz csapat k&=

zott vegezzenek a bajnoksagban,

Kozma Ferenc
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FAJDALMAS VESZTESEG

A Konnyliipari Minisztérium,

a Pécsi BOrgyar dolgozéi,
part-, szakszervezeti &s KISZ
bizottsdga, valamint a vidlla-
lat vezetése mély fAjdalommal
és megrendiiléssel tudatja,hogy
Csendes Laszl6 igazgaté, Hor-
nyék Jézsef igazgatbhelyettes,
Ribli Jénos gyaArrészlegvezetd,
Nyl Tibor gépkocsivezetd ko
telességteljesitésiik kozben
tragikus koriilmények kozott
életiiket vesztették,

CSENDES LASzIO | - iy o
/1931-1980/ ; ;

HORNYAK JOZSEF
/1935-1980/

RIBLI JANOS
/1924-1980/

NYUL TIBOR
/1938-1980/
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VECSO BUCSU FELEJTHETETLEN MUNKATARSAINETOL

F4 jdalmas, pdtolhatatlan veszteség ért négy
csalddot, fAjdalmas, pétolhatatlan vesztesége
van a Pécsi BOrgyArnak., Oktéber mAsodikénak
éjjelén kaptuk a megdobbentd hirt, hogy kozuti
baleset Aldozata lett NyGl Tibor gépkocsive-
zeténk és utasai, Csendes L4dszld igazgaténk,
Hornyak Jbézsef igazgatdéhelyettesiink és Ribli
Janos gyarrészlegvezetdnk., A szdrnyli tragédia
megddbbenést keltett, mély gydszba boritotta
gyArunkat,

Drdga halottainkat mély részvét mellett oktd-
ber 9~én délutdn kisértiikk utolsd Gtjukra.

A pécsi kozponti temetd ravatalozbdja eldtt a
koporsékndl -~ a gyaszinduld hangjai.mellett -
leréttédk kegyeletiiket a Konnyliipari Miniszté-
rium képviseldi, Baranya és Pécs Allami és
mozgalmi vezetdi, a megye if jusdglnak képvi-
seldi, a Pécsi BOrgyar dolgozdéi, a hazai és a
kiilf61di partner vAdllalatok és iizletfelek kép-
visel6i, bardtok és tiszteldk.

A hozzAtartozdkkal koriilvett koporsdék eldtt
Szekeres Istvanné, vAllalatunk gazdasigi igaz-
gatéhelyettese mondott gydszbeszédet, Méltatta
Csendes lLAszl6, Hornyak Jézsef, Ribli Jénos és
Nyl Tibor életttjidt, eredményes munkisséigukat,
példas csaladdi életiiket, majd a gyAr nevében
bticstizott az elhunytaktél.

A Konnyiliipari Minisztérium és a B6ripari Dol-
gozbk Szakszervezete nevében dr. Szabdé Imre
miniszterhelyettes mondott biucstbeszédet.

Ezutén a gyidszmenet a sirokhoz kisérte az el=-
hunytakat, Nyil Tibor sirjanidl Gungl Janos mii-
vezetd, Hornyadk Jézsef végsd nyughelyénél Ve-
res Lajos, kisérleti lizemiink vezetdje, Csendes:
LAsz16 sirjandl Csiga Istvan, vallalatunk part-
bizottsdginak titkara bhcsuzott.

Ribli Janost oktéber 10-én a mohidcsi temetdben
helyezték orok nyugalomra.

A tragikus eseményt kovetden gyadrunkban nagyon
sok részvéttédvirat érkezett a hazai és a kiil-
f61di vadllalatoktél, intézményektdl, az el-
hunytak bardtairél és tisztelditdl.

Hiradénkban részleteket kozliink Szekeres Ist-
vanné gyaszbeszédébil, : }

CSENDES LASZLO

Negyvenkilenc éves volt. Gazdag, sikeres élet-
ut 411t mogotte, melyet értelmetleniil tort de-
rékba a haldl. Csendes L4szlé alacsony sorbél
indult. Sziilei a felszabadulids eldtt gazdasi-
gi cselédek voltak, hat gyermeket neveltek,
l4sz16 volt a legidisebb, Munkdssiga Budapes-
ten indult, A fiatal kereskedd tanuldé tehet-
ségére hamar felfigyeltek, a Divatcsarnok
part- és gazdasigi vezetése 1949-ben szakérett-
ségi tanfolyamra kiildte, majd annak sikeres
befejezése utan 1954-ben elvégezte a Marx Ka-
roly Kozgazdasdgtudomdnyi Egyetemet. Volt re-
vizor, kozgazdasdgi technikumi tanar, fékony-
veld, majd a Beruhdzadsi Bank budapesti kiz-
pontjaban dolgozott. 1962 6ta é1lt Baranyéban,
amikor is a BeruhAdzAsi Bank komléi fidkveze-

t6jévé, késébb a bank megyei igazgatdjava ne-
vezték ki, Kpzben egy évig az MSZMP Baranya
megyei Bizottsdga Oktatdsi Igazgatbésidgin az
lzemgazdasdgi tanszéket vezette. GyArunkba
1972. julius 1-én lépett be, eldbb fél évig
igazgatbéhelyettes, majd igazgatdévad nevezik ki.

Munkéssidga a Pécsi BOrgyar torténetének legsi-
keresebb szakaszara esik, vezetésével villa-
latunk kimagasldé eredményeket ért el, igy tib-
bek kozott tavalyi eredményeink alapjin el-
nyertiik a Kivalé VAllalat cimet. Az {innepsé-
gen,a kitiintetés Ataddsakor dr. Bakos Zsigmond
konnyliipari dllamtitkdr a siker egyik forradsa-
ként az egységes, harmonikus vezetést jelslte
meg., Igy igaz, Csendes LAszlé igazgatd korsze-
rii vezet6i stiiust honositott meg, ami nila
mellesleg magdtél értetddd volt, nem véletle=
niil valasztottidk a Szervezési és Vezetési Tu-
manyos TArsasig megyei elnokévé, Megérts, ba-
rati vezetd volt, akinek ajtaja mindenki elétt
nyitva 411t, aki behatdéan foglalkozott a hoz-
zdforduldk személyes iigyeivel is. Kiva1lé, nagy-
szerli vezeté, akit nemcsak a gyarban, megyéjé-

‘ben, hanem az ipardgban, s6t azon kiviil is so-
‘kan ismertek és becsiiltek. AhovA csak &41l1itot-

tadk, mindeniitt elismerést szerzett munkijaval,
mindeniitt bardtokra lelt, akikkel késGbb, 4j

posztjain is tartotta, Apolta a bardti kapcso=-

- latokat.

1958 6ta a part tagja, a szakszervezetnek

1954-t81, TArsadalmi tevékenységet madr a fel-
szabadulds 6ta végzett. El6szor az if jiségi
mozgalomban, a DISZ-ben, a MEFESZ-ben, majd a
KISZ-ben. BaranyAban 1963-t61 megyei tahécstag,
Fels6szentmarton lakéit képviselii a végrehaj-
t6 bizottsidg tagja, a megyei partbizottsigon
vezeté propagandista, vezetGségi tagja a Mii-
szaki és Természettudomanyi Egyesiiletek és a
Magyar Kﬁzgazdaségi Tarsasidg Baranya megyei
Szervezeteinek, megyei elndke ,a Szervezési és
Vezetési Tudominyos Tarsaségnak, tagja a megyei
pértbizottség mellett miikodd gazdasigi és szo-
vetkezetpolitikai bizottségnak, mindezeken fe-
1lil tagja a vallati paArtbizottsdgnak és a vég-
rehajté bizottsdgnak, FAradhatatlan kozéleti
ember volt, akire mindig lehetett szam{tani.

Csendes LA4szld gazdag életutjat elismerédsek
sora jelzi: a Pénziigy Kivalé Dolgozbdja, a Mun-
kaérdemrend bronz és eziist fokozatainak tulaj-
donosa, Szamos esetben kapott miniszteri dicsé-

retet, megkapta a Munkdsdrség Emlékérmet, Ki-




180, oktober UZEMI HIRADO 3. oldal

valo propaganda munka jaért a Lenin Emlékpla-
kettet, az SZVi-ben végzett tudomianyos tarsa-

dalmi munkd jadért a Hevesi Gyula Emlékérmet.

HORNYAK JOZSEF

I'iatalon, negyvenot évesen ragadta el az értel-
metlen haldl. Hornydk Joézsef élete Gsszeforrott
a Pécsi Borgyarral, hiszen huszonegy évvel ez-
el6tt, az egyetem elvégzése utin mint oszton-
dijasunk keriilt a vallalathoz. Tobb poszton

is eredményesen dolgozott. Volt fomiivezetd,
gyarrészlegvezets, termelési fGosztalyvezetd,
majd 1975-ben igazgatd helyettessé nevezték

Ki. Vegyészmérnok volt, elméletileg megalapo-
zott, széleskori és elmélyiilt szakmai tudas-
sal rendelkezd szakember. Az egyetem elvégzé-
se utan is rendszeresen képezte magat a hazai
és a kiilf6ldi szakirodalom behaté tanulmanyo-
zadsdval, igy 1lépést tartott a vegyipar rendki-
viil gyors fejlodésével. A kiilfoldi atjain
szerzett tapasztalatokat gyorsan és jol hasz-
nositotta a gydrtas, a gyartmanyfejlesztés te-

’
remn,

Bletmivének egyik fontos 4dllomasa volt az évi
"é1millié négyzetméter puhabér tobbletet add
sertésvelour csarnok beruhidzadsinak megvalési-
tasa, Eléviilhetetlen érdemeket szerzett a be-
ruhdzas idején a mar elavult tervek folyama-
tos AdtdolgozAsidban, s abban, hogy a sertésbor
gyArrészleg beruhdzasa hatdridbére, az el6-
irdanyzott koltségen beliil megvaldésult. De nem
csak itt, hanem a gydr minden teriiletén és mi-
szaki fejlesztési programjaiban érzddott és
érvényesiilt Hornyak Jézsef 0jité szelleme,
Rendkiviil fogékony volt a miiszaki ujdonsagokra
és ezeket igyekezett a gyAr hasznara alkalmaz-

ni a termelés minden teriiletén.

Igazgatéhelyettesiink alakja gyakran feltiint a
gyadrrészlegekben., Alaptermészetében nyugodt,
megfontolt, csendes ember volt, de dontéseiben

gyors, kovetkezetes. Lrtett a részletekhez, de

nem veszett el bennik, mindig a jovot latta,
perspektivikusan gondolkodott.

Mynkatarsaival korrekt, bardti kapcsolatokat
alakitott ki, szamukra 6nallésigot biztositott,
de sziikség esetén erélyes, dontéseiben hatdro-
zott volt, a szdmonkérésben szigori. De nem
fulkarkodott az elismeréssel sem, kiilonos (i-
gyelemmel tamogatta az Gjat akaré fiatalokat.
Nagyszerii ember volt, kitelességtudata, példa-
mutatasa, erkdlcsi tartdsa mindig vezetdhoz
mélto.

Nemcsak szakmailag, de politikailag is jol kép-
zett és ta jékozott volt. Elvégezte a Marxista-
Leninista Esti Egyetem kétéves politikai gaz-~
dasagtan szakositdjat. Tagja volt a DISZ-nek,
majd a KISZ-nek, 1962-ben felvették az MSZMP
tagjainak sordaba, tagja a Béripari Dolgozdk
Szakszervezetének, szakszervezeti tanacstag.

A gyarban szervezett padrt- és’ tArsadalmi ren-
dezvények rendszeres résztvevdje volt, tamo-
gatta a Boripari Tudomdnyos Egyesiilet és a
Fiatal Miiszakiak és Kozgazdidszok Tanicsa mun-—
ka jat.

Eredményes munkédssdgat kitiintetésekkel is el=-
ismerték: a vallalat és a konnyliipar tobbszo-
rosen kivil6 dolgozbja, a gyarban tortént tiiz-
esetet kovetd hathatdés intézkedéseidrt Minisz-
teri Dicsérdé Oklevélben részesiilt, megkapta a

Munkaérdemrend eziist fokozata kitiintetést.

RIBLI JANOS

Otvenhat éves volt. Személyében nyughatatlan,
kisérletez6 kedvii, mindig Gjat akaré szellem
hunyt ki. Ribli Janos 1947-ben szerzett ve-
gyészmérnoki diplomat, s ugyanott, sziilévaro-
saban kezdett dolgozni, a Mohacsi Bérgyarban,
ahol édesapja lakatos volt. Amikor 1952-ben

megsziint a gyar, a Pécsi Borgyarba jott, ahol
lzemvezets, majd 1957-t61 a sertésbdér gyar-

részleg vezetdje. Ekozben hivatalos kikiilde-
tésben bejarta a viladgot, 1962-63-ban szakér-

Folytatids a 4.oldalon
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téként Kubaban is dolgozott, és ott naéy se~
gitséget nytjtott a bérgyartids megteremtéséd -
ben.

Miiszaki fejlesztéssel, j gyadrtmanyok kikisér-
letezésével mar kezdetben, dllandbéan és rend-
szeresen foglalkozott. Szamos sikeres termék
megalkotoja. Nemzetkozileg ismert és elismert
bérvegyész, akinek megannyi tudomanyos cikke
Jjelent meg a hazai és a kiilfoldi szaklapokban.
Tobb taldlmdnyadra kapott szabadalmat, szamos
ujlitasa volt. Mar 1959-ben kidolgozott egy
gyorscserzési eljardst, mellyel lényegesen
leroviditette a sertésborok kikészitésének At-
futdsi idejét. Eljardsdval osztatlan elismerést

nyert, s alkalmazzik az egész bdriparban.

Az utébbi években hjszeri eljardssal vizhat-—
lanitott bdrok kikisérletezésével foglalkozott
és vildgviszonylatban is nagyszeri eredménye-
ket ért el, eljardsa szabadalmaztatds alatt
4ll., A minden piacon jél1l értékesithetd, kor-
szeri sertésbdér termékek eldallitadsdban szer-
zett kimagasldé eredményeiért Ribli Janost az
idén Allami D{fjjal tiintették ki.

Csendes, szerény ember volt, megszallottja a
kisérletezésnek, a mindig Gjat akarasnak.Szak-
mailag kitinden képzett ember, aki hdrom nyel-
ven, angolul, németiil és spanyolul beszélt.
Miiszaki munkd jat, a gyarrészleg iradnyitasat
ercdményesen végezte. A problémak megoldésaban
mindig célratoré, allhatatos volt.

Beosztottjainak megfeleld 6ndllésdgot biztosi..
tott, A problémidkat mindig kozosen beszélték
meg, kiadta utasitdsait, s azok végrehajtasat
aztian kovetkezetesen ellendrizte, Munkatarsai-
hoz, a beosztott dolgozbékhoz joé6 kapcsolatok
fiizték. Széleskori miiszaki gardaval, sok fia-
tal mérnokkel és technikussal dolgozott, akik-
kel sokat és szivesen foglalkozott, Beosztott-
jai szerették, mert &szintének, igazsdgosnak
tartottdk, a napi ellendrzései soran nemcsak
felfedte, de konkrét utasitdsokat is adott a
hibadk kijavitdsidra. Négy gyermeke koziil leg-
id6sebb fia és menye is gyarunk dolgozdja.

PArtonkiviili volt, de politikailag igyekezett

1épést tartani és tdjékozott lenni,

Tagja volt a szakszervezetnek, tevékenyen részt
vett a Béripari Tudominyos Egyesiilet munka ja-
ban, tagja volt az MHSZ-nek.

Tobbszor volt vallalatunk és a konnytiipar Ki-
vialé dolgozdbdja, kitiintették a Munkadérdemrend
cziist fokozataval, végil a legmagasabbal, az

Allami Dfjjal.

NYUL TIBOR

Fiatal életére ncgyvvenkét éves koraban tett
pontot a kegyetlen haldl. Nyal Tibor 1957 ma-
jusaban lépett be gyarunkba. Eredeti szakmi ja
badogos volt, elsd munkahelye is a badogos mii-
hely, Két év milva gépkocsira keriilt, majd a
vallalat személygépkocsijat biztdk ra. Masfél
évtizede vitte faradhatatlanul a bérgyar veze-—
t6it, olykor hosszd, nagy utakra. A bérgyariak
Nytl Tibort nemcsak a vezetlk tarsasigiban,de
gyakran lattak koriikben is, hiszen egy pilla-
natig sem érezte magat kivételezett helyzetben.
Jb6 és szeretett kollégdja volt a gépkocsiveze-
toknek, a garazs dolgozdinak, de Orokké vidam,
mosolygbés arca feltint a miihelyekben is, a

gyarban sokan ismerték és szerették.

Vigkedélyii, bqrétkozé ember volt, am komoly,
amikor a munkadrdél volt szé, mihelyt beiilt az
autoba. Nagy gyakorlattal, nagy lélekjelenlét-
tel rendelkezd, kitiiné gépkocsivezetd volt,
aki munkéja elismeréseként négy alkalommal is
megkapta a vallalat Kivaldé Dolgozdja kitiinte-
tést. Onzetlen embernek ismerték, nem volt o-—
lyan feladat, amit ne teljesitett volna, le~

gyen az hivatalos, vagy barati kérés,

Amikor sokszor faradtan elvitte a gardzsba az
auté6t, nem szint meg a Koz javara tenni. Ren-
geteg tarsadalmi munkat végzett, a gyarért és
szeretett vArosidért, Pécsért. Az "Erdemes taAr-
sadalmi munkas" kitintetés eziist fokozatat
kétszer is megkapta, birtokosa az "Egy napot

Pécsért" kitiintetésnek.

Onkéntes renddér volt, ebben a mindségében is
sokan ismerték, sok baridtja volt a vArosban
is., Tizéves onkéntes rendéri szolgalatidért
emlékplakettel tintették ki.

Fegyelmezett, preciz, mindig évatos vezetd
volt, aki tobb mint egymillid kilométert ve-
zetett és sohasem okozott balesetet. Egymillid
kilométer! Irdatlanul hosszi Ut. Ezért a nagy-
szerii teljesitményért, a balesetmentes veze-
tésért épp ez év tavaszan kapott kitiintetést,
amivel a szakmaban csak kevesek dicsekedhet-

nek.
s akkor azon a végzetes oktdéber eleji nap

estéjén szemkozt kivagoédott a teherautd...

b Eal WL

Mély fdjdaiommal és megrendiiléssel bucsuzunk
felejthetetlen vezetdinkt6l, munkatarsainktéol
és osztozunk a Csendes, a llornyak, a Ribli és
a NyGl csalddok mély gyaszaban.

A halottakat pétolni senki sem tudja, de a
csalddokkal eczutin is cgyiitl lesziink, mindig
szamithatnak rank.

Csendes LAszl6, Hornyak Joézsel, Ribli Janos
és Nyial Tibor emldékdét Elotiink vépdig megdriz-
zuk .
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A MEGYALOSULAS UTIAN
CSELENVESI PROGRAMUNK

PArtbizottsdgunk a nydr folyamdn megtirgyalta
az 198o-ra sz616 cselekvési program elsd fél-
évi végrehajtdsidnak tapasztalatait. A szdébeli
eléterjesztés és a vita alapjin megdllapitot—
ta, a vidllalat partbizottsidga és az alapszer-
vezetek helyesen hatdroztdk meg termelést se-
gitd tevékenységiiket. A cselekvési program
tartalmazza mindazon legfontosabb teenddket,
melyek jelentdsen befolyadsoljadk gazdidlkodisun-—
kat, igy tobbek kozott a takarékossigot és a
hatékonysidg javitdsat a készlet-, a nyersbdr-,
az anyag- és az energiagazddlkodidsban és mAs
teriileteken, tovAbba a fegyelmezett, mindségi
munkdt, a kiegyensllyozott termelést.

A pArtbizottsidg megdllapitotta, az éves cse=-
lekvési program jél segiti a gazdasidg-politi=-
kai célkitiizések végrehajtdsdt, alapvetd val-
toztatdsokra tehAdt nincs sziikség. Egyben hang-
stlyozta, az alapszervezeteknek a mAsodik fél-
évben tovAbbra is a cselekvési programnak meg-
felelGen nyljtsanak segitséget a vAllalati
célkitlizések maradéktalan végrehajtidsihoz.

Mit kell tenni az év hadtralévd részében? A
partbizottsdg a f8bb feladatokat illetden a-
lapszervezetekre lebontva foglalt Alladst., Las-
suk sorban. Mjutdn az elsdé félév végén nagy i-
gény jelentkezett a marha cipé- és ruhdzati
nappa irédnt,maximdlisan ki kell hasznilnunk
ezt a kapacitdst, a szilik keresztmetszeteket

- mint példidul a vadkuum szAritdst - fel kell
oldalunk, Az ebben vald egyiittmiikodés figye—~
lemmel kisérése mind az I-es, mind a II-es a=-
lapszervezetnek fontos feladata. A marha ha-
sitds fedett béléseknél az elsS félév folya =
mAn készletek halmozédtak fel, értékesitési
nehézségek tamadtak., Fontos feladat gyAdrtmany-
fejlesztéssel Gj hasiték-termék kialakitédsa,
Az I-es alapszervezetnek kiemelten kell kezel-
nie a misodik félévre sz616 4 millidé pAr cipd-
kéreg termelését, amire megrendelés van,

II-es alapszervezet., Kozvetlen exportunk lat-
vhnyos novelésére vArhatéan a mdsodik  fél=-

évben sem lesz lehet8ség. Ugyanakkor a sertés
cipévelourt a belfsldi piac olyan mennyiség-
ben igényli, hogy ezt az igényt az év elsd fe-
1ében vadllalatunk nem is tudta kielégiteni.
Fontos feladat, hogy megfeleld minéségli munki-
val ezt az igényt kielégitsiik, Ez kiemelt fel-
adat. Ugyancsak fontos vAdllalati érdek a kiil=-
£61drdl beérkezd sertés nyersbdrskbdl megfele-
16 késztermékek gyartdsa. Az importra a sziikos
hazai nyersanyagelldtds miatt kényszeriiltiink.

III-as alapszervezet., Az év hAtralévd részé-
ben is a szennyviztisztitd beruhdzis zavarta-
lan vitelének figyelemmel kisérése, segitése
a legfontosabb feladat, MAr az elsd félévben
bebizonyosodott, a meszes miihelyeknél kiesd
kapacitds csak nehezen, vagy egydltaldn nem
pétolhatd, Az lizemfenntartdsnak erre kiilonos
figyelmet kell forditania., TovAbbra is oda
kell figyelni a viz- és energiagazdilkodéasra,
az eredmények megtartdsira. Ez napi feladat.

Ami a IV-es alapszervezetet illeti, elsddle-
ges feladat a piaci munka hatékonysigénak e-
résitése, a kereskedelmi tevékenység segité-
se, kiilonos tekintettel a kozvetlen export
novelésére., Nagy feladatot teljesit a nyers-
bbér-részleg paArtcsoportja a nagy mennyiségben
beérkezd marha nyersbdrok szakszerii tAroldsi-
nak megoldaséaban,

Az V-0s partszervezet fontos feladata a jobb
1étszdmgazddlkoddsra 0sztonzd rendszer kiala~
kitdsdnak segitése, Az év elsd felében a ru-
galmas Arpolitika mAr jél1 funkciondlt, kovet-
ve a nyersbdr vildgpiaci Armozghsait. A rugal-
mas arpolitika tovibbra is stlyponti kérdés.

MAr késziilt vAllalatunk hatodik 5 éves terve.
Ebben a munkdban az elkovetkezendd iddében
partbizottsdgunkra és az alapszervezetekre
fontos feladatok és dontések vArnak.

Bakén Jézsef

R A T I e )

Nagyszeru siker az és2i BNV=n

Lezajlott az Oszi Budapesti Nemzetkozi VAsar,
melyen ezittal is sikert arattunk termékeink-
kel, A fogyasztdsi cikkek hagyominyos sereg-
szemlé jén Niagara sertés cipdnubuk bdriinkkel
elnyertiik a Budapesti Nemzetkszi VAsAr nagy-
dijat. A kidllitds idején hirdettek eredményt
a Konnyliipari Minisztérium has{tékbér-pidlyi-
zatdn, ahol elsd dijat kapott Niagara marha-
has{tids cipdvelour bdriink. E termék megalko-
téi: az elhunyt Ribli Janos, tovAbba Bakéan
Jézsef, Klinger Tamds, Benkd KAroly.

A vidsAron vizhatlanitott bdreinkkel nagy si-
kert arattunk, s ennek a sikernek igyekeztiink
mi is elébe menni., Ugyanis a vizhatlanitott
béreinkbsl késziilt cipét furcsa médon eldbb

ismerte meg a kiilfoldi fogyasztd, mint a ha -
zai, a mi cipdgyhraink sokdig tartbézkodd
4llaspontra helyezkedtek, A tartézkodis falat
4ttorendd, magunk is akciéba 1éptiink, néhiny
Jjé nevii cipdipari szévetkezettel és vAllalat-
tal sajat anyagunkbél cipSket, csizmékat,ezen-
kiviil bérruhdkat és bérdiszmiit készittettiink,
s a Centrum ArubAdzak VAllalattal kézdsen a BNV
ideje alatt bdrholmi vAsirt hirdettiink a bu-
dapesti Luxus és Csillag AdruhAzakban, valamint
a Pécs; Centrum AruhAzban, Kezdeményezésiinket
a fogyaszték rendkiviil kedvezden fogadtak, s
ezekutan a gyArakndl is megtort a jég, tobb
cipbgyar is kereste ¢s rendelt vizhatlanitott
cip6bdreinkbdl,

T T L L L L
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Er6sodo munkaverseny mozgalom

TELJESULNEK A VALLALASOK

Az els6é félév elteltével munkaverseny bizott=-
sagunk szédmot vetett, miként teljesiiltek a
kongresszusi és felszabadulé31 munkaverseny
jegyében tett vAllaldsok. A bizottsdg minde =~
nekeldtt megdllapitotta, a munka tartalmi szin-
vonaldnak javuldsa mellett a mozgalomban részt
vevOk kore kiszélesedett. A célkitlizésekhez
csatlakozott az eldkészité I., a krémos mii-
hely, valamint a fels6szentmartoni telephely
valamennyi dolgozdja, tovabba az év eléjén a~-
lakult hét 4j brigdd: a kisérleti miihelyben a
Curie, a bélés ilizemben a Teleky Blanka és a
Klara Zetkin, a készaru raktidrban a Jézsef At-
tila, a nagymeszes mihelyben a Misina if jisa-~
gl brigadd, a villanyszereldknél a Rajk Laszlé,
a SEVECS-ben az Aprilis l-e brighd. Velik ki
egésziilve a munkaverseny mozgalomban részt ve-
vék ardnya gyaron belil 54 %-ot tesz ki,

A munkaverseny vallalasok megtételénél az alap-
vets szempont a jé mindségre vald torekvés és
a pazdasidgos munka volt. Megvalésuldsukkal kap-
csolatban a kivetkezOket emelhetjiik ki:

A fajlagos nyersbdrkoltségek csokkentésé-
nek egyik lehetdsége a spalthozam novelése, A
hasii6k, a stuccoldk és a vadlogatdék gondos
mu“\f,anak eredményeként az elsé félévben a
tervezotthez képest sertésbdrbdl 52 ezer négy-
zetmolerrel, marhab6rb6l 65 ezer négyzetméter-
rel tobb hasitékot termeltiink,

A barkaprés alkalmazdsidnak elhagydsa el-
lenére sem csokkent a teltbarkds bordk szorti-
ment mutatéja. Ez fdleg az eldkészitd I. és a
kikészitd I. mithelyben dolgozdék jé munkéa janak
készonhetd,

A sertéshér begylijtés az elsé félévben
jelentbésen visszaesett, mikozben a készadru i-
ranti kereslet vAltozatlanul nagy volt., Az i-
pényveket a készletek leépitésével, illetve a
gyengébb mindségli, kézi fejtésli bordok felhasz-
nilisaval kellett kielégf{teni. A munkaverseny-
ben tett mindségi felajadnlédsokat dolgozdink a

gyengébb alapanyag és az idénként valtozbd be-
dolgozasi volumen ellenére is teljesitették
dolgozbink, ami az Atlagosnil lényegesen na-
gyobb figyelmet kdvetelt.

A min8ség és a gazdasidgossig mellett fontos
feladataink ko6zé tartozik az ipari vizzel és
az energiaval vald takarékossig. Az elsd fél-
évi értékelés kiemelkedGen jénak itéli az ipa-
ri viz megtakaritdsban elért eredményeket.
Eszerint napi fogyasztdsunk a Koridbbi 8 ezer
kobméterrel szemben azonos volumenii termelés
mellett 5500 kdbméterre esett vissza, A mun-
kaversenyben tett felajdnldsok megvalbésuldsat
kiilonboz6 miiszaki intézkedések is segitették,
melynek eredményeként az elsd félévben a ter-
vezetthez képest gbzenergidbbél 728 ezer forint-
tal, villamosenergiébél 76 ezer, tiizeldolaj-
bé1l 143 ezer forinttal tobb megtakaritést ér-
tink el.

A termelésben elért eredmények mellett szamon
tartjuk a szocialista emberré formilast eld-
segitd szocialista életmdéd, életvitel terén
tortént elérelépést is. Kedvezden értékel-
hetd, hogy a Munka és Miivelddés akcibhoz a
milt évi 3 brigiddal szemben az idén 7 brigad
csatlakozott, melyek programrél programra
részt vesznek a meghirdetett rendezvényeken.
Azoknak a kollektivédknak viszont, melyek az
akciéban nem vesznek részt, az év mAsodik fe-
1ében Altaladban tobbet kell tenniiik az ilyen
jellegli vallaldsok teljesitése érdekében.

A tArsadalmi munkavégzésben is jelentdsek a
versenyben részt vevok eddigi eredményei.Szin-
te minden brigdd csatlakozott a HNF és az SZMT
felhivasdhoz, mely kornyezetiink széppé tételét
tlizte ki célul, A fentieken til az orfii hét-
végi héz épitési munkdlataiban szép szadmmal
vesznek részt szocialista brigadjaink és mun-
kabrigad jaink,

Varnagy Valéria
Simon Attilané

SIKERES VOLT A TIMAR

Az utébbi években gyadrunkban mind tébb gondot
okoz a timAr szakmunkds utidnpétlds. Az A4lta-
lanos iskolat végzett gyerekek koziil egyre ke~
vesebben jelentkeznek e szép szakmira, ami ab-
bol is adbédhat, hogy a padlyavhlasztids eldtt
4116 fiatalok nem rendelkeznek Kiilénosebb is-
meretekkel a bérgyartasrdél. A gyér jelentke-
zés miatt a vAllalat vezet6ségével egyetértés-
ben arra az elhatidrozdsra jutottunk, hogy az
atanpétlas biztositdsa érdekében toborzé kor-
utat szervezink,

vwminchdrom iskola felkeresését vettilkk terv-
Minden alkalommal 20=-25 perces eldadast
Ltartottunk, a bérgyadr bemutatdsa és a bérgyar-
tas ismertetése mellett kitértiink a bérezésre,
a bejardé tanuldk ingyenes kollégiumi elhelye-
zésére, az egyéb kedvezményekre, Koratjaink
ran igyekeztiink minél Atfogébb képet adni a
birgyar helyzetér6l, a szakma fontossagarél,
néppazdasagi jelentéségérdl, készbiéreink vi-
légpiaci szinvonaldrdél, kiemelve a timar szak-
ma. ebben betoltott szerepét. Az elmondottakat
minden elbadas végén a bdérgyarrél késziilt szi-
nes film vetitésével tettiik nyomatékosabba. A
gyerekek lehetGséget kaptak arra is, hogy a
latottak és a hallottak alapjan kérdéseket te-

TANULOK TOBORZASA

gyenek fel, Ugyan tapasztalataink szerint a
timdr szakma nem tartozik a legkedveltebbek
kozé, mégis, a tanuldk nem vart érdeklbdést
tantisitottak, Bizonyitja ezt a kérdések tom-
kelege, valamint a beérkezett jelentkezési la-
pok szAma.,

Az akcié eredményeként tizeneggyel tobb szak-
munkids novendék tartozik a bdrgyAr leendd dol-
gozdinak korébe. Nagy oromiinkre szolgalt, hogy
egyes iskolédkban az igazgatd kiilon kérésére a
jovbére pAlyavalasztas eldtt 4116k részére is
megismételhetjik beszdmolénkat, Az érdeklddést
alapul véve Ugy gondoljuk, a szakmunkds utén-
pbétlas folyamatos biztositédsa érdekében hasz-
nos lenne a kovetkez$ években is folytatnunk
ezt a munkadt. Ugy érezziik, nem lenne hidbava-
16. Ahhoz persze, hogy a tanulékkal megszeret-
tessiik a timdr szakmdt, s hogy beldliik teljes
értéki szakembert nevelhessunk a kiilonbozo

mithe lyek dolgozdinak segitségére is sziikség
van, hiszen toliikk fiigg a gyerekek kozosségi
életének, munkdhoz valé viszonyuknak és mun-
kaszeretetiiknek kialak{téisa.,

Domokos Ferenc
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Mirol esett sz0 a termelési tandeskozésokon

® KOZVETLEN, OSZINTE LEGKOR
@® GAZDAGABB TARTALOM
@® EGYRE TOBB A HOZZASZOLO

A termelési tanAcskozids, mint az iizemi demok-
rdcia legfontosabb kézvetlen féruma, mir rég-
6ta, az dtvenes évektdl funkciondl. FS célja
a dolgozdk tajékoztatidsa a termeléds,a gazdil-
kod4ds fontos kérdéseirdl, valamint a dolgozdk
részvételének, beleszblasdnak, vélemény-nyil-
van{tdsdnak biztositdsa a dontések kialak{ti-
sédban és azok végrehajtdsdban. A termelési ta-
nédcskozds jelentSsége egyre nd, mivel ez a
legalkalmasabb férum arra, hogy dolgozbéink vé-
leményt nyilvanithassanak, észrevételeket te-
gyenek az egyre nivekvd feladatokat illet&en,

A TEMA: A TERMELES

A termelési tanAcskozdsokat negyedévenként, a
mérleg szerinti zArdst kovetd 10 napon beliil
tartjuk. Az iddpont meghatidrozidsidban a terme-
1ési flosztélynak koordinAld szerepe van. A
munkahelyek vezetéi a termelési tanAcskozéas
id8pontjadt Ggy vAlasztjdk meg, hogy a mithelyek
dolgozéi minél nagyobb szAmban jelenjenek meg.
A tandcskozdson a lehetSségekhez mérten képvi-
selteti maght a miiszaki-gazdasigi vezetés, va-
lamint a pArt- és szakszervezet vezetd testii-
lete. -

GyArunk minden munkahelyén az idei évben is
rendre megtartottuk az esedékes termelési ta-
nhcskozdsokat. EzGttal a mAsodik negyedévi ta-
nAicskozidsokrél lesz sz, Mindenekeldtt - az
itt késziilt jegyzdkdnyvek tantisdga és szemé -~
lyes tapasztalatom alapjan - elmondhaté,a doi-
gozbk részvétele Altaldban 75-80 szhzalékos
volt, A termelési tandcskozids témdja elsdsor-
ban a termelés.'A munkahelyi vezetdk minden
esetben ismertetik a vdllalat eredményét, le-
bontva az adott gyArrészlegre, illetve a mfii-
helyekre, Mindez fontos, hiszen a munka fon-
tossidginak megfelelden egyre gyakoribba vAlik
a munkaerd Atcsoportositdsa egyik miihelybdl
vagy gyhrrészlegbdl a mAsikba. Igy a dolgozbk
munké juk sordn egyre tobb helyen megfordulnak
és egyre jobban érdekli 8ket a vdlalat egészé-
nek eredménye.

SZEMELYEKRE LEBONTVA

Az eredmények ismertetése ut4n sor keriil a
munkidval kapcsolatos gondok feltdrasdra. Ha a
mai helyzetet Osszehasonlitjuk a két-hdrom év-
vel ezeldttivel, tapasztaljuk, e teriileten i-
gen nagy a fejlédés. Altaldnosségban elmondha-
té6, a munkahelyi vezetSk arra torekszenek,hogy
a felvetett témidk mindig konkrétak és kizért-
het8k legyenek, a témékat tgy kizelitik meg,
hogy felkeltsék a dolgozdék érdeklddéseér, akti-
vitadsat, Azokon a teriileteken, ahol ez sike-
riilt a munkahelyi vezetdknek, ott tapauztal=-
haté, hogy igen sok a hozzaszb6lds, a témara
vald reagalés.

A termelési tanadcskozasok tartalmi szinvonala
is fejlédott, Ha osszehasonlitjuk a régebbiek-

kel, szembetlinik, hogy egyre tébb az olyan ve-
zetd, aki a negyedéves munka értékelése soran
a munkdt nemcsak munkahelyekre, hanem szemé-
lyekre is lebontja. Kiemeli a jél1 dolgozdkat,
s ha sziikséges, elmarasztalé példédkat is hoz

- mint példdul a krémosban, a kikészitbben, a
kereskedelmi fdosztélyon.

Minden termelési tanAdcskozdson elhangzanak a
munkaidd jobb kihasznidlidsira és a munkafegye-
lem javitdsara kiilonboz8 javaslatok, Orvende-
tes tény, hogy az utdébbi idében a termelési
tandcskozAsokon egyre tobbet foglalkoznak a
munkaversenyben elért eredményekkel, Kiemelik
a jél milksdd brighdokat, sziikkség esetén fel-
hivjadk a figyelmet a hidnyossigok kikiiszibolé-
sére, Ugy, mint példdul a krémos mithelyi ta-
nAcskozAson, ahol Nagy PAl bemutatta a Tarr
Imre if jtsAgi brigid elsd féléves tevékenysé-
gét. A kikészitd I. mithelyben viszont régi
gyakorlat, hogy negyedévenként rendszeresen
egy~egy brigdd a mihely kollektivdja elétt ro-
viden beszdmol az Altala végzett munkardl,
/Legutébb példdul a Lenin brigéd./

SOK _JAVASLAT

A termelési tanAdcskozidsok hangulatidra a kéz-
vetlenség jellemz8, a 1légkor Sszinte, Ezt tiik-
rozi a dolgozdék aktivitédsa, hozzidszdblasa,

A kordbbi tanidcskozdsokkal Osszehasonlitva el
mondhaté, egyre tobb a hozzAsz616.Ezzel egyiitt
megdllapithaté, a hozzdszbldsok tartalma is
valtozott, egyre inkadbb a termeléshez, a mun-
kAdhoz kapcsolédik, Sok olyan észrevétel hang-
zik el példaul, ami a technolégiai fegyelem
betartdsidt, a gépek kapacitdsidnak jobb kihasz-
ndlédsdt, az A114sid8k csokkentését szorgalmaz-
za, Egyre csokkend szamban, de visszatérd téma
a munkaruhidval, a gumicszmidval kapcsolatban
felmeriild kifogds., A tandcskozAsokon a dolgo-
26k sokszor felhivjdk a figyelmet a munkavéde-
lemmel - vilAdgitads, kozlekedési utak stb, =
kapcsolatos kérdésekre, a balesetek megeldzé-
se érdekében.

A termelési tanAcskozdsok kizvetlen 1légkorét
bizonyitja az a tény is, hogy dolgozbink &-
szintén, bAtran birdltédk a prémiumelosztéis
rendszerét. Ezt figyelembe véve a vallalat
miszaki-gazdasigi vezetése a szakszervezettel
egyetértésben ij feltételrendszert dolgozott
ki, mely 1979-t61 j6é1 funkciondl. Mindemellett
akadnak még mithelyek, ahol javitani kell a
termelési tandcskozdsok szinvonaladt, ahol
nincs kelld szadmi hozzdsz6lé, mert a kérdése-~
ket nem Ggy vetették fl, hogy felkeltsék a
dolgozbék érdeklédését. Fontos tehdt, hogy az
eddig tapasztalt kedvezd iradnyu fejlddés a
gYAr minden teriiletén Altaldnossé valjék,

Killi Jézsefné
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VERSENYARAKKAL DOLCOZUNK

Az 1979-198o=-as években a magyar arrendszer
tjabb szakaszahoz érkezett, Gj Arrendszer 1é-
pett érvénybe a pazdasagiranyitdsi rendszer
egyéb elemeinek egyide ju tokéletesitése mel-
lett. A viltoztatdsokra azért volt sziikség,
mert az 1973. évi wiladgpiaci Arrobbanids nyo-
man kialakult helyzetben az orszag kiilkeres-—
kedelmi cserearany romldsa megbontotta a nem-
zetkozi fizetési mérleg egyensulydt. A fize-
tési mérleg javitidsa csak exportorientalt ter-
melésszerkezeti adtalakitdssal érhetd el, mely-
nek fontos mozgatdja az export érakon, méghoz—
z4 a nem rubel elszdmolast reldcid export Ara-
in alapuldé termeldi Adrak rendszere,

Ismerked jiink meg a kompetetiv - az export ar~
hoz igazodé - aArképzéssel, amely a magyar ipa-
ri termelés 65 szdzalékira terjed ki, s amely-
lyel a hazai bdr- és sz8rmeipar is szamol. A
kompetetiv Arképzés lényege rioviden a kovetke-
z6, Ha a kompetetiv szfériba sorolt villalat
nem rubel reldcidéju export értékesitése a bel-
foldi értékesités 5 szdzaldkat eléri vagy meg-
haladja, a termelli arat a nem rubel reldcidju
exportban elért vadllalati Atlagos nyereség szi-
zalékos mértékével kioteles kiszAmitani, Az igy
kalkuldlt Artél azonban a belfoldi keresleti-
kindlati viszonyokra valdé tekintettel el lehet
térni. Ezzel egy madsik kovetelményt is telje-
sit a vallalat, nevezetesen olyan Arpolitikat
kell folytatnia, hogy a belfoldi értékesitésii
termékek Arszinvonala ne n&jon nagyobb mérték-
ben, mint az export forintban szdmitott Arszin-
vonala. Az exportarszint csokkenése esetén pe-
dig a belfoldi értékesitésii termékek Arszinvo-
nala is csdkkenjen. A kompetetiv arképzés alap-
jan az elddllitott termék Arvetésében az alap-
anyagok Arat - fiiggetleniil attél, hogy az ha-
zai el6allitasv, vagy milyen viszonylatbdél im-
portdltdk -, a nem rubel elszédmolasu tartéds
import Arnak megfelelden kell figyelembe ven-
ni.

Ez lényegében azt jelenti, hogy a vallalat
belfbldon is csak azt az Arat érvényesitheti,
amit a nemzetkozi piac elismer, a hazai fel-
hasznaléknak sem kell megfizetni, ha a gyarté
thlzottan magas - a kiilpiac 4ltal el nem is-
mert - raford{tdsokkal tudja csak termékét e-
16411{tani.

Az 4j adrak lehetdséget adnak arra, hogy az im-
port alapanyagok konjunkturidlis Adrmozgasait a
vallalatok ugynevezett Arkiilonbozeti tartalék-
alap létesitésével csokkentsék, ne kelljen ro-

vid idoszakonként termeldi araikat valtoztat-
niuk.

A Pécsi Borgyarat a Kkiadott rendelkezések a-
lapjan kalkulalt 1980. januar elsején induld
termel6i arak, valamint a nyersbOrok és kész-
borok vilagpiaci aralakulasa rendkiviil kedve-
z6 helyzetbe hozta. Export értékesitésiink ar-
szinvonala, illetve az elért export nyereség-
szinvonal nem tette sziikségessé belfdldi ter-
meldi Araink valtoztatdsat, ugyanakkor a nyers-
bérok aranak 1980. elsd félévi cstkkend tenden-—
cidja alapjan tartalékot képezhettiink egy ké-
s6bbi nyersb6r Aremelkedés kompenzéilésara,Ggy
hogy a készbdrok aArdt nem, vagy csak kissé
kelljen valtoztatni. A belféldi piaci helyzet-
re valdé tekintettel azonban mégis csokkentet-
ték termeldi arainkat két ilizemben /Aprilis 1-
én és julius 1-én/, Osszességében éves szin-
ten 9,6 szazalékkal.

Id6kozben a nyersbdrok vilagpiaci Aranak csok-
kenése junius hénapban megdllt, a kereslet a
legtobb piacon meghaladta a kindlatot. Az Ar-
emelkedés 20-30 szazalékot ért el, egyes kate-
géridkban 50 szdzalékos Aremelkedés is tapasz-
talhaté. Példaként a kiilonboz6 piacokrdl né-
hany jellemzs Ar:

Ar Ft/xg, 1b, m°

1980.VI.9-13 VII.21-25

Ausztral 7-14 kg 45,70 53,90
USA 58-63 1b L2,70 55,60
E-német 7,6-11,5 kg 52,40 68, 80

Argentin crust
/1,2-1,4 mm/ 296, 10 329,00

A nyersbér kereslet-kindlat csak augusztus-—

szeptemberben keriilhet egyensulyba, a vagasok

szamanak emelkedésével kisebb armérséklédésre

is lehet szamitani.

A nyersbdr piacokon tapasztalhaté kedvezdtlen
tendencia mellett ugyancsak hatranyos valla-
latunknak a készbdr export ArszinvonalAnak
varhaté 5-10 szadzalékos visszaesése, amely az
Gj szabdlyozas szerint maga utdn vonja a bel-
f61ldi Arak hasonldé csokkentését, J6 vallalati
eredmény eléréséhez a kordbbinadl mindenképpen
nagyobb szerepet kgll kapnia a mindségi terme-
1és mellett a vallalati Armunkédnak, Arpoliti-
kKanak.

Takécs Gyula

MEGALLTAK A HELYUKET A SZUNIDOS
DIAKOK

Villalatunk évek 6ta nagy gondot fordit a dia-
kok foglalkoztatidsara. Kiilonféle propaganda
anyagokat, plakdtokat, ismertetdket kiildtink
526t a varos kozépiskoladiba és felsboktatasi
intézményeibe nyari munkalehetOséget kinalva.
A toborzas eredményeként tobb mint 150 diak
kereste meg vallalatunkat, Ez lényegében ke-
vesebb, mint a koradbbi években, amikor tobb
mint 250 - tobbségiikben Altalédnos iskolads -
didkot foglalkoztattunk. Ez évben azonban ar-
ra térekedtiink, hogy els6sorban olyan didko-
kat foglalkoztassunk, akik teljes értékd mun-
kit végeznek, s munkajukkal pétolni tudjuk a
szabadsAgon 1évd dolgozdk munkajat.

L lmondhat juk, a sziinidés didkok foglalkozta-
tasa az idén sikeriilt a legeredményesebben.

A didkok fele a termeld ilizemekben dolgozott,
aliol sikeriilt bizonyitaniuk, a mihelyck veze-
toi Altalaban elégedettek voltak a viépzett

munkaval, Koziilik a legjobbak név szerint is

emlitést érdemelnek: Té6th Imre /meszes/, Vég-
s6 Zsuzsa /krémos/, Schmidt Laszlé /eldkészi-
t6/, Duda Margit /kikészité I./, Kelemen Pi-

roska /sertés cseres/, Ifi Csilla /velour/,

s z felsoroladst folytathatnam.

Partbizottsagunk kezdeményezésére az elmilt
évben eloszor, de az idén is értesitettiik a-
zoknak az iskoldknak az igazgatéit, KISZ-szer-
vezeteit, ahol a jé6 munkidt végzett didkok ta-
nulnak vagy tanultak, A munkahelyi vezetdk e-
1égedettsége mellett persze az is nagyon fon-
tos, hogy a didkok is elégedettek legyenek a
vallalattal, azzal a kornyezettel és munkahe-
lyi légkdrrel, mely munkdjuk soran koriilvette
8kot, s természetesen a keresettel is. Azok a
didkok, akik komolyan vették a munkéat, elége-
detten tivozhattak: keresetiik a két hét alatt
az 1500-2000 forintot is elérte. A miihelyve-
zetOk az utolsé munkanapjukon tgy buesuztak
toliik, hopy jiovore is szivescen latjak okot.

Szabd Lrno
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EREDMENYES VOLT AZ ELMULT IDOSZAK

KES20L HATODIK S EVES TERVUNK

KET TERMELESI VARTIACIO
CSOKKENO LETSZAM
EVI 4-5 SZAZALEKOS BERFEJLESZTES

Hamarosan vége a terviddszaknak, a vadllalatok
sorra szadmot adnak az elmilt 6t évben végzett
munkd jukrél, az 6todik 5 éves terv teljesité-
sérdl, ugyanakkor meghatdrozzdk azokat a f§
célokat, amelyek az elksvetkezendd ot év mun-
k4 jAnak alapjaul szolgalnak. Ez év elején val-
lalatunk is megkezdte hatodik 5 éves tervének
elkészitését, A munka hadrom szakaszban zajlik:
az els6 szakaszban elemeztiik és Osszegeztiik az
otodik 5 éves terviddszak gazdidlkodasit, fel-
mértilkk jelenlegi helyzetiinket. A mAsodik sza-
kaszban - mely szeptember végéig tartott -
kidolgoztuk a vaAllalat kozéptavi tervkoncep-
cifjat. S végiil ezutidn keriil sor a végleges
terv kidolgozisira., Az aldbbiakban képet sze-
retnénk adni dolgozdinknak, hol tart jelenleg
a munka, milyen elképzeléseink vannak az elkd-
vetkezd ot évre. ’

MERLEGEN AZ EIMULT OT EV

Az idei esztenddben 1975-hoz képest - valto-
zatlan Arakon szAmolva - termelési értékiink
15,6 szazalékkal né, mig a foglalkoztatottak
szdma vArhatéan 7,3 szAzalékkal csokken. En-
nek megfelelden a termelékenység 24,7 sziza-
1ékkal noé, 2

A keménydru termelés mintegy 400 tonnds csok-
kenése mellett a marhabdr termelés 100 ezer
négyzetméterrel csdkken, mig a sertésbdér ter-
melés 60 ezer négyzetméterrel novekszik, A
rosttermelés vadltozatlan volumeni, viszont 4j
termékként évi 6 millié par konfekciondlt ci-
pdkéreg gyhdrtadsa varhaté.

A bérszinvonal az Otéves tervidiszakban koriil-
beliil 47 %-kal nd, ezen beliil a fizikai dolgo-
z6k bére kissé nagyobb mértékben. Igy az egy
fére jutdé Atlagos havibér osszege az 1975.évi
2791 forinttal szemben 1980-ban vArhatéan meg-
haladja a 4100 forintot. Ez azt jelenti, hogy
a bérszinvonal novekedése a tervezett évi 6
szhdzalék helyett Atlagosan 8 szdzalék,

Az 6todik 5 éves terviddszakra eléiranyzott
fejlesztési célkitlizéseinket - a nyersbdrrak-
tAr épiitésének kivételével - teljesitettiik.
Szociadlis elladtottsdg - 61t6z6, fiirdd, bolcsd-
de, évoda, étkezde - tekintetében elértiik cél-
kitlizéseinket, jelentds fejlesztést ez a terii-
let tavlatban sem igényel.

A vallalat jovedelmez8sége a tobbszdri szaba-
lyozévaltozdsok és az egyéb kiilsdé hatésok,va-
lamint a fejlesztésekkel osszefiiggd koltség-
novekedés miatt ugyan nem érte el az 6todik 5
éves tervben kitlizott mértéket, de mivel a
csokkenéds iranyaba haté tényezoket sikertilt
ellenstilyozni, a vallalat képz6d6 nyeresége
minden évben elegendének bizonyult a fejlesz-
tési és részesedési kiotelezettségek és célki-
tlizések pénzelésére, a dolgozdk jovedelmének
4llandé emelésére.

TOVABBI BERUHAZASOK

A népgazdasdgi és 4gazati elképzelések isme-
retében mi is kidolgoztuk a kozéptivi terv-
koncepcidét, melyet a vAllalat igazgatdétanid-
csa megtargyalt és az igy sziiletett hatarozat
alapjan jelenleg annak végleges formdbasntése
folyik. Az igazgatétanidcs hatdrozata alapjan
a hatodik 5 éves terviddszakra vonatkozé f&bb
vallalati célkitiizések az aldbbiak,

A termelés vonaldn - részben a piaci kereslet,
részben az alapanyagellidtids tendencidit figye-
lembe véve -~ két varidcibéval szadmolunk: az el-
s6 varidcié szerint teljes termelésiink marad
az 1980, évi szinten, A mdsik elképzelés sze-
rint - amennyiben a nyersbérelldtds lehetdvé
teszi - a marhab6r és a rostmiib6r termelés
szinten tartdsa mellett sertésbdr termelésiin-
ket a kapacitdsok teljes kihasznAlAdsidval mint-
egy 15 szAzalékkal noveljiik, ugyanakkor szAmo-
lunk a kéregtermelés masfélszeresére torténd
emelésével is,

Az értékesitésben alapvetd feladat lesz mind a
belfoldi, mind az export értékesités volumené-
nek szinten tartasa, illetve novekvd termelés

esetén annak emelése, Ehhez azonban feltétle-

niil sziikkséges a valaszték bdvitése, a mindség

tovabbi javitédsa és megfeleld rugalmas Arpoli-
tika alkalmazasa,

Fontosabb beruhdzédsi elképzeléseink a kovetke-
z6k: a kéregalapanyag-gyartds és a rostmiibdr-
gyartids korszeriisitése. A 23.sz, épiilet ujja-
épitése, a keménydru kikészitd iizem kialakita-
sa, A 20.sz., épiilet fodémcserédje és a gyors-
cserzd iizem berendezése. A sertésmeszes re-
konstrukciéja. Krémléfézé létesitése., A szenny-
vizzel és hulladékkal Osszefiiggd kornyezetvé-
delmi beruhdzasok, Szadmitdgép vaAsArlasa és ii-
zembehelyezése.

KOMOLY EROFESZITESEK SZUKSEGESEK

A munkaerdgazddlkodast illetben évi Atlagban
2-3 szAzalékos létszAmcsokkenéssel szamolunk,
elsGsorban a nem termeld teriileteken, igy a
széllitdsban, a karbantartdsban, a raktarozas-
ban, a nem fizikai Allomdny korében.

Vallalatunk a kovetkezd 6t évben évi 4-5 sza-
zalékos bérfejlesztési lehetSséggel szhmol,en-
nek alapja részben a létszamcsdkkentés és a
tartalékbbl kiadhatd bérfejlesztés. A termelés
hatékonysigénak novelésébdl kell biztositani a
tovabbi 1-2 szizalékos béremelési lehetdséget,
ami igen komoly munkdt igényel a vallalat va=-
lamennyi dolgoz6jatél.

A vadllalat szocidlpolitikai tervkoncepcid ja-
nak kidolgozasa jelenleg folyik., Errdl,illet-
ve a végleges kozéptavh terv kidolgozasardl
kovetkezd szamainkban té jékoztatjuk dolgozdin-
kat.

Acél Jézsef
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Feladatok a szakszervezeti valasztasok utan

Az idei szakszervezeti vAlasztdsokat kovetden
jelentb6s vAltozas kovetkezett be az ilizemi de-
mokriacia férumaiban. Megsziint a Szakszerveze-~
ti Tandcs, és ezzel egyidejlileg - értelemsze-~
riien - a Szakszervezeti Tandcs bizalmiakkal
egyiittes iilése is, Helyébe a Bizalmiak Testii~
lete lépett, melynek Osszetétele: valamennyi
szakszervezeti bizalmi /104 f&6/, a 13 f8s szak-
szervezeti bizottsdg tagjai, valamint két f£6
reszort nélkiili, akikkel egyiitt 119 f6 a tes-
tiillet Osszlétszama.

A Bizalmiak Testiilete az iizemi demokricia leg-
magasabb féruma, jog- és hataskorében lényegé-
ben a "szakszervezeti tanidcs bizalmiakkal e-
gyuttes iilése" Altal gyakoroltak szerint, a
korabbi férum jog- és hatadskorével bir, VAlto-
zdst jelent a fébizalmiak megvaltozott szerepe
is, Mig az elmilt id6szakban a fébizalminak is
volt szakszervezeti csoportja, rendelkezett a
bizalmiakat megilletd jog- és hatadskdrrel is,
addig jelenlegi felépitésiikben a fdbizalmi ko-
ordin&lé, irdnyité tevékenysége a hangstlyo-
zott., Ahhoz, hogy ilyen irdnyG feladatait jol
ellathassa, mentesiilnie kellett csoportbizalmi
feladatainak ellatdsa aldél., Az Gj rendszer 1lét-
rehozasiban a szakszervezet szervezeti felépi-
tése a gyar szervezeti felépitéséhez kivant ko=
zeledni, a partnerkapcsolatok egyértelmiibbé té-
tele céljabol.

A szakszervezeti munka alappillére a bizalmi.
Alapszervezetiinkben - a tisztségviseldk tekin-
tetében - a bizalmiak sordban volt a legnagyobb
mérvih - mintegy 30 szizalékos - valtozids. Mi-
vel az MT és a SZOT 19760s hatidrozata éta a
bizalmiak igen kiterjedt jog és hataskiorrel
rendelkeznek, résziikre konzultdciés formiban
tobb alkalommal is szerveztiink felkészitdket,

a legfontosabb kérdésekre és feladatokra ird-
nyitva figyelmiiket, Ezen a "gyors" felkészité-
sen thl azonban meg kell szervezniink a bizal-
mialkk rendszeres, 6t évre sz616 oktatdsit is.

TISZTSEGVISELOINK

A legutdébbi vAlasztasokon szakszervezeti bi-
zottsdgunk tisztségyiselﬁi a kovetkezdék let-
tek. Elndk: Nyilas Adam, TitkAr: Harvan Jé-
zsef, Tagok: Botos Karoly, Egri Gabor, Gy6r-
fi Ferenc, Hérics LAszl6né, Killi Jézsefné,
Kévari Edéné, Leipam Istvan, Négradi Laszlé-
né, Simon Attildné, Varga Jézsef, Zombori
Ernéné. A szamvizsgald bizottsidg elnidke:Sods
Lajosné; tagjai: Ko6nig Janosné, LOrincz San-
dorné, Markics Miklésné, Szilagyi MihAdlyné.
Alapszervezetiinkon beliil az aldbbi munkabi-
zottsdgok miikodnek: miiszaki-gazdasdgi bizott-
shg, tarsadalombiztositdsi tanics, munka-és
kornyezetvédelmi, szocidlis és iidilési bi-
zottsidg, n6é-, if jasédgi, valamint sportbizott-
sag.

Ezzel egyidejlileg meg kell szervezniink a kii-
16nb6z6 reszortokban dolgozb szakszervezeti ak-
tivistak tovAbbképzését. Nem kétséges, a tes-
tiiletek munkd jAt csak Ggy tudjuk még eredmé-
nyesebbé tenni, ha az abban részt vevdk az ott
felmeriilt kérdéseket illetden megfelelden fel-
késziiltek, s érvényesiteni tudjidk a jogok és a
kotelezettségek megfeleld Osszhangjat. A gaz-
ddlkodast segitd munkdnk hatékonysigit is to-
vabb kell javitanunk, részint a munka és a
munkaverseny 6.szhangjanak erdsitésével, a mun-
kaverseny tartalmi vonadsainak tovAbbi gazdagi-
tasival, Sziikséges és fontos, hogy a testiileti
iiléseken rendszeresen foglalkozzunk a gydr mun-
kA jat eldre vivé termelési kérdésekkel. Lénye-
ges, hogy ezzel egyidejlileg a szervezett dol-
gozbk korében e politikadnak megfeleld hangot

ad junk, Csak ezen az alapon bontakozhat ki a
szakszervezet sokoldalu tevékenysége,vAlhat
gazdagabbi, eredményesebbé mirnké ja.

Simon Attilané

VALTOZASOK A TORZSGARDA SZABALYZATBAN

Az 4j gazdasdgiranyi{tdsi rendszer a népgazda-
sdg egész teriiletén Gj kovetelményeket és fel-
adatokat hatdrozott meg. VAltozasok kiovetkez-
tek be az Ar- és jovedelmi viszonyokban, 1j
orientdcidék vAltak sziikségessé a munkaerdgaz-
dAdlkodasban, Ennek keretében keriilt sor a
torzsgArda tagsidg feltételeinek iddkozi - de
nem végleges - valtozdsira, amelyet a SZOT
milt évi idevonatkozé irdnyelvei hatdroztak
meg szAmunkra, Ezen iradnyelvek célja az volt,
hogy orszigosan egységesitse a torzsgardihoz
tartozads feltételeit, s az ezzel jard erkiol-
csi és anyagi megbecsiilést.

A SZOT irdnyelvei két vAltozdst szorgalmaznak:
szigoritani kell a torzsgArda tagsdg feltéte-
leit; fokozott mértékben irdnyt kell venni a
natékony és feleldsségteljes munka biztosita-
sara, Az irdnyelvek leszigezik, hogy a torzs-
garda tagsig nem egyszeriien hosszi idészaki
munkaviszony, hanem példamutaté munka, szak-
mai és politikai kidllas,

Mi is vAltozott a milthoz képest? A torzsgir-
da tagja lehet az a dolgozd, aki legaldbb 5
éve megszakitds nélkiil dolgozik a vallalatnal.
\ felvételrdl a munkahelyi vezetd a szakszer-
vezeti bizalmi irdsbeli javaslata alapjén a
torzsgarda bizottsidg dont. A torzsgirda tagok
soraiba torténé felvételnédl a torzsgirda tag-
sap valamennyi feltételét vizsgalni kell,

lételes felsorolas nélkiil elmondhatjuk, a fel-
tételek szigorodtak. Fdleg két teriileten:
a tagok sordba vald felvételnédl, valamint a

tagsdg munkafegyelmét és a tArsadalmi tulajdon
védelmét illetden. Uj szabalyzatunk alapjan ki
kell zadrni a dolgozét a torzsgarda tagsagbbl,
ha bincselekményt kovet el és ezért jogerdsen
elitélik, ha munkahelyén megrovésban vagy sti-
lyosabb fegyelmi biintetésben részesiil, vagy
ha igazolatlanul hiadnyzik,

Milyen tovabbi vAltozdsok varhaték a torzsgir-
da rendszerben? A Minisztertanics és a SZOT a
nyar folyamidn ismét napirendre tiizte ezt a
kérdést. Kozos 4lladsfoglaldsukban egyértelmii-
en leszidgezik: "A torzsgirda rendszer fenntar-
tdsa a tovAbbiakban ‘is indokolt", Annak ide-
jén a vdllalatoknadl azért alak{ftottik ki a
torzsgardat, hogy segitségével csokken jenek az
indokolatlan munkahely védltoztatdsok, erdsod-
Jék a munkahelyhez valé tartozis érzése, s vé-
glil, hogy ezt a hiiséget megfelelben lehessen
6sztonozni, honordlni. Elmondhatjuk, ezeket a
célokat vAllalatunkndl a mélt kritikus id&sza-
kédban elértiik, ezért hiiséges dolgozéink elis-
merését a jovoben is vAllaljuk, természetesen
a rendelet adta lehetiségek figyelembevételé—
vel. Mindez azonban nem elég, gg kovetelmény-~
ként el kell ismerniink, hogy a torzsgarda tag-
sdg elbirdladsandl a vAdllalatnidl munkaviszony-
ban t61tott iddn kiviil nagyobb gonddal kell
mérlegelni: az Atlagosnidl lelkiismeretesebb
munkdt, a munkafeladatok jé és pontos ellata-
sat, a termelS munkdban valé példamutats, fe-
gyelmezett részvételt,

Dr. Nagy lLajosné
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Bemutatjuk a Rajk Laszlo munkabrigddot

A brigdd nem nagy miltra tekinthet vissza., A
zomében fiatalokbdl 4116, tettre kész girda
csak ez év médjusdban hatdrozta el, hogy elkez-
di a hosszira tervezett brigddéletet. A vil-
lanyszerel6kbdl alakult brigdd vezetdjével,
Csordads Imrével beszélgettiink.

- Miért csak most hatdroztdk el, hogy be-
kapcsolédnak a brigadmozgalomba?

- MAr régéta foglalkoztat a gondolat, de az
elmilt 6t évben elég nagy volt a fluktuacid a
milhelyiinkben. Ugy érzem, most elég stabil a
garda, s veliik biztos nem lesz tiszavirig éle-
tii ez a kezdeményezés. Azt a kellemetlenséget
akartam elkeriilni, hogy nagy lendiilettel hoz-
zdkezdiink valamihez, aztdn az elsd komolyabb
prébatételnél meghdtrdlunk., Ezt a jelenlegi
tiz brigddtagot megfeleldének tartom, hogy a
jovore nézve gerincet alkosson, ami feltétle-
niil optimistava tesz.

- Mi tortént megalakuldsuk 6ta?

- Lelkesedésiink valtozatlan. Tisztdban va-
gyunk vele, ahhoz, hogy komoly eredményt ér-
jink el, nem hénapok, hanem évek kitartd, sok-
rét{i munkédja sziikkséges. Amennyiben tapasztal-
juk, hogy munkidnkat megfdelden értékelik az
illetékesek, akkor ez az elszantsdg csak fo-
kozédni fog benniink,

- Tudtommal egész sor tarsadalmi munkat
vallaltak...

- MAr megalakuldsunk elétt koziiliink hatan
részt vettek a Paksi Atomerdmii épitkezésén,
ahol a vallalat nem kis biiszkeségére komoly
elismerést és dicséretet kaptak, TovAbba KkKi-
emelném a Szabadsag Gti szocidlis otthon pat-
rondlasit. Nemrég Kkésziilt el és adtuk 4t ne~
kik egy betegszallitd kocsit az ott lakédk
munkA janak megkodnnyitésére. Ahhoz, hogy a ko=
csit szakszerllen haszndlni is tudjak, koriil-
beliil 40 méteres betonnyelvet is el kellett
késziteniink. Azért érzem jelentésnek ezt a

vadllaldsunkat, mivel az egyhidzi kezelésében
1év6 szociAdlis otthon lakéi is érzékelhetik,

a mi rendszeriinkben minden raszorulét maximi-
lisan tdmogatunk, Feltétleniil megeml{iteném az
6voddban a kozlekedési park elektromos beren-
dezését, amit mdr Atadtunk, hogy ezzel is eld-
segitsiik a gyerekek tudatosabb, baleset nélkii-
1i kozlekedését. Biiszkék vagyunk arra is,hogy
vallaldsunk 6ta az elektromos hibdkbél adbdd
4114sid6 lényegesen lecsdkkent gyarunkban, s

a védbberendezések dllandbé ellendrzésével mi
is hozzédjarultunk a balesetek szimAnak csok-
kenéséhez ebben az iddben.

- Milyen kultdrdlis, miiveldédési programmal
rendelkeznek?

- A brigidd szakmai, politikai tovAbbképzé-
se folyamatos. Van, aki technikusmindsitd vizs-
ghra késziil, masok az érettségit igyekeznek
megszerezni, a tobbiek valamilyen szeminAdrium-
ra jarnak. BEzenkiviil a szakmdban is igyeksziink
tovdbbképezni magunkat és részt kivanunk venni
majd a gydr a4ltal szervezendd ismeretbOvitd
tanfolyamon. Tervezziik, hogy O6sszel kozds szin-

- hAdz- és mtzeumladtogatésokat, kirdndulédsokat

valésitanunk meg. A brigdd mozgisigényét is
kielégitjiik azzal, hogy a vAllalatndl rende -
zendd kiilonboz8 sportmegmozduldsokon aktivan
részt vesziink,

-~ Mit var brigddjatdél?

- Azt, hogy a kezdeti lendiilet egy esetle-
ges kisiklds vagy balsiker utédn is tovabb tart
majd, s az eldre eltervezett eredményt hozni
fogjuk. Persze ehhez a tobbiek fokozott fele-~
16sségérzetére is nagy sziikkség lesz,

Remél jiik, elképzeléseik valdéra valnak, s ehhez
kivanunk sikert a Csordds Imre, Janddé Laszld,

Nyuli Gyorgy, ifj. Harvan Jézsef, Richter Gé-

za, KozAri KAlmin, Belsd Csaba, Decsi Istvan,

Ricza Jénos és Radé Gyorgy alkotta Rajk Lasz-
16 munkabrigadnak,

Bartal Lorinc

GYARI DOLGOZOK — KOZELETI EMBEREN

-

Ez évben tisztujitdsra keriilt sor a pArtszer-
vezetekben. Dolgozbéink koziil a VArosi partér-
tekezleten az MSZMP Pécs varosi Bizottsiga
tagjadva vAlasztottdk Reisz Agnest, a megyei
partértekezleten az MSZMP Baranya megyei Bi-
zottsdga tagjavA Farkas Istvant, aki egyben
tagja a megyei if jusdgpolitikai munkabizott-
sdgnak is, Szeretrénk Oket kicsit kozelebbrdl
is bemutatni.

REISZ AGNES

Reisz Agnes 1954-ber sziiletett, 1972-t61 dol-
gozik a gyarban, jelenleg laborans a krémos
mijhelyben, 1976 é6ta a part tagja. A legutdbbi
vailasztidsok alkalmidval Keriilt be a tisztségvi-
selék kozé, s mindjart a végrehajté bizottsag
tagja is lett. Gyar.n belil népolitikai kér-
désekkel foglalkozil , Azt szeretné elérni,hogy
a szakszervezeti és a pArtalapszervezetek né-
felelbsei szinkronban dolgozzanak, s ezt a
munkadt akarja o0sszefogni. Bizik benne, hogy a

szakszervezeti ndéfeleldés igazi, segitokész
partnere lesz. A Vvarosi partbizottsig munki ja-
ba a révid id6 alatt még nem tudott aktivan
bekapcsolédni, de reméli, hogy hamarosan itt
is épitd tag lesz.

FARKAS ISTVAN

Farkas Istvan 1952-~ben sziiletett, 1969 o6ta
dolgozik a gyarban, 1974 ota tagja partnak,
Kezdetben timar szakmunkasként dolgozott,majd
1978-6ta a gyar KISZ-bizottséayanak fiiggetleni-
tett titkdra. Megvalasztasaval egy idbben a
vallalat part-végrehajtdé bizottsaganak is tag-~
ja lett, Ez az elsd éve, amikor ilyen megtisz-
teltetés érte, hogy megyei szinten is bizalmat
szavaztak neki. Ebben a feladatkorében még csak
most ismerkedik a megye gazdasagi-politikai
helyzetével, Annak a reménynek adott kife je-

zést, hogy az ott észlelt kedvezo eredményel,
tapasztalatok a vallalat gazdasagi eredményes-
sépében is megmutatkoznak ,

Byl




12. oldal

UZEMI HIRADO 1980. oktéber

HOGYAN TAKAREKOSKODJUNK A GOZZEL ?

Gyadrunk 1980-ra tervezett gbézfogyasztiasa 130
ezer tonna, ennek értéke 39, 74 millié forint.
Ebb6l ffitésre -éves szinten 17 18 ezer tonna
g6zt haszndlunk. VAllalatunk a PETAV legna-
gyobb fogyasztéja, tevékenységiink nagyban be-
folydsolja a gbzelladtidsdt, ezért kiemelten
foglalkozunk a gézenergiaval kapcsolatos min-
den miiszaki lehet&séggel.

Az idei terviinkben szerepel a kozponti flités-
sel ellatott épiiletek - SEVECS, 4j krémos,
1.sz, épiilet - f{itési rendszerének automati-
zaladsa. Uj rendszeri kondenzviz-levadlasztb6 be-
rendezéseket épitettiink be, ezek bevaltottik a
hozza juk flizott reményeinket. A szelldzési
rendszereknél - SEVECS - flitési automatikikat
epitettiink be, a tovabbiakban a szarité beren-
dezésel.nél is felszereliink ilyeneket., A fenti-
ek eredményeként 3000 tonna gbézt szeretnénk
ebben az évben megtakaritani, s ezzel megkoze-
l1itéen 810 ezer forinttal csokkenne gézkoltsé-
pgunk.,

GozhAdlézatunk rendkiviil kiterjedt, az alapve-
zetékek gbzcsatorndkban futnak., Az ilyen Kki-
terjedt hdlézat karbantartdsa nagy feladatot
jelent az energiaosztdly szdmira. A lehetdsé-
pekhez képest a hdlézatkarbantartds nagyobb
munkdit - csGszerelés, hdszigetelés - kiilsd
kivitelezdvel végeztetjiikk el. Ezekre a munkak-
ra az idén is megkozelitéen 900 ezer forintot
fopunk forditani., Azt azonban tudni kell, le-

het6ségeink behatidroltak, és minden erifeszi-
tés ellenére az évi 2-3 szédzalékos gidzmegta-
kar{tdsndl tobbet nem tudunk elérni. Melles -
leg gbzfelhaszndlasunkat az id6jards is nagy-
ban befolyasolja. A technoldgiai berendezése-~
ink jelentds része egyébként korszerii, csak
kisebb hadnyada elavult, ezeknél van lehet6sé-
giink miiszaki Gjitasokkal gézmegtakaritidst el-
érni.

A kozponti flutés éves gézfogyasztdsunk 15sz4-
zalékat teszi ki, ami elég jelentdsnek mond-
haté. Itt rendeletileg vagyunk kotelezve a hi-
mérsékletek tartdsara, ami a legnagyobb gondot
jelenti szamunkra., Az egyes gyarrészlegeknél
ugyanis eltérdé megoldash filitési rendszerek mfi-
kodnek. Az épitészeti megoldasok sem kedvezd-
ek minden esetben, igy egy-egy mithelyen beliil
eléfordul, hogy adott helyen meleg van, a hu-
zatos helyen meg fAznak,

Hosszu tavi terveinkben szerepel a gdzflitésrdl
a forréviz flitésre valdé Attérés, ami korsze-
riibb, konnyebben szabadlyozhatb és a gbzflités-
sel szemben gazdasagosabb. Addig is, tovabbra
is kérjiik dolgozdinkat, munkateriiletiikon a le-
het6ségekhez képest segitsék munkdnkat, Esz-
szerlli javaslataikat szivesen hasznositjuk,hi-
szen kozos iigyiink az ésszerli takarékossag.

Vincze Gyorgy

Epitési munkak gyarunkban

Ha valaki végigmegy a gyar udvaran, sok helyen
taldlkozik épitési munka nyomival. Hol egy go-
dor, hol kérUlé]lvényozott épiilet, hol egy ra-
lkds tégla. Milyen beruhdzisi és feltijitasi mm-
kdlatok folynak a gyarban? Ezt kérdeztiik Dara
Janos beruhazasi osztalyvezetit.

- Kiilsé kivitelezdkkel kisebb-nagyobb munkékat
végeztetiink a gyar teriiletén. Ezek a munkik
tobb célt szolgdlnak: a kornyezetvédelmet, a
nehéz fizikai munka megkonnyitését, a veszélyes
anyagok biztonsdgos tAdroldsidnak megoldasit és
még sorolhatnam., A legnagyobb és legfontosabb
beruhdzadsunk a szennyvizderitd. Ennek egy ré-
sze maganak a szennyviztelep miitArgyainak é-
pitése, a madsik a krémregeneralé épitése, il-
letve annak kapcsolé épiilete. Innen nem mesz-
sze épiil a tliz- és robbanasveszélyes anyagok
tarolé janak elsd épiiletegyiittese. Az anyagtéa-
rolét még ebben az évben Atadja a kivitelezd.
Szintén ez év vége a befejezési hatarideje a
“"l-es épiilet nyugati oldalian elkezdett 50 kib-
méteres zsirtiroldé akna épitésének., Az akna
mepépitése sziikségessé teszi a zsirtalanitd
sépek egy mihelyben valdé elhelyezését, a zsir
levalasztasat a viztd6l, a levAlasztott zsir
mechanizilt szallitidsat a zsirtaroléba, és on-
nét mechanizalt iiritését a konténeres szallité
Jjdrmibe, Ezzel a létesitménnyecl nehéz fizikai
munkat kiiszoboliink ki, megszintetve a jelenle-
.1 hordés rendszert.

A _pgyarban folyé feltjitdsi munkdkrdél Téth Fe-
rene épitésvezetotél érdekldédtiink,

- A 8.szamG épiiletben, a kozponti bérelszamo-~
lasndl Atalakitdsok folynak. A tlizveszélyes

és zajartalmas fa vAlaszfalak helyére téglafa-
lak keriilnek, A balesetveszélyes fa csigalép-
cs6t is lebontjuk, helyette kényelmes, vasbe-
ton lépcsét épitiink, A 9.szami épiiletben ki-
scbb Atszervezés és feltijitds keretében helyet
cserél az épitész osztadly és a l1légdiroda. Meg-
szépiilt és j ruhdba 01tozott a 39-es épiilet,
a kisérleti iizem, A volt téparti Kisérleti mi-
helybél targoncajavitét és korszeri festOmii-
helyt épitiink, Rack Antal

Bemutatorol bemutatéra

Az idén is szamos kidllitdson és vasidron sze-
repeltek termékeink. Az elsd bemutaténk még
februarban volt Budapesten, amikoris a JOVO

év elss felére druajanlatot tettiink a cipSgya-
raknak, eldszerzddéseket kotottink, mintablr
rendeléseket vettiink fel, Bemutatonk sikeres
volt, hiszen a tervezettnél mintegy 20 sziza-
1ékkal tobbre szerzddtiink, A kiovetkezd bemu-
taténkra sajat mintatermiinkben keriilt sor, a-
mir6l el6z6 szamunkban mir beszamoltunk.

Aprilisban Miskolcon a Centrum Aruhiz szerve-
zésében Baranyai Té jnapokat tartottak, melyen
Arusitdssal egybekdtve bemutattik az alapa-
nyagainkbél gyArtott konfekcié termékeket, A
sikert bizonyitja, egy hét alatt 800 ezer fo-
rint értékli bérkonfekciét forgalmazott a Cent-
rum,

Jiniusban NDK-beli testvér megyénk koézpontja-
ban, Schwerinban szerepeltiink termékeinkkel a
"Baranya bemutatkozik" kiAdll{tdson. Terméke-
ink széles szinskadlaja, bbreink minésége nem-
csak a szakemberek, de a sok ezernyi lAatogatd
tetszését is elnyerte., Ugyancsak juniusban,
Budapesten, a KONSUMEX bemutaté termében részt
vettiink az Orszagos Bordiszmiiipari Ki&ll{tason.
Sertés nubuk boOriinket a szakzsiiri Kidllitési
dijjal értékelte.

Jilius végén rendezték a Szegedi Ipari Vasart,
melynek gyarunk hagyomanyos resztvevode. Ismét
nagy sikert arattunk, Niagara Juné marha fel-
s6bériinket Szeged véros nagydi javal jutalmaz-
tak. Jalius végén zajlott le Budapesten az
1981. I. félévi tavaszi-nyAri cipéborze. Ugy
a marha, mint sertés cipdfelsdbéreink minden
egyes cipbgyar kollekcibjéban szerepeltek, a
cip6-nagykereskedelem keresi a vallalatunk
termékeibdl készitett cipbket, szandélokat, a
jové év elsd felében sem lesznek eladasi prob-
1émaink,

Katits Lajos
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SZIGORUBB MUNKAVEDELMI SZABALYOK

Az idei esztenddben a Munka Torvénykonyve mé-
dositdsaval egyiddben az illetékes szervek
korszeriisitették a munkavédelmi jogszabalyokat
is. Az aldbbiakban néhidny vAltozissal részle-
tesen foglalkozunk, hogy segitsiik az j munka-
védelmi szabidlyozdsi rendszer felépitésének
megismerését, illetve megkdnnyitsiik az 4j eld-
irdsok, kovetelmények helyes értelmezését,

UZEMBEHELYEZESI ELJARAS

Kordbban az Gj létesitmény, gép és berendezés
stb, iizembehelyezéséhez munkavédelmi szempont-
b6l az illetékes munkavédelmi feliigyeld adott
engedélyt. A jelenlegi szabdlyozAs szerint a
létesitmény és termelleszkoz hasznidlatba véte-
1ét, illetve iizembehelyezését, tjrainditasat,
uj technolégiai eljaras bevezetését megeldzd
munkavédelmi feliilvizsgidlatot, valamint hasz-
ndlatba vételt a gazddlkodé szervezet vezetS-—
je végzi. A valtoztatdst az indokolta, hogy a
munkavédelmi feliigyeldnek egyszemélyben kel-
lett nyilatkoznia a legkiilénfélébb létesitmé-
nyek, termelSeszkiézok megfeleldségérdl, jél-
lehet a mai technikai szinvonal és miiszaki
fejlettség mellett az ember képtelen felelSs-
ségteljesen eleget tenni ennek az igénynek,

Igaz, a gazdalkodé szervezet vezetSje is egyet-~
len személy, ezért nem is lehet cél, hogy &
vegye 4t a munkavédelmi feliigyeld "polihisz-
tori" szerepét. Csupdn arrél van sz, hogy az
engedélyezést megeldzben a vezetd a rendelke-
zésre 4116 "szakmai hAttér" bevonisival gys-
z5dik meg az egészséges és biztonsidgos munka-
viégzés feltételeinek meglétérdl. A felelSsség
tehidt a vezetdé, de médja és lehetdsége van
arra, hogy hozz4értd emberek vizsgdlati ered-
ményeinek ismeretében déntson azon 1létesitmé-
nyek és termelleszkizok iizembehelyezésérdl,

”

amelyeknek 0 lesz az lizemeltetlje. Természe-

BRONZPORI TORTENET

A diszkécsizmakkal kezdddott az egész. Biztos
l4ttak mAr olyan hercig kis surrandkat, amiben
a nyugati legények és leAnyok jarnak a balba,
bocsénat; a diszkéba. Jobb dolgunk nem 1évén,
vAllaltuk a csizmékhoz vald bérok legyartasat,
anr4l is inkédbb, mivel adott volt hozzi min-
den: alapanyag, szakértelem, egy unatkozdé mii-
hely. Csak az a kiildnleges min8ségli bronzpor
hidnyzott, amitdl sejtelmes, fémes csillogéist
kap a bor,

Lelkes anyagosaink ezt is felhajtottdk valahol
kiilf61don, rovidesen megérkezett a menetrend
szerinti budapesti fuvarral, A bronzport az a-
nilinraktdrban helyezték el, a legszabalyosabb
koriilmények kozott, ahogy azt az illenddség és
az iligyrendi utasitds megkivénja.

Itt a torténet véget is ért volna, ha nincs az
a kicsiny, 4mde csavaroseszii kollektiva, ame-
lyik kifundalta, hogy "pofon kéne végni"a bronz-
port, mert az kitiinden alkalmas sirkdfestéstol
a toronygomb aranyozAsiig mindenre. Az elhaté-
rozdst tett kovette.

A helyzet akkor durvult el, amikor a miihely ki

akarta vételezni a holmit. Megy a jambor anyag-
raktaros az anilinraktirba, veszi eld a bronz-

port és nincs sehol... TAmadt erre nagy ribil:

1i6. KAromkodas. Itt-ott becsiiletsértésig mend

gyantsitgatasok... A fonok rendezte a sorokat,

és haladéktalanul megkezdte a gyaniis személyek

felkutatasat.

tesen ez a vAltozds nem érinti a munkavédelmi
szakemberek ellendrzd tevékenységét, ami to-
vaAbbra is feladatuk.

ELTILTAS A MUNKAVEGZESTOL

Az Gj rendelet egyik "legkeményebb" eldirasa,
hogy azt a dolgozdét, aki alkohol hatdsa alatt
411, tovabba aki sajat hibAajabél, figyelmez-
tetés ellenére sem vesz részt munkavédelmi ok-
tatdson, munkavédelmi vizsgakotelezettségének
nem tesz eleget, az eldirt orvosi, illetve pa-
lyaalkalmassdgi vizsgidlaton nem jelenik meg,
tovabba ha a védéberendezés szandékos kiikta-
tdsdval dolgozik, a termeldeszkozoket nem ren-
deltetésiiknek megfelel8en haszndlja, vagy a
részére biztositott egyéni védSeszkiézt nem
hasznidlja - a munkavégzéstdl el kell tiltani.
A munkavégzés nélkiil eltoltott iddre munkabér

‘nem Jjar.

A rendelet pontosan felsorolja, hogy a dolgo~-
z6t - s ebbe mindenki beleértendd - mely ese~
tekben kell eltiltani a munkAdtél. Engedékeny-
ségnek, jésziviiskodésnek, elnézésnek helye
nincs! Annédl is inkAbb, mivel az a vezetd,aki
ezen kidtelezettségének nem tesz eleget, a Mi-
nisztertandcs 4ltal hozott rendelettel keriil
szembe, ridadidsul ha olyan dolgozdét ér baleset,
akit el kellett volna tiltani a munkatél, és
ezt nem tette meg, minden felel8sséget magira
vallalt, a jogi kovetkezményekkel egyiitt. Ezek
a kovetkezmények az eset sdilyossdgitél fiiggl-
en a szabdlysértéstél a bortonig terjedhetnek.
A bortont nem ijesztgetésnek szadntam! Csak a
valésdgra kivantam felh{ivni a figyelmet, hogy
mindenki szémara vildgos legyen az elibb em-
litett "keménység". Eppen ezért fontos, hogy
gyArunk dolgozéi minden kdtelezettséget Snma-
gukban tudatositsanak.

Kincsei KAroly

Kozben a gyarban a "jdélértesiiltek" azt hiresz-
telték, hogy elloptak egy aranyszallitményt,
meg hogy kiolvasztottdk az eziistot valamilyen
festékbdl. A nyomozads pedig folytatédott, nagy
szakértelemmel és szivésan. Az egyik tant azt
mondta; "A szakédllast kell kérdezni, 8 sokat
tud! "

Megkérdezték, Nem vallott., Csak az otodik, még
mindig els6fokii kihallgatdsndl tort meg. El-
mondta, hogy a "kis csapat" mAr a beszerzés
id6szakadban elhatdrozta, hogy megkaparintjez a
port. Mikor megérkezett, egyik ligyeletiik alatt
szép csendesen leakasztottdk a tartalék kul-
csot, kihoztdk a raktdrbdél, szétporcidztali mii-
anyagzacskékba, testvériesen elosztottidk és
ki-ki hazavitte tAskidban, szatyorban a magéaét.
/A rendészet mit mond? Lehet ezt?!/

A blintArsak felderitése mar gyerekjaték volt,
s6t megkezd6dhetett a bronzpor "begyljtése" is,
A blinéstk f4jé szivvel, de visszahoztak a
zacskokat, Csak egyikiik nem tudta ezt me<ienni.
Az 6 adagjat valaki ellopta az 61ltozészekrénv-
b6l... Hidba, a tolvaj sem préféta sajat 6lio=-
z6 jében,

A "bronzmives-team" megkapta beosztidsat, a mii-
hely pedig megkezdhette a diszkébOrok (ya: ta-
s4dt, végiil is nem érte kdr. Nem jart Ggy,mint
szegény Hazai, akinek a riddjait az egyszori
miivezetd elvigatta a sajat méretére. De ez mar
egy masik toérténet.

A szakAllast kiilonben ne keressék, leboirtval-
ta szakAdll4t szégyenében, Neki még van.

lLAzAr Gyorgy
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Beszamolo a kiildottertekezletokral

VAllalatunknidl is lezajlott a KISZ kiildottér-
tekezlet. Az eseményen Nyuli Gyorgy iidvozolte
a kiildotteket és a meghivottakat, kioztiikk Csé-
panyi Piroskat, a KISZ Pécs varosi Bizottsa-
ganak munkatirséit, |[Csendes Laszld]igazgatot,
Csiga Istvant, a pArtbizottsag titkdrat és
Harvan Jozsef szb-titkart.

h. 2180 napirendi pont a KISZ-bizottsdg be-
szamoldja az 1979-80-as mozgalmi évben végzett
munkdrél és a hatdrozati javaslat elfogadéasa
az 1980-81-es mozgalmi évre. A beszamoldét és
a hatarozati javaslatot a kiildottek firdsban
megkaptak, Ehhez az irdsos anyaghoz Farkas
Istvan, a KISZ-bizottsidg titkdra flzott szé-
beli kiegészitést, Véleménye szerint a besza-
molé kritikusan mutatta be az elmilt mozgalmi
év munkd jat. A szocialista munkaversenyben
szép eredményeket értiink el, az ujitémozgalom-
ban, a KISZ-SZIM és a brigaddmozgalomban szint-
Ggy. Szakmai vetélkedét rendeztiink a timar, a
lakatos és az esztergidlyos szakmakban, vala-
mint gépiréversenyt. Az FMKT az elmilt évben
kollekt{iv munkdt nem végzett. Ennek okdt ab-

~ ban lAtjak, hogy az FMKT-vezetdk vArosi érte-
kezletén sem tudtak konkrét feladatokat meg-
hatirozni, A PAlyavidlasztidsi TanAcsadd segit-
sézével a hetedik és a nyolcadik osztélyos ta-
nuléknak bemutattuk iizemiinket, Ezirdnyd mun-
kank folyamatos volt, mindig az iskoldk ren-
delkezésére alltunk, ha iizemladtogatast szer-
veztek,

Kapcsolatunk a part-, a gazdasigi és a tomeg=
szervezetekkel, valamint a brigadokkal jé.
K1SZ kezdeményezésre hdrom brigdd alakult, eb-
b6l kettd if jisdgi brigidd. A nyolcvanhdrom
KISZ-tag egyben szocialista brigadtag is.

A KISZ-bizottsidg terv szerint rendszeresen ii-
lésezik, Egyik f6 feladatunk volt a szervezett
tagépités. Az alapszervezetek felmérték terii-
letiikbn a tagépités lehetdségét. A patrondla-
si iddszak alatt deriilt ki, hogy a felvételre
kiszemelt fiatalok koziil sokan nem vallaljak
a KISZ-tagsdggal jard kotelezettségeket. Ezt
vgy probaljuk tébbek kozott ellenstulyozni,
hogy rendezvényeinkre a KISZ-en kiviili fiata-
lokat is meghiv juk.

Patrondlasi rendszeriink keretében az alapszer-
vezetek patrondlnak kiilonboz6 iskoladkat, szo-
cidlis intézményeket. Az I-es alapszervezet a
F4bidn Béla Gti nevelési kozpont nyugdi jas
klubjaval, a IT-es a Kertvirosi nevelési kiz=-
ponttal, a IIT-as a Szabadsdg uti szocidlis
otthionnal, a IV-es a Tancsics Mihdly Gttord

apattal, a VI-os alapszervezet pedig a nagy-
. ~padi Altaldnos Iskolaval vette fel a kapcso-
latot,

I irkas Istvan szdbeli kiegészitésében végeze-
tiil 6sszességében megallapitotta, az if jusa-
gi szervezet munkéja az elmilt mozgalmi évben
tovabb javult.

A beszamolét vita kivette, A tagépitéssel kap-
csolatban tébben is hozzaszdltak. Sokkal tobb
fiatal van gyarunkban, jobban oda kellene fi-
gyelni a KISZ-en kiviiliek munkA jAra, még tobb-
sz06r kellene bevonni Oket rendezvényeinkbe.
Fiig Zoltan, a tomegsport feleldse elmondta,
még mindig.a kispdlyads labdartgis vonzza leg-
inl:4bb a fiatalokat. Emellett kevés a tekézo,
az asztaliteniszez6, a természetjars, a sakko-
26, A varosi bizottsag altal szervezett ren-

dezvényeken, a Komszomol Kupaban, az Edzett
If jusidg, valamint a hagyomdnyos B&ros Kupaban
szép eredményeket értink el, A nemrég elké-
sziilt teniszpalyat is jobban ki lehetne hasz-
nalni . '

Dr. JAvor Anna az agitdciés-propaganda munké-
r61l beszélt. A politikai oktatds sarkalatos
pontja a fiatalok nevelésének, politikai fel-
kéi:ultségének, de ez eddig alacsony szintii
volt,

A gazdasagi munkdval kapcsolatban tébben is ki-
fejtették, a fiatalok vallaljdk a munkit, vé-
geznek tarsadalmi munkdt is, j6l meghlljdk a
helyiliket.

Csiga Istvan, a partbizottsdg titkdra poziti-
vumnak tartotta, hogy kialakult egy stabil mag,
ezekre az emberekre lehet szadmitani. Hasznosak
és jok a tapasztalatok, mindez nem tiikroz8dik
eléggé a beszamoléban. Nem kell nagyon boruld-
ténak lenni, az eredményeinket batran hangoz-~
tassuk, A partbizottsidg Osszességében elége-~
dett a kiszesek munkdjdval,

Csépanyi Piroska, a varosi bizottsdg munkatérsa
a beszdmolét kritikusnak, mindamellett jénak
minésitette. Felhivta a figyelmet az Altalanos
iskolédkkal, valamint az id 6s kommunistakkal va~
16 torédésre. Tovabb kell erdsiteni a kapcso-
latot a kornyezd vallalatok KISZ-szervezetei-
vel.

@§gndes Lészlé]igazgaté megkdszonte a munkét
azoknak a fiataloknak, akik hozzAsegitették a
védllalatot a "KivAlé" cim elnyeréséhez. A gaz-
dasédgi vezetdk véleménye, hogy a fiatalok job-
ban végzik munkdjukat, mint ahogy az a beszéd-
mol6bol kitlinik, Nagyobb nyilvanossidgot adhat-
nanak eredményeiknek példiul az iizemi hiradd-
ban, de a megyei lapban is. A KISZ-tagok is-
merjék meg jobban’ogymést, szervezzenek tobb
kozos programot. Eljenek jogaikkal, batrabban
mond janak véleményt. Végezetiil kérte, hogy az
egybegylilteken kiviil a tobbi fiatal is tovAbb-
ra is tamogassa gazdasidgi és politikai munké-
javal a vallalatot.

A felmeriilt kérdésekre Farkas Istvan vailaszolt.
Ezutdn szavazésra bocsitottdk az irdsbeli be-
szédmoldét és a szdbeli kiegészitést, melyeket a
kiildottek egyhangilag elfogadtak,

Masodik napirendi pontként valasztasokra Keriilt
sor, 4j bizottsdgi tagokat valasztottak, KISZ-
bizottsdgunk tisztségviseldi a kivetkezdk.,
Titkadr: Farkas Istvan. Szervezd titkdr: Horvath
Ferenc., Agit.prop.felelés: Dr.Javor Anna., Ter-
melési felelbs: Végsd PAl., Gazdasdgi felelds:
Berkes Ilona, Kultirfelel6s: Mandly Erzsébet.
Sportfelelds: Péter Jézsef. Alapszervi titka-
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Térsadialmi munkéban ddiilét épitiink Orfiin

A hétvégi pihenést és szbérakozist egyarant
szolgalé iidiilételepet létesitiink Orfin, a Pé-
csi-té mellett, Erre a célra a gyArunkban ko-
rdbban irodahdznak hasznidlt felvonuldsi épii-

‘letet rendezziik be, A hatszobas, konyhés,fiir- -

d6szobds fahdz egyszerre 18 embernek biztosit
majd gondtalan pihenést és kikapcsoléddst. Az
idiilé igen jé helyen  épiil, kozel a biifé, s ko=
zel a viz és a strand, lehet horgészni és csb-
nakizni, csénakthrolé is épiil. Az alapozisnil
és a fahdz feldllitdsdnil dolgozdbdinktdl és
szocialista brigiddjainktél messzemend segitsé-
get kaptunk, tobb mint 1000 tArsadalmi munka-
6rat teljesitettek. Onzetlen segitségiikre to-
vabbra is szdmitunk. Tervbe vettiik, hogy az ii=
diilét a késbbbiekben téliesitjiik.

Szazhisz ezer forint dszi segély

A szakszervezeti tanAdcsnak a bizalmiakkal e-
gyiittes iilése az idei évre 120 ezer forintot
biztositott a nagycsalddosok és az egyediildl-
16 tobbgyermekesek 6szi segélyezésére. A se-
gélyek kifizetése még az iskolaédv kezdete e=~
16tt megtortént, a szakszervezeti bizalmiak
egyetédrtésével mintegy hatvan nagycsalados és
ugyanennyi egyediild11é dolgozé kapott tamoga-
tdst. J6 tudni, a szakszervezeti bizottséag
hatarozata alapjdn segély csak legaldbb egyé-
ves Pécsi BOrgyAri munkaviszony, s legaldbb
egyéves szakszervezeti tagsdg esetén adhatd.
Nagycsalddosnak minGsiil az a dolgoz6, aki hé-
rom vagy ennél tdbb gyermek elladtdsdrél sajat
maga gondoskodik. Egyediil4d116 az a dolgozd,
aki egyediil neveli két vagy ennél tobb gyerme-
két, Az szb hatdrozata alapjan segélyben ré-
szesithetd az az egyediildlld is, akinek egy
gyermeke van, de azt kozépiskoldban, felséfo-
ki tanintézetben, vagy ipari szakmunkAsképzd—
ben tanittatja, azonban segélyre csak az el=-
s6- és misodéves ipari tanulé utdn jogosult a
szild. :

- Tudja-e?

«se hogy vallalatunkndl jelenleg 1520 £ a
torzsgirda tagja, a foglalkoztatott 6sszlét-—
- szdm 75 szézaléka. NAlunk a torzsgirda tdgok
megbecsiilésének nagy hagyomdnyai vannak, Ut-
toréi voltunk hiiséges dolgozdink szervezett
formdban torténd megbecsiilésének biztos{itdsi-
ban. Résziikre példiul évente 3 millié forint-
nyi torzsgirda pé6tlékot fizetiink ki, ami a
béralap 3 szézaléka. Elsd szabdlyzatunk még
1971-b61 szhrmazik és a SZOT 1970 szeptembe-
rében kiadott irdnyelveire tidmaszkodott.
E szabdlyzatunk id86t41lénak bizonyult, a vil-
tozdst csupdn a SZOT elnsdkségének 1979, novem—
ber 29-i hatirozata hozott, melyre jelenlegi
- 1980. Aprilis 15-vel életbe lépett ~ torzs-
garda szabAdlyzatunk épiil. A torzsgidrda rend-
szer kozben tovAbb korszerfisédik, Ennek meg-
felel6en a vAllalatok vezetdinek az illetékes
szakszervezeti férummal egyetértésben 1982,
janudr l-ig feliil kell vizsgdlniuk és - az
1021/1980. VII. 10. MT és SZOT hatarozatban
foglaltak, valamint a helyi adottsdgok figye=-
lembevételével - mbédositaniuk kell a torzs-—
gardaval osszefiiggd szabAlyokat.

- Arengedményes vésér

Szakszervezeti bizottsidgunk a Centrum Aruhiz-
zal kozosen vas-edény és milszaki cikkekbdl
nagy sikerii Arengedményes vAsdrt rendezett a
kisebédldben, amikoris sok bdrgyadri dolgozd
egészithette ki hidnyos csalddi konyhafelsze-
relését. Reméljiik, hasonlé Arengedményes ak-
ciékra sikeriil megnyerniink mids kereskedelmi
szerveket is, az effajta figyelmesség ugyanis
dolgozbéink osztatlan oromére és elismerésére
szédmithat.

KITUNTETES

Sarlés Endre grafikus, gyArunk dekoratdra e-
redményes munkdssédga elismeréséiil a "Szocia-
lista kulturdért" miniszteri kitiintetésben ré-
szesiilt,

e N v >
Koszonet a tolokocsiért

Partbizottsdgunk titkdra a pécsi Baldauf Sze-~
retetotthon vezet8jétdl az aldbbi levelet kap-
ta: "Szives tudomdsidra hozom, hogy .otthonunk
megkapta .az onok gydrdnak Rajk L4szlé szocia-
lista brigadjatél az eddigi legnagyobb ajan-
dékot: egy kb. 10 ezer forintot érd toldkocsit
mozghsképtelen dregjei részére, Fogadja héléas
koszonetiinket az otthon igazgatétandcs, az o-
regek és az 4polast végzd dolgozdk nevében,
Csordas Imre brigidja szép példajat adta az
onzetlen, segitbkész emberszeretetnek,
Tisztelettel: Weiden Jolén otthonvezetd.!

Szabés-varras tanfolyam

Befe jez8dott a gyArunkban szervezett szabas-
varrids tanfolyam, melyen hisz ndédolgozénk sa-
jétitgtta el az alapvetd szabadszati ismerete-
ket, Osszel jabb tanfolyamokat inditunk, e-~
gyet a kezddknek, mAsikat a most végzetteknek,
akik immdr megtanulnak varrni is.

Divatbhemutato

A Debreceni RuhagyAr érdekes divatbemutatét
tartott gyArunk kultirtermében., NSdolgozéink
megismerkedhettek a jovdé évi divattal.

/. s s
Névado innepségek

A nyar folyamidn két alkalommal is néadd iinnep-
ségre keriilt sor gyArunkban. A névaddkon részt
vett kicsinyek: Antal Rendta, Balogh Ferenc,
Bartal GAbor, BAlint Miklés, Csendes Kristéf,
GAl Csaba, Gelencsér Zbja, Gyurkovics Ferenc,
Hugé Bernadett Kinga, Kocsis Zoltan, Kordé
Zsolt Kovics Petra Kinga, KozAri Beatrix,
Kresz Gabriella, Mayer Judit, Nyuli Krisztina,
Papp Karolina, RAcz LAszl6, Szalay Timea,Szi-
lagyi Rébert, Vajdics Attila,

Gydrunk ajandékkal kedveskedett a kicsinyek-
nek, .

Szakmunkésok lettek

Befe jezb6dott a csaknem két évig tarté timar
szakmunkdsvizsgara eldkészitd tanfolyam,mely-
nek eredményeként felndtt dolgozbink koziil
Adrevacz Laszléné, Betlehem LAszléné, Bicsar
Ferenc, Fodor Istvén, Kapinya Janos, Kisander
Istvan, Kjss Janosné, Resch Anna, Sipos Ist-
vanné és Szalai Laszlé szerzett szakmunkis bi-

zony{itvanyt.

Kétszaz éves a Simontornyai Borgydr

Az idén iinnepelte fennAlldsénak kétszdzadik
évfordulb jaAt a Simentornyai Bdrgyar. Ebbdl az
alkalomb6l a simontornyai vAr két legfelsd e-
meletén kidlli{itdst rendeztek a nagy hagyomi-
nyu bOrgyadrtds iradsbeli és targyi emlékeibdl,
valamint "A b8r az ember életében' cimmel a
timdr, a sziics, a szijgyArté, a bdrdiszmives,
az iparmiivész és a szabd szakmidk legszebb re-
mekeib8l, A kidllitdst tobb mint tizezren lat-
tak.
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ELKESZULT A TENISZPALYA

A milt év 6szén gondnoksagunk dolgozdinak Koz-
remikodésével elkésziiltek a teniszpalya fold-
munkai, a palyat durva piros salakkal lehen-
gerelték, a lakatos ipari tanuldk elkészitet-
ték a hadldétartd vasakat, igy a palya tulaj-
donképpen jatékra alkalmassa valt. Azéta so-
kan kiprébaltdk mAr jatéktudasukat, koziilik
10~12-en rendszeresen tzik ezt a szép sportot.

Ez év tavaszan a palya mellett elkezdddott a
bo.oyari kerités feltjitasa, s mivel nem akart
befe jezddni, a tavaszra tervezett lzemi baj-
noksag kiirdsat el kellett halasztani. Ugyan
a kerités feluiitédsat kiilsO kivitelezdk hagy-~
tdk félbe, 4m mivel f6épitésziink is érdekelt
e szdép sportédgban, a padlya hasznalhatésagat
biztositotta. Késdbb, augusztus 20-a tiszte-
letére, a BTC elndksége Osztonzésére gondnok-
sdgunk dolgozéi finom salakkal lattdk el, s
ezzel véglegesen versenyzésre alkalmassd tet-
ték a palydt, amiédrt Kiilon koszonet jar. Az
mAr nem az 6 hiba juk, hogy a jatékot kedveld,
kevésbé iligyes teniszezdk idejeének jé része
labdaszedegetéssel telik, mivel a labdafogd
hAd1l6k nem nének az égig...

Kelld jelentkez6 esetén Osszel beinditjuk a
néi és férfi ilizemi bajnoksagot. HétfGt6l pén-
tekig rendszeres jatékra van lehetOség, a szer-
tadrban iitd, labda és az alkalmanként jatszani
kivandé két dolgozdénak szerelés is rendelkezés—
re 411, természetesen csak a hivatalos edzési
idd&ben.

Egyébként a BTC sporttelep nyugati részének
végleges rendezése a tollaslabda palya elké-
szitésével fejezbdik be, ami a jové év tava-
szara varhaté. Fiig Zoltan

Miénk a Boros Kupa

Gyadrunk sporttelepén rendezték meg a Boros
Kupa teriileti tomegsport versenyét. A megje~
lent 300 sportolé remek iddben, j6l1 eldkészi-
tett palyakon versenyzett. Csapatunk, mint
mindig most is nagy becsvaggyal kiizdott,s e~
redményesen szerepelt. Mindenki tudasa maxi-
mumat nyGajtotta, csak igy tudtuk megeldzni a
tobb csapatot is felvonultatdé Pécsi Kesztyli-
gyadrat., A siker értékét csak noveli, hogy mig
masok nyolc, addig mi csak hat sportagban in-
dulhattunk el, mivel nem volt ndéi és férfi
kézilabda csapatunk.

Eredményeink: els8k lettiink sakkban és termé-
szetjarasban, tovadbba nagy csata utan a kis-
palyids labdartgasban is. Masodik férfi aszta-
litenisz és néi-férfi atlétikai csapatunk.
Atlétaink teljesitménye koziil kiemelkedik
Butty Lvaé, aki els$ lett a 100 méteres sik-
futdsban, masodik 400 méteren és tavolugras-
ban, harmadik kézigranat dobasban.

Osszesitésben 21 ponttal nyertilk meg a ver-
senyt és az ezzel jaré kupdt. Mint a legered-
ményesebben szerepld csapat, a Kesztyiigyar
4ltal felajdnlott 2500 forintos vAsaArlasi u-
talvanyt is mi vehettiik 4t.

Kozma Ferenc

Marton Antal Kupa

Tragikusan elhunyt sporttidrsunk, munkatArsunk
emlékére a szakszervezeti bizottsdg és a to-
megsport bizottsidg mdsodszor rendezte meg a
Marton Antal Kupadt. A kupadért - sportszeri ke-
retek kozott, nagy csatat viva - ot labdarigd
csapat, csapatonként 10 f& kiizdott. A gybzel-
met, csakigy mint az elsd alkalommal, a bdr-
gyari "oregfidk" egységes, j61 jAtszb csapata
harcolta ki. A Marton Kupa végeredménye:

1. Pécsi Bérgyar 7 pont, 2, KesztyligyAr-koz-
pont 6 p., 3. KesztyligyAr II-es iizem 4 p.,

4, Siklés 3 p., 5. Bérruha O pont. K.F

Mire vitték ?

A BTC mindig is biiszkélkedhetett kivald sport-
emberekkel, akiket a magyar sportéletben is je-
gyeztek, Nos, a fiatalabb generacidé aligha is-
merheti a régi nagy neveket. Az aldbbiakban az
elmilt idék kiemelkedd egyéniségeivel beszél-
gettiink: hogyan is ivelt fel sportpadlyafutésuk,
mire vitték visszavonuldsuk utan?

BACSBERGER GYORGYT

Mikl1l6s Andorné Bacsberger Gydrgyi mAr 1947-ben
a BTC gyermektorna csoportjaban torndzott, VAr-
k6i Ferenc edz6 iradnyitdsidval. A gyarhoz vald
kotodését tehAt innen lehet szémitani, 1957~
ben lett el6szdr vAlogatott. Az 1960-as rémai
olimpia volt az 4lma, be is keriilt a keretbe,
de kozben mds klubhoz igazolt 4t, igy az olim-
pidb6l csak dlom maradt. Ezutdn abbahagyta a
versenyzést. Ugy érezte, mig versenyzett meg-
becsiilték, Am utdna mAr egyre kevesebben ra-
Jongtédk koriil, Az id8 azonban jbé orvossag.
Bacsberger Gydrgyi jelenleg a rostiizem gyar-
tdsporgramozdja, munkakisrével elégedett, A
torndat6l nem szakadt el, a BTC gyermektorni-
Jjat vezeti.

SZEGLETT ISTVANNE

Szegleti Istvanné 1956-ban 1lépett be a gyAr-
ba. Abban az iddben j61 miik6dd asztalitenisz
szakosztalya volt a BTC-nek, Katika erdssége
lett a csapatnak, persze nem véletleniil, hi-
szen az NB I-bd1l érkezett. Evekig nem is vol-
tak kiesési gondjai a BTC-nek. Eredményes ja-
tékadra jellemzd, hogy 120 érem disziti vit—

rinjét, hat esetben nyerte el a Béris Kupéat,

S még van esélye, hogy gyarapitsa gydzelmei
szdmat, még mindig részt vesz a kupavetélke-
ddkén, Nagy banata - és ezzel a sérelmével
nem 4ll egyediil -, hogy amikor elérkezett az
aktiv versenyzéstol torténd blcesi, senki még
egy koszonom erejéig sem nylGjtotta felé a ke-
zét. Szegleti IstvAnné csaknem 10 éve a MEO
dolgozéja. Ha hivjdk, most is az asztalhoz
411, s kiizd a BTC szineiben.

HARASZTI LASZLO

Kereken harminc éve lépett be a gyirba.A te-
kecsapatba 1958~ban keriilt, 1968-ig egyfoly-
tdban NB I-es szinten {izte kedvenc sportjat.
A tekesport nem konnyli, féként rengeteg sza-
badidét rabol el, &m Haraszti LAszlé mindig
imddta sportédgdt. BejArta az egész orszégot,
s ezt nagyon ajdnlja a mai fiataloknak is.
Sajnos az id8 és labfé jadsa miatt arra kénysze-
riilt, hogy abbahagyja a versenyzést, ha ii-
zemi bajnokségra keriil sor, mégiscsak kezébe
veszi a golydét, s hédol kedvenc sportjanak.
Munkahelyén megbecsiilt sportold, jelenleg a
nyersbdrraktar belsvd csoportvezetdje,

KATITS LAJOS

Katits Lajos a BTC torténetének egyik legne-
vesebb lgbdartgdja. Hossz(i phdlyafutédsa alatt
elérte az if ji-, és a Dél-Nyugat valogatott=-
shgot. Tagja volt annak a bajnokcsapatnak,a-
mely veretleniil nyerte a teriileti bajnoksagot.
Hogy mindezt hogyan érte el? Szivvel és oda-
adadssal, Katits Lajos jelenleg a kereskedelmi
féosztdlyon dolgozik, beoszthsa piackutaté.
Ma is tagja a labdarigé szakosztidly vezetisé-
gének. A mai labdartgéknak azt iizeni, kicsit
tobb akardssal, nagyobb szivvel 8k is tidbbre

vihetik. Szomor Arpad
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TERVEINK AZ UJ ESZTENDOBEN

- TERMELESUNK A MULT EVI SZINTEN MARAD
-~ ELOTERBEN AZ ESSZERU KOLTSEGGAZDALKODAS

~ HATEKONYABB MUNKA ESETEN 5 %-0S BERFEJ-
LESZTES

A nehéz gazdasdgi koriilmények ellenére valla-
latunk gazdasidgi fejldodése 1980-ban igen si-
keres volt, amit tobb koriilmény és feltétel
tett lehetdvé. Ezek Koziil kiemelkedd jelentd-
séggel birt a nyersbdr vildgpiaci Aralakulédsa,
a kereslethez igazodé, rugalmas operativ ter-
vezébs bevezetése, a szallitdsi szerzddéses fr-
gyelem erb6sitése.

BELFOLDON FOKOZODIK A VERSENY

ldei terviink osszeadllitédsakor a belfsldi pia-
ci helyzetet a kovetkezOk jellemzik:

@® Az elsd félévre mintegy 10 szazalékos
tilkotéssel rendelkeziink, ami az el’6zd évek
tapasztalatai alapjan biztos{itja a tervezett
mennyiség elérését. Termelési kapacitasunkat
a masodik félévre opcids szerzddésckkel Kotot-
tiik le.

@® A cipbipari termelés varhatdéan a mult
évi szinten marad, ennek megfelelben e terii-
leten termelési felfutdssal nem szamolunk.

® A belfoldi és a szocialista export célu
értékesitésben novekszik a sertés cipdvelou-
rok iradnti igény.

A keményaru iranti Kereslet osszességé-
ben csokken é6s szerkezetében is eltolddas ta-
pasztalhatd, Csitkken a talparu és fokozddik a
sz{ijazat borok iranti igény, ugyanakkor a
talpbbrokon beliil novekszik a Kereslet a nya-
kak irant, és csbkken a hasrész-termékek irant,

@® Problémaként fog jelentkezni a hasiték
termékek. értékesitése, amit részben megfeleld
arak kialakitdsival, részben pedig a has{iték
termékek nemesitésével és felhasznilasi terii-
letiik szélesitésével kell Athidalnunk,

@® A belfbldi értékesitésnél a verseny VAr-
hatéan tovAbb fokozédik, és csak jé mindség-
gel, pontos szAllitédssal, rugalmassiggal, to-
vabba sziikség esetén Arpolitikai eszkozokkel
tud juk piaci pozicidéinkat megtartani.

@® lontos feladat lesz a kereskedelem és a
termékeinket felhasznalé feldolgozbéipari val-
lalatokkal valé egyiittmiikodés tovAbbi javita-

sa.
MEGTARTANLI A KULPIACOKA'L

Az export értékesités szinten tartdsa mind
mennyiségben, mind értékben igen fontos kove-
telmény, amit 4j termékek elballitasaval, a
malt évben kifejlesztett Niagara termékek
nagyiizemi gyartasanak bevezetésével, értéke-
sitésiik megszervezésével, a gyartmanyfejlesz-
tési tevékenység fokozdsaval kell elsdsorban
mego ldani. Kovetelményként jelentkezik az ex-—
port piacon folytatott rugalmas arpolitika,a
gyors szAllitdsi készség és az eddigieknél
jobb veviszolgédlat. Az értékesités mennyisé-
gének fenntartasa, illetve novelése érdeké-
ben tervbe vettiik az észak-amerikai piac be-
kapcsolasat is, akadr értékesités, akadr nem-
zetkozi termelési egyiittmiikodés keretdében,

A kbzvetett export értékesitésben megkozeli-
téen a malt évi mennyiséggel szamolunk.
E teriileten, a tékés export lokozasa érdeké-~
ben fontos leladatunk lesz a cipOgyarakkal is
megfeleld kooperdcids kapesolatok kiépitése,
me lyeknek hosszi tavra szdléan tarcosnak Kell
lenniiik és kolesonos édrdekeltsdéien kell ala-
pulniuk, 3

Folytatas a 2.oldalon
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/Folytatas az l.oldalrél./

Termelési terviink osszeadllitidsakor abbdl a
megfontolédsbél indultunk ki, hogy miutdn a
belfoldi piac bovitésére rovid tdvon nem szi-
mithatunk, igy termelésiinket az 1980. évi
szinten tartjuk, de a milt évinél kedvezdbb
onkéltséggel. Gydrrészlegenként a legfonto-
sabb feladatok a kiévetkezOk:

® A marhab6r gyarrészlegben Gsszességében
kis mértékii termeléscsokkenés kovetkezik be.
Ezen beliil csdkken a keménybdr - féleg a talp-
Krupon - és a hasiték termelés. A keménybdr
részleg kapacitdsidt részben a szanddlbdrok
gydrtasidval, részben pedig a rost alapanyag
céljara szolgdlé novényi cserzésii hulladékok
eldallitasAval kivanjuk kitolteni,

@® A krémos gyaArrészlegben a szinbdrok te-
kintetében az 1980. évi mennyiséggel és Osz-
szetétellel szamolunk, ugyanakkor a has{té-
koknidl jelentésen - mintegy 10 szdzalékkal -
cstokken a mennyiség, és az Osszetételben is
vAltozasok kovetkeznek be, aminek elsddleges
oka a belfoldi kereslet visszaesése, Mindez
egyattal arra 6sztondz, hogy 4j, exportképes
has{itékokat 4llitsunk eld.

® A sertésbdr gydrrészleg termelési fela-
datai szintén a milt évi szinten maradnak.
Itt elsb6rendli feladat a Niagara termékcsalad
felfuttatidsa és az 4j tipust velourozott ha-
s{itékok gyartadsdnak bevezetése.

@® A rostmibdr gydrrészleg termelési felada-
ta - a tervezett fejlesztés miatti mintegy
kéthetes ledllas kovetkeztében - alatta marad
a milt évinek. Itt elsbrendii feladat a rost-
miibér termékek korszeriisitése és a cipdipar
termékszerkezetének megfeleld kéregvalaszték
kialak{itdsa. Ennek érdekében a legfontosabb
a termelés feltételeinek és a megfeleld miné-
ségli és Osszetételli termelésnek a megalapozi-
sa, Ezt a célt szolgdlja a tervezett beruhdzas
is,

Termelési feladataink elldt4dsihoz a nyersbér,
a segédanyag és a létszam biztositottnak lat-
szik. A nyersbOrdk drai a mailt évi janiusi
mélypont utédn, kisebb visszaesésekkel ugyan,
de allandéan emelkednek, és az eldrejelzések
szerint 20-30 szizalékos draguldssal kell
szamolnunk, Ezt a hatadst kis mértékben csik-
Kenti az a tény, hogy idei Avi nyersbdr-szik-
ségletiinknek csaknem felét az év eleji kész-
lettel és az eddig mir beszerzett tételekkel
egyiitt fedezni tudtuk,.

A létszamot illetden az eddiginél kisebb fluk
tudcidéra szémitunk, termelési feladataink el-
latasahoz megkdzelitden a tavalyi 1létszamra
van sziikségiink.

A szabélyozdérendszer médositédsa folytan bér-

tartalékunkb6l az idén csak 3 szAzalék hasz-

nadlhaté fel bérfejlesztésre, figy a tervezett

5 szazalékos bérfejlesztéshez tovAbbi 2 sza-

zalékos novekedést csak a hatékonysig javitd-
sadval lehet biztositani, ami komoly feldatot

ré vallalatunkra.

Az idei évben fejezOdik be a szennyviztiszti-
tds korszeriisitése és (ij beruhAdzisként indul
a rost- és kéregalapanyag gyadrtmanyfejlesztés.
Ez évben tervezziik a krémléf6z6 korszeriisité-
sének megkezdését is. FEzenkiviil mintegy 11
millié forintnyi szintentartd beruhazis sze-
repel terveinkben. Osszességében a fejlesz-
tésre mintegy 50 millié forintot terveziink
forditani.

TAKAREKOS NYERSBORGAZDALKODAS

Tervkoncepcidénk az idei évre 160-180 millid
forint nyereséget irdnyoz eld, ami elegendd
kotelezettségeink teljes{itéséhez és varhatédan
megfeleld alapot biztosit év végi részesedés
fizetésére is, Viszont a tervezett értékesités
ezt a nyereséget a vArhaté Arcsitkkenés mellett
csak abban az esetben biztositja, ha nyersbér
vAsdrlisaink a tervezett Arakon beliil tortén-
nek, és a vallalat kdltséggazdidlkodasa a mialt
évihez képest javul. A kdltséggazdilkodas te-
riiletén a legfontosabb szerepe a'nyersbﬁrgaz-
dédlkodasnak lesz. A tavaly nyAri mélypont utén
ugyanis a nyersbdrdrak lassan emelkedni kezd-
tek, s ez az emelkedés eldreldthatéan folyta-
tédik. A készbbrarak kis fAziskéséssel ugyan
kovetik a nyersbOrarakat, de feltehetSen mér-
sékeltebb iitemben. A gazdasigos, kedvezd Osz-
szetételli nyersbOrvisadrlasnak, a takarékos
nyersbérfelhaszndldsnak, a miiszaki normék be-
tartdsanak az eddiginél is nagyobb szerep jut.
A vegyianyagok draguldsa és az energiadrak
varhat6é emelkedése is fokozottabb takarékosséi-
got igényel,

A megkivant nyereségszintet biztosité kioltség-
gazdalkodés, a helyesen értelmezett takarékos-
shg tehdt komoly feladatokat ré a vdllalatunk-—
ndl dolgozé szocialista brigddokra, vallala-
tunk valamennyi dolgozéjéara.

Acél Jébzsef

R

AVdroskereszt felhivasa

GYARUNK KOMMUNISTA SZOMBATOT SZERVEZETT A SZOCIALIS OTTHON JAVARA

e

Pées vaAros Voroskereszt szervezete még a milt
év szeptemberében felhivédssal fordult a varos
lakéihoz, hogy a magyar Voroskereszt megala -
kuldsanak 100. évforduléja évében, 198l-ben a
Pécsett felépitendd szocidlis otthon anyagi
fedezetéhez segitséget kérjen, s hogy ezzel,a
Voroskereszt tevékenysépgéhez méltd létesit-
ménnyel, maradandé emléket dllitson. A szoci-
41is otthon a jelenleg is ilyen mindségben ii-
zemel6 Tiizér utcai szocidlis otthon teriiletén
keriil felépitésre.

Gyarunk Voroskereszt szervezete a felhivast
maghéva tette és csatlakozni kivan a madr si-
keresen beindult akciéhoz, A felhivaAshoz mel-
lesleg nap mint nap Gjabb gyarak, iizemek,val-
lalatok, de otthon, a hAztartédsban dolgoz6
nék is csatlakoznak., Tudjik, hogy a 1létesit-
mény a varos égetd gondjan kivan enyhiteni.
Ugyanis egyre tobb id&s hozzéatartozénk van,
akiknek otthoni Apolds: a csaldd tobbi tagjé-
nak munkdba jArdsa miatt megoldatlan, kérhazi
elhelyezésiik viszont nem indokolt és a Féré-

helyek korlatozott szdma miatt nem is megold-
haté.

A Voroskereszt minden segfitséget szivesen lat
és elfogad, ezért tébb médon lehet felajanla-
sokat tenni.FlsG a pénzbeni hozza jarulés.En-
nek érdekében az év els$ negyedében Kommunis-
ta szombatot szerveztiink,melynek munkabérét
teljes egészében a fenti célra utaltuk at.

A masik adomanyozasi lehet$ség az egy napi
munkabér felajanlédsa, mégpedig azok részérol,
akik a kozvetlen termelésben nem tudnak részt
venni. Ezenkiviil lehet$ség van tarsadalmi mun-
ka felaJénléséra. Itt elsésorban a lakatos, a
villanyszerell, a festd szakmunkdsok jelentke-
zését varjuk. A tdrsadalmi munka idSpontjat a
sziikségleteknek megfeleléen az épitd vallalat
hatArozza meg.

A jelentkezési {veket mar kiadtuk a mihelyek-
be., VArjuk dolgozéink, szocialista brigadjaink
onzetlen segitségét,

A Vordskereszt boOrgyari szer-
vezetének vezetisdge
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SZEKERES ISTVANNE
igazgato
nozgazdasz, a Marx Kiroly Kiz-
gazdasidgtudomanyi Egyetemet
1971-ben végezte el. Konyveld-
ként kezdte a Pest megyei,majd
a Baranya megyei Allatforgalmi
és Husipari VAllalatnAdl, ahol
utébb pénziigyi osztilyvezetd,
majd a Szovetkeézetek Baranya
megyei Kdzpontjaban pénziigyi
és szédmviteli osztdlyvezetd.
1971-t61 a Pécsi Borgyar dol-
gozbja. ElGbb pénziigyi osz-
talyvezetd, majd pénziigyi és
szamviteli fGosztélyvezetd,
1975-t61 igazgatdhelyettes.
1980, novemperében a konnyliipa-—
ri miniszter vadllalatunk igaz-—
gatéjavaA nevezte ki. 1965 é6ta
tagja az MSZMP-nek, tagja a
vAllalati pArtbizottsignak, a
prazdasdgpolitikai munkabizott-
s4g vezetbje. 1971 O6ta tagja a

SCHNEIDER EDE
miszaki igazgatéhelyettes

Vegyészmérnok, a Buaapesti Mii-
szaki Egyetem vegyészmérnoki
karan 1965-~ben végzett, Még
1961-ben szerzddést kotott az
Orszédgos BOripari VAllalat pé-
csi gyArival és 1962-ben és
1963-ban nydri gyakorlatdt a
gyarban toltotte. 1965 6ta a
Pécsi BorgyAr dolgozdja. Egy
évig gyakorlé mérnsk, majd
csoportvezetd a krdémos miithely-
ben, késébb fomiivezets az eld-
készit6 I. és a krémos mithely-
ben. 1970 és 1973 kozott iizem—
vezet6 a lakk eldkészitében és
a kikészité miihelyben, majd
termelési féosztdlyvezetd, egy~
ben a marhabdr gyarrészleg he-
lyettes vezetdje.

1975~t61 igazgatdéhelyettessé
vald kinevezéséig a marhabdr
gyarrészleg vezetdje. 1965 bta
tagja a BDSZ-nek.,

VINKO MATE
gazdasdgi igazgatdohelyettes

Kozgazdisz. Eredeti foglalko-
zAdsa épitésztechnikus, 1961—
ben a Biacs-Kiskun megyei Epi-
tési és Szerelési VAllalatnal
kezdett dolgozni, majd a Pé-
csi Epitéipari Szovetkezethez
jott, ahol eltkészité csoport=—
vezets, 1969-t861 1974-ig a
Szentlérinci Koltségvetési U~
zemnél szervezd kizgazdisz.

A Pécsi Bdrgyarba 1974 febru-
Arjaban lépett be, eldbb mint
szervez0, majd az ilizemgazdasi-
gi osztAdly helyettes vezetdje,
illetve vezetGje, késdbb koz-
gazdasagi fGosztadlyvezetd,egé-
szen gazdasagi igazgatbéhelyet-
tessé torténd kinevezéséig.
1963 6ta tagja az MSZMP-nek a
gyArban alapszervezeti titkar.
Elvégezte az Esti Egyetem spe-~
ciadlis tagozatat, ezenkiviil a
vezetStovabbképzdt. Tagja a

Béripari Dolgozbk Szakszerve-
zetének.

GYARI DOLGOZOK KOZELETI EMBERE
GyArunkban sokan véallalnak kozéleti szerepet.
Koziiliik kettdét mutatunk be.

Killi Jézsefné 1948-ban sziiletett és 1969 éta
gyarunk dolgozéja. Annak ellenére, hogy érett-
ségizett, szlkoés anyagi helyzete miatt a ha-
rom miiszakos sertés-cseres miihelybe ment dol-
gozni., Tudasdnak gyarapitidsa érdekében munkd-
ja mellett megszerezte a timir szakmunkas bi-
zonyitvanyt is. Az anyagraktadrban 1975 6ta
dolgozik, mint konyveld. 1973 é6ta tagja az
MSZMP-nek. \

Tarsadalmi tevékenysége 1975-ben kezddédott,a-
mikor szakszervezeti bizottsigi tagnak vilasz-
tottak. Ugyanettél az évtdl a part gazdasag-
politikai munkabizottsédgdban dolgozik. Jelen-
leg is versenyfelelﬁsi.tevékenységet’lét el.
Nagy hozzaértéssel végzi ezt az igazan nem
konny{i és nem hdlads feladatot. Véleménye sze-
rint ezen a poszton csak akkor maradhatnak
meg az emberek, ha nagy koriiltekintéssel és“
megalapozottséggal hozzadk meg dontéseiket.Kii-
16nb6z6 szempontok alapjan csaknem 45 brigad
koziil kell kivalasztani az arany, eziist,bronz
fokozatokra érdemeseket.

Killi Jézsefné jé tadrsadalmi munka jara méso§
is felfigyeltek, ennek koszonhetSen a milt év
oktéberében a Boripari Dolgozdék Szakszerveze-
tének XX. kongresszusan bevalasztottik a Koz-

ponti vezetoségbe.

BDSZ~nek,

Szomor Arpidd 1933-ban sziiletett, 1950 6ta
dolgozik a gyadrban. Kezdetben mint segédmun-
kids, majd a timAr szakma megszerzése és a bor-
vegyipari technikum elvégzése utdn a kisme-
szes mithelybe keriilt csoportvezetdnek.
Ratermettségét bizonyitja, hogy hamarosan mii-
vezetének nevezték ki, 1977 éta a gyAr tobb
millié forint értéket tAdrold anyagraktarinak
a vezetéje. Az MSZMP-nek 1968 é6ta tagja.

Tizendt évvel ezel6tt kapta a megbizatést,
hogy tArsadalmi ellendrként tevékenykedjen és
az 6t FOb61 4116 bérgyari csoport vezetdje le~
gyen, Feladatai kozé tartozik tobbek kozott
az is, hogy rendszeresen kozos ellendrzéseken
vesz részt az Allami Kereskedelmi Feliigyeld-
ség embereivel a megye egész teriiletén.
Munké ja oroszlénrészét azonban a varosi és a
gyari ellendrzések teszik ki. Kiilonos figye-
lemmel kiséri a bdrgyari konyha és biifé tevé-
kenységét. BArmilyen panasz tudomasira jut,
azonnal igyekszik meggy6zodni réla és megten-
ni a kelld intézkedést. Szavaibdl kiérzddik,
hogy nagyon szereti és élvezi a munkajat.
Elismerésre mélté tevékenysége mellett Szomor
Arpadd a kozelmtltban kapta meg a 20 éves On-
kéntes T{iz6ltd Szolghdlatért Lrdemérem arany
fokozatét. [veken keresztiil szakszervezeti
bizalmi, a szakszervezeti tanics tagja.

A PBTC sportkdr elndkhelyettese, aki a labda-

ragékért felelds. Hasr o
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MUNKAVEDELMI HELYZETUNKROL

VAllalatunknak fontos célkitlizése a termelé-
kenység fokozasa, ezzel parhuzamosan viszont
megfeleld miiszaki-technikai megoldidsokkal

emelni kell a munkabiztonsigi szintet, javi-
tani a munkakdrnyezetet és a komfortérzetet.

A Pécsi BOrgyhr ezeket a célkitiizéseket figye-~

lembe véve ésszeriisftette a munkavédelmi te=—
vékenységet. Elsé 1épésként a legfontosabb
teriileteken vAltoztattunk, Médositottuk a
biztonsidgtechnikai oktatds rendjét, a bizton-
shgos munkavégzés elengedhetetlen feltétele-

ként a gépek és berendezések kezelési és mun-

kavédelmi utasitidsait, valamint az egészséges
és biztonsidgos munkavégzés feltételeinek biz-
tositdsdra és a munkakoriilmények fejlesztésé-
re kiadott intézkedések végrehajtidsit ellen-

6rz6 biztonsidgtechnikai szemlerendszert.

A termelést és az ezzel Osszefiiggd munkabiz-
tonsdgot fokozott mértékben befolyadsolja a
karbantartds elégtelensége, vagy nem kielégi~
t6 volta., Ezért nagy gondot forditunk a kar-
bantartdsok és a tisztitdsi miiveletek bizton=-
shgos végréhajtéséra, kiilonos tekintettel a
veszélyes targyak belsejében végzends munkak-
ra, melyek a dolgozdk testi épségének megvé-
dése érdekében kiilonleges személyi, targyi és
adminisztrativ feltételek biztos{itdsat igény-
1lik, Az ilyen balesetek megeldzése érdekében

tett intézkedéseink azt mutatjik, hogy valla-

latunk minden teriiletén biztonsidgosan elvé-

gezheté a javitids, a karbantartids és a tisz-

titds dis.

Az 1979~es évben sikeriilt a balesetek szamaAt
és ezzel a kozvetetten stilyos balesetek sza-
maAt is jelentésen csdkkenteni. N6tt a dolgo-
z6k munkahelyi biztonsdga, javult a komfort-—
1980~ban eldre léptiink a munkavédelmi
elképzelések gyakorlati megvaldésitdsdban, to-
vabb csokkent a gépeknél és a berendezések-—
nél tortént balesetek szdma. A munkahelyek
biztonsidgtechnikai, ergonémiai szemponti el-
lenérzésének eredményeként tovabb nétt a gé-
peknél és a berendezéseknél dolgozbébk munka-
biztonsdga. A véddberendezések tudatos alkal-
mazésaval, a veszélyhelyzetek kiiktatdsdval
tovabb javultak az egészséget és a testi ép-
séget véd6 munkakoriilmények.

érzet,

A borgydrtds termelési folyamatéban folyto-
nos mechanizélé6das megy végbe. Ekiézben a dol-
gozbk munkafeltételei, munkakdriilményei, a
végrehajtandé feladatok Allanddan alakulnak,
vAltoznak, Ezzel szdmol a munkavédelem, s
igyekszik a munkakoérnyezetet a legkedvezib-—
ben kialak{itani, hogy dolgozbéink minimédlis
fizikai, fizioldgiai és pszichés megterhelés

mellett végezhessék munki jukat. ek
Marton Gyozo

Hanyatlds utdn fellendiilés ?

Feliil kell vizsgadlni

KITUNTEITEK KIVALO UJITOINKAT

Sajnos, az elmilt évben a vAllalathoz benydaj-
tott javaslatok, a hasznositott Gjitdsok és az
ezek révén elért megtakaritdsok Osszege csok-
kent az eldz6 évekhez viszonyitva.

Nem vigasz, de az igazsidghoz tartozik,az Gji-
témozgalom hanyatldsa nemcsak vallalatunkra
jellemz6, hanem orszigos jelenség.

Nem kell kiilén hangstlyozni, hogy az idén rank
vard, megnovekedett gazdasidgi feladatoknak
csak akkor tudunk eleget tenni, ha még jobban
szdmithatunk az alkoté, gondolkodé emberre.
Ezt az MSZMP XII, kongresszusa is megfogalmaz-
ta:; ",,.az eddiginél hatdrozottabban kell ta-
mogatni az Gjitdé kezdeményezéseket,"

Az 1975-1980-as évekre szb61lé Gjitdsi szabldly-~
zatok lejartak, mAr nem 0sztondznek eléggé az
alkoté kedv jobb kibontakoztatdsira. Ezért
sziikséges a vAllalati Gjitdsi szabdlyzatok fe-
liilvizsgalata, médositdsa., A feliilvizsgilat
sordan fel kell tArni a hidnyossidgokat, azokat
a tényezbket, amelyek gadtoljdk az Gjitémozga-
lom fejlédését. Ezeket az Uj szabhlyzatban
korszeriisiteni, médositani kell.

Figyelmet kell forditani arra is, hogy az 14j
szabdlyzat a rendelet keretén beliil tiikrozze

az

—_——

Ujitdsi szabdlyzatot

a vallalati sajatossidgokat, célkitlizéseket és
az ujitémozgalom Kiszéles{tésére Osztonozzon,
Az 4j szabidlyzat 1981. janudr 1-t61 1ép ha-
tAlyba, elfogadédsa eldétt a tervezet az iizemi
demokridcia férumain - termelési tandcskozhso-
kon - ismertetésre keriil, ott dolgozbink el-
mondhat jak véleményiiket, javaslataikat.

Az elmGlt év 8szén egyébként emlitésre mélta
esemény volt a BCBTE 4ltal Budapesten megren-
dezett bdérfeldolgozdipari ijitasi kidll{itas.
Ezen mi is szerepeltiink két nagy jelentdségli
Gjitassal, melyeket fotékon és maketten mu-
tattunk be. Bemutatott Gjitdsaink: Javaslat a
nagy tlizkockédzatl berendezések t{izvédelmére
/habgenerator/. Az Gjiték: Gombos Andor és
Hamori L&szl6. A mdsik Gjitds: Festd és tore-
téhordé acéllemezbdl, Az Gjitdék: Centgrif Jbé-
zsef és Hein Jénos.

A kidllitédssal egyiddben keriilt sor a vAlla-
lat vezetdsége és a szakszervezeti bizottsig
41tal javasolt Kivalé Ujité cim Atadasara.
Rendszeres alkotéi tevékenységéért, az Gjitd-
sok bevezetésével elért jelentSs megtakarita-
sért, a munkdhoz és a munkatdrsakhoz vald jb
viszonyukért Schneider Ede a Kivalé Ujité cim
arany, Bakén Jézsef és Serbeczky Janos a Ki-
valé Ujitdé cim eziist fokozatat kapta.,

Juhdsz Mihalyné
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KORSZERUSITJUK A KROMLEFOZOT

A XX. szédzad vivminya, a krémcserzés a cser-
zbanyag elballitdsaval jArd gondokat is magi-—
val hozta. Az els6 krémléfézd berendezés a
téparti fabdédéban iizemelt, manufakturdlis méd-
szerrel, minimdlis egészségvédelemmel. Koriil-
beliil hisz évvel ezelltt épiilt az akkor Kkor-
szerinek mondhaté és ma is miikk6dd krémlé eld-
411it6 berendezés, melyben bikromdtbél kénsa-
vas kozegben, melasz jelenlétében redukil juk
a hat értékii krémot hdrom értékiivé. Az iizem
épiilete és technoldgiai berendezései az ag-
ressziv kémiai korrézid kovetkeztében telje-
sen elhasznildédtak.

A cserzés a bdrgyartds alapmiivelete, amely
meghatidrozza a késztermék jellegét és minésé-
gét. Az ehhez sziikséges megfeleld Osszetételil
és egyenletes mindségl cserzdanyagot tovabbra
is biztositani kell. Lehetséges poritott,cser-
zésre kész anyagot is beszerezni a viladgpia-
con, felhasznilédsukhoz nincs sziikség krémlé-
f6z6re. Ezek Ara azonban a beparlds és a po-
ritds energiaigényessége miatt mindig lénye-~
gesen magasabb, beszerzésiik csaknem kizirdlag
tokés reldcidébdl lehetséges. Szamitdst végez-
tiink, Osszehasonlitva a valutédért vasidrolhatd
krémlé koltségét a krémléfézd iizem vArhatd re-
konstrukciés kdltségével, s kideriilt, hogy az
utébbi lényegesen gazdasidgosabb. Erthetd, hogy
a vallalatvezetés a rekonstrukcid megvaldsita-
sa mellett dontdott. A krémlé hizi elbAllitadsa
a hulladékokb6l visszanyerhetd krém ismételt
feldolgozasit is lehetdvé teszi.

A korszeriis{téshez idére van sziikség. A kivi~
teli munkdt tanulmdnytervek és végleges ter-
vek készitésg eldzi meg, Ez id6 alatt is eset-
leg évekig lizemeltetni kell a meglévdé berende-
zést. A téma teljeskdrii lebonyolitdsara a val-
lalat vezetése komplex szocialista brigadot
hivott életre, melynek a folyamatos iizem biz-
tositidsa mellett a feladata a gazdasigi sza-
mitisok elvégzésétil a teljes tervezés eldké-
szitésén 4t a kivitelezés miiszaki lebonyoli-
tAsa, A munka halad. Késziilnek a tervek és
miikodik a régi berendezés, ahol - a hivatalos
vizsghalat alapjan - a szelldézbkémény médosi-
tiAsa és a szerkezeti elemek megertsitése valt
szikségessé., Ennek folyamatos ellendrzése és
az ilizemeltetés biztonsdginak fenntartidsa lehe-
té6vé teszi a kréomléfozést a rekonstrukcié meg-
valésitasdig.

A vallalat vezetése a feltijitds kapcsin ter-
mészetesen meg kivinja oldani a krémlé-elSal-
1{t4s egészségiigyl és kidrnyezetszennyezési
problémait is. Az egészségiigyi hatésdgoknak a
tanulmanytervek alapjédn az a véleményiik, hogy
ezek a célkitiizések megoldast nyernek.

A feltujithds feladata, hogy a f6z6edényben o=~
lyan burkoléanyagot alkalmazzon, amely tarté-
san ellenall a krém redukcibés kozeg agressziv
hatasanak. Erre a célra d6lombélést, égetett
kbagyag lapokat, iivegszdl-betétes poliésztert
prébaltunk ki, majd kerdmia lapokkal burkolt
reaktorban dolgoztunk. Ezek az anyagok vagy
ezek kotbanyaga rovid idd alatt megrongidléd-
dott. Ezért tobb iranyban folytattunk kiscr -
leteket., Példadul a Lampart zomancozott edény
alkalmazhatésagat vizsgdltuk mintadarabokkal
idehaza, laboratédriumi Kutatdssal a veszpré-
mi egyetemen. Kiildinlegas vegvezerd 114 goléész-
ter gyantak alkalmazhatésdgit is megvizsgdl-
tuk a teljes bu “olatra, illetve a kerdmiala-
pok hézagolasara. BEzenkiviil tovabbi kisérle-

teket folytatunk.

Egy biztos, vallalatunk életében ismét nagy
lépés lesz, amikor az idei évben megkezdjiik a
krémléféz6 korszerisitését.

VArnagy Valéria

Olcsébban,
gyorsabban,

hatékonyabban
Bevaltak

miniszamitogépeink

Kéztudott, vAllalatunk a milt évben ilizembe A4l-
litott egy Mera.305-0s miniszamitégépet. A gé-
pen a Kezdeti idoszakban a napi szamldzast és
inkasszdkészitést végeztiik, majd a rendszert
egyre inkédbb kiteljesitve, havi és negyedéves
kimutatdsokat is készitettiink rajta. Az idei
évtol a készaru kionyvelési rendszer atfogja a
szerzo6déskotési nyilvantartast is, ezadltal le-
het6vé téve a teljesités gépi visszamérését.

A szamitdgépes fejlesztési program masik f6 te-
riilete az anyaggazdalkodds. Az anyaggazdalko-
das két - a nyersbdér és a segédanyag - rendsze-
rét is sajat gépen tudjuk futtatni, mivel biz-
tonsadgi okokbdél célszerit volt beszerezni az el-
sovel hasonld kiépitettségu masodik Mera 305-0s
gépet. lgy lényegében két azonos rendszert tu-
dunk parhuzamosan mikddtetni. A két rendszer
Ossz-gépidOkapacitasa varhatéan meghaladja az
eddig felvazolt feldolgozasok iddigényét,ezért
tervbe vettiikk a befejezetlen termelésallomany
gépre vitelét is. Ezzel az Gjabb feldolgozas-
sal gyakorlatilag kiépitjiikk a végsd célként
kithzott termelésiranyitdsi rendszer alapjait,
hisz e hidrom feldolgozisi egység magidban fog-
lalja a vAllalat gazdidlkodasanak f6 fazisait.

Anyaggazddlkodas - Befejezetlen termelés -
Készadrugazdidlkodids. Szandékosan nem nyilvantar-
tist emlitettem, hiszen az elkésziild gépi ki-
mutatasok jelentds része nem pusztin elszimo-
last, konyvelést segitd, hanem viszonyditdsokon
és visszaméréseken keresztiil segiti a termelés
jobb irdnyitdsdt, az anyagbeszerzések jobb iite-
mezését és az anyagfelhasznilids kivanatostdol
vald eltérésének felmérédsét. Az (j rendszerek
rugalmasabbak az eddigieknél és praktikusabbak
is, hiszen a tabldk riévidebbek, Osszefogottab-
bak és jobb rendezettségiiek. Mindezek egy jol
osszefogott team-munka eredményei. A jelenlegi
Kimutatasok OsszeAdllitdsidban tobb osztily dol-
goz6i vettek részt, s nemcsak az "adminisztra-
ci6" részérdl.

Onkénteleniil felmeriil a kérdés: megéri-e ne-
Kiink? Nem lett volna helyesebb inkadbb a bér-
feldolgozAsnal maradnunk? A nemleges valaszt
egyszeri szamitasokkal ald lehet tadmasztani.

A jelenlegi rendszerek feldolgozasaért a SZUV
pécsi adatfeldolgozé6 kozpontjanak tobbet kel-
lene fizetniink, mint a két gép egyiittes évi
amortizacid ja. Konkrétabban: a készaru konyve-
lés sajat' gépi futtatasidval évente 600 ezer
forintot takaritunk meg. Ebbdl fedezhetd a ma-
sodik Mera 305-0s iizemeltetése, Ezen tiilmend-
en csokken a fiiggdségiink egy kiilsd cégtdl. A
SZUV-nél a befejezetlen termelés nyilvantarti-
sa nem is volt, 4gy hogy ezt a rendszert "in-
gyen" futtathatjuk majd, illetve a rafordités
kib6évitett szakembergirda bérkoltsége. Ha ezen
feliil a gépek iizemeltetési koltségeit - aram-
fogyasztas, szerviz stb, - is felszAmitjuk,még
igy is kimutathaté a sajat gépek eldnye,

Mit hoz a jovo? Ha majd lejar az idejiuk ezek-
nek a gépeknek, a sziikkségszerli technikai hala-
das kovetkeztében ugyanezen az aron nagyobb
teljesitményli géppark épithetd ki. Aadigra
megérlelddnek a jelenleg még Kiforratlan el-
képzelések és gyakorlott szakember gardankkal
osszeliliggd termelésirdanyitdsi rendszer alakit-
haté ki, mellyel gyarunk hatékonyabb, szerve-
zettebb munka jahoz nyujthatunk segitséget,

Péterfia Tamas
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Beszamoléo a BDSZ kongressusaroél

A milt év oktdéberében tandcskozott a Bdripari
Dolgozdk Szakszervezetének XX. kongresszusa,

melyen a Pécsi BOrgyarbél kilenc kiildott vett
részt. Milyen élményt jelentett az esemény,mi
ragadt meg benniik a legjobban? Err6l beszél -
gettiink harom kiildottel) GAl Jenénével, a ve-
lour mithely fObizalmijaval, Leibhédm Gaborral,
a gépjavité mithely bizalmijaval és Bird Fe-
renccel, a sertés-meszes mihely f8bizalmija -

val,
GAL JENONE:

- Részemrdl mir a mdsodik alkalommal veszek
részt a boros kongresszuson. Els6 alkalommal
1975-ben voltam kiildott. Ugy érzem, mind a
két kongresszus, mind a kozte eltelt 6t év i-
gen sokat adott nekiink, szakszervezeti tiszt-
ségviseldknek. Amirdl l975—ben mint tervrdl
beszéltiink, az 1980-ban madr megvaldésult tény.
Lényegesek az elmilt idészak szervezeti vAl-
tozasai is., A testiiletek, valamint a bizalmi-
ak jog- és hatédskorének boéviilésével nétt a
felel8sségiink is. Egy ilyen kongresszus nagy
élmény. Szémomra kiilondsen sokat jelentett,
hogy sok emberrel ismerkedtem meg, akik szak-
dgazatunkhoz tartoznak, és akikkel valészinii-
leg maskor nem tudnédnk osszejonni. Mind a
szakmabeliekkel - a bOrgyariakra gondolok -,
mind pedig a Kkiilonb6z0 tisztségviseldkkel va-

16 eszmecsere igen hasznos a napi munka soréan.

Megemlitem még, jé érzés volt a Pécesi BGrgyér
kiildottének lenni, Jé volt hallani, hogy gyé-
runk milyen jo helyet foglal el a szakagazat—
ban és azt, hogy ezzel opyldeJuleg testiilete~
ink is j6l dolgoztak. Ugy érzem, az egész
munkéas kollektiva megdolgozott ezekért az e~
redményekért és ebbdl maga a mozgalom is meg-
felel6 médon kivette a részét.

|LEBHAM GABOR:|

- El06szor voltam kongresszusi kiildott, s
mondhatom, egy Kicsit meghaté egy ilyen szin-
tli tanmdcskozason részt venni. MAr a kongresz-
szus elOkészitlé munkai is sejtették, hogy a
bér-, szGrme és a cipOipar szervezett dolgo -
zolnak minden eddig elért eredménye, valamint
gond ja napirendre keriil. A kézponti vezetéség
irdsban kiadott anyagat attanulmédnyoztam,mun-

katarsaimmal ismertettem, hiszen Oket képvi -
seltem. Mint bizalminak, mit adott a kongresz-
szus? Hirtelen nehéz osszegezni, de taldn a
kovetkezbkben tudnidm megfogalmazni. Bepillan-
tdst nyertem mas vallalatok életébe is, ami
osszehasonlitdsi lehetlséget adott. Szédlese-
dett tehat a 1lA4tékordm. A szervezeti életre

is igaz ez. Ugy lattam, azonosak a gondok, és
azonosak az eredmények. Ez véleményem szerint
er6sitést ad a bizalmiak munkd jidhoz. Levontam
tovabba azt a kivetkeztetést is, hogy a jovi-
ben mésképpen kell viszonyulnunk a dolgokhoz,
pontosabban: egy kicsit masként kell értékel-
niink, Eddig leginkédbb a megoldandé problémik-
ra koncentradltam, s ha volt, az ellentmonda-
sokra. Az eredményeket természetesnek vettem,
elsiklottam folottik. Most gy latom, jobban
kell értékelniink azt is, amit elértiink! Ugy
érzem, a bOros kongresszus "munka-kongresszus'
volt, amelyen 0szintén fogalmazddtak meg napi
eredményeink, problémAink, s amely vildgos tt-
mutatast adott minden tisztségviseldnek a jo-

vore nézve is.
BIRO FERENC:

- Ipardgunk sokat fejlédott az elmalt ot
év alatt. Minden tekintetben, Ugy a termelés
vonalan, mint a szakszervezet szervezeti éle-
tében, felfelé iveld szakaszt jelentett ez az
idészak. Engem a kongresszus Oszinte légkire,
a témadk sokrétiisége ragadott meg. Szinte min-
den hozzasz6lds adott valamit, ami tanulsagos.
Felhivtdk példaul a figyelmet a fiatalokkal
valdé torédésre, munkahelyi beilleszkedésiik se-
gitésére. Ezt azért jegyeztem meg, mert gy
tudom, gyArunkban elég sok a jové-mend fiatal.

‘Mint bizalmiaknak, a testiileti munkdban is na-

gyobb lett a feleldsségiink.

Sokkal jobban meg kell majd fontolnunk donté-
seinket, tobbet kell foglalkozni a kiadott a-
nyagokkal. Sziikséges, hogy a tagsidgot folyama-
tosan és j6l1 tadjékoztassuk. A kongresszuson is
kit{int ennek sziikkségessége., Jbémagam, aki eld-
szor voltam kiildott, szintén orémmel vettem
részt a BOripari Dolgozdék Szakszervezetének
kongresszusan, amelyen sokat tanultam.

Az ott elhangzottakat szeretném a magam mun-
kateriiletén, a napi munka soréan hasznos{itani.

A SZAKSZERVEZETI
ELET HiREI

NAPIRENDEN AZ ENERGIATAKAREKOSSAG

Szakszervezeti bizottsadgunk a miszaki f6osz-
tilyvezetd eldterjesztése alapjan megtargyal-
ta az energiatakarékossidg helyzetét gyarunk-
ban. A napirend megvitatdsa utidn az szb d4gy
foglalt Allast, hogy az energiatakarékossag
nem lehet kampanyszeri, folyamatos tevékeny-
ségnek kell lennie. Sziikséges a takarékossag
tarsadalmasitasa. Ebben a munkdban nagy részt
kell vallalniuk a szakszervezeti tisztségvi-
seléknek, akiknek feladata a tagsag szemléle-
tének valtoztatdsa. Ugyancsak fontos, hogy az
clkovetkezendd idOszakban jobban épiil jenek be
a munkaverseny vallalasok kézé az energiata-
karékossaggal kapesolatos vAllalasok is, ami-
hez a miszaki fHosztaly munkahe lyenként kKonk-
rét ajanlast fog kiadni. A szakszervezeti bi-
zottsdy megtargyalta vallalatunk 1981. évi
tervjavaslatat is, mely januarban Keriil a bi-
salmiak testiilete elé véleményezésre.

Nyugdi jasok talédlkozdja

hagyomanyokhoz hiven a milt évben is meg-
cndeztilk nyugdijasaink taldlkozdjat. A meg-
lenteket az szb-titkdr koszontotte, majd

Szekeres Istvanné igazgatb ismertette a gyar
életében bekovetkezett vAltozdsokat, mind a
termelés, mind pedig egyéb teriileten. A meg-
jelent mintegy 250 nyugd{ijasnak az 6vodas
gyerekek adtak igen kedves miisort. Ezt kove-
téen megtekintették a gyadr Gj bemutatdétermét,
ahol legtijabb termékeink készbdérben és kon-
fekciondlva lathaték. A taldlkozé vacsoraval,
kedélyes beszélgetéssel ért véget.

Taldlkozas a kismamédkkal

A szakszervezeti bizottsig mellett mikodo no-
bizottsidg is ismételten megrendezte a gyermek-
gondozéasi segélyen 1évd nédolgozdink szokésos
évi taldlkozdéjat. Feltehetden az influenza-
jarvany kovetkeztében a vArtnal Kevesebben
jottek el. A megjelentekkel elbeszélgetett a
gyar iizemorvosa és a jelenlévO szakszervezeti
aktivak. A résztvevik kérésére az idei évidl
kezdve tavasszal fogjuk megrendezni az Ossze-
joveteleket.

Bizalmiak oktatasa

Januar kozepétél indul a szakszervezeti bizal-
miak és a bizalmi-helyettesek oktatasa.A SZOT
hatarozatanak értelmében az otéves valasztasi
cikluson beliil minden valasztott tisztségvi-
selbnek egy alap- és egy tovabbképzésen kell
részt vennie. Az elbadédsok tematikajat, vala-
mint a bizalmiak beosztidsdt az egyes tanfo-
lyamokra az szb minden érdekelt részére Kiad-
ta.
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~ Bemutatjuk
a HALADAS szocialista brigadot

0t évvel ezelbtt az anyagraktAr tizenkét dol-
pozbdja, a brigaddmozgalom gyari sikerein fel-
buzdulva elhatdrozta, hogy megprébilkozik ez-
zel a Kozdsségi formdval. Elhatarozasukat tett
kovette, s a zomében nehéz fizikai munkit vég-
26 anyagmozgaté emberek vezetdjiiknek 0ské Lédsz-
16t vAlasztottdk meg. Vele beszélgettem a bri-
gad életérdl, eddigi tevékenységéril.

- Milyen eredményeket értek el eddig?

- Ha csak a fokozatokat nézziikk, akkor nem
valami Kiilondset. 1978-ban elnyertiik a szocia-
lista brigdd cimet, 1979-ben a bronz fokoza-
tot, majd tavaly szdbeli dicséretben részesiil-
tink. Kozben megkaptuk az Egy napot Pécsért
arany diplomdt 21400 forint értékii tArsadalmi
munkdnkénrt. Szerény kitiintetéseink ellenére
szeretném hangstlyozni, nagyon elégedettek va-
gyunk az eredményekkel és magaval az elbira-
lassal is.

- A brigidd értékelésénél szembet{ind a sok
tarsadalmi munkadra. Mivel magyarazza a? em—
berek ilyen j6 hozzadllasat?

- Tarsadalmi munkdnkra nagyon is biiszkék
vagyunk. Eddigi munkdnk koziil kiemelkedik az
6vodaépités, ahol 1640 6rat teljesitettiink.
Tudom, elsG halldsra rengetegnek tiinik, de e-
zért nekiink keményen meg is kellett dolgoznunk,
Ugyanakkor dicséretet érdemel a tobbi raktari
dolgozbé is, mivel jé gyari munkijuk tette le-
hetévé, hogy a mi brigadtagjaink sziikség sze-
rint az épitkezéseknél dolgozzanak. Hogy a jb
hozzaélldst mivel magyardzom? A brigidtagok
tenniakarasaval, a remek munkaszervezéssel és
vezetdnk megértd, elOreldtd hozzddllasaval.
Hasonlé [j6 eredményt vArok az orf{ii nyaralb-
h4dz épitésénél is. Eddig mAr 600 6rat teljesi-
tettiink, s hadd tegyem hozzi, a legnehezebb
munkdknal, az alapozasnil, a betonozéasnil, a
falazasnal és az anyagszall{itidsndl segédkez-
tink.

- A kulturdldédasban és a tanuldsban ho-
gyan veszi ki _a részét a brigad?

- A magunk médjan itt is igyeksziink min-
dent megtenni, de boven van pétolnivalénk,
Az emberek nehéz fizikai munkadt végeznek és
munka utan igyekszik mindenki haza a csaldd-~
hoz. Csak olyan Kozos megmozduldst tudunk
szervezni, ami nekik is Kedviikre van. Egyel&-
re idegenkednek az Gjtél, de a magyarnéta est--
nek, amit kozosen meghallgattunk,nagy sikere
volt. A tovabbképzés teriiletén nagy eredméiy-
nek mondhaté, hogy 0t brigddtagunk megszerez-
te a targoncavezetdi jogositvanyt, igyekezve
elésegiteni ezzel az anyagmozgatis gépesité-
sét.
Megemliteném még a mindig nagyszertien sikeriilt
csaladdi kirandulésainkat és estjeinket. A vAl-
lalat gazdasagi vezetése minden évben két-ha-
rom alkalommal biztositja résziinkre a buszt,
amivel a megye kiilonbozd tdjaira és helyeire
latogatunk el és ott a feleségelkel, illetve
a férjekkel egyliitt flirdéssel, szérakozassal
toltjiikk el a napot. Kollektivinkra egyébként
még az is jellemz6, hogy elmegyiink egymasnak
segiteni, ha arra szikség van.

-~ Milyen eredményeket szeretnének elérni a

Joviben?

- Teljesitményinket nem elsésorban a foko-
zatok csillogasaval mérjik., Biztos mi is oriil-
nénk, ha egyszer az aranyfoKozatot elérnénk,
de annyira ezért redlisak vagyunk, hogy csak
a fizikai munka teriiletén tudunk kivaléat
nytjtani, s hogy egyébként vannak ndlunk 16-

nyegesen jobbak mAs teriileteken. Ennek elle-
nére tovédbbra is az eddigi becsiiletes, meg-
bizhaté munkdt nyGjtjuk. A tobbi az elbiridlé-
kon milik. Igérjik a vallalat vezetSségének,
tovabbra is bizhatnak benniink, szamithatnak
munkénkra.

Gratuldlunk a Haladis szocialista brigadot
alkoté Oskd Laszléd, Gadényi Sandor, Csivics
Jovd, Perneki Jézsef, Jenovai Imre, Jambor Jé-
zsef, Bogdadn KAlmédnné, Berlovan Péter, Frank
lAsz16 és Bréada Zoltan tevékenységéhez, akik
egyértelmiien valljik, 6k maghért a munkédért,

a segitségnyqjtasért, a vidllalat elSbbre 1épé-
séért dolgoznak, és az elismerés - ami ugyan
j6l1 jonne nekik -, csak midsodlagosan szamit.

Bartal Lérinc

Palyazati felhivas
cikkirasra

A B6r-, Cip6-< és BoOrfeldolgozdéipari Tudoméi-
nyos Egyesiilet pAlyadzatot hirdet a Bdr- és
Cip6technika cimii lapban kozzétételre alkal-
mas, szinvonalas cikkek, tanulmidnyok megira-
sara. A pAlyamiivek két kategériépa tartozhat-
nak: 1. Elméleti, tudominyos jellegii munkik.
2. Gyakorlati, tapasztalatcserére alkalmas,
technolégiai, kozgazdasigi, gyartasfejleszté-
si, szervezési vagy egyéb, szakmai érdekls-
désre szamot tarté témak. PAlydzni mérnoki
vagy felsdfokt technikusi szinvonalat elérd,
mésutt még meg nem jelent cikkel, vagy cikkek-~
kel, tanulminyokkal lehet.

A palydzat jeligés. A nevet, lakcimet, munka-
helyet, a palyamli kategéridjat a palyamiihdz
csatolt, zArt boritékban kell kozdlni. A je=-
ligének és a kategéria megjeldlésnek a zArt
boritékon, tovAbbA a pAlyamiivon egyarant sze-
repelnie kell.

A pAlyamii szovegének terjedelme - a tablazatok
és az Abrik kivételével - lehetéleg ne haladja
meg a 12-15 gépelt oldalt. A palyamiiveket 4
példanyban, a papir egyik oldalAra gépelve
kell bekiildeni. A tdAblAzatokat kiilén lapra
kérik gépelni, nem a szdveg kozé, s erre a
szovegben utalni. Ugyancsak 4 példanyban kell
az esetleges abridkat mellékelni: elegendd e-
zeket csak vAzlatszerlien, ceruzaval rajzolni.
Az Abradk helyére a szdvegben utalni kell.

A pAlyamiivek tartalmazzidk az irodalmi utald-
sokat is.

A beérkezett palyamiiveket a B6r- és Cipdtech-
nika szerkesztd bizottsag birdlja el, szakmai
szakérték bevondsadval. A palyamiiveket 1981.
jalius 31-ig kell eljuttatni a Bér-, Cipé és
Borfeldolgozéipari Tudomanyos Egyesiilet tit-
kadrsidgara: 1053 Budapest, Kossuth Lajos u.6.
foldszint.

A palyadijak a két kategdéridban kiilon-kiilon:
1, dij: 5000 forint. 2. dij: 3000 forint,
3.dij: 2000 forint. Osszesen tehadt 20 000 fo-
rint keriil kiosztasra.

A dijnyertes palyamiiveket a Bér és Cipétech-
nika cimi lapban kézlik. Ugyancsak ebben a
lapban - az 1981,évi 10. szdmban - kdzlik a
palyadzat eredményét.
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Megpalyaztuk a

Az elmilt mozgalmi év eredményei alapjan meg-
palybdztuk a KISZ KB "Kivalé KISZ-szervezet"
zaszlajat. Az aldbbiakban szadmot vetiink mind-
azzal, ami véleményiink szerint feljogosit ar-
ra, hogy megpdlydzzuk a kitiintetést.

KOZREMUKODESUNK A TERMELESBEN

A vallalat eredményeihez nagymértékben hozza-
jarult a gyarban dolgozé 505 fiatal. Koziilik
213 a KISZ-tag, ami 42 szAzalékos szervezett-
séget jelent. A folyamatos munka eredménye,
hogy az elmilt évben 3 if jisdgi brigidd ala-
kult, igy szdmuk 5-re nétt. A Szakma Ifjh Mes-
tere és a Kivalé If jui Szakember mozgalomban
mind tobb fiatal tett vAllaldst, s ezek szo-
rosan kapcsoldédtak a termelési feladatokhoz.
Az Alkoté If jisdg padlydzatra két padlyamunka
érkezett, orszigos szinten is bemutattdk Cket,
bevezetésiik folyamatban van.

A KISZ-tagsdg a munkafegyelem betartédsidban
példamutatdé volt, fegyelmi problémik nem me-
riiltek fel. A gazdasidgi munka irdny{itdsidban
nagy feladat hdrul az FMKT tagjaira. A tanul-
mAnyutak tapasztalatait széles kdrben megvi-
tatjdk és lépéseket tesznek a jé6 mdédszerek be-
vezetésére. Az Gjité mozgalomban a biztonsi-
gos, a balesetmentes munkavégzés és az ener-
giatakarékossig 4llt elGtérben. A sertésbor
gyadrrészleg fiataljai a "Munkdd mellé add a
neved!" akcidéval is hozzi jarultak a minéség
javitasidhoz. Létrehoztuk a kornyezetvédelmi
6rséget és a munkavédelmi Orhaldézatot,

KOMMUNISTA MUSZAKOK, TARSADALMI AKCIOK

A fiatalok a nyersbérelldtids miatt csak egy
kommunista miiszakon vettek részt. Pakson 10
f6s szakmunkids brigidd 14 napot dolgozott az
atomerdmi épitkezésen. Részt vettiink az "Egy
napot a Mecsekért" és a "Tiszta, kultardlt
kérnyezet" akciéban. A gyari 6vodéba tarsa-
dalmi munkdban mini KRESZ-parkot, a sportpa-
lyan lelatét épitettiink, Ezenkiviil az Orfin
épilild nyaraldéndl is dolgoztunk.

Az elmilt évben 12 fiatal tett szakmunkisvizs-
gAt a vallalat keretén beliil inditott esti is-
kolan. Az FMKT tagjai korrepetdlast is végez-
tek. Kétszer tartottunk timdr, villanyszereld,
lakatos és esztergilyos szakmunkds vetélkedOt.

POLITIKAT NEVELOMUNKA

Tagjaink pArt-, szakszervezeti, KISZ- és 4l-
lami oktatdsban vesznek részt. A KISZ politi-
kai képzés keretében az elmilt mozgalmi évben
vitakort és aktivistdk korét szerveztiink.
Mindkét vitakorben gondot okozott a hdrom mii-
szak és a szétszbértsidg. Ezért Atszerveztik
ugy, hogy valamennyi alapszervezet mellett
onalidan mikodott egy-egy vitakor, Igy a la-~
togatottsidg megfeleld volt. Beiskoladztuk azo-~
kat a fiatalokat is, akikre mint jovenddébeli
KISZ-tagokra szamitunk, Gyér szamban, de a
KISZ~en kiviili fiatalok is részt vettek.

A propagandistak tobbsége parttag. Feladatunk-
nak tartjuk a KISZ-esek partfelvételre vald
felkészitését., Az értékelt idészakban KISZ-
ajanlassal 13 fiatal nyert felvételt az
MSZMP=~be.

A lForradalmi I1f jusagi Napok valamennyi megmoz-
duldeﬂ, rendezvényén részt vettink., Kidlli-

tast rendeztiink a Tandcskoztarsasag és Baranya
megye munkds- és if jimunkas mozgalmi emlékei-~
bG1l. Tobb csapattal indultunk a Magyar-Szovjet
Bardti TArsasag altal a felszabadulasi évfor-

KISZ ELET

"Kivalo KISZ-szervezet ”

kitiintetést

dulé tiszteletére rendezett vetélkeddn, egyik
csapatunk a megyei dontdig jutott. Gazdasagi
férumot szerveztiink, ahol az 1980. évi sza-
balyzékat, valamint a vallalati tervet ismer-
tettik. Alapszervezeteink szocidlis otthont,
illetve nyugdijas klubot patronidlnak.

KULTURALIS MUNKANK

Az If jhsidgi HAzzal szerzdédést kotsttiink, hogy
mozgoésitjuk tagjainkat a rendezvényeikre, az
IH pedig segitséget nyGjt a vetélkeddk szerve-
zésében, Ggy személyi, mint technikai eszko-
zokkel, Nagy sikere van a filmklubnak és a ze-
nei rendezvényeknek. Bizottsidgunknak 6 szin-
hazbérlete van, ezeket jutalomképpen kapjik
meg a fiatalok. Tobb rendezvényt a hisipari
kiszesekkel kozdsen szerveztiink, ezenkiviil
részt vettink a baromfifeldolgozé kiszesei 4l-
tal meghirdetett versmondé versenyen,

A gyari bolesédével, 6vodaval szoros kapcsola-
tot tartunk. A kicsiket megajédndékozzuk hiis-
vétkor, mikuldskor és kardcsonykor. Az 6voda-
sok rajzaibdl kiAdllitdst rendeztiink. Hagyo-
mannya valt mdr a hobbikidll{it4ds, valamint a
névaddk, melyeken 47 kisgyermek vett részt
szuleivel. A fotészakkor tagjainak zome fia-
tal.

A konyvtar latogatottsidga is kielégitd.

ERDEKVEDELEM, KRDEKKEPVISELET

Az iizemi demokricia rendszerében az if jusag
érdekképviselete biztositott. Az érdekvédelmi
munka a lépcsGzetesség, a demokratikus centra-
lizmus elvén érvényesiil. A gyadrba beldpd fia-
talokat az alapszervezet vezetGsége felkeresi,
elbeszélget veliikk., A jol végzett patronidlasi
munka eredménye a KISZ szervezettségének és
tomegbe folyésénak novekedése.

TESTNEVELES, TOMEGSPORT, TURISZTIKA

Célul tuztik ki, hogy a BTC adta lehetGségeket
kihasznaljuk. 1gy rendeztiink asztalitenisz,kis-
pAlyds labdarigd, teke-, tenisz-~ és kerékpér
versenyeket. Részt vesziink a Komszomol megala-
kuldsidnak tiszteletére kiirt versenysorozaton.
A gyAri MHSZ 1lovészklub tobb alkalommal 1&-
vészversenyt rendezett. Fiataljaink megtalidl-
haték a Természetjarék Szivetségében is.

KISZ AZ UTTOROKKEL

Jelenleg 1-1 ifivezetd dolgozik a Tancsics Mi-
h4ly Gti és a Tiborcz utcai Altaldnos Iskola-
ban, A Tiborcz utcai iskolAdval patronilési
szerz6dést kotottiink. A gyermekév alkalmabédl
szeptemberben a sportpdlyidn nagyszabdsh gyer-
meknapot rendeztiink. A pAdlyavalasztiasi nyilt
napokon 36 Altalédnos iskolai osztdlynak mu-
tattuk be a borgyadrtdst. Szakmunkdstanulék to-
borzidsa céljabdél 22 Pécs kdrnyéki iskoldban
Filmvetitéssel egybekotott szakmai tajékozta-
té6t tartottunk.

KAPCSCLATAINK

A fent emlitetteken kiviil régéta Apolt és ujon-
nan kialakult kapcsolataink vannak a FAbian
Béla Gti nevelési kozponttal, a helesfai szo-
ci4dlis otthonnal, a Berek utcai Altaldnos Is-
kolaval, a BM Rendorfokapitanysag és az MTV
Pécs horzeti Stidiéja KISZ-szervezeteivel. Fr-
tekezletek formijdban az orszig béripari val-
lalatainak KISZ-szervezeteivel. ;
Bizottsagi szinten jél kiépiilt kapcsolatunk
van az NDK-beli schwerini bérgyar if jusagi
szervezetével,

B.J.
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Miért nem jelentkezitem

az énekkarba ?

"Miivelddési bizottsdgunk Gjra meg szeretné a-
lak{itani a Pécsi BOrgyaAr énekkaradt. Akik ked-
vet és tehetséget éreznek az énekléshez, je-
lentkezzenek a személyzeti osztdlyon". /A Pé-
csi Borgyar Hiradéja, 1980. mijus/

Miutédn lapzdrtdig egy f6 jelentkezett, feltet-
tem magamnak a kérdést, én miért nem jelent-
keztem az énekkarba? Elmondom h4t, hogy mi-
ért.

Ahdny gyaArrészleg és iizemegység, annyi daldr-
da! Ez még persze nem lenne baj. Ami ebbdl ne-
kem nem tetszik, hogy mindenki a sajat nétd jat
fhjja, és meg van réla gydzdédve, hogy aki itt
hamisan énekel, az mindig a mAsik énekkar tag-
ja. Igaz, a feladat is nehéz. Nem énekelhetiink
kedviink szerint és kottdrdl, hanem mindig
spontan, gyorsan improvizilva dalolhatunk, pré-
ba és gyakorlids nélkiil.

Az épitész dalardaval szemben példidul kiilond-
sen nagyok az elvardsok. Egyszerre kellene o-
perat, operettet, magyarnétidt és tadncdalt é-
nekelniik, kénonban, s ehhez még valakinek
tercelnie is kellene. De vegyiik sorra az ének-
kari feladatokat!

Sokan szerethetik KovéAcs Katit, mert a mdalt
évben is nagyon sokan énekelték, hogy Adj uram
esb6t,.. Volt is bbségesen. Ezért hadt 4t kelle-
ne irni a szoveget: Adj uram hozzi badogost
is... Ugyanis a Ritka, mint a fehér holld koz-
mondds rovidesen igy hangzik: Ritka, mint a
badogos szép hazankban.

Elénekelték mar a SEVECS-ben, a nyersbdrrak-
tdrban, az 4j krémosban, az évodédban és mi4 -
sutt: 6gy Koppan az es6, miattunk 4zik &...
Ys nem a tetdn koppant, a fejiikén. Nem értet-
ték meg probléméikat, ezért a figyelem alapo-
sabb felkeltésére azt is énekelték, hogy Ten=-
rerész a szivem, tengerész..., majd azt, hogy
Kis hajé az Almok tengerén. Miutdn a tenger-
nyi beézés ellen nem volt hatdsos énekiik,
kezdtek erélyesebb hangot megiitni:; Nem vArok
holnapig, Jj6 ha kibirom tegnapig. S végiil e~
gészen durvin az ment, hogy Nem akar az Skor-
csorda legelni... Hidba mondték, hogy nem a
fiilhalldsukkal van baj. Ertsék mir meg, fésii-
vel nem lehet szimfénikus zenét jatszanil!

Ezutdn jott a készArubdl Tiborc panasza. O a
t6le megszokott szelidséggel dudolta fiiliink-
be: Esik esd csendesen, lecsurog... sajnos
nem ott, beliil csurog le. Bizony. Mi pedig
tlesért csinAdltunk a Keziinkbél és kidltot-
tuk, de egyaltalan nem viddman a varos felé,
szigeteld, badogos és tetdfeds utén, mindhid-
ba. Lgy aztan hidnyos hangszereléssel magunk
kisértiik énekiinket, nagyon szerény sikerrel.

Persze az 0sszgyaAri zenekarban is van még ten-
nivalé. A hiros hangszereket tobben kedvelik.
Vannak akik egy huron pendiilnek, kAdr hogy nem
a munkdban. Trombitids: tdbb is akadna, de nincs
a zenekarban egyetlen trombita sem. Igy aztén
szegénykék azt fijjak meg, ami éppen a keziik
ligyébe akad. Nagy hiénydt érezzik még az iist-
doboknak is. Tudjadk melyik az? Amelyikkel a
magas és mély hangokat is ki lehet dingetni.
Fzt a hianyt nagy-nagy leleményességgel a
targoncésok kiskarmestere.ﬁgy oldotta meg,
hogy a targoncékat verdesik a falhoz, és igy
pétoljak a dobhangot. Zeneileg is megadjak a
méd jat, meg bizony. A magas hangokat ugy érik

{UZFEMT HIRADO

el, hogy vasbeton pillérhez, a mélyet pedig
4gy, hogy a falhoz verik a targoncat. Az mar
pedig csak a véletlen miive, hogy mindig a
legszebb, a legutoljAra rendbe hozott falhoz,

Egy masik eset. Egy délceg kiskarmester végig-
megy a Vaschetta - lakkos - sertésmeszes harom-
szdgben. /Ez a mi gyArunk Bermuda hAromszdge,
ahol mAr annyian "tiintek el" nyomtalanul a
csatorna és az tutburkolat felbontisok kozott./
Széval ez a kiskarmester végigmegy és eldalol-
ja: Jarom az utat, a macskakoves utat... Ez a
macskakdé itt gyengéd célzds az aszfaltburkola-
tok hidnyos és igy gorongyos voltara.

A dalnak kirobbané sikere lett. Aki énekelte,
az volt a Jani. Mi pedig a gonosz torpék let-
tiink, Felsébb karmesteri segitséggel tudtuk
csak /ki tudja hAnyadik proébalkozasra/ ide é-
nekelni az aszfaltozdékat, akik elsimitotték

az utat és a problémdt. Az6ta a néta tjra ak-
tudlis. Helyenként még 2 centiméter mély lyu-
kak is eldfordulnak, Ett6l tonkremennek a tar-
goncék, a hely balesetveszélyes, életveszé-
lyes, nemzetbiztonsagi érdekeket sért, veszély-
be sodorhatja a vildgbékét, TovAbb nem fokoz-
zuk. 4

A nyari, O6szi szép id6kben annyit kellett é-
nekelniink, hogy levegét sem kaptunk. A szom-
széd daldrda mégis sziinni nem akardé makacs-
sdggal énekelte nekiink, hogy Gyere, gyere ve-
lem a hegyoldalba... Nem mondom, ha lanyok
éneklik, még taldl felcsillan a szemiink, de
igy? Remélem sejtik, hogy melyik hegyoldalba.
gy van! Oda a nagy tavak mellé, ahol eBy ii-
diilét kellett ©sszeénekelni, Csak azt tudnam,
miért ragaszkodtak annyira éppen a hegyolda-
hoz. Kezdetben persze minden volt. Igéretbdl
talan a legtobb. Amikor mdr nem birtuk szusz-
szal, emigy andalitottak: Lehozndm néked a
csillagokat az égrél, tiindér vagy te... Végiil
kideriilt, hogy nemcsak a csillagokat, de a
téglat és a tobbi anyagot is nekiink kellett
lehozni, helyesebben felhordani a hegyoldalba.
Kezdetben volt KISZ, meg "bOrosok", meg tarsa-
dalmi munka. Olyan szépen énekelték egyiitt:
HGzd meg jobban, menjen a munka. KésGbb aztan
mindenki a mAsiknak énekelte, hogy htuzd meg
jobban. A végefelé mar azt is elfelejtették,
hogy mit is kell itt meghtzni a hegyoldalban.

Itthon, a keritésen beliil is ment a munka, il-
letve a néta, Volt egy-két dalarda tag, aki
azt az unalomig elnylitt nétat fujta, hogy Jon
mar a bika, f4j az orra lika,.. Es mit csinal
egy j6 Mohamed? Ha nem jon a bika, hat 4 megy
a Bikadba. Olykor megesett, hogy még munkaiddn
kiviil is. BAr a legenda szerint volt aki ott
is tiltakozdé polbeatot énekelt, a csapolt sor
mennyiségét kifogasolandd, mire a fGpincér
zenés feladrat szadmitott. Ami az egészben ag-
gasztd, nem hissziik el, hogy az igazgatdéi uta-
sitds még érvényben van. Eldfordulhat, hogy a
karmester elénekelteti a kiskarmesterekkel,
hogy Piszkald ki, piszkald ki... /azt az egyet,
azt a kis borisszat/.

Hadd mondjam el, hogy a kiskarmesterek Kozott
akad még olyan is, aki nemcsak sajat dalarda-
jat akarja dirigdlni, de masok dalardajaban is
préféta szeretne lenni, vagy méginkdbb apos-
tol. Ezattal nem Péter apostolra gondolok,egy
masikra...

A daldrddk prémium- és bérkeretének eloszti-
sanadl a kiskarmestereknek egy Orokzold meld-
dia jut esziikbe, amit igen szivesen énekelnek:
Nem adlak mAsnak, nekem rendelt az élet...

De ezt nem szabad rossznéven venni, Ok is
gyarldé emberek, nekik is lehet kedvenc ének-
szamuk.

De miért is nem jelentkeztem az énekkarba?
Mert mAr benne vagyok egy iizemi dalardéban.

H.A.
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KOSZONET

Haléds szivvel mondunk koszonetet a Pécsi BOr-
gyar dolgozdinak az irédntunk tantsitott rész-
vétért és férjink sirjiara kiildott gyonysri
koszorukért, mellyel f4jdalmunkat enyhiteni
igyekeztek,

Csendes Laszl6, Hornyadk Jézsef, Ribli Janos
és Nyhl Tibor csalédja.

ALAKITSUK MEG A
KERTBARATOK KORET

Vallalatunk muvelddési bizottsidga szeretné
megalakitani gydrunkban a kertbaritok korét.
Kelld szami jelentkezd esetén, szervezett ke-
retek kozott méd nyilna szakmai elBadasok és
tapasztalatcserék szervezésére, a vetbmagok
és a kisgépek kedvezményes beszerzésére. Je-
lentkezés Bartal Lérincnél a személyzeti osz-
talyon.

LAPUNEK UJ ARA

Mint ismeretes, januAr elsejével orszigosan
laparemelésekre keriilt sor, A Mjnisztertanics
Tajékoztatdsi Hivatala a Pécsi Bérgydr Hir-
adéjanak j 4rat példanyonként 2 forintban
4dllapitotta meg. Ennek megfelelden Hiradénk
évi eldfizetési dija 8 forint.

Kivdlo partfogo

A Gyermek- és If jhsdgvéds Intézet Domokos Fe-
rencet, vadllalatunk szakoktatéjat, mint kKiva-
16 partfogdt pénzjutalomban részesditette.

Kitintetés

November 7-e alkalmébél kitiintetésekre keriilt
sor, vallalatunkndl. Kiv4d16 Munkdért kitiinte-

tésben részesiilt: Atdrdics PAl, Diirr Tiborné,
Fady Henrik, Kapadsi Janosné, Téth Imre, Zombo-
ri Erndné. A Vallalat KivAlé Dolgozéja kitiin-
tetést kapta: Babics Mihdlyné, Balogh P4Alné,

Cser Tibor, Demeter MArtonné, Egréder Istvan-
né, Fazekas Ferenc, Fodor Istvan, Gyo6rfi Fe-

renc, Hérincs LAszléné, Stallenberger Jakab-

né, Tarr Béla.

Televiziés forgatas
gyérunkban

A Magyar Televizidé dokumentumfilmet forgatott
gyArunkban, melyet tavasszal mutat be. A ri-
porter Gubcsi lLajos, a rendezd Vitézi lAasz-
16.

Elméleti konferencia

Elméleti konferenciat tartottunk az elmalt év
végén vallalatunk kultirtermében., A konferen-
cidn Kovéacs J6zsef, az MSZMP KB munkatdrsa is-
mertette a XII. pArtkongresszus hatidrozatai-
b6l adédé feladatokat.

Tisztujito kozgyilés
a BCBTE-ben

A B6r-, Cipé6- és Borfeldolgozdipari Tvudomé-
nyos Egyesiilet az elmilt év Oszén tisztajitéd
kiildott kozgylilést tartott. A kozgylilésen ta-
jékoztaté elbadas hangzott el az ipardg hely-
zetérdl és fejlddésérdl, majd értékelték az
elmilt években végzett egyesiileti munkat. A
kiildottek a hatékonyabb tudominyos tarsadalmi
nmunka érdekében elfogadtik az elbterjesztett
alapszabaly-mbédositast. Ennek leglényegesebb
eleme az, hogy néhany kis létszami szakosz-
talyt megsziintettek, illetve Osszevontak.Igy
megsziint a mianyag- és segédanyagipari, vala-
mint az ipargazdasagi szakosztidly. A kozgyl-
lés a tovabbi feladatokat illetlen hatadroza-
tot fogadott el.

Ezutan megtortént a tiszthijitas. Az egyesiilet
elndke ismét Vermes LAaszléné dr., mig az 4j
f6titkAr Schméll Ferenc lett. VAllalatunk e-
gyesiileti tagjai koziil az elndkségbe VArnagy
Valériadt vAlasztottak be,

Béelyegkiallitas

A Magyar Bélyeggylijték Orszéagos Szdvetségéngk
bérgyari csoportja kidllitédst rendezett a kis=-
ebéd16ben. A bemutatén az érdeklddlk Atérdic§
P4Al, Dorgd Jézsef és Fodor Gydrgy gylijteményé~
b61 lathattak bélyegeket. Oriilink a kor kezde -
ményéb6l lathattak bélyegeket. Oriiliink a’kbr
kezdeményezésének és reméljiik, hogy a kidlli-
thds Gjabb hiveket szerzett a filatelista moz-
galomnak.

SZABASZ-VARRO
TANFOLYAM

Az elmilt év végén két szabasz-varrd tanfolyam
fejez6dott be. Az If jisdgi HAzzal kozbsen szer-
vezett tanfolyamokon tizenkilencen végeztek a
haladé - 6k mAr onallban varrnak -, és huszan
a kezdd csoportban, JanuArban az igényeknek
megfeleloen Gj csoportot inditunk.

Néeévado innepséeg

Névado innepséget rendeztiink gyarunkban.,

A névadoén részt vett kicsinyek: Balazs Péter,
Balogh Eszter, Csernanszki Roland, Ferenc Zol-
tan, KovAdcs Andras, Németh Barbara, Panczél
Tibor, Szabdé 11ldiké, Szalai Gabor.

Gyarunk ajandékkal kedveskedett a kicsinyek-
nek.
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SZAMVETES A TOMEGSPORTBAN

UZEMI KISPALYAS LABDARUGAS

Az iizemi kispalyads labdartgé bajnoksagra a
korabbi évekhez hasonlbéan a nevezésig 9 csa-
pat eljutott. A "Vasas" néven indult gépja-
viték csapatanak kitartasa kevésnek bizonyult,
ugyanis a Tlizolték jé6voltabdél csontzorogtetd-—
en kemény, szikridzdé mérkdzésiik utdan a 6. for-
duldéban mar nem alltak ki. Lehetne vitatkozni,
hogy az elhatArozésukat kivalté mérkiézés elfa-
juldsdban nem voltak-e legaladbb olyan hibasak.
Az G6szi forduld sorédn is akadt egy nagy lét-
szammal -~ 17 f6vel - nevezett csapat, a hairom
miiszakban dolgozé Krémos legénysége, Kiknek
vezetbje nem gybzte energiaval a szervezést

és visszalépett, Végiil is hét csapat kiizdott
hétrél hétre kitartdan, koziiliikk a kiemelke-
déen j6l1l szerepld Garage csapata nyerte a baj-
noksagot 26 ponttal.

A bajnoksag végeredménye:

1. Garage 14 12 2 - 62-24 26
2. Kilian dis . =8 L 2 41-19 20
3. Tlizolték 14 9 1 L 59-20 19
4., Sevecs KISZ14 Pigiaeedy 336419 18
5. Misina 14 L 1 9 23-43 9
6. Iroda 14 2 3 9 16-49 v
7. Készaru 14 2 2 10 25-64 6

A gb6lloviélista végeredménye:

26 gélos: Hugd M. /Garage/
24 gbélos: Gyurkovies /Thzolték/
21 gbéblos: Varga L. /Kilian/

A sportszeriiségi dijat a KészAru csapata ér-
demelte ki, akik Marton 1A4szl6 szervezésében,
kis doccendkkel, de minden mérkézést lejat-
szottak, Ok voltak azok, akikrdl azt hittiik,
mar az elsé forduldk eredménytelensége miatt
kedvszegetten visszalépnek, s aztidn helyettiik

két olyan, jé6 erSkb6l 4116 legénysée, mint a
Vasas és a Krémos mondott bucstt idé¢ elétt.
A sertés cseres Kilian brigaddja iskolapélda-
Jat adta, hogyan lehet jé szervezéssel a hi-
rom miszak ellenére is jé focit jatszva, e-
redményesen szerepelni. Igaz, hogy tobblet
munka, tébblet energia Ardn, deh4t aki sze-
reti a sportot, nem hAdtrdl meg a nehézségek-
to1l.

UZEML TENISZ BAJNOKSAG

Sokak kétkedésére az augusztus 20-ra finom—
salakos burkolattal elldtott teniszpdlyin ér-
dekes médon egyetlen nap sem telt el ugy,hogy
délutdnonként ne akadtak volna vallalkozd
szellemli emberek, akik a gyArunkban még Gj-
nak szamité sportot ne gyakoroltdk volna.

A milt év szeptemberében és oktdberében 15:£0
részvételével sikeriilt is az iizemi bajnoksa-
got lebonyolitani. Tobben késén ébredtek Té,
hogy elkéstek a jelentkezéssel. fgy is az 6-
szi nagy est6zések, a rossz id6jards kezdete
elott alig sikeriilt befejezni a versenysoro-
zatot, amelyet hadrom csoportban, csoporton=-
kénti kormérkézéses és feljutdsos rendszer-—
ben bonyolitottunk le. Az erdviszonyokat si-
kerilt mar a sorsoldsok id&szakéban helyesen
felmérni, igy a végeredmény kiozel a vArako-
zisnak megfelelden alakult.

A végsd sorrend:

1. Ifj.Nyuli Gybrgy /vill.szer./
2. Kincsei Karoly /mv.iroda/
3. Hernddi Actila /ép.oszt./

Tanulsagként hadd jegyezzem meg, a jovidben a
résztvevik mindegyikét6l elvArhatd, hogy csak
azok induljanak, akik a mérkizések lejéts=é-
sara munkaidd utdn is iddt tudnak aldozni,
mert akadtak harman-négyen, akik a sorsolas
terminusidt semmiképpen nem tudtik osszeepgyez-

tetni szabadide jiikkel. Fiig Zoltédn

-  — _ _____ ___ ___ __________________________ ______ ______}

Latogatoban Elek bdacsinal

Az ajté mellett hizés csengd. Ilyet is ritkan
latni., MAtis Elekné nyit ajtét.

- Jon mindjart a férjem, amint végez a fel=-
mosassal - mondja a néni, majd mentegetdzni
kezd, - Tudja, nekem a gerincemmel van problé-
mém, még a boltba is a papa megy.

Mielb6tt idejottem a Landler Jend utcai kis
h4azba, keveset tudtam Matis Elekrdl. Kiézel a
nyolcvanadik évéhez, ebbdl negyven évet a bér-
gyarban dolgozott. Nyugdija nem valami nagy,
ebb61 ketten élnek a feleségével. Mikor meg-
tudja, honnan s miért jovik, hosszasan razza
a kezem és mélyen a szemembe néz.

- Nagyon oriilok - ismétli tobbszdr. Kevesen
keresik fel, amidta nyggdijba van. A gyari
nyugdd{ jas albizottsdgtél azért jottek egyszer-
Kétszer.

- Hogy az elején Kezdjem, most decemberben
tsltottem be a 78.évemet. 1929-ben nésiiltem,

s 19031-ben mentem do%gozni a bérgyarba. Kell-e
mondanom, milyen nehéz voit megélni a gazdasa-
gl valshg kellds kbzepén. Iémipari szakisko-
lat végeztem, s ez adta a végss 1okést, hogy
104 o-ben kilépjek a gyarbél, s maszek irdgép-
miiszerész legyek. Hamar észrevettem, nincs
olyan sok irégép, hoﬁy'tisztességesen meg le-
hessen élni beldle, ezért 1945-ben visszamen-
tem a gyarba. A mﬁs§ak1 raktarban QOlgozPam
par évet, innen tovub? Keriiltem, blZEOH?ugi
megbizott és egyben tlizrendészeti eldadd let-

tem.

- Kozben jdtt 1956, Alig mialt el a felfor-
dulds, megalakult az MSZMP borgyari szerveze-
te., Tizenhatan voltunk akkor. Azt mondja nekem
egy illet6, nem f£é1, hogy magat ezért fela-
kaszt jak? Ezért nem - mondtam -, de ha valami
disznésdgot csindltam volna, az mas. Sokan le-
vizsgaztak akkor emberségbdl! In pedig most
is, 78 évesen parttag vagyok a lakéteriiletnél.
1963-ban nyugdijaztak, de még 10 évig bejar-
tam dolgozni, jol jott a kis nyugdijkiegészi-
tés.- Meséli el életét didhéjban Matis Elek
bacsi.

- Most mar csak a nyugdijas taldlkozdkra
jar be. Osszejonnek a régiekkel,a bardtokkal
elbeszélgetnek, ilyenkor gyorsan fut az ids.

A radié tetején szines fénykép, egy tizen-
két év koriili kislany képe.

- igen a kisunokam. Nagyon szeretjiik, tud-~
ja, § késo6i gyerek, s taldn azért is, mert
nekem fiam van. Csak az a nagy bAnatunk a ma-
maval, hogy kiilf6ldon élnek., De azért tébb-
szor is hazaugranak, KkKocsival nincs messze.

A kapuig kisér. .

- Oriilok, hogy meglatogatott - bucstzkodik.
- Viszontlatasra.

- I'n koszonom a beszélgetést, Elek bécsi.
Viszontlatasra.

Berta Janos

L a

ALaldnak 11I700N/7C

engedilye alapin a P
w0t Pécs, Bolgir Néphad:

Felnlos kiadd: SZEKERES TSTVANNE
falelds szorkesztd: MIKLOBVARY 2OLTAN

A szerkesztd Bizottsig tag
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Bronzérmes

a kézilabda csapat

Eredményes évet zArtak, bronzérmet szereztek
kézilabdasaink., Mindez eldrelépés az el6zd

ba jnoksédgban elért 4. helyezéshez képest. Pe-
dig nem volt zokkendmentes az indulads. Ifja-
sdgi kord jatékosok keriiltek a csapathoz, u-
gyanakkor sziilés és sériilés miatt csdkkent a
létszam, mindezek tetejébe - sajnos - harom
if jusdgi jatékost nem megfeleld edzésmunka juk
miatt el kellett tandcsolnunk. A negativumok
ellenére a csapat a tavaszi idényt a masodik
helyen zarta.

Az 6szi szezon példa nélkiil kezdédott. A csa-
pat egymas utéan hatszor maradt alul az ellen-
féllel szemben. Mind a hatszor egy g6l volt

a kiilénbség. Ez a sorozat nem szegte Kedvét

a csapatnalk. Becsiiletes munkaval és szorga-
lommal végiil is dobogdra keriiltek.

legtobbszér a Lukadcs, Gutrai, Bruckner,Butty,
Szomor, Kresz, Szabd Osszetételli csapat jat-
szott. Cserék: Pintér, Mirké, Szijartd, Bar-
dos, Téth. Kresz és Gutrai voltak a csapat
erdsségei, lukacs, Szabd és Szomor Atlagos
teljesitményt nytjtott. A szakmai munka ja-
vulasa és a jatékosok akarata egylittesen e-
redményezte a harmadik helyet.

A siker mellett sz6lni kell arrdl is, hogy
ninecs intézdjc a szakosztalynak. Ezt a fela-
datot hol valamelyik jatékos, hol az edzd
vallalja magaia. Kevés az NB II-es szinvona-

14 jAtékos. Az nlapozads idOszakédban vissza-
tér6 gond a tercmhidny. E hadtranyos helyzet
megoldasra var. Javult viszont a fiirdo és az

‘vanakkor minden feltétel
elkésziiljon a vilagitas
bhda palyan,  ®

61toz6 helyzet: .
adott, hogy az
a bérgyari kéz
A vallalat ve: toséze minden tekintetben se-
giti a szako: i munkAjat. A csapat a milt
6v decemberéd' a u meg is kezdte a felkészii-
lést az idei & jroksagra.

Kozma lerenc

Az Oszi szezon mérlege

Jol szerepeltek labdarugéink

Nem sikeriilt befejezniink az 6szi szezont, igy
a Villdny elleni remélt bajnoki pontok nélkiil
kell értékelniink a csapat szereplését. Célunk
az idénykezdés elGtt az volt, hogy a bajnok-
sdgban az elsd 6t kozott végezziink.Ezt a cél-
kitlizést labdartgéink eddig teljesitették.

Ha kicsit jobban sikeriilnek hazai mérkézése-
ink, még eldrébb végezhettiink volna. Gondolok
itt elsOsorban a Szigetvar és a KesztyligyAdr
elleni mérkdzéseinkre, melyeket egy tizene-
gyessel és egy szabadrugas-gbéllal veszitettiink
el, A PEAC és a Zsolnay ellen is az utolsd
percekben mentettiik meg az egyik pontot.Annal
sikeresebb volt vidéki szereplésiink, az addig
hazai palyan veretlen Siklést mi vertiikk meg
eldszor, azbéta sem taldlt legydzdre. Vgjszlén
MAgocson, Istvéan-aknidn, Vasason is gydztesen
hagytuk el a palyadt, és Beremendrdl is begyiij-
tottink egy pontot.

A csapat jél egylitt van. Az 4j szerzemények
nagy tobbségben bevaltak, Jurin, Kiss Attila
és Kiithn Robi megtették a magukét. A régiek
koziil elsOsorban a misodviragzasat 616 Juri-
novics, Aradi és a kis VArhelyi Sanyika tiint
ki. A tobbiek: Biré, LOrincz, Vukmann is meg-
feleltek. HAzi gélkirdlyunk hat géllal Kiihn
Robi. Hat g6l - ez borzasztdan kevés!

Feltétleniil meg kell emlitenem a gyengébb tel-
jesitményeket is. Elsésorban Hajés és Bencs
ad6s a jo jatékkal, de ez vonatkozik Rézséra,
Endrédire és Miklésra is. Nagyon remélem, ta-
vasszal 6k is hozni fogjdk magukat.

Ami a jovét illeti, elsdsorban a csatarsort
kell erdsiteniink, erre mar meg vannak a je-
161t jeink, s tavasszal tdliikk vArjuk a gdélokat.
Ezenkiviil leszerelnek Katona labdarigdink,ne-
vezetesen Knoch Jdnos, Lutz Lérinc és Té6th
Gyuri. Lesz kikb41l vAlogatni.

Beflfejezésiil meg kell emlitenem a szakosztidly-
vezetés jé6 munka jat. Szakmai téren Bartal Lo~
rincnek, az intéz6i teenddk ellatadsdért Ba-
rdcz Antalnak jar Koszonet, s nem utolsdé sor-
ban dr. Rideg Ladszldénak, a szakosztidly veze-
to jének. Osszességében elmondhatjuk, hogy jé
szezout zartunk., VAarjuk a még jobb folytatast.
Lhhez kivanok sok sikert a jatékosoknak és a

veze tOknek. Szomor A
.

Régi n: gv nevek

MIRE

hét volt 1 arur6t szeretnénk bemutatuni "Mire
vitték?" s zatunkban. Mindketten éveken At
meghataroz wpydniségei voltak a BTC-nek, nél-
kiiliik el sem lehetett képzelni a zold-tchérek
feldllitasat. Hogy kikrdl van sz6? Solymar
Istvanral és llauschl Jézsefrdl.

ir. Solymdr, a népszeru Pipi
1949-ben lépeit be a gyarba, az év Gsze volt
a BTC aranykora. A bords csapat Opata edz0s-
Lodése mellett, dr. Kovér, Karadcsonyi, dr.Ber-
ki és dr.Mike tirsasigdban az akkori NB Il-ben

a Tatabanya misctt a mé-odik helyen végzett.

Erdekes, hogy atabanya azéta is egyfolyta-
ban Nb I-es. I'ipi csupasziv jatékara egyébként
jellemz6 voli, horyy 18 éves jatékos palyafutéd-

sa alatt egyszer sem Allitottak ki. Még jo6l1 em-
lékszik, voltak olyan mérkdzések, ahonnan a ké-
s6 éjszakai Ordkban érkeztek haza, de reggel
hétkor mar a mmkahelyen kellett lenniiik., Ak-
tiv jatdkos palyalutdsat 1954-ben, 33 évesen
hapyta abba, két évig a Péesi Epitdknél edzés-
kodiiti, tobb évig volt BTC elndkségi tag, mig
nem veéleg szakitott a sporttal. Munkahelyén

LT K

mint kereskedelmi tanicsadé tevékenykedik, az
idén pedig & is besorol a nyugddijasok tédbora-
ba.

Hauschl Joézself remekbe szabott fejesgdljait
nem lehet elfelejteni. Nagy lO-es szammal a
hatan 6 volt éveken Keresztiil a BTC kapitéanya,
az akkori remek csatirsor gélzsadkja. Végtele-
niil szerény természet, halk szavi ember, nem
emlékszem, hogy valaha is kiallitottdk volna.
Tébbszorss Dél=Nyugat valogatott, Kétszer

NB Ili-as bajnok és Kétszeres megyebajnok csa-
pat tagja. A BTC-ben 1954-ben kezdett és 1972-
ben hagyta abba, am az Sregfidk csapatéaban, sot
a kispalyan is méy mindig hasznos tagja csapa-
tanak. Amiéta a bOrgyArba belépett, azdta a
karbantartdé mithe lyben dolgozik, jelenleg cso-
portvezetii beosztasban., ldzoi, azaz sportve-
zelGi ambicidi nincsenek, elégedett ember,

Sok Solymart és Hauschl Joézsit Kivanok a lab-
daragé palydkra, példat vehetnek roluk a mai
fiatalok, ;

szomor Arpad
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MEGPALYAZTUK - ELNYERTOK!

LAPUNK NYOMDAI MUNKALATAI KOZBEN
KAPTUK A HIRT:
& } ELMUOLT EVI EREDMENYEINK ALAPJAN

N4 KIVALO VALLALAT A PECSI BORGYAR!
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A PECSI BORGYAR
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MEGPALYAZTUK
A KIVALO VALLALAT CIMET

eredményeinket a
juk oOssze.

Vallalatunk az elmult évben ismételten
eleget tett azoknak a
telményeknek, melyek a Kivdld Vallalat cim
elnyeréséhez sziikségesek, ismét megpalydz-
tuk a magas kitlntetést. Az 1980-ban elért
kévetkez6kben foglalhat-

magas szintl kove-

Az elmult évben is jél alkalmazkodtunk a
megvaltozott gazdasagi kérulményekhez,gazdal-
koddsunkat az Uj ar- €s szabdalyozérendszernek
megfelelben alakitottuk.Ennek eredményeként a
vallalat nyeresége = a8z darrendszer valtozésa
ellenére - 25 szazalékkal meghaladta az 1979.
évit. JelentBsen nbtt a termelékenység. A ki-
emelkedsé eredményben nagy szerepet jatszott
az intenziv gyéartmanyfejlesztéssel tovéabb kor-
szerlsitett termékszerkezet,a gyartaskézi el-
len6rzések szigoritésa, az @§sszességében 18
millié forintot kitevl importanyag-megtakari-
tds, valamint a rugalmas piac-és arpolitika.

Gyartményfejlesztési tevékenységunk el-
ismeréseként a vallalat két dolgozéja 1980-
ban Allami-dijat kapott. Ugyanebben az évben
vallalatunk BNV-nagydijat nyert a Niagara
sertés cipbnubukkal.A béripar szamara a Kony-
nylipari Minisztérium &ltal kiirt hasitékpa=-
lydzatot kiemelkeds eredménnyel nyerte a val=-
lalat.

Az export értékesitésben a keresletnek
megfelelden csokkenés mutatkozik az el6zd évi
kiugréan magas bazishoz képest,viszont az ex-
port gazdasdgossdga és a devizakitermelési mu-
tatdé rendkivil kedvezd,

/?olytatés a masodik oldaloq/

e —
KGSZONTIJUK MAJUS ELSEJET!
e —
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Megpalyaztuk a Kivald Vallalat

cimet
/Folytatas az elsé oldalrél/

Véllalatunk gazdaséagi munkajéhoz jél
felhaszndlta az Uzemi demokricia férumrend-
szerét és a munkaversenymozgalmat.Ennek ered-
ményeként az eléz6 évi 22 szézalékkal szemben
1980-ban a dolgozék 54 szézalékadt sikerilt
bevonni a munkaversenymozgalomba.

1980-ban tovdbb javultak dolgozdink
élet-és munkakérilményei, megfeleld figyelmet
forditottunk a nék és a fiatalok gazdasagi és
szocialis helyzetének javitasara. A munkavé-
delmi helyzet szamottevbéen javult, Szocidlpo-
litikai intézkedésekre a tervnek megfelelden
18 millié forintot, kérnyezetvédelemre pedig
51 millidé forintot koltottink.A hatékony mun-
ka eredményeként tavaly 8,3 szédzalékos bér-
fejlesztést hajtottunk végre.

A fenti eredmények alapjan esélyiink van
arra, hogy 1979 utan 1980.évi munkank alapjan
is elnyerjuk a Kivalo Vallalat cimet,

Az 6todik otéves tervidbszakban kifej-
tett munka egyuttal lehetdévé tette,hogy a Mi-
nisztertanacs és a SZOT Elnokség Voros Zasz-
lajét is megpdlydzzuk. E kitlntetés elnyeré-
sére azonban kisebb eséllyel p&lydzunk, mivel
az 1976-80-as években a szakéagazat tobb val-
lalata ért el hasonldan joé eredményeket.

Az MSZMP XII.kongresszusa és a felsza-
badulas 35. évforduldja tiszteletére inditott
munkaversenyhez vallalatunk is csatlakozott,
Eredményeink elérésében kiemelkedd szerep ju-
tott a vallalaton bellUl kibontakozott munka-
versenynek, Az 1979-ben és 1980-ban beérke=-
zett munkaverseny-vallaldsok azt tikrozik,
dolgozdink megértették és magukévd tették a
véllalat elé6tt 4116 feladatokat, s klUldnésen
a kongresszusi és felszabaduldsi verseny ha-
tédsédra fokozott lendilettel vallaltak részt
azok veégrehajtdsdban, Ezt bizonyitja az a ko-
rilmény is, hogy a munkaversenymozgalomban
részt vevbk aranya évrdl évre nétt, az 1978,°
évi 20 széazalékrdl 1979-re 23 szdazalékra,majd
majd a kongresszusi és felszabaduldsi munka-
verseny tiszteletére 54 szazalékra. Az elmult
év elején hét 0Gj brigad alakult,tovabbd harom
mihelylnk teljes kollektivdja csatlakozott
védllaldsaival a munkaverseny mozgalomhoz.Ezen-
kivil - meghatérozott feladatok ellatdsédra -
1979-ben egy, majd 1980-ban még egy komplex
brigad alakult.

KITUNTETETTJEINK

A nemzetk6zi nénap alkalmdbdél kitinte-
tésekre kerilt sor gyarunkban. A véllalat ki-
valé Dolgozdja: WURTH Ferencné, TILL Jézsefné,
SOLYMOSI Miklésné, WIRTH Istvanné,Kivaldé Mun-
kadért kitlintetést kapott BALLA Laszléné és
VERMES Jent6né. Szakszervezeti Munk&ért kitiin-
tetés ezilist fokozatdban részesiilt OLAH Erzsé-
bet.

Aprilis 4-e alkalm&bdl SZUCS LAJOSNENAK
a "Szocialista Munkaverseny Gsztese 1980" ki~
tintetést adomanyoztédk, amit a Parlamentben
vett at.

Minfségileg is fejlédétt a mozgalomban
részt vevok tevékenysége. A feladatoknak a
munkapadokig térténd lebontasaval tovabb lép-
hetink a vallaldsok konkrétsagdban,ezek toébb-
sége pedig az év soran a valtozd feladatok-
kal egyltt rugalmasan véltozott.Mindezek e~
redményeként érhettik el 1979-ben a Kivald
Véllalat kitlintetd cimet, s ez teszi lehetd-
vé a cim elnyerésének ismeételt megpalyadzéséat.

A kongresszusi és felszabaduldsi mun-
kaversenyben eleéert kimagasld eredményeink
alapjan megpalyaztuk az MSZMP KB.,Kongresszu-
si Zaszlaja kitUntetést is, melyet az 1979~
80-as evekben elért eredmények alapjan itel-
nek oda.

Ismerve a hatodik tervidészakban, ezen
belul els6sorban az 198l-ben el6ttink &llé
feladatokat, teljesen vildgos, amennyiben a
jovében is eredményeket akarunk elérni, né-
hédny teriileten elébbre kell lépnlink.Elsésor-
ban is az export-értékesités fokozasaban, az
anyagtakarékossagban,az (Gjitdsok szémanak és
az igy realizalt eredmény novelésében,a ter-
melékenység fokozéasaban. Ezen tulmenden ki-
emelt gondot kell forditani a kongresszusi
és felszabaduldsi munkaverseny soran kapott
lendilet megtartésara, hogy ezzel is elése-
gitsik a hatodik O6téves tervidészakban a vdl-
lalatunk elétt 4116 feladatok megoldéasat.

Acél Jézsef

R e

A PARTMUNKA HiREI

Az alapszervezetek az év elején elkészi-
tették munkaterveiket. Az addigi cselekvési
programok helyett, melyekben csak a gazdasag-
politikai feladatok voltak régzitve,atfogébb,
a partmunka minden teriletére kiterjed6 mun-
katervet készitettek.A munkatervek megtargya-
l4dsa és joévahagyasa valamennyi alapszervezet
taggyililésén megtortént,igy ennek alapjan meg-
kezdddhetett a feladaz:k végrehajtésa,

A végrehajté bizottsdg harom alkalommal
lilésezett, Janudrban megtargyalta és elfogad-
ta a Pécsi Bb6rgyar partbizottsaganak 1981, évi
munkatervét és a vb.,elsé féléves Uléstervét,
Jelentést hallgatott meg a mult évi kualfoldi
utazasokrdl és kapcsolatokrdél, valamint az
1981, évi utazdsi tervr6l. Februarban megtar-
gyalta a KISZ kaderhelyzetérfl sz6ldé beszéamo-
16t és az 1980, évi cselekvési program végre-
hajtdsanak tapasztalatait.Foglalkozott az el-
mult évi beszamold . taggyulések és az Uj tag-
dij-besorolads lebonyolitéséval. Mérciusban
megtargyalta és médositasokkal elfogadta a

KISZ kuldéttertekezlet beszamold tervezetét.
Jelentést hallgatott meg a gyari egészséglgy
és munkavédelem helyzetérél, Meghallgatta a
BTC elnékének beszdmoléjat a sportkér 1980,
évi munk&jarol. oKk

A bbrgyari partbizottsag januarban ulé-
sezett, Megtargyalta és elfogadta a partbi-
zottsag 198l.évi munkatervét és els6 féléves
tiléstervét,majd személyi kérdésekben dontodtt.
A végrehajté bizottsag tagjava véalasztotta
Benk6 Karolyt, a gazdasagpolitikai munkabi-
zottsag vezet8jéveé Vérnagy Valériat, tagjava
Nagy P4lt,a partépitési munkabizottsdg tagja-
va Pavlovics Tibornét,

Februar végén 1latogatdst tett gyarunk-
ban Lukacs Janos, az MSZMP Baranya megyei Bi-
zottsagénak els6 titkara, A vallalat vezetfdi
tdjékoztattadk 8t gazdalkoddsunk helyzetérol,
eredményeinkr6l és gondjainkrél. Ezt kévetBen
Lukacs Janos megtekintette a sertésvelour
csarnokot.
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Miért vagyunk elégedetlenek ?

A Pécsi B&rgyar elmult ot eévenek jo

eredményei nem vilaszthatok el attél a folya-
mattol, amcly az Uzemi demokracia fejlédeseé-
ben vallalatunknal végbement. Az lzemi demok-
racia,vagy kozérthetSbben a tulajdonosi szem-
lélet és gyakorlat fejlddését elsbsorban eld-
segitette a - rendeletekben és vallalati uta-
sitasokban is szabalyozott - forumrendszer
megteremtése, funkciondlasa. A vallalat maga-
tartasaban,alkalmazkodd készségében nagy sze-
repet jatszott az a tudat, hogy a vallalat
dolgozdéi egységesek a feladatok megoldasaban,
szamithatunk dolgozéinkra a nehézségek lekliz-
désében.
Ennck a kollektiv tudatnak, tulajdonosi szem-
léletnek latvanyos megnyilvanulasai is voltak,
mint példaul az o¢vodabdvités tarsadalmi mun-
kaban,a takarékossag megnyilvanulasai a ki-
1onboz6 munkahelyeken stb, Kevésbé latvanyos
része volt ennek a fejlddésnek az a tény,hogy
dolgozéink hasznos észrevételexkel, nem egy-
szer kritikaval 0sztonozték jobb munkara koér-
nyezetuket, a gazdasagi vezetést.

Az eldzéekben vazolt helyes iranyd val-
tozasoknak csak orulink, de nem lehetink elé-
gedettek! A vallalat gazdasagi és politikai
vezetése Ggy itéli meg,hogy a kialakitott fo-
rumrendszerek az Uzemi demokracianak tagabb
teret, tartalmilag nagyobb lehetdséget bizto-
sitanak. A vallalatvezetés azért is tulajdo-
nit nagy jelent6séget ennek, mert munkajanak
kritikajat, de ami ennél fontosabb, a valla-
lat boldogulésat leginkabb abban latja, hogy
minden egyes dolgozdénk mennyire érzi magaénak
a gyarat. Ezért latszik szikségesnek felhivni
a figyelmet a foérumrendszer fogyatékossagaira,
és arra, hogy azt milyen terlleteken, milyen
tartalmi jegyekkel latjuk a meglévdek mellett
kibbviteni.

A forumrendszer egyik nagy lehetdsége,
hogy a dolgozok és a vezetdk kolcsonosen ta-
tékozodjanak kozos dolgaikrol. Alapvetd prob-
lémanak tartjuk, hogy a termelési tanacskoza-

SZAKSZERVEZETI ELET

A bizalmiak testiilete ez cvoen mar ma-
sodszor Ulésezett. Az elsén véleményezte az
1981l-re cz6l6 tervet, az igazgatdval egyetér-
tésben dontétt az idei bérfejlesztésrdl,vala-
mint jévahagyta az d&tdolgozott Ujitdsi sza-
balyzatot.

A masodik Ulésen a gazdasdgi igazgaté-
helyettes a szocidlpolitikai terv malt évi
végrehajtasarol, a szakszervezeti titkar pe-
dig a részesedési,a joléti és kultlralis ala-
pokkal vald gazdélkodds eredményeir6l adott
teljes kori tajékoztatdst a testiletnek. Egy-
Gttal eldterjesztették a szocidlpolitikai és
az alapokkal valé gazddlkodds idei terveit,
amirél a résztvevok hatdskoriknek megfeleld
hatarozatot hoztak.

Az Ulésekre az 6szinte 1légkér volt a
jellemz@,foként az els6 Gsszejévetelre.Néhany
hasznos észrevétel hozzdszdlas is elhangzott.
Mindezeken tul Ugy itéljiuk meg, a kiadott
anyagok széles koéru megvitatidsa szlkséges az
egyes munkahelyeken, tovébba az,hogy a testii-
leti tagok ne csupan passziv résztvevik, de a
jelenleginel akt%vabb kézremiuksdék legyenek.
A dolgozék véleményét a vezetés igényli, egy-
egy témaban a helyes doéntés kialakitdsdhoz a
véleményekre szukseg van.dizunk benne,hogy az
elksvetkezd testuleti Ulésekrél mar ilyen
szellemben, valamennyi valasztott tisztségvi-
selé jobb hozzaallasardl szamolhatunk be.

sokon, de a legkulonfélébb oOsszejoveteleken
tobb sz¢ esik a népgazdasag gondjairdl, mint
a vallalatérél., A termelési tanacskozasoktol
azt varjuk,hogy azon még csak n:em is a valla-
lat, de az illetd mihely vagy Uzemrész gond-
jait, bajait vagy eredményeit beszéljek meg,
hiszen az ott lévé dolgozék azt =zsmerik a
legjobban. Ehhez az eddiginél jobban fel kell
készilniilk a tandcskozasok vezetdinek! A val-
lalati feladatok munkahelyre toérténd lebonta-
sat csak a helyi vezetd tudja elkésziteni es
ehhez segitséget csak az ott dolgozdktél kap-
hat. Ha errd8l beszélnek és errdl targyalnak,
akkor bizonyara felvet6dnek azok az akadalyo--
z6 tényezdk,problémak, amelyekkel dolgozdink-
nak nap mint nap szembe kell nézniuk, es biz-
tosak vagyunk benne, hogy a megoldas lehetseé-
ges korvonalai is kibontakoznak. Ha pedig
aktivitast, hozzészdélast varunk a dolgozdktdl,
akkor elengedhetetlen az értekezleteket azzal
kezdeni, hogy az elmult tanacskozason felve-
tett kérdések megoldiasaban mit tettink,milyen
intézkedések szikségesek még a tovabbiakban.

A kolcsénos tajékoztatas eldésegitésere
rengetek irasbeli anyagot adunk a bizalmiak-
nak, vezetdknek.Mégis azt kell tapasztalnunk,
hogy a kiadott - vagy rendelkezésre allé, de
igénybe nem vett - anyagok nem kerilnek is-
mertetésre dolgozdinkkal ,vagy az ismertetések
tartalmaban eltérnek a vallalatvezetés altal
elfogadottdl, Hasonld,csak forditott helyzet-
tel allunk szemben akkor, amikor varjuk dol-
gozdink észreveteleit, javaslatait, de azok
nem jutnak el hozzank. Ezért igen nagy fele-
léssége van a bizalmiaknak, vezetdknek,hiszen
6k kozvetitenek a dolgozdk és a vallalat ve-
zetés kozott., Az a bizalom, amiben dolgozdink
részesitik Oket, nem csak lehetdséget, hanem
kotelezettséget is ro rajuk: targyilagos té-
jékoztatast minden iranyban.

Bevezetomben a tulajdonosi szemléletrdl
irtam. Azt mindenki tapasztalhatta, hogy a
vallalat az utdbbi években a munkakériulmények
javitdsara - az 6ltdz6k, mosdok korszerisite-
sére, sokszor csinositdsara - tetemes §ssze-
geket koltott., Azt viszont nem lehet sz6 nél-
kil hagyni és tlurni,hogy egyesek vandal mdédon
tonkretegyék, leszereljek ezeket és mindezt
majdnem mindenki szeme lattara. De ugyanilyen
dolgokat a munkahelyeken is lehetne mutatni.
Ne turjék azt, hogy pazaroljanak, gondatlanul
tonkretegyék koézos vagyonunkat, Biztos keve-
sebb gondja van annak, aki nem szdél, de ezzel
sajat érdeke ellen vét.,Minden folésleges vagy
karbaveszett forint valamennyilink zsebére
megy. Ezért igenis koze van mindenkinek a ma=~
sik tevékenységéhez is. Ilyen gondolatok je-
gyeben kell a tulajdonosi szemléleten javita-
ni, és ezt is varjuk valamennyi dolgozdénktol.

Az Uzemi demokracia férumain sokszor
csak azt varjak, hogy a hibakrdl és a meglévo
fogyatékossagokrél szdljanak.Helytelen nézet!
Amennyire szukség van a hibak ismeretére azok
kijavitasahoz,ugyanolyan szikség van arra is,
hogy a helyes, j6 iranyd munka megerGsitést
vagy biztatast kapjon.Fel kell ezért hasznal-
ni ilyen célra is ezen fdérumokat, és a dolgo-
zokat vagy kollektivat a nagy nyilvéanosséag
eldtt is dicséretben kell részesiteni eredmé-
nyeikért,

Az Uzemi demokracia vallalatunknal ta-
pasztalhatd hidnyossagairdl irva azt a remé-
nyunket fejezzik ki, hogy a fejlddés pozitiv
iradnyd tendencidi ezaltal jobban kibontakoz-
nak, egylittal kozos eredményeink még jobbak
lesznek.

Vinkd Mateé
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Korszerusitjiik a rostmiibérgyartast

Mar csaknem két éve termel kéregkonfek-
cidé Uzemink, részére az alapanyagot az erede-
tileg talpbélés-gyartds céljaira épitett rost-
mib6rgyarunk allitja el6. A kéreggyartas te-
rén szerzett eddigi tapasztalataink és a ki-
16nb6z86, féként a kéregfelhasznaldktol szar-
mazd informécidink alapjan merult fel egy jobb
minéségu, fdéleg feszesebb, keményebb kéreg
alapanyag gyartdsanak igénye.

A magas minOségl kéreg alapanyagot el§-
4llité nyugat-eurdpai Uzemek gyartdsi eljara-
sa alapvetden eltér a rostmib6rgyarunkban be-
épitett rendszertfl. A kéreg alapanyagokkal
szemben tamasztott magas tomorségl igényeket
csak hosszan tartd,igen magas specifikus nyo-
massal dolgozd, nedves préselési eljaréassal
lehet kielégiteni.Mivel valtozatlanul célunk-
nak tekintjik a hazai cip6ipar magas miné-
segl kéreggel vald ellatasat, vadllalatunk ve-
zetfsége ugy dontott,korszerusiteni kell meg-
lévb kéreggyartd gépsorunkat annak érdekében,
hogy a kéreg alapanyag gyartés magas mindségu
kovetelményeit is kielégitse.

A szoba johet6 kulfoldi gydraktdédl meg-
kértik a sziukséges gépek szdllitdsidra az ajan-
latokat, s ezek értékelése utdan Ugy déntot-
tunk, hogy a CONSULTECHNO cég eljarédsat és az
ahhoz szikséges gépeket vasaroljuk meg. A
technolégiai véltoztatds lényege,hogy a gyar-
téas alapanyagét - novényi cserzésii csakdzasi
hulladékot - szdarazapritékon 6réljuk meg, és
adagoljuk pontosan - a mindenkori mindség igé-
nyeinek flggvényében - a szuszpenzié-képz§
tartdlyokba. A lapképzés valtozatlan marad,
utadna azonban nedves &llapotban tdblara véag-
juk, és ETAGE préssel tobb rétegben,szita kéz-
betétekkel viztelenitjuk, A viztelenitett la-
pokat flggesztfszaritdoban a sziikséges mérték-
ig megszaritjuk,

A beruhdzashoz mintegy 500 négyzetmé-
ternyi csarnok épitése is szilkséges. Az épi-
tés tervei készilnek,és a kivitelez8i kapaci-
tds is rendelkezésre all. A beruhdzas teljes
koltsége mintegy 25 millidé forint, ennek nagy
részét hitelfelvétellel biztositjuk, Az elé-
készitési munkakat megkezdtik,a beruhdzés be-
fejezése 1982 els6 negyedévére varhaté.

Uj ilizemcsarnok Felsészentmartonban

Fels6szentmédrtonban, a falu szabad mun-
kaerejének lekotésére még 1974-ben hoztuk
létre az évi 450 ezer négyzetméter kapacitéasu
hasitékkikészitd Uzemlnket, melyet egy régi
malomépuletben és annak toldalékéban rendez-
tink be.A felsOszentmartoni telep nyersanyag-
ellatasat, az alapanyag elbkészitését Uj kro-
mos Uzemrészink biztositotta, eddig minden
probléma nélkil. Ma mar azonban egyre nagyobb
gondot jelent a telep eldregyartott spalttal
valo ellatégsa.Pécsett a szinbér termelés egy-
re erdteljesebb gépesitésének kovetkezménye-
kent a mihely zstufolt lett, emellett folyto-
nosan kisért a munkaer6hidny. Mivel marhab&r-
gyartasunk tovabbi korszerlsitését tervezzik,
feszit8ramds szaritdt vdsarolunk,annak helyét
az 0j krémosban csak lgy tudjuk biztositani,
ha a spaltelbkészitd tevékenység nagy részét
/toretés, stuccolas, csiszolds, ellen6rzés,
partizds/ kitelepitjuk Fels6szentméartonba.

Mindehhez, a meglévd kikészité mihely
folytatdsaként, mintegy 200 négyzetméter alap-
teriletu lUzemcsarnok épitése szlkséges.

Az altalunk tervezett Uzemcsarnokot a dabasi

MEZOVAZ Gazdaségi Térsulds kénnyiiszerkezetes
épitfanyagaibél kivénjuk felépittetni,miutdn
ezek feldllitdsahoz minim4lis alapozdsi mun-
kék szikségesek, s igy a beruhdzds igen gyor=-
san megvalésithaté. A tervezés folyik, s a
konnylszerkezetes csarnok gyartdja szerint =
amennyiben a szerelés feltételeit biztosit-
juk - augusztusban tetdé ald hozza az épiletet.
Igy reménylnk van’arra, hogy igen révid idé
- a dontést6l szamitott hat hénap - alatt si-
kerul Gj létesitménylinket Uzembe helyezni.

A csarnokba gépi technolégiadt telepi-
tink ki, ennek keretében egy atereszt8 ALETTI
tipusli csiszolégépet, egy FULMINOSAT=-t,és két
toret6horddt viszink le Fels6szentmartonba.A
géptelepitések a csarnok min'tegy harmadat fog-
laljék le, igy bdven marad munkaterilet a va-
logatés,a stuccolds,az ellenfrzés miveletei-
re. Ezzel egylUtt pécsi gydrunkban 10-12 f§
munkaerd,és 150-200 négyzetméternyi mihelyte~
rilet szabadul fel, s igy lehet6vé valik a
marhaszinb6r-gyartds tovabbi fejlesztése.

Tarr Gyorgy
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Uj termékek a ldthatdron

MERRE TART
A SERTESBOR -GYARTMANYFEJLESZTES ?

Vadllalatunk a sertésbdr-gyartasban tobb
évtizedes multra tekinthet vissza. A gyartas,
a bb6rhianyon enyhitend6, a masodik vilaghédbo-
kezdédétt meg. A sertésbér tehat a
marha- és az egyéb bdrféleségek helyettesité-
a héaboru

rid alatt
sére jelent meg, s ez az iranyzat
utén is megmaradt,

Mivel a sertésbér jellegzetes,durva pé-
rusrajzzal rendelkezik, a kikészitésnél elta-
volitottdk a barkaréteget,fedték, préselték a
b6roket. Igy készilt a fels6bdérok, a
diszml és a bélésbbrik zome.Ezzel az eljaréds-
sal elfallitott bérok jellegtelenek voltak és
a vésarlé kozonség tetszését sem

sertés

nyerték el,
A hatvanas években, a hazai sertésb6rok
tulajdonsdgait /szinoldali hibak, bérbetegsé-
gek stb./ figyelembe véve, a hisoldali kiké-
szités kerult elétérbe.
sertés ruhazati velour, a

Ezek a termékek: a
sertés ingvelour-
sertés hasitasbdl ké-
szUl6 anilines Aida diszmii~hasiték

ez idében kerult kifejlesztésre.

nagy sikert arattak., A

szintén

A hetvenes évek végén, egyrészt a vevé-
igények kielégitésére, masrészt a tobb labon
vald 4llas érdekében roévid id6 alatt bevezet-
tiik a sertés cipfvelourt, mely jelenleg is

nagy keresletnek orvend.

Mi tehéat a sertésbér gyarrészleg fela-
data a gyértmanyfejlesztésben ? ;

Elmondhatjuk,nagyon sok feladat var meg
oldasra, hiszen legfontosabb tennivalénknak
érezzik meglévd termékeink min6ségének allan-
d6é javitésat,az 6nkéltség csokkentését, a vi-
lagpiaci igények kielégitését. Mint tudjuk, a
velour divatdru, és igy a kereslet eléggé in-
gadozé. Eppen ezért folynak kisérletek szin-
oldali sertésbérok létrehozdsdra cip8,ruha és
diszmi célra. E termékeknél - ellentétben az
dtvenes években gyartott fedett &rukkal - a
sertés jelleget nem tintetjik el, sét egyes
esetekben, mint a pekari uténzatoknal, ki is
emeljik.Az eredmények biztatéak,s vérhatéan a
kézel jovében ezeket az Gj termékeinket bemu-

tathatjuk.

Az elmilt évben a natlir sertés hasités
és a sertés hasitas diszml irdnt csokkent a
kereslet, viszont hasitékok tovabbra is ke-

letkeznek a gyartés folyamén, Ggy hogy meg-

kellett keresni a médjat,hogyan lehetne a ha-
sitékokat értékesiteni. A gyarrészleg szakem-
bereit mar régéta foglalkoztatja a gondolat,
a hasitékokbdél is velourozott termékeket kel-
lene késziteni.E termékek olcsdk, részben he-
lyettesithetik a szinvelourokat. Jelenleg ci-
pé, ruhdzati és bélés torténik kifej=-
lesztésiik, E termékek iradnt maris nagy az ér-
dekl8dés. Ezenkivil tovabb folynak a Niagara-
csaldd bdvitésére iranyuld kisérletek - bor-
juhasiték, Rino stb,

célra

Usszefoglalva megdllapithatjuk, a gyar-
részlegben a kisérleti Uzemmel egylttmikddve
komoly gyartméanyfejlesztési munka folyik,mely-
nek célja, hogy a piac igényeit mindig jol,és

korszert termékekkel tudjuk kiel#giteni.

Klinger Tamés

ZAGRABBAN JARTUNK

Az idén harmadszor rendezték meg Zag-
rabban a nemzetkozi bér-, cipb=- és béripari
gépek vasarat, melyen 166 cég, a jugoszlavok
mellett 38 eurdpai kigllité vonultatta fel
termékeit,A vésaron a pécsi COOPTOURIST szer-
vezésében az orszédgbél 129 szakember vett
részt, Vallalatunkat Nagy Jénosné, Benk8 K&-
roly, Acél J6zsef és e sorok irdja képviselte.

Szakmai szempontbdl értékelve a kial-
litast,negyven szazalékban a sertés és a mar-
hahasités velour domindlt., Teh&t tovébbra is
divat lesz a velourbdl készult konfekcid. A
marha-cip6b8rék a natir szint8l inkabb a fé-
nyesebb, valamint a durvébb prési kikészités
felé tenddlnak - két szinhatésban.

A ruhdzati bdrék koézil a sertésbdrok
fed6festék nélkuliek, az anilines kikészité-
stiek, a ruhdzati marhanappabérok kikésziteése
teljesen matt és 0,4-0,6 milliméter Vastagsa-
guknal fogva fogédsuk textilszerd.

A sertés ruhézati velourbél készilt
konfekcidtermékek perfordlt mintasak és di-
szitésként, aldtétként mads szinl bdért, vagy
textilt alkalmaznak, midltal a terméknek him-
zett jellege lesz. .

A sertés és a marha diszmib6rék egé-
szen viligos, natur szinekben jelentek meg, a
beldluk késziult n6i taskak, ovek, utazdbbron-
dok a b6r jellegénél fogva polirozottak; Mar-
ha diszmib8rként zommel nagy felilletii, egész
nyakb8réket lattunk, ezek természetes szépsé-
gét a simdra kitaszitott nyakréncok adtak.

A béripari gépeknél leginkébb az auto-
matikusan, fotocellaval mikéd6 spanolégép, a
méretnagysagra és darabszamra, valamint a cso
magoladsra is beprogramozhatd, tovabbéa a memd-
riaegységgel elladtott asztal nagysagu fell-~

letmérégé elentett Gjdonsé&got.
gep J Jdoneag Katits Lajos
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A TARSADALMI TULAJDON VEDELMEBEN

® A helyzet megnyugtatéd

® Az ¢l16z6 évhez képest javulas

A tarsadalmi tulajdon sérelmére elko-
vetett cselekmények szédma az elmult évben 4
volt,az okozott kar pedig 18 ezer forint,ami-
nek nagy része - 14186 forint - megtérilt., Ez
javulést jelent az el6z8 évhez képest, amikor
is 5 esetet jegyeztink fel, s az okozott kar-
érték 54 ezer forint volt., Tavaly lopas miatt
fegyelmivel két nédolgozdnknak kellett t&voz-
nia a vallalattdl, mig az anyagraktar egyes
dolgozéinak jelent8s osszegil alapbércsékke-
néssel’ jardé fegyelmi bilntetést szabott ki a
vallalat igazgatdja.

Ami a fegyelmi helyzetet illeti, a fe-
leldsségre vontak szama tavaly 36 f& volt,kd-
zulik hatnak a fegyelmi biintetését melléztiik,
A leggyakoribb vétség az italozds, a techno-
légiai fegyelem megsértése és az igazolatlan
mulasztds volt.A munkahelyi italozds megsziin-
tetésére még 1980 janudrjiban igazgatdi utasi-
tas kerult kiaddsra., Az ebben foglaltak meg-
sértése miatt h&rom dolgozdét a vallalattdl el-
bocsatottak, mig 6t dolgozéd nyereségrészese-
dést megvond, illetve csdkkent6,személyi alap-
bércsokkentéssel jard és a természetbeni jut-
tatast megvoné fegyelmi biintetésben részesilt.

A személyi tulajdon sérelmére
két esetben kovettek el lopast - 3810 forint
értékben, Az ismeretlen tettes ellen felje-
lentést tettink, de sajnos a kar ez idaig nem
térult meg.

Kulén kell sz6lni a hulladék- és ha-
szonanyagok véllalati értékesitésérdél, Az el-
milt évben a dolog egyértelmivé tétele érde=~
kében olyan intézkedés sziletett, miszerint a
kiselejtezett, lebontott és a vallalat altal
fel nem hasznélt anyagokat vissza kell jelen=
teni készletre vétel céljabél az anyagraktér-

tavaly

nak, Az Uzemfenntartdé gyarrészleg elé6zetes
feljegyzése, az igazgatasi osztalyvezetd en-
gedélye alapjan kertulhet csak kiirasra a hul-
ladék-, illetve haszonanyag. Ezeket - a kol-
lektiv szerzf6désben roégzitett dolgozdéi lakés-
épitési tamogatasnak megfelelben - els@sorban
az épitési engedéllyel rendelkez6 dolgozdéink-
nak értékesitjuk, amint ez toértént a 2l,.sz.
éplulet, az uUgynevezett zo6ld szaritd esetében.

Rendészeti allomanyunk 31 fé,veliuk min-
denkor biztositani lehet a portai, motozdi és
ellen6rzési rendészeti tevékenységlinket., Fel-
tétlenlil emlitést érdemel a gyari dnkéntes
rend6ri csoport, mely nagy segitségére van
rendészetlinknek a kilénb6z6 rendezvényekkor,
a gongyolegértékesitéskor és maskor, ezenki-
vil rendszeres jar6rszolgdlatot is teljesite-
nek.,

A védllalat politikai, tarsadalmi és
gazdasédgi vezetése nagy figyelmet fordit a
tédrsadalmi tulajdonnal Gsszefiligg6 kérdésekre,
Az elmult évben a pért-végrehajtébizottsag és
az igazgatdé tanacs is foglalkozott a rendé-
szet munkajaval, elemezte a tarsadalmi tulaj-
don sérelmét kivalté okokat, meghatdrozta az
ezzel kapcsolatos jovObeni feladatokat.

Osszefoglalasképpen leszogeznetjuk,
gyarunkban a tarsadalmi tulajdon védelmének
helyzete megnyugtaté., A tovabbiakban is arra
kell tdrekedni, hogy az ez iranyl tevékenysé=-
glinket szinten tartsuk. Ezt a célt szolgaljak
a magunk elé tuzétt legfontosabb feladatok: a
készbbrok be-és kiszallitasdanak, a mihelykézi
dtaddseknak fokozott ellenfrzése,a portai el-
len6rzések megszigoritdsa, a munkaid&beni ki-
lépések /magén,illetve hivatalos célbdl/ meg-
szigoritasa, a munkahelyi italozds megsziinte-
tésere hozott intézkedések ellenbrzése,a gya-
ri kozvilégitas korszerlisitése,

Dr. Rideg Laszld

JOVORE VEZETIK BE
MIT KELL TUDNI

Az MSZMP XII,kongresszusa és a kozpon=-
ti Bizottsdg hatérozata alapjan a jov8 év ja-
nuar elsejétél - a harom miszakos, illetve a
folyamatosan mikdd8 iparvéllalatoknal 1981, ju-
lius elsejével - lehet8ség nyilik a munkaid8
csdkkentésére, az dtnapos munkahét bevezetése-
re.

Magyarorszégon a toérvényes heti munka-
id6 jelenleg altalaban 44 éra. A munkaidét
egyik héten 6t,a mésik héten 6 nap alatt dol=-
gozzék le.Az 6tnapos munkahétre torténd atté-
rés utan a heti térvényes munkaidf az egy és
két miiszakban dolgozékndl 42 6ra, a harom mi-
szakban, illetve a folytonos lzemek dolgozdi-
nal a gazddlkodé egységek dontésétbl flgglen
40-42 béra lesz. A jelenleg 40 6rat vagy annédl
kevesebbet dolgozék munkaideje valtozatlan ma-
rad.

A gazdadlkodé szerveknek a munkaidf
csbkkentést o6nerbb8l,sajat forrasok, eszkoézok
és tartalékok felhasznaléséaval kell végrehaj-
taniuk, A munkaid6 csékkentés miatt a terme-
lés mennyisége, a termelBegységek elléatottsa-
ga és azok fejlédési Uteme nem romolhat. Az
attérés folyaman a kiills6 kapcsolatokban zava-
rok nem keletkezhetnek. A véllalatok bels§
pénziigyi, gazdasdgi, termelés mennyiségi és
min6ségi helyzete nem romolhat,

A munkarendeket és a napi munkaidd
mértékét tgy kell megvaltoztatni, hogy a heti
torvényes munkaid6ét a dolgozdk 6t nap alatt
dolgozzak le, A dolgozék munkabére a munkaidd
csbkkentés miatt nem védltozhat.A teljesitmény
kévetelményeket a munkaid6 csdkkentésével UGgy
kell novelni, hogy a tervezett termelés és a
termelési eszkézok kiszolgdlasa, karbantarta-
si szinvonala valtozatlan legyen,illetve meg-

AZ UJ MUNKARENDROL ?

teleld utemben fejlédjon.Ahol mar jelenleg is

6tnapos munkahéttel dolgoznak, a napi munka-

id6t az Gj toérvényes munkaidbhoz igazodva kell

megvaltoztatni.A termelést kiszolgdld terile-

ten dolgozék heti szabadnapja a kévetelmények-
t6l fluggben nem mindig szombatra esik,

A jelenlegi munkakdzi szlnet a torvé-
nyes munkaidét nem terhelheti, és erre téri-
tés nem fizethet6. A jelenleg érvényben 1évd
rendeletek szerint az egy és két miszakban
dolgozbékndl a munkakoézi sziinetet a munkaidd
megszakitdsdval kell kiadni. A hdrom miszak=-
ban, illetve a folytonos uzemben dolgozéknal
a munkakdzi szunetet a munkaid6 kezdete eldtt
vagy vége utén kell biztositani. A munkaidd
csokkentésének végrehajtdsat a Munkalgyi Mi-
nisztérium és' a Szakszervezetek Orszagos Ta-
nacsa egylittesen késziti elf.,

Vallalatunk jelenleg mar heti 6tnapos
munkarendben dolgozik. A toérvényes munkaid§
termelblizemeinkben és a nyersbérraktdrban 40
6ra,a nem termeld és nem fizikai dolgozdék~
nadl heti 44 6ra. Az eddig megjelent iranyel-
vek alapjan 198l-ben tervezzik a nem termeld
részlegek munkaidejét heti 44 6rardél heti 42
6rara csékkenteni. A 40, illetve 42 6ra,mun-
kdval toltott idét jelent,étkezési idét /reg-
geli-és ebédidét/ nem tartalmaz,

A munkaid8 csokkentés végrehajtésahoz
azonban az érintett dolgozéknak egy emberként
kell vallalniuk, hogy az elvégzendé feladato-
kat illetden mennyiségben és min6ségben is
ugyanazt hozzék, mint a jelenlegi munkarend-

ben. A csokkentett munkaidfre vald A&ttérés
vallalatunkra érvényes kidolgozésa a munka-
ligyi miniszter ezzel kapcsolatban megjelend

rendelete utéan keritl sor. Batonyi Tibor
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SZOCIALPOLITIKANK OT EVE
-Megsziinik a véddétel-, véddital -juttatds.
- Az érdekeltek havi 80 Ft pétlékot kapnak
Ev elején szamot vetettlnk a vallairat szére lakdsépitési és- vasarlasi hozzajarulas

ot év alatt elért eredményeivel, gazddlkoddsa-
val, s emellett a vallalat szocidlpolitikai
tevékenységének értékelése is megtértént.

A visszatekintés célja - az elért eredmények
felmérése mellett - a még felderitetlen terile-
tek felkutatédsa volt a hidnyossagok megsziinte-
tésére késziilé, Gjabb kézéptéavia terv megalapo-
zaséara.

A véllalat szocidlpolitikai tevékenysé-
gének fontosségdt a mindennapok soran mindegyi-
kunk érzi. A vallalathoz vald ragaszkodist, a
hiiséget a munkabérek, jovedelmek mellett a bé-
ren kivili juttatdsok, szolgdltatisok tobblete
is erfsitette. Vallalatunk o6t év alatt jelen=-
tés erdfeszitéseket tett annak érdekében, hogy
javuljanak dolgozdink élet-és munkakérilményei,
a munkahelyi kozérzet,

Az 6todik Otéves terv soran megvaldsult
beruhdzéasaink, a miszaki szinvonal emelkedése,
a technolégiai folyamatok korszeriisitése, az
anyagmozgatds gépesitése eredményeként tovabb
csokkent a nehéz fizikai munkat végzék szama.A
rekonstrukcidés beruhdzisok soran megvalésitott
csarnok komplexum megfelel a korszeri kévetel-
ményeknek mind a vil4gitds, mind a szell6zés
tekintetében. A munkavégzés egészségiigyi fel-
tételei javultak,

Fokozott gondot forditunk arra, hogy a
n6k nehéz fizikai munkat ne végezzenek. A nék
helyzetének konnyitése érdekében tett intézke-
dések kiUlonoés jelent&séggel birnak a nék igen
magas szamaranyanak koévetkeztében. A munkakd-
rilmények javitédsa mellett az elosztds soran
megvalosuld egyenléség megteremtése volt a f6
cél. Igyekeztink, hogy a nék érdemeik szerint
részesuljenek mind az anyagi, mind a nem anya-
gi javakban.

A ‘szocidlis ell4tds javitdsa érdekében
tjitottuk fel a konyhat és az éttermet, bbvi-
tettik szazzal gyermekintézményeink férBhelyét.
A tervidbszak souran 885 SZUT-beutaldt vettunk
igénybe, a vallalat sajat és bérelt Uduléiben
tobb szézan nyaraltak,Otvenhdrom dolgozénk ré-

cimén 2,7 millié forintot biztositottunk, se-
gitve ezzel gondjaikon. Munkéssz&llitdsunk a
vidéki dolgozdk munkaba jaradsat konnyiti meg.

E juttatdasokon felUl a mGlt év végéig vé-
dbéétel és véddital is jért 101 dolgozdnknak, A
Minisztertandcs iddkoézben a veédfétel juttatdst
1981. januar elsejei hatdllyal rendeletileg
megsziintette., Ezt kdvetben a munkaligyi minisz-
ter szabdlyozta az egészségre artalmas munka-
kérokben dolgozdékkal szembeni tovabbi véllala-
ti magatartéast.

A munkaligyi miniszter szabdlyozésaban ki-
mondta, hogy a dolgozét, amennyiben olyan mun-
kakort 14t el, melyben az 1980, december 31-én
hatédlyos rendelkezések szerint védéétel jart,
egyszeri alapbéremelésben kell részesiteni,vagy
részére kuloén potlékot kell adni. A folydsi-
tott potlék mértékét a vdllalat 1980-ban véds-
ételre forditott koltségénekegy fére jutd oGsz-
szege alapul vételével kell meghatédrozni.

Vallalatunknal a hatédlyos jogszabdalyok
alapjan 106 személynek jar védBétel., Ezek ko-
zUl 100-an a termelés, 6-an a karbantartas te-
riletén érdekeltek., Az el6bbink a benzol és
anilinartalmak, az utébbiak a PVC-hegesztés és
egyeéb vegyiartalmak miatt, E személyek rend-
szeres orvosi ellendrzésben is részesultek.

Az intézkedéssel megszinik minden korab-
bi, nem jogszabdlyon alapulé engedély, az id6-
szakos nyari juttatas is, melyet akar az lUzem-
orvos vagy egyes gazdasdgi vezet8k javaslatéra
engedélyezett a vallalat igazgatdja.

A rendelet végrehajtédsaként az érdekel-
tek havi fizetésliikkel egyidejuleg havi 80 fo~
rintban fognak részesilni mindaddig, amig je-
lenlegi munkakorikben és munkahelyukén dol-
goznak. A pétlék mentes a munkabért terhel$d
levondsoktdél, utdna nyugdijjérulékot vagy jo-
vedelmi adét fizetni nem kell,viszont nem szé-
mithaté be az atlagkeresetbe, valamint a tér-
sadalombiztositdsi ellatds alapjaba. ¢

A valtozasokat a kollektiv szerzfdés is

tartalmazni fogja. Sterrné - Dr. Nagyné

UJiTO K KEREST ETNEK

Az Ujité mozgalom l4tott mér jobb napo-
kat is. Err6l tanuskodik az utdbbi évek sta=
tisztikaja is.

Ev  Benydjtott javaslat

Elért gazdaségi
eredmény millié fo-

rintban
1975 89 8,213
1976 61 6,385
1977 57 11,593
1978 39 12,657
1979 39 1,388
1980 39 1,827

Az eredménnyel nem lehetiink elégedettek,
Kézismert, napjainkban a gazdasdgi névekedés
csak intenziv médon lehetséges, elsfsorban a
belsé tartalékok tovébbi feltadrdsa és haszno-
sitdsa révén. Az egyik legfontosabb és szinte
kimerithetetlen tartalék a dolgozdk alkotd,
kezdeményez8 tevékenysége, melynek alapvet§
lehetbsége az ajitémozgglom.

Mit tehetlink az Gjitédsi aktivitas foko-
z4sa érdekében? ElsBsorban olyan feladatok
megvalésitésara hivjuk fel a figyelmet,amelyek
a vallalati célkitlizéseknek megfelelBen el6-
segitik a termékszerkezet korszeriisitését, a
min&ség javitését, a Tunka és UlUzemszervezés
fejlesztését,az ésszerl takarékossagot.Ezeket
a célkituzéseket, feladatokat mindenki megis-
merheti az uzemi demokréacia kilénbozé féruma-
in elhangzott tdjékoztatokbdl,az Gjitdsi fel-

adattervekbsl, a szocialista brigadoknak tett
ajénlasokbdl.

Nagy lenditg er6t adhatna az Gjitémoz-
galomnak,ha mind tobb szocialista brigad val-
laldsaiban szerepelne Gjitdsi javaslat kidol-
gozésa is.Célszeriu lenne,ha tébb kompex bri-
gadd alakulna - jelenleg kettt van -, s ezek
egy-egy specidlis feladat megolddsat tiznék ki
célul, olyanokat, melyek UGjitésként is be=-
nytijthaték lennének. i

Az (jiték részér6l idbnként elhangzd =
a gyorsabb, hatékonyabb ligyintézést siirgetd -
jogos biralatokra a jov6ben jobban oda kell
figyelnunk.Ezen a teriileten mar sokat léptlnk
el6re, de adédnak még olyan problémdk - az
anyagok, alkatrészek beszerzésének nehézségei,
a kalkulacidhoz sziikséges adatok hidnya, pon-
tatlansdg stb, -, amelyek miatt egyes G(jité-
sok bevezetése, illetve dijazdsa elhtzdédik.

Az Ujitémozgalom kiszélesitése és to=~
vabbfejlesztése érdekében jobban igénybe kell
venni a propaganda rendelkezésre 4116 eszko-
zeit, az alkotd munka,az alkotd ember népsze-
rusitésére, A fizikai dolgozdknak még hatéko=-
nyabb segitséget kell nydjtani javaslataik ki=-
dolgozdasdhoz, benyljtasahoz., Gyorsabba kell
tenni az Ugyintézést és az Gjitasok hasznosi-
tdsat, Az Ujitasi feladattervben olyan felada-
tokat kell eldirni,amelyek jobban megfelelnek
a dolgozdék széles rétege szakmai,miszaki fel-
készUltségének.

Természetesen a tovabbiakban is fokozni
kell az Gjitdk anyagi és erkélcsi megbecsiilé-
sét, Juhéasz Mihalyné
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BEMUTATJUK
A PETOFI SANDOR SZOCIALISTA BRIGADOT

A véallalat -felhivésa a munkaversenyben
valé részvételre az elbkészitdé I.mihely nyolc
dolgozdjat is arra az elhatdrozésra juttatta,
hogy brigadot alakit. Kezdetben Sipos Imre,
majd Horvath Gyula a vezetdjuk.Az 1975, januar
elsején alakult brigad gyors sikereket értel.
1976-ban mar bronzkoszorids, 1979-ben ezist-,
1980~ban aranykoszoris brigad. Kézben héarom
brigddtag Vdllalat Kivald Dolgozdja kitilinte-
tésben és tobben pénzjutalomban részeslltek.
K6z6s munkdjukrdél Horvath Gyula brigadvezetd
nyilatkozott,

- Tevékenységlnket harom szempont sze-
rint csoportositanédm. Els6 helyen a termeld
munkaval kapcsolatos feladatok, vallalasok
végrehajtasat tartjuk, Itt kulondsen a miné-
ség teriletén értunk el nagyon szép eredménye-
ket. Az (veglapon a bdr megfeleld taszitdsa-
val sikerult a feliletet a kivént szintre né6-
velni,Kiemelném még azt is,hogy mindezt csok-
kentett létszammal hajtottuk végre.

- Masodszor, tarsadalmi munkankat emli-
teném - folytatta a brigadvezet®. Ezek ko=
zul is azt, hogy patrondljuk a pécsi Timar ut-
cai szocidlis otthon lakdit.Végeztink mar na-
luk kérnyezetrendezést, festés utani takari-
tdst, intézzik egyéb lgyes-bajos dolgaikat.
Atlagban havonta 10 6rat toéltink el ndluk és
kozben egész jél Osszebardtkoztunk a gondo-
zottakkal., Szemmel ladthatdan nagyon jél esik
nekik, ha beszélgetink velik,Ezenkivil termé-
szetesen a véllalatndl felmeriuld barmilyen
jellegu munk&t is elvégzink. Egy biztos, rénk
minden kérulmények kézott szamithatnak. Har=
madszor pedig kultdralis tevékenyséainkrél

sz6lnék.A brigad Osszetételének és igényeinek
megfelelfen id6nként elmegyink moziba, szin-
hézba vagy sporteseményekre. A kdzéleti tevé-
kenységb6l is kiveszi a részét a brigad.Egyik
brigadtagunk népi (Glnokként szorgoskodik a
birdsédgon, a méasik mihely fébizalmi feladato-
kat lat el.

- Részt veszink a varos szocialista bri-
gadjainak muvel6dési mozgalméban is. A Munka
és Miuvelbdési akcidétdél sokat varunk, Szeret-
nénk elfre lépni a kultlrilis élet teriletén,
s ugy érezziuk, ennek lehet6sége ebben a moz-
galomban biztositott. Minden hénapban kapunk
misorfuzetet, melyb6l jécskan van vélasztési
lehetdségunk, mikor és hova menjink,

- Tavolabbi terveink ? Eddigi eredmé-~
nyeink utén,azt hiszem, nem megalapozatlan az
az elhatarozasunk, hogy idével a Vallalat Ki-
véldé Brigadja kitlintetd cimet is elnyerjik. A
brigadban jé a hangulat. Mindenki l4tja,érde-
mes dolgozni, mert redlisak az értékelések,
tényleg azoknak a munkajat ismerik el, akik
arra a legjobban raszolgdltak - mondta beszél-
getésink végén a brigadvezetd.

sieskooe

Tovadbbi sok sikert és mindig ilyen re-
4lis optimizmust kivanunk a Horvath Gyula,
Balogh Mih&ly, Kordé Gyorgy,Cservenka L&aszlé-
né, Szabd Lajosné, Laszldé Jédnosné, Bognar Jd-
zsefné és Zadravecz Jézsefné alkotta Petdfi
Sandor aranykoszoris szocialista brigadnak.

Bartal Lé6rinc

'GYARI DOLGOZOK

Wirth Ferencné 1968~ban kerilt a Pécsi
Bérgyarba. El6szér helyettesitd adminisztré-
tor a szakszervezetben,majd 1970-t61l el6add a
személyzeti osztdlyon. Eddigi munkéja elisme-
réseként kétszer kapott Kivald Dolgozd kitin-
tetést.

Kézéleti szereplése 1971-ben kezdd8dott,
amikor partfeladatként megbiztak a gyari Vo=
roskereszt alapszervezetének vezetésével.A ra
jellemz6 alaposséggal és lelkiismeretességgel
fogott a munkdhoz, aminek ma mar komoly ered=-
ményei vannak. J6 szervezd munkaval a véros-
keresztes tagok 150 fés t&borat 326 f6re, a
véraddk kezdeti 90-100 fés létszamat 340 fére
sikertilt emelni, Ma mar az egyszeri véradast
két kiloénbdz6 napon kell megrendezni a gyar-
ban, érominkre ennyi az 6nkéntes véradé,

Gyarunk 1977-ben szocialista szerzddést
kotoétt a véradd 4dlloméssal. Ez azt jelenti,
hogy az évi egyszeri véradéson kivil a dolgo-
z0k szikség esetén azonnali behivast is val-
lalnak. Ezt a szerzOdést 1381 ember irta ala.
Més gyarakkal, Uzemekkel ©sszehasonlitva a
Pécsi Bbrgyar véraddi tevékenységét az 6todik-
hetedik helyre tehetjuk.

- Akadt-e olyan, alkalom,amikor gyorsan
kellett vért adni,s 6n nem tudott senkit kul-
deni? - kerdeztlik wirth Ferencnetol,

- Ritkan, de eléfordult, hogy a rendki-
vili behivédsoknak nem tudtunk eleget tenni,
mert bizonyos vércsoportbdél kevés ember val-
lalta a kulén véradast is -példdul az AB vér-
csoportnal két f6.

- KOZELETI EMBEREK

- Vért adni, embertarsainkon segiteni,
egyes esetekben eletet menteni nagyon szep es
elismerésre meltd tett.Onzetlenseguket a gya-
ri Voroskereszt mivel tudja viszonozni ?

- Tulajdonkeppen semmi viszonzast nem
véarnak, mert 6nként ajédnlottidk fel., Ennek el-
lenére a vallalat évi 6tezer forintot ad,hogy
ebb6l rendezzink véradé napot.Ilyenkor a leg-
jobb véraddéinkat megajandékozzuk.Ebben az év-
ben tizen,akik legaldbb mar tizenétszdér adtak
vért 500 forintos, Otvenegyen, akik legaléabb
tizszer adtak vért 300 forintos vé&sarlési
utalvényt kaptak. Ebben az évben tizszeres
véradéink széma lényegesen magasabb lesz,mert
azok, akik 1971-ben kapcsolédtak be a véradds-
ba és évenként egyszer rendszeresen vért ad-
tak, most elérik ezt a hatért.

Beszélgetéslink utdn az a vélemény ala-
kult ki bennem, hogy az egész bérgyari véros-
keresztes tevékenységre a szervezettség a jel-
lemz6. Minden mihelyben van egy aktiva, aki a
napi feladatok végzésében a vezetBségnek se-
git. wirth Ferencné azok kozé az emberek kozé
tartozik, akik az elért eredményeket ko6zos
sikernek tartjak. Kiemeli, mennyire szlkség
van a gazdasagi vezetdkkel vald j6 egylttmi-
kodésre. Kilondsen a rendkivili behivésoknal
van ennek nagy jelent8sége,mert ilyenkor egész
varatlan id8pontokban jelentkezik a véradé se-
gitségeért.

Wirth Ferencné az igazéan nem latvanyos,
de annal humanusabb munkaja elismeréseként
1979-ben megkapta a Kivalé Voéroskeresztes
Munkdért kitlntetést,

B.L.
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KISZ - ELET
X. kongresszusra késziliink

Ez év majusaban GsszelUl a KISZ X, kong=-
resszusa, hogy Osszegezze ifjusagi szovetsé-

gink elmdlt ot évben végzett munkajanak ta-

pasztalatait,kijelolje a tovabbi teendfket és
megvdlassza a vezetl szervek tisztségviseldit.
Ismeretes, a KISZ KB Kongresszusi levélben
fordult a magyar fiatalokhoz. A Kongresszusi
levelet alapszervezeteink is megvitattak. A
levélrdl, a vitdk tapasztalatairdl és a IX.
kongresszus ota eltelt idérél kérdeztuk Far-
kas Istvén, vallalatunk KISZ-titkarat.

- A véllalat KISZ-szervezetében is fo-
lyamatos volt a fejlddés,ami megmutatkozott a
KISZ tomegbefolyasédnak novekedésében, a szer=-
vezettség fokozdéddsédban., Megdllapithatjuk, a
fiatalok egy kdzos cél érdekében mind nagyobb
feladatokat vadllalnak, ami a vadllalat eredmé-
nyeiben is megmutatkozik. Eredményesebb a po-
litikai képzés, fejlédoétt a kultur-és sport-
élet. A KISZ IX. kongresszusa Ota eltelt o6t
évben Osszesseégében a fejlédés toéretlen.A IX.
kongresszus hatdrozata értelmében KISZ-bizott-
s4g és hat alapszervezet dolgozik gyarunkban,
Az alapszervezetek megoszlédsa gydrrészlegen-
ként tortént, mert igy tudnak a fiatalok ha-
tékonyan részt venni az adott terulet gazda=-
sagi, politikai feladatainak végrehajtésaban.

- Mi a Kongresszusi levél f& gondolat-
menete ?

A levél elemzi a KISZ-élet teriletein
elért fObb eredményeket. A KISZ demokratikus
voltabol adéddan segitséget kér a fiatalok-
t6l, hogy javaslataikkal, véleményiikkel témo-
gassék a X.kongresszus munk&jat. Szervezetiink

minden egyes tagja megkapta a Kongresszusi le-

velet, s véleményt mondhatott rdla.

- A levél melyik pontja kéril folyt a
vita ?
- Az "Ifjlusdg nevében és érdekében" fe-
jezet alatt az a megallapitds talalhaté, hogy

a lakas életszikseéglet, A taggyluléseken a
fiatalok itt idéztek a leqtdbbet, errél folyt
@ leghevesebb vita. De nem csak vita volt,ja-
vaslatok is elhangzottak.Néhanyat megemlitek.
Albérldk haza, az 4llami bérlakédsok Gjrael-
osztasédnak lehetséges felulvizsgdlata, az if=-
jusdgi betétre adand6é magasabb hitelkeret; a
csaléddi haz épitésére is adjdk meg az 4llami
tamogatdst. A Pécsi BOrgyadr gazdasdgi és tar=-
sadalmi szervei tamogatjak a dolgozék jogos
lakaskérelmét, Csaléddi hdz épitéséhez bontdsi
anyagot, kamatmentes, hosszlU lejarat( kdlcsént
és fuvart ad, valamint a munkdslakds-épitési
akcidé keretén belul lakédskijelélési jogot vé=-
sarol, de a vallalathoz beérkezett igényeket
maradéktalanul nem tudja kielégiteni, A v&l-
lalat minden évben keresi a szabad épitéipari
kapacitdst, hogy a dolgozdk ~ igy természete-
sen a fiatalok is -v4llalati segitséggel meg-
feleld aron, megfeleld lakéshoz jussanak.

~ Vita témadt az &ltaldnos iskola sze-
repérél...

- Az 4ltalénos iskola a szocialista
életre vald nevelésben fontos szerepet télt
be. Sok fiatalnak van iskolakételes kord gye-
reke, Egyetértiink azzal a javaslattal, hogy
csokkentsék legaldbb az dsdbb tagozatos gyer=-
mekek délutén folydé tanitédsat, A gyermek dél-
elétt napkéziben van,délutédnra, mire tanulnia
kell, faradt, kevés id6t tolt szileivel, igy
kevésbé érvényesll a csaldd neveld szerepe.
Szé volt a tanuldk, a tandrok tulterheltségé-
rél, a szemléltetb-eszkézék és a tornatermek
hidnyardl, illetve sziikségességérél,

- Mi lesz a sorsa az alapszervezetek
alldsfoglalasanak?

- KISZ-bizottsédgunk dsszegezi és a kiil-
dottértekezlet elé tarja., Az itt elfogadott
allasfoglalasokat tovabbitjuk a KISZ kézponti
Bizottsagdhoz, hogy ezzel is hozzajaruljunk e
X. kongresszus munk&jahoz.

Berta Janos

Valtozatos tomegsport programok

Az idei tomegsportnaptidr a mGlt évben
indult munkahelyi olimpia jegyében és a ha-
gyomanyokra épllve készilt, Tartalmazza a vé-
rosi KISZ és a VTSF &ltal szervezett rendez-
vényeket is, melyeken a bérgyarat képviseld
dolgozok kiilénb6z6 tomegsport &gakban részt
vesznek.Varhatdan fokozottabb segitségre sza-
mithat a tomegsport bizottség,ha a KISZ alap-
szervezetek sportfelelései az ez évi indulds-
hoz hasonlé aktivitédst fejtenek ki tovabbra

is. SEFAEKEK

Ut év utén ismét sikerilt beinditani az
izemi sakkbajnokségot.Tizenheten neveztek be.
ASZTALITENISZ

A korabbinal nagyobb létszammal, 42 f6
részvételével zajlik az {izemi asztalitenisz
bajnoksag. A helyszine a kisebédldé, amelynek
elfoglaltsaga tobb szervezési feladatot is ré

rank. KISPALYAS L ABDARUGAS

Marcius 30-édn beindult az évrél évre
legnagyobb érdeklﬁdést‘kivélté kispalyas lab-
darugb bajnoksdg. Az indulast megeldzlen ke-
rilt sor az el6z6 évi helyezettek jutalmaza-
sara, dsszekapcsolva az Uzemi teniszbajnokség
eredményhirdetésével.

Gyarunk ez évben is indul egy csapattal
a varosi II.osztalyban,

TENISZ

A teniscpalya ismételt helyredllitdsat
kévetBen tavasszal megrendezzilk az uzemi te-
niszbajnokbjgot,’melynﬂk keretdben mar paros
Dajnokség kyiirdsara is van igery.

K U P A K

Az els® félévi programbél a Marton Kupa
kispdlyés villdmtorna ¢és a BOros Terileti
Olimpia versenyei emelkednek ki. Nyaron a ké-
zilabda Nyari Kupa,a kisp&alyds labdarugé vil-
lamtorna és a hagyomanyos BOrds Orszagos Ter=
mészetbarat Taldlkozé ad kiilon sportolési le-
het6séget, Ezt Pécsett a Kesztyligyar rendezi.

Az 6szi programokban a bonyh&di Botond
Kupa kispdlyids labdarugéds, a Komszomol Kupa
6ttusa, sakk, asztalitenisz versenyek, teke
villémtorna szerepel.

EGESZ EVBEN

Az érdeklddbtknek hétto6tdl pentekig,egesz
évben rendelkezeésukre &ll a teniszpalya,a ma-
sodik félévt6l a tocllaslabda palya a délutani
edzésidbben.

A gyermektorna a Koztéarsasag téri isko=-
laban, heti két alkalommal immar hagyomanyo-
san szerepel.

Nem marad ki a programbdl a Simontor-
nyai B6rgydr és a Mohacs elleni nagypalyads
oregfiuk labdarugdé talalkozd sem.

A horgész -egyeslleten bellul a csaladi
hétvégi programok, az egyesileti tomegsport
versenyek biztositjak a szabadidd egészséges
kérnyezetben valdé eltoliését.

A természetjard szakosztdly egész évben
szervez turékat, a Zobak-pusztai turictahaz-
ban a szakosztaly minden hétvigén iigyeletet
tart, haszros hétvégi programot igér dolgo-
zbinknak.

A mihelyeken belili egyéh tomegsport
programokban is biztositjuic a sportnlas fel-

tételeit. Flg Zoltan

e TR
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[ N6dolgozéink kdszdntése]

A hagyoményoknak megfelelfen Unnepeltik
meg marcius 8-at,a nemzetkézi nénapot.A szak=
szervezet kis orménségi sz8éttest ajandékozott,
amit nédolgozéink egy cserép virag kiséreté-
ben vettek 4t a férfi munkatdrsaktél. A koz=-
vetlen munkahelyi megemlékezésen tul a kul-
tirteremben kézponti Gnnepséget istartottunk.
Ezen Vinké Maté gazdasdgi igazgatdhelyettes
készontotte a néket, majd kitlUntetések és el-
ismerések kovetkeztek azoknak,akik a munkaban
legjobban kitintek.
Mih4ly uti Altaldnos Iskola Gttdéréinek hangu-
latos miisora tette minden résztvev0 széamara

Az Unnepséget a Tancsics

kellemessé,

EV VEGEN GONDTALAN PIHENES

Immar évek 6ta el6re ledolgozzuk az év
végi két Unnep kozotti munkanapokat, gondtalan
pihenést biztositva maguknak karéacsony és UGj
év kozott., Az idén is igy lesz. Két napot mar
letudtunk, s az 6sz folyamdn -oktdber 17-én és
november 21-én - tovébbi szabad szombaton dol=-
gozunk.,

Aprilis végén kismama - talalkozé

A legutébbi G&sszejévetelen részt vevd,
gyermekgondozési szabadségon lev8 nédolgo-
z6ink kérésére a szakszervezeti bizottsag ez
évben tavasszal, 4prilis 24-én rendezi meg a
kismama-taldlkoz6t.Ez pénteki napon lesz,ami-
koris a résztvev6k délutédn 2 odrakor a kis-
ebédlbben gylilekeznek, ahonnan gyidrlatogatéas-
ra indulnak. A talédlkozé idStartamara a kis-
gyermekek szakszeri feliigyeletét ezittal is
biztositjék. A szakszervezeti bizottseég keri
az érdekelteket, lehet8ség szerint minél na-
gyobb szé&mban vegyenek részt a rendezvényen.

Tiz brigad
a Munka és Miivelédés akcidban

Mlvel6dési bizottsdgunk felhivéaséra az
idén tiz szocialista brigdd vesz részt a Pécs
védros altal meghirdetett Munka és MivelSdés ak-
cidban. A résztvevék: az Angela Davis, a Béke,
a Lenin, a Marx Karoly, a Munkécsi Mihaly, a
sertés-meszesi dr.Minnich Ferenc,a Petéfi San-
dor, a Vorés dktéber,a Zrinyi Miklés és a meds
dr.Minninch Ferenc szocialista brigadok. Miive-
1ddési bizottsadgunk ezeknek a brigadoknak bel-
politika -~ munkdséletméd és népmivészet-néprajz
témakban elfadésokat szervez a gyarban.

Szabad partnap
Az 5tddik 8téves terv végrehajtasarol
és a hatodik 6téves terv célkitiizéseirdl sza-
bad partnapot tartottunk februir végén a kul=-
tirteremben, Az elf6add Dérfalvi Istvén, az

MSZMP Kézponti Bizottsadgdnak munkatdrsa volt.

Kommunista szombatok
a Voroskereszt felhivasara

A Magyar Voroskereszt megalakuléasédnak
100.évforduléja alkalmadbdl orszagos mozgalom
indult hazénkban az 6regek és rokkantak megse-
gitésére, a roluk vald gondoskoddsra.Az évfor-
dulé alkalmdbél a Voroskereszt bérgyari szer-
vezete felhivédssal fordult dolgozdéinkhoz, kom=
munista szombat bérének felajdnldsaval tdamo-
gassdk egy Uj szocidlis otthon felépitését Pé-
csett . A felhivds nyoman megmozdultak gyarunk
dolgozdi, bizonyitvén,az ilyen nemes célok ér-
dekében mindig lehet rajuk szémitani. Dolgoz6-
ink egy része januar 24-én, masik része febru-
4r l14-én kommunista szombatot teljesitett, s
ennek munkabérét Atutaltuk a szocidlis otthon
épitési szamldjéra. A kommunista szombat mel-
lett - féként azoknak, akik valamilyen oknal
fogva nem tudtédk teljesiteni -felajanlhatd meég
egy napi bér, pénzdsszeg, tovéabba tarsadalmi
munka.

[(Udiilés Balatonfoldvaron |

£z évben Pécsett Uléseztek az orszdg ha-
rom bérgyérédnak szakszervezeti képviseléi,hogy
déntsenek a balatonfdldvari koézés Gdulé idei
tUzemeltetésérdl és igénybe vételérdl.
Balatonféldvéaron az igényléknek teljes elld-
tast tudunk biztositani, és ma4r majus 15-t6l
kezdédik a szezon.A szakszervezet erre az idé-
szakra is -és nem csak jilius és augusztus hé-
napokra- varja az iskoldskord gyermekekkel nem
rendelkez6 dolgozdék jelentkezését,

Uzemegészségiigyi helyzetiink

A megyei egeészségiigyi szervek képviselfi,
a SZOT és az SZMT munkatdrsai, valamint valla-
latunk részérdl Harvan Jézsef Szb-titkar éc
dr.Szendr8 Erzsébet lzemorvos februar végén
megbeszélést folytatott a Pécsi BOrgyar lizem-
egészseéglgyi helyzetér6l., A vendégek kedvezdéen
értékelték a szakszervezet Uzemegészségligyet
el6mozdité és segité tevékenységét,majd megte-
kintve a minta-készard raktéart, elismeréssel
szbltak tetszetds kivitell termékeinkrél is.
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Szabni- varrni
tanulnak az adminisztriatorok

[Nagylizem a természetjardknal]

Az 1fjusédgi Hazzal kozésen szervezett Természetjaréink az idén mar toébbszor
szab4sz-varré tanfolyam haladé csoportja si- is bevették magukat a Mecsek-hegységbe, tébb
keresen befejezte tanulméanyait. Ugyanakkor tarén: havas-, hévirag-, gyakorlé- R tnunkas
ujabb tanfolyamot inditottunk, ezdittal admi- tiradn vettek részt, ekdzben rendbe hoztak a
nisztratorainknak a gyar kisebédl6jében, ahol zobdki kulcsoshéz kérnyékét is,. gondozva a
munkaid8 utén ismerkednek a szab&s-varrés kez- gyimslcsfakat, felseperve az avart. Marcius
dé fogésaival. 29-én a BTC természetjaréi Baranya megyei kép-

NEPSZERU A BELYEGGYUJTES viseletében Budapestre utaztak,majd onnan fel-

Vezetbségvalaszté kozgylilést tartott a szabaduldsi tdrat tettek és koszorlztak Vo=
MABEOSZ bérgyari csoportja. Eredményes miko=- rosk8nél, A szakosztily tagjai az idén tobb
désr6l adhattak szamot, Ténykedésik nyomén szdz téarsadalmi munkadrat teljesitve felljit-
egyre népszeribb a bélyeggylijtés. Immar kidl- jék a zobaki kulcsoshézat.

litdsra is sor kerilt gyarunkban, a kér sike-

res bemutatét tartott Atardics P41, Fodor DiJNYERTES DOLGOZAT

Az idén éaprilisban Salgdtarjénban ren-

Gyérgy és Doérgb Jézsef gyijteményének egy ré- dezték meg a kézgazddsz egyetemi és fSiskolai
széb6l. Ezt kdvetBen hét Gj hivet szereztek, hallgaték orszagos tudomanyos digkkdri konfe-
y 3 ” rencidjat.ezen palyamunkaikkal szép sikert
igy mar 65 tagja van a bélyeggyljté kérnek.Ot arattak a Pécsi Tudomanyegyetem Kézgazdasag-
év alatt masfélszeresére nbtt a l1létszam és a tudomdnyi Kara hallgatdéi. A harom pécsi elsd
3 ; 3 dijas koézott taldlhatjuk Farkas Ildikét, aki
fiatalok is szép szammal képviseltetik magu- "A nyersbérarak prognosztizdldsa a Pécsi BOr-
kat. A vdlasztds sorédn a csoport elnokévé is- gyarban“cimi dolgozatéért elnyerte a Mivelé-
% .. ; ) dési Minisztérium els6 dijat és a KISZ KB
mét Fodor GySrgydt, titkarava Bartal Lérincet nivédijats A hallgatét dr, Sipos Béla oktaté
vAlasztottak, készitette fel,
e A e ST

ﬁ‘* ” van, aki nem az elfirtaknak megfeleléen ke=-
HORGASZOK rilt felvételre az egyesiiletbe.Igy az Gj ve-
zet8ségnek azonnal fel lett adva a leckezho-

gyan keriljenek ki a vizb8l a halskkal egyitt?

EGYESULETI HIREK

A BTC sportegyesiulet keretein belul
1978-ban alakult meg a Pécsi BOrgydr Horgész
Egyesiilete 36 taggal.Az egyesilet marciusban

Nvyarra elkésziil a horgasztanya

Mint ismeretes, Orfin horgédsztanyat lé-

tartotta kdzgyulését, ahol a 80 tagbdél 58-an tesitiink a gyarunkban lebontott fa irodahaz
elentek meg. A megalakulaskor 3 fés vezett=- 2
géget P 31 Y GO DU Ga b T 7 e hasznositédsdval.A tél bedllta a munkakat fél

meg is felelt. A kdzgyilés olyan hatérozatot beszakitotta, &m ahogy kitavaszodott,(jra se-

hozott, hogy most mar 5 ffs vezetbségre van

szlkség, A vélasztéds eredményeként Kalapati rénykedni kezdtek a szakipari dolgozék,Tavaly
Ferenc, Oladh Déniel, Tak4cs Istvén,Dedk Lé&sz- a gyar kisebb-nagyobb kollektivai, ugy a nék,
lélé:etenk Gyl oSO R ANVt akTaz Tonyes mint a férfiak,sok tarsadalmi munkat végeztekﬁ
ule .
; A Horgész Egyesilet megalakulédsakor o- Tovébbi segitségre van még szilkség a kérnye-
izggncgi{gggzz;: zggibgigégggyhgz:g:gitgigtz zet rendezésében, a parkositésban, a hatralé-
kat /férjet, feleséget,szulﬁt,gyermeket/ té- v6 munkdkban. Eredményeként a nyar bekdszon-
ngzgi&ei 22rgéTZﬁ;Egtge:ssﬁggsggﬁéﬁslﬁkbig: tével birtokba vehetjik a sportoldsra, széra-
tositdsaval.A kozgyllésen deriilt ki, hogy az kozésra és pihenésre kitin6 lehetdséget kind-

alapszaballyal ellentétben tobb olyan tag is 16 Gj jéléti intézményinket.
A PECSI BORGYAR DOLGOZOINAK LAPJA

Kiadja a Minisztertandcs T4jékoztatdsi Hivatala III/UHV/109/76, szdml lapkiaddsi engedélye alap-
jén a PECSI BORGYAR 7601 PECS, BOLGAR NEPHADSEREG UTJA 52,szém.

Felel6s kiadé: Szekeres Istvanné

Felelds szerkeszt8: Mikldésvéari Zoltéan

A szerkesztf bizottsag tagjai:
Acél Jbézsef, Bartal L6rinc, Berta Jénos, Bokrovits Janosné, Csiga Istvan, Juhdsz Mih&lyné, Klin-
ger Tamés, Kozarics Mihé&lyné, Kozme Ferenc, L&zar Gydrgy, Miklésvéari Zoltén, Rack Antal, Simon
Attiléné, Szomor Arpad, Vajda Jézsef. Vincze Gydrgy, Vinkd Maté.

A sokszorositést végezte a Pécsi TEMPO Altalénos Szolgdltaté Szévetkezet 7621, Pécs,Perczel u,la,
1981 - A/4- 1200-1255,
Felelés vezet8: Negele Tibor
Foté ald gépelte: G&lné

TERJESZTI A GYAR DOLGOZOI KUZOUTT A PECSI BORGYAR
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Szamvetés a BTC -nél

-Fejlesztési tervek:

uszoda, automata tekepalya
és tormacsarnok épitése

Beszamold és vezetBségvdlasztd kozgyi-
lést tartottak marcius kézepén a BTC-nél, Az
elnokség beszémolbéjat. Dara Jénos ismertette.

Az elmilt harom évben kisebb déccendk
el6fordultak a munkaban, amit a vezetési ta-
pasztalat hidnya okozott. Mindez kisértett a
szakosztdlyok munkdjaban is.Az egyes szakosz-
talyok vezetésében bekdvetkezett valtozasok
~ a kézilabdazdknal Nagy Lészléné,Szabd Ernd;
a labdarugdéknédl dr.Rideg L&aszld,Béracz Antal;
a természetjaroknal Atardics Pal tisztségbe
kertilése - egyértelmien jé hatéssal voltak a
szakosztalyi munkéra.Javult a vezetés,a szak-~
mai munka szinvonala, a fegyelmi helyzet, Mo~
rdlisan is valtoztak a koriulmények.

A BTC adottsagai nem teszik lehetdvé a
min6ségi sportot. Ez azt jelenti,hogy a szak-
osztalyok elsGsorban tomegsport jelleglek. Ez
alél kivétel a n6i kézilabda csapat. Ok mar
szerepeltek az NB I.B-ben is. Miutén a felté-
telek nem voltak adottak a magasabb osztaly-
hoz, Ujra az NB II-ben szerepelnek. A szak-
osztalyhoz Borsdnyi Lészl6 személyében uj
szakedz$ kerilt, A PMSC-t8l igazoltunk harom
jatékost., Altalanos vélemény, velik a csapat
erf6s6détt, Jatékosainknak technikai és fizi-
kai felkészultségik alapjan minden esélyilk
megvan ahhoz, hogy 3z NB II-ben kiesési gon=
dok nélkul szerepeljenek. A szakosztaly veze=-
tését meg kell erfsiteni, s elérni, hogy in-
téz6je legyen a csapatnak. A meglévd problé-
makat meg kell oldani.

A labdarigd csapat eredményeit gyérunc
dolgozdéi mindig kritikus szemmel nézik, A ve=-
zetésnek sikerult az olyan gondokon felilke-
rekednie, mint a nem megfeleld jatékosallo-
many, a rossz csapatedzési munka, a jatékosok

hozzédédlldsa.A vezetés végul is elérte céljat,
jol végezve feladatat. A csapat egységes és a
BTC rangjahoz méltdan szerepel a megyei elsé
osztalyban.

Teke szakosztalyunk lassan fejlédott az
elmult id6szakban. Végre azonban megoldddott
az 6rokoés &llitéi probléma, s jelenleg mar
egyre tébb sportolni vagyé fiatal és idfsebb
jelentkezik tekézni.Szirtesné és Galné az Or-
sz&gos dontén jol szerepelt.

A természetjardk létszama évrdl évre né,
immar 110-en hédolnak a turizmusnak. Népszerdi
a természetjaras a fiatalok korében is.Az au-
tébuszos kiranduldsokra és turakra jellemzd a
tiljelentkezés. Nem igy van ez a gyalogos tl-
raknal, amikor is egy-egy tlran csak 15-20-an
vesznek részt, A Mecsek keleti részén, Zobak-
pusztan talalhaté a BTC kulcsos hdza,mely nép-
szerubb a budapesti és a szegedi tdristédk ko-
rében, mint a vallalati dolgozdk koézott. Na=-
gyon reméljik, a dolgozék - az &llanddé agité-
16 munka eredményeként - egyre tobben bekap-
csolddnak a kozmivelbdést,a szabadidd hasznos
eltoltését biztositd, egészséges szodrakozast
nytjtd természetjarasba.

A tomegsport bizottsdg minden évben meg-
rendezi az Uzemi bajnoksiagokat a kispdalyas
foci, a tenisz, az asztalitenisz, a sakk, a
tollaslabda és a teke sportagakban.Szervezet-
ten részt veszink a munkahelyi olimpia és az
Edzett ifjuségért versenymozgalmakban,ezenki=-
viil rendszeres résztvevéi vagyunk a B6riés Ku-
panak és a Botond Kupanak., Valtoztatni kell a
szervezésen, hogy a n6dolgozék is részt tud-
janak venni a sportrendezvényeken.Jelenleg na-
gyon kevesen - 66-an - vannak. A férriak sok-
kal tobben, 2l4-en sportolnak. Gond, hogy a
sportaktivak széma csokken,egyre kevesebb ak-
tiv, sportszeret6 dolgozdt lehet munka=
idén kiviuli tarsadalmi sporttevékenységre,
szervez® munkara felkérni.

A horgészegyesulet 90 f6ét szamlal, Mun-
kdjuk jénak minBsithetf. Az egyesilet két tu-
raversenyt rendezett,terileti engedélyeket va-
sadrolt, a versenycsapat felszerelését egészi=-
tette ki.A versenycsapat a megyei horgaszver-
senyen negyedik helyezést ért el.Az egyesi-
let egyetlen n6i alapitdé tagjat meghivtak a
megyei védlogatott 16-0s keretébe.

A BTC beszamolé és vezetlségvalaszto
kozgyllésén Dara Jénos beszamoldja végén be-
jelentette,az egyesilet fejlesztési terveiben
az elkdvetkezenddkben uszoda,automata tekepd-
lya és tornacsarnok megépitése szerepel, Ez-
utan az elndkség jutalomban részesitette a
tarsadalmi aktivékat, majd a kildéttek megva=-
lasztottdk a BTC Uj vezetBségét. A vezetlOség
tagjai: Dara Jénos /elnék/, dr.Nagy Lajos,Fig
Zoltén, Szomor Arpad, Bogdan K&lmanné,Jurino-

tardic F
vics Jézsef, A s Pal Kozma Ferenc

REGI NAGY NEVEK

MIRE

Oskd Laszld és Baracz Antal neve a re-
gabbi BTC szurkolék eldtt nem ismeretlen., Az
elébbi a gblszerezésben lelte oromeét,az utéb-
bi azon faradozott, hogy csapata minél keve-
sebbet kapjon. Oské Laci 1958 8szén mar a BTC
szineiben viharzott el a balszélen, Sokak em=-
1ékezetében élnek remek szabadrugds godljai,
volt olyén eset, amikor partdobasbél is golt
szerzett. Baracz Toncsi véds létére remek fe-
jeseivel jéarult hozzé a BTC akkori sikereihez.
Kemény, csupasziv jatékos volt.

A focitél visszavonulgsuk utéan sem sza-
kadtak el, s6t az Uzemt8l sem. Oskd Laci ed=-

VITTEK ?

z6skodott, Baracz Toncsi a labdarugd szakosz=-
tédlyban intézdédkédik.Bizony, néha az éregfitk
kozé is beszdllnak, az eldbbi jatékaval, az
utébbi remek pérkéltjeivel tunik ki.
Munkahelylkdén megbecsiilt dolgozdk., Oské
Laszlé flggetlenitett csoportvezetd, Baracz
Antal anyagkiadd munkakérben dolgozik.Vissza-
vonulédsukkal lezarult a BTC aranykorszaka,az-
6ta sem sikerllt hasonlé csapatot dsszekova-
csolni. Reméljik, a két volt labdarugénk is
segitséglnkre lesz abban, hogy a BTC szinei
tiszteletet parancsol janak ellenfeleinknél.

Szomor Arpad




X. EVF. 3.SZAM

Ara: 2 Ft

A tervezettnél magasabb nyereség
SIKERES ELSO FELEV

@ Hét szazalékkal nbtt a termelékenység
@ Hat szdzalékos bérszinvonal-emelés

-] Elmaradasaink az exportban

Eves terviink készitésekor még nem gondoltunk arra,hogy
osszességében ilyen eredményes féléyet zarunk. Eredeti
elképzeléseinkhez képest a legfontosabb valtozas az
volt, hogy termékeink irant a kereslet belfdldon rend-
kiviili médon megnovekedett, igy - miutan a sziikséges
alapanyag rendelkezésre allt - g kon junktlrédt kihasz-
nalva jelentdsen megnoveltuk termel ésiinket. Mind a mar-
habér-, mind a sertésbor- gyarreszleg tel jes kapacitas-
sal dolgozott, ennek eredményeként Bsszes értékesité-
sink 8,5 ;/ézalbkkal - 80 millid forinttal - haladta
meg a tervezettet. A ndvekedés valamennyi cikkcsoportot
érintette: keményarubdl 6,1 szdzalékkal, puhabdrbdl 9,4
rostmibrbdl 10, mig kéregbdl 1 szdzalékkal termeltink
tobbet az éves terv idéaranyos részénél.

ARCSOKKENTESEINK A HAZAT PTACON

A magas belfoldi igények mellett a kizvetlen export
idéaréanyos részének csupan 69 szizalékat tel jesitettiik.
Ennek elsod]ogbs oka, hogy év elején még folytatddott
a tavalyi évre jellemzd lanyha kereslet - januarban

/Folytatas a 2. oldalon/

KIVALO VALLALAT

Ez 6vi masodik szamunk mar nyomdaban volt, igy abban
csak rovid hirben adhattuk tudtul: gyarunk az 1980.
évi kiemelkedd gaZdaJkOddSl eredményei alapjan ismét
eJnyerte a Kivalé vallalat kitintetést, Az unnep u-
gyan mir messze van, dé most is szivesen emléksziink
vissza ra.

/Tudosxtasunk az tnnepségrdl és a kitlintetésekrdl a
3. oldalon./

LOSONCZI PAL

GYARUNKBAN

Losonczi ral, az MS/MP Politikai Blzottsaganak tagJa,
a Magyar Népkdztdrsasdg Elnoki Tandcsanak elndke ap-
rilis végén latogatast tett Baranyaban.

Losonczi P&l baranyai tartézkoddsa soran, a megye és

a varos vezetdinek kiséretében ellatogatott a Pécsi
Bérgyarba, ahol Szekeres Istvanné igazgaténk, Csiga
Istvan, a partbizottsag titkara és Harvan Jézsef szb-
titkdr fogadta. A vendégek megtekintették a sertésbér
gyarrészleget és a legljabb termékeinkbdl rogtonzott
kidllitast. Ezutan Losonczi Pal taldlkozott gyarunk
vezetdivel és dolgozdival. A beszélgetés soran Csiga
Istvan és Szekeres Istvanné adott tajékoztatast valla-
latunk munkajarél, majd élénk vita alakult ki. A talal-
kozd végén a latottakat és a hallottakat igy Gssze-
gezte Losonczi-Pal: "Ugy latom, hogy akik itt dolgoz-
nak, kedvvel végzik munkdjukat, mert itt taldltak meg
szamitasukat."

/Képilinkon: Losonczi Pal, Szekeres Istvanné és Lukacs
Janos, az MSZMP Baranya megyei Bizottsaganak elsd tit-
kara./
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SIKERES ELSO FELEV

/Folytatas az 1.oldalrdl/
egyaltalan nem szallitottunk a kulpiacokra -, s csak az
elsd negyedév végére élénkilt meg a forgalom, majd a
masodik negyedévi exporttel jesités mar csaknem masfél-
szerese volt az elsd negyedévinek. A masodik negyedév
végétbél igen erds konjunktira tapasztalhaté a vilagpia-
con, ennek megfelelden a masodik félévben reményunk
van arra, hogy az éves tervben eldiranyzott kozvetlen
export-értékesitést realizalni tudjuk.

Eves arterviinknek megfeleldéen - az export arak alakula-
sadhoz igazoddan - belfoldi arainkat két izben valtoz-
tattuk: a sertésbéroknél januar elsejével hajtottunk
végre 15 szazalékos arcsokkentést, majd majus elsejével
5 szézalékkal mérsékeltiink tobbi termékiink belfoldi a-
rat.

A megnovekedett termelés nyersbdr-sziikségletét import-
bbdl biztositottuk, amit részben a taktikai és eldvasar-
lasok tettek lehetdvé, részben pedig a tervezetthez ké-
pest mintegy kétszeres a crust bedolgozas.

KEDVEZOEN ALAKULT AZ ONKOLTSEG

A jo6l idézitett nyersbérvéasarléasok, valamint a belféldi
nyersbérok aranak a tervezettnél kisebb Utemii novekedé-
se eredményeként termelésiink onkoltsége a tervezettnél
alacsonyabb volt. Ehhez jarult még az is, hogy az elsd
félév folyaman a vegyianyagoknal sem kdvetkezett be ar-
emelkedés, amit a tervkészités iddészakdban vartunk.
Ezek egyiittes hatdsdra vallalatunk mérleg szerinti nye-
resége az elsé félévben megahaldta a tervezett értéket,
176 millié forintot realizaltunk, amibdl 55 millid fo-
rint kerllt az import arkiilonbozeti tartalékalapba.

Az igy képzddott 121 millid forintnyi - elszamolas alap-
jaul szolgadld - nyereség a tervezettet mintegy 30 mil-
1i6 forinttal haladja meg. Ez elsdsorban abbdol adddik,
hogy a tobblet termelés tobblet eredményt hozott, mas-
részt csokkent az onkoltség.

A tobblet vdrhatéan éves szinten megmarad, am a terve-
zetthez képest tovabbi ndvekedés mar nem varhatd. Az
igy realizalhaté 1982. évi nyereség viszont biztosit-
ja, hogy vallalatunk ez évi hitelvisszafizetési és fej-
lesztési kotelezettségeinek maradéktalanul eleget te-
gyén. Ugyanakkor elérhetd, hogy éves szinten a terve-

SZOCIALISTA MUNKAVERSENY

IDOARANYOSAN
TELJESULTEK

A VALLALASOK

Az elmilt gazdasagi évben a szocialista brigadmozgalom-
nak igen jeléntds fejezete zarult le. Az 1979. augusz-
tusaban indult, s tavaly befejezddott kongresszusi és
felszabadulasi munkaverseny fokozott lendiiletet adott
gazdasagi célkitiizéseink végrehajtasahoz. Tekintve,hogy
feladataink az idei gazdasagi évben sem kisebbek, ezek
sikeres tel jesitése érdekében a tovabbiakban is ilyen
célratérd, az atlagosndl jobb teljesitmények elérésére
kell torekedniink.

vallalatunk gazdasagi, part- és szakszervezeti vezetd-

sége 1981 januarjaban ajanlast adott ki a munkaverseny-
ben részt vevl szocialista brigddok és a brigadon ki-

viil dolgozdk részére, hogy a korabbi évekhez hasonldan

vallalasaik azokra a f6 feladatokra iranyul janak, me-

lyek hozzajarulmak a vallalati terv maradéktalan tel je-
sitéséhez. Eszerint a tovdbbiakban is kiemelt feladat-

ként kell kezelni a termékek jO mindségének biztositéa-

sat, az exportigények maximalis tel jesitését, a terme-

lékenység novelését, a kapacitasok minél jobb kihaszna-
lasat, a gyartmanyfejlesztés intenzitasanak fokozasat,

az (Ujitasi tevékenység szélesitését.

zett 5 szézalékos bérszinvonal helyett 6 szazalékos
bérszinvonal-ndvekedést tudjunk dolgozdinknak biztosi-
tani. Ebb8l 3 szézalékot januar elsejével mar kiadtunk,
a fennmaradd 3 szazalékot pedig jalius elsejétdl elsé-
sorban mozgdbér formajaban biztosit juk.

A termeléshez sziikséges létszam az elsé félév folyaman
altaldban rendelkezésre allt, bar tel jes mértékben nem
tudtuk kielégiteni a termeldlizemek 1étszémsziikségletét.
Igy a tobblet termelés megvaldsitdsa szamos szervezési
intézkedést igényelt a gyarrészlegekben, melynek ered-
ményeként vallalatunk termelékenysége az elsd félévben
a tervezetthez képest 7 szazalékkal ndtt.

KULCSKERDES A MINGSEG JAVITASA

Elsé félévi gazdalkodasunkat értékelve megallapithat juk,
bar eredményeink jok, fontos teenddink vannak az év hat-
ralevé részében is. A harmadik negyedévre kiadott ope-
rativ terviinkben szerepld feladatokat mindenki ismeri.
Az elsd félévihez hasonldan a masodik félévre is az
idéarényosnal nagyobb termelést iranyoztunk eld. £1séd-
leges feladatunk a termelési terv teljesitése, a bel-
foldi igények kielégitése mellett - a kozvetlen és koz-
vetett - export jelent8s novelése, az éves exportterv
tel jesitése.

Kiemelt fontossagl az export arszinvonal 4llandd figye-
lemmel kisérése, megfeleld szinten tartdsa. SGlyat te-
kintve ezzel egyenértékil feladat termékeink mindségének
javitédsa. Erre azért is kell fokozott gondot fordita-
nunk, mert pillanatnyilag a nem megfeleld termékmindség
csupan eredményeinket rontja, viszont ha a minéség rom-
1asat hosszabb tavon sem tudjuk megakadalyozni, akkor
vevdink bizalma megrendiilhet termékeink irdnt, s ennek
nagyon sGlyos kovetkezményei lehetnek a késébbiekben.

Kiemelt gondot kell forditani a tervezett alldeszkdz-
fenntartas tel jesitésére, valamint tervezett beruhdza-
saink végrehajtasara.

Ha a fenti feladatoknak maradéktalanul eleget tesziink,
dolgozéink és brigadjaink a maguk helyén a feladatok
tel jesitésében a maximdlisat ny(jtjak, a masodik fél-
év is hasonld sikerekkel zarulhat, mint az elsd. Ebben
az esetben pedig a kétszeresen Kivalé VAllalathoz méltd
és szinvonald munkat tudhatunk magunk mogott.

Acél Jozsef

A szocialista brigadok €s a munkahelyi kollektivédk a
fenti szempontoknak és a helyi sajatossigoknak megfele-
16en tették meg termelési vallaldsaikat. A gyarrészle-
gek zommel a mindségi kdvetelmények és a technoldgidk
szigorG betartésat, valamint az energidval /g6zzel, viz-
zel, villannyal/ és a segédanyagokkal valé fokozott ta-
karékossagot vallaltadk. A raktiri dolgozék felajanlasai-
ban a szakszeriibb tdrolads, csomagolis és a reklamacid
nélkiili szallitas szerepel elsdsorban.

Szinte‘v§lamennyi brigéd célul tiizte ki a munkafegyelem
erdsitését, a tévo]]eyok helyettesitését, az Gj dolgo-
zokngk szakmai segitség nyGjtasit. Az elmilt évhez ha-
sonldan az idén is sok tarsadalmi munkadra felajanlas
szUletett: ezek egy P?Szét sajat kornyezetiink, valamint
az lzemi Gvoda szepgtesére, takaritasara, masrészt az
orfUi‘horganytanya épitésére, a szocialis otthonok, az
iskoldk és Gvodak patrondldsira forditjak.

A tanulas, a TUve{édés teriiletén az idén is elsésorban
a sgak@ai Fovabbkepzes, a szakszervezeti szeminariumon
va19 részvetel, az lzemi kdnyvtar latogatdsa, az évfor-
duldkrél vald megemlékezés, szinhaz- és mozilatogatas
szerepel.

A munkaversenyben részt vevok aranya tovabb nétt valla-
latunknal. A tavalyi 48 brigaddal szemben 50 brigid je-
lentkezett, s tovabbi két kollektiva /a Sevecs és a lak-
kos mghely/ c§atlakozott a versenyhez. Ezzel a mozgalom-
ban részt vevék szdma 1138 fére szaporodott.

A véllalésqk elsd félévi értékelése azt mutat ja, az ed-
digi eredmények alapjan a brigidok id8aranyos j

i " : : C an t -
sitettek vallalasaikat. 3 $ae
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UZEMI HIRADO

3. oldal

KIVALO VALLALAT

Elmilt évi kimagasld gazdalkodadsi eredményeinkért el-.
nyertiik a Kivalé Vallalat kitintetd cimet. Az oklevelet
a gyarunkban rendezett lnnepségen Petrak Ferenc, a Bor-
ipari Dolgozdk Szakszervezetének f&titkara adta at Sze-
keres Istvanné igazgaténknak. Az uUnnepségen részt vett
és gratuldlt eredményeikhez dr. Szabé Imre ipari minisz-
terhelyettes és dr.Petdhdzi Szilveszter, az MSZMP Pécs

varosi Bizottsaganak titkara.
Kitiintetettjeink

Majus elseje és a Kivald Vallalat cim elnyerése alkal-
mabol kitiintetésekre kerllt sor gyarunkban. Az Ipari

Minisztérium altal adomanyozott
KIVALO DoLGoOZd

kitiintetésben részesiilt: Csiga Istvan, Szekeres Istvan-
né, Schneider Ede, Vinkd MAté, Harvan Jbzsef, Farkas

Istvan.

KIVALOS MUNKAERT
kormanykitiintetésben részesiilt: Balazs Mihalyné, Dancs
Béla, Egri Gabor, Fliszar Janos, Heim LAasz1d, Hofecker
Jénos, Kardos Ottd, Kiss Lasz16né, Miklés Sandor, Papp
Istvanné, Schneider Jozsef, Veres Lajos, Szarka Istvan-
né, Tillmann Andrédsné, Téth Nandor, Leibham Gabor, L&-
rincz Sandorné.

VALLALAT KIVALO DOLGOZOUA

kitiintetést kapott: Ferencz Janos, Somogyviri Lajos,

Takécs Lajosné, Mizere Janos, Téth Lasz16, Kovarik Fe-
renc, Toth Jézsefne,‘Ba]ogh Istvén, Hajdu Janos, Bereg-
szészi Janos, Vass Kalmanné, Molnar Ferencné, Maretics

A PECSI BORGYAR

A-KIVALO VALLALAT - UNNEPELYEN MEGJELENT VENDEGEINKET

Ferenc, Berényi Istvanné, Katai Ferenc, Mészaros Ist-
vanné, Terleczki Lasz16, Szofréan Jozsefné, Tapsonyi
Gyorgyné, Kovacsevics Lasz16né, Rénoki Miklésné
Katreiner Vilmos, Szegedi Ferencné, Agyag Jézsef, Ké-
nig Jakab, Zsifkd Bélané, Ldérincz Jézsefné, Sziics Si-
monné, Nagy Gyulané, Molnar Karolyné, Rényi Jozsefné,
Horvath Jozsef, Farkas Jozsefné, Németh Janos, Foldi
Lasz1d, Gradwolh Janosné, Sass Péter, Tarnai Gabor,
Katreiner Matyas, Takacs Istvan, Jakd Imre, Takacs
Lasz16, Csipan Ferenc, Horvath Jézsef, Erds Jendné, Ke-
mény Arpadné, Till Jézsef, Szoboszlay Zsigmondné, Pin-
tér Jézsefné, Csavity Jovd, Kruskovics Erzsébet, Auer
Jozsefné, Muszmann Imréné, Auer Jézsef, Fabian Ferenc,
dr.Nagy Lajos, Varnagy Valéria, Nyuli Gyorgy, Helesfai
Sandor, Marton Imre, Scherer Gabor, Kresz Sandor, Pal
Ferenc, Bodi Istvanné, Halmai Miklésné, Fodor Jbzsefné,
Schmelczer Jézsefné, Tahy Andorné, Lantos Emil, Varko-
nyi Eva, Szabd Ernd, Makany Imréné, Killi Jézsefné,
Tiborcz Janos, Ambrus Zoltanné.

1982. januar elsejétdl

- OTNAPOS MUNKAHET MINDENKINEK !

® A KIESO MUNKATIDST POTOLNUNK KELL

vallalatunknal 1982. januér_e]sejéve] a munkaidd csdk-
kentésére keriil sor. Erre mddunk és lehetdségiink nyilik
az otnapos munkahét altalanos pevezetésével.

Termeldlizemeinkben eddig is Stnapos munkahétben, heti
40 éras munkarendben dolgoztak - kivéve a rost gyarrész-
leg lakatosait es a kiserleti iizem dolgozbit. Igy a
munkaidécsokkentés kozvetleniil a nem termeld teriiletek
dolgozdit - kivéve a 40 Oras rendben dolgozd nyersbdr-
raktér munkdsait -, valamint a nem fizikaiak &1lomanyat
érinti.

Elézetes elképzeléseink szerint a nem termeld teriilete-
ken 4ltaldban 42 ords, az itt 2, jlletve 3 miiszakban
foglalkoztatottak részeére 40 6ras munkarendet vezetiink
be. A nem fizikai dolgozoknal a munkaidécsckkentés Jjo-
val kevesebb lesz, mivel az eddigi 44 érat terheld mun-
kakdzi sziinet kiadasara ezutan a 42 éris munkaiddn ki-
viil kerilhet sor. Ily modon - a munkakszi sziinetet na-
ponta 20 percben éllapitva meg - az e teriileten foglal-
koztatottak heti munkaideje 20 perccel révidil meg.

Gyarunk minden fizikai dolgozdjat érinti az a kozponti
intézkedés, mely szerint az eddig béralapbdl fizetett
ebédidé-téritést a dolgozok alapbérébe kell beépiteni.
Igy minden Grabér - még a teljesitményhez kapcsolédd

is - 40 fillérrel emelkedik. Emellett a nem tel jesit-
ménybérben elszamolt, 44 Ords munkarendben dolgozé éra-
béres fizikai dolgozok oraberét 4,8 szizalékkal emelni
kell, elkeriilve ezzel a munkaidScsokkentésbdl adods
munkabércsokkentest.

Az attérés kovetkeztében megvaltozik a szabadsigolasi
rend is. Ezutdn minden, a dolgozénak jardé 12 nap sza-
badsag utdn vonnak le egy napot a szabad szombatok mi-
att, szemben az eddigi 6 nap utani levonissal. Igy min-
den dolgozdnak még egy, illetve két nap plusz szabad-
sdg jar 1982. januar elsejétdl.

A munkaiddécsokkentéssel természetesen kotelezettségek
is jérnak. Mivel vdllalatunk gazdasdgosséaga, jovedel-
mezGsége nem csokkenhet, a bevezetéskor kiesd munka-
id6t jobb, intenzivebb munkavégzéssel, a veszteségiddk
megsziintetésével kell pdtolnunk. Fokozottabb tel jesit-
ményre, magasabb szervezési szinvonal elérésére van
sziikség. S emellett tovabb kell javitani a munkafegyel-
met is.

A rovid munkakdzi szlinet megkdveteli, hogy pontos, min-
denki dltal betartandd étkezési rendet vezessiink be.

A munkakezdések és befejezések pontos idejét a munkahe-
lyi vezetSkkel egyetértésben rdgziteni kell, az Altala-
nostdl eltérd munkarendben dolgozok munkaide jét a ter-
meld lizemekben munkakdr, a nem termeld teriileteken néy
szerint kell meghatédrozni.

Ezen eléfeltételek megvaldsitdsa esetén vallalati sajat
erdb6l teremt jik meg az alapjat a munkaidd csokkentésé—
nek.

Sterrné Bandi Zs6fia
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HATODIK OTEVES TERVUNKROL

KOZEPPONTBAN AZ EXPORT NOVELESE

@ MEG KELL GRIZNUNK VEZETO POZICIONKAT

@ OT EV ALATT 27,5 %-0S BERFEJLESZTES

A nyar folyaman jévahagyasra keriilt vallalatunk hatodik
5 éves terve. A terv fo célkitlizései a kovetkezdk:

o A belfoldi vevdigények kielégitése mellett a tékés
exportnak 1980-hoz képest a megkétszerezésével szamol-
nunk, ezenbeliil a gazdasagos marhabdr export volumené-
nek felfuttatdsa, a bazishoz képest mintegy haromszo-
ros novelése a terviink.

e Puhabér termelésiink az otodik év vegere mintegy
11 szazalékkal megnd, a keménybdr gyartast a varhaté
igények alapjin 7 szazalékkal alacsonyabb szintre ter-
vezzik.

+ Kéregbdl a terviddszak utolsd éveire biztositani
kell az évenkénti 8 millid paras termelést.

* Biztositani kell a termelékenység ndvelését, hogy
a termelésfelfutds a teljes munkaiddben foglalkoztatott
létszamnak 4,5 szdzalékos csodkkenése mellett valdsul jon
meg.

+ Fontos a gyartmanyok jo mindségének blzt031tasa, a
valaszték bovitése elsdsorban a magasabb 1genyt kielé-
gitd, és az exportképes termékek korének szélesitésével.

« Biztositani kell a hitelvisszafizetéshez, kdtele-
zettségeinkhez, valamint a dolgozdék személyi jovedelmé-
nek noveléséhez sziikséges nyereséget.

¢ Ot év alatt - évente eltérd mértékben - 27,5 sza-
zalékos bérfejlesztést szandekozunk megvaldsitani, emel-
lett célul tiiztlik ki az évi 10 napnak megfeleld nyere-
ségrészesedés kifizetését.

A PUHABOR TERMELES NOVEKVO RESZARANYA

Miutan a gyérrészlegekben - a sertés meszes kivételé-
vel - az 6t év folyaman nem terveziink kapacitasncvelést,
a nagyobb termelési feladatot a jobb munkaszervezéssel,
belsd tartalékaink feltarasaval kell megoldani. A ter-
melésen beliil a keményaru termelés évenkénti 1 szazalé-
kos csdkkenésével, a marha puhabdr termelés évenkénti

2 szazalékos novekedeseve] szamolunk, m1g sertésbér
termelésiink 1985-re 12 szazalékkal fog néni 1980-hoz
képest.

Az idén elkezdédott rekonstrukcids beruhizas folyaman
rostmibSr termékstrukt(rank atalakul. Termékeink olyan
mindséget érnek el, hogy 1982-t61 mar évi 350 tonna ké-
reg alapanyagot a kU]piacokon szandékozunk eladni.

Termelési és értékesitési terviink realizaldsa, a haté-
kony export fenntartasa, illetve fokozasa, a mindenkori
divatkovetési kepesseg erdsitése, valamint a belfoldi
feldolgozoi igények szinvonalas kielégitése a miszaki,
Lechnologlax szinvonal fenntartdsat, illetve javitasat
tételezi fel. Hatodik Gtéves terviink a gazdasagossag
javitasa érdekében meghatarozza azokat a tennivaldkat,
amelyek ezt a feltételt biztositjak. Ezek kozil a leg-
jelentésebbek:

* Uj termékek, termékcsaladok kialakitdsa a minden-
kori divatigényeknek megfelelden, kiilonds tekintettel
az export értékesitésre.

* Kisérleti iizemi munkank megszervezése és kiter jesz-
tése, ezzel a termeldiizemi kapacitdsok terhelésének
csokkentése.

e A marhabér gyarresz]eg termelési programjanak kor-
szerlsitése, a hasiték gyartas eldékészitési munkainak
FelsGszentmartonba valé koncentraldsival.

¢ A sertésblr aztatas, meszezés, cserzés folyamatanak
korszerisitésére a nagylizemi gyartasnak megfeleld tech-
nolégia kialakitdsa korszeri berendezéseken.

Ertékesitési célkitiizéseink koziil alapvetd az éJvoqa]t
beli pozicié megérzése, a mindségi termékek részaranya-
nak novelése. E célt elsésorban a termékvalaszték szé-
lesitésével és az értékesités iradnyatdl fliggé gyartmany-
valaszték kialakitdsaval tudjuk elérni. E teriileten fon-
tos feladatunk lesz az Uj exportpiacok /Eszak-Amerika/
meghodltasa, valamint szoros egyiittmikddés megvaldsita-
sa a termékeinket felhasznald feldolgozdipari vallala-
tokkal, és az e termékeket forgalmazd kereskedelmi val-
lalatokkal.
Ertékesitési célkitiizéseink realizdldsat nagymértékben
pefolyasol ja a vallalat megalapozott adrpolitikaja.
A nyersborok piac . az elkovetkezendd &t évben erétel-
jes hulléamzas varhaté. A nyersbérarak alakulasat a kész-
bérarak alakulasa csak késve koveti, s ez azt eredménye-
zi, hogy a készbdrok dra a v1]agp1acon merseke]tebb u-
temben fog néni, mint a nyersborar.

FEJLESZTESEINK
A terviddszak alatt osszessegeben kevesebb beruhazassal
szamolhatunk, mint az elmilt Gtéves periddus alatt. Ezt
a mérsékeltebb fejlesztést elsdsorban a kiszolgald léte-
51tmenyek eddig elmaradt feJlesztesere kell forditani,
és csak kis mértékben szolgal termelési célokat. A meg-
valdsitandd beruhazasokkal a kdvetkezd fdébb célkitiizé-
seket kivanjuk elérni:

e Termelésink mérsékeltebb feJ]esztesenek biztosi-
tasa /tobblet sertés meszes kapacitas, kikészitd kapa-
ciths, kéreg alapanyag rekonstrukcid/.

s Kiszolgald létesitményeink eddig elmaradt fej-
lesztésének részbeni potlasa /nyersbérraktar, kréml é-
£626/. )

o Kornyezetvédelmi tevékenységlink folyamatos bovi-
tése. ; ¢ ;

e Az anyag- és energiatakarékossag tovabbi fokoza-
sa /Polvara szaritd, COPCO kompresszor/.

s A szinten tartds biztositdsa, elsdsorban a kor-
szeriitlenné valt gépeink cseréje, a mindség javitasa,

a technikai, a termelékenységi szinvonal emelése.

« A szocialpolitikai tervben foglalt elképzelések

megvalositasa. A
CSOKKENO_LETSZAMVAL

A vallalat hatodik otéves terviddszakra meghatarozott
feladatainak megva1031tasaban jelentds szerepe lesz a

'munkaerogazda]kodasnak Ot év alatt vallalatunk 1ét-

szamaban 4,5 szaza]eko§ csOkkenéssel szamolunk, ezen
beliil a terne]éUzemi 1étszam kisebb mértékben, a nem
termeld 1étszam nagyobb litemben fog csdkkenni.

A negnévekedett termelési feladatokat a tervezett 1ét-
szam mellett kell mego]dan1 a foglalkoztatottak mun-
kaja hatékonysaganak €s intenzitasinak ndvelésével.

1982. januar elsejével bevezetésre keriil az dtnapgs mun-
kahét. Az attérés gyakorlati megvaldsitasakor az érin-
tett terlileteken rendelkezésre 4116 iddalap kihasznala-
saval kell pétolni a kiesd munkadrakat. Mindezek bizto-
sitani fogjak, hogy a dolgozdk bérszinvonala ot év alatt
27 széazalékos mértékben - ezen beliil évente eltérd litem—
ben - ndvekedjék. A célok megvaldsitasaban jelentds sze-
repet jatszik a bérdifferencidlas.

A hatodik Gtéves terviddészakban tervezett, Osszességé-
ben majdnem 1 millidrd /963 millid/ forint nyereség
biztositja pénziigyi kdtelezettségeinkhez és a tervezett
beruhdzasokhoz sziikséges fejlesztési alapot, és a sze-
mélyi jovedelem ndveléséhez megfeleld részesedési ala-
pot.

Az elkdvetkezendd Ot évre kitlizétt, a fentiekben ismer-
tetett tervcélok megvaldsitdsa realisnak tinik, bar a
vallalat valamennyi dolgozdjatdl az eddiginél odaaddbb,
fegyelmezettebb, pontosabb munkat igényel. Ha a maga
teriiletén valamennyi dolgozd mindent megtesz annak ér-
dekében, hogy a kitlizott tervcélok megvaldsul janak, az
sem lehetetlen, hogy ot év mulva a hatodik dtéves terv
tGltel jesitésérdl szamolhatunk be lapunk hasabjain.

Acél Jozsef
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A part—végrehajtobizottsdg megtargyalta

KERESKEDELMI FOOSZTALYUNK MUNKAJAROL

Part-végrehajtd bizottsagunk a nyar folyaman értékelte

a kereskedelmi fdéosztdly tevékenységét, valamint az el-
s8 félév kozvetett és kdzvetlen exportjanak alakulasat.
Erre az alkalomra irdsos beszamold késziilt, mely maga-

ban foglalta a kereskedelmi fdosztaly eredményes miko-

dését. A fdéosztaly vezetdje a végrehajtdbizottsagi iilés
tiikrében most értékelést ad munkajukrol.

A kereskedelmi féosztdly tevékenysége két okbdl is fon-
tos a vallalat szdmira. 1. A fdosztaly tart kozvetlen
kapcsolatot a vallalat kiilsé kdrnyezetét képezd vevok-
kel, valamint beszerzési oldalrdl - a nyersbdrt kivéve-
a szallitdkkal. 2. A vallalat belsd mechanizmusit te-
kintve az eredményes gazdalkodas érdekében szoros kap-
csolatot tart fenn a termeld részlegekkel.

A fenti célok érdekében keriilt sor az értékesitési osz-
talyon bellil az értékesitési csoport tevékenységének at-
szervezésére, ©nalld lgyintézdéi munkakorok kialakitisa-
ra. Ugy érezziik, az atszervezés meghozta a vart ered-
ményt, az értékesitési osztilyon bellili munka hatéko-
nyabbd valt.

A feladatok megosztasa révén az elsé félévben az érté-
kesitési tevékenységet illetden lényeges fesziiltségek
keletkeztek, melyek dontéen arra vezethetdk vissza,hogy
vallalatunk irdnydban megndttek az igények. A gyarunk
4ltal biztositott mindség ugyanis jobb volt, mint a
bSrgyartd partner vallalatok mindsége, de vevéink meg-
itélése szerint az ar és a szallitadsi megbizhatdsig te-
kintetében is megeldéztiik a Budapesti BSripari VAallala-
tot és a Simontornyai Bdrgyarat.

A megbizhatd alapanyaghdttér biztositdsa érdekében ve-
v8ink vallalatunk termeékeit mintaztak be mindhdrom ér-
tékesitési relacioban, tehat a hazai, a szocialista és
a tokés export von§lan egyarant. A megkotott iizletek

végll is azt eredményezték, hogy felénk a kapacitisun-
kat joval meghaladd igénybejelentések torténtek, st

cikktdl fliggben 25-40 szazalékos mértékii pdtigények je-
lentkeztek. Annak ellenére, hogy a szallitédsi szerzdédé-
sek megkdtésénél figyelembe vettiik a kapacitis adta le-
hetéségeinket, a tényleges kotésallominy az idékozbeni

pétszerzédésekkel egyiitt meghaladja termelési lehetdsé-
geinket, ami egyarant vonatkozik a marhabér és a sertés-
bdér gyarrészleg termékeire.

Ezek a feladatok pétldlagos terheket rottak elsdsorban
a termelésre és a nyersborrel foglalkozd beszerzékre,
de a tUlkotés gondot jelentett az értékesitési osztaly
dolgozdinak is. A tGlkotések kdvetkezményeként nemcsak
gondok, de olyan pozitivum is jelentkezett, hogy csok-
kentek elfekvéségeink Ugy a budapesti, mint pécsi rak-
tarainkban, és csokkent a vevoknél a korabban elfekvd
pécsi szarmazas( felséborok mennyisége is.

Irasos anyagunkban targyaltuk exportunk elsé félévi
helyzetét is. Kozvetlen exportunkat iddaranyosan nem
tudtuk tel jesiteni, viszont kozvetett exportunk megha-
ladta a tervezettet.

Foglalkoztunk roviden a segédanyagok beszerzésével is,
ami éves viszonylatban mintegy 350 millid forintot tesz
ki. Haromnegyede a tdkés orszagokbdl szarmazik, 15 szé-
zalékos aranyt a szocialista és 10 szazalékot a belfol-
di relacidja beszerzés tesz ki. Annak ellenére, hogy
tékés viszonylatban devizaproblémak, szocialista és
belféldi viszonylatban szallitdsi gondok meriiltek fel,
a termeléshez sziikséges segédanyagokat iddben, megfele-
16 mindségben tudtuk biztositani. Anyaghiany miatti le-
allasokra az elsé félévben gyakorlatilag nem kerilt sor.

A beterjesztett irdsos beszamold alapjan a part-végre-
hajtd bizottsagi Ulésen élénk vita alakult ki. A felme-
rilt kérdések dontd tobbségébdl az az aggodalom érzé-
dott, ami a gyar eddigi biztos pozicidinak esetleges el-
vesztésébll szarmazhat. A kérdések zome a rugalmas ve-
vOkiszolgdlas és az esetleges lemaradas koril forgott.

A vita soran egyebek mellett felmeriilt, ilyen nagy vo-
1imeni megrendelések mellett miért van sziikség Gjabb és
Gjabb belfoldi és exportpiacok keresésére is.

Az élénk vita soran végiil is kikerekedett a kép a ke-
reskedelmi féosztaly munkajardl, amit a part-végrehaj-
té bizottsag végil is kedvezden értékelt.

Konrad Gyodrgy

UJiTOK FIGYELMEBE

Régi, szinte az Ujitémozgalom kezdetétdl napirenden 1é-
v8 kérdés a mashol is hasznosithaté Gjitdsok elter jesz-
tése, a jol bevdlt javaslatok &tadisa, atvétele. Na-
gyon hasznos lenne, ha az Ujitdsok nem maradninak gyar-
kapun bellil, hanem az ertekes, a hatékonysigot emeld
megoldasokat minél tdbb véallalatnil alkalmaznak.

Miutdn ez az eddigiekben csak elvétve fordult eld,ezért
a taladlmanyok, az (jitasok és mis miszaki szellemi ter—
mékek kifejlesztésére, elterjesztésére és hasznositisi-
ra kivanja osztonozni a vallalatokat a BSr-, Mibdr- és
Cipéipari Kutatd Intézet ez év dprilisiban kiadott
"Konnylipari dgazat kiemelt Gjitdsi feladattervé"-vel.

A kiadvény célja, hogy szélesebb korben mozgdsitsa az
Gjitdkat, a feltaldldkat a tobb vallalatot érintd mi-
szaki fejlesztésre, a munkakorlilmények javitasira,szer—
vezési és egyéb problémak megoldasara, a pérhuzamés fej-
leszté munkak kikiszobdléseére, tovabbi, hogy informa-
ciét nyGjtson az Ujitok szamara a mir meglévd megoldasok
tovabbhasznositdsara mas vallalatokna].

A kiadvany szerkezete a konnylipar struktirajat koveti,
igy killon fejezetben talalhatok a bdr- és bérfeldolgozé-
iparban megoldandd feladatok témankénti csoportositas-
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ban. Ezekre hivjuk most fel dolgozéink figyelmét, és
kerjik javaslataikat, otleteiket. Az Gjitasi feladat-
terv a gyarrészlegekben, valamint az Gjitasi elSaddknal
rendelkezésre all.

Ugyancsak az (jitomozgalom fellenditését célozza az
;pari Minisztérium, a Boripari Dolgozék Szakszervezete
€s a BOr-, CipS- és Bdrfeldolgozdipari Tudominyos Egye-
sulet altal az idei évre meghirdetett UJITASI VERSENY-
PALYAZATA.

Az (jitasi versenypalyazat legfontosabb célkitiizései:

- A szellemi alkotd tevékenység fokozasa,

_ T abenyujtott javaslatok eredményes hasznilatba
vételének meggyorsitasa,

o kezdeményezéseknek a legfontosabb, aktualis
vallalati feladatokra vald irédnyitasa,

- a szocialista brigddok és a ndk nagyobb arédnyi
bekapcsolasa az (jitdémozgalomba,

- a javaslatok gyors, szakszerili elbiralésa,
- az (jitdsok atadasanak, atvételének megszervezé-
se, stb.

Az Gjitésé versenyt az 1981. januar 1-e és december 31-e
kozott elért mutatdszamok és a szdveges beszamold alap-
jan értékelik.

Juhasz Mihalyné

|



6. oldal

UZEMI HIRADO 1981  -eptember

Bemutatjuk
a Kanizsai Dorottya szocialista brigadot

1972-ben gyarunk munkaligyi osztalyan brigad alakult, s
az adminisztrativ dolgozdk koziil elséként tiizték ki cé-
lul a szocialista cim elérését. Munkajukrdl és tevékeny-
séglikrél dr. Nagy Lajosné brigadvezetd adott szamot.

- Ha nagy vonalakban akarnam vazolni munkankat, akkor
azt mondhatnam, a sziiletéstél a haldlig, a munkaba al-
14st6] a leszamolasig, mindenféle tennivaldnk akad,amit
valakinek el kell végeznie. Ez igy ridegen hangzik, de
tudni kell, minden elintézendd lgy mogott ember van, s
nekiink ezekhez az emberekhez kell igazodnunk, az & prob-
1émaikon igyeksziink segiteni. Tudjuk, vannak bizonyos
dolgokban jartasak és kevésbé jartasak, mindenkit ennek
megfelelden szolgalunk ki. Van, akinek elég, ha egyszer
elmondjuk a tennivaldkat, és intézi a tovabbiakat, de
vannak olyanok is, akiknek tobbszor el kell mondani,
vagy esetleg meg is kell helyettiik csinalni a dolgot.

Ha kell, kérelmet irunk a gyesen 1évé kismamaknak, vagy
intézziik a nyugdijasok kérését. Szeretjuk az embereket,
orommel és tiirelemmel foglalkozunk veliik. Egy biztos,
megnyugtatd valasz vagy lgyintézés nélkiil senkinek sem
szabad elmennie téliunk. Mi pedig latjuk, hogy ez milyen
j61 esik az embereknek, milyen nagy sziikségiik van ra.
Rengeteg felesleges bosszlsagtdl kimél jik meg dket.

- A brigad kulturdlis tevékenysége?

- Kulturalis tevékenységiink a vallalat altal ajanlott
és a brigadtagok egyéni érdeklddési korének megfeleld
rendezvények latogatasaban meriil ki. Ha kell, vetélkedd-
kdn vesziink részt, brigddtagjaink el jarnak moziba, szin-
hazba és hangversenyekre is.

- Részt vesznek-e a tovabbképzéseken?

- Természetesen, s ezt mindig az aktualitds hataroz-
za meg. Elég sok a valtozas munkankban, amit figyelem-
mel kell kisérniink. Kordbban a tarsadalmi bizottsagi
igyintéz6i és a munkaligyi tanfolyamon tanultunk, jelen-
leg ketten egyetemre jarnak kozulunk.

- Tarsadalmi munkdjuk és megbiz .saik?

- Majdnem mindegyikiinknek akad elfoglaltsaga, van
voroskeresztes aktivank, szaksze.vezeti bizalmink, if-
jUsagi vezetdnk, kivessziik rés-iinket a tarsadalombizto-
sitasi és a jogsegélyszolgalati tevékenységbdl. Nem ije-
diink meg a fizikai munkatdl suin, részt vesziink a valla-
lat altal meghird-tett valamennyi akcidban. Az idei év-
t61 kezdédden pedig vallaltuk, tekintettel a takaritondk
hidnyara, tarsadalmi munkdban mi takaritjuk az irodat.

- Jovabbi terveik?

- Még nagyon sokaig szeretnénk az emberekkel ugyan-
ilyen lelkesedéssel foglalkozni. Ez a tudat nekiink G}
erét ad, s érezziik, értelme van faradozasainknak. A mi
gy6zelmink az, ha elégedettnek 1atjuk az embereket.

X

Ha tomoren akarnank jellemezni a brigad tevékenységét,
ezt mondhatjuk: legfdbb jellemzdje a tenn i
akaras . Errdl gy6zott meg az a kedves, szinte ha-
14lkodd hang( levél is, amit Csiitortok Lajosné volt
munkatarsuk irt, melyben megkoszoni a brigad uténjara-
sat, hogy amigy is kevés nyugdijat vaksagi segéllyel
egészitik Kki.

A Kanizsai Dorottya brigad nem annyira az elnyert kitin-
tetéseivel /egyszer 1980-ban értek el eziist fokozatot/,
hanem azzal tiinik ki, amit a kiviilalldak is elismernek,
hogy a kdzosséggé formalas, a kozosségi ember kialaki-
tadsa naluk a legerdtel jesebb.

Tovéabbi sikeres munkat kivanunk a dr. Nagy Lajosné,
Batonyi Tibor, Bakonyi Zoltanné, Gabor Janosné. Fazekas
Zoltanné, Harvan Jozsefné, Jand Gyorgyné, Kovari Edéné,
Magyar Karolyné, NyGl Sandorné, Sterrné Bandi Zséfia
és Szabd Erno szocialista brigadnak.

Bartal Lérinc

Gyari dolgozok kozéleti emberek

VARNAGY VALERIA

Gimnaziumi érettségi utan, 1961-ben keriilt gyarunkba, s
a laboratériumban kezdett el dolgozni. Egy év eltelte
utan fizikai munkara kérte magat, mert Ggy érezte, fej-
16dése, eldémenetele igy jobbak a gyarban.

E16sz6r a sertésbdr gyarrészleg festékkonyhajaban, majd
minden olyan gépen és berendezésen dolgozott, amit akkor
hasznaltak a gyarban. Mindent meg akart ismerni, minden-
nel tisztaban akart lenni. A rendkiviil érdeklédd, fogé-
kony, jo szervezési adottsagokkal megdldott Varnagy Va-
lériara hamar felfigyeltek, 1966-ban mar a sertésbér
gyarrészleg vezetdjének helyettese.

Természetesen ahhoz, hogy ilyen rovid id6 alatt ilyen
beosztasba kerll jon, nem csak a munkdban, de a tanulas-
ban is bizonyitania kellett. Beiratkozott a Bdrvegyipa-
ri Technikumba, majd ezzel parhuzamosan felvették a
Veszprémi Vegyipari Egyetemre. Kozben leérettségizett
masodszor is, 1969-ben a bdrvegyésztechnikus oklevelet
is atvehette.

Hetvenharomig viszonylag nyugodt, dolgos évek kdvetkez-
tek, majd varatlan fordulatként ajanlatot kapott, men-
jen tanacsadoként Kubaba dolgozni. A kubai fél sertés-
bérgyartd szakembert kért Magyarorszagtdl, pontosabban
Pécstél. Varnagy Valériat érte a megtiszteltetés, hogy
1974-ben csaladjaval egyiitt repiilégépre szallhatott, s
27 ?6naplg egy masik kontinensen kamatoztathatta szak-
tudasat.

—— —

Uj kdrnyezet, (j szokdsok, Gj emberek - ezt az "akadalyt"
is sikerrel vette. Amin§ visszaemlékszik, kezdetben vol-
tak kisebb nehézségei. O volt az egyetlen ndi munkaerd

a gyarban, s ez furcsa volt az ott dolgozd embereknek.

A munka folyaman tobb esetben eléfordult, hogy a férfi-
ak kezébdl ki kellett venni a bért, s megmutatni, mas-
képpen, jobban is meg lehet csindlni. Ez nagyon hata-
sosnak bizonyult, ezek utan nyert ligye lett, elismerték
"tel jes értéki" dolgozdnak, miutan 1attak, nemcsak el-
méletben, de a gyakorla‘ban is jartas.

Rengeteg élményben volt része. Bejarta egész Kubat, er-
rél itthon szamos, diavetitéssel egybekotott beszamolét
is tartott.

Hazaérkezése utan gyarunk termelési féosztalyvezetdjé-
nek nevezték ki.

Gazdasagi munkaja mellett fokozatosan bekapcsolddott a
mozgalmi életbe, kdzéleti tevékenységet vallalt. Jelen-
leg a partbizottsag tagja, a gazdasagpolitikai munkabi-
zottsag elndke, munkaverseny felelds, a Béripari Dolgo-
20k Szakszervezetének Orszdgos Tanacsa mellett miikodd
gazdasagi bizottsag tagja. Még felsorolni is sok.
Biztosak lehetiink azonban abban, hogy mint termelési
féosztal yvezetd6i munkajat, minden rabizott és vallalt
tarsadalmi feladatdt, funkcidit nagy alapossaggal, lel-
kiismeretességgel latja el.

Bliszkék vagyunk a tobbszdrdsen - haromszor a vallalat,
egyszer a konnylipar - Kivald Dolgozd kitiintetésben ré-
szesiilt Varnagy Valériara.
Remél jiik munkaszeretete, tenni- és lenditeni akarasa
még sokaig élteti gyarunkat.

Bartal L.

e
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Oktéber 2-3-an

POLGARI VEDELMI GYAKORLAT GYARUNKBAN

A termelési feladatokkal parhuzamosan véallalatunk a
polgari védelmi felkésziilés terén is igyekszik a korsze-
rii kovetelményeknek eleget tenni. Elértiik, hogy a beosz-
tott allomany a ma rendszeresitett, biztonsadgos egyéni
védbfelszereléssel el tudjuk 1atni, de a sziikséges szak-
felszerelés is biztositott.

Az Gtodik Otéves terv iddszakaban a kiképzési kdvetelmé-
nyeket is differencidltuk aszerint, hogy ki milyen szak
alegységbe van beosztva, mi a polgari védelmi beosztasa.
A kiképzések idejét az elméleti témakorck oraszamanak
csokkentésével a gyakorlati foglalkozdsok javara novel-
tiik, mégpedig azzal a céllal, hogy ki-ki sajat beoszta-
sat a gyakorlatban sajatitsa el. A szérvezd, iranyitd
munka javitdsdra alegységszintli gyakorlatokat szervez-
tink.

A jb politikai és szakmai felkészités eredményeként az
elmilt évben végrehajtott ilizemi nagygyakorlatunkat jo
eredménnyel hajtottuk végre, amirdl a jelenlévd felet-
tes szerveink is elismeréssel szdéltak. Az elért eredmé-
nyek azt bizonyitjak, hogy a résztvevdk megértették a
polgari védelmi felkészités sziikségességét és felelds-
ségtel jes, aldozatos munkaval jelentés mértékben hozzéa-
jarultak eziranyG feladataink teljesitéséhez.

A mai kovetelményeknek csak jé1 felkészitett és felsze-
relt személyi allomany tud eleget tenni. A kiképzések
soran megszerzett elméleti és gyakorlati ismeretek Gsz-
szefliggd és folyamatos végrehajtdsdra csak a kiilonbozd
szintl gyakorlatok biztositanak lehetdséget. Ezt a célt
szolgal ja az idei kiképzési utasitdsunk szerint valla-
latunk teriiletén oktébgr 2-3-an végrehajtandd komplex
tuzemi gyakor{at. Lehegoség nyilik a parancsnoki allo-
many szervez6-iranyitd munkidjanak, helyzetelemzd tevé-

kenységének gyakorlasara, az alegységek vezetésére, a
beosztasbdl eredd feladatok gyakorldsdra a mentG-mente-
sité munkak végrehajtdsanak soran.

Az oktdber elején végrehajtandd gyakorlat eltér a ko-
rabban végrehajtott gyakorlatoktdl. Mig korabban csak a
szervezetbe beosztott allomany gyakorolt, most komplex
jellegénél fogva a polgari védelmi szervezet munkdjaban
aktivan részt nem vevd dolgozdk egy része is kozremiko-
dik. Ezek a dolgozdk a szak alegységekkel egylittmiikodve
részt vesznek a mentS-mentesitd és helyredallitd munkak
végrehajtasaban.

A gyakorlat elére elkészitett terv alapjan zajlik. A
résztvevlknek mar a gyakorlatra vald felkésziilés soran
mdd jukban lesz megismerni és begyakorolni a résziikre
megjelolt feladatot, felkésziilhetnek annak szakszeru
végreha jtasara. Nagyon fontos, hogy a beosztassal jard
feladatat mindenki j61 megismerje, mert az egyén jo
munkdja, kisebb-nagyobb sikerei befolydsol jak a szakasz,
a raj, az egész kollektiva erédményes munkajat.

A gyakorlatra vald felkésziilés és annak eredményes vég-
rehajtasa érdekében elkeriilhetetlen, hogy a résztvevok
szabadide jiik kis részét fel ne aldozzdk. Bizunk azonban
a dolgozdék megértésében, hogy a gyakorlatban nemcsak a
szabadidd felaldozasat, de az emberek egymds irant ér—
zett feleldsségének megnyilvanuldsat latjak és bizonyit-
jak. Ha ezt valamennyi polgari védelmi beosztott, lze-.
mink dolgoz6i és vezetéi magukéva teszik, bizhatunk ab-
ban, hogy oktdéber 2-3-an sikeres polgari védelmi gyakor-
latrdl szamolhatunk be. :

Bayer Janos

BURGENLANDBAN JARTUNK

A nyaron vél]alatuqk tiizoltdi meghivast kaptak a 26.
burgenlandi tartomanyi tiizolté tel jesitmény-versenyre,
melyrl elismerésre meltd eredménnyel tértink haza.
Hogyan keriiltek a pécsiek az ausztriai Burgenlandba? -
tették fel a kérdést sokan, s tettiik fel mi is magunk-
ban nem egyszer. A valasz, (gy hiszem, az el&zmények-
pen keresendo.

A vallalati tlizoltOsdg dtszervezése 1977-ben vette kez-
detét, ennek eredménye, hogy azéta minden évben, meg-
szakitas nélkiil nyertilk a tiizoltéversenyeket. Mindjob-
ban fel jott és Osszekovacsolddott a csapat, mindjobban
megtalalta egymdst a tiz ember. A milt év végén-aztan
a megyei tlizoltéparancsnoksag gyarunk csapatat jelolte
az NSZK-ban az idén megrendezendd Eurdpa-bajnoksagra
jogositd valogato versenyre. Az orszdgrészi versenyre
Veszprémben kerllt sor, ahol a csapat fél masodpercnyi
hatrannyal a masodik helyre szorult. Mint késdbb kide-
nilt, pontozdi hibdbdl. Az eredményt azonban mar nem
masitottak meg, igy a borgyariak elvesztették a jogu-
kat az NSZK-beli bajnoksagon valé részvételre.

Fegyelmezettséglnk, szerelési technikank, a lelkes len-
diilet azonban csak-csak megragadta az orszagos birald
bizottsagot, majus Végén jott ugyanis a meglepetés.
Megkérdeztek bennunket a megyei tiizoltdparancsnokséagon,
volna-e kedvink eset]gg Ausztriaban egy tartomanyi tel-
jesitmény-versenyen részt venniink. Ordmmel fogadtuk a
lehetdséget, S még nagyobb volt az Grdmink, amikor val-
lalatunk vezetdi is dldasukat adtak az Gtra, anyagi fe-
dezetet is biztositva.

A versenyre a neusiedli sportpdlyan keriilt sor. El8szor
a bronz tel jesitmény-versenyre neveztiink be. Stafétank
ezt a szintet az itthoninal jobb idSeredménnyel telje-
sitette, mire a neZ9t9FeQ nyolcszaz ember csattintotta
#ssze a tenyerét elismeréssel. Aztan kigvetkezett a ne-
hezebb eziist fokozat, amlt a Csapat még az eldz6nél is
jobb ideredménnyel teljesitett.

Latni kellett volna, ami ezutan kovetkezett. Amint a
fiGk elhagytdk a palyat, 'veszélybe" keriiltek, minden-
ki gratulalt, kis hijan szét nem szedték dket. Valdsa-
gos sztriptiz kezddédott, mindenki magyar tiizoltdjel-
vényt, pécsi pajzsot, gombot, derékszijat, maszéovet,
baltat akart, de még tel jes ruhdt is cseréltek volna.
Igy is hoztunk egy nyugatnémet sisakot, maszédvet,bal-
tat, osztrak sisakot

Lassan befejezddott a verseny, befutottak az utolsd
csapatok is. Megkezdédott a zardiinnepély. 3080 csapat-
tag kezdte meg az impozans felvonulast. Az eisenstadti
tiizoltoézenekar jatszotta a lépésritmust. A mi bevonu-
lasunk ismét tapsra késztette a nézdket, s ekkor mar
éreztiik, a szintek teljesitésén t(l még torténik vala-
mi veliink. Jol sejtettik. Elnyertik a "legjobb kiilfol-
di csapatnak' felajanlott kupat. Ezt kovetden adtuk at
a magunkkal vitt ajandékainkat, tobbek kozott azt a
nemzetiszinii zaszldszalagot, melynek felirata: Kegye-
lettel a tiizoltohdsoknek - a Magyar Népkoztarsasag
tiizoltdsaga.

Mit tanultunk a szomszédban? Sokat. Példa szamunkra az
osztrak tiizoltdok szervezettsége, precizitasa, fegyel-
me, amiban nalunk is eldbbre’ kellene 1épni. Tapaszta-
latunk azt a kiilonleges megbecsililést és tiszteletet,
amit odaat a tlizoltdék élveznek a lakossag korében, s
ami nalunk még csak itt-ott tapasztalhatd. Jellemzd,
Ausztridban minden 23. ember Onkéntes tiizoltd és nem
is akarmilyen képzettségi.

Végiil szeretném megkdszonni vezetdink tamogatdsit, a
vallalati tiizoltdkkal szemben tanusitott elismerésiiket
és megbecsiilésiiket.
Ismerkedjiink meg a kivalo tel jesitményt nyGjtd csapat
tagjaival is: edz8: Matyas Ambrus, csapattagok: Far-
kas Mihaly, Farkas Istvan, Heim L&sz16, Csongradi An-
tal, Varga Jézsef, Mayer Gyula, Minkd Lajos, Matyas
Vilmos. Az & neviikben is meg kivanom koszonni az itt-
hon maradt tiizoltéknak a szolgalatok gyakori atvalla-
lasat, amivel lehetdvé tették a nyugodt felkésziilést
és az elért eredményt.

HGY
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KISZ

ELET

Hogyan tovabb a X. kongresszus utan?

Titkdrainknak tettiik fel a kérdést: Hogyan tovabb a
KISZ X. kongresszusa utan?
Ime, a valaszok.

ARADI TIBOR:

- A KISZ X. kongresszusa a szervezeti élet valtoza-
sait hatarozta el. Emelni kell a tagsag politikai kép-
zettségét, novelni kell feleldsségérzetét, népszeri,
szérakoztatd programokat kell szervezni, ne csak mindig
a tarsadalmi munkadrak legyenek a mérvaddak az alap-
szerv vagy az egyén megitélésében! Nagyon fontos, hogy
mind jobban eldtérbe keriil a biirokratikus vonasok fel-
szamolasa, csokkentése. Nem kell majd - remélem - min-
den forintrdl szamlat hozni, s tételesen felsorolni.

FARKAS ISTVAN:

- A KISZ X. kongresszusa megallapitotta, hogy a ma-
gyar fiatalok onkéntes politikai tonegszervezete fontos
szerepet fog]a] el hazank politikai rendszerében. Betol-
ti hivatasit, novekedik szovetségink cselekvé ereje,po-
litikai aktivitdsa. A Kongresszus hatarozata a magasabb
szinvonal( if jasagpolitikai munka megva1051tasat célozza.

- Ennek érdekében felhivja a figyelmet a tartalékok fel-
tarasara. A KISZ szervezetek tegyenek mindent, hogy az
alkotd btletek, Gjitasi javaslatok ne kallddjanak el a
blirokracia Gtvesztdiben. Orommel lidvozoltik azt a hata-
rozatot, hogy a KISZ mozgalmi évet is a naptari évhez
1ga21tottak A KISZ szervezeteknek nagy ona]]osagot biz-
tosit, hogy a KISZ KB akcidprogramja csak a célokat ha-
tarozza meg, és 1gy a teriileti szervek valaszthat jak
meg a célhoz vezetd utat. Nagy feladat harul a kisebb
egységekre /alapszervezetekre, KISZ csoportokra/, hogy
olyan programot dolgozzanak ki sajat teriiletiikre, amely
konkrétan tartalmazza a tagsag feladatait is 1genye1t
Nagy hangsGlyt kell fektetni az egyéni vallalasok cél-
irdnyos, konkrét megtételére. A vilag, amelyben éllnk,
prébara teszi a kiforrott vilagnézetii embereket is.
Ezért kiilonos jelentdsége van az if jusag eszmei, poli-

tikai nevelésének, a felvildgositd, meggy6z6 munkanak.
A feladat megolddsat célozva szervezzik a helyi politi-
kai vitakoroket. A kongresszusi felszdlalasokban tobb
Jjavaslat hangzott el, hogy hogyan lehet megoldalni a

lakasprob]emakat
Orémme 1 ha]]Juk hogy ezek a javaslatok nyitott fiilekre

talaltak, és igy tobb varosban /Pécsett is/ megindultak
a tetétér beépitések és a kozel jowoben if jusagi garzon
lakasok épitését is megkezdik.

- A KISZ akkor toltheti be hivatdsat, ndveli téarsadalmi
stlyat és politikai befolyasat, ha szervezetei és tag-

jai aktivan kiveszik résziiket az orszag elétt all6 fel-
adatok megoldasabdl.

KONRAD VALERIA:.

- A biirokratikus, formalis, felszines tevékenységek-
té1 mentes, rugalmas, lendiiletes, flatalos, "komoly"
mozgalmi munkdt akarunk. A kongresszus Jjo programot
adott erre. Megvaldsitdsa mar sokkal nehezebb, hiszen a
feladat nem kevesebb, mint az, hogy legyen tétje a KISZ
tagfelvételnek, kapjon valami pluszt, aki kozénk tarto-
zik, és érezze hianyat az, aki kivil rekedt.

- Alapszervezetiink tagjainak nyolcvan szazaléka csa-
ladanya vagy csaladapa. Nalunk a megoldds csak az lehet,
ha megkeressiik a tagok egyéni érdekeltségét, és azon ke-
resztiil hatunk. Erdekvédelmi Jogkoriinkkel jobban kell
élniink. Fejleszteniink kell a feleldsségérzetet, s ez el-
sésorban a vezetés szinvonaldnak javitasdval érhetd el.
Itt minden szintii KISZ vezetésre gondolok. Hiszek abban,
hogy az emberek benséjébll fakad a felelésségérzet, de
csak akkor, ha a koriilmények nem sorvasztjak el. Olyan
helyzetet kell teremteniink, amelyben az egyén nemcsak
hogy politizalhat, hanem el is varjak tdle.

Politikus ember az, aki meggydzddéssel rendelkezik és
allast foglal. Ez a KISZ tagjaitdl is elvarhatd.

- Ilyen szellemben kivanjuk megtaldlni a helyes
utat, hogy mozgalmunk ereje, tekintélye ndjon.

Berta Janos

TARSADALMI MUNKAK SPORTLETESIiTMENYEINKNEL

@ ELKESZULT AZ ORFUI HORGASZTANYA

@ FELWITOTTUK TURISTAHAZUNKAT

Ismét bdviiltek és megszépiiltek jOléti és sportlétesit—
ményeink. Tavaly ilyentajt adtunk hirt harkanyi idiilénk
bovitési munkdlatainak befejezésérdl.Most egy Gj sport-
létesitmény befejezését jelenthetjilk: Orfiin elkésziilt
vallalatunk horganytanyaja.

A gyarudvaron hossz( éveken at allt a fabarakk, melyet
irodanak hasznaltunk. Tavaly elbontottuk és Orfiin al1li-
tottuk fel a vizi sportot kedveldknek. Az ott folyd mun-
kakban nagy szerepet vallalt a karbantartd gyarrészleg
kollektivaja, a villanyszereld milhely dolgozdi, és - en-
gedjék meg, név szerint hadd ne sorol jam fel, mert hosz-
sz( lenne a sor - a tarsadalmi munkara csoportosan vagy
egyénileg jelentkezett gyari dolgozék. Az eldzdek mellé
kiilon ki kell emelnem az anyagraktar Haladas brigadjat,
6k a munkak elejétél az utolsd napig képviseltették ma-
gukat. A masik, legtdbb tarsadalmi munkat tel jesitd
brigad a meds Minnich Ferenc szocialista brigad.

Az Osszefogas eredménye: jUlius végére elkésziilt az or-
flii horganytanya és vizi sportlétesitmény. A berendezés
nagy részét és a bllorokat 100 ezer forint értékben a
bizalmiak testiiletének dontése alapjan a szakszervezet
biztositotta. Ugyancsak a szakszervezet biztositott ke-
retet arra, hogy az augusztus eleji avatdson a tarsadal-
mi munkdban kiemelkedd tel jesitményt nydjtd dolgozbinkat
megjutalmazzuk.

A nyéar elején, az orfii munkdkkal egy iddben egy masik
sportlétesitmény felljitasa is elkezdddott. Nevezetesen
Zobak-pusztan a turistahdz felGjitdsa, amiban tarsadal-
mi munkajukkal a turistaszakosztaly tagjai vallaltak
nagy szerepet, Atardics P4l szervezésével és iranyita-
saval. A belsé tatarozassal mar végeztek, a kiilsd tata-
rozas van még vissza, aminek befejezését az dszre terve-
zik.

Remél jiik, a két l1étesitmény - pihenési és sportolasi le-
hetdséget nyljtva - elsdsegiti dolgozdink kikapcsoloda-
sat. Minél tdbben hasznal juk ki a hétvégeken adodd lehe-
tdségeket !

Rack Antal




1981. szeptember

UZEMI HIRADO

9. oldal

FEJEZETEK GYARUNK TORTENETEBOL

A BORGYARI MUNKASSAG UTMUTATO
ELHATAROZASA

A Dundntuli Népszava 1954. augusztus 4-i szama irta:
példamutatd elhatdrozasra jutott a szocialdemokrata bdr-
gyari munkassag. Megértve az idék szavat, és felismerve
a szervezett munkdssag ontudatos elhivatottsdgat az or-
szAagépitd nagy munkaban, elhatdrozta a dravaszabolcsi
posta onkéntes felépitését. Csiitortdkon délutan értekez-
letet tartott a bérgydri munkassdg Szoc. Dem. parti cso-
portja. Az értekezleten megjelent Tolnai Jézsef partve-
zetd elvtéarsunk, akit szeretettel jes tinnepléssel foga-
dott az értekezlet.

Felszélalasdban Tolnai Jézsef az aktualis politikai hely-
zetet ismertette és a tovabbiak soran az ujjaépités kér-
désérdl, a munkamordl biztositasardl és a partfegyelem
fontossagardl értekezett a bdrgyari munkassiag megértd
helyeslése mellett. Horvath Mihaly elntk ezutan bejelen-
tette, hogy a bérgydri munkissdg az ujjaépités munka]ja-
ban tevékenyen részt kér maginak.

Fgyhangl elhatarozasa a bérgyari munkissignak, hogy a
dravaszabolcsi postahivatalt felépiti.

A bejelentés rendkiviili lelkesedést keltett.

Hinni szeretnénk, hogy a szocialdemokrata bdrgyari mun-
kdssag ontudatos,nemzetépitd elhatarozasa utat mutat
mas munkacsoportok szamara is. Mert tudomasul kell ven-
niink, hogy a magunk erejébél kell itt 1élekben és szép-
ségben a romokbdl G hazat épiteni - most mar - a
magunk szamara. Esennek az (Gj hazanak
kiviil-belil kiilonbnek kell lennie a réginél.

Helyreigazitas a lap augusztus 5-i sza-
maban: A boérgyari munkassag példamutatd elhatarozasat,
mellyel elvallaltdk a dravaszabolcsi postahivatal fel-
épitését, a napokban megirtuk. Ebben a cikkben elnézés
folytan a gyar szociadldemokrata munkadsainak elhataroza-
sat emlitettiik, holott, mint tudomasunkra jutott a nemes
elhatdrozas nemcsak a gyari szocialdemokrata munkassaga-
nak ligye volt, hanem a bdrgyari dsszmunkassag allott
spontan elhatarozassal az ujjaépitési munka végrehajtéi-
nak soraiba. Orommel és készséggel igazitjuk tehat hely-
re cikkiinknek erre vonatkozd részét, és kiilon is megje-
gyezziik, hogy az Gsszmunkassag egylittes fellépését még
sokkal értékesebbnek tartjuk, mintha egy ilyen egyetemes
magyar lUgyben csak az egyik part allott volna ki.

Nyarvegi parbeszéd

- Helld Fonok! A multkor, hallom, Osszetort a tiik-
rel

- Udv Szakikam! Hat majdnem, szerencsére csak meg-
repedt...

- Nem kellett volna annyira a szél ellen fordita-
nia... Maga mindig tulld a célon! Most megint miben san-
tikal? Sokat latom a porta koriil dgyelegni négy ora fe-
1é.

- Ugyintézdkre vadaszom. Informatoraim mondték,
nogy fél négy utan mar csak a portan tudom puskavégre
kapni Sket. Igy is volt, ami az "aprévadat" illeti...
Nemes vadra hiaba vartam, 4gy jartam, mint a baratom
hatvanhétben, amikor naponta ott szobrozott a portan és
varta a menyasszonyat. A nagy O meg tllérazott, Harkany-
ban strandolt, az @szakin ment ki, meg ilyesni. Aztan a
hivatasos személyzet felhomilyositott, hogy a nagy ne-
mes vadak sokkal eldbb, s6t még annal is eldbb vonulnak!

- Fénok! Ilyen szaktuddssal barmelyik vadisztarsa-
sagba, mondjuk a "Deli Orszem''-be azonnal felvennék.

- Nem akarok én belépni a halisztarsasigba sem,pe-
dig micsoda repi tanya epilt Tekeresen..,

- Orfiin, FOndkom, ha nem tudna!

- Jb, maradunk ebben, de a nemes vadakrél akartam
beszélni. Vegyunk példaul egy aru vonalon dolgozé "nagy-
vadat". Elvileg igen sok helyen lehet: export, import,
pesti raktar, pécsi vasar, Kesztyiigyar, Simontornya,
Rakamaz... Csoda, hogy soha nem lehet medtalalni?!

- Ne elvizzen Fondk! Mondja el, mi a gyakorlat!
- Jb, hat akkor figyel jen! Indul junk el a "kalyha-

té1": Aranybika. Kedvelt kil"ftlf“jk,i']éhely Ggy kilenc éra
utén. Ilyenkor nyit. Akkor kezdddik a hdratadas...

»

- Ott, F6nok? Ez még viccnek is rossz!

- Vicc vagy nem vicc, kérdezze csak meg Gilictdl,
3 majd megmondja, hol lehet a legjobban atadni. De men-
jink tavolabb a "kalyhatdl'... Az alabbiak mar mas er-
débbél vald vadakra is vonatkoznak. Ha '‘hazon kiviil"
vannak, gyakran fellelhetdk a sz816ben, hazépitkezése-
ken, az OTP-ben, az IBUSZ-ban, a PIK-nél, a vasarcsar-
nokban. Ritkabban és csak nyariddben a strandon, igen
elvétve, de eldfordul a modositott kilencedik parancso-
lat gyakorlasa is.

- Ezt mar nem értem. Milyen napiparancsrdl beszél?

- Nem napi. Az Anyaszentegyhaz kilencedik, az
1/1981.Gabr.Ark. a. szam( rendelettel médositott paran-
csolatardl, miszerint "felebardtod feleségét csak akkor
kivanjad, ha 6 is kivan...'" Mit csinal jon szegény, ha
egyszer déleldtt lepi meg az a nagy természete...?

- FOnok! TGl sokat enged meg maginak! Nem lesz en-
nek jo vége!

- Még nincs vége. Nézziik azt az egyszeriibb esetet,
.amikor az alegység vezetéje jol megérdemelt, rendes évi
szabadsagat tolti.

- Mit kell ezen nézni? Ilyenkor az ligyintézdk nya-
kaba szakad az Osszes gond, azt sem tudjdk, hol all a
fejik, és tiszta dilihaz van! ;

- Helyette: ligyeleti szolgalat, mint a tiizoltd lak-
tanyaban. Egy kezeli a telefont, a tobbi elvégzi a fel-
gyllemlett munkat. Otthon. Tovabba minden gond és munka-
helyi zlirzavar nélkiil 40 6ras munkahét. /Az ebédidd,
reggeli idé, kavéids, sajtofélora, a '"na, mi ujsag?"
bele van foglalva.../

- Dehat az ligyeket mégis intézik valakik!

- Oszinte tisztelet a mensevikieknek! Azt hiszem,
a nagyszaji brigadvezetdnek volt igaza, amikor azt mond-
ta, ki kéne szélesiteni a krdmos ajtajat, mert mar nem
fér ki rajta a prosencid... Fogynak a fokak szakikam,
és egyre tobb az eszkimd... Na viszlat, van még néhany
elintézetlen iigyem!

- Viszlat Fdnok, aztan nehogy csak a csaladi sir-
boltban!....
Lazar Gydrgy
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Sikeres szereplés
a 8. Pécsi Ipari Vasaron

Nagy sikerrel szerepeltiink ez(ttal is a Pécsi Ipari Va-
saron, ahol bemutattuk hagyomanyos és Gj termékeinket,
tovabba a fejlesztés alatt alld, kisérleti lizemiinkbdl
frissen kikerild bGroket. Termékeink kozil nagydijat ka-
pott a Niagara termékcsalad, ezenkiviil elnyertiik a va-
sarigazgatosag kilondijat. Arany termékdijas sertés ci-
ponubuk boriink, eziist termékdijas a Pécs fantazianevi,

pekari utanzatd sertés cip6felsoboriink.

Termékeinknek kiilon figyelmet szentel a vasart megnyitd
Kortvélyes Istvan ipari miniszterhelyettes, elismerés-
sel szbélva ujonnan kifejlesztett, szavai szerint rendki-
viil tetszetds ruhazati és cipdéfelsdbdéreinkrdl. Kidllita-
sunkat Lukacs Janos, az MSZMP Baranya megyei Bizottsaga
elsé titkara kiséretében megtekintette dr. Péter Janos,
az MSZMP KB part- és tomegszervezetek osztdlya helyettes
vezetdje, aki elismeréssel nyilatkozott a latottakrdl.
Hasonldan vélekedtek a bemutaténkatife]keresé, a testvér
teriiletekrdl érkezd ujsagirdk: Lvovbdl a Vilna Ukrajna
fészerkeszt6je, Schwerinbdl a Schweriner Volkszeitung
szerkesztGje €s rovatvezetdje, tovabba a Laoszi Radid

és Televizid elndke és miszaki igazgatdja.

A Pécsi Ipari Vasart természetesen ezattal is felhasz-
naltuk arra, hogy taldlkozzunk és targyal junk partnere-
inkkel, vevdinkkel.

A vasar jo hirverése volt termékeiknek, a bOreinkbdl ké-
sziilt tetszetds ruhamodelleket a Magyar Divat Intézet
maﬁekenjei nonstop divatbemutatdn ismertették meg a ko-
zonséggel. A 8. Pécsi Ipari Vasart minden eddiginél tob-

ben, kilencven ezren tekintették meg.

Ifjusagi parlamentek

Az idén dsszel if jusdgi parlamenteket tartunk gyarunk-
ban. A rendezvények iddépontjai: a marhabdr gyarrészleg-
ben szeptember 26-an és oktdber 10-én, tartja Veres La-
jos. Sertésbdr gyarrészleg: X.17., Bakan Jbzsef. Felsé-
szentmarton: X. 24., Botos Karoly. Rostiizem, miiszakiak:
XI.21., Pal Ferenc. Adminisztracid: XI.14., Acél Jdzsef.
Raktarak: XII.5., Kocsis Sandor. Valamennyire délelétt
9 6rai kezdettel keriil sor.

A vallalati szinti if jusagi parlamentet a jové évben,

janudr 23-an, déleldtt 9 drakor tartjuk. J lenne, ha a
megmozdulasokra sikeriilne mozgdsitani a gyermekgondoza-
si segélyen lévéket és a katonai szolgilatukat tel jesi-

t6 fiatal jainkat is.

In memoriam

Bajomi Lasz16, vallalatunk nyugalmazott igazgatohel yet-
tese 1981. jlnius 25-én varatlanul elhunyt. Hatvanst é-
ves volt. A gyarunkban eltltstt 35 évi eredményes tevé-
kenységére sokaig emlékeziink.

X
Augusztus 26-an vettiink végsd blcsit Gungl Janostél,
krdmos Ulzemink mivezetdjétdl. Otvenkilenc évet élt.
Megszakitasokkal 1936 éra volt gyarunk dolgozdja. Emlé-
két kegyelettel megdrizziik.

Ujdonsagok a gyarban

Nyaron a dolgozdk tobbsége megérdemelt éves szabadsagat
tolti. Visszajovet, a gyarban (j gépek, atszervezett i-

zemrészek varjak. Igy volt ez az elmdlt nyaron is.

A marhabdr gyarrészlegben, a 13.sz. épiilet elsd emele-
tén - a RIAT fényezdgép helyén - uj SATILUX folyamatos
vasaldgéppel talalkoztunk. A fényezGgépet a sertésbdr

gyarrészlegbe helyezték at.

Az (j kromosban, a 61-es épiilet féldszintjén POLVARA
ramas szaritét lathatunk a csiszolé és portalanitd gé-
pek helyén. Hova keriiltek ezek a gépek? A tobbsége ott
maradt, csak méterekkel odébb helyezték. Masik résziiket
félreallitottdk, ezeket felsdszentmartoni telepiinkre

szallitjak.

Felsdszentmartonban folyik kikészitd iizemiink bdvitése.
Az (] lizemcsarnck mar all, megkezdédott a flités— és vil-
lanyszerelés, az aljzat betonozasa, majd szeptember vé-
gén a gépek is helyiikre keriilnek. Pécsrdl eldrelathato-
an stuccold, két toretdhordd, csiszold és portalanitd

gép keriil Felsdszentmartonba.
R.A.

Kihelyezett szerkesztdbizottsagi ilés

A nyaron gyarunkban tartotta kihelyezett llését a Bor-
ipari Dolgozé c. lap szerkesztd bizottsaga. Az iilésen
részt vett Demeter Piroska, a Boripari Dolgozdk Szak-
szervezetének titkara is. A bizottsdg tagjai a hivata-
los napirendeket kovetden téjékoztatast kaptak vallala-

tunk életérdl, majd gyarlatogatason vettek részt.

Kismama - talalkoz o6

A gyermekgondozasi szabadsagon 1évé ndédolgozdink részé-
re tavasszal terveztiink talalkozdt, de ez az esemény a
Kivalé vallalat-i lnnepségek miatt elmaradt. A talalko-
26t végiil is szeptember 8-an tartottuk meg. Az anyukak
a kisebédldben gyiilekeztek, majd gyarlatogatasra indul-
tak és tajékoztatast kaptak gyarunk életérdl. A talalko-
z6 idején a kisgyermekek szakszerii feliigyeletét ezittal

is megoldottuk.
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120 ezer forint a nagycsalidosoknak

A szakszervezeti bizalmiak testiilete az idei évre is

120 ezer forintot biztositott a nagycsaladosok és az e-
gyediilalld tobbgyermekesek segélyezésére. Erre mindazon
dolgozdink jogosultak, akik legalabb egyéves szakszerve-
zeti tagsaggal, és legaldbb egyéves borgyari munkavi-
szonnyal rendelkeznek. Nagycsaladosnak mindsiil az a dol-
gozd, aki harom vagy ennél tobb kiskori gyermek ellaté-
sardl sajat haztartasaban gondoskodik. Az egyediilalldak
kozil a két vagy ennél tobb gyermekét sajat haztartasa-
ban eltartd dolgozd, illetve az egyediilalld egygyermeke-
sek kozul az, akinek gyermeke szakmunkasképziben vagy
mas kozép- vagy felséfoki intézményben tovabbtanul. A
segélyeket még a tanév kezdés elétt, augusztus masodik
felében kifizettiik.

Udiilési tapasztalatok

Dolgozdink részére ez évben is biztositottuk az lidiilés
lehetOségét. A SZOT-beutalokon kiviil Balatonlellén és
Balatonfoldvaron vettiink igénybe bérleményt. Ezenkiviil
megljitottuk csereiidiiltetési szerzddésiinket a Rakamazi
CipGipari Szovetkezettel, igy a fdszezonban Hajdiszo-
bosz16n és Nyiregyhdza-Sostén is rendelkezésiinkre allt
turnusonként egy-egy szoba. A korabbi évekhez képest az
{idii18k kihaszndltsagi foka javult. Azonban még mindig
nem sikeriilt ¢l6relépni a kivant mértékben a janius el-
sé heteiben torténd ldiltetés terén, ugyanis az iskolas-
korG gyermekkel rendelkezd csaladosok az iskolaév késdi
befe jezése miatt korlatozva vannak a jiniusi iidiltetés-
ben vald részvételben. Valtozatlanul igen korlatozott a

csaladi Udilésre sz616 SZOT-beutaldk szama.

MOZAIK

Vasar Lahtiban

Ipari Vasart tartottak a nydron finnorszagi testvér va-
rosunkban, Lahtiban. Ezen a HUNGEXPO szervezésében, tobb
pécsi vallalat tarsasidgaban részt vett gyarunk is. A
vasarrdl Katits Lajos piackutatd egyebek mellett elmond-
ta, bemutatott vizhatlanitott béreink finn baratainknal
igazi meglepetést okoztak, nem tudtak, hogy ilyen is leé-
tezik. Termékeink irant tobb cég is érdeklédott. Oket
finn ligynokiinkhcz utasitottuk, akit a BIVIMPEX-szel meg-
hivtunk Pécsre, ismerkedjen meg termékeink tel jes va-

lasztékaval.

Katits Lajosnak mdodja nyilt meglatogatni Vialaban egy
kis, 250 dolgozét - féként néket - foglalkoztatd bor-
gyarat is. Ami feltiint, a haromvezetd mellett mindosz-
sze hét adminisztratort foglalkoztatnak, ott az admi-
nisztrator sziikség szerint mindenféle iigyviteli munkat
elvégez. A kis gyar gépei nem korszeriibbek a mieinknél,
viszont a termelésszervezés szinvonala magasabb, pél-
daul a hordékat szamitdégép vezérli. Erdekes még, a dol-
gozdk munkaruhdt nem kapnak, tovabba hogy a gyar nem

rendelkezik szocidlis létesitményekkel.

Gyermeknap

Vidam gyermeknapot rendezett augusztus 29-én szombaton
a sportpalyan szakszervezeti bizottsagunk és KISZ-szer-
vezetlink. A szamos jatékos iigyességi versenyszam kozott
szerepelt tobbek kozott kotélhlzas, lepényevés, lufifi-
jas. Gyermekeink remekiil szérakoztak, S jatékukat még a
Dunantali Na$0§ fotériportere is lencsevégre kapta, s

lehozta a lap augusztus 30-i, vasarnapi szamaban.

Si6 Kupa
Simontornyan a Sid Kupan huszonkét versenyzonk képvisel-
te a Pécsi BOrgyar szineit. Bar a résztvevo csapatok ko-
zil a mi l1étszamunk volt a legkisebb, kiizdeni akarasbél,
becsvagybdl olyan eredményeket produkdltunk, amilyenre
nem gondolt senki. A jo csapatszellem végil is az Osz-
szetett pontversenyben a hésodik helyre hozta fel a
csapatot. Negyedikek lettek a 18vészek, harmadik helyen
végzett a kézilabda csapat. Az Oregfilkkal - Miller Ka-
rollyal, Tillmann Andrassal - felallt asztalitenisz
csapat nem vart sikert ért el, a masodik lett. A sakk-
csapat megnyerte a tornat, s szép sikert ért el kispa-
lyas labdarlGgd csapatunk is, veretlenil lettek az el-

sok.

Nemzetko6zi horgaszversenyen
Géder Bélané, vallalatunk dolgozdja, a szdvetség valo-

gatott sportoldja a magyar csapat tagjaként a nyaron
részt vett a csehszlovakiai Hradec Kralovéban megren-

dezett nemzetkdzi horgadsaversenyen.

A PECST BORGYAR DOLGOZOINAK LAPJA

Kiadja a Minisztertanics T4 jékoztatasi Hivatala III/UHV/109/76. szamd lapkiadasi engedélye alapjan a PECSI BORGYAR

7601 PECS, BOLGAR NEPHADSEREG UTJA 52.
Felelés kiadd: Szekeres Istvanné
Felelds szerkesztd: Miklésvari Zoltén

i A szerkesztd bizottsag tagjai:
Acél Jozsef, Bartal Lérinc, Berta Janos, Bokrovits Janosné, Csiga Istvan, Juhasz Mihdlyné, Klinger Tamas, Kozarics
Mihalyné, Kozma Ferenc, Lazir Gysrqy, Miklosvari Zoltan, Rack Antal, Simon Attilané, Szomor Arpad, Vajda Jozsef
Vincze Gydrgy, Vinkd Maté. i

A sokszorositdst végezte a Pécsi TEMPO Altaldnos Szolgadltatd Szdvetkezet, 7621 PECS, Perczel u. 14,
1200 - 2418.
Felelds vezetd: Negele Tibor

TERJESZTI A GYAR DOLGOZOI KOZOTT -A PECSI BORGYAR

1981 - A/4
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N SPORT

Magasabb osztalyban labdarugoéink

A Hiraddban tavaly Gsszel értékeltem csapatunk szerep-
1ését, s eléggé optimista voltam a felsdbb osztalyba 1é-
pésiinket illetden. Nem tévedtem. Igenis megmutatta a
csapat, s annak vezetdi a kétkeddknek, hogy tobbre va-
gyunk képesek, mint sokan gondoltdk. A siker természe-
tesen a csapaté. Kilon kiemelném Jurinovics Jozsit,Mik-
16s Gabit, Jurin Csabat,lLucz Ldérincet, s nem utolsd sor-
ban a végére fel javult Hajos Lacit. A tobbiek is Ggy
ahogy megtették a magukét. Nem akarok senkit megbantani,
de voltak kirivdan gyenge egyéni tel jesitmények is.

Bartal LOrinc edzdnek a sok sériilés és a formahanyatla-
sok miatt nem egyszer fdbb a feje a csapat Osszeallita-
sakor. Ennek ellenére a tavaszi szezonban sorozatban

12 mérkdzésen nem szenvedtiink vereséget. A végére be-
cslszott harom vereség, s bizony a Beremend ellen kel-
lett bizonyitanunk. Szerencsére, a tarsasag Osszeszedte
magat, s egy pillanatig sem forgott veszélyben fel juta-
sunk, s ami még vele jart, a bronzérem.

A nyar a csapatépitéssel és a felkésziiléssel telt el,
ehhez a vallalat gazdasagi vezetdi és tarsadalmi szervei
minden segitséget megadtak. Igy nincs akaddalya annak,
hogy becsiiletesen helytall junk a magasabb osztalyban.
Kozben augusztusban elkezddddtt a teriileti bajnoksag,
ahol a BTC rajtja sajnos nem a legjobban sikeriilt.

Latni kell azonban, ebben az osztalyban sokkal erdsebb
csapatokkal kell megkiizdeniink, mint a megyeba jnoksagban.
Bizunk a jobb folytatdsban, de ehhez az is sziikséges,
hogy szurkoldink minél nagyobb szamban buzditsak, s ez-
zel is segitsék gyGzelemre labdarigd csapatunkat.

Szomor Arpad

A tomegsport hirei

A tomegsport programot terv szerint tel jesitettik. Az
alabbiakban beszamolunk az év elsd felében torténtekrdl.
KISPALYAS LABDARUGAS

Az iizemi bajnoksdg kisebb zokkendkkel lezajlott. A ta-
vaszi véreredmény:

1. Készaru 7 o S 28-9 12
2. Iroda 14 < o, TS 16-12 9
3. S.meszes T 45 =4 2 14-12 9
4, Garazs 7 3 2 2 19-11 8
5. Kilidn 74 K A 19-12 8
6. Krdmos 7 2 2 < 12-14 6
7. S.cseres 7 - Biing 11-28 3
8. Misina s - 1 6 8-29 1
A folytatds szeptemberben.
ASZTALITENISZ

Az lzemi férfi asztalitenisz bajnoksagra nevezett 42
versenyz3 tobbfordulds bajnoki rendszerben kiizdott, vé-
glil a kdvetkezd sorrend alakult ki: 1. Kiss Sandor.

2. Daka Lasz146. 3. Flig Zoltan. 4.Tarnai Gabor. 5.Sandor
Tibor. 6. Hernadi Attila. A nékn

A ndknél 5t versenyzét sikerlilt mozgdsitani, naluk a
végsd helyezést Gsszel dontik el.

S AKK

Az Uzemi sakkbajnoksagra nevezett 17 versenyzd tobb for-
dulédn keresztiil dontotte el a végsd helyezések sorsat.
Rutinos jatékkal elsd lett Muth Gyula, masodik egy "Gj
arc" a festOktdl: Kovacs Béla, a harmadik Roézsa Dezso.

HALASZTAS

Az iizemi teniszbajnoksdgot és a Marton Kupat terminus
gondok miatt szeptemberre halasztottuk.

Kézilabdazoink szereplése

Kézilabda csapatunk a tavaszi forduldt a harmadik he-
lyen zarta:

3. PBTC 11 7-4 173-144 14 pont

A csapat nem a legjobban kezdte a tavaszi szereplést.
Vereség - gydzelem - vereség - vereség volt a sorrend.
Az eredménytelenség is mutatja, a csapat nem volt még
egyiitt, egy-két géllal rendre alulmaradt. A jatékos
gardabdl kivalt Kresz Zsuzsa és Szabd Agnes. Kresz térd-
mitéten esett at, Szabd Agnes orvosi javaslatra végleg
abbahagyta a sportolast.

A kovetkezd sorozat mar meghozta a vart eredményt. Négy
mérkdézés - négy gybzelem. Ebb3l harom'gydzelem idegen
palyan. Az eredmények elsésorban a formajavulasnak tud-
hatok be. A csapat a megitélt biintetdket nagyobb arany-
ban értékesitette. Megsziint a rossz hagyominy, miszerint
a borgyari lanyok nem tudjak kihasznalni a golszerzési
lehetéségeket, hétméteresbdl tobb gdl is sziiletett.

vadasné, Till Zsuzsa sziilés utdn ujra jatékra jelentke-
zett. Akikre az edz0 épitette a csapatot, a kovetkezdk
voltak: Lukacs, Guttrai, Szomor, Bruckner, Butty, Pin-
tér, Mirkd. A csapat goljai koziil Butty /54 gdl/,
Bruckner /45/, Guttrai /38/ dobtdk a legtobbet. A jaté-
kosok teljesitménye hullamzé volt. Az edz4i értékelés
szerint jol és egyenletesen szerepelt Bruckner, Guttrai
és Lukacs.

Az NB II-ben kozben megkezdddott az Gszi idény. Lanyaink
két gybzelemmel kezdték, s tartjak helyiiket.

Ami az utdnpdtlast illeti, ifi csapatunk a megyei I.osz-
talyban szerepel. A csapat serdiilé és Gttord korG jaté-
kosokbdl all. Az ifik ellenfelei felndtt jatékosok, en-
nek ellenére becsiilettel helytallnak a palyan.

Elismerve az ifik jatékat, tobben szerepeltek mar az
elsd csapatban: Bunyevacz, Balogh, Bokor, Jakab.

Sajnos, a szakosztaly problémija még mindig nem oldo-
dott meg, nincs szakosztalyvezetd, intézd. Az igért vil-
lanyvilagitas sem készilt még el, s a palya kdrnyezete
sem szivderitd latvany.

Borsanyi Lasz16 edzd munkdjat egyébként ismételten jo-
nak mindsitették. I

TEKE

Masodik félidejéhez érkezett az NB. II-ben a tekebajnok-
sag. Az eddigi szereplésrdl és tovabbi terveikrdl Lenk
Gyulat, a csapat edzdjét kérdeztiik meg.

- A tavaszi szezont a csapat a negyedik helyen fejezte
be, az els6 helyezettdl két pont hatrannyal. Kevés sze-
rencsével az elsd helyen is végezhettiink volna - alla-
pitotta meg Lenk Gyula.

- A bajnoksag elején braviros gySzelmet arattunk az elé-
z6 bajnoksagban még az NB. I-ben szerepelt Gydri Richard
ellen. A nem vart gyGzeiem szinte feldobta a csapatot.

E gydzelem megsokszorozta az akaratot, s a tovabbi mér-
kézéseken serkentéleg hatott a jatékosokra. Az egyéni

tel jesitmények koziil kiemelkedik Engelsbach Jozsefné,
Bogdan Kalmanné, Nogradi Laszl6né eredménye. Biztos pont-
ja a csapatnak Szirtesné, a "Mami".

- A Misina Kupan viszont mar nem Ugy szerepelt a csapat,
ahogy varni lehetett. Nem keriiltiink dobogéra. Ugy érzem,
a jatékosokat nyomta az a tudat, hogy egymas utan har-
madszor is nyerhetnek, s ez bénitdlag hatott. Persze, az
ellenfelek felkésziiltsége /NB.I-ben szerepelnek/ is kdz-
re jatszott a gyenge kupaszereplésben.

Tekéseink a nyaron megérdemelt pihendjiiket toltotték.
Majd az 6szi mérkézésekre augusztus végétdl hatnapos ed-
z6taborozassal késziiltek. Az erdgyiijtés szZinhelye Har-
kany volt.

- Az eddig elért eredmények és a jatékosok tel jesitmé-
nye biztatd - mondta befejezésiil Lenk Gyula edzd. - A
cél, hogy a bajnoksdgot az elsd harom hely valamelyikén
fejezziik be. B




