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Vallalatunk k6zéptavu munka

és Uzemszervezési programja

A noket
kOGszontjuk

»A  proletariatus
vivhatja ki a teljes sza-
badsagot, ha nem vivja ki
a nd teljes szabadsagat...”

Ezt az alapigazsagot Le-
nin ontdtte szavakba. A
harcolé proletariatuson be-
Il a chicag6i varronék
1908. marcius _8-an  meg-
rendezték a vilag elsé noi
sztrajkjat. Clara Zetkin
javaslatara ez a datum a

nék nemzetkdzi szolidari-
tasdnak napja lett vilag-
szerte.

A noket kdszontjik most
hazank szabad tarsadalma-
ban. A kivivott egyenjo-
gusdg egyarant osztja a
jogokat és a kotelességeket
az egyénre és a tarsada-
lomra.

A nd6k megvaltozott hely-
zetében ma is els6dlegesen
a csaladban betdltott sze-
repe a meghatarozo. A dol-
goz6, az épitémunkaban
résztvevé csaladanyak sza-
mara kuléndsen nehéz fel-
adatot jelent az a felel6s-
ségteMes munkeely a
csalad és az otthon kiala-
kitasaban most mar
eltinében ugyan még
mindig a néi munkat je-
lenti.

A tarsadalmi 0sszefogas-
nak, a segit6 szandéknak
ezen a téren kell leginkabb
megmutatkoznia.  Hazank
eddig is vilagszerte tekin-
télyt vivott ki maganak a
nék, a gyermekek és a
csaladrol valo gondoskoda-
saval. a jovoben is az
eiet minden teruletén se-
gitem kell annak a gon-
dolkodasnak a térnoéditasat,
mely a ndék, a leend6,
vagy csalados anyak védel-
mében a jov6 nemzedék-
nek, szocialista jovénknek
védelmét is latja.

A nbk felemelkedésének
Ugye tarsadalmi, gazdasagi,
politikai és kulturdlis éle-
tink &llandé kérdésének
kell leiinie. Ez a biztosité-
ka annak, hogy az egyen-
jogUsagért vivott harc még
Ovetkezetesebb, eredmé-
nyesebb legyen.

A nénap alkalmaval sze-
retettel és tisztelettel Kko-
szontjuk vallalatunk vala-
mennyi néi dolgozojat és
kivanunk munkajukhoz
sok sikert, csaladi életuk-
ben sok boldogsagot.

ANDALITS tamas
vszb
agit.-prop. biz. vez.

nem.

Az 0otddik oOtéves terv céljainak elérése, felada-
taink valéra valtasa megkdveteli vallalatunktdl, hogy
az eddig elért eredményeket tulszarnyaljuk és Iépést
tartsunk a megindult és mar eredményeket felmutato,
a gazdasagi, a miszaki és a terméket el6allité fizi-
kai és szellemi munkat egyarant el6segitd szervezési
teenddkkel. Biztositanunk kell, hogy a vallalat és az
Uzemek gazdasagi és muszaki intézkedéseiben, az ira-
nyitd6 munkaban kell§ sudllyal jelentkezzenek és érvé-

nyesiljenek a szervezési program célkitlzései.

Az

1976—1980-as évekre tervezett program az alabbi f6bb
feladatok megvalositasait tlzte céljanak.

Noveljuk az élémunka hatékonysagat

— Folyamatosan tovabb
kell vizsgalni (felmérések-
kel, tanulmanyokkal)  a
termelés, a feldolgozéds és
szolgéltatas munkatertle-
tein: a munkahelyi munka
szervezettségét, a munka-
helyek adottsagaban rejlé
kapacitas és termelékeny-
ségi tartalékok feltarasat,
a termelési, feldolgozasi és
szolgéltatasi  technoldgiak
modositasaval (a gépesités
fokanak novelésével, egész
vagy félautomatizalas, tav-
vezérlés, sorozatgyartassal
sth.) elérhet§  termeléke-
nyebb munkamadszerek ki-
dolgozdsanak és bevezeté-
sének (alkalmazésénak) le-
het8ségeit.

— Tovabbi  folyamatos
kutatast, felmérést kell vé-
gezni: a kényszervarako-
zasokat, az Uzemzavarokat
el6idéz6 okok, valamint a
teljesitmények novekedésé-
re visszatartéan haté vesz-

teségforrasok feltarasara,
csOkkentésére, felszamola-
sara.

— A teljesitménybéres

munkateruleteken a mun-
ka  egyes' folyamataiban
bekovetkez6 technikai és

technolégiai  valtozasokat
kovetéen a teljesitmény-
normékat — a valtozas
mértékének és hatasanak
megfeleléen — idémérések

alapjan rendezni kell.

— Folyamatos vizsgalat-
tal fel keli tarni a vég-
zett munka mennyiségével
és min6ségével  szorosab-
ban kapcsolatban all6 bé-
rezési lehet6ségeket és meg
kell szervezni az id6béres
munkateruleteken a tobb
és a jobb munkéara oszton-
z6 bérezési modok, mint
a kapcsolt- és teljesit-
ménybér bevezetését.

— Minden munkatertle-
ten és a dolgozék minden
allomanycsoportjaban a je-

lenlegi tevékenységet feldl
kell vizsgéalni. A nem kel-
16 leterheltséggel foglalkoz-
tatott személyek, csoportok
munkakorében,  munkate-
ruletein a tarsadalmi
szervek bevonésaval — cél-
szer(i szervezést kell vég-
rehajtani.

(Folytatds a 3. oldalon)

Ismerjik meg

lehetGségeinket!

Negyszaznyolcvan csaladi haz

Az épités feltételei kibontakozoban

Lapunk el6z6 szaméban tajékoztatast adtunk a
banyaszlakas-akciorol, a juttatas feltételeir6l és a

kedvezményrdél. Az elmult id6szakban

az illetékes

szervek dontottek egyes lakaskérdésekrdl, vallalatunk

pedig tovabb kereste a lehet6ségeket

a banyaszla-

kés-akeidban a csaladi hazak épitéséhez. Ezzel kap-
csolatban az aldbbi tajékoztatast adjuk.

Pécs varos Tanacsa fog-
lalkozott a célcsoportos be-
ruhazésban épulé 60 ta-
nacsi bérlakds Utemezésé-
vel. 1976-ban, 1977-ben és
1978-ban évente 10—10 la-
kast, mig 1979-ben és 1980-
ban 15—15 lakast kap val-
lalatunk.

A munkaéslakas-épités
feltételei alapjan juttatan-

dé 160 lakas Utemezése a
kovetkez6: 1976-ban  és
1977-ben

1978-ban és 1979-ben 30—
30 lakast kapunk.

A fenti lakasok eloszta-
sanal mindségi cserét is al-
kalmazhatunk, azonban a
cserelakasnal is iranyadok
a 9/1975. NIM—EVM—
PM—MUM szadmu egyuttes
rendelet elGirdsai. Ez év-
ben sajnos csak év végén
szamithatnak dolgozoink
lakdsatadasra.

A kormany hatarozata

lakast, | alapjan 480 csaladihaz-épi-

NOK A MUNKAPADNAL: A Szolgaltaté Uzem ontodéjébsl nyilo egyik mihelyben csak nék dolgoznak,
Szatyké Jozsefné, Szuper Jozsefné, TallOsi Istvanna és Jozsa Jozsefné. Ok készitik az acélontésnél ne su-
l6zhetetlen forméakhoz az dgynevezett magokat. Az egyik helyen homok és vizuveg keverekebol készult for-
mat szénsavval fagyasztjak. A masik helyen finomabb alkatrészek ontéséhez készul6 tormakat gyantas i

ver6kbdl allitjak ossze, melyeket a villamos kemencékben ,megsitnek”.

téshez kapunk anyagi ta
mogatést. Ismeretes, hog;
a csaladihaz-épitének  a:
épitési telket meg kell va
sarolnia. A bényéaszlakas
akcioban épulé csaladi ha
zakndl is az épitteténél
kell megszereznie, megva
sarolnia a telket. Itt teha

elényben  vannak  azok
akik mér rendelkeznek la
kasépitésre alkalmas telek
kel. Az épitkezés gyorsi
tadsa érdekében kérjuk azo
kat a dolgozoinkat, aki]
méar rendelkeznek telekkel
— s megfelelnek a 9/1975
NIM—EVM—PM—MUM si
rendeletben eldirt feltété
leknek és természete
sen, ha épitkezni akarnak
siirg6ésen jelentkezzenek a
Uzemi lakaselosztd tarsa
dalmi bizottsagnal.
Tovabbra is gondot oko
az epitési telekkel ner
rendelkez6k részére a koz
m(ivesitett terllet biztosi
tdsa, csalddihaz-épitéshe;
Véllalatunk vonzasi korze
tébe tartozé egyes tana
cs6k mar nyilatkoztak se
git6 szandékukroél. Szent
I6rincen korulbeltl kettd
szaz csaladihaz-épitésr
van lehet8ség. Orfl kozsé
(i;i tanacsa is lehet8sége
at mintegy 40 csaladi ha
épitésére alkalmas telel
kisajatitasara,  viszonyla
kedvezd telekvésarlasi fel
tételekkel. K&vagdsz6l6soi
az Ujtelept6l északra ko
rilbeltl szdz csaladihaz
épitésre alkalmas terile
kisajatitasara van lehetd
ség, megfelel6 érdeklddé
esetén. A telekarak ked
vez6ek. A Kkisajatitasi el
jarés, az alapkdzmdvesité
természetesen  id6t  vés:
igénybe, ezért itt is slr
g0s  dolgozoink  ddntése
épitési szandékanak beje
lentése.

(Folytatas a 3. oldalon)



A szivkeringési zavarokkal bajlédé betegek magasabb

szint(i gondozasat teszi lehet6vé

az EKG vizsgalat.

Felvételiink az EDU uzemorvosi rendelGjében késziilt

Keller Gabor felvétele

A nok es az SZKP
XXV. kongresszusa

A Szovjetunié fejlédésé-
nek Uj szakaszaba lép. Az
SZKP  XXV. kongresszusa
megvonja a kommunizmus
épitésének eddigi eredmé-
nyeit és kijel6li az orszag
tovabbi fejlédésének konk-
rét atjat. A szovjet ndk,
egyltt az egész néppel,
nagy érdekl6dessel és Uj
varakozéassal tekintene
partjuk kongresszusa elé.
Es ez természetes, hiszen
a  Szovjetunidban a nék
hatalmas szerepet tdltenek
be az élet minden terile-
tén: a partban, az allam-
igazgatdsban, s a gazdasa-
gi szférdban egyarant;

Az Osszes t6kés orszag
parlamentjében egyittvéve
nincs annyi képvisel6nd,
mint a Szovjetunié Legfel-
s6bb Tanacsdban. Ez az
egyetlen tény is bizonyit-
ja, hogy a szocialista al-
lamokban  nemcsak meg-
hirdették a nék egyenjo-
gusagat, hanem meg is va-
l6sitottak azt.

Ma a Szovjetunidban
minden masodik tudoma-
nyos dolgozé és minden
harmadik mérndk né.
Kozuluk kerdl ki az egész-
ségugyi dolgozék 84, az ok-
tatasi dolgozok 73 szazalé-
ka. A szovjet nék bebi-
zonyitottak, hogy mit tud-
nak elérni a ,gyengébb
nem” képvisel6i, ha tény-
leg egyenjoguak.

A nemzetkdzi kozvéle-
mény a n6k nemzetkozi
évében kulondsen nagy fi-
gyelmet szentelt azoknak a
tapasztalatoknak, amelye-
ket a Szovjetunié és mas
szocialista orszagok szerez-
'E)ek a nékérdés megoldasa-
an.

Nélkulik nem gy6zhet-
tlnk ‘volna cimmel az ese-
mény alkalmabol megje-
lent egy konyv a ndékrdl,
a néknek. A cime jelké-
pes: a szovjet allam torté-
netének minden fontos pil-
lanatdban, az orszag életé-
nek minden jelentds al-
lomasan a férfiakkal egyutt
m,éllté szerepet jatszottak a
nék,

A tékés a&llamok alkot-
manyaban és sok nemzet-
kozi dokumentumban is
meghirdették a férfi és a
néi munka egyenldé bére-
zését. De még sok ENSZ-
tagailam nem iktatta tor-
vénybe a Nemzetkdzi Mun-
kaligyi Szervezet 100. sza-
mu konvenciéjat, amely
ezt az elvet kimondja. A
néknek sok orszagban még
mindig harcolniuk kell jo-
gaikért. Nem véletlenul
szerepelt ez a probléma
a nbék nemzetkdzi évének
napirendjén.

Novekszik a nék aktivi-
tdsa az orszag politikai
életében, fokozodik a part-
ba valé6 aramlasuk; Az
SZKP XXIV; kongresszu-
sa kuldotteinek 24,3 szaza-
léka volt n6. A XXV.
kongresszuson szamuk még
nagyobb.

Amikor szovjet szociol6-
gusok megkérdezték a né-
ket, hogy ha anyagi hely-
zetlk nem sinylené meg,
abbahagynak-e = munkaju-
kat, a valaszolok kéthar-
mada azt felelte, semmi-
képpen.

Nem konnyl  azonban
Osszeegyeztetni a munkat
a fokoz6do szakmai torek-
véseket, az anyai és hazi-
asszonyi teenddket. A dél-
oroszorszagi  Taganrogban
végzett szociologiai felmé-
réshoél példaul kitlint,
hogy a dolgozé néknek na-
gyon kevés a szabad ide-
Jjuk, mivel a férfiakénal
tobb hazi munka hérul ra-
juk.

Az allam igyekszik to-
vabb bdéviteni a gyermek-
intézmények halézatat, ja-
vitani a lakaskorialménye-
ket, tokéletesiteni a szol-
géltatasokat, hogy a noék
onmaguk és az orszag sza-
mara egyarant hasznosab-
ban toltsék idejuket. Ta-
valy a Szovjetunioban fel-
mérték a nék munka-,
élet- és pihenési korilmé-
nyeit, hogy Ujabb lehet6-
ségeket tarjanak fel azok
javitasara.

Maja Sebentova
(APN)

ércbanyasz

Eredményeink az anyag- és energiatakarékossag terén

8.2 m

A népgazdasdgunk sza-
mara igen fontos anyag-
és energiatakarékossag fo-
kozasara part- és kormany-
hatarozat sziletett, majd
megjelent a 2/1975. NIM
sz. utasitads is, melynek
szellemében késziilt valla-
latunkndl az 1975. évi ta-
karékossagi intézkedési
terv. Az elmult évi ered-
ményekrdl és az 1976. évi
feladatokrél  beszélgettiink
Németh Janossal, vallala-
tunk szervezési osztalyanak
vezetdjével.

— Az elmdalt évben mi-
lyen eredmények szilettek
az anyag- és energiataka-
rékossag terén vallalatunk-
nal?

— Vallalatunk a kézpon-
ti rendelkezéseket megel6-
z8en is évek Ota messze-
menden a takarékossag je-
gyében dolgozott. Az orsza-
gos rendelkezéseket meg-
el6zve mar 1967. januar 1-
t6l nyereségcentrikus 8sz-
tonzési rendszert alkalmaz-
tunk. Ez a meglevé tarta-
lékok feltardsara és szigo-
ri takarékossagra szoritot-
ta a mdszaki-gazdasagi ve-
zetés kulonbdz6 posztjain
dolgozékat. Az Uzemeink
altal felajanlott 1975. évi
anyag- €s energia megta-
karitas a vallalati anyag-
koltség 1 szazalékat tette
ki. A vallalasok egy része
rovidtava feladat volt, ma-
sik része csak hosszabb ta-
von oldhaté meg és tobb
évre munkat ado6 feladat
maradt.

— Az elmudlt évben a
tényleges anyag- és energia
megtakaritas az 1975 évi
tervben szerepl6 anyag-
koltség 2,6 szazalékat, a
szigoritott tervnek  pedig
16 szazalékat érte el. Val-
lalt felajanlasunkat tehat
sikerilt tulteljesiteni.

— A minisztérium altal
kijelolt import anyagoknal
hogyan sikerilt megvalosi-
tani a takarékossagi intéz-
kedéseket?

— ToObb mint husz fon-
tosabb anyagfajta megta-
karitasat kezelte kiemelten
a  minisztériumi utasitas.
Ezekb6l 16 anyagcsoport
érintette vallalatunkat. Ti-
zenkét anyagfajtanal, tob-
bek kozoétt:  villamosener-
gia, benzin, géazolaj, tize-
I160laj, f(it6olaj, rad- és
idomacél, gyanta és farasi
acélcsoveknel jelent6s meg-
takaritast értank el, mely-
nek 6sszege meghaladja a
8 millio forintot. A meg-
takaritdsban — e sajat

erbfeszitéseinket tul — se-
gitett az igen enyhe tél is,
a flt6anyagok vonatkoza-
saban. Az elGiranyzott
megtakaritassal szemben
korulbelul 31 millié forint
tulkoltség jelentkezett négy
anyagcsoportnal leg-
szembet(in6bben a vagat-
hajtasnal hasznélatos
TH acéltdmoknal és Kkis-
vasuti sinnél. Ez gyakor-
latilag Osszefluigg az V. sz
banyatzem beruhéazasi
munkaival kapcsolatos
megnovekedett  vagathaj-
tassal.

— Az elért eredmények-
hez hogyan jarult hozza a
szocialista brigadmozgalom
és milyen 0Osztonzéket al-
kalmaztak?

0 forint megtakaritas

Vallalatunk és az
Uzemeink altal kidolgozott
takarékossagi terv  végre-
hajtasa széles alapokon
nyugodott. A szocialista
brigadok ugyanis minden
Uzemben 1975. els6 ne-
gyedévében az év elején
tett vallalasaikat kiegészi-
tették az anyag- és ener-
giatakarékossagra vonatko-
z6  korabbi vallalasokkal.

Tobb UGzem, illetve Uzem-
egység a  megtakaritott
anyagok  értékének bizo-

nyos szazalékat 0Osztonzés-
ként tlizte ki és ezzel is
segitette a takarékossagi
mozgalom sikerét — mon-
dotta Németh Janos.

Horvath Janosné

Szigorubb intézkedések

a foéallason

kivali

foglalkoztatasokra

A munkalgyi miniszter
a kozelmultban ismét sza-
balyozta a féallason kivuli
masodallas, mellékfog-
lalkozas és munkavégzésre
iranyulé egyeb jogviszony
keretében torténo  foglal-
koztatdas — egyes kérdé-
seit. A témaval foglalkozé
1/1976. (1. 31) MUM szamd
rendelet lényeges szigori-
tadsokat tartalmaz a korab-
bi gyakorlathoz viszonyit-
va

A fent emlitett tevé-
kenységeket a dolgozok
csak a f6allas szerinti val-
lalata el6zetes irasbeli en-
gedélyével végezheti. Az
engedély nélkuli foglalko-
zésra kotott szerzOdés ér-
vénytelen. Uj dolog, hogy
a masodallas, mellékfog-
lalkozas  engedélyezésénel
figyelembe kell venni a
szakszervezet vallalati
szervének véleményét is.

A rendelet felsorolja
azokat a korilményeket Is,
amelyeket vizsgalni kell az
engedélyezésnél.  Kilono-
sen részletesen foglalkozik
az Osszeferhetetlenség fo-
galmaval. Uj vonasa a
rendeletnek az is, hoélgy f6-
allason kivali foglalkozta-
tasra engedély csak annak
a dolgozonak adhatd, aki
a vallalatnal legalabb két
éve munkaviszonyban all.

Szigoritas jelentkezik a
féallason kivuli foglalkoz-

tatasok  munkaid6 tarta-
manal is: ez a tevékeny-
ség nem haladhatja meg
havonta egylttvéve a tor-
vényes munkaidé egyhar-
madat. A masodallasban
megallapithaté  munkaid6
a dolgozd tdérvényes mun-
kaidejenek legfeljebb egy
negyede lehet, s a szemé-
lyi alapbér a f6allasban
kapott  személyi alapbér

egynegyedét sem haladhat-
jgymgg. Akinek masodal-

lasa van, az mellékfoglal-
kozast nem vallalhat.
Vezet6 4allast  dolgozo
masodallast nem létesithet
csak  kivételes egészség-
Ugyi, tudomanyos oktatoi
vagy mivészeti munka te-
kintetében.

A rendelet elGirta a
vallalatok részére a f6al-
lason kivili tevékenységek
felulvizsgalatat. A felil-
vizsgalat soran megszinte-
tik a rendelet elGirasainak
meg nem felel§ szerz6dé-
seket, elvégzik a sziksé-
es szerzdés modositaso-
at, a munkakoényvi be-
jegyzéseket rendezik. Ez a
tevékenység vallalatunknal
mintegy 200 szeriz6dés fe-
lUlvizsgalatat érinti.
Véllalatunk és dolgozo-
ink kozos érdeke, hogy a
rendelet el6irasait mara-
déktalanul végrehajtsuk.

J. K.

Jubileumi jutalom

Mt. 48. § (2). A huszonét,
a negyven, illetéleg az ot-
ven évet munkaviszonyban
toltott dolgozék részére ju-
bileumi jutalom jar.

Ennyit mond a tbrvény.
A jubileumi jutalom ado-
manyozasanak moddja egy
vallalat, Gzem életében Kki-
alakitott: a fizikai vagy
szellemi munkas megbe-
csulését jelent6  esemény
lehet Unnepi, vagy végre-
hajtas jellegd.

A munkashétkdznapok
kozé furcsan illeszkedik az
a hazi Unnepség, melynek
a Il. sz. banyalzemben
mar hagyomanya van. A
jubilalé "dolgozok, kozvet-
len vezetGik, az Uzem tar-
sadalmi és gazdasagi ve-

zet6i Unnepelnek. Unnep-
Uk a szocializmus épité-
sében munkajukkal hu-
szondt éve aktivan részt-
vevl dolgozokat.

Figyelem a munkésarco-
kat, mind a régi ismer6s
arc. Csajagi Istvan vajar
a 25 évbdl 19 évet a Il
sz. banyalizemben dolgo-
zott vajvégen. Most is va-
gathajtason dolgozik, mint
Cserna Sandor barétja, aki
szintén 19 éve banyasz és
ebbdl 9 éve a Il sz. ba-

nyatzemben. A 25 évbdl
14 éves vallalati maulttal
tobbiekhez méltoképpen

Unnepel Lengyel Antal va-
jar is. O fejtési csapaton
dolgozik. Amikor az anya-
gi juttatason felili meg-
becsiilésrél faggatom Gket
elmosolyodnak. Az itt el-

toltétt évek és a tdbbszo-
ros Kivalo dolgozé kitiin-
tetések jelentik a megbe-
cstlés mertékét.

Azokat sem felejtik Ki
a sorbal, akik hosszabb
ideje betegek. Takaré Ka-
rolynak koszondlevél kisé-
retével kildték el a ju-
bileumi jutalmat. Kucs
Gyulat héviharos viszon-
taaségok kozepette latogat-
tak meg, s koszonték meg

az é&ldozatos, példamutatod

munkat.

Jubileumi jutalomban ré-
szesllt még ez alkalommal
Telegdi Lajos farémester,
Kaszas Janos lakatos, Ben-
cze Béla és Gal Gyorgy
vajarok,

Kukai Andrés
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A , N8k éve"
utan

Az ENSZ kozgylilés 27.
Ulésszaka egyhangulag ki-
mondta, illetve elhataroz-
ta, hogy az 1975-6s évet
egy eroteljesebb akcidnak
szenteli abbdl a célbdl,
hogy el6émozditsak a fér-
fiak és ndk egyenl6ségét.
E témardl korinterjat ké-
szitettem az EDU nédolgo-
zo6ival. Toth Léaszlonétol, a
nébizottsag elndkétdl kér-
dezem:

— Mi a véleménye, ta-
pasztalata a nék nemzetko-
zi évérdl? r

— lgen jelent6ésnek tar-
tom, hogy az 1975-0s évet
a nék nemzetkdzi évének
nyilvanitottdk. Az elmara-
dott és fejl6d6, valamint
a kapitalista orszagokban
még nem egyértelmden
rendezett a ndk helyzete.
Sem politikai-gazdasagi, de
még a csaladon beluli élet-
kdrulményeik sincsenek
megoldva. E problémak
megoldasara hivatott az
NDN, amelyben létrejottek
a tapasztalatcserék. Az ed-
digi eredmények azt bizo-
nyitjadk, hogy_ népolitikai
érvényesilésért” a szocialis-
ta orszagok tették a leg-
tobbet. Hazankban a népo-
litika a part- és kormany-
program szintjére emelke-
dett.

Schleier Imréné villa-

mosmérnok, Uzemrész ve-
zet6t6l kérdezem:
Hogyan latja (ze-
minkben — a part Koz-
ponti Bizottsdga hataroza-
tat figyelembe véve — a
nék politikai jogait, az
egyenjogusag elvi~ és gya-
korlati megvalosulasat?

— Az utbbbi id6ben az
tzemen bellul nagyon sok
véltozas tortént a nék
életében. Bizonyitjak ezt a
bérrendezések, munkaidi.
rendezések és egyéb ked-
vezmények is. Az egyenjo-
gusag elvi és gyakorlati
megvaldsulasanak terén
nagyot léptiink el6re. Olyan
munkateriileten, ahol né-
ket is lehet alkalmazni —
nincs szemléletbeni  ki-
Ionbség. Aranylag kénnyen
megbaratkoznak a ferfi
dolgozok is azzal a gondo-

lattal, hogy né6i vezet6vel
dolgozzanak.  Azonban a
kozepszinti néi  vezetdk

tobb segitséget varnak az
Uzem gazdasagi és tarsa-
dalmi vezet6itol.

Bernath Laszlonétél, a
Voroskereszt Uzemi titka-
ratél kérdezem:

— A csalad ellatasan tual
a tovabbtanulast és a ki-
16nb6z6  tarsadalmi funk-
ciok betdltését hogyan lat-
ja?

— A n6k tovabbtanulasi
lehet6sége Uizeminkben
teljes mértékben  biztosi-
tott. Sajnos sok nddolgozd
ezt a lehet6séget nem tud-
ja  kell6en kihasznalni,
részben a csaladi lekotott-
ség, vagy éppen a betoltott
tarsadalmi funkciok miatt.
Forditott eset is lehetséges,
amikor tobb nddolgozd az-
ért nem tud tarsadalmi
funkciét  vallalni, mert
tovabb tanul, és lekoti a
csalad is. A kilonboz6 tér-
sadalmi funkciét  betolté
nédolgoz6k ugyan olyan
megbecsiilt tagjai a kollek-
tivanak, mint a férfi dol-
gozok.

Az elért eredményeknél
még nem szabad megall-

ni, hanem el6bbre kell
lépni a nbék egyenjogusa-
ganak elvi és gyakorlati

megvalositasa Utjan.

Basa
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Vallalatunk kozéeptavu munka
és Uzemszervezeési programja (1976-80)

(Folytatas az 1. oldalrél)

— Részletes terv alapjan
vizsgalni kell a termelés,
feldolgozas és a szolgélta-
tds munkatertletein (mun-
kafolyamataiban) a jelen-
leg hasznalt — egyes anya-
gok helyett — a célnak és
rendeltetésnek megfeleld
olcsébb (hazai piacon vagy
demokratikus importhol
beszerezhetd) anyagokkal
torténd helyettesités, alkal-
mazas lehet8ségeit.

— A novekvl bérkoltsé-
gek és anyagarak mellett
biztositani kell, ho az
eszkdzkarbantartasi ?allag-
fenntartasi) koltségek csak
,részben” névekedjenek.
Ennek érdekében: boviteni
kell az alkatrészgyartas
technolégiai és eszkozi fej-
lesztését  és lehetBségeit;
O0sztondzni kell a karban-
tartdé dolgozék munkater-
melékenységét; felul kell
vizsgalni a karbantartas
céljaira felhasznalt anya-
gok mennyiségi és mindsé-

gi normait, ahol nincs,
normakat kell megélapita-
ni, meg kell szervezni a
karbantartas alkalmaval

visszanyert haszonanyagok
célszerd felhasznalaséat
vagy értékesitését.

Esszer(i gazdalkodas

— A termelés, feldolgo-
zas és a szolgaltatas mun-
kateruletein vizsgalattal
fel kell tarni: mely anyag-
féleségek a leggyakoribb
hianycikkek?; milyen anya-
gok hianya okozza a leg-
nagyobb id6tartami kény-
szervarakozast?, mi a
hiany keletkezésének oka?
A vizsgalat eredménye
alapjan intézkedni kell a
hiany keletkezésének meg-
él 6zésére.

— Folyamatosan fel kell
mérni: melyek azok az
Jelfekv6” vagy a tervid6-
szak sziikségletét nagymér-
tékben meghaladé anya-
gok, melyek teljes vagy
részletes értékesitésével
csbkkenthetd a raktari
készletek értékszintje.

Racionalizalasi tervet
késziteni a tehergép-

kell

kocsi-park szallitasi tévé-
kenysegére.
, A pickutatasi igények

es a vallalat egyéb muta-
téinak egyittes értékelése
alapjan vizsgalni kell a
vallalat ,célgépeinek” tébb
Sng{jszakos Uzembe helyezé-

A/ eddig szerzett tapasz-

tatok alapjan tovabbi le-
Osegek  feltarasat kell
. ref-n\.a_ sorozat eljarés-
sal tbrt\ené javfst%-kajrban-
tartd, tevékenység Kkiszéle-
sitésére.

— Biztositani kell a ba-
nyatzemek mf(szaki és fi-
zikai dolgoz6i részére a
munkamaodszer atadasat
szolgalé  tapasztalatcserék
szervezéseét.

Az egy miuvelési hom"
lokkal rendelkez6 munka-
helyekre szamitassal Kkell
meghatarozni az optimalis
létszamtelepitést és a hoz-
zatartoz6 munkaciklust a

jovesztési fogasmelység
maximalis kihasznalasa
mellett.

— Folyamatosan vizsgal-
ni kell, 'hogy — a banya-
Uzemekben — a termelés
stlypontjanak athelyezésé-
b6l keletkez6: tobblet szal-
litasi idGigény kielégitésé-
re, a keletkez6 egyéb szlik

keresztmetszetek felszamo-
lasara; a szell6ztetési, szal-
litasi és személykozlekedé-
si  Utvonalak roviditésére,
hol, mikor és milyen szer-
vezés sziikséges.

Tovabbi m(iszaki
fejlesztési és szervezési —
munkaval javitani kell a
mélyebb szintekrél termelt
ércek  gazdasagosabb fel-
dolgozasara, a fémkihoza-
tal javitasara; a feltard
anyagok csokkentésére Ki-

dolgozott — az EDU re- |

konstrukcio I. Utemével
bevezetett — technoldgiat.
— Tobb kortlmény egy-
ideji  figyelembevételével
— lehet6leg hosszi tavra
biztositottan — 0j perkold’
cios teret kell kijeldlni.
— Vizsgéalni kell — kdul-
s6, esetleg banyavallalatok-

nal szerzett tapasztalatok
birtokdban — az gyvi-
telgépesités  célszer(isegét

és alkalmazasanak lehet6-
ségét.

A N1M IGUSZI-vel
kotott — bovitett tartalmua
szerz6dés alapjan to-
vabb keli folytatni — a
kutatdsbél  szdrmazd6 ——
geoldgiai és geofizikai ada-
tok feldolgozasat.

— Az EDU-ben fel kell
mérni és el6 kell készite-
ni a technologiai folyamat
szamitogépes adatfeldolgo-
zas feltételeit.

— A BKIl-val szerzédést
kell koétni a banyalzemi
termel6 tevékenység terve-
zését és iranyitasat elGse-
git6: geoldgiai és geofizi-
kai adatok  szamitogépes
adattarolasara; a tarolt
adatokbdl a termelésira-
nyitds céljait szolgal6 sza-
mitasok kidolgozasara.

— A vdllalat és az Uze-
mek szervezeti és muko-
dési szabalyzatat a miko-
dési terlllet egészét vag
részét érint§  valtozaso
miatt — a célmeghataro-
zastél a munkakori leira-
sokig bezarélag — a val-
tozasnak megfeleléen mo-
dositani  kell.

A kozponti dont6al-
lomasra érkez6 érccel
rakott — csillék (rtartal-
manak tényleges kihaszna-
lasa 100 szazalék alatt van.
A kozponti dontéallomas-
rol a banyakba visszaira-
nyitott tres csillek — az
elégtelen tisztitas miatt —
esetenként, tobb kevesebb
térfogatot elfoglaldo ké&zet-
tel kozlekednek. A szalli-
tasi kapacitas  hatasfokat
rontd, fenti két koridlmény
felszamolasara  banyaize-
menként kulon-kulon, va-
lamint a Szolgaltaté Gzem-

nek — tartés eredményt
biztosit6 — intézkedést
kelj tenni.

A korulmények
javitdsa

— Vizsgalni kell az o6t-

napos munkahét vallalati
szint(i kitérjesztésének
gazdasagi lehet6ségeit;

vizsgalni kell a béanyatze-
mi dolgozék &t nap/hét
munkarendjének megtarta-
sa mellett — az Uzemi

naptari id6alapot jobban
kihasznal6 hat nap/hét
munkarend alkalmazasa-

nak szocialis és gazdasagi
hatasait; vizsgalni kell az
aknamélyités munkatertle-
tén az ot nap/hét munka-
rend megtartasa mellett —
a  mélyitési naptari id6-
alapra épul6 — hét nap/hét
(folyamatos) munkarend

alkalmazasanak szocialis
és gazdasagi hatasait.

— Vizsgalat alapjan ja-
vaslatot kell tenni az
érintett Uzemek vezetdivel
— a haromharmadba tele-

pitett nék  heti 42—40
ora/hét munkarend beve-
zetésére.

— Vizsgalni kell a fold
alatti banyatérségben és a
kilszini Uzemek teriletén
is a gyalogos kozlekedés
csokkentésének tovabbi le-
het6ségeit.

Latvanyos munka a kdoszoriles,
szemiivegben szabad végezni.

— Mdszaki fejlesztési és

szervezési munkaval biz-
tositani  kell a vallalat
1976—1980-as évekre sz6-

16 Munka- és egészségvé-
delmi tervekben elGirt fel-
adatok végrehajtasat.

Az eredmények

fokozésa
— Folyamatos piackuta-
tassal — a leggazdasago-

sabb termékek gyartasaval
maximalisan ki Kkell
hasznalni a korabbi évek
rekonstrukcidjaval létreho-
zott Ontddei kapacitast.

A létesitett gyartasi
kapacitas  maximalis ki-
hasznalasa céljabol fokozni
kell a sajat el6allitasu
ANDO robbanéanyag val-
lalaton belldl torténd fel-
hasznéalasat, kuls6 vallala-
tok felé torténd értékesité-
set.

— Tovabb_ kell korszerd-

siteni az EDU gumism-
hely gyartasi technologia-
jat.
J — A Kkozponti fatelepen
— a létesitett kapacitas
maximalis kihasznalasa
céljabol — fokozni kell a
nyersanyagbeszerzés — le-
het6ségenek hataraig — a
flrészaru készitését, an-
nak kils6 véllalatok felé
torténd  értékesitését.

Az V. sz. banyalizem

kivitelezése

— Az V. sz. széllitéak-
na mélyitésének meggyor-
sitasa érdekében a taro6-
szinti és a 13-as szinti ra-
kodok épitését mar a ko-
rabban létesitett fold alat-
ti banyatérségek figyelem-
bevételével kell szervezni.

— Az V. sz. szallitéakna
és az V. sz. légakna mé-
lyitésének meggyorsitasa
erdekében — a mar ko-
réabban létesitett fold alatti
banyatérségek figyelembe-

vételével — vizsgalni kell
az aknatalpi viz kiemelé-
senek és elvezetésének le-
het8ségeit.

— A 4/13-as vakaknahoz
tartoz6 banyamezd ércva-
gyon elhelyezkedésének is-
mételt felllvizsgalataval ej
kell donteni, hogy a ko-
rdbban kitérésre tervezett
aknarakoddk kozal melyek
megépitése nem sziikséges.

— Mindazokat a folyosé
jellegl banyatérségeket,
amelyeket a banyanyitasi

melyet csak védé-
Keller Gabor felvétele

haloterv
el6iranyoz,
tasi modszerrel
épiteni.

— Az érkez§ és beépi-
tésre kerdl§ gépi és hiité-
berendezések Uzemviteli és
karbantartasi  technoldgia-
{'énak elsajatitasat minden

a tervid6szakra
gyorsvagathaj-
kell meg-

ehetséges modon — ese-
tenként tanulmanyutak
szervezésével is — az az-

zal foglalkoz6 szakemberek
részére biztositani kell.
— Az 0j mvelési tech-
nolégia alkalmazasahoz
szikséges gyakorlati és el-
méleti tudni- és tenniva-

lokra  minden attelepiil6
dolgozét ki kell oktatni.

— Meg kel) tervezni az

Uzem szervezeti felépité-
sét, fel kell mérni és Ki
kell jelélni  a szervezeti

felépitést megtestesitd ka-
derallomanyt.

— Esetenként, a banya-
Uzemek tervszer(i tevé-
kenységének vitele mellett
jelentkezd tobblet banya-
szakmunkas létszamot az
V. sz. banyalzem beruha-
zas Kkivitelezés meggyorsi-
tasara kell telepiteni.
Vallalaton beldl to-
vabb kell vizsgalni, a kul-
s6 szallitocégekkel torténd

szallitdsi  szerz6déskotések
alkalmaval pedig szorgal-
mazni kell a konténeres,

rakodolapos, balazott és
kotegelt anyagszallitas le-
het8ségeinek bdvitését.

— Folyamatosan  vizs-
galni kell a termelés, a
feldolgozds és a szolgélta-
tds munkateriletein a ra-
kodas, anyagmozgatas-szal-
liths munkafolyamataiban
az élémunka teljes, vagy
részbeni helyettesitést szol-
galo célgépesités lehetbsé-
geit.

Osszefogassal

A programpontok leg-
tobbje a valosagban tobb
Uizemet érint6, végrehajta-
sukhoz esetenként komoly
anyagi, eszkozi, fizikai és
szellemi, politikai, tarsa-
dalmi és gazdasagi er6k
Osszefogasa sziikséges. A
program maradéktalan
végrehajtasa mindannyi-
unk kozos kotelessége. A
gazdasagi vezetés, a part-
0s a tarsadalmi szervek,
dolgozok és vezet6k egy-
arént osztoznak benne. Az
onmagunk  elé allitott
program végrehajtadsa nem
kénnyl feladat, de ha a
maga helyén  mindenki
megteszi azt, ami ebbdl ra
jut, akkor a magunk és
a kozosség javara sikere-
sen fogunk vele megbir-
koézni.

MEV
SZERVEZESI OSZT.

Ismerjuk meg lehet6ségeinket!

480 csaladi haz

(Folytatas az 1. oldalrol)

A Pécs varosi Tanacs
Magyarirdg térségében
ajanlott fel teriletet — a
Magyarirogi Gt, Fulemile
ut kozott — a banyaszla-
kas-épitési akcioban épuld
csaladi hazakhoz. Megfele-
16 érdekl6dés esetén meg-
inditjdk a kisajatitasi elja-
rast, megrendelik a beépi-
tési programot, elkészitik
az alapkozmiveket stb. A
terilet utazas szempontja-
boél nagyon kedvezd vélla-
latunk dolgoz6i részére, de
elényds a kereskedelmi el-
latds (ABC aruhaz) és
egyéb szompontbdl is. Az
emlitett munkalatok sajnos
jelentés id6t igényelnek, s
igy az épitkezési kapacitas
megszerzése esetén is csak

korulbeltil két év mulva
indulhat az épitkezés. A
kisajatitas utjan szerzett
— alapkdzmuvesitett
telkek ara varhatéan ma-
gas lesz, eléri az ezer fo-

rintot négyszogolenként. A
koltségeket az épiletek
slritésével, illetve csopor-
tos korszer(l csaladihaz-
épités modszerével lehet
csokkenteni.

Az  épitési lehetBségek
tehat kezdenek kibonta-
kozni, tdmogaté szandékot
is tapasztalhatunk, azon-
ban a csaladihaz-épités
igen nagy anyagi terhet
jelent dolgozéinknak. Fel-
adatunk ezen a téren is a
kedvez6bb feltételek meg-
teremtése. *

Juhész Karoly

Houlgyelet

Nyakunkon a tél, dsszes
elényével és hatranyaval.
Van, aki szereti, van, aki
utalja, s van, aki elviseli.
Ezen kivil vannak embe-
rek, akik kizdenek ellene.

Véllalatunk  Szolgéaltato
Uzemének gépkocsi szalli-
tasi Uzemegysége van meg-
bizva a téli id6jaras altal
okozott kozlekedési prab-
Iémak megoldasaval. Al-

taldban  november 15-t6l
marcius 15-ig olyan ké-
szenléti  szolgalatot tart,

hogy a vallalat (tjain a
kozlekedés  folytonossagat
biztositjdk. Ezen készenlé-
tek a holugyelet és a fagy-
brigad. A hougyelet létsza-
ma négy f6, bemutatasuk-
ra legkbnnyebben munka-
juk kozben nyilik lehet6-
Ség.

Hajnali fél kett6kor a
kozponti diszpécser iroda
telefonja felberreg. A ,bi-
kasok” szakvezet6je jelent-
kezik, kéri a hodugyelet
munkabaallitasat, mivel
megindult a héesés. Az ed-
dig szaraz Utak csUszossa
valtak. Az Ugyeletes gép-
kocsivezet§ mar tudja a
kotelességét. Gyors megbe-
szélés a diszpécserrel, s a
gépkocsivezetd mar indul
IS az Ugyelet tagjaiert.
Megvalasztasuknal els6-
rendd szempont volt, hogy
hamar elérheték legyenek.
Mig az Ugyeletes gépkocsi
K&vagoszilosre szalad a
két soszoré és hotold, va-
lamint a sorakoddgép ke-
zel6jéért, addig a diszpé-
cser riasztja a fagybriga-
dot. Ok inditjak a telep-
helyen all6 kocsikat, koz-
tik a két s6szord kocsit is.

K&szegi Janos és  Hu-
szics Janos gépkocsiveze-
ték a pilotdi a  villogo
sargafényd, hoekés kocsik-
nak, Péntek Jozsef a ra-
koddgép kezelbje.

— Szivesen vallaltuk az
Ugyeletet — mondjak. —
Erezzik annak felel6ssé-
gét, hogy a dblgozdinkat
szallité autébuszok, sze-
mélyauték akadalytalanul
eljussanak Bakonyara, Pe-
téére, s legujabban az V.
sz. Uzemhez. Anyagilag
sem jartunk rosszul, hi-
szen ugyeleti potlékot biz-
tositottak szamunkra.

— lgaz, hogy néha csak
nyolc 6ra alvasra jut id6
az allanddé havazads miatt,
de ezzel egyutt szép és iz-
galmas munka — mondja
Tétpal Gyula rakodogépke-
zelo, az Ugyelet negyedik
tagja.

Kett6 6ra harminc van.
A gépek elindulnak, tisz-
togatd  akciojukra. Har-
mincperc mulva mar teljes
Uzemben lathatjuk a fagy-
brigadot, 6k az éjszakai
.baglyok”.

— Este nyolcra ljérnak,
munkaidejuk reggel hétig
tsrt mondja Keszty(s
Istvan garazsmester, aki
kozvetlen iranyitja mun-
kdjukat. Feladatuk a gép-
kocsik téli Gzemviszonyok
kozti miikodtetésének biz-
tositasa. Elvégzik a gépko-
csik  hideg inditasat, be-
melegitését, vizzel valo fel-
toltését, valamint az ilyen-
kor esetlegesen adgdé te-
lephelyi munkat. Allandé
létszam kettd f6, Rubinsz-
ky Jozsef és Joni Laszlo
géepkocsivezetd, de hétfdi
hajnalokon er@sitést szok-
Eglf kérni a diszpécserek-
ol.

Houlgyelet és fa|gybrigad.
Olyang)étnberek lga)tllko%ék
ezeket, akiknek munkajat
azonnal észrevesszik, ha
baj van. 6k nagyon igye-
keznek, hogy ne vegylk
Oket észre.

Tunyoghy Andras
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Adas minden nap Valtozatos  Gy(jjtsunk szotarat!”

-Figyelem! Itt a bako-
nyai hiradd, megkezdjuk
adasunkat...” ezzel indul

az adas minden nap dél-
utan fél kett6t6l negyed
négyig. Januar 9. ota fo-
lyik az adas, igazan hir-
addszer(i mdsorral: nem-
csak tajékoztat az Uzemi
eredményekrél, rendezvé-
nyekrél, hanem ismertetik:
példaul a KRESZ mdszaki
Logszabélyokat, a tizezer
anyaszlakasrol tudnivalo-
kat, a szocialista brigad-
mozgalom jelenlegi helyze-
tét, a munkaverseny al-
lasat és egyéb kozérdekd
érdekességeket, sok-sok
zenével.

Voltak mar korabban is
probalkozasok a  hangos
hirad6 Uzemeltetésére, de
elég szintelen volt, mert
alkalmi bemondoék, alkalmi
szOvegeket olvastak fel,
némi hangerdsitéssel, s ez
hamar megsz(int.

Most UGjjasziletett, mert
a Il. sz. banyalzem geo-
légia  szocialista brigadja
védnokséget vallalt a han-
gos hirado felett. A brigad
két tagja: Kartali Istvan
és Horvath Csaba faradsé-
got nem ismerve, j6 érzék-
kel szerkeszti, keveri, be-'
mondja a mdsort, egyre
szinesebben.

— Nagy segitséget nyuj-
tott a szakszervezeti bi-
zottsag a lemezanyag fel-
Ujitdsaban. Az Uzemvezetés
pedig studié épitésével,
erdsit6, 0j radi6 vasarla-
saval segitette a hangos
hiradé beindulasat.

A bakonyai hiradd ter-
vei:  népszer(siteni a jo
munkat, bemutatni a jol
dolgozokat, ismertetni be-
valt munkamodszereket,
rendszeresen tajékoztatni a
dolgozokat kozérdekd in-
tézkedésekrél, hasznos tud-
nivalokrol. Gabor Szabolcs

FOTOPALYAZAT

A MEV Sagvari Endre
Muvel6dési Haz fotokore
fotopalyazatot hirdet a val-
lalat dolgozéi szamara két
témakdrben.

1. Munkésportré  (mun-
kasabrazolas, munkasok
munka kozben, szocialista
brigddok élete, mdivel6dé-

se, szoOrakozasa).

2. Kotetlen temakor (ter-
mészetfoto, épuletfotd, va-
roskép, sport, gyermekfo-
to és egyéb témakorben).

A palyazat els6sorban a
vallalat  fot6zast szeretd
dolgozéi szamara kivan le-
hetGséget adna arra, hogy
legsikeresebb munkaikat a
nyilvanossag el6tt is bemu-
tathassak. Egy szerzd
mindkét témakorben ma-
ximum 5—5 képpel palyaz-
hat, de nem kotelez6
mindkét témakodrben az in-
dulas. Képméret: 18x24

centiméter. Beadasi hatar-
id6: 1976. marcius 22. Nyil-
vanos értékelés: 1976. mar-
cius 22. délutan 18 odrakor
a Séagvari Endre Mdvel6-
dési Hazban.

A dijazott és megvasa-
rolt képek a Fotokér klub-
albumaba kertlnek, a tob-
bi képet visszakuldjik a
palyazéknak  Valamennyi
kép hatoldalara kérjuk ra-
ifrni a témakort, a szerz6
nevét és a kép cimét. Az
tizemek csoportosan is be-
adhatjak képeiket.

Dijazas: témakoronként
3—3 kép kiemelt dijban,
5—5 kép pénzjutalomban
részesdl.

B6vebb felvilagositast az
érdekl6d6k a mivel&dési
hdz irodajaban, vagy a
vallalati 6—321 telefonsza-
mon a fotokdrvezetdnél
kaphatnak. Vezetség

Arc - egy villanasra

Vallig ér6é haj, ragégumi
a szajban, kéz konyékig a
zsebben. Koszonésfélét
mormol.

— Mondja, itt lehet egy
otost keresni?

Belemegyek a jatékba.
— otforintos orabérre
gondol?

—  Dehogy! Otezerre.
Mondtak a sréacok.

— Dolgozik nalunk va-
laki ismer&se?

— A Sanyi!

Megrémulok. Legalabb
87 Sanyi dolgozik nalunk,
én mindegyiket ismerem,

az igaz, de melyik az O
~nagydohanyu Sanyija™?
Probalom beszélgetésunket
a valosag talajara laviroz-
ni és konkrétan felteszem
a kérdést.

— Mi a szakméja?

— Segédmunkas. (???)
De csak akkor jovok, ha
minden szombat szabad —
d(‘)‘rﬂi) felém.

Elbatortalanodva kozlom,
hogy csak minden maso-
dik. Sajnalkozva és értet-
lentl néz ram, szemében
a kimondhatatlan kérdés:
Hogy lehet ilyen helyen
dolgozni?

Miel6tt  teljesen ellapo-
sodna beszélgetésink, ha-
tarozottan megszolalok: —
Mivel nincs szakmédja, se-
gédmunkasnak 2500-ért fel-
vesszilk és a munkasszal-
I6n lakhat.

— Akkor elmegyek mas-
hovd — kozli hatarozottan.

Olah Istvanné

Ki fust6lég ott a sikon-..?

Kinyilt a szakszervezeti tit-
kar szobdjanak ajtaja, és a
kilépd alapszervi titkarok elé-
gedetten soéhajtottak fel: Na,
végre! Majd cigarettat, gyufat
kotortak el6, és sévaran ra-
gyujtottak. Benn a szobaban
a  titkdr ugyanezt cselekedte.
Ezekkel a cseppet sem unne-
pélyes mozdulatokkal fejez6-
dott be Bakonyan az els6 do-
hanyzasmentes ~ értekezlet.

A kezdeményezésre érdemes
felfigyelni, dohanyosnak és
nem ~dohanyosnak egyarant.
Mindenkinek joga, hogy do-
hanyozzon, vagy sem. De
olyan helyeken, ahol tébb em-
ber tartézkodik, sokszor ora-
kon keresztul is, az allandd
fustolés rendkivil kellemetlen.
Rossz a nemdohanyzdéknak, és
rossz a dohanyzdéknak egy-
arant. Mindenki a sajat ciga-
rettadjat élvezi, de nem a ma-

sok altal kifajt fustot:
értekezlet utan nyilt ki dagy
egy ajtd, hogy el6szor sdrl
flist omlott Ki, kétségessé té-
ve a benti élet lehetéségét!
Hanyan és hanyszor kialtottak
fel, kulonb6z6 helyiségek ,,tu-
lajdonosai” egy-egy hosszabb
megbeszélés utan:” - Marika
(Zsuzsika, lIcuka, Klarika stb.)!
- szell6ztessen jol ki, mert
megfulladok!!!

Reméljuk, hogy az els6 Ié-
pést tobb hasonlé koveti, hi-
szen a probléma feloldhat6 az
értekezletek, megbeszélések,
gyllések kozbeni Otperces ci-
garettaszlUnetek tartasaval. Sét,
talan - bar ma még korai
erre gondolni — az értekezle-
tek, megbeszélések, gylilések
hossza lecsokkenhetne olyan
rovid idére, mely alatt a leg-
er6sebb dohanyos sem  kivan
ragyujtani. —e—0—

Hany

program

A kozelmultban megbe-
szélést tartott a munkas-
szallo6  onkormanyzati bi-
zottsaga. Ertékelték az
1975. évi tevékenységiket.
Els6sorban  a hidnyossa-
gokkal foglalkoztak, hogy
a tanulsagot levonva javi-
tani tudjanak munkajukon.
Az 1976. évi kulturalis
munkaterv vilagosan meg-
hatdrozza a feladatokat.
Céljuk: a munkasmivel6-
dés, a munkasok mdvelt-
ségi szintjének emelése.

A szallo els6 programja
januarban: Orkény Istvan
egyperces novellaibol szer-
vezett Cserepek cim( el6-
adoi est volt. A mdsorban
a Pécsi Nemzeti Szinhaz
két tehetséges fiatal m(ivé-
sze: Joo Katalin és. Garai
Robert 1épett fel. ,Az egy-
perces novelldk — Irojuk-
nak merész és nem egé-
szen komolyan vehet§ be-
jelentése szerint — egész
regényekkel,  s6t regéeny-
ciklusokkal felér6 alkota-
sok, annak ellenére, hogy

szembetlnéen roévidek.
Februarban  egésznapos
kiranduléast szerveztek.

Délel6tt Harkanyban fir-
déit a csoport. Délutan a
siklési varban megnézték
a VI. orszidgos Gelencsér
Sebestyén fazekaspalyazat-
ra beérkezett munkak ki-

allitasat, majd a villanyi
szoborparkot tekintettek
meg.

Két onall6 estet szervez-
tek még a kodzelmultban:

Az ibafai papnak..., va-
lamint  Elmondom titkat
édesem a dalnak... cim-
mel. Az els6 el6adbi est

szerepl6je Keresztury Eri-
ka, a mésodiké Solyom
Katalin volt.

Megalakult a szallé fia-
taljaibol szervezett  foto-
szakkor is. Az els6 el6adas
témaja: a filmel6hivas
technikaja. Az el6ado: FU'
zy Tibor, a szakkor veze-
toje volt.

Suté Hona

Kedves Olvaséink! Nem
lehet nagyobb 6rém sza-
munkra, mint az, hogy a
hozzank érkezett leveleik-
ben azon véleményuknek
adnak hangot, miszerint j6
és hasznos oOtletnek tartot-
tak szogydjté palyazatunk
meghirdetését. Tobb leve-
lukben talalkoztunk olyan
gondolatokkal, = amelyeket
véleményink szerint koz-
zé kell " tennink lapjaink
hasabjain is, hiszen azok
nemcsak igazoljak szandé-
kunkat, de tobb esetben
tovabb  fejlesztik, bdvitik
is azt. Ez alkalommal Ono-
z6 Lajos, nyugdijas komloi
banyasz levelébdl kozlunk
kozerdekd részleteket:

..--- Nem lehet eléggé
hangsulyozni annak a szi*
vés munkanak az eredmé-
nyét, amelyet az 1950-t6l
a béanyaszat m(szaki veze-
t6i, mérnokei, technikusai
a szakma nyelvezetének
magyaritasaért tettek. A
nagy létszamu felfutas ide-
jén  sok szakmai tanfo-
lyam megtartdsa valt szuk-
segesse. Az el6adok ke-
meény elszantsaggal kezd-
ték torni a jeget.  EI6-
adas kozben — majd pe-
dig a munkahelyet jarva
— kovetkezetesen magya-
rul nevezték meg a hasz-
nalati targyakat és a mun-
kafolyamatokat. Ennek, a
kitarto6 munkanak koszon-
het6, hogy lassanként meg-
tanultuk és megszoktuk a
helyes magyar kifejezése-
ket. Milyen jo, hogy ma
mar  er6sén kutatni Kkell
az emlékezetink homalya-
ban: miként is mondtuk
hajdanan?

Hadd emlitsek meg egy
bosszant6 ellenpéldat is. A
kézelmdltban a Radio- és
téveujsag cikksorozatot ko-
z0It Tanuljunk televizioul!
cimmel. Szlkségesnek tar-
tottdk, hogy ag olvasok
megtanuljak  az  &ltaluk
hasznélatos szakmai zsar-
gont. Szerintem sokkal he-
lyesebb lett volna, ha e-
helyett 6k tanultdk volna

Lehet egy kicsivel hosszabb? — hangzik ej naponta
a jol ismert kérdés az uzletben, mikor valéban egy-
két dekardl van szé! A képen lathaté esetben azon-
ban tobb mint e%y méterrél van sz6, amivel e ,disz-

példanyok” nagyo

bele ezek egyaltalan a csillékbe,

bak a megengedettnél. Hogy fértek

hiszen nagyobbak

mint a csille mérete?! Kicsit szétnyomtak még a
csillét is! Sajnos naponta akadnak olyan nagy ,va-
razslok”, akik hasonlé darabokat ,belebuvolnek’ a
csillékbe! Pedig a 40x40 centiméternél nagyobb dara-
bok elakadasokat okoznak a kiilszini garatoknal, ami
nagyon neheziti a szallitas munkajat, es veszelyezteti

a becsuletesen dolgozd csapatok munkajat is.

Egye-

seknek meg kellene méar ezt is érteni!

Veress Tamas felvétele

meg ,tolvajnyelvik’ szavai-
nak magyar megfele-
16it ...”

Levélironk és mas olva-
soink véleményével egyet-
értink: nemcsak a régi,
idegen szavak és azok he-
lyes magyar megfelel6it
kivantuk ezen gy(jtésunk-
kel tudatositani, de felhiv-
ni a figyelmet a mai ide-
gen szavak célszeri ma-
gyarral torténd  potlasara
is. Eppen ezért a most koz-
lendd anyagot e tertlet-
r6l, a mar bekildott sza-
vak kozil valogattuk Kki.

Szavak a mar bekildott
anyagbol: aktivitas: tény-
kedés; akcid: cselekvés;
amortizacio: torlesztés; ap-
paratus: hivatali szervezet,
gépezet, készllék, felké-
szultség; automata: 6nmd-
kod6 gép, vagy szerkezet;
balhamer: gdémbélyité ka-
lapacs; brutté (suly): cso-
magolassal egyutt  mért
suly; bazis: alap, alj, tal-
pazat; ciklus: korfolyamat;
féorum: hivatalos hely, ha-
tosag, tér; funkcional: md-

koédik; garantal: szavatol,
vagy jotall; harmonikus:
Osszehangolt; hévér: eme-

16; inspekcid: Ugyelet; in-
tenziv: er@s, behat6 vagy
hatékony; kapacitas: befo-
gado-, teljesit6képesség,
munkabiras; kapszli: gyu-
tacs; kosar: akna-kas; klo-
pfolds: kopogas  (miszak
kezdéskor, befejezéskor
gong, cs6 Utdgetése); kom-
pasz: iranytd; kapszli: ré-
gi benzinlampéakhoz és a
robbantdshoz = hasznélatos
gyujtészer;  klocni: tusko;
kollektiva:  munkacsoport
(munkéscsoport); kombi-
nal: egybe-, 0sszevet, vagy

szerkeszt; kommentar: ma-
gyarazat; komplex: 0&ssze-
tett, vegyes; komplett: tel-

jes, egeész; komplettirozas;
kiegészités; koncentral:
Osszegyjt, Osszpontosit;

koncepcio: elképzelés, vagy
fogalmazvany; konkret:
valosagos, adott, tényleges;
konzekvens: kovetkezetes,
céltudatos; koordindl: egy-
mashoz rendel, rendez; kri-

Mavelddjunk,
A SAGVARI ENDRE

MUVELODESI HAZ o
MARCIUSI PROGRAMJABOL
1-én 18 orakor: Pszichol6giai
kerekasztal beszélgetés: a
munkahelyi kozbsség, vezetés.
Vilaglr-Fold. Komplex ter-
mészettudomanyi elbéadassoro-
zat . Az Gsrobbanas és a ta-
gulé Univerzum elmélete, (if-
isagi  Kklub.)

18 orakor: Filmest a
Vilaglr-Fold sorozathoz. He-
lyiink a végtelenben, Feltarul
az €ég, igy jJjutunk el a csil-
lagokig, irany a kozmosz. (If-
jusagi klub. 7)
4-én 18 Orakor:
brigddok klubjaban:

A szocalista
Az Elb-

rusztél az Araratig. A Kau-
kédzus. Dr. Takacs Jozsef dia-
estje.

5-én 16 orakor: Munkasaka-
démia II. Pécs és Baranya
torténelmi nevezetességei . —

filmvetitéssel.

5-én 18 6rakor: Amerikai né-
pek. Dr. Szadsz Janos diaestje.
(Ifjusagi  klub.

6-an 19—02 O&rakor: Farsangi
bal disznétoros  vacsoraval.
Kecskés Sandor: Népszer(i me-

térium: ismertet6, kulon-
boztetd jel; kritika: bira-
lat; kritizal: biral; libera-
lis: szabadelv(, fellletes;
lift: felvond; lanovka: li-
begd, kotélszék; les: salak;
lichtschacht: légakna; mi-
nimalis:  legkisebb, keve-
sebb; momdem: korszer;
negativ:  eredményt nem
mutatd, rossz, karos; netto:
tiszta suly, tisztan; norma-
lis: szabalyos, rendes, szo-
kasos;  optimum: legjobb
helyzet, eredmény; optima-
lis: legjobb, legkedvez&bb;

patron:  gyutacs, toltény;
patronal: partfogol, tamo-
gat; periédus: id0szak, sza-
kasz; pozitiv: tényleges,
biztos; probléma: feladat,
kérdés;  produkal: gyart,
termel, felmutat; produk-

tiv: termel6; produktivitas:
termelékenység; raport: el-
igazitas, kihallgatas; stock:
szerszamos lada; sufni:
faskamra, lomtar.

Az elmult hetekben is-
mételten szaporodtak a
szazon feluli szavat kuldo

palyazék. igy jelenleg a
februar 15-i allast tudjuk
ko6zolni: 1. Torok Istvan

Ercbanyasz (380 széval), 2.
Németh Istvan, Vasas 271),
3. Cseh Mihaly, Vasas (270),
4. Volgyi Lajos, Vasas
(261), 5. Onddk Ferenc,
Komlé (250), 6. Barndt Ja-
nos, Nagymanyok (218), 7.
Toéth Gyorgy, Ercbanyasz
(188), 8. Bakos Jenl, Pécs
eés a Mecseki Szénbanyak
banyamérési osztalya (165—
165), 9. Mészaros Laszlo,
Koml6 (162), 10. Hermusz
Jozsef, Komld (154), 11.
Szab6é Laszlo, Pécs (140),
12. Bak Imre, Ercbanyasz
(126), 13. Kari Henrik, Ma-
jos (122), 14. Bandel Lajos,
Ercbanyasz (117), 15. Nagy
Imre, Pécs (115) 16. Onozo
Lajos, Komlé (103), 17.
Tari Lészl6, Ercbanyasz
(100 széval).

Kedves olvasoéink leveleit
tovabbra is nagy érdekl6-
déssel varjuk a Mecseki
Ercbanyasz és a Mecseki
Eényész szerkesztGségei-
en.

szOrakozzunk!

lodiak. Cserti-egylttes (hagyo-
manyos tanczene, tancver-
seny, tombola).

8-an 18 oOrakor: NOnapi meg-
emlékezés az EDU rendezésé-
ben. Nénap a nyugdijasok
klubjadban, nénap az eszperan-
t6 klubban.

Vilaglr-Fold ii. Csillagok
és galaxisok. (Ifjusagi klub.)

9-én 16 Oorakor: NO6napi ko-
szont6 a ndék Kklubjaban. Iro-
dalmi. zenei modisor.

18 orakor: Filmest A mar-
ciusi forradalmak torténeté-
hez cimmel — Ejszakara haj-
nal 1., Il-, HI. (Ifjusagi klub.)

11-én 18 Orakor: A szocialis-
ta brigadok Kklubjaban Pet6fi
Sandor: A mindmaig tisztazat-
lan utols6 o6rak. Morvay Ist-
van elGadésa.

12-én 16 O6rakor: Munkasaka-
démia II. Pécs és Baranya
torténelmi nevezetességei -
filmvetitéssel.

18 o6rakor: Fruska Gora-Ad-
ria. Reg?(blyi Zsolt diaestje. (If-
juséagi klub.

15-én 18 Orakor: Vilagur-
Fold 111, Naprendszerink Kki-
alakulasa.

Tarsasutazas

Az. IBUSZ aprilis 16—
17-re  tarsasutazast szer-
vez személygépkocsival
utazéknak Banja Lukara

a Jugoszlavia—Magyaror-
szag valogatott labdarugo-
mérkd&zésre.

A Kkétnapos utazas prog-
ramja: 16-an indulas, éj-
szakai szallas, teljes pen-
zioval Banja Lukan vagy
kornyékén. Aprilis 17-én a
labdarigé-mérk6zés  meg-

tekintése.  Részvételi dij
800 forint személyenként.
Kolt6pénz: 250 dinar,
lizemanyagra a gépkocsi-
tulajdonosnak 300, a gép-
kocsi utasnak 140 dinar.
Az utazas nem terheli a
tovabbi  jugoszlaviai  és
nyugati kiutazasokat! Az
érdekléddk bdévebb felvila-
gositast  kaphatnak az
IBUSZ Széchenyi tér 8.
szam alatti irodajaban.



1976. MARCIUS 1.

ERCBANYASZ

Nott a fiatalok politizalo kedve

Taggydles a Sagvari Endre KISZ-alapszervezetben

A vallalatunk kozpontjaban m(ikdd6é Sagvari End- i a jov6ben nem tudnak ele-
re KlSZ-alapszervezet februarban tartotta év v.égi be- get tenni,

szamold, vezetOség- és kuldottvalaszto taggy(léset.
taggy(Glésen részt vett Nagy Sandor, a vallalati KISZ- KB 1974, aprilisi

A

a KISz
hatéaro-

Ezt kovetben

bizottsag szervez$ titkara, Mészaros Istvan, a vallala- | zatdban_elfogadott feladat-
ti KISZ-bizottsadg tagja, valamint kdzpontunk gazda-
sdgi és tarsadalmi szerveinek vezetdi.

Jeney Istvan, az alap-
szervezet titkara, beszamo-
lojdban tobbek kozott fog-
lalkozott a fiatalok eszmei,
politikai nevelése terén el-
ért eredményekkel, mely-
bél kitlint, hogy a fiata-
lok politizadl6 kedve, fel-
készliltsége a mozgalmi év-
ben novekedett. A kollek-

tiv és  egyéni termelési
versenyt segit6 mozgal-
makban — az ujjaszerve-
z6détt  FMKT  hatékony
kozrem(ikodése kovetkezte-
ben — jelent6s siker szu-
letett. Mig az 1974/75-6s

évben két fiatal készitett
KIM—KIT-dolgozatot, ez-
zel szemben az 1975/76-0s
mozgalmi évben mar
nyolcdn neveztek be. A
kozponti  KISZ-alapszerve-
zet el6szor rendezte meg
az elmult évben az ifju-
munkéas vetélked6t. Ezen
kivil tobben részt vettek
mas szakmai vetélked6kon
is.

orvendetes jelenség, hogy
a KISZ szervezettsége a
munkateruleteken megko-
zelitette a 70 széazalékot,
de a munkasfiatalok moz-
galmi életbe val6 bevona-
sara a jelenle?inél nagyobb
figyelmet kell forditani.

A gazdasagi és tarsadal-
mi szervek igényelték a
fiatalok véleményét, mun-
kajat és a kapott kitiinte-
tések igazoltak, hogy érté-
kelték is munkdajukat. Né-
gyen Kival6é dolgozo, ket-
ten KISZ kitintetésben, s
egy KISZ-tag igazgatdi di-
cséretben részesilt. A be-
szamolé megallapitotta,
hogy az alapszervezet tel-
jesitette az akcioprogram-
ban el6irt sport és kultu-
ralis célkitlizéseket. Az
alapszervezet teriletén a
KISZ KB 1974. aprilisi ha-
tarozatdban rogzitett fel-
adatok teljesitése megfele-
16 mértékben haladt az el-
mult évben. Az 1976/77-es
mozgalmi év feladatainak
Pontositdsa érdekében az
alapszervezet vezet6sége
hatarozati javaslatot ter-
jesztett be, melyet a tag-
sag elfogadott.

A beszamoldt élénk vita

Kbz0s
0sszefogassal
Szabad szombat . délelé6ttje

<n. Viddm zenesz6 sz(rédik
ki az ifjusagi klubbdl. Benyi-
tunk és fiatalokat talalunk
ott munka kozben, wvan, aki
fest, ki a dekoréaciés falat ké-
sziti, ki falécet szegez a falra.
A legifjabbak — o6vodaskoruak
~ is vidaman zajonganak az
apukak mellett.

Vallalatunk KISZ-flataljai
,,27.. Osszefogassal szépitik
a? ifjasagi Kklubot. A piros,
sarga mQanyag és vaskombi-
nacidju polcot és a dekoracios
falat ‘'az EDtl és a Ill. sz. ba-
nyauzemi klszesek készitik. A
tapétazast az EDU-sbk végzik,
a ii. sz. banyalzem és a
Kozpont fiataljai a falakat
testik. a vilagitotesteket a
Szolgéltatd, a Kutaté-mélyfuro,
a Kisérleti-kutatasi és auto-
matizalasi Uzem Kiszesei sze-
relik fel. A klub két helyisé-
get korulbelul egy méter mar
gassagban falécekkel burkol-
Jak a IV. sz. banyauzem és
a kozpont fiataljai.

.,Mi™ ezek a sorok megje-
»«?né?ek az ifjusagi klub 0j-
javarazsolva var{'a a klubprog-
ramra érkezéket.

kovette, tizenhatan szélal-
tak fel. A fiatalok hozzéa-
szolasaikban  foglalkoztak
tobbek kozott a partalap-
szervezetek felel6sségével,
a KISz-fiatalok nevelésé-
vel, az ifjusagi klubbal
kapcsolatos ~ problémakkal,
az ifjusag termelést segi-
t6 mozgalménak fejlédésé-
vel, az Uttdr6patronalasi
feladatokkal.

A felszolalasok 0©sszege-
zése utan Kkerdlt sor az
egyéni vallalasok ertekele-
sere. Az alapszervezetnél
lev6 harom KISZ-csoport
méar  el6zetesen értékelte
tagjainak tevékenységét, a
taggy(ilésen az allasfogla-
last terjesztették be. A
csoportok  dnértékelésébdl
kiderult, hogy a KISzZ-fia-
talok felelsségteljesen
tesznek eleget véllalasaik-
nak. Minddssze egy f6 tag-
sagdnak megujitasat nem
javasoltdk, mellyel a tag-

gyllés is egyetertett. Hat
KISZ-fiatal  bulcslztatasat
kérte az ifjusagi mozga-

lombdl, mivel Ugy éreztek,
hogy a kovetelményeknek

vallalasi es beszadmolasi
rendszer hatékonyabb ér-
vényesulése céljab6l aSag-
vari Endre KlISZ-alapszer-
vezet két alapszervezetté
valt szét. A kozpont teri-
letén dolgoz6 fiatalok al-
kotjak az egyik, az Anyag-
és aruforgalmi f6osztaly
teriletén tevékenyked6k a
masik alapszervezetet. A
két alapszervezet megva-
lasztotta 0Ot-0t f6s vezetd-
ségét. A kozponti alapszer-
vezet titkaranak  Starcz
Andornét, az Anyag- és
aruforgalmi f6osztaly alap-
szervezeti titkaranak pe-
dja Téth Mariat vélasztot-
tak.

Ezutan a két alapszerve-
zet munkajat segito és ira-
nyité ottaga Uzemi K.ISZ-
vezet6ség megvalasztasara
kerult sor. Az uzemi KISZ-
vezetfség titkara Jeney
Istvan lett. A vezet8ség
tagjai: Starcz Andorné,
Toth Maria, Hucker Fe-
renc és Racz Gyula.

Végul megvalasztottak a
vallalati  KISZ kuldottér-
tekezletre azokat a fiatalo-
kat, akik a Sagvari Endre
KISZ-alapszervezetet kép-
viselik. H. J-né

Fiatalok vetélkedgje

1976. januar 20-an Mis-
kolcon rendezték meg a
banyasz—kohasz FMKT és
fiatalok vetélkedgjét. A
rendezé szervek: OMBKE,
KISZ KB, SZOT.

Héazigazdank a Nehézipa-
ri Mlszaki Egyetem KISZ-
bizottsdga volt.  Tizenot
csapat részvételével kezd6-
dott a vetélkedd. A csapa-
tok az el6dont6bdl maguk-
kal hozott pontszamokkal
indultak.

Véllalatunk csapata az
el6donté alapjan (75 pont-
tal) a verseny egyik esé-
lyese volt, mivel az el6-
dontében megosztva 4 csa-
pat volt az els6. Fiatal-
jaink:  T6ke Gyula, Vei-
dinger Istvan, Kapas Léasz-
16, ifj. Racz Gyula, Klobu-
csar Jozsef, Juhasz Alajos

A fiatalok kedvence a véllalati

eredményes  felkészilésrol
adtak szamot.

Az el6dont§ 13 kérdés-
csoportot foglalt magaba.
A dont6 kérdéscsoportjai a
kovetkez6k voltak: ifjusag-
politika; szervezés, vezetés,
elmélet, dontés, tudomany;
KGST; szituacios jaték;
?agldaségpolitika; politikai
oto.

Dr. Nagy Aladéar, a Ne-
hézipari Mdszaki Egyetem
docense altal vezetett zs(-
ri nagyon nehéz helyzet-
ben dontott, mivel a ver-
seny végig szoros kizde-
lemben zajlott; Végul is
els6 helyezett a Borsodi
Szénbanyak lett 124 pont-
tal, méasodik a Mecseki
Ercbanyaszati Vallalat 123
ponttal, harmadik a Fejér
megyei Bauxit 122 ponttal.

MEV KISZ-bizottsag

Forradalmi ifjusagi napok

Az 1976. évi forradalmi
ifjisagi napok célja, hogy
rendezvényeivel, munka-
programjaval, valamennyi
akci6javal mélyitse el if-
jusagunkban a harom for-
radalmi tavasz torténelmi
Osszefliggéseinek  lényegét,
a forradalmi gondolatok
fejlédesét, er@sitse fitatal-
sdgunk  mai  forradalmi
szellemét, a szocialista ha-
zafisag és internacionaliz-
mus mindennapi cselekvd
megvaldsulasat.

Idén imméar 10. alkalom-
mal hirdetjik és rendez-
zU0k meg nemzeti torténel-

mink  harom kiemelkedd
eseményének egyuttes
meglnneplésére a forra-

dalmi ifjusagi napokat. Ez
évi Unnepi sorozatunknak
kulénosen nagy jelent6sé-
get ad a KISz IX. kong-
ir(esszusa’mak kozeli id6sza-
a.

Vallalatunk KISZ-bizott-
séﬁja politikailag tartalmas,
kulturalis és sportrendez-
vényekkel kib6vitett prog-
ramot allitott 6ssze fiatal-
jaink részére. Rendezvény-
sorozatunknak részesei
nemcsak a KISZ tagjai,
hanem az altalunk patro-
nalt uttorék és a KISZ-en
kivali fiataljaink is.

Mércius 14-én vérosi Un-
nepséggel nyilik meg az
idei FIN. Marcius 15 és
aprilis 4 kozott Ifjasagi fo-

Verseny - szépséghibaval

A Karikas Frigyes uati Al-
taldnos Iskola uttéré csapata
és a MEV Szolgéltaté uzem
l6vészklubja  k6z6s rendezés-
ben l6vészversenyt tartott a
kdzelmultban. A" versenyt a
szakkori napok keretében hir-
dették meg a kerulet iskolai
szamara. A nagy gonddal el6-
készitett versenyre, , mely a
Karikds Frigyes Kupéaért lett
kiirva, sajnos csak négy isko-
la kuldte el csapatat. Ez egy
kicsit elgondolkoztatd, amikor
az MHSZ I6vészklubok min-
dent megtesznek a honvédel-
mi nevelésért a patronalas ke-
retében. Vajon ezek a koézom-
bos iskolak, hogyan kivanjak
lemérni a honvédelmi nevelés
eredményét. A kis uattorék is
milyen kedvvel jarhatnak a
I6vészszakkorokbe, ha verse-
nyen nem mérhetik le tuda-

sukat?

Mindezek ellenére az 6t is-
kola csapatai kodzott nemes és
fegyelmezett versenyrél adha-
tunk szamot. A versenyt és
egyben a kiirt kupat a Kari-
kas Frigyes iskola csapata
nyerte, az Acsadi, az Epiték,

klub-komplexum zenegépe.

Keller Gabor felvétele

a Mecsekaljai és a Banki Do-
nét csapatai el6tt. Egyéniben
is az els6 harom helyezést a
Karikas uttor6i nyerték, akik
szép tiszteletdijpban  részesul-
tek. Vesztes azonban nem
volt, mert mindenki jol érez-
te magat és 6rommel majszol-
tdk az attor6 csapat vezetGje
altal kiosztott csokit.

HEGYI JOZSEF

rumokon vitatjdk meg fia-
taljaink a szocialista ha-
zafisdg, proletarinternacio-
nalizmus kérdéseit; a part
XI. kongresszusan  hozott
hatarozat végrehajtasat; az
otodik otéves terv és az
1976-0s népgazdasagi fel-
adatai, valamint a KISZ
szervezeti életével kapcso-
latos kérdéseket.

Méarcius 15-én, 21-én, ap-
rilis 4-én (zemi Unnepsé-
geken emlékeziink meg e
napok torténelmi jelentd-
ségérél. Marcius 20-4n az
Ujonnan felvett KISZ-tag-
jaink  varosi Unnepségen
tesznek fogadalmat KISZ-
tagsagukra. Marcius 26—
28-4n — orszagos IG na-
pok — ifjugardistaink ad-
nak felkészultségiikrél sza-
mot. Marcius 21-én valla-
lati Gnnepségen  emléke-
zink meg a KISZ megala-
kuladsanak  évfordulojardl.
Ezen az Unnepségen adjuk
at a KISZ-ben dolgoz6 ak-
tivaknak a kitlintetéseket,
jutalmakat. Marcius 16-an

az ifjusagi klubban Szél-
jatok szép szavak a haza-
rél cimmel irodalmi estet
rendezink, valamint ze-

nés, tancos szellemi vetél-
keddbket.

Marcius 14—aprilis 10-ig
véllalati FIN Kupa kispa-
lyas labdaragd koérmérké-
zést szervezink. FIN '76
lovészverseny is lesz az
tzemi KISZ-szervezetek
kozott. Az ez évi forradal-
mi ifjasagi napok rendez-
vényei nagyszerl lehet6sé-
get kinal ~minden fiatal
részére, vitara, sportolasra,
szorakozasra. Ezzel a le-
het6séggel minden KISZ-
tagnak élnie kell!

Nagy Sandor
KISZ-biz, szerv, titk.

A palyakezdd
fiatalokert

Vallalatunk teruletén
évrél évre jelent6s szamu
fiatal munkaeré l1ép be a
termelés folyamataba, s ez
kiemeli a munkahelyi be-
illeszkedés jelent6ségét.

Az  ifjusdg  koOzérzete,
munkamorélja lényegesen
figg attol, hogyan sikerilt

a palyakezdés, a munka-
helyi  beilleszkedés. A
munkabalépés mindségi

véltozast jelent a fiatalok
korabbi, tanul6 helyzeté-
hez képest.

A kezdd fiatalok a tar-
sadalomba torténd beillesz-
kedés soran a szakmai ér-
vényesilés lehet6ségét ke-
resik, bizonyitani szeretnék
képességeiket, latni akar-
jak maguk el6tt a jovét,
az el6menetel lehet6ségeit,
mikozben igénylik munka-
juk elismerését is.

A palyakezdés a fiata-
lok szaméra rendszerint
bonyolult, sokszor ellent-
mondasokkal telitett id6-
szak. Ekkor valik el, hogy
a fiatalok tervei, elképze-

|ései redlisak  voltak-e,
megfelelnek-e a munkahe-
lyi igénynek, 0sszhang-

ban vannak-e a tarsadalmi
érdekekkel. »

Ebben a szakaszban a
vezet6knek, a felnGttek-

nek segiteni kell a fiatalo-
kat, mivel ekkor van szik-
ség a legnagyobb megér-
tésre, turelemre. A val6-
sag, amellyel szembekerul-
nek, tobb esetben nem
egyezik meg elgondoléasaik-
kal, terveikkel, példaul az-
ért, mert nem megfelel
— esetleg felkészultséguk-

hoz képest alacsonyabb,
vagy képességeiket megha-
Iadqg — munkakor ellata-

saval bizzuk meg Oket.

Figyelembe  kell venni
azt is, hogy a munkdaba-
illeszkedés folyamata elté-
r6 a kilénbdz6 munkakdo-
rokben. A palyakezdd fia-
talokkal ugy kell foglal-
kozni, hogy ennek eredmé-
nyeként a fiatalok egyéni
érdeke, célkitlizése a val-

lalati és végsésoron  az
Ossztarsadalmi  erdekekkel
6sszhangba keruljon. Ez

fokozott feladatot és mun-
kat jelent kilonésen a
vallalatok, Uizemek és osz-

talyok  gazdasagi vezetGi
és tarsadalmi szervek ré-
szérdl.

Nincs nehezebb — de
halasabb feladat sem —
mint jelent biztositani és
jovét mutatni ifjisagunk-

nak.

Németh Janos



ERCBANYASZ

Gyenge-e a ,,gyengebb” nem?

Marcius 22-én

Rajt a labdarugasban

Hajrdhoz érkezett a Téli Ku-
pa labdarugo6-bajnoksag. Ha-
rom forduloval a befejezés
el6tt 6ldoklé  kuzdelem folyik
a bajnoki cimért a csapatok
kozott. Ez id6 alatt a Banyasz
Kupa Bizottsag mar a tavaszi
bajnoksdg menetrendjén és a
marcius 22-1 megnyitojan dol-

gozik.
lgazan nem panaszkodhat-
nak a labdarigék, még be

sem fejez6ddtt a Téli Kupa,
maris kezd6dik a '76. évi baj-
noksag.

I. fordulé6 marcius 22. 16 ora:
Szolgaltaté-Klub l-es palya,
Anyagosztaly-KISZ 2. p., EDU
-Kis-kut 3. p. 1650 ora: V.
sz. bu.—Kozpont 1. p., Kutato-
mélyfaré-1l. sz. bu. 2. p. Sza-
badnapos: Ill. sz. bu.

1. fordulé6 marcius 29. 16
ora: Ill. sz. bu.-KISZz 1. p,
Szolgaltat6—KISZ 2. p., Anyag-
osztaly—Kdzpont 3. p. 16,50
6ra: EDU-II. sz. bu. 1. p., IV.
sz. bu.-Kutaté-mélyfaré 3. p.
Szabadnapos: Kilub.

111. fordulé aprilis 5. 16 ora:
Il. sz. bd.-1VV. sz. bua. 1 p,
1. sz. bu.-Anyagosztaly 2. p.,
Ko6zpont-Szolgaltatdé 3. p. 16,50
ora: KISz—Szolgaltato 1. p.,
Klub—IIl. sz. bu. 2 Sza-
badnapos: Kutat6-mélyfuré.

IV. forduldé éaprilis 12. = 16
6ra: Kutato-mélyfur6-EDU 1.
p., Szolgaltaté—Il. sz. bd. 2.
p.. Anyagosztaly-Kutato-mély-
faré 3. B 16,50 ora: Kis-kut-
1. sz. bu. 1 p., KISZ—Klub

2. p. Szabadnapos: IV. sz. bu.

V. fordulé aprilis 22. 16,30
ora: Ill. sz. bu.-Kézpont 1. p.,
Szolgaltaté-11.  sz. bu. 2. p.,
Anyagosztaly-Kutato-mélyf. 3.
p. 17,30 6ra: EDU-IV. sz. bu.
1. p., Klub-Kis-kut 2. p. Sza-
badnapos: KISZ.

VI.
ora:
L p,

fordulé aprilis 26. 16,30
IV. sz. bi.-Anyagosztaly

Kutat6-mélyfaro-Szol-
galtaté 2. p., Il. sz. bua.-111.
sz. bu. 3. p. 17,30 ora: Koz-
pont-Klub 1. p., Kis-kut—KISZ
2. p. Szabadnapos: EDU.

_VIIl. fordulé majus 3. 17 ora:

EDU-Szolgaltaté 1. p., IV. sz.
ba.—Ill. sz. bu. 2. p.,, Kutato-
mélyfaro-Klub 3. p. 18 ora:

Il. sz. bu.-KISZ 1. p., Kézpont
-Kis-kut 2. p. Szabadnapos:
Anyagosztaly.

VIIl. fordulé majus 10. 17
oOra: Anyagosztaly-Ill. sz. bu.
1. p., EDU=KIlub 2. p., IV. sz

bU.-KISZ 3. p. 18 6ra: Kutato-
mélyfuaro—Kis-kut 1. p., Il. sz
blU.-Kdzpont 2. p. Szabadna-
pos: Szolgaltato.

IX. fordulé majus 17. 17 ora:

Il. sz. bu.-Kutat6-mélyfard 1.
p., Szolgaltato-1V. sz. bu. 2
p., Anyagosztaly-EDU 3. p.
18 o6ra: KISZ—Kodzpont 1. p.,
Klub-Il. sz. bu. 2. p. Szabad-
napos: Kils-kut.

X. fordulé majus 24. 17 o6ra:
Il. sz. bu—EDU 1 p., Szol-
galtat6-Anyagosztaly 2. p,
Kis-kut-11." sz. bu. 3. p. 18
KISZ-Kutaté-mélyfaré 1.
., Klub-1V. sz. bu. 2. p.
Szabadnapos: Kézpont.

ora:

XIl. fordulé6 méajus 31. 17 ora:
Il. sz. bid.-Szolgaltat6 1. p.,
Ko6Zpont-Kutaté-mélyfaré 2. p.,
Kls-kut—IV. sz, bid. 3. p. 18
ora: KISZ-EDU 1. p., Klub-
Anyagosztaly 2. p. Szabadna-

pos: Il. sz. bd.
XIl. fordulé Junius 7. (6szi
fordulébdl elérehozott mérkas-

zések!) 17 ora: Ill. sz. bu.—
Kis-kut 1. p., Szolgaltat6-Koz-
Bont 2. p., IV. sz. bu.—ll. sz
U. 3. p. 18 6ra: KISZ-EDU 1.
p., Klub-Kutat6-mélyfaré 2. p.
Szabadnapos: Anyagosztaly.

XI1l.  fordulé janius 14. 17
oOra: Anyagosztaly-Koézpont 1
p., I sz. bu.-I11. sz. bu. 2
p., Szolgéaltat6—EDU 3. p. 18
6ra: IV. sz. bu.—Kutato-mély-
faré 1. p., KISZ—Klub 2. p.
Szabadnapos: Kis-kut.

XIV. forduldé janius 21. 17
ora: _  Kutat6-mélyfuro-KISZ 1
p., EDU-IV. sz. bu. 2. p., IL
sz. bu.-Szolgaltaté 3. p. 18
ora: Kozpont-IIl. sz. bu. 1
g.. Kis-kut-Anyagosztaly 2. p.
zabadnapos: lub.

Még az emberiség Gskoraban
nevezték el a néket a férfiak
gyengébb nemnek. Ha jol
megfontoljuk az allitast, akkor
most pirulhatunk mi, a te-
remtés korondi. Mert nem is
olyan gyenge az a gyengeébb
nem! A noOk atlagos életkora
magasabb mint a férfiaké, a
csaladban kétségkivul 6k vise-
lik a nagyobb terhet. Ha szik-
séges, mindazon helyeken
helytallnak mint a férfiak.
Tény, hogy a néket valami-
lyen mas  anyagbol gyurtak,
mint a férfiakat, de szamukra
ez nem jelent hatranyt. Ok
is lehetnék Kkitartoak, ~ er6sek
anélkul, hog?/ ez veszélyeztet-
né vonzé kilsejuket. Kilonbo-
z6 er6sité gyakorlatok elvég-
zése utan is hatnak a férfiak-
ra, ugyanez forditva nem min-
den esetben mondhaté el.

Nagyon sok sz6 esik a ndi
egyenjogusagrol mostanaban.
Gyakorlatban még nagyon so-
kat kell tenni azert, hogy va-
l6sdg legyen. A sport és a
testnevelés tertlete nyitva all
minden né el6tt. Sajnos, ku-
16nb6z6 szokasok miatt hamar
kikertlnek a sportpalyakrol,
hogy haztartdst vezessenek,
gyerekeket neveljenek és még
ozzajaruljanak a csaladi jo-
vedelemhez is. Hat ezek utan
juthat id6 a sportolasra? Igen!
A nbék tudjak, hogy kar “id6

el6tt  elhervadni, feladni a
szépséget, a rugalmasséagot,
ami egyik legf6bb értékik.
Valamilyen modon id6t kell
szoritanli a sportra. A no6k
szeretik a szép ruhakat, a
szépit6 kozmetikai szereket,

amely azt jelenti, hogy adnak
a kdilsejukre, szépek "akarnak
maradni. Lehet is, csak ezek
mellé fel kell fedezni az egyik
leghatasosabb szépitszert — a
sportot.

- vallalatunk
részt vesznek a nemzetkozi
nénap alkalmabél az. NDK-ba
szervezett tarsasutazason, mar-
cius 7 és 11 kozott. A taran
hét dolgozénk vesz részt az
uzemek anyagi tamogatasaval.
Né&dolgozdéink az utazas soran
megismerkednek Drezda,
Meissen, Lipcse varos neveze-
tességeivel és barati talalko-
z6n vesznek részt az NDK
NOszovetség szervezésében.

nédolgozébi is

— Horgaszok figyelmébe! A
Herman Ott6 téra napijegyet
lehet vaéltani a MOHOSZ Ba-

ranya megyei Terlleti Bizott-
sadganak irodajaban (Rakoczi
at 39,b.) a hivatalos id6ben:

9-12, illetve 16-18 o6ra kozott.
A napijegy ara 60 forint egy
napra. A teruleti bizottsag
marcius 6-an 17 6rakor film-
egybekotott szakel6-
Ifjusagi Hazban.

vetitéssel
adast tart az

— Az Uzemrendészeti osztaly a
munkasszallé A épulet 11.
emeletére koltozott. A koz-
pontban felszabadult irodahe-
lyiségekben a beruhazasi osz-
taly tervez6i jutottak kényel-
mesebb munkakérilmények-
hez.

- A MABEOSZ vallalatunk
kozpontjaban mikodé bélyeg-
gyljté "koére a kozelmultban
tartotta meg éves beszamolo
és vezet@ségvalaszto kbzg?/(jlé-
sét. A Kkor tagjai az elmult
évben 25 ezer forintért véasa-
roltak bélyegujdonsdgokat. A
tagsag ismetelten Romvari At-
tilat valasztotta meg elndk-
nek, Németh Janost elndkhe-
lyettesnek és Fehér Laszlot
titkarnak. A kozgydlésen juta-
lomban részesitették a kor
aktivait.

- A szocialista brigadvezet6k
tanacskozasat januar végén
tartottdk a Il. sz. banyaiuzem-
ben. Laban Janos Uzemvezetd
az 1975. évi szocialista brigad-
mozgalom és az Uzemi terme-
Iési eredményekrél szamolt be
a brigadvezet6knek. A brigad-
vezetdk tizennégy tartalmas
hozzaszélassal probaltak az
1976-0s évi tervteljesitéshez, a
brigadmozgalomban rejl§ lehe-
t6ségek kibontakoztatasdhoz
hozzéjarulni.

— Kardos Karoly, ifj. Vagner
Antal, Toéth Vince és Kovacs
Ferenc 11. sz. banyaizemi tlz-
oltékat a jol végzett munka-
jukért februar 10-én elSlépte-
tésben és pénzjutalomban ré-
szesitették.

— Szerkeszt8ségi Uzenet. A
szerkeszt6 bizottsdg legkoze-
lebbi Ulését februar 24-én 14,30
oOrakor tartja a munkasszallé
magyaros szobajaban.

1976. MARCIUS 1

Keresztrejtvény

Rejtvényunk vizszintes 1., folytatva fuggG6leges
szintes 40. és 55 sordban a Munka Tbrven?/k(’jnyvébél
sorokat kérjuk bekl

zink. Megfejtésul e

viz-
1 idé-
deni a szerkesz-

14.,

t6ség cimére 1976. marcius 10-ig. A helyes megfejték kozott

kdnyveket sorsolunk Ki.

allam.
16. Af-

Vizszintes: 14. Azsiai
15. Varos Romaniaban.
rikai allam. 17. Szadm tizen
alul. 19. Ludolf-féle szam. 21
Dalbetét. 22. Vorés - angolul.
23. Mesterséges nyelv. 25. Sze-
szes ital. 26. Hangtalanul ga-
tol! 27. U.M. 29. Erés szandek.
33. Fél csok. 34. Székesegyhaz.
36. Szivarvany - latinul. 37.
NGi név. 38.° Személyes név-
maés. 43. Otszazoétven — roémai
szammal. 44. Eleven. 46. S.N.O.
47. O.G. 48. ime. 49. Surget6
szocska. 50. Alléviz. 52. Van-
nak - angolul. 53. Inditéka.
54. Y.N. 59. O.Z. 60. Kopasz.
61. A bor is ez. 62. Helyhata-
roz6 sz6. 63. Latin kot6szo.
65. ,,A” fundamentum._ 67. S.S.
68. Péntek fele. 70. Ora mé-
ri. 71 Jelkulcs. 72. Kevert tap.

73. Etelt fogyaszthat. 75. Ba-
nat. 77. Nem™ér ra. 78. Hivat.
80. Biliard kellék. 82. Hova.

83. Meérgez6 novény.

Fuggdleges: 2. Vallasos tisz-
teletben részesitett allat. 3
Eré6ditmény. 4. Dolog — lati-
nul. 5 Feltételes kotész6. 6.
Téli sporteszkbéz. 7. Egitest.
8. Hajdani. 9. Ro6émai hatos.
10. G.K. 11. Y.E.A. 12. Kevert
rang. 13. Kitar6. 18. NGi név.

20. Két vége van. 24. Tanito.

25. ©nkényeskedd ember. 28.
Kacat. 30. Menyasszony. 3l
Enekes madar. 32. Az SZTK
elédje. 35. ©nallé iparos. 37.

Hagyja. 39. Roévid n6i név. 41
Torz ember. 42. NO6i név. 43.
Mint a vizsz. 80. 45. EI&d.
48. Paripa. 51 Asztalkozép! 52.
Nyildszar6. 55. Egitest. .56. Té-
li sportot (iz6. 5/. Angolna —
németul. 58. Veri. 64. Hazial-
lat. 65. Allami bevétel. 66.
izeltlabd. 67. Burgonyabol ké-
szitett étel. 69. Haztdji terulet.
72. Becézett n6i név. 74. Tea
— németudl. 75. Zenés mulat-
sag. 76. Kozség a sUmegiTjé—
rasban. 77. Fél sertés. 790 T.T.
80. Kotész6. 81. O.l. 82. M.E.

Juhasz Karoly

Lapunk februar 1-i szama-
ban megjelent 'keresztrejtvény
helyes megfejtése:

Legyen aldott a banyak népe,
munkajuk életet teremt,
folottink a nap sugarzé fénye
s 6k értunk égnek odalent!

Konyvjutalomban részesul-
tek: Halas Sandor (Kozpont),
id. Borda Bélané (Kutat6-mély-
faré Uzem), Maul Janos (Il
sz. banyaizem).

A PMSC sakkozoi Lengyelorszagban

A Magyar Sakkszovetség zG8seég. A sakkversenyen a Gabor pedig a masodik és

kiklldése alapjan 1976.
februar 9-t6l 1976. februar
14-ig a PMSC sakkozoi a
lengyelorszagi Lublinban
megrendezésre kerllt nem-
zetek kozotti  sakkverse-
nyen Magyarorszag képvi-
seletében vettek részt. A
versenyt 6 f6s csapattal és
6 csapat részvételével bo-
nyolitotta a lengyel rende-

lengyelek részérél a ren-
dez6 Lublin varos csapata,
Lodz és Katowice csaptai,
rajtuk kivil egy holland és
egy jugoszlav, valamint a
Magyarorszag szineit kép-
visel§ PMSC csapata vett
részt. A PMSC 6 f6s csa-
patanak tagjai valameny-
nyien a Mecseki Ercba-
nyaszati Vallalat dolgozoi.

A PMSC a leger8sebb
csapatosszeallitassal —. Fe-
les Janos,- Lukéacs Péter,
Kadar Gabor, Koszorus
Pal, Kasza Laszl6 és Krisz-
tian Gabor utazott és
szaméara kedvezé volt a 6
f6s csapatfeldllas. llyen
létszamU csapatosszeallitas-
ban a leger6sebb magyar
egyuttesekkel  szemben is
kozel hasonl6 erét képvi-
selnek, szamukra a jelen-
legi  magyar bajnoksagi
rendszer szerinti 14 f6s
i:sapatfeléllés mar elényte-
en.

A versenyen 21 ponttal
a PMSC elnyerte a diszes
kristalyserleget, maga mo-
gott hagyva a jugoszlavo-
kat, hollandokat és a két
lengyel csapatot, Lodzot
és Katowicet. A lengyelek
nagyon értékelték a ma-
gyar csapat kitling teljesit-
ményét, ezt bizonyitja,
hogy a hét kulondij kozil
hdrom kulondijat a ma-
gyar jatékosok, azaz a
PMSC. sakkozoi kaptak
meg, igy Feles Janos nyer-
te el a legszebb mérkdzés

Az évek ota ,hianycikként” emlegetett h6 az idei évben — sielésre alkalmasan jatékara Kit(izott serleget,
— megjelent. Erdemes volt mikédtetni a mecseki nagy Icsiklépalya sifelvonéjat Lukacs Péter és Krisztian

a hatodik tablan elért
eredményeik alapjan a leg-
jobb pontszerz6i serlegeket
kaptak meg.

A Mecseki
Ercbanyéaszati Vallalat
dolgozdinak lapja

Felel6s szerkeszt6:
GEISZ FERENC

Szerkesztd:
RAGONCSA JANOS
Szerkeszt8ség:

Munkaésszallé A-épulet 1. 5.
7633 Pécs, Hajnéczy u. 35.

Telefon: 14-963, 15-851
Vallalati tel.: 7-243, 7-147
Kiadja

a Baranya megyei
Lapkiadé Vallalat

Felel6s kiado:
BRAUN KAROLY

Kiadohivatal:
7601 Pécs, Hunyadi
Telefon: 15-000

uat 11

MEV Nyomda
7633 Pécs,
39-es dandar at 19.

Felel6s vezet6:
DR. HANGOS LAJOS
Megjelenik kéthetenként

El6fizethet6
aszakszervezeti bizalmiaknal
El6fizetési dij egy évre
12 forint



Erkolcsi és anyagi elismerés a legjobbaknak

A MECSEKI ERCBANYASZATI VALLALAT DOLGOZOINAK LAPJA

XIll. EVFOLYAM 6. SZAM

ARA 50 FILLER

Hat Gzemiunk nyerte el

1976. MARCIUS 15.

az ELUZEM cim kitintetést

part Xl. kong-

resszusa és ha-

zank felszabadu-
lasanak 30. évforduldja
tiszteletére orszagosan Ki-
bontakozott munkaver-
seny-mozgalomhoz vélla-
latunk dolgoz6i is szé-
les korben csatlakoz-
tak. 1975-ben 466 brigad
tett vallalast, s ezek
kozul 400 brigad érte el
a Szocialista brigadd cim
valamely fokozatat az
Uzemek értékelése alap-
jan.

A vallalati munkaver-
seny bizottsag is értékelte
a véllalati hataskorbe tar-
toz6 hagyomanyos és ~az
1974. majus 30-i felhivas
alapjan  a felszabadulasi
versenyforméakat. A bizott-
sag javaslatot adott a val-
lalat igazgat6janak és szak-
szervezeti bizottsaganak,
valamint a part-végrehaj-
tébizottsdganak a verseny-
nyel 0Osszefliggé kitlntete-
sekre, elismerések adoma-
nyozésara és jutalmazasok-
ra. A véllalati szakszerve-

zeti bizottsdg a februar
ti' . a_Part-végrehajtobi-

Pedig a marcius
H'i (lésén targyalta meg

a munkaverseny bizottsag
javaslatat. Az odaitélt Ki-
tlintetéseket, cimeket, ju-
talmakat az alabbiakban
ismertetjuk.

Az 1975. évi tevékenysé-
ge alapjan hat Uzemink
részesilt Elizem cim ki-
tlntetésben és az éves
a™nni6Se6sp atlaglétszam
Inmk ” _30 frint/f6 juta-
°2?barLTA kituntetett "lze-

. Sz-_ banyailizem,
1V, sz. banyalzem.” Ercdu-
SIt0 {izem. Szolgaltaté
uzem, Kutaté-mélyfaré
uzem ¢gs a Kisérleti-kuta-
tasi g5 automatizalasi
tizem.

Els6 alkalommal keriilt
sor vallalatunknal a Val-
lalat  kivalé Uzeme cim
adomanyozasadra. a ver-
senykiiras szerint azok az
tizemek kaphatjak meg ezt
a cimet, amelyek a kozép-

tava terv idOszakaban —
elészor 1971—1975. évek-
ben — legaldbb harom

esetben elnyerik az Elizem
cimet, illetve kétszer az
Ellzem cimet és két alka-
lommal a véllalat dicsérd
oklevelét. Uzemeink lanka-
datlan ~ versenyszellemére
jellemz6, hogy e feltétele-
i1t hat teljesitette, s igy
a Il. sz. banyatuzem, III.

sz. bényalzem, a_ IV. sz
banyaiizem, az ErcdUsito
Uzem, Szolgaltatd lzem és
a Kisérleti-kutatasi és au-
tomatizalasi Uzem részesllt
a Vallalat kivalé tzeme
kitintetésben. Az e cim-
mel  kitintetett  Uzemek
kulturalis, szocialis, vagy
sportlétesitményhez kap-
nak anyagi - tdmogatast.
Err6l kés6bb fog donteni
a vallalati szakszervezeti
bizottsag.

Az Uzemek kozott meg-
hirdetett — éves tartamu
felszabaduldsi munka-
verseny nyertese a banya-
tzemek kozul a Il. sz. ba-
nyatizem lett. Az Uzem
kollektivaja megkapja a
vallalati partbizottsag fel-
szabadulasi emlékzaszléjat
és 50 ezer forint pénzjutal-
mat. A kulszini Gzemek
kozil a kiirt feltételt az
Ercdisitd Uzem teljesitette
a legeredményesebben. Az
tzem kollektivaja szintén
megkapja a Vvallalati part-
bizottsag felszabadulasi
emlékzaszlojat és az éves
atlagos létszdm alapjan 40
forint/f§ jutalmat.

Az Uzemek kozotti ne-
gyedéves felszabadulasi
munkaverseny 1975. ne-
gyedik negyedévi szakaszat
a legeredményesebben a
Kutato-mélyfaré tzem tel-
jesitette. Az Uzem kollek-
tivaja ezért 15 ezer forint
jutalomban részesiil.

A felszabadulasi munka-
versenyben a vallalat leg-
jobb termel6é banyakorlete-
nek a Il. sz. banyalizem 1.
korlete bizonyult az 1975.
évi munka alapjan. A kor-
let vezet6je Bartos Istvan.
A Kkorlet dolgozoi a valla-
lati partbizottsag  felsza-
badulasi zaszl6ja mellett
20 ezer forint  pénzjuta-
lomban részesulnek. A leg-
jobb kdilszini Gzemegyseg
cimet az éves tevékeny-
sége alapjan a Kisérleti-
kutatasi es automatizalasi
Uzem mdszergyarté Uzem-
egysége kapta meg. Az
Uzemegység vezetbje Valo-
czi Endre. A jorészt fiata-
lokbol allé kollektiva meg-
kapja a vallalati partbi-
zottsag felszabadulasi zasz-
lojat és 20 ezer forint ju-
talmat.

Brigadok versenye

Ertékelték a produktiv
fejtési és vagathajtéo bri-
gadok, valamint a faro-
brigadok tevékenységét is,
az 1975, évi munkajuk
alapjan.

A fejtési brigadok kézdl
els6 a Il. sz. banyalizem
70-es brigadja, A brigad
vezet6je Tornyos Tibor.
Mésodik a Il. sa. banya-
Uzem 67-es brigadja. A bri-
gad vezetbje Gulyas Jo-
zsef. Harmadik a IV. sz
banyatizem 58-as brigadja.
A brigdd vezet6je Harmat
Jozsef.

A véagathajtéo brigadok
kozul els6 a Ilii. sz. ba-
nyalizem 4-es brigadja. A
brigad vezet6je Simon San-
dor. Mésodik a IV. sz. ba-
nyatizem 21-es brigadja. A
brigad vezet6je Tancsa JO-
zsef. Harmadik a IV. sz
banyatizem 27-es brigadja.
A brigdd vezet6je Magyar
Janos.

A faro brigadok kozil
els6 a Kutaté-mélyfaréd
tizem M—9-es brigadja. A
brigad vezet6je Nébli Im-
re. Masodik a Ill. sz. bé-
nyatizem B—7-es brigadja.
A brigdd vezet6je Békési
Jozsef. Harmadik a IV. sz.
banyaiizem B—4-es brigad-

ja. A brigad vezet6je Ne-
mecz Istvan.

A fenti brigadok kozil
az els6 helyezettek a val-
lalati partbizottsadg felsza-
badulasi csapatzaszldjat és
500 forint/f6 pénzjutalmat,
a masodik helyezettek ok-
levelet és 400 forint/f6, a
harmadik helyezett pedig
oklevelet és 300 forint/fo
pénzjutalmat kapnak.

Ve

A legjobb
ujitok

A véllalati munkaver-
seny szabdlyzat Ujitasi ver-
senyfelhivasa egyéni  és
Uzemek kozotti eves ver-
senyt hirdetett meg. A
szabdlyzat szerint  tizen-
négy dolgoz6 érte el g

megfelel6™ szintet, s ezért
1000—1000 forint pénzjuta-

lomban részesulnek. Az
tzemek kozoitti  verseny-
ben a Ill. sz. banyatizem,

az Ercdasité tzem, a Ku-
tato-mélyfaré idzem és a

Kisérleti-kutatasi és auto-
matizalasi Uzem ért el
helyezést és  10—10 ezer
forint jutalmat kapnak.

Dijazasban részesiilnek az

Ujitasi versenymozgalom
aktiv tamogatdi, a szakvé-
leményezdk, kozremUko-
dék. valamint az iparjog-
védelmi csoport  dolgozoi.
A kifizetésre keril§ Ujita-
si versenydijak 0sszege 70
ezsr forint.

A fent ismertetett Ki-
tintetéseket, dijakat Gzemi
Uinnepségeken adjak at.

Juhész Karoly
F [ ]

odott a 1V. sz. banyaiizemben

3 szoclalista brigadmozgalom

H szaztizenkettd brigadbol 91 teljesitette a
feltételeket - A fiatalok is becsilettel helytalltak

A V.

sz. banyalizem versenybizottsaga értékel-

te a felszabadulasi versenyben résztvevd kollektivak

eredményeit,

Az értékelés alapjan

megallapithato,

hogy az tlizem szocialista brigadmozgalmi tevékeny-

sége fejlédott.
Az értékels és adoma-
nyoz6  szervek 3
alapjan az alabbi eredmé-
nyekrél szamolhatunk be:
1975-ben az el6z6 évhez
viszonyitva 8 brigaddal
tobb kotott szocialista bri-
gadszerz6dést és tovabbi 9
brigdd csatlakozott a fel-
szabadulasi munkaverseny-
hez. A Szocialista brigad
cimért versenyzé 112 bri-
gadbdl 91 teljesitette a
cim elnyeréséhez  sziiksé-
gesfeltételeket, ami tizen-
eggyel tdébb mint 1974-ben.
A versenyben all6 briga-
dok kozul osszesen 164 fot
szamlalé 19 ifjusagi bri-
gad volt, amelyb6l tizen-
egy nyerte el a Kivalo if-
jusagi  szocialista brigad
cimet. Az ifjusagi szocia-
lista brigadok tevékenysé-
gének jutalmazasara az
Uzemvezetés 52800 forintot
juttatott.

Bronz, vagy ennél ma-
gasabb kitlintetésre 47 bri-
gadot javasoltak, ami hét-
tel tébb  mint 1974-ben.
Aranyplakett kitlintetésben
16 brigad 105600 forint
eziistben 14 brigad 87000
forint, mig bronzban 13
brigad 53000 forint juta-
lomban részesult.

Hét részleg a Kivald
egység cim elnyerésére tett
vallalast. A Lehoczki Ma-

tyas vezette ll-es korlet, a

dontése | Sz6ke Jozsef vezette szalli-

tasi korlet és a Pozsar Jo-
zsef vezette  banyaflrasi
részleg teljesitette ezt a
szintet.

A KISZ éltal szervezett
ifjuséagi munkaverseny-
mozgalomban hét szakma-
ban 208 fiatal vett részt.
Kozuluk 85 fiatal ért el
kivadlo min8sitést szakma-
jaban. A KIM—KIT moz-
galomban 17 fiatal 15 szak-
dolgozatédért 17 500 forint
jutalomban részesult. A
felszabaduldsi  munkaver-
senyben élenjarok évkozi
jutalmazasara 300 ezer fo-
rintot forditott az Uzem.
A 25, banyasznap tisztele-
tére a majus 1-t6l augusz-
tus 31-ig terjed6 id6szak-
ban szervezett munkaver-
seny  legjobb kollektivai
részére 146 ezer forint ke-
rult kifizetésre. A V. sz
banyatizem partbizottsaga
a kongresszusi munkaver-
senyhez hasonléan felsza-
badulasi zaszl6t alapitott
az Uzem 10 legjobb kollek-
tivaja részére, amellyel 91
ezei- forint anyagi elisme-
résben részesiltek a leg-
jobb kollektivak.

A vallalatunk altal meg-
hirdetett felszabadulasi

munkaversenyben a IV. sz.
banyatizem szocialista bri-

gadjai becsulettel helytall-
tak. Az els6 negyedévben
egy els6, kettd masodik, a
masodik negyedévben ket-
t6 masodik, egy harmadik,
a  harmadik negyedévben
kett0 els6, egy masodik és

kettd  harmadik helyezést
értek el.

A  felsorolt eredmények
mutatjak, hogy a IV. sz
banyalizem szocialista bri-
gadjai, kollektivai kulon-
kulon és osszeségikben is
becstilettel teljesitették V.
Otéves tervink utols6 éve-

ben vallalt kotelezettségei-
ket.

Gyorkos Jozsef

ORSZAGOS
FURAGSI
REKORD

A Kutato-mélyfaréd izem
M—09-es szocialista brigad-
ja az Abaliget terlletén
levd szerkezeti farasnal el-
érte a 2000 méter lyuk-
mélységet. Ezzel a telje-
sitménnyel ebben a flras-
nemben, mint a mélység,
mint a Kivitelezés tekinte-
tében orszagos rekordot ér-
tek el.



Legfobb erték
az ember

Az SZMT tarsadalombiztositasi
bizottsdganak ulése

a Il

sz. banyaltuzemben

Szocialista tarsadalmunkban mar természetes, hogy
minden dolgozot tarsadalombiztositasban, téritésmen-
tes orvosi kezelésben, kedvezményes gyogyaszati esz-
koz- és gyogyszerellatasban részesitenek. Nem mindig
problémamentes a dolgozok ellatasa, akadnak még vi-
tds Ugyek is. Ezt bizonyitja a Szakszervezetek Me-
gyei Tanacsa Tarsadalombiztositasi bizottsaganak feb-
ruar 12-i Ulése, melyet a MEV Il. sz. banyaiizemé-

ben tartottak.

A vendéglaté lGzem gaz-
dasagi és tarsadalmi veze-
t6i a tarsadalombiztositasi
bizottsag tagjainak és a
meghivott vendégeknek
tarsadalombiztositassal fog-
lalkoz6 dolgozok és szak-
szervezeti aktivaknak
filmvetitéssel és rovid be-
szamoldval tajékoztatast
adtak a véllalat és az tzem
életérél, majd dr. Mikes
Ferenc, a Tarsadalombizto-
sitasi lgazgatosag jogi osz-
talyanak vezet6je tartott
rovid tajékoztatot az Uj
nyugdijtorvényrél és annak
vegrehajtasi ~ rendeletérdl.
Beszélt a banyaszok sza-
mara  fontos ~valtozasrol,
amely a nyugdijmegallapi-
taskor még korkedvezmé-
nyes munkakorben, de leg-
aldbb 15 évet mar a fold
alatti munkat végz6 dolgo-
zokat érinti. E feltételnek
megfelel6 dolgozé kérheti
nyugdijmegéllapitaskor  a
munkakorben kifizetett
dolgozok atlagabol a sajat
nyugdijanak  megallapita-
sat.

Ezek utan dr. Temesvari
Tibor elnokletével  meg-
kezdte munkajat a tarsa-
dalombiztositasi  bizottsag.
A segélyre varé dolgozo-
kat dr. Bédi Gabor terjesz-
tette a bizottsag elé. A
targyalt Ugyek: az ellatat-
lan dolgozokat atmenetileg
segelyben részesiti — egy
otodéves joghallgatot es
édesapjat nehéz anyagi ko-
rilménybdl segitik ki a
megitélt segéllyel; szocialis
gondozott utcai toldkocsit
kap téritésmentesen; fold
alatti vajar szeptember ota
ellatatlan, megitélik a se-
gélyt, de az illet¢ vallalat
szakszervezeti  bizottsagan
keresztul vélaszt kérnek
arra, hogy miért késtek a
felterjesztéssel ennyit.

Csaba Karoly a vitas
Ugyekrél tajékoztatta a bi-
zottsagot: egy vak kisgyer-
mek szUl6i kisérettel me-

het csak a Szovjetuniéba

m(itétre, az itthon maradt
szul6t méltanyossagbal
egyedilallénak mondjak ki
tarsadalombiztositasi ja-
rand6sag megitélése szem-
pontjabdl, tappénzmegvo-
nasrol dontottek; egy ma-
sik esetet Ujra kivizsgal-
tatnak.

Sorosics Jozsef a prob-
Iéméas nyugdijugyekrél sza-
molt be a bizottsagnak.
Uzemi balesetet szenvedett
Il. sz. banyatzemi dolgozo
sorsa tisztazédik kedvez6en
Gjabb egy évre. A nyugdij-
megallapitashoz  sziikséges
szolgélati id6 elismerésénél
igen humanusan, a szocia-
lista tarsadalmat épit6 em-
bert nézték, és hataroztak.

Dr. Schmidt Laszl6 f6-
orvos az egészségugyi szak-
bizottsdg munkajardl tar-
tott' beszamolét. Két bara-
nyai nagylzem egészség-
Ugyi ellatasarol, az egész-
ségugyi albizottsagok mun-
kajarol kaptunk atfogé is-
mertetést.

Az (lés befejezése utan
dr. Temesvari Tibor elno-
kot kértem meg, hogy ta-
jékoztassa olvasoinkat ar-
rol, mi a szerepe, feladata
a bizottsagnak, és mi a je-

lentésége a  kihelyezett
Ulésnek?
— Hatezer tarsadalom-

biztositassal foglalkoz6 ak-
tivanak a cslcsszerve ez a
bizottsdg — mondotta. —
Iranyitja és szervezi a dol-
gozot erint6  egészségligyi
és tarsadalombiztositasi
ugyeket. A szakszervezet-
nek olyan érdekképviseleti
szerve ez, amely azt a dol-
gozét képviseli, aki a tar-
sadalombiztositdas  valame-
lyik agara raszorul. A ki-
helyezett Ulésre azért van
szilkség, hogy a termeld
Uzemek  termelésiranyitoi
és az aktivistak képet kap-
janak a dolgozok érdek-
képviseletének megyei
szinten legmagasabb foru-
méanak munkajarol.

Kukai Andras
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Ulést tartott

a vallalati szakszervezeti tanacs

Keller Gabor felvétele

1976-ban 5,5 szazalékos
bérfejlesztes
vallalatunknal

A véllalati szakszervezeti tanacs februar 25-i ulé-
sén Toka Jend6 igazgatd és Racz Gyula, a vallalati
szakszervezeti bizottsag titkara el6terj'esztésében meg-

targyalta az 1976. évi

bérpolitikai
az OSZB alkalmazasara készitett

iranyelveket és
intézkedési tervet.

Mindkét téma dolgozdink' széles rétegét érinti, s bi-
zonyara varjak a részletesebb tajékoztatast, amelyet

az alabbiakban adunk meg.

Vallalatunk bérgazdalko-
das szempontjabol  1975-
ben igen jelent6s ered-
ményt ért el, a bérszin-
vonal 96 szazalékkal volt
magasabb mint 1974-ben, a
mult évben kapott 8 mil-

li6 forint bérpreferencia, a
-5 szazalékos adomentes
bérfejlesztés és a felemelt
hlségjutalom  kovetkezté-
ben. Ez j6 bazist teremtett

a tovabbi bérgazdalkodas-
hoz.
Az (] jovedelemszaba-

lyozas szerint vallalatunk-
nal 1976. januar 1-t6l koz-
ponti  bérszinvonal-szaba-
lyozast kell alkalmazni, s
1976-ban vallalatunk -5
szazalékos mértékd  ado-
mentes bérfejlesztést hajt-
hat végre. A vallalat veze-
t6sége meérlegelve a korul-
ményeket Ugy hatarozott,
hogy az adémentes bérfej-
lesztésen feltl tovabbi egy
szadzalékos, tehat 0Osszesen
55 szazalékos bérfejlesz-
tést hajt végre 1976-ban.
Ennek megfeleléen késziilt
el a vallalati bérpolitikai
intézkedési terv.

Az egy szazalékos bér-
fejlesztésnek megfelel6
0sszeget anyagi 0sztonzésre
fogjuk forditani kilon sza-
balyzat alapjan. Vallala-
tunk mar a korabbi évek-
ben is eredményesen alkal-
mazta a gazdasagosabb,
termelékenyebb  munkara

0sztdbnzd rendszerét s az
elhatarozott  bérfejlesztés
ehhez anyagi forrast biz-

tosit.

A bérfejlesztési iranyel-
vek kiemelten foglalkoznak
a nehéz fizikai munkat
végzok helyzetével, igy az
aranyos bérfejlesztésen fe-
lul — a tobblet teljesit-
mény alapjan — a vajvé-
gi dolgozok kiemelt bérfej-
lesztésben részestulnek; En-
nek osszege 18 millio fo-
rint. A béerfejlesztés soran
az eddigi iranymiszakbé-
reket 2—3 forinttal emelik.

A Szolgéaltaté lzem on-
todei dolgozbi részére
a tervezett teljesitménybé-
rezés bevezetésének anya-
gi alapjaként — 165 ezer
forint lett tartalékolva.

Az Ercdusité Uzem OSZB

Radiosok és ercbanyaszok talalkozoja

A 1l. sz. banyaizem -7-
es szocialista brigadjanak
meghivasara latogattak el
a Pécsi Radié vezet6i és
munkatarsai a Sagvari
Endre Muvel6dési Haz szo-
calista brigdd  klubjaban
rendezett taldlkozéra. La-
ban Janos lizemvezetd
megnyitéja utan dr. Bor-
sos Jozsef, a Pécsi Radio
vezetdje ismertette a ra-
di6 tajékoztatd és szora-
koztatd tevékenységét, majd

bemutatta a jelenlevd ri-
portereket, munkatarsakat.
Tobbek kozott eljott a ta-
lalkozéra dr. Laszlé Lajos,
Nogradi Erzsébet, Szabd
Maria, Gombar Janos, La-
ki Rudolf, Lénk Irén,
Krass6 Jen6, Laufer Lasz-
16. dr. Nador Tamas.

A radiésok hangarchi-
vumukbol elhoztak a régi
értékes felvételek  kozul
véllalati  flvészenekarunk

hangversenyének egyik sza-

mat, hallhattuk még Veres

Péter, Sarohin tabornok
hangjat is.
Az élénk eszmecserén

elhangzottak kozul:  volt
aki keveselte az ércbanya-
szokrol szoélé hiradast, tob-
ben szeretnék, ha hosszabb
id6tartamd lenne a pécsi
radi6 mdsora, nagyon jo-
nak tartjdk a nemzetiséegi
adast, kerték, hogy a jo-
v6ben tobbet foglalkozza-
nak a varosi problémakkal

(példaul kozlekedéssel), ké-
szitsenek egy riportot a
hajnalban munkaba indulé
banyaszokral.

A taldlkoz6 mind a ra-
diésoknak, mind az ércba-
nyaszoknak hasznos volt,
megismerték egymas mun-
kajat és gondjait. Ezutan,
ha felhangzik a Pécsi Ra-
di6 adasaban valamelyik
riporter vagy  bemondo
hangja, szemely szerint is
tudjak ki van a mikrofon
mOogott.

hatalya ald tartoz6 dolgo-
z6k minimum alatt beso-
rolt munkavalal6éinak sza-
ma  aranytalanul magas,
ezér a béraranyok javita-
sara az Uzem 300 ezer fo-
rint kiemelt bérfejlesztés-
ben részesil.

A Szolgaltatd Uzem Ku-
tato-mélyfuré tzemnél fog-
lalkoztatott gépkocsivezetdi
ugyancsak kiemelt bérfej-
lesztési  keretet  kaptak,
meghatarozott célra.

A Dbérfejlesztésre rendel-

kezésre allé keretnek a ki-
emelések utan megmarado

részét az Uzemek a bérter-
veikkel aranyosan kapjak

meg. Ez (zemenként val-
toz6: 358 és -11 szazalék
kozott van.

A bérkereten tulmenden
részletes intézkedési terv
készllt az OSZB alkalma-
zasara és az egyes bérpo-
litikai elvekre. Ezekb6l né-
hanyat emlitink: az Uze-
meknek egyeztetni kell a
bérfejlesztési elképzelései-
ket, hogy ne keletkezzenek
bérfeszlltségek az egyes
munkakoérdkben; a nyugdi-
jasok atlagban -,- szaza-
lékos  bérfejlesztésben ré-
szesllhetnek; a szilési és
gyermekgondozasi segélyen
l[ev6 mamaéak, valamint a
katonai szolgalatot telje-
siték bérét is emelni kell;
az alapbéreket, iranymda-
szakbéreket marcius "ol
emelik, a kéthavi bér moz-

Obérkeént keril felhaszna-
asra.

Az  Uzemek szakszerve-
zeti tandcsai, illetve bizott-
sagai az Uzemi gazdasagi
vezetéssel kozosen alakit-
jak ki a bérpolitikai elve-
ket, a kiemeléseket, s ez-
utan kerilhet sor a sze-
mélyi javaslatok elkészité-
sére.

Az elfogadott bérpoliti-
kai iranyelvek szerint a
bérfejlesztést Ugy kell vég-
rehajtani, hogy 0szténdz-
zon a jobb munkara, ta-
karékossagra, a munkavég-
zés biztonsdgara, a telje-
sitmények novelésére, a
hatékonysag fokozasara.

Juhész Karoly
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CsoOkkent
az Uzemi
balesetek
szama
1975-ben

Az Uzemi balesetek sza-
ma évrél évre csokken
vallalatunknal. 1975. évben
az 1000 teljesitett miszak-
ra jutd 3 napon tual gyo-
gyuld Gzemi 1balesetek
miatt kiesett napok szama
29 szazalékkal, a sulyos 28
napon tul gyogyul6 balese-
tek szama pedig 235 sza-
zalékkal csokkent az el6z8
évi bazishoz viszonyitva.

A legtébb Uzemi balese-
tet a jérés, elcsliszas, el-
esés, targyak esése, kézet-
hullds, kéziszerszam és
csille okozta, mely az 06sz-
szes balesetek 60 szazalé-
kat teszik Ki.

Az Uzemi balesetek vizs-
galatanal megallapitottak,
hogy az 0Osszes balesetek
572 szazaléka szabalyelle-
nes, figyelmetlen munka-
végzés miatt tortént. Ko-
vetkezésképpen tovabb kell
fokozni a munkahelyek
munkavédelmi  ellen6rzé-
sét, a biztonsagtechnikai
fegyelem és az elGiras sze-
rinti munka betartasanak
megkdvetelését.

Az 1975. évi balesetel-
haritasi tevékenységet ér-
tékelve megallapithato,
hogy a béanyalzemek ko-
zal a Il. sz. és a Ill. sz
banyatizem, a kulszini uze-
mek kozil pedig a Kisér-
leti-kutatasi és automati-
zalasi Uzem mellett az Erc-
dasité Uzem érte el a leg-
jobb eredményt.

Vaéllalatunk a balesetek,
illetve a baleseteket el6-
idéz6  személyi és targyi
okok csokkentése, a bal-
esetelharitas és egészségveé-
delem fokozéasa, valamint
a biztonsagos munkavégzés
feltételeinek megvalGsitasa
érdekében tovabbra is
minden szikséges anyagi
és mioszaki feltételt biz-
tosit.

Torok Istvan

Vendégeink
voltak

Testvérvallalatunk, a
Mecseki Szénbanyak part-
bizottsaganak munkatarsai
és a nagylzemi partbizott-
sagok titkarai a kozel-
multban meglatogattak
vallalatunkat. Kovacs Ist-
van, vallalati partbizottsa-
gunk titkara tajékoztatot
tartott a vallalat tevékeny-
ségérél, a partbizottsagok
munkajarél, majd bemutat-
tak a vendégeknek azt a
filmet, amely vallalatunk
héskorarol — az alakulas-
tol eltelt els6 ot évrél —
készitettek.

Ezt kdvetben Uzemlatoga-
tason vettek részt az EDU-
ben, ahol megtekintették
az urandusitas technoldgiai
berendezéseit, és meghall-
gattdk Foldes Andras, az
Uzemi partbizottsag titka-
ranak ismertetését a part-
bizottség termelést segit6,
ellen6rz6  tevékenységerdl.
Majd barati beszélgetésre
kerult sor, melyen valla-
latunk (zemi partbizottsa-
gainak titkarai is  részt
vettek.
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Hatékony munkaszervezes,
nagyszerud eredmeéenyek

Nehéz, gondokkal teli 6t évet hagyott hata mo-1v0 érdekében azonban tav-
6tt a Kutato-mélyfuré Gzem kollektivaja, mégis Ggy lati foldtani és érckutata-
értékelhetjuk, hogy végsé soron a fejlédés, a jo ered- si célbél néhany feltarat-
mények jellemzik a negyedik otéves terv feladatai- lan mecseki terlleten szer-
nak végrehajtéasat. Pedig voltak objektiv nehézségek kezetkutatdé farasokat kell

is.

Az attérés mindig prob- hidrogeolagiai bérmunkak
lémakat okoz, de elkeril- aranyat is. Ez azonban
hetetlen volt. Az Uzemi Uzemszervezésben az eddi-

gazdasagossagra (nyereség-
re) torekvés jelentds mér-
tékben megnovelte altala-
ban, de kulondsen a te-
lephelytél tavoli mélyfara-
sos és foldtani, geofizikai,

Az eredményekrdl nem

ginél lényegesen magasabb
szinvonall munkat kove-
telt meg, s er6teljesen meg-
novelte a szallitasi, anyag-
ellatési, létszamgazdalkoda-
si munka jelent6ségét is.

lehet csak &ltalanossag-

ban beszélni. Bizonyit6 erejik a szamoknak van. Vizs-
galjuk meg figyelmesen az alabbi tablazatot:

) Mélyfarasok Uj technolégia Eves
Ev teljesitménye részesedése arbevétel
szazalék szazalék ezer forint/f6
1971 100 — 141
1972 123 — 134
1973 123 12 128
1974 131 18 173
1975 145 31 225

A mélyfarasok teljesit-
ményszazaléka nem tartal-
mazza az évenként er@sen
valtoz6 mértékd, nagyobb
' teljesitményi mutaté ~ se-
kélyfarasok adatait.

A teljesitmények nove-
kedése szoros kapcsolatban
van az Uj technolégia be-
vezetésével, amely az 1973,
évi megindulastdl 1975-ig
mar 31 szazalékos részese-
dést jelent az Osszes le-
fart folyométerekbdl. 1973-
ban vasarolta meg az

—Uzem a kanadai -Longyear
koteles gyorsmagszedd be-
rendezést és az SZBA—500
szovjet farégépet.  Egyre
fokozottabban kertlt sor a
yémantkoronak hasznéla-
ara is.

Az (j technoldgiat siker-
rel alkalmaztdk a régi be-
rendezéseknél is, de. alta-
lanos valtozas 1975-ben
kovetkezett be, amikor az
MR—1200 szovjet flrébe-
rendezéseket szereztik be,
amely az Uj technolégia-
nak - megfelel6 nagyobb
forgadsi sebességet es a
foldtani  igények szerint
nagyobb talpmélység el-
érését biztositottak. Befo-
lyasolta a teljesitményt a
teljesszelvény(i  fGrasmod
hasznalatdnak ndvekedése
is. Az elért eredmények az
, Uzemi nyereség megvalto-
zdsaban is visszatikrozdd-
nek. Szamokban nehéz ki-

de hasonloképpen

a geologiai és
geofizikai kutatas volume-
ne, teljesitménye, ezzel
egyutt jelent6sége is. Vég-
re megvalésult (zemszer-
vezésileg is a kutatas és
faras szoros egysége, mely
kedvez6en befolydsolja a
végzett munka  mennyisé-
gét és mindségét.

Az U0j gépek magasabb
szinvonalld ismereteket,
tobb farémestert igényel-
tek. A tovabbképzés ezért
jelent6s  szerepet jatszott
az Uzem életében. Sok
robléméat okozott a mun-
aer6hiany, -kilondsen a
fizikai dolgozoknal, amely
1971—1975 kozOtt 18 sza-
zalékos az alkalmazott és
miszaki létszamnal 6 sza-
zalékos csokkenést mutat.
Ennek tikrében vilagosan
lathatd, hogy jelent6s mér-
tékben emelkedett a mun-
kaintenzitas is, ugyanigy
nétt az Uzemszervezés je-
lent6sége is. A nagyobb
munkat tébb bérrel  kell
viszonozni, az Uzem atlag-
bére 1971—1975 kozott 30
szazalékkal emelkedett. A
jo munka eredménye, hogy
az (Uzem 1975, évben is
minden mutatéban elérte
az éluzem szintet.

F6  kutatadsi terdletiink
tovabbra is a Mecsek lesz,
az eddigiekhez hasonl6 vo-
lumend munkakkal. A jo-

fejezni,
valtozott

leményiteni. Végs6 feladat
a  banyaszat teriletének
. biztositasa a jov6 szazad-
'nak. Emellett jelentds részt
Ivallalunk a Kozponti Fold-
tani Hivatal északmagyar-
orszagi szinesére és ritka-
fémkutaté programjaban is.
A feladat nagysaga tel-
jesértékii embereket  ki-
van, az Uzem kollektivéaja-
nak teljes er6bedobasat.
Nagy feladat var a szocia-
lista brigadokra is. Ma
dolgozunk, de a jovének,
nem is csak magunknak,
gyermekeinknek is.

Koch Léaszlé

Szentgyorgyvolgyi Jozsef és Horvath Gyula tartalyperemet hengerel.

Az elmult esztend6ben megtort a jég

Népunk vagyonat &rzik
iparéreink.

A beérkez6 arut rendezik az Anyag- és aruforgalmi f6osztaly raktaraban.

Kivalo egyseq
tasl ko
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a Szall

A banyaszéllitas elva-
laszthatatlan a termeléstél.
Feladata: a termék fel-
szinre hozasa, a csapatok
anyaggal, csillével valé el-
latasa stb. E munkanak
teljes  6sszhangban  kell
llennie a termel§ csapatok
tevékenységével. Az 0ssz-
hang megteremtésének tébb
valtozataval is  kisérlete-

zett az Uzemvezetés. Volt
id6szak, amikor a banya-
mezei szallitdis a termeld,
az aknaszallitas a szallita-
si korlet iranyitasa ala tar-
tozott. E modszerek nem
valtottak be maradéktala-
nul a hozzajuk flzott re-
ményeket. Legtdbb esetben
Osszhang helyett ellentét
jott létre a két iranyitas
alatt all6 dolgozok kozott.
llyen korulmenyek kozott
aztdn a szallitasi korlet,
ha ért is el eredményeket,
kiemelked6 teljesitmenyek
elérésére  képtelen  volt.
1975-ben megtort a jég: a
végzett munka elismeré-
séul Kivalo egység cimet
kapott a szallitasi korlet.

Ez alkalommal kerestuk
fel Dacz6 Ern6 korletveze-
to-helyettest és Toth Lajos
alapszervi titkart, megkeér-
dezve, hogy miként érték
el a megtisztel§ cimet?

Uzemink az elmdlt
év junius elsejével tért at
az Otnapos munkarendre.
Az attéréssel a napi ter-
melést mintegy 10 szaza-
lékkal kellett emelni. Te-
hat tiz nap alatt kellett
termelni annyit, mint ko-
rabban tizenegy nap alatt.
A széllitandd mennyiség
ugyanigy novekedett. En-
nek biztositasa érdekében
a szallitds iranyitasat egy
kézbe kellett 6sszpontosita-
ni. A szallitAs 0Osszponto-
sitdsa helyes és sziikség-
szerd volt mondotta
Dacz6 elvtars.

— A nagy korlet létre-
hozasaval a gazdasagi és
tarsadalmi szervek vezet6i-
vel Ggy gondoltuk — vye-
szi 4t a szot Toth elvtars
hog a rank harulo
feladatokat eredményesen

ett
gt

megoldani -csak a szocia-
lista brigadokra épitve
tudjuk. Az  0Osszevonas
utan 10 szocialista brigad
latta ej a szallitasi felada-
tokat, vallalasaikat feliil-
vizsgalva megallapitottuk,
hogy a Kivalé egység cim
elnyerése érdekében ki kell
egésziteni azokat. Az ered-
mény nem maradt el: a
kiegeszités eredményeként
105 szazalékkal nétt a
napi szallitott csillemeny-
nyiség. - A tiz szocialista
brigahdunk kozul 1 arany,
3 ezlst, 2 pedig bronz fo-
kozatot ért el. Harom bri-
gaddunk  Szocialista cimét
megtartotta. Egy brigddunk
id6kdzben feloszlott,  igy
munkdja nem volt értékel-
het6. Ugy érzem, hogy val-
lalatunk fennéllasa ota el-
s fizben sikerult elérni,
hogy a vajvégi dolgozék
munkajaval egyenrangu-
nak ismerik el munkéankat.

— Az elért kimagaslo
eredmény milyen feladato-
kat allit a korlet elé?

— A korletvezetés az el-
ért eredményeket nemcsak
megtartani, hanem ndévelni
kivanja. Az iranyitast még
jobban centralizaljuk. Ez-
ért a szétszért brigadjaink
e?ységesitését hataroztuk
el: egy-egy szakot egy bri-
adba vonunk odssze és ki-
on brigddonként meghagy-
juk az aknakarbantarto bri-
gadot. A januarban meg-
tartott  brigadértekezleten

a brigadok az egyesiilés
mellett dontottek és meg-
valasztottdk vezetGségeiket,
igy jelenleg az elmult évi
tiz brigaddal szemben négy
nagy szocialista brigddunk
van. Rajuk épitve, idén is
megtettik vallalasunkat a
Kivalé egység cim elnye-
résére.

— Tervink az, hogy a
két éven at korletiinkben
dolgozdk részére lehetévé
tesszilk a mozdonyvezet6,
illetve f6csatlosi  bizonyit-
vany megszerzését — mon-
dotta Daczd e\vtars.

Gyorkos Jozsef

tovabb
képzes

A Szolgaltaté tizem
Uzemviteli Uzemegységének
Majus | szocialista brigad-
ja 25 f6ébol all, a teljes
csoportlétszam 37 f6. Gaz-
dasagi munkajuk a banya-
Uzemeknél lev6 kazanha-

zak kezelése, folyamatos

karbantartdsa és javitasa.
Ezen tal feladatuk még a
melegviz és hdészolgaltatas.
A 37 f6s csoportban szép
szammal képviseltetik ma-
gukat a kilénbozd szak-
mak: fest6, vegyésztechni-
kus, kémf(ves, lakatos, ka-
zankezelS, mUszerész stb.

Az Uzem a kazankezel6k
részére két évenként szak-
mai  tovabbképzést tart,
melynek célja ,frissen tar-
tani” a kazanhazak hibat-
lan Uzemeltetéséhez szik-
séges tudnivaldkat.  Sor
kerdl ilyenkor az esetle-
ges szakmai problémak
megvitatasara is. A keze-
16k szakmai tovabbképzé-
se tehat folyik, de mi a
helyzet a szerel6knél?

A - Majus 1 szocialista
brigadban 17 dolgozo sze-
reloként dolgozik, ebbdl a
létszdmbdl azonban csak
harman értenek az égéfe-
jekhez. Mivel a brigad
munkahelye igen szétta-
golt, a harom specialis sze-
rel6 olykor kevés, ezért
elhataroztak, hogy téarsa-
dalmi munkaban megtanit-
i'ék az égofejekkel kapcso-
atos, -a helyszinen megja-
vithatd hibak elharitasara
a 14 f6s szerel6gardat. A
kezdeményezés tehat nem

mas, mint okos, ésszer(i
szakmai tovabbképzés a
szerel6k részére. a tan-

anya? pedig a kazanhazak-
ban-levé égéfejek karban-
tartasa és kisebb javitasa,
tovabba a vizel6készités,
vizlagyitas fontossaga és a
’égyito berendezések keze-
ése.

Ami 0j, hogy mindez
egy brigadon belll torté-
nik. Tudomésom szerint a
vallalatnal a ‘Majus 1 szo-
cialista brigadd az elsg,
amely ilyen szakmai to-
vabbképzést  kezdeménye-
zett, illetve szervezett.

Veress Tamas



ERCBANYASZ

..GyUjtstiink szotarat!” Bérezés

Mi tagadas, egyre foko-
z6d6 izgalommal  bontjuk
hozzank kuldott leveleiket.

Es nemcsak azért, hogy
sikertlt-e valami, eddig
még nem jelzett széra

bukkannunk, de azért is,
mert rengeteg -érdekes —
ha néha szorosan nem is
a palyazat anyagahoz tar-
toz6 — .informaciéval lep-
nek meg benninket. Most
az egyszer hadd tegylnk
kivételt, mivel Ugy érez-
zUk, hasonlé ~ koz5s meg-
egyezésen alapuld szokasok
is 'jocskan vannak még
mindig a banyaban. Tehat
néhany jelentés banyamor-
zéjat  ismertetjik, amit
Németh Istvan vasasi pa-
lyazénk kildott el hoz-
zank:

~Régebben,  mikor meg
nem. .voltak - hangosbeszé-
16k (mézgak) a banyaban,
s6t a telefonokat is legfel-
jebb a keresztvagatig épi-

tették ki, a banyaszok ko-
colassal  érintkeztek egy-
massal. Példaul munkahe-

lyek 0Osszelyukasztasanal a
kocolasok hallhaté hangjai
alapjan hoztdk 0Ossze a
munkahelyeket iranyban
és dblésben egyarant.- For-
verc: (harom
hosszU-+tiz révid) tobbszor
ismételhetd egymas utéan,
s ha a kocolas eredmeny-
nyel jart, vagy a dolgozd
beleunt, akkor a tiz rovi-
det harom hosszi kovette,
jelentve, hogy maga részé-
r6l a kocolast befejezte,
VagyiS: . e —_- )
maga a szO6 pedig azt je-
lenti, hogy johet a kész-
let; indulhat a munka, a
cs6vezeték  javitasa utan
i:)edlg ra lehet engedni a
eveg6t  sth. Auszhalt:
———————————— .(addig at-
ve, mlg nem kapok meg-
felel6 vélaszt; a készlet
nem allt meg; uUgy tdnik,
hogy nem hallottak meg).
Jelentése:-----alljon meg a
készlet; a munka alljon
meg (mert tortént valami
baj; ' fel kell mennem a
fejtésen, s meglthet a le-
hullé kézet) Osszement a
fejtés, bennrekedtek, de
életben maradtak és ezzel
adnak életjelt magukrol, s
ezzel valaszolnak egymas-
nak. Fajrond:...........
(tobbszori ismétlés utan e
jelet is harom hosszuval
zartdk, vagyis : (lé-
Iegzetveteln?/ szinet)
---------- ). Jelentése: S|cht vé-
ge van, haza kell menni,
baj esetén: mindenki hagy-
ja el a munkahelyét, vagy-
is vészjel volt!)”

Most pedig folytatjuk
szotarkozlésiinket a bekil-
dott anyagbdl:  abteifolni:
talpat sullyeszteni, valamit
mélyiteni; bergmeister: ba-
nyamester;  bohn (bahn):
vasUt; bahnwagli (ponvag-
li). faskocsi, szarvas fasko-
csi; . baliga: csillét g’elﬁlc’i
rovas bremzes: ékes;
drittli: harmad (példaul:
reggeles harmad); fendung:
t(izorés; flanschni: cs6ka-
rima; farsut: napszintre
nyilé gurito; fartni: akna
jaréosztalya; fleisig: telje-
sen, a lehet6 legnagyobb
mértékben; feltni: két acso-
lat kozotti szakasz; grunz-
lolni (grunsolni):  talpge-
renda; hamoka: (rovid)
fékfa; holzplatz: fatelep;
kverlag: keresztvagat;
kvecsbaum, kvecsfa: nyo-
mofa, merev falazat ko6zé

rakott fabetét; ladstock,
lédstock: toltépalca, tolt6-
vessz8; leistung: teljesit-

meny, liegentabsatz: feku-
ugras; mitl: kozep mitl-
auf: szintes osztévagat (al-
taldban  csapas  iranyd);
notbohn (nachtbahn): pot-
vasut; nhdschlager: akna-

csatlés; pucka: nagykala-
pacs;  pinelni (bepinelni):
mélyedést késziteni oldal-
ban; pula: vizhordd (plé-
b8l  készilt  kulacsszerd
edény); rewier:  korlet;
ruckolni:  oldal iranyban
valamit eltolni; spreic:
feszke;  spicéjzni: fejt6-
nyars; sram: csorga; sram-
hajer: csorgavajar; steko-
16fa: el6tliz6 fa, deszka,
pallo stb.; spreizolni: fesz-
kézni; schrét: soros, egy-
mas mellé; schlam: iszap-
szén; stufa: munkaatvétel-
nel az acsolat, vagy egyéb
megjeldlése; strasni: pasz-
ta; wekszli: valto; wekszli-
herz: valtésziv; wekszli-
spitz: valtohegy; zulaufer:
segédcsatlos; zenkli: flggé-
lyezd; zug <cug): légsebes-
ség (huzat); zulager: Ki-
szolgalé munkas; , Zimme-
rung: fenntartas.

A hajrdhoz érkezett a
két banyasz testvérlap pa-
lyazata, hiszen a mostani
megjelenés utdn még egy
alkalommal  jelentkeziink
szogyljteménnyel,  Eppen
ezért  kérjuk olvasoinkat,
hogy az elkdvetkezd két
hétben még nodveljék gy(j-
teményilket, azaz gydjte-
ménylnket az Ercbanyasz
és a Mecseki Banyasz szer-
keszt6ségeibe kiildott anya-

Készilil az ebéd a harkanyi

Konyv-
ajanlas

Szemes Piroska: Ausztra-
lia napfényben. Szemes Pi-
roska, a N6k Lapja mun-
katarsa két és fél honapot
toltott Ausztraliaban. Be-
utazta az egész orszagot,
jart  valamennyi nagyva-
rosban, a tengerparton, a
sivatagban, az opalféldon.
Utazott repllén, vonaton,
kocsin és hajon. Megismer-
kedett bennszilottekkel,
kilonféle szarmazasua  be-
vandorlokkal:  angolokkal,
olaszokkal, magyarokkal.
Kdnyvében megismerteti az
olvasé6t ennek a csodalatos,
ezerarcu tavoli orszagnak
a természetrajzaval, tarsa-
dalmi arculataval, gazdasa-

gi helyzetével és az auszt-
ral emberek életével.

gokkal! Most a marcius el-
sején készitett tabellad ko-
zéljuk: 1. MEV biztonséag-
technikai brigadja’ (Torok
Istvan) Ercbanya (445 sz6-
val), 2. BrandtJanos Nagy-
manyok (410), 1.3. Mecseki
Szénbanyak  banyamérési
osztalya ,(367), 4. Toth
Gyorgy, Ercbanya (312), 5.
Cseh Mihaly, Vasas (311),
6. Sirdly Karoly, . Komlo
(303), 7. Németh Istvan,
Vasas (302), 8. Volgyi -La-
jos, Vasas (261),. 9. Ondok
Ferenc, Koml6 (250),

Kari Henrlk Majos (232)
11. Marko6 Jozsefné, Pécs
£185§,‘12. Bakos~Jen6, Pécs
165), 13. Mészaros Laszlo,
Koml6 (162), 14. Hermusz
Jozsef, Komlé - (154), 15.
Szab6 Léaszl6, Pécs es Szu-
li Nandor, Komlo (140—
140), 16. Bak Imre, Ercba-
nya és Sabjan Janos Kom-

16 (126—122Y), 17 Onozo
Lajos, Koml6 (120),
Bandel Lajos, Ercbanya

(117), 19. Nagy Imre, Pécs
(115), 20. T-ri Lészlc'), Erc-
banya (100).

A gydjtott anyagot, kér-
juk juttassak el marcius
27-ig a Mecseki Ercba-
nyasz, vagy a Mecseki Ba-
nyasz szerkeszt6ségébe. Si-
keres gydjtést kivanunk!

Gabor

- 7 7 7
kiallitasa

A Sagvari Endre Mive-
I6dési Haz  kiallitotermé-
ben az elmult napokban
rendezték meg Bérezés Ga-
bor grafikusmivész kialli-
tasat.

Ujvari Jen6, az MSZMP
Baranya megyei Bizottsa-
ganak munkatarsa nyitotta
meg a kiallitast. Szokatlan,
formabonté modon kérdé-
seket tett fel a mivésznek.
A kérdések soran megtud-
tuk, hogy Bérezés Gabor
kezdetben fest6nek indult,
majd  mestere javaslatéra
attért a grafika mofifajara.
Azonban ez nem jelent el-
szakadast a festészett6l,
mert a grafika is a festé-
szet funkcioit tolti be. A
miivész szaméra a téma-
variaciok a gondolat leg-

dinamikusabb kifejezési
eszkozei.

A Budapestrdl jott gra-
fikus 12 évig tanitott a
mUvészeti  gimnaziumban,
egy éve pedig a Tanarkép-
z0 Fdiskola  adjunktusa.
Bérezés Gabornak a tarla-
ton bemutatott szines gra-
fikai élmeényt jelentettek a
mUivészetet kedvel6knek.

Banyasz udulé konyhdjaban.

Keller Gabor felvétele

Kedvezmeényes

tizelbanyag-vasarlas

Az idén is- meghirdették
a népszerl, kedvezményes
tlzel6akciot, amely az el6-
z6 év gyakorlatanak meg-
felel6en kerul lebonyolitas-
ra. A dolgozoék és nyug-
dijasok kedvezményes tu-
zelGakcidja céljara 600 és
900 forint névertékd utal-
vanyokat bocsatanak  ki-
Egy-egy dolgozé tébb utal-
vanyt is igenyelhet és igy

tuzelGanyagat  egész évre
kedvezményesen beszerez-
heti.

A tuzelGutalvanyok kész-

pénzt helyettesitenek  és
ezért elvesztésikbol, vagy
megsemmistlésiikbél  eredo

kar kizarolag a tulajdonost
terheli. Ugyelni kell tehat
az atvett utalvanyokra! Az
utalvanyok értékenek levo-
nasa egyébként valtozat-
lan: a dolgozok esetében 6,
mig a nyugdijasoknal 12
hénap.

Az akci6 ' aprilis elsejé-
vel kezddédik és legkésdbb
szeptember 30-val fejez6-
dik be. Az utalvanyok
z6mben a masodik negyed-
évre (&prilis 1-t6l janius
30-ig), kismértékben jalius
és augusztus hdénapokra,
havi Utemezésben kertlnek
kibocsatésra. Dolgozéink a
szakszervezeti bizalmiaknal
jelenthetik be igényeiket.
A torlédasok elkerilese ér-
dekében javasoljuk, hogy a
masodik:  negyedévre igé-
nyeljék az utalvanyokat.

Mindkét névértekl utal-
vany — -a telepi készlett6l
fugg6en — barmilyen szi-
lard tlzel6anyagra, tovab-
ba haztartasi tuzel6olajra
is bevalthatd e termékek
értékesitésével  foglalkozo
kereskedelmi  szervezetek-
nél, az eladasi helyen ér-
vényes aron.

Juhasz Karoly
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Fokozott felelosseggel

Takarekoskodjunk'

Manapsag sok szé esik
kilénb6z6 forumokon a
tervszerd gazdalkodasrol,
az ésszerli anyagtakarékos-
sagrol. Partunk XI. kong-
resszusa mindenki szamara
érthetéen allast foglalt az
anyag- és energiatakaré-
kossagrol, a termelé be-
rendezések és a munkaid6
jobb kihasznalasaral.

Mit jelent ez a gyakor-
latban? Errél igen sokat
lehetne beszélni és legf6-
képpen vitatkozni. Vélemé-
nyem szerint, kevesebbett
kell beszélni és egy kissé
tobbet cselekedni.

Ha eredményeket aka-
runk elérni, elsésorban
mindenki a sajat ‘munkate-
ruletén teheti a legtobbet.
Gondolok itt az anyagta-
karékossagra, a munkaidé
helyes kihasznalasara. Ki-
emelt feladatként emlitem
a meglevé és lzemel6 gé-
pek és berendezések szak-
szer(i kezelését, tarolasat,
védelmét.

Sajat érdekink!

tarsadalmi  tulajdon
vedelme a vezet6k és a fi-
zikai dolgozok érdeke és
kotelessége is. Nem lehe-
tink ko6zombosek a kozos
vagyon, a tarsadalmi tu-
lajdon rongaléi-val, megka-
rositdival szemben. Els6-
rend(i feladatnak kell te-
kintenink a megel6zést.
Biztositani kell azokat a
feltételeket, amelyek a tar-

sadalmi tulajdon védelme
szempontjabol  elengedhe-
tetlentil sziikséges.  Nagy

sulyt kell helyezni a szem-
léltet6 agitacid javitasara,
tdmaszkodni kell Uzemink
becsliletes dolgozoira.
Meg kell val6sitani a
tarsadalmi ellen6rzést ‘'és
ehhez a feladathoz igény-
be kell venni a tarsadalmi
aktivak segitségét.  Tore-
kedni kell dolgozoéink bi-
zalmanak megnyerésére, a
tudatformalasra, a szocia-
lista embertipus kialakita-
sara.
Cs6sz Jend

Védjuk parkjainkat!

Mindennapi  megszokoot
kép lakdteriiletiinkon, Uj-
mecsekaljan: emberek jon-
nek-mennek, sietnek dol-
gaik utan. Vannak nagyon
sietds emberek is.  Ezek
azok, akiknek nincs ide-
juk — nyilvan igen sur-
g6s dolgaik miatt — a jar-
da nyomvonalat kovetni,
hanem mennek a Iegrow-
debb uaton, bokron és leg-
inkabb parkon at. Letapos-
sak az Utjukba kerdls vi-
ragot, flivet és bokrot. Es@s
idoben még azt is megkoc-
kaztatjak, ~hogy saros lesz
ra C|p01uk megsem hajlan-
\dok azt 'a part méter tobb-
| lettavolsagot jardan meg-
tenni.

|1 -Megdébbents!  Legaldbb
is szamomra az. Ha arra
gondolok, hogy a varos

evente mennyit aldoz kor-
nyezetiink szebbé, kelleme-
sebbé tételére, mélysége-
sen felhaborit ez a lat-
vany. Ne értsenek félre,
nem az ellen tiltakozom,
hogy egy park eésszer(itlc-
ndl tervezett Gtjait lerdvi-
ditve atvagnak a pa23|ton
;ezeket el6bb-utobb Uugyis

Tovabbi j6

munkat!

Februar 18-an bensGséges
lnnepség zajlott le a szov-
jet Klubban. Az EDU 111,
Uzemegység vezetSi, a Dr.
Miinnich, a Zdja és a Vol-
kov  szocialista brigadok
tagjai meleg szeretettel bu-
csuztattak Viktor Mihajlo-
vics szovjet atvevd elvtar-
sat.

Az Unnepségen a valla-
latvezetés ajandékat Bogar
Istvan elvtars, a szocialis-
ta brigadok ajandekat Bon-
gyik Péter, a Dr. Minnich
Ferenc  szocialista brigad
vezetGje adta at, tovabbi

j0 munkat kivanva Uj be-
osztasaban.

Viktor elvtars az ajan-
dékokat megkdszonve meg-
emlékezett az egyutt eltol-
tott ot év eredményeirdl,
sikereir6l, a tovabbi mun-
kéhoz sok szerencsét és o
egészséget kivant az egész
kollektivanak.

Kramaszta Sandor

Gtta épitik at. Azt azon-
ban nem értem, hogy egy
sarkot, ami maximum 1—2
métert jelent, miért kell
letaposni?! Ezzel sem idét,
sem faradtsagot nem lehet
megtakaritani.

Ismét felmerul a kérdés:
Miért? Hisz olyan kornye-
zetben élunk itt a Vvaros
kérengetegében, ahol min-
den talpalatnyi fold oazist
jelent szamunkra. Minden
sarokra nem lehet rend6rt
allitani, hogy vigyazzon a
parkra. Sajat magunknak
kell azt megdvni, megériz-
ni. Ovjuk hat ember mod-
jara! Gyorkds Jozsef

A SAGVARI enre
MUVELODESI HAZ
MARCIUSI PROGRAMJABOL

16-an 18 orakor: Filmest. A
marciusi forradalmak torténe-
téhez.

17-én 16 orakor:
vonalrél 6szintén. El6ad6: Dr.
Dankovics LaszIl6, a SZOT
Kozgazdasagi osztalyanak he-
lyettes  vezetGje.

18-an 18 orakor: Kallé Lasz-
16 miskolci festém(vész kialli-
tasanak unnepélyes megnyita-
sa. Megnyité beszédet mond
Bimbé Jbézsef MEV igazgato-
helyettes. A kiallitds ~megte-
kinthet6 szombat és vasarnap
Kivételével mindennap 15-20
oraig.

18-an 18 orakor: A szocialis-
ta brighdok klubjaban az
IXILON studidé estje.

19-én 18 orakor: Kulénds ha-
%yar jatékfilm. (If-

Az életszin-

zassag. .
jusagi Klub
22-én 17 orakor: Zenés, ma-
soros est. Fellépnek: Kobs Ja-
nos, Szlcs Judit, Zoran Szte-
vanovity, Havasy Viktor tanc-
dalénekesek és a Vidam Filk.
22-én 18 Orakor: Vilrintin—
Fold IV. A Fold torténete. (If-
jusagi klub.)

23-an 18 orakor: Filmest a
Vilaglr-Fold sorozathoz. A
vilagegyetem o6rok torvényei.
Vila egyetem keépekben, Usto-
kosok, "Utazds a végtelenbe.
(Ifjusagl klub.)

25-én 18 orakor: A szocialis-
ta brigadok klubjaban: Tréfas
zenei vetélkedd.

26-an 17 o6rakor: Filmest a
nyugduasok klubjaban.

6-an 18 orakor Tréfas ze-
nel vetélkedd. jUSE%_? klub.)
29-én .18 O6rakor sizmadia
Sandor pol beat estje. 'Ifja-
sagi klub.)
30-a4n 18 .6rakor: Filmest: Egy
6si varos. Délkeleti partokon:
Bombay, Ceylon, Szingapur.
(Ifjusagi  klub.)
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Fgymast
Seqitve

sz. banyalzemben
megtortént az alapszerve-
zetek mindGsitése, az elmult
évi munka alapjan. Az
uzemben hét alapszervezet
mikodik, munkajuk kettd
kivetelevel jonak mondha-
t6. Az akcioprogramokban,
a munkatervekben rogzi-
tetteket és az egyeéni vélla-
lasokat &ltaldban minden
alapszervezetben végrehaj-
tottak.

A szabad id6s tevékeny-
ség, mint kdzosségformald
erd, jo hatassal volt a fia-
talokra és kozelebb hozta
6ket egymashoz. Ez nagy-
ban segitette Oket a jobb
munkavégzésben. Hianyos-
sag, hogy nagyon kevesen
vettek részt a KIM—KIT-
mozgalomban. Tizenkilenc
f6 tiz dolgozattal jelentke-
zett, de sajnos csak harom
dolgozat keészult el. Az
Alkoté ifjusdg pélyazaton
vald részvétel pedig telje-
sen katyuba fulladt.

A termelést segit6 tevé-
kenység egy-két alapszer-
vezetnel nem érte el a ki-
vant szintet, van ahol csak
a vajarvetélked6kre korla-
tozodott.

Az ifjsagi szocialista
brigadok szamat is novelni
lehetne, gondolok itt olyan
alap.szervezetre, ahol csak
egy .lyen” van. Ezeknél
a brigadokndl a vallala-
sokbol jobban tukroézddnie
kellene, hogy 6k igenis if-
juséagi szocialista, brigadok,
hogy a tenniakaras terén
magasabb szint elérése a
cél. Ne csak a mindennapi
munkabol vallaljanak tob-
bet, hanem a szabad id6-
b6l elrabolt percekbdl tébb
id6t forditsanak az 6nmd-
velésre.

A politikai képzés nem
minden alapszervezetnél
volt megfeleld, de voltak
e.téren JO vonasok is, pél-
daul, ahol minden KISZ-
g%% részt vett az oktaté-

A csucsvezetGséggel
majdnem minden alapszer-
vezetnek ergsiteni_ kellene
a kapcsolatot. A *j6 mun-
ka egyik alapfeltétele,
h°gy jo viszony alakuljon

PolUKkai, gazdasagi és
tarsadalmi szervekkel.

,Nagy probléma a veze-
toségen Dbéltli munkameg-
osztas. Nemcsak a titkar-
nak .kell jol és sokat dol-
gozni. az aktivitasnak na-
gyon nagy szerepe jut a
mozgalmi életben. Ha a
vezet6sége nem eléggé 0Osz-
szekovéacsolodott, akkor
n-Jatuj a_tagségot ma-
gaval ragadni. Ezen a té-
eredmMevhbhas m= =

A\ vezetni- Az értékelés-
nél a*csucsvezetéség a hia-
nyossagokat feljegyezte és
ismertette az alapszervezeti
titkarokkal.

. Az év elején megtdrtén-
ek a, vezetdségvalasztasok.
Az U(jonnan megvalasztott
vezetfségek szamara tanul-
sagként szolgalhatnak a
tavalyi nehézségek. Az idei
mozgalmi év nagyobb fel-
adatokat ro a tagsagra. Cél
a_ KlSz-tagok letszamanak
novelése, és a 30 éven alu-
li KISZ-en kivili fiatalok-

kal. val6, eredményesebb
foglalkozés.
Az U0j vezet6ségek fel-

adata adott, nagyobbfoku
kezdeményezésre, aktivitas-
ra, kovetkezetességre van
szilkség, és akkor a ,jo
oldal mellé, a gyengébb is
lel fog emelkedni”.

Herr Jo6zsef

ERCBANYASS

A munka javitasaval
készllnek KISZ-fiataljaink
a IX. kongresszusukra

Ifjaséagi szocialista brigadok konferenciaja
a IV. szamu banyalzemben

Februar 18-4n tartottdk meg a
szocialista brigadok konferen-

Uzemben az ifjusagi

IV. sz. béanya-

ciajat, melyen minden brigad képviseltette magat.

Megtargyaltak az 1975.
évben vegzett munkat és
az elért eredményeket, va-
lamint az 1976-0s év fel-
adatait. Foglalkoztak a
megkotdtt  brigadszerzédé-
sek kiegészitésével is. Ta-
pasztalhaté volt ugyanis,
hogy az- ifjusagi szocialista
brigadok Ovatosak voltak
a teljesitmény szazalékok

véllalasanal. Ennek tobb
oka lehet, de reméljuk,
hogy ezen a terileten is

el6bbrelépunk 1976-ban.

A kovetkez6 hdénapok
eseményeit figyelembe vé-
ve sz6 volt a forradalmi
ifjisagi napok rendezvé-

BefejezOdtek a

nyein bellil a KISZ-szer-
vezetek altal rendezett ak-
ciokrdl. Itt emliteném meg,
hogy a konferencia elfo-
gadta ajanlasként a mas
ifjisagi szervezetekkel va-
16 kapcsolat keresést.

A Il. sz. banyatzem
-7-es  ifjusagi szocialista
brigad altal a KISZ IX.
kongresszusa tiszteletére
meghirdetett munkaver-
senyhez — melyet a KISZ
KB javaslatara egész évre
kiterjesztettek — a konfe-
rencian résztvevd képviselt
brigadok szinte egy ember-
ként csatlakoztak.

Az ifjsagi szocialista

beszamold

brigadok a KISZ IX. kong-
resszusa  tiszteletére az
tizem tObbi szocialista bri-
gadjat versenyre hivta ki,
melyhez az lzem gazdasa-
gi vezetése, valamint a tar-
sadalmi szervek  minden
tdmogatast megadnak,
anyagi és erkolcsi elisme-
rést biztositanak a Kivalé
eredményt elért brigadok-
nak.

Ugy érezzikk, hogy a
KISZ IX. kongresszusa
tiszteletére inditott munka-

verseny a Xl. partkong-
resszus tiszteletére  meg-
hirdetett és a felszabadula-
si_ munkaversenynek mélto
folytatasa lesz.

Dénes Laszloné

és vezetdségvalasztd KISZ-taggyulések

151 fizikai dolgozo
a vezetdosegekben

A KISZ KB 1974. aprilisi hatarozata értelmében
vallalatunk KISZ-alapszervezetei a lezajlott taggy(le-
seken értékelték az elmult mozgalmi év munkajat, az
egyéni vallalasok teljesitését és annak alapjan az (j
tagsagi konyvek odaitélését.

A harminckilenc alap-
szervezetnél 926-an jelen-
tek meg a taggyCléseken.
N6tt a politikai aktivitas
a fiatalok korében. A be-
szamolokhoz  kettdszazhat-
vanhatan szoltak hozza,
vélemenyiikkel segitették a
taggydlés munkajat.

NGtt az egyéni vallalasok
értékelésének  szinvonala.
A KISZ-fiatalok nagy
tobbsége becsulettel telje-
sitette vallalasait. Az alap-
szervezetek 1172 tagja ko-
zUl csak 27 fiatalnak nem
itéltek meg az Uj tagsagi
kdnyvet. Korhatar  es

egyéb elfoglaltsdg miatt
hatvanhétén kérték elbu-
cslztatdsukat az alapszer-
vezetektdl.

A taggy(léseken megva-
lasztottak 39 alapszervi tit-
kart és 140 vezet6ségi ta-
got, ezek kozul 151 fizi-
kai dolgozé. A megvalasz-
tott titkdrok tzemenként a

kovetkez6k: Il. sz. banya-
lizem Czaké Istvan, Boha
Jozsef, Bernath  Janos,

Adam Ferenc, Dimak Ist-
van, Lovas Laszlo, Kovacs
Laszl6. 1ll. sz. banyalizem:
Karlecz Ferenc, Frany6 Jo-
zsef, Mandity Istvan, Ro-

naky Gizella, Szél Laszlo,

Decsi Jozsef. IV. sz. ba-
nyatizem: Dedk Laszlo,
Vasas Péter, Kiss Istvan,

Lukacsi Jozsef, Solti Lasz-
16, Hofmann Laszl6, Pal-
lai Zsolt. Szolgéaltaté tzem:
Suté Gy6z6, Morvai Nan-
dor, Toth Kalman, Szb6ke
Jozsef, Bauman Jozsef.
Ercdusité Uzem: Vari Zol-
tan, Vallyon Jozsef, Ber-
kics Gabor, Magony Ist-
van, Storcz Laszl6. Kuta-
to-mélyfaré Uzem: Rebro
Katalin, Leiter Péter, Var-
ga Zsuzsanna, Kermjét
Viktor. Kisérleti-kutatasi
és automatizalasi Uzem:
Jurisics Lajos, Bedekovics
Istvan, Huszagonics Tibor-
né. Kozpont: Téth Maria,
Starcz Andorné.

Horvath Janosné

Az. asztalos szakméaval ismerkednek a Karikas Frigyes utcai Altalanos Iskola
politechnikai osztalyanak tanuléi.

Keller Gabor felvétele

MARCIUS

15.

Jokai Mor a Landerer és Heckenast cég nyomdaja

el6tt 1848. marcius 15-én.

A munka
a legjobb nevelo

A Szolgaltato tizem
uzemviteli uzemegysége
1963-ban alakult. Kazanha-
zak, kompresszortelepek,
fészell6ztet6k és banyabeli
szivattyudallomasok  kerul-
tek az Uzemegység kezelé-
sébe. A béanyaizemektdl
helyezték at a gépkezel6-
ket, a szerel6ket. Kulon-
b6z6 emberek, kulonbozé
gépek. Mar a kezdetkor
felmertlt a gondolat, hogy
a szétszortan dolgozé em-
berekb6l brigadot kellene
alakitani.  Tudtdk, hogy
csak az 0sszefogott kezel6
és szerel6 létszammal le-
het a rajuk varo felada-
tokat megoldani.

Am ekkor fontosabb dol-
gok kertltek el6térbe, mint
a brigadalakitds, harminc
négyzetméterre zsufolédott
az Uzemegység. A leveg6-
vételhez és a munkavég-
zéshez  szilkséges miuhe-
lyekre volt szikség. Ami-
kor a mdhelyek rendelke-
zésre alltak, a szerszamel-
latottsagot kellett  megte-
remteni. Amikor a munka-
végzés feltételei rendezéd-
tek, 1967-ben megalakult a
Mércius 21. és a Majus 1
brigad.

A Marcius 21. brigad a
kompresszorok, f6szell6zte-
ték és a banyabeli szivaty-
tytélloméasok  Uzemelteté-
sét és karbantartasat kap-
ta feladatul. Négy banya-
tizemben voltak berende-
zéseik, embereik.

Az  ilyen korilmények
kozott dolgozdé emberekbdl
kovéacsoltak 0Ossze a briga-
dot. Szikség volt erre,
mert az Uzemzavarok min-
dennaposak voltak. A bri-
gad megalakulasaig — a
szétszortsdg miatt — terv-
szer karbantartasrol sz6
sem lehetett. A bovild
igényekkel azonban Iépést
kellett tartani.

Eredményeikben megmu-
tatkozott a régi igazsag,
hogy a munka a legjobb
nevel6erd, mert a tervek
semmit sem érnek, ha a
végrehajtasbol hianyzik a
tudatos munka.  Mindig

szem el6tt tartottdk a ter-
melésben az Uzem, a val-
lalat érdekeit. A havi
rendszeres brigadértekezle-
teken els@sorban a munka-
val kapcsolatos kérdésekei
beszélték meg, és itt ke-

rulhetett sor az egymas
igazi megismerésére. A
legfontosabb tényezdnek

tartjdk a bizalom kérdé-
sét. A kolcsonds bizalom
légkore igen rovid ide
alatt tudatformalé erévé
valt. Mindenki javasolhat.
alkothat, nemcsak a mun-
ka, hanem a brigadélel
minden teriletén.  Vitaik

természetesen vannak, de
vita nélkal nincs igazi
eredmény.

Amikor atolvastam a;
eddig leirtakat, elcsodal-
koztam. Lényegében nem
frtam semmit, ami konk-

rét lenne. A nagyaranyu
munkék, melyeket a mun-
kacsapat, majd kés6bb s
brigad a 13 esztendd alatl
végzett, egyszer(ien kima-
radt. Nem adtam helyet s
tarsadalmi munkéaknak
patronalasoknak és a ta-
nulasnak sem. Furcsa? Ta-
lan, mert nem ez a meg-
szokott. Az sem megszo-
kott, hogy egy 25 f6s szo-
cialista  brighdd minden
egyes tagja egy célért, a
brigadért, szinte egyazon
emberi tulajdonsé%okkal
rendelkezzen. = A rigad
szelleme, demokratizmusa
elért egy szintet, hogy egy
kollektiv dontést minden
brigadtag Ugy hajt végre,
mint a sajat elhatarozasat.
Ugy érzem, nemcsak a
megszokott tények leirdsan
keresztll lehet bemutatni
egy brigaddot. Sok mas is
akadhat, mely jellemz6 le-
het. A Marcius 21. szocia-
lista brigddra pedig na-
gyon is jellemz6 a tudatos
munka. Korunkban jelen-
tésen megndttek és egyre
csak bonyolaltabba valnak
a feladatok, igy kuléndsen
fontos a tudatossag szerepe.

Veress Tamas



Huszéves vallalatunk

tOmegsport-

A MEV témegsport-moz-
galma most Unnepli huasz-
eves fennallasat. Ebbdl az
alkalombdl kivanunk révid
attekintést adni olvaséink-
nak a maltrol, a jelenrdl,
a kozeli jovorol.

A" MULT

A volt I. sz. banyalizem
megnyitasaval voltaképpen
njegkezd6dodtt a témeg-
sport alapjainak lerakéasa.
Korletek és Uzemegységek
kozotti labdarigod-bajnoksa-
gokra kerilt sor — az &s-
korban. Palya, szerelés?
Nem volt. Ideiglenesen ki-
jelélt péal/an jatszottak a
csapatok, néha szerelésben,
de altalanos volt a mun-
karuha és a gumicsizma
hasznalata a mérkdzése-
ken. Rendszeres és szerve-
zett irdnyitas nem volt,
lelkes aktivak dolgoztak a
sportmozgalom népszerdsi-
téséért.  1960-ban megala-
kult a vallalati témeg-
sport  bizottsag Marinov
Dezs§ vezetésevel. A pa-
lya, 0lt6z6, szerelési gon-
dok tovédbbra is megma-
radtak, csak nehéz korul-
mények kozott sikerllt a
a  sportolashoz sziikséges
feltételeket biztositani. A
60-as évek végefelé ugras-
szerl javulas tortént, a
volt Ercbanyasz sportkor
és a vallalat vezet6i anya-
gi- segitséget nyujtottak a

hianyok  felszamolasahoz.
1970-ben  létrehoztdk a
kozponti tdmegsport szer-

tart, biztositottak a tdémeg-
sport részére a versenyna-
pokat, Olt6z6ket.

A JELEN
Az id6sebb  sportolék
még emlékeznek, a mai

fiatalok csak hallomashdl
ismerik a mult nehézsé-
geit.  Ahogy fejlédott a
mindségi sport, vele par-

mozgalma

huzamosan nétt a tomeg-
sportosok igénye is. Nap-
jainkban nehéz lenne el-
képzelni, hogy s6k ezer
résztvevd tiz-tizendt évvel
ezel6tti  feltételek kozott
sportoljon. Versenyz6inket
kulturalt o6lt6z6k, palyak,
tiszta  szerelések Vvarjak.
Uzemi bajnoksagoktol, or-
szagos dontékig. folynak
versenyek a MEV sporto-
I6inak bevonéasaval. Jelen-
létik egyre jelent6sebb
lesz e rangos versenyeken,
nevilket a megye hatarain
tal is ismerik.  Jelenleg
hét sportagban rendeznek
tavaszi, 6szi  bajnoksago-
kat, nyolc-kilenc sportag-
ban kertl sor felszabadu-
lasi, vallalati, banyasznapi
és november 7. kuparen-

dezvényekre.
A vallalati témegsport
bizottsdg kezdeményezdbje

és rendez@je volt az orsza-
gos banyéasz labdarugas, 16-
vészet, sakk, kézilabda-
dont6k  megszervezésének.
Népszer(ivé valt a n6i- és
gyermektorna, valamint a
Mindenki kedvére  sport-
mozgalom beinditdsa. A
sportbizottsag minden
Uzem szédmara lehetGséget
ad ingyenes sportbusz
ihgénybevételére kirandulas-
0z.

A JOVO

Az idei rendezvényeink
kiemeltek lesznek a husza-
dik évfordulé alkalmabdl.
Unnepi kiils6ségek kozott
kertul sor a huszadik év-
fordulé kupa rendezvény-
sorozatra, amely majusban
lesz. Anyagi és targyi fel-
tételek biztositottak, sze-
retnénk, ha a tomegsport
versenyein  a résztvevék
évek maltaval is szivesen
ondolnanak vissza a huasz-
éves évforduldra.

Kovacs Miklos

ERCBANYASZ

A MEV horgasz egyesuletének kodzgydlése

évi koltségvetést.

Megvalasztottak
az U vezetOseget

Vallalatunk horgasz
egyesilete  februar. 14-én
a kozpont tanacstermében
tartotta meg az éves be-
szamolé  és vezetBségva-
laszté kozgy(ilését. Az ér-
dekl6désre jellemz8, hogy
a gydlésen tobb mint 1s0
felnétt horgasz vett részt.
A kozgydlésen Aki Fe-
renc, az egyesilet titkara
szamolt be "az éves tevé-

kenységrdél, a szervezeti
életrél és ismertette a fel-
adatokat. A beszamol6bol
kitlint, hogy az egyesulet-
nek jelenleg 230 felnétt és
70 ifjusagi tagja van. Az
egyesilet tagjai a mult
évben tobb versenyen, ve-
télked6n szerepeltek ered-
ményesen, s nem lebecsu-
lend6 a fogasi eredmény
sem: a tagok 5080 Kkilo-

gramm halat  fogtak Ki
1975-ben. Az egyesilet a
mult évben 175 ezer fo-
rinttal gazdalkodott.

A beszamolé és a vita
utan a kozgy(lés Ujjava-
lasztotta a vezetdséget. Az
egyesilet elnokének Ben-

cze Gyobrgyot, alelndknek
Bereczki Antalt, titkarnak
Aki Ferencet, pénztaros-
nak Torok Mihalyt vélasz-
tottdk meg. Még tovabbi
hét tagot valasztottak a
vezet@ségbe, koztik egy
nét is, Faubel Antalné
személyében, mivel a nék
létszama is megndvekedett
az egyesuletben.

A kozgy(ilés utan hangu-
latos csaladi esttel zartak
a napi programét e hasz-
nos hobby rajongoi.

Tizenegy peécsi barlangkutato a Blkkben

Szuk hasadékok,
tagas termek

A Miskolci Nehézipari
Mdszaki Egyetem tudoma-
nyos didkkorének barlang-
kutaté csoportja az elmult
év végén egy Uj barlan-
got fedezett fej a BuUkk-
fennsikon, melybe tébb he-
tes nehéz munka aran ju-
tottak be. A barlang to-
vabbi feltarasara az egye-
temisték - kutatotabort szer-
veztek, melyre meghivtak
a MeV altal patronalt Me-
cseki Karsztkutatéd csopor-
tot is. A pécsi csoportbol
11 kutatd, nagyrészt valla-
lati dolgoz6, orommel vett
részt a munkéban.

A tabor feladatai kozé
tartozott az (j barlang
feltérképezése, Uj _jaratok
felkutatasa, geologiai és
keletkezési viszonyainak
tisztazasa. A barlang so-
tétszlirke, kalciteres dolo-
mitban képzddott, amely-
nek szinér6l a Fekete-bar-
lang nevet is kapta. A
barlang jelent6sége tobbek
kozott abban all, hogy a
sajatos keletkezési korul-

mények kovetkeztében
barlangiiregek mélyek,
vizszint ala nyudlnak és
mindségl, ivasra is alkal-
mas vizet tarolnak. Jara-
tai nagyon valtozatosak,
sz(k hasadékok, tagas ter-
mek és nagy mélységl ak-
nak valtogatjdk = egymast.
Méreteire Jellemz8,  hogy
eddigi legnagyobb mélyse-
ge 150 méter. A megis-
mert jaratok d&sszes *hosz-
sza meghaladja az egy ki-
lométert.

A barlang természetes
adottsagaibol kovetkezik,
ho bejarasa igen na
neﬁgzségékbe [th%zik. Egn}f
nek ellenére nagy lelkese-
déssel végezték munkaju-
kat a tabor résztvevii.

A komoly munka mel-
lett fotézast, filmezést vé-
geztiink, megoOrokitve az
ott eltoltétt napok élmé-
nyét. Mas barlangok beja-
rasa és a felszin tanul-
manyozasara is sor kerilt.
Ekoézbe'n gondolataink itt-
hon jartak és arra kovet-

keztettiink, hogy a Mecsek-

tisztazasa céljabol.-'A fel-

ben is van lehet6ség Uj —jadatok megoldaséhoz gaz-

az abaligeti — barlangnal
nagyobb  barlangok felta-
rasara.

Az  ottani munkdk és
vizsgalodasunk eredménye-
ként djult er6vel -fogunk a
baranyai karszt tanulma-
nyozasahoz, és -a barlan-
gok kutatasahoz. A csoport
elétt nagy feladatok' A&ll-
nak. Tobbek kozott a Ke-
let-Mecsek és a Villanyi-
hegység reészletes megku-
tatasa Uj barlangok felta-
rasa a karsztos adottsag

dasagi, tarsadalmi szervek
tovabbi patronalasat var-
juk, kedvet érz6 dolgozok
Jelentkezését szivesen fo-
gadjuk. A csoport 0©ssze-
Joveteleit a Sagvari End-
re M(vel6dési Hazban tart-
ja hétf6i napokon délutan
4 Oratol. (Részletes felvila-
gositasért Ronaki Laszlo
csoportvezet6hoz- lehet for-
dulni. Telefon: 5—371, Ku-
tato-mélyfaré izem.)

R. K.

Kﬁz%(yl’jlést tartott vallalatunk liargdsz egyesulete, melyen megszavaztak az ez

Keller Gabor felvétele

JAVULO

A Mecseki Szénbanyak
geologiai és flarasi vezet6
szakembereinek  egy cso-
Bortja latogatott - februar-
an a Il. sz. banyalzem-
be. A vendégek megis-
merkedtek az Uzemben fo-
ly6 kutatasi munkak ter-
vezésével és iranyitasaval,
valamint megtekintették a
banyaban dolgozé flrdébe-
rendezéseket. A szénba-
nyak az eddiginél nagyobb
mértékben és hatékonyab-
ban kivanja alkalmazni a
fold alatti furasi, geologi-
ai és geofizikai kutatést.
A vendégek elismeréen
nyilatkoztak a latottakrol,
hallottakrél és  kifejezték
reményiiket, hogy a varos
két nagy banyavalaata
kozott még szorosabba va-
16 kapcsolat léteslilhet az
egyes szakagak intenziv és

gyumolcsdz6 tapasztalatcse-
reje révén.

A Mecseki
Ercbanyaszati Vallalat
dolgozéinak lapja

Felel6s szerkesztd:
GEISZ FERENC

Szerkeszt6:
RAGONCSA JANOS

Szerkeszt8ség:

Munkasszallé A-épulet 1. 5.
7633 Pécs, Hajnéczy u. 35.

Telefon: 14-963, 15-851
Vaéllalati tel.: 7-243, 7-147
Kiadja

a Baranya megyei
Lapkiad6 Vallalat

Felelés kiado:
BRAUN KAROLY

Kiadoéhivatal:

7601 Pécs, Hunyadi
MEV Nyomda
Telefon: 15-000

7633 Pécs,
39-es dandar ut 19.

at 11,

Felel6s vezetd:
DR. HANGOS LAJOS

Megjelenik kéthetenként

El6fizethetd
aszakszervezeti bizalmiaknal
El6fizetési dij egy évre
12 forint

1976. MARCIUS 15.

- Vallalatunk februar 16-t6l
kétszer haromnapos bentla-
kasos tovabbképz6é tanfolya-
mot sezrvezett arkanyban  a
banyasz mliszaki vezet6k ré-
szére. A tanfolyamon id&sze-
ri  mdszaki-gazdasagi kérdé-
sekrél tartottak el6adast Kkul-
s6 szervek meghivott el6adéi
és vallalatunk szakemberei. A
két turnusban szervezett to-
vabbképz.ésen Osszesen 35 f6
vett reszt.

- A Ko6zpont nobizottsaga
februar 17-én latogatast sz.er-
vezett a Zsolnay-muzeumba. A
kovetkezd latogatast a Csont-
vary Képtarba tervezik.

- A MEV dolgozék CSEB In-
téz6 bizottsdga 1977-ben Ossze-
sen 278 ezer forint szocidlis
se(lg(élyt fizetett ki a CSEB-la-
goknak. Ez 25 ezer forinttal
tobb mint az el6z6 évi. A
legtobb  kifizetes szulési  és
hazassagi segély cimen tor-
tént, de jelentds volt a be-
tegségi segély 0Osszege is.

- Vallalatunk horgasz egyesu-
lete a kozelmultban vetélked6t
szervezett az egyesulet klub-
jaban a 16 éven aluli horgéasz-
fiatalok részére. A gydztes Na-
zarov Miklés lett, aki 500 fo-
rint jutalomban részesult. A
vetélked6n 12 fiatal vett részt
és a tovabbi helyezettek 350,
250 és 100 forint jutalmat kap-
tak. Az els6 harom helyezett
a Terlleti Bizottsag vetélked6-
jén képviseli majd az egyesi-
et szineit.

- A Kozpont partvezetdsége —
a tarsadalmi szervekkel kozo-
sen — februarban aktiva ulést'
szervezett, ahol dr. Patla Ka-
roly tervgazdasagi osztalyveze-
t6 tartott elGadast a gazdasagi
szabalyozOkrél az otodik ot-
éves tervroél. A vezetdségek
tagjai, bizalmiak és szocialis-
ta brigadvezetok bizonyara
hasznositani tudjak munkajuk-
ban az el6adas  anyagat.

- A Nehézipari Minisztérium
és a Munkas6rség Orszagos
Parancsnoksaga a kozelmult-
ban- kétnapos tovabbképzé tan-
folyamot rendezett vallalatunk-
nal, a NIM felugyelete ala
tartoz6é egyes vallalatok tzem-

rer)dészgti . osfztléilyvezetéii i ée
szére. an amon ido-
szer% koz0s PePéJe?tokr&Z kap-

tak tajékoztatast a résztvevok.

- A IV.
dolgozéja, részben az
szocialista.  brigaddok tagjal,
részben szakszervezeti bizal-
miak, tekintette meg februar
21-én a Kossuth filmszinhaz-
ban a Sallai és Furst elvtar-
sak életét bemutatd vOros
Rekviem cim( 0j magyar fil-
met.

banyalzem szaz
ifjusagi’

SZ.

- intézkedési terv készilt a
véllalati fiatalok szocialis hely-
zetének javitasara. A terv -
tobbek kozott — meghataroz-
za, hogy az atadasra kerulé
lakasok “hany szazalékat kap-
jak a fiatalok. Foglalkozik to-
vabba a szallon laké fiatalok

helyzetének f'av_l’téséval, kultu-
ralis, sportolasi lehet6ségek
bovitésével.

- A Milszaki és kozgazdasagi
propaganda hdénap rendezve-
nyei kozul a vallalatunkat is
érinté elGadasai a kovetkezdk:
marcius 17-én 16 orakor a
Sagvari Endre Midvel6dési Haz
ban dr. Dankovics Laszlo
SZOT Kozigazdasagi osztalyve-
zet6 tart elGadast Az életszin-
vonalrél 6szintén cimmel. Mar-
cius 18-4n 15 Orakor a Koz-
pont tanacstermében a GTE
szervezésében  Kovacs Laszlo
osztalyvezet§ tart el6adast
Energetikai problémak tzeme-
inknél cimmel.

- Szerkeszt6i Uzenet. A szer-
keszt6 bizottsdg a legkdzeleb-
bi Ulését marcius 30-an 15,30
o6rakor tartja a munkasszallé
magyaros szobajaban.

Modellezdink

sikere

A Magyar Honvédelmi
Szovetség  Orszagos Koz-
pontja Miskolcon tartotta
a modellezd klubbok 1975.
évi pontversenyének ered-
ményhirdetését.

Az MHSZ  Ercbanyasz
modellez6 klubja megismé-
telve 1974-es évi jO6 sze-
replését, ismét az els6 lett
2198 ponttal. Masodik a
Gy6ri VMK 1618, harmadik
a Debreceni VMK 1595
ponttal.



