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Követendő kezdeményezés
Újabb gondoskodás a nagycsaládosok gyermekeiről, 

a nyugdíjasok megbecsülése
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Intézkedéseink a munkaverseny színvonalának emelése érdekében

Feladatok,
munkalielyre lebontva

A szocialista brigádmozgalomba 1962. évtől kéz- I 
dődően folyamatosan kapcsolódtak be fizikai, mű­
szaki és adminisztratív állományú dolgozóink, bri­
gádjaink. A szoc. brigádmozgalomban való részvé­
tel üzemünkben azt eredményezte, hogy kialakult 
egy olyan szélesebb réteg, melynek tevékenysége kez­
deményező, meghatározó jelleggel bírt.

A Magyar Forradalmi Munkás-Paraszt Kormány 
1007/1972. sz. határozata a szoc. munkaversenyről, 
az eddigi tevékenységünk magasabb színvonalú, 
gyorsabb ütemű, konkrétabb vitelét határozza meg.
A rendeletben előírt célkitűzések valóraváltása ér­
dekében, üzemi szinten, néhány vonatkozásban előre 
kellett lépnünk.
Az eddigiekben a terme­

lési feladatok teljesítésénél 
egységesen %-os követel­
ményeket határoztunk meg, 
melyek nem eléggé dombo­
rították ki a brigádok 
munkahelyi termelési lehe­
tőségét. Az elkövetkező 
időszakban szükségesnek 
tartjuk, hogy a termelési 
követelményeket negyed­
évenként, a munkahelyre 
lebontva határozzuk meg. 
Az eddigi gyakorlatunkban 
a brigádok végső értéke­
lését a teljesített °/0-nak 
megfelelően végeztük, s 
nem fektettünk kellő hang­
súlyt arra, hogy milyen 
eszközökkel érték el az 
adott eredményt. A jövő­
ben brigádjaink tevékeny­
ségének elbírálásánál meg­
határozó szerepet kell biz­
tosítani a termelékenyebb, 
gazdaságosabb módszerek 
alkalmazásának, a baleset- 
mentes munkavégzésnek 
még akkor is, ha a vizs­
gált időszakban a várt 
eredmény nem teljes mér­
tékben realizálódik.

Üzemünk dolgozóinak 
hasznos kezdeményezései 
az újító-mozgalomban szép 
eredményeket hoztak az 
elmúlt időszakban. A je­
lentősebb újításokat üze­
men kívül és belül kellő 
mértékben propagáltuk. E 
célra felhasználtuk az üze­
mek közötti kölcsönös ta­
pasztalatcseréket, az Érc­
bányász c. vállalati lapot, 
valamint az üzemi hangos­
híradót. Az újítók és újí­
tások népszerűségét fo­
kozná, valamint gyorsabb 
bevezetését elősegítené, ha 
hosszabb ideig propagál­
nánk egy-egy újítást, s e 
tevékenységet minden érin-

tett maximálisan támogat­
ná.

A szoc. munkaverseny 
irányításában, szervezésé­
ben eddig is azt a gya­
korlatot követtük, hogy cél­
szerű, összehangolt együtt­
működést, munkamegosz­
tást alakítottunk ki a tár­
sadalmi szervekkel. Meg 
kívánjuk szüntetni azt a 
módszert, amely a szaka­
szos irányítást eredmé­
nyezte, s folyamatossá kí­
vánjuk tenni a szervezést, 
az irányítást és az ered­
mények propagálását. En­
nek érdekében a részleg- 
versenyértékelő bizottsá­
gokat negyedévenként ér­
tekezletre hívjuk össze, ill. 
beszámoltatjuk a végzett 
munkáról, s megbeszéljük 
a további feladatokat. A 
már eddigieken kívül to­
vábbra is alkalmazni kí­
vánjuk a termelési tanács­
kozások, fórumok nyilvá­
nosságát, s ezek lehetősé­
gét a feladatok végrehajtá­
sához.

A hasznos kezdeménye­
zések kibontakoztatása, a 
munkaverseny - mozgalom 
magasabb szintre emelése 
érdekében további lépés­
ként jobbá kívánjuk tenni 
dolgozóink tájékoztatását 
azáltal, hogy brigádjaink 
részére a munkahelyi veze­
tők negyedévenként köte­
lesek részletes tájékozta­
tást adni munkahelyi és 
egyéb kérdésekről.

A kormányhatározat meg­
jelenése után legfontosabb 
munkánknak ennek ismer­
tetését tekintettük. Célunk 
megvalósítása érdekében az 
üzem és részlegek verseny­
értékelő bizottságai egyez­
tették a közeljövő felada- 

I tait, valamint a szoc. bri-

gádok és irányításban 
résztvevők részére biztosí­
tottuk a rendelet részletes 
megismerését.

Az üzem részéről a kor­
mányhatározatot jónak, ha­
tékonynak tartjuk. Az üzem 
gazdasági vezetése mint 
eddig, ezután is magáénak 
vallja a munkaverseny- 
mozgalmat, s igyekszik 
biztosítani a személyi és 
tárgyi feltételeket a célki­
tűzések valóraváltása ér­
dekében. Továbbra is fenn 
kívánjuk tartani a társa­
dalmi szervekkel azt a szo­
ros kapcsolatot, amely 
egyik biztosítékát jelentet­
te és jelenti a jövőben is 
a munkaversenymozgalom 
sikereinek. Reméljük, hogy 
az eddigi és az ezután be­
vezetésre kerülő intézkedé­
sek találkoznak dolgozóink 
elképzeléseivel, s hozzáse­
gítik az üzemet az éves 
tervteljesítéshez.

Kocsor Ferenc

Beszédes számok
a tűzrendészed kiállításon

Az elmúlt tíz évben kö­
zel háromezerszer riasztot­
ták Baranyában a megyei 
és városi tűzoltóegységeket, 
huszonhat és félmilliónyi 
érték lett a tűz martalé­
kává.

Egyre gyakoribbak a do­
hányzásból eredő tűzese­
tek, a szabadban gondat­
lanul gyújtott tüzek (erdő- 
és tarlótüzek). Betekintést 
nyertünk a kiállításon a 
tűzoltó testületek életébe.

A hivatásos és önkéntes 
tűzoltók munkája elisme­
résre méltó. 1970-ben 2,6 
millió, 1971-ben 63 millió 
forint volt megyénkben a 
tűz által okozott kár.

Mindannyiunk elővigyá­
zatosságán és gondosságán 
múlik, hogy az elkövetke­
ző években minél keve­
sebbszer vonuljanak ki a 
szirénázó, piros tűzoltóko­
csik.

H. J.-né

Nyugdíjasaink a balatonfüredi üdülő előtt

Fegyveres

erőinket
köszöntjük
A fegyveres erők napján 

forró szeretettel köszöntjük 
a Magyar Népköztársaság 
minden katonáját, a rend­
őröket, a karhatalmsitákat, 
a határőröket, a munkás­
őröket, valamint a polgári 
fegyveres őrség tagjait, 
akik fegyverrel őrködnek 
hazánk függetlenségén és 
biztonságán, határaink 
sérthetetlenségén, állami és 
társadalmi rendünk szi­
lárdságán, óvják dolgozó 
népünk vagyonát.

Vállalatunk szakszerve­
zeti bizottsága augusztus 
hónapban egyhetes, ingye­
nes . üdülést biztosított a 
nagycsaládos szülők gyer­
mekeinek, ugyanakkor 58 
nyugdíjasunk is 50 száza­
lékos kedvezményes üdü­
lésben részesült. Az üdü­
lés tapasztalatairól beszél­
gettünk Roisz Andrásné és 
Szauer István elvtársakkal, 
a vállalati szakszervezeti 
bizottság munkatársaival.

Roisz Andrásné: — A 
szakszervezeti bizottság az 
idei évben először indítot­
ta ezt az akciót és 92 gyer­
mek részére, főidényben 
biztosított ingyenes nyara­
lást, ezen kívül, ahol szük­
séges volt, külön segély- 
lyel siettek a rászoruló 
szülők segítségére. Sajnos, 
az időjárás nem kedvezett 
a fürdésre vágyó gyerekek­
nek, mivel az üdülést meg­
előzően vihar volt, s a Ba­
laton vize 16—17 fokra 
hűlt le. Jókedvben és szó­
rakozásban azért nem volt 
hiány, mert szellemi és tré­
fás vetélkedőket, tombolát, 
pingpongversenyt rendez­
tek, kirándulásokat szer­
veztek, ezen kívül tv-prog- 
ram, könyvtár és mozielő­
adások voltak. Végül is az 
üdülés jól sikerült, mert 
a gyerekek jól érezték ma­
gukat. A gyermekekre a 
felügyeletet önzetlenül és 
lelkesen látta el a Törő- 
csik házaspár, Marékné, 
Tőzsérné és Németh Sán­
dor elvtársak.

Szauer István: — A vál­
lalati nyugdíjasok közül

58-an vettek részt az egy­
hetes üdülésben, mely 50 
százalékos kedvezmény­
nyel történt. Siófokról Ba- 
latonfüredre és vissza, a 
vállalati szb által bérelt 
150 fős külön hajóval tet­
ték meg az utat a gyere­
kekkel együtt, térítésmen­
tesen. Nyugdíjasaink közül 
sokan most voltak először 
Balatonfüreden. Jól sike­
rült kiráduláson vettek 
részt Badacsonyban és Ti­
hanyban, valamint napo­
zással, csónakázással és 
az ilyenkor elmaradhatat­
lan ultipartival telt el az 
egy hét. A kellemes nya­
ralást záró búcsúesten a 
nyugdíjas alapszervezet 
pár üveg borral vendégel­
te meg a résztvevőket. A 
vállalati szakszervezeti bi­
zottság képviseletében Tün- 
dökné, Izsó és Rácz elvtár­
sak látogatták meg a cso­
portot Balatonfüreden.

A gyerekek és a nyug­
díjasok sok szép élménnyel 
és azzal a kívánsággal tér­
tek haza, hogy bárcsak 
máskor is résztvehetnének 
ilyen üdülésben.

A szakszervezeti bizott­
ság kezdeményezése köve­
tendő példa, egyrészt a 
nagycsaládosok gondjainak 
enyhítésére, másrészt a 
nyugdíjasok megbecsülésé­
re. A résztvevők köszöne- 
tüket fejezik ki mindazok­
nak, akik lehetővé tették, 
hogy egy kellemes hetet 
tölthettek a Balaton part­
ján.

H. J.-né

ÚJÍTÁSI FELHÍVÁS!
A Mecseki Ércbányászati Vállalat műszaki-fej­

lesztési irányelveinek hatékonyabb megvalósítása és 
az újítói tevékenység irányítása érdekében az alábbi 
termelési feladatok megoldására újítási különdíjat tűz 
ki. A kitűzött különdíj az újítási díjon felül, az 1972. 
július 19-től kezdődően az egyes feladatoknál megje­
lölt határnapig beérkező újítási javaslat szerzőinek 
jár.

Hasznosításra elfogadott, de nem hasznosított mű­
száki megoldásért különdíj nem fizethető.

Azonos feladat megoldására benyújtott és hasz­
nosított több újítási javaslat szerzői között a külön­
díj megosztható. A különdíj az újítási díjjal egyidő- 
ben kerül kifizetésre. A vállalat a kitűzött tárgykö­
rökben benyújtott újítási javaslatokat a beérkezés sor­
rendjében, folyamatosan bírálja el.

1. A III-as bányaüzem külszíni döntő üresoldaii
gyűjtősíneinél a csilleösszefutás megakadályozása ér­
dekében egyszerű, automatikusan működő berendezés 
tervezése.

Határidő: 1973. december 31. Különdíj: 3000 fo­
rint. Felvilágosítást ad: Mező István (Szolgáltató U.).

2. Az ércszállító gépkocsik túltöltését lehetetlenné 
tevő berendezés tervezése, amely megakadályozza a 
gépkocsik túlterhelését, és a rakomány lehullását a 
gépkocsiról.

Határidő: 1973. december 31. Különdíj: 3000 fo­
rint. Felvilágosítást ad: Mező István (Szolgáltató U.).

3. A csillemosó szennyvíz tisztításának tökélete­
sítése úgy, hogy állandóan megfelelő hatásfokkal dol­
gozzék, a távozó iszap a bunkerek alatti útra ne jut­
hasson, és az iszap gépkocsira rakásához sem kézi­
erőre, sem exkavátorra ne legyen szükség.

Határidő: 1973. dec. 31. Különdíj: 3.000.— Ft. 
Felvilágosítást ad: Mező István (Szolgáltató U.).

4. A főtecsavarok meneteinek készítésére terme­
lékenyebb és gazdaságosabb berendezés tervezése, 
melynek teljesítménye legalább 60 menet/óra.

Határidő: 1972. dec. 31. Különdíj: 3000,— Ft. Fel­
világosítást ad: Kovács Aladár —■ (Szolgáltató U.).

5. A gépkocsik téli telephelyi indítását vontatás 
nélkül biztosító módszer, illetve berendezések terve­
zése. Határidő: 1973. szept. 30. (III. n. év. vége.) Kü­
löndíj: 2.000.— Ft. Felvilágosítást ad: Engelmann Jó­
zsef (Szolgáltató Ü.).

Mátrai Árpád
műszaki igazgatóhelyettes.

Műszaki konferencia 
a III-as üzemben

Általános gyakorlattá vált 
az elmúlt évek során, hogy 
az üzemvezetés a fizikai 
dolgozókkal fórumokon, 
termelési tanácskozásokon, 
a műszaki dolgozókkal pe­
dig műszaki konferenciák 
keretében beszéli meg a 
közös feladatokat, s érté­
keli azok megoldását.

A legutóbbi konferencia 
is ennek szellemében ke­
rült megrendezésre. A ter­
melési mutatók teljesítése 
üzemi szinten a következő­
képpen alakult: fémkg ter­
vünket 103,8, vágathajtási 
tervünket 100,5, bányafú­
rási tervünket 111,1, össz- 
üzemi teljesítmény tervün­
ket 103,3 százalékra telje-

sítettük — hallottuk a kon­
ferencián.

A műszaki gárda előtt 
álló további feladatok 
egyeztetése után került sor 
a bányásznap alkalmából 
adományozandó Kiváló dol­
gozó kitüntetések odaítélé­
sére. A döntés értelmében 
öt műszaki lett Kiváló dol­
gozó.

A konferencia résztve­
vőinek felszólalásaiból ar­
ra következtethetünk, hogy 
a visszalevő időszakban 
minden dolgozónk — fizi­
kai és műszaki egyaránt — 
azon fog munkálkodni, 
hogy eredményesen zárhas­
suk az 1972-es esztendőt.

H. I.
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Meteorológiai jelentés 
egy kirándulásról

Ragyogó napsütés, igazi 
kirándulásra és strandolás­
ra való időt vártunk hét 
végére széles e hazában 
mindannyian, de a Il-es 
üzemnek egy 80 fős cso­
portja különösen nagy fi­
gyelemmel leste már haj­
naltól kezdve a Mecsekre 
ráterpeszkedő szürke, pisz­
kos felhőlepedőket. Mi lesz 
ebből? —■ Hát nem az, amit 
több millióan kértünk, ha­
nem, amit előző este Ko­
vács Kati kikönyörgött az 
„Űrtől”.

Hét óra tájt kisebb szél­
lökések segítségével buszra 
szálltunk, s vegyes vára­
kozással indultunk neki az 
útnak. A továbbiakban azt 
hiszem elég lesz, ha csak 
az időjárás alakulásáról 
számolok be. Aki mást is 
kiolvas belőle? — Vessen 
magárai

A városból kiérve, halk 
esőduruzsolás kísérte be­
szélgetésünket. Kissé álmo­
san — ki elégedetten, ki 
pedig ellenérvekkel hada­
kozva — tárgyaltuk az 
előző este soros, rangos 
zsűri döntéseit.

Mohácsra érkezve kissé 
borzadva néztük a fensé­
gesen hömpölygő folyamot, 
s a strandolásnak még a 
gondolatától is újabb hi­
deg hullámok árasztották 
el már amúgy is reszkető 
tagjainkat.

A kedves kis „hajócápa” 
meleg gyomrában tértünk 
ismét magunkhoz, a szend­
vics és a jégbehűtötten is 
bizsergető sör mellett. 
Szél- és esőverte ablakun­
kon kelemes harmonikaszó 
és éneklés szűrődött át, 
melytől szétrebbentek a zá­
tonyokon tereferélő mada­
rak.

Egyszercsak megjelent a 
lépcső bejáratánál egy ked­
ves „vásári kikiáltó’’ egy 
„kékkéfagyott” macióriás­
sal, majommal, vekkerrel 
és egyebekkel. Kezdetét 
vette a tombola. Monda­
nom sem kell, hogy min­
denki előre kinézett magá­
nak a tárgyak közül egyet, 
amellyel szívesen tért vol­
na meg este gyermekei kö­
rébe. Némi csalódással vet­
tük tudomásul hogy csak

EGY cédula nyerheti meg 
a macit, a majmot, s az 
az egy cédula nem a 
miénk.

No, de a vidám esődo­
bolás kísérte ének és ze­
neszó pillanatok alatt fe­
ledtette velünk kudarcun­
kat. Közben, néha a nap 
is kilesett a felhők résein 
át, hogy vajon meg va­
gyunk-e még? Mindenki 
reménykedni kezdett: Ba­
ján még kisüthet a nap is. 
A napsütés ugyan elma­
radt, de helyette finom ha­
lászlé és rántotthal foga­
dott bennünket a hangu­
latos Halászcsárda étte­
remben. Képzeljék csak el, 
ha fordítva lett volna: ra­
gyogó idő, de ebéd sehol?

Két óra körül volt olyan 
kegyes az idő, hogy a fo- 
tózók és filmesek ellőhet- 
ték betöltött tekercseiket. 
A csattanó az előhívás 
lesz. Feltételezésem szerint 
egy-két homályos pacni 
őrizte csupán a fotózok 
pergőtüzeinek emlékeit.

A visszaútnál még in­
kább felcsigázott bennün­
ket szerencsénk kétes le­
hetősége. Az újabb tombo­
lát már erősödő viharban 
és hangulatban bonyolítot­
tuk le. Majd Mohácson is­
mét buszra szálltunk, s 
autókázással igyekeztünk 
ellensúlyozni a busztetőn 
egyre jobban dörömbölő 
zivatart.

Programunkból a cuppo­

— Nem bánom, itt maradok, ha ezt a micsodát 
nem kell használnom!

gó sárdagasztás sem ma­
radt ki. De valami csoda 
folytán ezen a napon sen­
ki sem dühöngött miatta. 
Igaz, nem akárhová veze­
tett utunk. A 240 éve épült 
monumentális pince, s a 
benne sorakozó hordóóriá­
sok ámulatba ejtettek 
mindannyiunkat. A pince­
mester és szárnysegédei, no 
és nem utolsó sorban a fi­
nom bor még inkább fo­
kozták szívósságunkat a 
makacsul crescendáló idő­
vel szemben.

Kirándulásunk utolsó ál­
lomásához, disznótoros va­
csoránk színhelyéhez röpí­
tett bennünket hűséges 
autóbuszunk, ahol hangu­
latunk a tetőfokára hágott. 
Itt már a rekedtségig be­
szélgettünk, énekeltünk, 
sőt, amennyire a hely en­
gedte, táncoltunk is.

Nyolc óra után már csak 
egyetlen akadályt kellett 
legyőznünk. Ernyőink vé­
delme alatt, bőrigázás nél­
kül eljutni az autóbusz 
lépcsőjéig. Ekkor jutott el 
az időjárás a fortissimóig, 
s hogy mi sem maradjunk 
le, egy utolsó erőfeszítés­
sel hangszálaink maradék 
foszlányait a győzelem má­
morával kiabáltuk bele a 
felhőszakadásba.

Kukái Emmi

Megemlékezés

ismét temettünk. Elhunyt 
Illés Károly elvtárs, aki­
nek nevére és munkájára 
a MÉV sok régi dolgozója 
is jól emlékszik.

1956-ban került vállala­
tunkhoz. Abban az idő­
szakban, amikor nagy erő­
feszítéssel építettük első 
termelő üzemeinket, az I- 
es és a Il-es aknát, az érc- 
osztályozót stb. ' Szükség 
volt lelkes, odaadó, magas 
szakmai képességű, fárad­
hatatlan munkájára ebben 
az új, eddig hazánkban is­
meretlen iparágban. Mint a 
vállalat termelési osztály- 
vezetője, éjt nappalá téve, 
soha nem lankadó hévvel 
dolgozott, vitatkozott, agi­
tált, dicsért, de korholt is, 
ha szükség volt rá. A bá­
nya, a bányászat, a bányá­
szok, számára a mindent 
jelentették, hisz maga is 
bányászcsaládból szárma­
zott, és már 16 éves korá­
ban a bányában dolgozott, 
önmagával szemben volt a 
legigényesebb, de munka­
társaitól is megkövetelte a 
munkában a legteljesebb 
odaadást. Szigora mellett 
is tudott mindig jókedélyű 
és vidám maradni. Ezen 
jótulajdonságai és közel 25 
éves szakmai gyakorlata, 
valamint népszerűsége 
miatt esett rá a választás, 
és az akkor nehéz helyzet­
ben levő Il-es üzem veze­
tését bízta rá a vállalat 
vezetése. Innen ismét a 
vállalati központba került, 
majd visszatért régi hazá­
jába, a pécsszabolcsi üzem­
hez. Aránylag fiatalon, 50 
éves korában végzett vele 
az alattomos kór. A MÉV 
régi dolgozói egy feledhe­
tetlen jóbarátot, régi har­
costársat, a nehéz kezdeti 
korszak egy fáradhatatlan 
munkását gyászolják Illés 
elvtárs halálában.

Nagy elismeréssel gondo­
lunk a nálunk végzett 
munkájára és végtelen 
megbecsüléssel a felejthe­
tetlen jó barátra és mun­
katársra. Emlékét tisztelet­
tel őrzik meg a vállalat 
dolgozói.

G. GY.

Tisztelettel utcanévadóink iránt

Karikás Frigyes
1891—1942.

A Magyar Tanácsköztár­
saság idején a Magyar Vö­
rös Hadsereg harmincki­
lences dandárjának volt 
politikai biztosa. A prole­
tárdiktatúra leverése után 
külföldre emigrált. 1931- 
ben visszatért Magyaror­
szágra, de 1932-ben Sallai 
és Fürst elvtársakkal 
együtt letartóztatták és 
börtönbüntetésre ítélték. 
Szabadulása után, 1935-ben 
Moszkvába ment. A mun­
kásosztály harcát nem csak 
fegyverrel, hanem irodal­
mi tevékenységével is elő­
segítette. Cikkeket, köny­
veket írt. Megírta a 39-es 
dandár történetét is, így 
örök emléket állított a hő­
söknek. A sztálini szemé­
lyi kultusz káros túlkapá-

... a ledobott amerikai 
bombák súlya a II. világ­
háborúban (Európában és 
Ázsiában) 2 millió tonna, 
a koreai háborúban 1 mil­
lió tonna, a vietnami há­
borúban pedig eddig 6,9 
millió tonna volt;
... az 1965. és 1971. között 
ledobott bombák felszaba­
duló energiája 450 „hirosi- 
mai” atombombának felel 
meg;
... az amerikai repülőgé­
pek ez évben áprilistól au­
gusztusig 1243 bombát dob­
tak a gátakra és az öntö­
zőművekre;
... a vietnami folyók gát­
jainak bombázásával mint­
egy 700 ezer hektár termő­
föld került veszélybe;
... 1972. szeptember 13-ig 
3910 repülőgépet vesztettek 
el az amerikaiak Vietnam­
ban;
... a dél-vietnami bábhad­
sereg létszáma ez évben

(Foto: Keller)
sai akasztották meg tevé­
keny munkásságát. 1942- 
ben halt meg a Szovjet­
unióban.

K. G.

elérte az 1,1 millió főt (a 
népi önvédelmi erőkkel és 
önkéntes miliciákkal együtt 
a 2 millió főt);
... a magyar szakszerveze­
ti mozgalom eddig 35 mil­
lió forint értékű segítséget 
biztosított a vietnami nép­
nek;

... a szolidaritási számlára 
befolyt öszegből a VDK ré­
szére többek között egy 340 
ágyas kórházat, a dél-viet­
nami Felszabadítási Front 
részére öt 200 ágyas és 
egy 100 ágyas tábori kór­
házat juttattunk el;

... az 1971. évi vietnami 
árvízkatasztrófa kárainak 
enyhítésére az Országos 
Béketanács és a Szolidari­
tási Bizottság 1,3 millió fo­
rinttal járult hozzá a Ma­
gyar Népköztársaság kor­
mánya által nyújtott se­
gélyhez.

J. K.

A Jakab hegy délnyu- 
. gáti lábánál, ahol a 

mezőt az erdő vált­
ja fel, terül el Tótvár. Mit 
jelent e név? A kővágó- 
töttősieknek a szomszádha- 
tár kezdetét. A III-as üze­
mieknek egy körletet, a 
légaknát. A gépkocsiveze­
tőknek a „golgotái” ka­
paszkodó végét. Az utasok­
nak a bakonyai kanyarok 
kezdetét. Egy szűkebb em­
beri közösségnek, mind­
ezek mellett, azt a helyet, 
ahol születtek, ahol élnek, 
vagy ahonnét az életbe el­
indultak. Számomra a 
gyermekkor örömeit rejtő 
iskolai kirándulások helyét 
jelenti, mely lehetőséget 
adott Tótvár lakói és a 
velem egykorú cigányfiata­
lok megismeréséhez. Itt 
kezdődött ismeretségem 
Bogdán András Nándorral.

A gyermekkor emlékeit 
1948—49-ben a cséplőgép 
mellett töltött több hetes 
munkatársi viszony alakí­
totta, erősítette. Már ebben 
az időben csodáltam szí­
vósságát, akaraterejét, szor­
galmát. Nem szégyelte so­
ha származását, de nem 
tűrte a megkülönböztetést 
sem.

Megkövetelte mindenkor,

Csak néhány lépés a falu (I.)
hogy végzett munkája alap­
ján fizessék. Szüleihez és 
társaihoz hasonlóan, nyá­
ron napszámmal és cséplő­
gép melletti munkával, té­
len erdei favágással keres­
te kenyerét. A nagy csa­
lád, a mostoha életkörül­
mények, a falunkívüliség, 
a cigánysors megfosztotta 
attól, hogy a vele egyko- 
rúakhoz hasonló iskolai 
végzettséggel kezdje a 
munkásember életét. Mun­
kakönyvébe 1950-ben alá­
írás helyett még keresz­
tet rajzolt. Szüleitől örök­
ségül csak a szorgalmat 
kapta, melyet a társadal­
mi változás, a felemelkedés 
lehetőségével egészített ki. 
Nándi gyerekkori álmai 
egy célban összpontosultak, 
megtenni azt a néhány lé­
pést, amely a faluba ve­
zet. A faluban lakókhoz 
hasonló életet akart élni, 
azonban első lépéseit be­
határolták lehetőségei. A 
napszám, az erdőgazdaság­
ban elérhető kereset. Ha­
mar felismerte, hogy cél­
ját csak egész éves mun­

kalehetőséget adó munka­
hely és szorgalmas munká­
val valósíthatja meg. öt 
évig dolgozott az Állami 
Erdőgazdaságnál. Ebben az 
időben épült Tótvár máso­
dik téglaháza, Bogdán And­
rás Nándoré, mely lénye­
gében megtartotta a szü­
lői ház méreteit, de eltért 
attól, mert téglából épült, 
cseréptetővel, nagy világos 
ablakokkal. Javult a csa­
lád anyagi helyzete.

A rendszeres kereset, a 
jobb életet, de egyben az 
igények növekedését is je­
lentette. Egyre jobban erő­
södött Nándiban a vágy, 
hogy úgy éljen, mint a 
faluban lakók. Legyen saját 
háza — amely több helyi­
ségből áll —i villanyvilá­
gítással, vízzel, konyha­
kerttel. Hogy rádiót hall­
gathasson, hogy gyermekei 
ugyanolyan iskolai végzett­
séggel induljanak az élet­
be, mint a faluban élő tár­
saik. Nándi felismerte a 
társadalmi változás adta 
lehetőséget és az őt jel­
lemző következetességgel

elkezdte álmai megvalósí­
tását. Első lépésként na­
gyobb keresetti lehetőséget 
nyújtó munkahelyet kere­
sett. így került a II. sz. 
bányaüzemhez. 1955. au­
gusztus 13-án, vitlás beosz­
tásba. Huszonnyolc éves 
korában, magánúton az ál­
talános iskola kettő osztá­
lyából vizsgát tett. Megta­
nult írni, olvasni, számol­
ni. 1956-ban keresetéből 
500 négyszögöl szőlőt vásá­
rolt, hogy a család megter­
melhesse a zöldség és gyü­
mölcs szükségletét. Ezzel 
kezdetét vette a takaré­
kosság, minden forint meg­
fogása, mely hét évig tar­
tott. így teremtették meg 
— Nándi becsületes mun­
kával, felesége takarékos 
beosztással — az elképze­
lés anyagi fedezetét. 1963- 
ban a Bogdán család meg­
tette a második lépést a 
falu felé. Házhelyet vásá­
roltak Kővágószöllősön, 347 
négyszögölet 5000 forint ér­
tékben. Még ez évben kez­
detét veszi az építkezés, 
melyhez 80 000 forint kész­

pénz állt rendelkezésükre. 
Az előzetes kalkuláció az 
összköltséget 150 000 forint­
ban jelöli meg. Nándi 
igénybe veszi az állam se­
gítségét 61 000/ forint ösz- 
szegben, OTP hitel formá­
jában. A hitel visszafizeté­
sének határideje 18 év. Az 
építkezés 1964-ben elérte 
azt a fokot, hogy a Bogdán 
család búcsút mondhatott 
Tótvárnak — végrehajtva 
a harmadik lépést — és 
november 25-én beköltöz­
tek a faluba. Mit jelent 
az a nap — kérdeztem 
egy alkalommal Nánditől. 
„Az életem legszebb nap­
ja. Teljesültek elképzelé­
seim. A faluban élek és 
azzal az érzéssel mehetek 
végig az utcán, hogy itthon 
vagyok, én is ide tartozom. 
A lakásban villany világít, 
a bolt helyben van — nem 
kell lemenni a faluba egy 
doboz gyufáért — a gyere­
kek iskolába járhatnak. 
Nehéz szóban elmondani, 
hogy ez mit jelent.” Beköl­
tözött a család, de az épít­
kezés tovább folytatódott. 
A ház minden évben szebb 
és gazdagabb lett, végül 
1971-ben a külső vakolat­
tal végleges formát öltött.

Az építkezési költség 250 
ezer forinttal tetőzött.

Bogdán Nándor ez év 
júniusában ünnepelte 44. 
születésnapját. A születés­
nap egy nagy és küzdel­
mes út mérföldköve, mely 
mutatja egy család harcát, 
míg a faluba jutott, pedig 
a falu csak néhány lépés­
re van attól a helytől, ahol 
születtek.

Nándi kétkezi munkájá­
val teremtette meg mind­
azt, amit ma magáénak 
vallhat. A munkásember­
nek kijáró becsületet, mely­
ben döntő a Il-es bánya­
üzemben eltöltött 17 év" 
munkája. A munka szere- 
tetét, üzemhez való ra­
gaszkodását nem kérdője­
lezte, a szerencsét próbá­
lók ezreinek vándorlása, az 
üzem nehéz évei, a veze­
tők változásai — ő maradt 
és dolgozott. Maradt és 
helytáll ma is. Nincsenek 
kiugró érdemei, talán nem 
is volt soha a fény közép­
pontjában, de 17 éven ke­
resztül egyetlen nap hiány 
nélkül, azok sorába állt, 
akikre az üzem mindig 
számíthat.

Geisz Ferenc
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A szocializmus építése magasabb szinten

Az általános jelszó érdekében, 
hétköznapi tettekkel

lati elképzeléseket. A hoz­
zászólók kivétel nélkül ala­
pos kritikai hangvétellel 
keresték, kutatták a fejlő­
dés további lehetőségeit, 
javaslatokat tettek. A bri­
gádok képviseletében fel­
szólalók az eddigi jelentős 
társadalmi munka mellé 
további 2,5 órás társadalmi 
munkát vállaltak, hogy a 
csillejavító műhely közpon­
ti fűtése mielőbb elkészül­
jön. A taggyűlésen hang­
súlyt kapott a párttagok 
felelőssége, példamutatása, 
a munkafegyelem megszi­
lárdítása területén. Fela-

datként jelölte meg a tag­
gyűlés a kommunistáknak 
a taggyűlésen elhangzottak 
ismertetését üzemegysé­
günk dolgozóival, hogy ők 
is hozzájáruljanak javasla­
taikkal üzemünk munkájá­
nak, saját munkánk ered­
ményesebbé, gazdaságosab­
bá tételéhez.

ügy érzem, hogy ezek a 
módszerek, közös erőfeszí­
tések nélkülözhetetlenek 
lesznek a következő idő­
szak feladatainak megva­
lósításában is.

Pál József

A műszaki fejlesztés szolgálatában

A X. pártkongresszus 
megfogalmazta azt az álta­
lános politikai jelszót, hogy 
a szocializmus magasabb 
szintű építésére kell töre­
kednünk. Üzemünkben az­
óta igen sokat foglalkozunk 
az általános jelszó hétköz­
napi valóraváltásával. Fi­
gyelembe véve a K. B. 
1971. decemberi határoza­
tát is munkaterületünkön, 
a föld alatti szállítórészleg­
nél az elmúlt időszakban 
számos olyan munkaszer­
vezési, munkafejlesztési in­
tézkedést tettünk, amelyek 
külön-külön is jelentősek 
voltak, de együttvéve biz­
tosítékai voltak eredmé­
nyes tervteljesítésünknek. 
Hogy csak néhányat említ­
sek közülük: A régi buk­
tatók felújítása, új vágány­
zárak bebetonozása, az V- 
ös körbuktató megépítése. 
Váltók egy részének hid­
raulikus mozgatásra törté­
nő átszerelése. É-i táró, 
majd a IV-es üzemi alap­
vágat Ny-i főszállítóvágat 
rekonstrukciója. Nem kis 
feladatot jelentett a csille­
javítás átszervezése is. Párt- 
alapszervezetünknél idő­
ről időre megbeszéltük a 
fenti feladatok ésszerű el­
végzését és az egyéb in­
tézkedések mellett így meg­
felelő légkört biztosítottunk 
a végrehajtáshoz.

Mező elvtárs, üzemegysé­
günk vezetője ismertette a 
párttagokkal a jelenlegi 
helyzetet, valamint a táv-

Bányásznap
után
A III-as üzem szocialista 

brigádjai méltóképpen kö­
szöntötték az idei bányász­
napot: kiváló termelési
eredmények egész sora bi­
zonyította lelkesedésüket és 
akarásukat. A sok jó tel­
jesítmény értékelésével az 
üzemi versenyértékelő bi­
zottság foglalkozott.

A május 1-től augusz­
tus 31-ig tartó bányásznapi 
versenyszakaszban a váj- 
végi többszakos csapatok 
közül 1. a 4-es csapat 156,6 
százalékos teljesítménnyel. 
A csapat vezetője Haran­
gozó István. 2. a 129,5 szá­
zalékot elérő, Sárosi Jó­
zsef vezette 61. csapat. 3. 
helyen a 9-es és a 28-as 
csapat végzett 126,3, illetve 
126,0 százalékos teljesít­
ménnyel. Az egyszakos 
csapatok legjobbja a 127,0 
százalékot elérő 55-ös csa­
pat volt, Friss Ferenc ve­
zetésével.

A bányafúrási csapatok 
versenyében a B—5—9-es 
csapat lett az első 129,5 
százalékkal. A csapat veze­
tője Bárácz István. A ki­
szolgáló brigádoknál első a 
Zipernovszky brigád, má­
sodik a Steinmetz kapitány 
brigád, míg harmadik a 
Ságvári brigád.

A vájvégi körletek kö­
zötti versenyt 36 ponttal 
az i-es körlet nyerte Ró­
zsa Antal körletvezető ve­
zetésével. A kiszolgáló 
részlegek versenyének első 
helyezettje a gépészeti 
részleg, melynek vezetője 
Eisner Béla elvtárs.

A III-as üzem vezetői 
ezúton is köszönetüket fe­
jezik ki a lelkiismeretes 
munkavégzésért, s kíván­
nak további sok sikert, 
szép eredményeket az iizem 
egész kollektívájának.

H. I.

Jobb munkakörülmények 

és differenciált bérezés a perkoláción
A Kísérleti-Kutatási és Automatizálási tizemnél 

folyó perkolációs ércfeldolgozás az elmúlt tíz év alatt 
ismertté vált vállalatunknál, sőt az ország határain 
túl is. Jelentősége évről évre növekedett a fémterme- 
Iés, de különösen a nyereségképzés szempontjából, a 
korábban nem hasznosítható alacsony urántartalmú 
osztályozási és bányameddők feldolgozásával.

Amikor hat évvel ezelőtt 
az első perkolációs teret 
üzembehelyeztük, lényegé­
ben minden ideiglenes volt. 
Egy felújított lakókocsi 
töltötte be a „diszpécser 
helyiség’’ szerepét. Az üze­
mi kísérlet során — szinte 
napról napra — formáló­
dott a perkolációs techno­
lógia. Műszakonként egy(!) 
ember üzemeltette a be­
rendezéseket, felügyelt a 
perkolációs térre. Ahhoz, 
hogy a folyamatos üzeme­
lést biztosítsuk, öt műsza­
kozót állítottunk be, akik­
nek ünnepnapokon, vasár­
napokon is dolgozniuk kel­
lett. Amikor elérkezett a 
december, a berendezése­
ket leszereltük, mert az el­
ső évben fagyveszély miatt 
gondolni sem mertünk a 
téli üzemelésre.

A termelés megkezdése 
óta eltelt hat év igen sok 
eredményt, de jelentős 
gondokat is hozott. Külö­
nösen nagy problémát je­
lentett — többek között — 
a megfelelő műszakozó lét­
szám biztosítása. Ebben az 
időben bontakozott ki or­
szágosan a szabad szomba­
tos munkarend. A bánya­
üzemek és az ÉDÜ is át­
tértek a vasárnapi és ün­
nepnapi munkaszünetekre. 
Mi ezzel szemben a fém­
termelés fokozása érdeké­
ben megteremtettük a téli 
üzemelés feltételeit. Ez azt 
jelentette, hogy a kezelők­
nek most már nem volt 
szabad a karácsonyuk, az 
újévük sem, sőt a téli, 
zord időjárás kellemetlen­
ségeit is el kellett visel­
niük. Mindezeket elvártuk 
a műszakozóktól, de anya­
giakban nem biztosítottunk 
ezért többletet. Kezdtek el­
szivárogni az emberek más 
munkahelyre, vagy egymű- 
szakos munkakörbe. így 
jutottunk el odáig, hogy 
műszakozók létszámhiánya 
miatt a folyamatos üzeme­
lést csak igen nagy nehéz­
ségek árán tudtuk megol­
dani.

Helyzetünkön csak úgy 
tudtunk változtatni, hogy 
kedvezőbbé tettük a mun­
karendet — több pihenő 
biztosításával — és anya­
gilag is jobban megbecsül­
jük a műszakozó dolgo­

zóinkat. Az illetékesek jóvá­
hagyása után áttértünk a 
kéthetenkénti 12x6 órás 
műszakbeosztásról a 9x8 
órás munkarendre. Ez azt 
jelentette, hogy műszako­
zóink egyik héten 4, a má­
sikon 5 műszakot dolgoz­
nak. Havonként így két 
vasárnapjuk szabad, a ko­
rábbi 5 hetenkénti eggyel 
szemben. Ezen túlmenően, 
a pihenőnapok kedvezőbb 
csoportosításával elértük, 
hogy 3—5 összefüggő sza­
badnapot tudunk biztosí­
tani.

Jelentősen — közel két­
szeresére — növeltük a 
mozgóbér arányát az üzem 
többi — nem műszakozó — 
dolgozóihoz viszonyítva. 
Hasonló elveket tartottunk 
szem előtt az évenkénti 
bérfejlesztésnél is. Hatása 
hamarosan jelentkezett, rö-

ŰJ URÁNÉRCFELDOL­
GOZÓ ÜZEM MŰKÖDIK 
NIGÉRIÁBAN. A francia 
érdekeltségű uránüzemet 
1969 júniusában kezdték 
építeni és 1970 novemberé­
ben készült el. A próba- 
üzemelés 1971 szeptemberre 
fejeződött be, az üzem ak­
korra elérte tervezett ka­
pacitását. A kivitelezés 
gyorsasága figyelemre mél­
tó, mert az üzem teljesen 
a sivatagban épült. Az 
üzem évi 350 000 tonna ér­
cet tud feldolgozni, 55 t/ó 
kapacitással. Végterméke 
évi 750 tonna U, Na-kon- 
centrátum fromájában. Az 
eljárást Nigéria ezen kör­
zetének különleges minősé­
gű érceire dolgozták ki, de 
az alkalmas minden ércfaj­
tára. Alkalmazzák a száraz 
úton való ércmegbontást, 
valamint a folyadék-folya­
dék extrakciót. Az üzem 
kapacitását 1974-re duplá­
jára fejlesztik. (Chimie et 
Industrie 1971., szept. p. 
1686).

URÁNKINYERÉS AZ 
ARANY MEDDŐJÉBŐL. A 
Délafrikai Köztársaság 
uránipara a készletek és a 
feldolgozás volumene szem-

1962-ben, amikor a Kí­
sérleti-Kutató Üzem meg­
alakult, a TMK műhely 
számára, egy használaton 
kívüli kompresszorházban 
rendeztek be egy szerény 
igényű munkahelyet. A 
műhely kapott néhány ré­
gi típusú, erősen használt 
szerszámgépet, többek kö­
zött egy esztergapadot, gya­
lu- és fúrógépet és egy he­
gesztőgenerátort. A létszám 
akkor 10 fő volt, köztük 
lakatosok, villanyszerelők, 
műanyagszakmunkások és 
forgácsoló szakmunkások.

A növekvő feladatok 
egyben növelték a TMK 
műhely feladatait is. A 
karbantartás mellett új kí­
sérleti berendezéseket kel­
lett gyártani, például flo-

vid időn belül megszűnt 
műszakozóinknál a lét­
számprobléma, sőt többen 
jelezték, hogy a megüre­
sedő helyekre vegyük szá­
mításba őket. Azóta arány­
lag stabil műszakozó gár­
dával rendelkezünk, ami­
nek előnyét a termelés 
eredményessége szempont­
jából nem szükséges kü-. 
lön részletezni.

Intézkedéseink alapján 
levonható a tanulság. Ha 
idejében feltárjuk a mun­
kánkat nehezítő körülmé­
nyek okait, és átgondolt 
intézkedéseket teszünk, me­
lyek összhangban vannak a 
dolgozók és a vállalat ér­
dekeivel, úrrá lehetünk a 
problémákon. Ennek is kö­
szönhető, hogy az elmúlt 
években perkolációs rész­
legünk rendszeresen túltel­
jesítette termelési tervét, 
így hozzájárulhatott a vál­
lalati eredmények kedvező 
alakulásához.

Dr. Egyed József 
Fekete László

Hírek a világ urániparából
pontjából az USA és Ka­
nada után a harmadik he­
lyet foglalja el a világon. 
Különleges helyzetét az jel­
lemzi, hogy az uránt az 
aranytermelés meddőjéből, 
mintegy melléktermékként 
állítják elő. Mivel a fel­
dolgozás költségeinek nagy 
részét az aranytermelés vi­
seli, egész gyenge minősé­
gű (0,020°/o-os) „nyers­
anyag” feldolgozása is gaz­
daságos. 1970-ben összesen 
3936 tonna U3O8-at ter­
meltek, amely az 1969-es 
termeléshez képest emelke­
dést jelent, mert közben 
beindítottak egy új feldol­
gozó üzemet. A termelés 
azonban tört része a kapa­
citásoknak, mert a világ­
piac helyzete a kapacitások 
kihasználását nem teszi le­
hetővé. Ez a dekonjunk­
túra viszont előnyös mű­
szaki szempontból, mert 
lehetővé teszi a műszaki 
fejlesztést. Az üzemelő fel­
dolgozó üzemek közül ed­
dig is már nyolc alkalmaz 
extrakciót az eredeti ion­
cserés eljárás helyett, és az 
új, szerelés alatt álló, 20 
millió dollárba kerülő üzem 
is ezzel dolgozik majd. Az 
oldószeres extrakció körül-

tációs berendezéseket, la­
boratóriumi fűtő-, szárító- 
és hevítőberendezéseket, de 
bányászati berendezéseket 
is. Vállalatunk és üzemünk 
abban az időben kezdett 
olaj hidraulikával komo­
lyabb mértékben foglalkoz­
ni, ezzel hazai viszonylat­
ban úttörő munkát végez­
tünk, tekintve, hogy eddig 
a bányászatban csak elvét­
ve lehetet hidraulikus be­
rendezést találni (az is 
külföldi, főleg nyugati ere­
detű volt). Sok, arra hiva­
tott szakember határozot­
tan kétségbe vonta, hogy 
hidraulikus berendezések 
belföldi előállítása egyál­
talán lehetséges, vállala­
tunk műhelyei — többek 
között a TMK műhely — 
erre alkalmasnak bizonyul­
tak. A TMK műhelyben 
elektrohidraulikus vezérlő- 
tolattyúk, szabályozószele­
pek és munkahengerek ké­
szültek, ezeket abban az 
időben a kereskedelemben 
kapni még nem lehetett. 
Az akkor készült berende­
zések .ma is működnek.

A növekvő feladatokkal 
együtt fejlődött a műhely 
felszerelése is, ma már kö­
rülbelül kétszer annyi szer­
számgéppel rendelkezik, 
mint kezdetben. Nőtt a 
dolgozók szakmai felké­
szültsége. Egyes törzsgárda 
tagok már megalakulása­
kor a műhelyben dolgoz­
tak, mint például Szeghy

Kitüntetettek a munkahelyen

Szakmaszeretet és helytállás
A 22. bányásznap alkal­

mából vállalatunknál ki­
emelkedő gazdasági és tár­
sadalmi munkát végző 
munkatársaink közül töb­
ben kaptak kitüntetést. 
Köztük Kotri Pál elvtárs, 
a Il-es bányaüzem szakve­
zető vájára másodszor ré­
szesült Kiváló bányász mi­
niszteri kitüntetésben.

A Il-es bányaüzemben, 
mint minden más bányá­
ban egyik legnehezebb 
munkafolyamat, a feltörés­
hajtás. Pár évvel ezelőtt 
vállalati szinten legkisebb 
volt a teljesítmény ezeken 
a munkahelyeken. Az üzem

belül 10 százalékkal csök­
kentette az üzemköltsége­
ket és 98,5 százalékos tisz­
taságú ammónium-diuraná- 
tot eredményez az ioncse­
rével kapható 90 százalé­
kossal szemben. Hatalmas 
mennyiségben tárolnak 
aranytermelő üzemekből 
származó iszapot (arany - 
meddőt), hogy majd akkor 
dolgozzák fel, ha a piaci 
helyzet ezt lehetővé teszi. 
A Központi Bányászati Ku­
tató Laboratórium ezek 
feldolgozására új eljárást 
dolgozott ki: a pirittartal- 
mú aranymeddő baktériu­
mos oxidációját. A kapott 
urántartalmú oldatból
fluid-ágyas ioncserével
nyerik ki a fémet. A Ku­
tató Intézet eredményei 
szerint ennek az eljárásnak 
a költségei mintegy felét 
teszik ki a megszokott ion­
cserés eljárásnak. Az eljá­
rás 0,005 százalékos minő­
ségű nyersanyag feldolgo­
zását is lehetővé teszi, 
szemben a fenti 0,020 szá­
zalékos U minőségi határ­
értékkel. (Canadian Mining 
Journal, 1971., máj. p. 56).

K. B,

Károly művezető, Tálos 
Gábor és Ferkel József la­
katosok, Fiegler József he­
gesztő. Ok valamennyien 
elnyerték már a Kiváló 
dolgozó kitüntetést. A mű­
hely dolgozói közül az el­
múlt 10 évben 6 fő szer­
zett technikusi képesítést. 
A dolgozók szocialista bri­
gáddá szervezkedtek, a 
brigád 1971-ben elnyerte 
az ezüstérmet. A szocialis­
ta brigád szellemében fo­
lyik a fiatal dolgozók szak- z 
mai továbbképzése. A fia­
talok közül megemlíthetjük 
Csokonyi József esztergá­
lyost — édesapja üzemünk­
nél vájár — és Szöllősy 
Attila segédmunkást, aki 
már műanyag-szakmunkás­
ként dolgozik.

A legújabb műszaki fej­
lesztési eredmények közül 
kiemelhetjük az elsőízben 
itt készített és kikísérlete­
zett lőszertöltő berendezést, 
a nagyszámú lépegető fú­
rógépelőtolót, zsinórmentes 
fúrószárkötéseket, fúróbe­
rendezéseket, nagyszámú 
fúrókoronát, valamint az 
üzem által készített mű­
szerek mechanikai mun­
káit. Biztosak vagyunk ab­
ban, hogy a műhely a jö­
vőben még nagyobb fela­
datok megoldására is ké­
pes lesz.

Rotkó Sándor

vezetősége úgy oldotta meg 
a problémát, hogy jólkép- 
zett emberekből, speciális 
feltöréshajtó csapatokat 
alakított ki. Kotri elvtárs 
is öt éve dolgozik feltö­
résben. Az alföldön szü­
letett, szülei gazdasági cse­
lédként kerestek kenyeret 
kilenc gyermeküknek. A 
nagy családból egyedül ő 
választotta a bányász szak­
mát, minden szépségével és 
nehézségével. A vájárisko- 
la elvégzése után a Dudari 
Szénbányáknál, majd Vár­
palotán, 1959 óta pedig a 
bakonyai üzemnél dolgo­
zik.

Becsület, lelkiismeret, 
munkaszeretet és szerény­
ség legfőbb jellemvonásai 
Kotri elvtársnak. Az üzem 
pártbizottságának titkárá­
tól tudtam meg, hogy öt­
ször kapta meg a Kiváló 
dolgozó és kétszer a Kivá­
ló bányász kitüntetést. 1964 
óta állandóan az élvonal­
ban van. 1957-ben kapcso­
lódott az ifjúsági munká­
ba, 1961-ben belépett a 
pártba. Hét éve pártveze­
tőségi tag, és minden re­
szortban egyformán jól vé­
gezte el a rábízott felada­
tokat. 1965 óta tagja a 
munkásőrségnek és ottani 
munkáját fémjelzi a Kivá­
ló munkásőr kitüntetés. 
Szakvezetői vizsgáját az 
üzemnél szerezte, évek óta 
egy szocialista brigádban 
dolgozik. Voltak munkahe­
lyi és családi problémái, 
de vezetői és munkatársai 
mindenben segítségére siet­
tek.

Munkatársait a biztonsá­
gos munkavégzésre neveli, 
a kiadott technológiai és 
biztonsági utasításokat ma­
radéktalanul betartja. Ter­
melési tervét csapata min­
dig túlteljesítette.

Horváth Jánosné



4 ÉRCBÁNYÁSZ 1972. OKTOBER 1.

Országos bányász honvédelmi lövészverseny

Országos bányász
honvédelmi lövészbajnokság megnyitója. (Foto: Keller)

Bajnok az Ércbányász női és férfi csapata

A Mecseki Ércbányásza­
ti Vállalat Szakszervezeti 
Bizottsága és a tömegsport 
bizottsága rendezésében 
került sor a II. országos 
bányász honvédelmi Lö­
vész Kupa versenyére, a 
városi lőtéren. Az ünnepé­
lyes megnyitón részt vett 
Krasznai Ferenc (BDSZ), 
Tóka Jenő MÉV igazgató, 
a verseny fővédnöke, Rácz 
Gyula MÉV szb-titkár, a 
rendezőbizottság elnöke, 
Köves István (Megyei 
MHSZ), Lábán János Il-es 
üzem vezetője, Balyi Ist­
ván vállalati KlSZ-bizott- 
ság, Bódi Dezső SC-elnök 
és több meghívott vendég.

Rácz elvtárs megnyitó­
ja után a MÉV zenekar 
eljátszotta a Bányászhim­
nuszt, s ezzel megkezdő­
dött a férfi és női csapat 
és egyéni versenyek küz­
delme. A versenyen az 
Országos Kőolaj és Gáz­
ipari Tröszt, a Tatabányai, 
Borsodi, Dorogi és a Me­
cseki Szénbányák csapatai, 
az OBV Tatabányai Bá­
nyagépgyár, a Közép-du­
nántúli Szénbányák, a Vár­
palotai Szénbányák, a 
Mélyfúró Berendezések 
Gyára, az Oroszlányi Szén­
bányák és a Mecseki Érc- 
bányászati Vállalat férfi, a 
Mátraaljai Szénbányák, a 
Kőolaj és Gázipari Tröszt, 
és a Mecseki Ércbányásza­
ti Vállalat női csapatai 
vettek részt. A férfiak 
nyíltirányzékú, 48 mintájú 
kispuskával, 50 méterre, 3 
testhelyzetből, 9 próba és 
30 értékelt lövéssel, a nők 
3 próba 10 értékelt —■ fek­
vő testhelyzet —• lövés le­
adásával versenyeztek. A 
csapat eredményébe a fér­
fiaknál a hat versenyző 
eredménye közül a legjobb 
öt, a női versenyben a 
négy közül a legjobb há­
rom eredménye számított 
be. Különösen a férfiak 
versenye hozott nagy küz­

Megkezdődött a Bányász Kupa labdarúgó-bajnokság
A III-as üzem az élen

Augusztus 21-én megkezdődött a Bányász Kupa kispályás 
labdarúgó-bajnokság őszi küzdelme. Négy forduló elteltével 
az élmezőny a tavaszi végeredményhez képest nem változott. 
Továbbra is a III-as üzem csapata van az élen, őt követi a 
Il-es üzem és a Kis.-Kút. Üzem csapata. Az alsó régióban 
egyre fokozódik a küzdelem a Jobb helyezésekért, örvende-
tes a KISZ-együttes javuló játéka és eredményessége.

a bányász kupa allasa A XIII. FORDULÓ után

1. III. üzem 11 9 1 1 46:11 20
2. II. üzem 12 6 5 1 29:14 17
3. Kutató-Mélyfúró 12 7 3 2 32:24 17
4. ÉDÜ 12 6 1 5 40:35 13
5. Kísérleti-Kutató 11 4 3 4 22:22 10
6. Szolgáltató U. 11 2 3 6 21:31 7

KISZ 12 2 3 7 21:31 7
8. IV. üzem 12 1 4 7 17:35 6
9. Központ 11 2 2 7 15:40 6

K. M.

delmet a csapat- és az 
egyéni helyezésekért. Vé­
gül is a jobb és nyugod- 
tabb idegekkel rendelkező 
MÉV csapata szerezte meg 
a győzelmet. Egyéniben a 
Kőolaj és Gázipari Tröszt 
versenyzője bizonyult a 
legjobbnak. A nők verse­
nyében a MÉV versenyzői 
bizonyultak a legjobbnak, 
csapatban és egyéniben is.

Eredmények: az országos 
bányász honvédelmi Lö­
vész Kupa férfi csapatban: 
1. MÉV 1203 kör (Török 
Imre, Szabó Gyula, Rácz

Országos bányász kispályás labdarúgás

A Tatabányának sikerült, a MÉV-nek nem
A lövészbajnokság után 

újabb nagy feladat követ­
kezett a MÉV szb és a tö­
megsport bizottság részére. 
A MÉV kezdeményezése 
alapján került sor az első 
országos bányász kispályás 
labdarúgó-döntőjének meg­
rendezésére. A versenyben 
16 vállalat csapatai vettek 
részt. Körmérkőzéseket ját­
szottak, négy csoportban és 
a legjobbak részére, szep­
tember 16—17-én az Érc­
bányász Sporttelepén ke­
rült sor a döntő mérkőzé­
sekre. A döntőben részt 
vettek: Ózd vidéki Szénbá­
nyák, Tatabányai Szénbá­
nyák, Középdunántúli 
Szénbányák, Dorogi Szén­
bányák, Országos Kőolaj és 
Gázipari Tröszt és mint 
rendező, a MÉV csapata. 
A selejtező mérkőzésekre 
szombaton került sor A és 
B csoportokban. Csoport- 
mérkőzések eredményei: A 
csoport: Tatabánya—Ajka 
2:2, Tatabánya—Ózd 2:1, 
Ózd—Ajka 3:1. B csoport: 
Dorog—Ércbányász 3:1, Or­
szágos Kőolaj és Gázipari

János, Dányi Zoltán, Mol­
nár Károly). 2. Kőolaj és 
Gázipari Tröszt 1181 kör. 
3. Tatabányai Szénbányák 
1084 kör. 4. Borsodi Szén- 
bályák 1082 kör.

Az országos bányász lö­
vészverseny összetett egyé­
ni bajnoka: Fazekas Ottó 
250 kör (85), a Kőolaj és 
Gázipari Tröszt versenyző­
je. 2. Káposztás Ferenc 
250 kör (81) Borsodi Szén­
bányák. 3.. Molnár Károly 
249 kör (88) MÉV. 4. Kiss 
János 249 kör (80) Kőolaj 
és Gázipari Tröszt.

Női csapat: 1. MÉV 235 
kör (Keresztes Andrásné, 
Csongrádi Ferencné, Tury 
Ilona). 2. Mátraaljai Szén­
bányák 185 kör. 3. Kőolaj 
és Gázipari Tröszt 152 kör.

Női egyéni eredmények: 
1. Csongrádi Ferencné 82 
kör (MÉV). 2. Tury Ilona 
80 kör (MÉV). 3. Keresztes 
Andrásné 73 kör (MÉV). 4. 
Lóka Gyuláné 72 kör 
(MÉV). 5. Papp Józsefné 
67 kör (Mátraaljai Szén­
bányák).

Az ünnepélyes eredmény- 
hirdetésre a Ságvári Mű­
velődési Ház nagytermében 
került sor, ahol Tóka Jenő 
elvtárs, a verseny fővéd­
nöke adta át a győztesek 
és helyezettek tiszteletdí­
jait.

Kovács Miklós

Tröszt—Ércbányász 3:0, Do­
rog—Országos Kőolaj és 
Gázipari Tröszt 2:2.

Másnap került sor 9 órai 
kezdettel az Ércbányász— 
Középdunántúli Szénbá­
nyák csapatai között az 5. 
helyért való mérkőzésre. 
Csalódást okozott, és for­
májuktól messze elmaradt 
játékot nyújtott a hazai 
együttes. Tíz órai kezdettel 
került sor a 3. helyet el­
döntő Ózd—Dorog csapa­
tainak küzdelmére. Végül 
is egységesebb csapatjáték­
kal az ózdiak kerültek ki 
győztesen 2:1 arányban. A 
döntő mérkőzésre 11 óra­
kor került sor a Tatabá­
nya—Országos Kőolaj és 
Gázipari Tröszt csapatai 
között. A több mint 400 
néző nagy küzdelmet és 
néha szellemes csapatjáté­
kot látott. A rutinos ta­
tabányai csapat 2:0 vezetés 
birtokában okosan lassítot­
ta a játékot a nagy lendü­
lettel támadó ellenfelével 
szemben, a tornán muta­
tott játékuk alapján a ta­
tabányai csapat megérde­
melten szerezte meg a baj­
noki címet 2:1 arányban. 
A torna végeredménye: 1. 
Tatabányai Szénbánya, 2. 
Országos Kőolaj és Gáz­
ipari Tröszt, 3. Ózd, 4. Do­
rog, 5. Ajka, 6. MÉV.

Az ünnepélyes eredmény- 
hirdetésre a Ságvári Mű­
velődési Ház nagytermében 
került sor, ahol a tisztelet­
díjakat Simon Sándor 
MÉV szb munkatársa ad­
ta át. A torna legjobb gól­
lövője Jánosi Ferenc (Ta­
tabánya) lett. Gratulálunk 
a bajnokcsapatnak és a 
helyezetteknek.

Kovács Miklós

Október 2-án

Újra kezdődik
az asszonytorna

A múlt évben megren­
dezett asszonytorna, nagy 
megelégedést váltott ki nő 
dolgozóink között. A MÉV 
szb és tömegsport bizott­
sága ez évben is biztosít­
ja a torna megrendezését, 
a 39-es dandár úti iskolá­
ban. Az elhangzott véle­
mények és javaslatok alap­
ján új színfolttal, elemek­
kel gazdagodik a gyakor­
latok kidolgozása.

Az asszonytorna kezdési 
időpontja október 2-án 18 
óra 30 perckor lesz. To­
vábbá minden héten hét­
főn és pénteken 18 óra 30. 
perckor kezdődik, Deli Ist­
ván szaktanár vezetésével.

Kovács Miklós

KULTURÁLIS
RENDEZVÉNYEK

OKTOBER ELSŐ FELEBEN

MÉV munkásszálló: 2-án 17.30 
órakor filmvetítés. 3-án 9-12 
óráig, 17—20 óráig Zenekedvelő 
fiatalok klubja (zsebszínpad). 
5-én 18 órakor irodalmi cso­
port próbája (zsebszínpad), fi­
án 17.30 órakor filmvetítés. 9- 
én 17.30 órakor filmvetítés, ló­
én 9-12 óráig, 17-20 óráig Ze­
nekedvelő fiatalok klubja 
(zsebszínpad). 11-én 16 órakor 
TlT-előadás - Leningrádi Er- 
mltázs (zsebszínpad). 12-én 18 
órakor irodalmi csoport pró­
bája (zsebszínpad). 13-án 17.30 
órakor filmvetítés.

SÁGVÁRI ENDRE 
MŰVELŐDÉSI HÁZ 
MüSORA

Október 2-án 19 órakor: Rö­
pülj páva-kör nyilvános sze­
replése. 18 órakor: Fotoklub 
nyilvános vitafóruma: Azonos 
témák, különböző szerzők fel­
dolgozásában. Vitavezető: Ha­
lász Aladár.

Október 12-én 16 órakor:
Előadás nőknek. A zárt téren 
dolgozó, ülőfoglalkozásúak 
egészségvédelme. Az előadást 
tornabemutató és egészségügyi 
kisfilm vetítés követi.

Október 13-án 18-02 óráig:
Szüreti bál. Hangulatos zene, 
ételek, Italok nagy választék­
ban.

- Vállalatunk Aranylant foko­
zattal kitüntetett fúvószeneka­
ra a bányásznapi szereplése 
után ismét a közönség elé ke­
rült. Szeptember 13-án a Pé­
csi Rádióban szerepeltek ko­
rábban felvett számukkal. 
Szeptember 17-én pedig a pé­
csi fúvószenekarok napja al­
kalmából a Séta téren adtak 
műsort. A zenekart Apáthy 
Árpád vezényelte. A gondosan 
felkészült zenekar műsora 
nagy sikert aratott.
- A Baranyában vendégeske­
dő Szlavóniai Szakszervezeti 
Tanács négytagú bizottsága - 
Dusán Dragun titkár vezeté­
sével - szeptember 16-án vál­
lalatunkat is felkereste. A 
munkásszállón tájékoztatást 
kaptak vállalatunk kommuná­
lis, sport- és kulturális tevé­
kenységéről, az ezzel kapcso­
latos szakszervezeti hatáskö­
rökről. A vendégek látogatást 
tettek a sporttelepen és az őr­
iül vikendtelepünkön Is.
- Az NDK-val kötött szerző­
dés alapján az Idén 4200 ma­
gyar fiatal utazik az NDK-ba 
hároméves munkára. Vállala­
tunktól 6 fiatal jelentkezett, 
akik rövid nyelvtanfolyam 
után utaznak az NDK-ba.
- Szeptember 12-én konferen­
ciát tartottak vállalatunk köz­
pontjában az üzemi műszaki 
vezetők, a munkavédelmi-őrök 
és a szakszervezeti munkavé­
delmi felügyelők részére. Mát­
rai Árpád igazgatóhelyettes 
értékelte a baleseti és mun­
kavédelmi helyzetet, majd 
meghatározták a munkavéde­
lemmel kapcsolatos feladato­
kat is.
- A szeptember 14-15-én meg­
rendezett országos bányagé­
pész konferenciának a bala­
tonfüredi üdülőnk adott helyet. 
A konferencián tíz előadás 
hangzott el a gépesítés fejlesz­
tése és biztonság jegyében. A 
konferencia tapasztalatait, il­
letve a feladatokat Mátrai Ár­
pád Igazgatóhelyettes foglalta 
össze zárszavában.

KERESZTREJTVÉNY
Rejtvényünk vízszintes 1., valamint függőleges 1. sorában 

egy-egy munkavédelmi figyelmeztetést idézünk a bányaüze­
mi dolgozók részére kiadott szabályzatból. Megfejtésként e 
sorokat kell beküldeni a szerkesztőség címére 1972. október 
10-ig. A helyes megfejtők között könyveket sorsolunk ki.

Vízszintes: 14. Az árhullám te­
szi. 15. Lopva figyeli. 16. Maró 
folyadék. 17. Női név. 19. Ró­
mai kettes. 21. Hajlik (ford.). 
22. Epületmaradvány. 23. Régi 
hosszmérték. 25. Válás kezde­
te. 27. T.I.T. 28. Üres húr. 29. 
Bírósági ügy. 33. Tantál. 34. 
Lopva figyel. 35. Virág része. 
36. Férfinév. 37. L.M. 39. Vé­
gén eredeti. 4u. Vág. 42. Hat — 
római számmal. 43. Kerek 
szám. 45. A jövendő. 47. Igaz­
gató — röv. 48. Élesít. 49. Ze­
nei hang. 50. S.T. 51. Emelet 
— franciául. 53. Vigyázója. 54. 
Személyes névmás. 55. Nem­
csak az. 57. Léte. 59. Szamá- 
rium vegyjele. 60. Győr csa­
pata. 61. S-sel az elején folyó 
Jugoszláviában. 63. Régi. 64. 
Éneklő szócska. 66. Sportág. 
69. Névelő. 70. Gyilkolja. 72. 
Évszak. 73. Becézett női név. 
74. Menyasszony. 75. Telerak 
mássalhangzói. 77. L.B. 79. 
Csábítás kezdete. 80. Nem 
megy el. 82. Helyet foglal rajta. 
84. Lábra tekerik.
Függőleges: 2. Traktor fajta. 
3. Taktus. 4. Középen széle. 
5. Mutató névmás. 6. Igekö­
tő. 7. Románia pénzneme (töb­
bes). 8. Régi. 9. G.I. 10. P.S. 
11. Szélhárfa. 12. Mértani foga­
lom (ford.). 13. Helyreállít. 18. 
Síkidom. 20. Fürdő alkalma­
tosság. 23. Dolog - latinul. 24.

HÍREK
- A KISZ-bizottság által in­
dított technikusi vetélkedő le­
bonyolításának megbeszélésére 
jöttek össze az elmúlt napok­
ban a III-as üzemben. A ve­
télkedő október végén kerül 
megrendezésre.
- A MÉV Ifjú Gárda százada 
elnyerte a megye Legkiválóbb 
százada címet és a vele járó 
vándorzászlót, amelyet Sziget­
váron a Zrínyi-ünnepségen ad­
tak át.
- A munkásszállón október 
elsején megnyílik a Zeneked­
velő fiatalok klubja. Minden 
zenét kedvelőt szeretettel vár 
a szálló vezetősége. Jelentkez­
ni lehet a szálló kultúrfelelő- 
sénél.
- A munkásszálló vezetősége 
és az Orosz nyelvbarátok klub­
ja szervezésében kezdő és ha­
ladó orosz nyelvtanfolyam in­
dul. Jelentkezni lehet október 
15-ig a munkásszállón, Kecs­
kés Kamilla kultúrfelelősnél. 
Telefon: 7-193; Acs Károly 
rendésznél: telefon: 7-149.
- A Magyar Eszperantó Szö­
vetség 3. sz. Területi Bizott­
sága eszperantó nyelvű leve­
lező tanfolyamot indít. Rész­
vételi díj 190 forint. Minden 
kedves érdeklődőt szeretettel 
vár a MESZ 3. sz. Területi Bi­
zottsága Pécs, Bem utca 22. 
szám, ahol hétfő kivételével 
minden nap délután 5—7 órá­
ig részletes felvilágosítást ad­
nak. Levélcím: Pécs, pf. 2.
- Befejeződött az ÉDÜ által 
rendezett Olimpiák története 
című vetélkedő sorozat. A 44 
induló csapat részvételével le­
bonyolított szellemi vetélkedő 
elnöke Bódl Dezső, az Érc­
bányász SC elnöke, elnökségi 
tagok dr. Dunai János és Llp- 
pal Antal voltak. Helyezések: 
1. Kossuth szocialista brigád 
(III. U. e.) Behul, Hanák, Ber­
ki. 2. Ilaladas szocialista bri­
gád (II. U. c.) Papp, Solti, 
Horváth. 3. Ifjúság szocialista 
brigád I. csapat (III. ü. c.) 
Simon, Pétersz, Farkas.

Művész. 25. Irodalmi műfaj. 
26. Sétálgató. 29. Bírósági ügy. 
30. Belső szerve. 31. Mással­
hangzó kiejtve. 32. Nyakbava- 
ló. 38. Becézett férfinév. 39. 
Hullajtja. 41. Sziget közepe! 
42. Mint. függ. 25. 44. Azonos 
mássalhangzók. 45. Kiszáradt. 
46. Hatvan havi. 48. Rangjel­
ző. 52. Formai. 55. Női név. 
56. Légmozgás. 58. Napszak. 
62. Keresztül. 65............. meg­
óvás, fenntartás. 67. Elet. 68. 
Nem fölé. 69. Ablakon van 
(névelővel). 71. Jegyez rá. 74. 
Vaspor közepe! 76. Végtag. 77. 
Puha. 78. Kihágás. 79. Kalória 
röv. 81. Igen - oroszul. 82. 
Rádium. 83. ötvenegy római 
számmal. 84. Kérdőszó.

A szeptember 1-1 számban 
közölt rejtvény helyes meg­
fejtése:
„Mi itt maradunk végig 
És védekezünk egész vaksötétig 
Menteni mindazt, ami megma­

radt,
A bányász tudja - nem kis 

feladat.”
Könyvjutalomban részesült: 

Mihályi István (Pécs, Acsády 
u. 1.), Tácsi Lászlóné (Pécs, 
Hajnóczy J. u. 11/a. fsz. 4.), 
Huzián Ferenc (Kövágószöllős 
8 ép.).

JUHÁSZ KAROLY

„FEKETE ARANY” — 
CSÖVEKEN

— A Barátság olajvezeték 
tízéves működése alatt a 
Volga vidékéről százkilenc- 
ven millió tonna „fekete 
arany’’ áramlott át Cseh­
szlovákiába, a Német De­
mokratikus Köztársaságba, 
Magyarországra és Len­
gyelországba.

MECSEKI ÉRCBÁNYÁSZ

A Mecseki Ércbányászati Váll. 
dolgozóinak lapja.

Felelős szerkesztő:
Tóth Béla

Szerkesztő:
Ragoncsa János 

Szerkesztőség: 
Munkásszálló A épület I. 5. 

(Pécs, ül., Hajnóczy u. 35.) 
Telefon: 13-664 Vállalati: 147 

Kiadja:
a Baranya megyei Lapkiadó V. 

Felelős kiadó:
Braun Károly 
Telefon: 15-32, 15-33

Előfizethető
a szakszervezeti bizalmiaknál. 
Előfizetési díj egy évre 12,-Ft
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Kialakultak a feltételek 
200 szövetkezeti lakás felépítésére
Óriási érdeklődés mellett zajlott le szeptember 

30-án délelőtt az új lakásépítő akció ismertetése a 
MÉV műszaki klubjában. Mintegy 300 ember hall­
gatta végig Juhász Károly elvtársat, aki ismertette 
a terveket. Az 1971. július 1-én életbe lépett lakás­
rendelet óta megszűnt az úgynevezett „ingyenes” 
lakáskiutalás. A vállalat többé nem jogosult ilyen la­
kások építésére. Sajnos a tanács által kiutalható la­
kások száma igen csekély, nem elégíti ki a fennálló 
igényeket. Vállalatunk más módon kíván segítséget 
nyújtani. Az elmúlt években 2—2 millió forintot 
tartalékolt részesedési alapból a vállalat a meginduló 
lakásépítés támogatására. Pécsi telek hiányában Szent- 
lőrinccn épült fel eddig 20 lakás, további 24 lakás 
építése befejeződött, a tervezett 120 lakásból. Az igé­
nyek kielégítésére ez az egy építkezés azonban nem 
elegendő.
1971 decemberében az 

Ércbányász hasábjain hir­
dették meg a pécsi szövet­
kezeti lakásépítő akciót. 
Erre 250 fő jelentkezett. A 
vállalat megkapta a Tüzér 
utca, Dr. Veress Endre ut­
ca közötti területre az épí­
tési engedélyt. A városfej­
lesztési terv értelmében itt 
három darab 10 emeletes 
háztömböt kell felépíteni, 
valamint ABC-áruházat, 
presszót, más üzleteket stb. 
A kétféle technológiára el­
készített beruházási terv­
ből az olcsóbb, a paneles 
megoldást választotta a 
vállalat. E szerint, össze­
sen 200 lakás épül fel. öt­
ven darab 1 szobás, ötven 
darab kisebb méretű 2 szo­
bás, ötven darab nagyobb 
méretű 2 szobás és 50 da-

geit, 12 millió forint össz­
költséget. A vállalati és ta­
nácsi hozzájárulás lakáson­
ként cca: 80 ezer forintos 
kedvezményt jelent. így az 
árak az 1971-es árszintre 
számolt 10 százalékos rá­
tartás után a következők: 
1 szobás lakás (35 négy­
zetméter) 210 000 ; 2 szobás 
lakás (46 négyzetméter) 
274 000; 2 szobás lakás (51 
négyzetméter) 306 000 ; 3
szobás lakás (62 négyzet- 
méter) 370 000 forint.

Ebből az összegből az 
állam átvállal gyermeken­
ként 30 000 forintot, úgy­
nevezett szociálpolitikai 
kedvezményként. A fenn­
maradó összeg 25 százalé­
kát kell készpénzben befi­
zetni a lakásátadás idő­
pontjáig. A különbözetre

rab 3 szobás. Valamennyi az OTP 35 évi lejáratú hi
lakás távfűtéses, összkom­
fortos lesz.

A vállalat magára vállal­
ja a közművesítés, vala­
mint a szociális létesítmé­
nyek elkészítésének költsé-

telt biztosít. Az építkezés, 
a terv szerint, 4 év időt 
vesz igénybe. Akadályozza 
sajnos a megindulást, hogy 
a területen egyelőre a Ba­
ranya megyei Építőipari

A létszámkapacitás mozgósításának szolgálatában

Ismeretes, hogy létszám- 
hiánnyal küzdünk. Ez a 
probléma talán Bakonyát 
sújtja legjobban, A ter­
melékenység emelkedése 
mellett a meglévő létszám 
biztosíthatná a mennyisé­
gi terv teljesítését, ha a 
műszakszám a tervezett 
szintet elérné. Ez azonban 
nincs így. Nincs így első­
sorban azért, mert még 
mindig megengedhetetlenül 
sok az igazolatlan műszak­
mulasztás, sok az apró- 
ú ínként kivett szabadság, 
s különösen sok az egy-két 
napos betegség. A kiesett 
műszakok ebben az évben 
ö nap termelésének meg­
felelő veszteséget okoztak. 
Megfelelő intézkedések hiá­
nyában ez a tendencia már 
az éves terv teljesítését is 
veszélyeztetné.

Ezért a Il-es üzemi gaz­
dasági vezetés tervbe vette 
a célprémium rendszer fel­
tételeinek olyan módosítá­
sát, amely a létszámkapa­
citás maximális mozgósí­
tásának irányában hat. A 
célprémiumok alapjában 
véve a szokásos célfelada­
tokhoz kapcsolódnak, de

összegük 50 százalékkal 
magasabb a korábbinál. 
Ezt a megnövelt összeget a 
célfeladata továbbá a ki­
fizetési feltételek teljesíté­
se esetén is csak akkor 
kapják meg az érdekeltek, 
ha minden műszakjukat 
teljesítették. Teljesítettnek 
számít a munkavégzésen 
kívül: a) A törvényes tá­
voliét. b) A fizetett sza­
badság, ha a dolgozó a még 
bent levő szabadságát egy­
szerre, folyamatosan kive­
szi. c) A betegnap akkor, 
ha az nem a dolgozó hi­
bájából származó üzemi ba­
leset következménye. Min­
den más betegség miatti 
műszakkiesés a célprémi­
umra való jogosultság el­
vesztését eredményezi.

A tervezetet a dolgozói 
kollektíva megvitatta és 
elfogadta, az üzemvezetés 
jóváhagyta. A megemelt 
célprémiumoktól —■ az új 
kifizetési feltételekkel — a 
teljesített műszakszám 10 
—12 százalékos megemelé­
sét várjuk az év hátralevő 
részében.

Dr. Tóth Ferenc

Vállalat anyagtelepe, be­
tonüzeme üzemel. A BÉV 
már megkapta a Városi 
Tanácstól az új területet, 
melyre át kellene költöz­
nie. Erre azonban nem 
tudják kötelezni. Jelenléte 
megakadályozza az építke­
zés beindulását. A gyűlé­
sen jelenlevő fiatalok fel­
szólalásukban ígéretet tet­
tek, hogy társadalmi mun­
kában segíteni fogják a 
költözködést.

A vállalat október 31-ig 
ismételten kiadja a jelent­
kezési lapokat, melyek el­
bírálása után megalakul a 
lakásépítési szövetkezet, 
melynek neve Ércbányász 
lakásépítő és fenntartó szö­
vetkezet lesz. (A jelentke­
zési ívek az üzemi munka­
ügyön kaphatók.)

Horváth Györgyné

A fogadtatás szívélyes 
volt, látszott, hogy házi­
gazdáink igyekeznek min­
dent elkövetni, hogy meg­
ismertessék velünk gazda­
ságuk életét, eredményeit, 
gondjait. Az ismertetés 
rendhagyó módon, de kö­
vetésre méltóan kezdődött. 
Elsötétedett a fogadó he­
lyiség és zümmögve bein­
dult a keskenyfilm-vetítő- 
gép. Két filmet láttunk, 
egyik az állattenyésztésről, 
a másik a növénytermesz­
tésről készült. Ha az elv­
társak ezen kívül nem mu­
tatnak mást, akkor is ma­
radandó élményt nyújtot­
tak volna. Szemünk előtt 
pergett le az állami gaz­
daság 27 ezer holdja. Rin-

A KISZ
politikai tevékenysége Bakonyán

Az MSZMP KB 1970. 
február 18—19-én határo­
zatot hozott az ifjúság ne­
velő politikai munka tevé­
kenységéről és feladatairól. 
A határozat megvalósulá­
sa érdekében a KISZ csúcs­
vezetősége intézkedési ter­
veket készített, melyben 
célul tűzte, hogy dolgozó 
ifjúságunk szervezett okta­
tások keretében minél job­
ban megismerje és elsajá­
títsa a marxizmus—leni- 
nizmus tanításait.

Agitációs és propaganda 
munkájuk eredménye, hogy 
az 1971—72-es oktatási év­
ben egy fő a Marxista— 
Leninista Esti Egyetemen 
végezte tanulmányait. Hat 
fő marxista—leninista es­
ti középiskolai; huszonegy 
fő párt, hatvan fő KISZ, 
ötven fő szakszervezeti po­
litikai oktatásban, tizenki­
lenc fő különböző állami 
oktatásban, vett részt.

A szervezett oktatásokon 
kívül az ifjúság nevelésé­
nek fontos eszköze az agi­
tációs propaganda jó ki­
használása. így például a 
faliújság, melyen úgy 
a nemzetközi, mint a ha­
zai munkásmozgalmi ün­
nepségek, évfordulók, a 
KISZ szervezeti életével 
kapcsolatos cikkek jelen­
nek meg.

A KISZ-híradó, ahol idő­
szerű karikatúrák, szatiri­
kus rajzok segítik a dol­
gozók nevelését. A film­
klub, amelyben az anya­
gi lehetőségeikhez mérten 
sok filmet készítettek dol­
gozóink munkájáról, szóra­
kozásairól, üzemi párt- és 
társadalmi szervezeteink 
rendezvényeiről.

A határozatnak megfele­
lően szocialista szertartá­
sok népszerűsítése terén is 
igen nagy lépést tettek. Ez 
évben huszonhárom kis­
gyermek névadó ünnepsé­
gét, kettő fiatal KISZ-es-

küvőjét szervezték meg.
Ifjúságunk alapvető hon­

védelmi ismereteit, haza­
fias nevelésüket a KISZ 
és az MHSZ együttes mun­
kával valósítja neg. MHSZ 
szervezetünk 35—40 száza­
léka KlSZ-tag, 70 százalé­
ka fiatal.

Az építőmunka elemzé­
se során jónak mondható 
ifjúsági szervezetünk párt­
építő tevékenysége. Az ez 
évben felvett tizenhárom 
főből, kilenc főnél az ossz 
tagfelvételnek 69 százalé­
kánál, a KlSZ-taggyűlés 
volt az egyik ajánló.

Nem mondható ilyen sze­
rencsésnek a KISZ épí­
tőmunka, saját soraik erő­
sítése. Az év folyamán 
huszonöt fő nyert tagfelvé­
telt, négy fő felvétele fo­
lyamatban van.

Annak ellenére, hogy 
ilyen területen az előző 
évihez viszonyítva javulás 
mutatkozik, a párt végre­
hajtó bizottsága mégsem 
fogadta megelégedéssel, ke­
vésnek véli az ilyen inten­
zitású munkát. A KISZ 
építőmunka javítása érde­
kében csúcsvezetőségünk 
egy intézkedési tervet dol­
gozott ki, mely többek kö­
zött kimondja: — Az 
üzembe jövő és itt megál­
lapodott fiatalokkal a KISZ 
vezetőségének személyes 
beszélgetést kell folytatni. 
— Szélesíteni kell az olyan 
KISZ-megbízatások számát, 
amely a KISZ építőmunka 
javítását segíti elő. — Az 
alapszervezetek rendszere­
sen értékeljék a megbízá­
sok teljesítését.

Az újabb elhatározások 
és tapasztalatok bizonyára 
további lendületet adnak 
ifjú kommunistáink mun­
kájához, amihez pártszer­
vezetünk folyamatosan ad 
továbbra is segítséget.

Farkas János

gó búzatáblák, kukoricá­
sok, 28 hold barackos, mo­
dern szarvasmarha-, ser­
tés- és baromfitenyésztés. 
Szép látványt nyújtottak a 
komlófüzérek, de a magas- 
batörő, nyolcemeletes vető­
mag üzem is. Megtudtuk, 
hogy. a dolgozók . száma 
1800 fő, de időszakonként 
2100—2200-an is dolgoznak 
az üzemben. A dolgozók 
90 százaléka törzsgárdatag- 
nak számít. Hetvenegy szo­
cialista brigádban 1400 fő 
harcol a szocialista módon 
élni, tanulni, dolgozni el­
vek megvalósításáért és 
háromszor nyerték el a 
Szocialista munka üzeme 
megtisztelő címet. A kong­
resszusi versenyek során 
egy ízben a kongresszusi 
verseny zászlót, két ízben 
a II. helyért járó oklevelet 
nyerték el.

Kérdéseinkre körültekin­
tő részletes válaszokat kap­
tunk a hibrid szó fogalmá­
ról, a tojás és különböző 
húsok előállítási költségei­
ről. Arról hogy a szarvas­
marha-tenyésztés és tejter­
melés állami dotáció nél­
kül súlyos ráfizetéssel jár­
na.

Ezt követően sorát ejtet­
tük, hogy a látottak és 
hallottak után egyes üzem­
ágakat meg is tekintsünk. 
Első utunk a vetőmag 
üzembe vezetett.

Ámulatba ejtett bennün­
ket modern technikai fel­
szereltségével és azzal, hogy 
ebben az évben félmillió 
holdra elegendő vetőmagot 
állított elő alig 80 ember. 
Az érték természetesen a 
mezőgazdasági munkával 
együttesen eléri a 80—100 
millió forintot. Vásárló 
partnerei körében a szo­
cialista országok mellett 
még az USA-t is megtalál­
hattuk.

Innen utunk a sátorhe­
lyi üzembe vezetett és en­
nek során találkoztunk a 
történelemmel is. „Nemzeti 
nagy létünk temetőjén” 
traktorok vontatta vetőgé­
pek szórják az életet je­
lentő kenyérmagot, a szél­
ben zizegő kukoricatábla 
vigyázza álmát azoknak a 
mohácsi csata hőseinek, 
akiket itt temettek tömeg­
sírba. Kissé megilletődve

haladunk el a gyászos em­
lékű terület mellett, hogy 
aztán a „Törökdomb’’ al­
ján megtekintsük hazánk 
Közép-Európa egyik leg­
modernebb, 6000-es befo­
gadóképességű sertésfiazta- 
tó és -nevelő telepét. In­
nen 150 vagonnyi, 210 nap 
alatt 100 kilogrammra hí­
zott sertés jut évente a 
népgazdaságnak. Itt hallot­
tunk először a technikai 
selejtről és itt derítette jó­
kedvre a csoportot a „fan­
tom”.

Groteszk látványt nyúj­
tott csoportunk egy része, 
amikor a tyúkfarm meg­
tekintése volt soron, nem 
a fehér köpeny, hanem a 
kicsit nagyméretűre sza­
bott fehér kalucsni okoz­
ta ezt. Az én 41-es lábam­
ra is jutott a kisebbek kö­
zül vagy 56-os. A higiénia 
azonban minden képzele­
tet felülmúlt. Itt láttuk 
azokat a kanadai Sawer faj­
tájú tyúkokat, amelyeket 
11 hónap elmúltával, mi­
után megtojták a 280 da­
rab tojásukat, technikai 
selejtként vágóra kerülnek.

Vendéglátóink a szociá­
lis létesítmények mellett, 
melyek valamennyiünkben 
elismerést váltottak ki, 
őszinte szomorúsággal mu­
tatták meg a múlt átkos 
örökségeként átvállalt cse­
lédlakásokat, melyeket 
minden törekvésük ellené­
re sem sikerült teljesen 
felszámolniok.

Végül Bár községben, a ba­
romfikeltető megtekintése 
után, fehérasztal mellett is­
merkedtünk meg a „tech­
nikai selejt’’ ínycsiklando­
zó jó tulajdonságaival, ez­
úton is dicsérjük a sza­
kácsnőt. Ha még valakiben 
a „mohácsi tragédia*' em­
lékeként maradt is szomo­
rúság, búfelejtőként elűzte 
ezt a rizlingszilváni szőlő 
leve. Jó volt ez a találko- 
ás. Azonkívül, hogy mélyí­
tette a munkás-paraszt 
szövetséget, megmutatta 
épülő szocialista társadal­
munk erejét, hogy a város 
és a falu között nem csak 
szóban, de a valóságban is 
kezd eltűnni a különbség. 
A nagyüzemi mezőgazda­
ságról szerzett ismereteink 
tovább bővültek és megál­
lapíthattuk, nem méltatla­
nul jutottak a Bolyi Álla­
mi Gazdaság dolgozói kö­
zel három havi keresetnek 
megfelelő nyereségrészese­
déshez. A sertéstelepen 
jártunkkor Virág elvtárs 
azt mondta Fóris Kálmán 
párttitkár elvtársnak: — 
„Mertél volna 1950-ben 
ilyenről álmodni?’’ A nem­
mel egyetértünk. Még leg­
merészebb álmainkban sem 
gondoltunk ilyesmire. Pe­
dig, de sokat álmodtunk 
még akkor!

Ezúton is köszönetét 
mondunk vendéglátóinknak 
a fáradhatatlan és igen 
részletes kalauzolásért és 
kívánjuk, hogy legközeleb­
bi találkozásunkkor még 
szebb eredményekről tud­
janak tájékoztatni minket.

Dr. Tóka István

KITÜNTETÉS
t-

.•n

A Fegyveres Erők Napja 
alkalmából a Magyar Nép- 
köztársaság belügyminiszte­
re SZABÓ JÓZSEF polgári 
fegyveres őr főtörzsőrmes­
tert a Közbiztonsági erem 
bronz fokozatával tüntette 
ki.

A NIM Iparszervezési 
Főosztályvezetője „Kiváló 
polgári fegyveres őr” jel­
vényt adományozott HOPP

ISTVÁN szakaszvezetőnek. 
„Kiváló polgári fegyveres 
őr’’ oklevelet kapott KO­
VÁCS SÁNDOR törzsőr­
mester, ÓVÁRI IMRE 
törzsőrmester és NÁTRÁN 
ISTVÁN szakaszvezető.

A kitüntetett polgári fegy­
veres őreinknek gratulá­
lunk és további eredmé­
nyes munkát kívánunk.

J. K.

Célprémium

* A Bolyi Állami Gazdaság a tapasztalatcserél 
megelőzően sem volt ismeretlen előttünk. Eredmé­
nyeik gyakran jelentek meg a sajtó hasábjain, de fog­
lalkozott velük a rádió, sőt a televízió is. Kis csopor­
tunk kíváncsisággal telve tekintett a látogatás elé 
vajon hogy igazolódnak ezek a hírek.
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Mestere, de művésze is a fának

Csupán leköti az, amit tesz...
Két hét ismerkedés Bulgáriában

Vannak emberek, akik szinte elrejtik önmagukat 
és tehetségüket a külvilág elől, akik szabadidejük­
ben hobbyjuknak hódolnak, s közben eszükbe sem 
jut dicsekedni azzal az adottsággal, amivel rendel­
keznek.
Ilyen szerény és csendes 

ember Gelencsér András, 
a III-as üzem aknaácsa is, 
aki szabad óráiban fafara­
gással foglalkozik. Kovács­
telepi lakásában látogat­
tam meg, s arra kértem: 
mutassa meg „birodalmát”.

A bognár-dinasztia sarja 
már gyerekkora óta fúrást; 
faragást kedvelő ember.

Egy társadalmi ellenőr 
munkájáról

A vásárlók 
érdekében

Társadalmi fejlődésünk a 
dolgozók széles tömegeivel 
bővítette és bővíti a vá­
sárlók táborát, akik im­
már nem csak a létfenn­
tartáshoz tartozó áruféle­
ségeket vásárolják. Az élet- 
színvonal emelkedése nem 
csak tömegében, de a vá­
laszték és minőség tekinte­
tében is nagy feladat elé 
állítja kereskedelmünket. 
Köztudott, hogy kereske­
delmünk nehezen birkózik 
meg ezekkel a fokozott kö­
vetelményekkel. A tényle- 
leges áruhiány, elosztási 
problémák mellett a keres­
kedelem munkáját károsan 
befolyásolja egyes alkal­
mazottak lelkiismeretlen 
munkája. Ilyen körülmé­
nyek között a társadalom 
szempontjából is jelentős 
az a segítség, amit a tár­
sadalmi ellenőrök jelente­
nek a hivatalos ellenőri 
szerveknek.

A társadalmi ellenőröket 
a szakszervezeti szervek 
javaslatára, maguk az üze­
mi dolgozók választják, de 
elég kevesen vannak, akik 
bővebben ismerik, figye­
lemmel kísérik munkáju­
kat. Üzemrészünkből Péter 
Géza műszerkarbantartó 
tölt be ilyen funkciót, ve­
le beszélgetünk most a 
hálásnak egyáltalán nem 
mondható feladatköréről. 
Megbízatási köre tulajdon­
képpen az egész megyére 
kiterjed, de zömében kerü­
letünkben, városrészünk­
ben tevékenykedik. Ellen­
őrzési gyakorlata szerint 
próbavásárlásokat »végez, 
hogy mint egyszerű vásár­
ló győződhessen meg az ár- 
rendeletek betartásáról, a 
mennyiségi és minőségi kö­
vetelmények kielégítéséről. 
Észrevételeiről jelentések­
ben számol be és tapaszta­
latai szerint a felsőbb szer­
vek intézkedése nem ma­
rad el.

Első hallásra talán fur­
csának hangzik, de a ke­
reskedelmi dolgozók zöme 
örömmel veszi az ellenőr­
zést — kivéve, akik szán­
dékosan követtek el sza­
bálytalanságokat — mert a 
jelentések útján a felsőbb 
szervek tényleges nehézsé­
gekről értesülhetnek, mert 
azért ezek vannak többsé­
gében. Mint a szervezett 
nagyipar dolgozója látja a 
kereskedelem, a szolgáltató 
ipar fejlődési gondjait, de 
azt is hogy azért jobb szer­
vezéssel, hatékonyabb el­
lenőrzéssel, politikai neve­
léssel gyorsabban lehetne 
előre jutni itt is. A jobb 
szakmai irányítás mellett 
a szakképzés növelésére 
fektetné maga részéről a 
súlyt és ^gondoskodni kel­
lene az ellenőrzés korsze­
rűbb technikai felételeiről 
is.

R. N.

Asztalos szakmával rendel­
kezik, s ahogy elmondot­
ta, a hároméves hadifog­
ságban asztalos műhelyben 
dolgozott, s itt kapott ked­
vet ehhez a mesterséghez. 
Most lesz 50 éves, s fiata­
labb éveiben festegetett is.

A családi ház előszobája 
olyan, mint egy vadászati 
kiállítás: fából készült, élet­
hű szarvasagancsok, mada­
rak, mókus, őzfejek van­
nak a falra rögzítve, s 
szinte olyanok, mint a va­
lóságban. Pedig valameny- 
nyinek fa az anyaga. Né­
hány intarzia is megtalál­
ható a falon, melyek orosz­
lánt, tigrist, sast ábrázol­
nak. A látottak szerint a 
fémmel is könnyedén bá­
nik: az ízléses gyertyatar­
tók, vadállatok, női aktok 
erről tanúskodnak.

Amikor alkotásait dicsé­
rem , — szabadkozik, hogy 
nem csinál ő semmi külön­
legeset, csupán leköti az, 
amit tesz. Arról faggatom 
aztán: miért nem fejlesz­
tette tovább veleszületett 
tehetségét, miért nem ta­
nult?

— Szegény ember gyere­
ke voltam, nem vettek 
észre. Most már késő. A 
bánya adja a kenyeret ne­
kem —• az ottani munka 
az első. Otthonülő ember 
vagyok, a faragásaim és a 
családom körében érzem 
jól magam — mondja.

Az apró műhely tele van 
kellékekkel, szerszámokkal 
és elkezdett alkotásokkal. 
Szemmel látható büszke­
séggel mutatja az egyetlen 
fából készített láncot. A 
láncszemek tökéletesek, 
bárki meggyőződhet róla, 
hogy nem külön-külön let­
tek összeillesztve, hanem [ 
az egészet egy farönkből 
faragták.

— A vadászismerősök, ha 
a szarvasagancshoz tartozó 
koponya tönkremegy, meg­
kérnek, hogy fából pótol­

Csak néhány lépés a falu (II,)
A faluban áll Bogdánék 

családi háza, berendezve 
mindazzal, amely ma egy 
átlag falusi családra jel­
lemző. A két szoba, kony­
ha, fürdőszoba, előszoba és 
mellékhelyiségek. A fele­
ség munkáját a mosógép, a 
centrifuga, a porszívó te­
szi könnyebbé. A gyerekek 
a rádióból tánczenét hall­
gatnak, este a család 
együtt nézi a televíziót. Az 
évszázados béklyóból áttör­
ve a kiközösítés, a kölcsö­
nös bizalmatlanság, az elő­
ítéletek mély szakadékán 
— a rendszeres és szorgal­
mas munkával a társada­
lom teljes jogú tagja lett 
egy cigánycsalád. Nándi 
munkáshétköznapjait gyer­
mekei születése és növeke­
dése tette színessé. 49-ben 
született Katalin, 52-ben 
Sándor, 56-ban Zoltán, 58- 
ban Lajos. Az ő életük 
már más, mint szüleiké 
volt. Katalin az általános 
iskola 6 osztályát végezte 
el, férjhez ment, Sándor 
8 osztályt és ipari iskolát 
végzett, szakmája vasbeton 
szerelő. Jelenleg katonai 
szolgálatot teljesít. Zoltán 
8 osztályt végzett a KMF 
Üzem dolgozója. Lajos 
most jár az általános is­
kola 8. osztályába. A mun­

jam, s én szívesen teszek 
eleget kérésüknek — mond­
ja.

Saját szememmel győ­
ződtem meg róla, ezek a 
fából készített koponyák a 
csont illúzióját keltik.

A családi ház padlását 
egy múzeumhoz tudnám 
hasonlítani. Itt is bőven 
akad látnivaló: kicsinyített 
lovaskocsi a befogott lóval, 
fából faragott madarak, fi­
noman megmunkált szár­
nyakkal, a régi korokat 
idéző szövőszék, s a 90— 
100 éves vajköpülő. Ezen 
kívül félig kész, vagy ép­
pen elkezdett darabok so­
rakoznak, arra várva, hogy 
kézbe vegyék őket...

— Külön öröm számom­
ra, ha sikerül egy-egy da­
rabot saját elképzelésem 
szerint elkészíteni, s ennyi 
elég is nekem — mondja 
önmagáról.

Bízunk abban, ha a vál­
lalatnál működő szakkörök 
munkáiból kiállítás nyílik, 
Gelencsér András fafaragá­
sait is láthatják majd az 
érdeklődők.

H. I.

PETŐFI EMLÉKE
Petőfi Sándor születésé­

nek 150. évfordulója tisz­
teletére a MÉV munkás- 
szálló vezetősége Petőfi 
emléke címmel 4 fordulós 
rejtvényt indít. A rejtvény 
az Ércbányász újságban 
kéthetenként fog megjelen­
ni. A négy fordulóban részt 
vett helyes megfejtőket — 
sorsolásos alapon — juta­
lomban részesíti a szálló 
vezetősége.

I. FORDULÖ
1. Egyik versében így 

jellemezte magát a költő: 
„Mint a róna, ahol szület­
tem, / Lelkem útja tetteim­
ben / Egyenes!’’ Mi a vers 
címe, hol és mikor írta (év, 
hónap)?

kában töltött évek nem 
szálltak el nyomtalanul 
Nándi felett, de barna, 
mosolygó szeme, megelége­
dettséget tükröz. Érdemes 
volt. Volt értelme vállalni 
a harcot az életmódválto­
zásért, a társadalomba va­
ló beilleszkedésért. Nándi 
léptei mérföld kövek, me­
lyet hét testvére mellett 
egész Tótvár népe figye­
lemmel kísért. Nagy kérdé­
sekre kellett választ kap- 
niok. Befogadja-e a falu, 
a Bogdán családot, az is­
kola a gyerekeket? Mi lesz 
a 18 évre szóló kölcsönnel, 
igaz-e és bírja-e törleszte­
ni ezt egy cigánycsalád?

A tények, az egymásköz­
ti viták, a munkahelyi ve­
zetők biztatásai, a szak- 
szervezeti szervek sok ol­
dalú segítsége, Nándi pél­
dája, meggyőzték Tótvár 
ifjabb nemzedékét. Nándit 
testvérei, majd barátai kö­
vették. Ma már körülbelül 
17 család él a faluban, 
többségében kettő szobás, 
új családi házban, a be­
illeszkedés a falu életébe 
nem volt zökkenőmentes, 
de az ott élő családok min­
dig érezték a falu, a ta­
nács jóindulatát, segítő­
készségét.

A falu községformáló

Utazni, még nem látott 
tájakkal, emberekkel ismer­
kedni mindannyiunk szá­
mára érdekes dolog. Bizo­
nyára kevés ember van, 
akit az utazás öröme ki- 
sebb-nagyobb mértékben ne 
emelné fel a hétköznapok 
hangulatából. így voltunk 
mi is. Attól az időtől, ami­
kor megtudtuk, hogy két 
hetet Bulgáriában tölthe­
tünk mindinkább hatalmá­
ba kerített bennünket a 
lázas készülődés. Végül is 
csak eljött az indulás nap­
ja és szinte észre se vet­
tük, máris Szófiában lan­
dolt az IL—18-as. Bolgár 
elvtársaink meleg baráti 
fogadtatásával megkezdő­
dött a kéthetes bulgáriai 
tartózkodásunk.

Két hét az nem nagy 
idő, de az az egyszerűsé­
gével is nagyszerű prog­
ram, amelyet vendéglátó­
ink állítottak össze ré­
szünkre, lehetővé tette, 
hogy rövid idő alatt is át­
fogó képet alkothassunk, a 
bolgár nép életéről. Bulgá­
ria természeti szépségét a 
vászonra kívánkozó hegyek- 
völgyek, a bársonyosan si­
mogató tenger, a sajátos 
hangulatot varázsló váro­
sok olyannyira tetszettek, 
hogy szinte szégyeltük ma-

2. Melyik versében ne­
vezte édesanyját „Legsze- 
retőbb anyám”-nak?

3. Melyik gimnáziumban 
kezdett verseket írni?

4. Mi a címe annak a 
versének, amelyben ő bú­
csúzott el társai nevében 
az iskolától?

5. „Gondűző borocska 
mellett / Vígan illan éle­
tem: / Gondűző borocska 
mellett / Sors, hatalmad ne­
vetem.’’ Mi a vers címe, 
és melyik folyóiratban je­
lent meg először?

A megfejtéseket (név, la­
káscímmel ellátva) a kö­
vetkező címre kérjük be­
küldeni: Kecskés Kamilla 
Kultúrfelelős, MÉV mun­
kásszálló, Hajnóczy u. 35.

ereje, minden családnál ki­
mutatható. A faluban élő 
cigánycsaládok portáján 
megjelentek a kerti virá­
gok, a kertekben zöldség, 
gyümölcsfák, szőlőlugasok. 
A férfiak rendszeres mun­
kával, a gyermekek az is­
kolába járással, az asszo­
nyok a házkörüli munká­
val bizonyítják az 1961-es 
párthatározatban fogalma­
zott tétel igazát, hogy „A 
cigánylakosság helyzetének 
alakulásában a munkának 
és a letelepedésnek meg­
határozó szerepe van”. A 
letelepedés, a falu hatása 
gyökeres változást hozott 
az egész életmódban. Öl­
tözködésben igazodnak a 
falu arculatához. Szoká­
saikban új vonások fedez­
hetők fel, például a mun­
kahely változtatások he­
lyett, a munkahelyhez kö­
tődés — az időszakos mun­
kavállalás helyett, a rend­
szeres munka — a mának 
élést az előrelátó, takaré­
kos életmód váltotta fel. 
Számomra mégis az volt a 
meglepő, hogy egyre több 
fiatal házastárs megy 
együtt, egymás mellett, el­
hagyva az ősi szokást, mely 
szerint a férj négy-öt lé­
péssel halad a felesége 
előtt.

gunkat, miért csak most, 
miért nem előbb ismertük 
meg azokat. Talán csaló­
dást jelentek-e cikk olva­
sójának, de én mégsem 
ezekről a szépségekről aka­
rok szólni, hanem azokról 
a társadalmi-politikai ta­
pasztalatokról, amelyek 
legalább olyan hatást gya­
koroltak ránk — ha nem 
nagyobbat — mint az előb­
biek.

Mindenek előtt szólni 
kell arról a dinamikus fej­
lődésről, amelyet Bulgária 
szerte tapasztaltunk. Bár­
merre is vezetett utunk, 
mindenhol valami új léte­
sítmény építésével talál­
koztunk. Az ipari és köz­
úti építéseken túl a leg­
nagyobb benyomást a fej­
lett mezőgazdaság jelei vál­
tották ki. Arról már az

Tótvár sem a régi, an­
nak ellenére, hogy lakói 
számszerűen nem csökken­
tek. A faluba költözöttek 
házát, putriját a szülők, 
vagy Petőc és a jakabhegyi 
telepről bevándoroltak né­
pesítik be, de a figyelmes 
szemlélő rögtön észreve­
szi, hogy hiányzik a 20— 
40 évesek nemzedéke. Tót­
vár sorsa eldőlt, annak el­
lenére, hogy a faluba köl­
tözés ütemét az építési 
költségek növekedése lefé­
kezte.

Azért fogtam tollat, hogy 
Bogdán András Nándor 17 
éves üzemi munkáját mél­
tassam. Mégis úgy érzem, 
keveset mondtam el róla, 
mert Nándit nem lehet ki­
szakítani abból a közösség­
ből ahonnét elindult, ki­
emelni abból a munkából, 
amelyet egyéni boldogulá­
sáért, de társaira gyako­
rolt hatásában a párt poli­
tikája szellemében végzett. 
Az én szememben nagyot 
alkotott Nándi, talán, mert 
a valóságban láttam, hogy 
honnét indult és hová ju­
tott, talán, mert ismerem 
gyerekkorától, de lehet, 
hogy csak azért, mert ba­
rátom. így alakult, hogy 
Nándiről csak Tótvár tük­
rében, az általam lénye­
gesnek tartott kérdésekről 
szóltam.

Geisz Ferenc

utazás előtt tudtunk, hogy 
Bugáriában fejlett mező- 
gazdaság van, de még így 
is meglepett a gyakorlat­
ban való tapasztalás. Min­
denek előtt a gyümölcs- és 
zöldségtermesztés módja és 
méretei leptek meg ben­
nünket. A végeláthatatlan 
szőlő, gyümölcs, paradi­
csom „mezők” láttán több­
ször felvetődött bennünk a 
gondolat hogy milyen gaz­
dasági eredmények lesznek 
akkor, amikor eltűnnek 
azok a gyors fejlődéssel 
járó nehézségek, amelyek 
azért ott is előfordulnak.

Jóleső érzéssel tapasztal­
tuk azt is, hogy a bolgár 
nép milyen tiszteletben 
tartja és megbecsüli a tör­
ténelmi múlt emlékeit. A 
török rabság alóli felszaba­
dulásnak, a II. világhábo­
rú partizánmozgalmainak, 
a szovjet hadsereg hősi 
tettének és nem utolsó sor­
ban a bolgár nép nagy fiá­
nak és vezérének Dimitrov 
elvtársnak emlékével, vala­
mennyi kisebb-nagyobb te- 

] lepülésnél találkozhatunk, 
j Ugyancsak örömmel láttuk 
! a BKP-hoz való ragaszko­
dásról tanúskodó jelszava­
kat, feliratokat. Fel vol­
tunk készülve arra, hogy 
a vendéglátók elvtársi-ba- 
ráti fogadtatásban részesí­
tenek, mégis meglepett az 

; a közvetlenség, őszinte ra- 
' gaszkodás, amit valameny- 
nyi bolgár elvtárs részé­
ről tapasztaltunk. Foglal­
kozástól, nemtől függetle­
nül bárkivel találkoztunk, 
pillanatok alatt olyan lég­
körben folyt a beszélgetés, 
mintha már hosszú idő óta 
ismernénk egymást. Érde- 

i kességként említhető az is, 
] hogy bárkivel, bármiről be­
széltünk, nem hallottunk 

í dicsekvő szavakat, nem. di- 
. csekedtek külön eredmé- 
I nyeikkel, igaz, ezek önma- 
I gukért beszéltek.

Bugária szép ország. A 
bolgár nép szorgalmas, 
eredményes munkájának 
nyomán még szebbé válik. 
E szépségek és bolgár ba­
rátaink mély embersége és 
egyszerűsége mindenkor a 
legszebb emlékeim közé 
fognak tartozni.

Heller Alajos
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Mit tud as ANDO?
„Göröngyös út”

a korszerű robbanóanyag üzemszerű alkalmazásáig

KITÜNTETETTEK A MUNKAHELYEN

„Valami ráadást kell adni...
Vállalatunk bányaüzemeiben széles körben alkal­

mazzuk már az ammoniumnitrát-gázolaj alapanyagú 
ANDO elnevezésű robbanóanyagot, amely az utóbbi 
évtizedben világszerte tért hódított. Az ANDO robba­
nóanyaggal végzett kísérletek eredményeit, a gyár- 
I ;snál felmerült nehézségeket, a robbanóanyag minő- 
F ssének megvalósítását és az üzemszerű bevezetés 
I blémáit ismertetjük most induló cikksorozatunk­
ba, A hazai előállítás ismertetése előtt rövid átte- 
kii. ést nyújtunk a bányaiparban használatos robba­
nóanyagok fejlődéséről és történetéről, amely elősegí­
ti annak érzékeltetését, hogy mekkora utat tettünk 
meg e robbanóanyag alkalmazásáig.

A LŐPORTÓL 
AZ ANDOIG

A föld alatti bányászat­
ban robbantással való jö- 
vesztést 1647-ben végeztek 
először a Selmeci bányák­
ban lőporral. Azóta foko­
zatos fejlődés tapasztalha­
tó a robbanóanyagok bá­
nyászati alkalmazása terén. 
1845-ben a svájci Schön- 
bein a cellulóz nitrálásá- 
val lőgyapotot állít elő, 
1864-ben Sobreri, a torinói 
egyetem professzora felfe­
dezi a nitroglicerint, majd 
1867-ben Nobel szabadal­
maztatja Angliában a di- 
namitot.

1867-ben Svédországban 
Ohlson és Norrbein szaba­
dalmaztatja az „ammonia- 
krut” nevű robbanóanya­
got, amelynek legfontosabb 
alapanyaga az ammonium- 
nitrát volt, de tartalmazott 
pikrinsav és nitroglicerin 
nemes robbanóanyagokat is. 
E szabadalom megterem­
tette az alapját az ammon- 
salétromos robbanóanyagok 
továbbfejlesztésének, de 
még közel száz évre volt 
szükség ahhoz, hogy rob­
bantásra alkalmas keveré­
kek álljanak a bányák ren­
delkezésére. Ez alatt a száz 
év alatt tragikus . esemé­
nyek és katasztrófák hív­
ták fel a kutatók figyel­
mét arra, hogy az ammo- 
niumnitrát önmagában is 
robbanóanyag, csak meg 
kell ismerni a fizikai—ké­
miai tulajdonságait és rob­
bantástechnikai jellemzőit.

Az irodalmakban talál­
ható adatok alapján 1906— 
1947-ig Európa és Amerika 
szerte több robbanás kö­
vetkezett be, mely egyes 
esetekben több száz halá­
los áldozatot követelt, még­
is negyven évre volt szük­
ség, hogy tisztázódjon: az 
ammoniumnitrát milyen 
esetekben és milyen felté­
telek mellett alkot robba­
nóképes keveréket.

A VIZSGÁLATOK 
EREDMÉNYE

A legelső robbanásokat 
az ammonsalétromos rob­
banóanyagok tárolása so­
rán észlelték. 1906-ban a 
witteni Roburit gyárban, 
tíz év múlva a Wiener 
Neustadt melletti Felix- 
dorfi gyárban következett 
be robbanás, ezeken túl­
menően 1920-ban és 1922- 
ben jegyez fel nagyobb 
robbanásokat a szakiroda- 
lom. Az ammoniumnitrát 
szélesebb körű műtrágya­
ként való alkalmazása sza­
porította a robbanásos tra­
gédiákat. 1921. szeptember 
21-én a bádeni Analin és 
szódagyárban olyan nagy­
erejű robbanás következett 
be, amely 559 halálos ál­
dozatot és közel 2 ezer se­
besültet vont maga után. 
A robbanás hatására 2053 
épület rongálódott meg. Az 
óriási robbanást 4500 tonna

ammoniumszulfát-nitrát 
okozta. Az opani sónak is 
nevezett ammoniumnitrát 
és szulfát egy-egy súlyará­
nyú keverékét műtrágyá­

nak használták, a higrosz- 
kópos anyagot a rakodás 
előtt rendszeresen robban­
tással lazították. A vizsgá­
lat megállapította azt, hogy 
a katasztrófát megelőzően 
30 ezer esetben végeztek 
el hasonló lazítási munká­
latot, minden esetben 
hasonló körülmények kö­
zött, és azonos robbanó­
anyag mennyiséggel. A 
vizsgálatot igen nagylétszá­
mú bizottság végezte, több 
kutatólaboratórium bevo­
násával. A vizsgálat elején 
érthetetlennek tűnt az, 
hogy a már hagyományos­
nak nevezett lazítási tech­
nológia, hogy okozhatott 
ilyen mérvű robbanást. A 
laboratóriumi elemzések vi­
lágítottak rá arra, hogy a 
műtrágyagyártásban a gyár­
tástechnológián változtat­
tak, ezáltal az ammonium­
nitrát és ammoniumszulfát 
keveréke inhomogénebb 
lett és a trágyázószer ke­
verékben ammoniumnitrát 
tartalomban dúsabb fész­
kek keletkeztek. Az iniciá­
lás e helyen következett 
be, amely az egész vegy­
szertömeg robbanását okoz­
ta.

ROBBANÁS 
TEXAS CITYBEN

1947. április 16-án és 17- 
én két ammoniumnitráttal 
megrakott hajó robbant fel 
Texas City kikötőjében. A 
robbanásnál 67 millió dol­
lár kár keletkezett, vala­
mint 600 halott és 3000 se­
besült volt a robbanás kö­
vetkezménye. A vasbeton 
építmények 60 méteres tá­
volságban összedőltek, és 
még 210 méteres távolság­
ban is erősen megrongá­
lódtak. Ugyan ebben az 
évben a bresti kikötőben 
egy norvég teherhajón tűz 
ütött ki, amely szintén am­
moniumnitrát műtrágyát 
szállított. A katasztrófák 
után az USA-ban és Ang- 

' liában vizsgálatot indítot­
tak. Megállapították, hogy 
a felrobbant hajókon az 
USA-ban gyártott olyan 
műtrágya volt, amely 94 
súlyszázalék ammonium- 
nitrátból, 5 súlyszázalék 
kaolinból és 1 súlyszáza­
lék ásványolaj keverékből 
állott. A kaolin és ásvány­
olaj keverékeket a só ösz- 
szetapadása ellen keverték 
a vegyszerbe. A műtrágyát 
45 kilogrammos papírzsá­
kokba csomagolták. Az 
elemző kutatások megálla­
pították azt, hogy az am­
moniumnitrát önmagában 
igen nehezen iniciálható 
robbanóanyag, de, ha a 
bomláskor keletkező sza­
bad oxigén valamely szer­
ves anyag égését elősegíti, 
akkor a keverék hőtartal­
mát — ezáltal nyomását — 
növelve, nagyerejű és sta­
bil detonáció következik 
be. Szerves anyagokkal ke­
veredve az indító impul­
zus is kisebb lehet.

A kutatások eredménye­
képpen az Egyesült Álla­
mokban 1955-ben Lee és 
Akre szabadalmaztatta az

úgynevezett akremitet. Az 
akremit lámpakorommal, 
vagy más széntartalmú 
anyaggal összekevert am- 
moniumnitrátból állt. E sza­
badalom terelte a robban­
tással foglalkozó ipari vál­
lalatok figyelmét az am­
moniumnitrát robbanóké­
pességének külnöféle üzem­
anyagok bekeverése révén 
elérhető fokozására, amely- 
ivei a helyszínen keverhe­
tő, olcsó robbanóanyag ál­
lítható elő. 1957-ben kezdett 
elterjedni az ANDO (am­
moniumnitrát-gázolaj ke­
verék) használata, mikor 
megállapították, hogy a 
szilárd halmazállapotú kar­
bon adalékanyagoknál job­
ban használható, könnyeb­
ben kezelhető, és egyenle­
tesebb keveredést biztosító 
adalékanyag a gáz, vagy 
fűtőolaj.

ELŐSZÖR
SVÉDORSZÁGBAN

1961—62-ben kezdték a 
svéd ércbányászatban az 
ANDO robbanóanyagok al­
kalmazását, majd 1965-ig 
rohamosan terjedt el e tí­
pusú robbanóanyagok be­
vezetése Franciaországban, 
az NSZK-ban, a Szovjet­
unióban és az NDK-ban. 
1966-ban a vállalatunktól 
az NDK-ban járt műsza­
kiakból álló küldöttség ta­
nulmányozta az ammo- 
niumnitrát-fűtőolaj keveré- 
kes robbanóanyag gyártá­
sát, üzemi alkalmazhatósá­
gát, és hazatérve tanul­
mányúti jelentésükben ja­
vaslatot tettek a vállala­
tunknál való bevezetésre. 

Horváth Kálmán

Kitűnőre végzett...
Az egyetemek kapui nyitva állanak 

fizikai dolgozóink gyermekei előtt is
Sokszor felvetődő prob­

léma az utóbbi években a 
fizikai dolgozók gyermekei­
nek továbbtanulása. A leg­
különbözőbb fórumok, a 
sajtó, tv, rádió stb., szin­
te naponként foglalkoznak 
e kérdéssel. A felszabadu­
lást követő években égető 
kérdés volt a letűnt ural­
kodó osztály művelődési 
monopóliumának felszámo­
lása. Szigorú származási 
kategóriák szerint felvéte­
li irányelvek biztosították, 
hogy a munkás-, paraszt­
szülők tehetséges gyerme­
kei főiskolát, egyetemet vé­
gezhessenek. Mintegy más­
fél évtized elegendőnek bi­
zonyult, hogy a szocialis­
ta értelmiség megterem­
tődjön. Ettől kezdve meg­
szűnt a felvételeknél a 
származási megkülönbözte­
tés.

Az ezt követő időben rö­
videsen tapasztalható volt, 
hogy a felsőbb iskolákban 
igen gyors ütemben csök­
kent a munkás-, paraszt­
szülők gyermekeinek ará­
nya aminek az oka első­
sorban nem az ilyen gye­
rekek tehetségtelenségében 
keresendő, hanem abban, 
hogy a fizikai dolgozók 
gyermekei kevesebb szel­
lemi és anyagi támogatást 
kaphatnak szüleiktől, a ta­
nuláshoz. E felismerést kö­
vetően komoly társadalmi 
összefogás bontakozott ki 
a hátrányos helyzetű fia­
talok támogatására. Előké­

Honti Lajos, a IV. bá­
nyaüzem csapatvezető vá­
jára, a 22. bányásznap al­
kalmából rendezett üzem­
avató ünnepségen vette át 
dr. Szekér Gyula nehéz­
ipari minisztertől a Mun­
ka Érdemrend arany foko­
zatát. Ezt a kitüntetést ál­
talában egy kiemelkedő 
munkával eltöltött hosz- 
szabb időszak munkásságá­
nak elismeréséért kapják 
az arra érdemesek.

Tizenhat éves korában 
kezdett ismerkedni a bá­
nyamunkával, mint vájár­
tanuló. 1961-ben Tatabá­
nyán, a bányaipari techni­
kum padjából vonult be 
katonának. Huszonnyolc 
hónapos katonai szolgálat 
után a III-as bányaüzem­
ben jelentkezett munkára. 
Ekkor már tagja a párt­
nak, de egyelőre a KISZ- 
ben vállalt funkciót.

Először fejtési csapaton 
dolgozott, de mikor Kol- 
sovszky Rudolf bányamér­
nök megszervezte a gyors- 
vágathajtó csapatot, a Had­
nagy brigád beosztott vá­
jára lett. A IV-es aknához, 
már mint a gyorsvágathaj- 
tó csapat szakvezető vájá­
ra jött át. Erről az idő­
szakról a következőket 
mondja:

„Csak igazán jól össze­
szokott kollektíva tudott 
úrrá lenni a kezdeti ne­
hézségeken. A. kőzetviszo­
nyokhoz nagyjából hozzá 
voltunk szokva, viszont az 
új terület adta problémák 
megoldása egész embert kí­
vánt, a csapat minden tag­
jától. Emlékszem, még min­
den egyes robbantáshoz a

szítők sora működött és 
működik az iskolákban, in­
gyenes korrepetálási lehe­
tőségeket biztosítanak szá­
mukra stb. Vállalatunk, 
szakszervezeti bizottsága is 
segíteni kíván régi dolgozói 
gyermekeinek a továbbta­
nulásban, 1970-ben 57 ezer, 
1971-ben 60 ezer, 1972-ben 
70 ezer forintot fizetett dol­
gozóinknak a szakszerve­
zet. Ez a pénz nem került 
rossz helyre. Akik kapták, 
méltóknak bizonyultak rá. 
Hadd mutassunk be egy 
fiatalt a sok közül.

Dr. Kövesi Krisztina 
szeptember 16-án kapta 
meg az orvosi diplomáját. 
Még külön gratulálunk a 
jövendő gyermekorvosnő­
nek ahhoz, hogy summa 
cum laude, tehát tiszta ki­
tűnőre végzett. Édesapja, 
Kövesi Ferenc elvtárs több 
mint 16 éve dolgozik vál­
lalatunknál, fizikai munka­
körben, három leány apja. 
Feri bácsi az Anyag- és 
Áruforgalmi Főosztály szb- 
jétől kapta az információt, 
hogy tanulmányi segélyt 
igényelhet a vállalati szak- 
szervezeti tanácstól. így, 
Krisztina négy éven át, ha­
vi 100 forintos ösztöndíj- 
kiegészítést kapott a MÉV- 
től. Biztosak vagyunk ben­
ne, hogy Krisztina és tár­
sai megfogják állni helyü­
ket hivatásuk teljesítésében 
is.

II. Gy.-né

völgyben levő lőszerkamrá­
ból kellett hozni a robba­
nóanyagot. Télen csúszós, 
jeges lejtőn, kis szánt 
ácsolva húztuk, vontuk, fel 
az aknához. A vájvégről a 
vizet a búvárszivattyú meg­
hibásodásakor csillébe la­
pátolva szállítottuk ki.”

Ilyen körülmények kö­
zött jutott el a csapat odó­
ig, hogy a jó munkaszer­
vezésnek, áldozatos mun­
kának beérett a gyümöl­
cse. Kétszáz méter fölötti 
vágathajtási rekordjukat 
azóta sem döntötte meg 
senki.

1966. április 4-én kapta 
meg első Kiváló dolgozói 
oklevelét, majd ezt követ­
te 1968. április 4-én a má­
sodik. Az 1968-as bányász-

Láng és kéz
— Ez kvarc. — Nem 

úgy néz ki. — Nézd! Gáz-, 
levegő-, oxigénszelep, a 
láng süvíteni kezd, hőfo­
ka 1600 fok körül. Fehé­
ren izzik a mintegy 30 
centiméter hosszú cső, de 
nem hajlik. — Most fi­
gyelj! A fehéren izzó, de 
átlátszó cső a vízcsap alá 
kerül, pokoli sistergés, 
várom mikor potyognak 
üvegszilánkok a csapba, 
de a cső lehűlt, s nincs 
egy repedés se rajta. 
— Tényleg kvarc.
Szeretek leülni a Kísér­

leti Kutatási Üzem két 
üvegtechnikusa, Takács Sa­
nyi és Erdei Anti mögé, 
nézni ahogy dolgoznak. A 
„blézerek”, a lángfúvókák 
a munkához igazodnak, a 
szinte tűszerű kis lángtól 
a 40—50 centi hosszú, 5—6 
centi széles, süvítő oszlopig.

A címük: technikus, de 
munkájuk néha már mű­
vészet. Uj, kék munkain­
gük is fakó lesz pár hét 
alatt, és a sófoltokat már 
nem tünteti el többet a 
mosás sem.

A gép csak mellékszerep­
lő itt. A vastag üveg vá­
gásához a gyémánt korong, 
az üvegfúró, csak annyiban 
különbözik a közönséges­
től, hogy vízszintes és a 
tokmányba nem csigafúró 
kerül, s ezen kívül már 
csak pár kézieszköz, üveg­
fúvó forma. A kéz, — na­
gyon érzékeny, ügyes kéz 
— és a láng. Ez a két fő­
kellék. Vörös, majd fehé­
ren izzó lesz az üveg a 
lángban, amely néha úgy 
süvít, hogy nem értik egy­
más szavát, s csak füldu­
góval lehet dolgozni. Mun­
ka közben sokszor csak 
szemmel beszélnek, mert a 
két kéz foglalt, s az izzó

nap a Kiváló bányász ki­
tüntetést hozta.

A bányában végzett ke­
mény munka mellett a ve­
le dolgozókkal is jut ideje 
foglalkozni. A IV. üzemi 
pártbizottság megalakulása 
után egy évvel a IV-es kör­
let alapszervi titkárává vá­
lasztják. Tagja az üzemi 
párt-vb-nek, és a vállalati 
pártbizottságnak.

1970—71-ben egyéves
pártiskolán vett részt. Je­
lenleg is tanul. III. éves 
technikumi hallgató, noha 
a bányamunka és társadal­
mi munka után családja 
várja odahaza. Kisebbik 
gyermeke négy, nagyobbik 
hatéves.

Tisztában van azzal, hogy 
ilyen kiemelkedő teljesít­
ményeket csak egy igazán 
jó kollektíva segítségével 
lehet elérni. Ahogy az 
üzemavató ünnepségen el­
hangzott pohárköszöntőjé­
ben elmondotta:

„Ez a kitüntetés nem ki­
zárólag az én érdemem. 
Ezzel tulajdonképpen az 
egész közösség teljesítmé­
nyét jutalmazták.”

Arra a kérdésre, hogyan 
lehet elérni egy ilyen ma­
gas kitüntetést, szűksza­
vúan csak ennyit mond:

„Nem elegendő, ha az 
ember a munkahelyen el­
végzi a munkáját, aztán 
veszi a kalapját és elmegy 
haza. Ezért csak fizetnek. 
Valami ráadást kell adni!”

K. J.

üvegcsőbe fújni kell, hogy 
szép gömbölyűek legyenek 
a hajlatok. Az üveg pedig 
csodálatos könnyedséggel 
hajlik, csavarodik, alakul. 
Egyszer-kétszer én is ki­
próbáltam, az üvegcső két 
fala egyszerűen összeolvadt. 
Talán mégsem olyan cso­
dálatos könnyen alakítha­
tó?

Amit az üvegcsőből le­
het csinálni, szinte min­
dent csinálnak. Vannak 
eszközök, melyeknek hiva­
talos neve van, szinte szab­
ványosak, de készülnek 
olyanok is, amelyek egész 
speciálisak. Ha ránéz az 
ember, nem tudja elkép­
zelni, hogyan került be a 
vastag csőbe a vékonyabb, 
mert a belső cső külső ré­
sze össze van kapcsolva 
egy még vékonyabb csővel 
a külső cső belső részével 
és ... Szóval, laikusnak le­
írhatatlan káosz. Láttam 
Takács Sanyi mestermun­
káját, amit időre kellett 
készítenie, s hogy az ő 
szavait használjam, moslék 
üvegből. Nem tudnám le­
írni milyen volt. Láttam 
őket savgolyókat fújni 
üvegcsőből, amit az ÉDU- 
nek gyártanak százával, 
ezek olyanok mint a kará­
csonyfadíszek, csak átlát­
szók, kisebbek és 6—1 cen­
tis száruk van. De láttam, 
amikor hetekig a szab­
ványtól eltérő szárvastag­
ságú, normál lombikokat 
fújtak, kalibráltak.

Csodálom, és néha irigy­
lem ügyes kezüket. Jó né­
ha betérni hozzájuk, ilyen­
kor rendszerint némán né­
zem őket, beszéddel nem 
szabad zavarni a munkát, 
figyelniük kell. Az üveg 
csak így engedelmeskedik.

B. Gy.
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Kupanyertes a Szolgáltató Üzem HÍREK Intézkedés -
szállítási
ifi csapata

Nagy számú résztvevő és 
érdeklődő részvételével, ha­
todik alkalommal került 
lebonyolításra a Szolgálta­
tó Üzem KlSZ-csúcsveze- 
tősége és az MHSZ lövész­
klubjának rendezésében a 
Bányász Kupa összetett 
honvédelmi verseny. A 
résztvevők lelkesedését fo­
kozta a vállalati KISZ-bi- 
zottság és a Szolgáltató 
Üzem MHSZ szervezetének 
értékes tiszteletdíjai is. A 
versenyen öt üzemtől 36 fő 
vett részt. Az elmúlt év­
ben a IV. bányaüzem volt 
a kupa őrzője, de ez év­
ben nem sikerült nekik 
megvédeni. *Az idén a ku­
pát és a vállalati KISZ-bi- 
zottság értékes tiszteletdí­
ját a Szolgáltató Üzem 
szállítási KlSZ-alapszerve- 
zet Kajdan Tibor, Ragon- 
csa László, Spengler Jó­
zsef összeállítású csapata

Mi történt az Ércbányász labdarúgóival?
Beszélgetés dr. Dunai János edzővel

A sport egyeseknek lát­
ványosság, mások számára 
a harmonikus fejlődés esz­
köze. Ismét másoknak, 
mindennapos gond, fárad­
ságos hétköznapi munka, 
de, hogy hatalmas töme­
gek érdeklődését köti le, 
az elvitathatatlan. így van 
ez szűkebb körben, az Érc­
bányász házatáján is. Kü­
lönösen hangos beszédté­
ma most, a csapat gyenge 
őszi szereplése. A szurko­
lók az elégedetlenség hang­
ján beszélnek, kritizálják 
a vezetőséget, a játékoso­
kat és mind azon szemé­
lyeket, akik felelősek a 
labdarúgó szakosztályért.

Igazuk van! Jogosan te­
szik fel a kérdést, mi tör­
tént az Ércbányász' labda­
rúgó csapatával?

Első kérdésemben azt 
kutattam, hogy a csapat 
felkészítésének ideje alatt 
voltak-c nehézségei az 
edzőnek?
— A felkészítést a terv 

szerint, nagyjából, sikerült 
végrehajtani. Zavart ben­
nünket az idő rövidsége, 
nehézségeket okozott az új 
játékosok beépítése a csa­
patba.

Az újonnan igazoltak 
milyen mértékben erősí­
tik az Ércbányászt?
— Egyénileg képzett lab­

darúgók de mint a gyakor­
lat mutatja, ez nem min­
den, legalább ilyen fontos 
a beilleszkedés is, ami 
nem csak a csapatnak ér­
deke, de részükről is min­
dent meg kell tenni ennek 
érdekében. Eddig mutatott

Október 20—22-én

Sopianae Kupa
A Pécsi Ércbányász SC 

asztalitenisz szakosztálya 
rendezésében, immár hat 
alkalommal kerül sor a 
Sopianae Kupa női és férfi 
csapatainak versenyére, a 
Leőwey Klára Gimnázium 
tornatermében. A verseny 
színvonalát emeli, hogy 
•úgy a női, mint a férfi ver­
senyben a magyar asztali- 
tenisz legjobbjai is részt- 
vesznek. Láthatjuk Magost, 
Kisházit, Papp É. és Ju­
hászt, A férfiaknál Jónyert,

Képünkön: A verseny zsűrije

nyerte és így egy eszten­
deig ők a kupa őrzői.

Az egyéni versenyben is 
a Szolgáltató Üzem fiatal­
jai remekeltek. Első helye­
zett Soós József, második 
Morvái Nándor a gk.-szál- 
lítási KISZ-alapszervezet 
versenyzői, harmadik he­

játékuk a várakozáson alul 
maradt.

Mégis, miben látja, mi 
okozta az együttes ha­
nyatlását; feltételezhető, 
hogy az Ércbányász 
„mozdonyából elfogyott a 
gőz”?
— őszintén nehéz erre 

válaszolni nem csak a 
szurkolók, de a vezetőség 
is érthetetlenül áll szem­
ben e tényekkel. A veze­
tőség anyagiakban és er­
kölcsileg mindent biztosí­
tott és biztosít a csapat 
számára. Mindezek ellené­
re siralmas eredményeket 
érünk el. Nem hiszem, 
hogy elfogyott volna a 
csapat ereje, megkopott 
volna tudásuk, a legna­
gyobb bajt a csapat szét­
húzásában látom. A fiúk­
nak végre meg kell érteni, 
hogy az edzéseken és a 
mérkőzéseken becsületesen, 
lelkiismeretesen kell dol­
gozni és helytállni. Hibát 
követtünk el", hogy élet­
módjukat nem követtük 
olyan figyelemmel, mint 
ahogy kellett volna. Egy­
szer és mindenkorra véget 
kell vetni annak hogy a 
játékosok örökké csak egy­
mással foglalkozzanak. Ez 
a szemlélet a csapat szét­
húzásához vezet. A jövő­
ben hatékonyabban figye­
lünk fel ezekre a zsör- 
tölődésekre.

A szakosztály vezetősé­
ge több játékossal szem­
ben szankciót alkalma­
zott, mi volt a kiváltó 
ok?
— Három, ismert labda-

Klampárt, Börzseit, Ró­
zsást, Pappot és több is­
mert, kitűnő nagyságokat. 
Eddigi kupa védők: a Bp. 
Statisztika női csapata öt, 
a Bp. Spartacus férfi csa­
pata szintén öt alkalom­
mal nyerte meg a ver­
senyt. A mérkőzések októ­
ber 20-án 17 órától csapat 
és egyéni versenyekkel kez­
dődik a döntőkre 22-én 10 
órától kerül sor.

K. M.

lyen Révész Béla, a gép- 
műhelyi alapszervezet ver­
senyzője végzett. Az okle­
velet és a tiszteletdíjakat 
Balyi István elvtárs, a vál­
lalati KISZ-bizottság szer­
vezőtitkára, a zsűri elnöke 
adta át.

Halász István

rúgó játékjogát felfüggesz­
tették fegyelmi tárgyalá­
sukra későbbi időpontban 
kerül sor. Elöljáróban csak 
annyit, hogy magatartá­
sukkal veszélyeztették a 
kollektív szellemet.

Tervezik-c fiatalok be­
építését a csapatba?

— Igen, saját nevelésű 
ifi játékosokat állítunk be, 
így lehetőséget kívánunk 
biztosítani Lovász, Fábián, 
Juhász és Rékási játéko­
soknak.

Legfőbb feladat?
— Először is egy jó szel­

lemű, ütőképes csapat ki­
alakítása, és mindenek fe­
lett elkerülni a veszélyes 
zónából és felzárkózni a 
középmezőnyhöz — fejez­
te be a beszélgetést Dr. 
Dunai János.

Kovács Miklós

Otthonuk a Ságvári Endre Művelődési Ház
Beszélgetés Várnai Ferenccel, 

a pécsi Röpülj páva kör vezetőjével
Mikor alakult meg a kör 

és milyen céllal?
— A pécsi Röpülj páva-kör

1971 augusztus végén alakult 
meg azzal a céllal, hogy egy- 
begyűjtse a Pécsett élő nép- 
dalkedvelőkct. A Ságvári End­
re Művelődési Ház jelentős tá­
mogatást adott azzal, hogy be­
fogadta népes csoportunkat. 
Ezzel még nagyobb súllyal 
vesz részt a városi közműve­
lési élet vérkeringésében. Ter­
mészetesen a kör nemcsak 
ércbányászok előtt tartja nyit­
va a kapuját, hanem vala­
mennyi népdalt kedvelő előtt. 
Nevünkben is benne van a 
„pécsi” szó, mellyel kifejez­
zük, hogy valamennyi népdalt 
kedvelőt ebbe a csoportba 
gyűjtünk össze. Célunk: a vi­
déken működő pávakörökkcl 
a kapcsolatot tartani, a népi 
szokásokat mindjobban meg­
szerettetni, tovább kutatni a 
hagyományok után.

Hány tagja van a körnek, 
s ebből mennyi a vállala­
tunknál dolgozók száma?
- A körnek 70 tagja van,

ebből körülbelül 15 fő a Me­
cseki Ércbányászati Vállalat 
dolgozója. Három vezető szó­
listánk van: Duga Ilona, Fá­
bián János és Tihanyi Jó­
zsef. Szépen fejlődik a körön 
belül működő pécsszabolcsl 
„asszony-tánccsoport”. Itt sze­
retném megemlíteni, hogy 
nemcsak énekléssel, hanem 
táncolással is foglalkozunk, s 
ezt a későbbiek folyamán sze­
retnénk tovább fejleszteni.

- A vállalati üdültetés kere­
tében, a balatonfüredi üdü­
lőnkben ebben az évben 922 
felnőtt és 511 gyermek üdült. 
A rossz idő ellenére is közel 
azonos volt az üdültetett dol­
gozók száma mint az előző év­
ben.

- A központ hivatali szakszer­
vezeti bizottsága tíz családnak 
4900 forint beiskolázási segélyt 
adott az alapszervezet költség- 
vetésének terhére.
- A szentlőrinci lakásépítési 
akció keretében szeptember 25- 
én újabb 12 lakás műszaki át­
adására került sor. Az átvé­
telkor észlelt hibák kijavítása 
után a kijelölt lakók elfoglal­
hatják új otthonukat.

- A Városi Tanács III. kerü­
leti hivatala parkosítja város­
részünk központját. Ismeretes, 
hogy erre a területre film­
színház építését tervezték, de 
a beruházási keret hiányában 
az építés később valósul meg. 
Addig ideiglenesen hasznosít­
ják a területet, autóparkolót 
és gyermekjátszóteret építe­
nek, és gondoskodnak a meg­
felelő parkosításról is.
- A Ságvári Endre Művelődési 
Ház szakkörei és klubjai szín­
vonalas programokkal készül­
nek a Bányász Kulturális Hó­
nap megünneplésére, mely no­
vember 1-től 31-ig kerül meg­
rendezésre.
- Fúvószenekarunk a Világ 
népeinek dalai címmel szov­
jet, görög, cseh, magyar népi 
és munkásmozgalmi műsor be­
mutatására készül.

Kulturális rendezvények 
október második felében

SAGVARI ENDRE 
MŰVELŐDÉSI HÁZ

Október 16-án 18 órakor: Fo­
tókiállítás megnyitása. Czakó 
László fotóriporter munkáiból 
válogatott, főleg riportfotók. 
Megnyitó beszédet mond: Vá­
rad! Géza.

Október 17-én 19 órakor: If­
júsági Klub. Képek a 20. Olim­
piáról. Előadó: Fekete Lajos.

Október 27-én 18.30 órakor:
Képzőművészeti esztétika: A 
tájkép fejlődése. Horváth Oli­
vér festőművész előadása.

Ifjúsági tánc minden vasár­
nap 17-22 óráig. Zene: Sava­
ges. Játékfilm vetítés minden 
hétfőn és pénteken 17 órakor. 
Zeneóvoda minden szerdán 16 
órakor. Ifjúsági Klub minden 
kedden és pénteken 18-21 órá­
ig.

MUNKÁSSZÁLLÓ
16- án 17.30 órakor filmvetítés.
17- én 9-12 óráig, 17-20 órá­

ig Zenekedvelő fiatalok klubja 
(zsebszínpad).

Néhány szót hallhatnánk az 
elmúlt évad sikeresebb sze­
repléseiről?
— Első nyilvános szereplé­

sünk, ami igen kedves emlék, 
a tv-ben volt, 1971 szeptembe­
rében. Második szereplésünk 
egy önálló ballada est volt. 
Néhány cím az elmúlt évad­
ból: Béres János fuvolamű­
vész elaődása, Szőllősy Beat­
rix csemballóművész előadása 
Csillagosok katonák című mű­
sor, melyet Pákolicz István 
költő vezetett,

— Vendégül látta csoportun­
kat a zádori, magyarbolyi, 
egyházaskozári páva kör. A 
kör viszonzásképpen műsort 
adott Zádorban, Magyarboly­
ban. Szerepeltünk a Pécsi ze­
nei táborban. Helyet kaptunk 
a Harkányi nyár '72 című mű­
sorban. Műsort készített ve­
lünk a Pécsi Rádió és a Kos- 
suth-adó.

Az igen sikeres és élmény­
dús elmúlt évad áttekintése 
után hallhatnánk pár szót a 
tervekről?
— Tervbe vettük a kör ve­

zető szólistái önálló estjeinek 
megszervezését. Sor kerül 
majd több nyilvános összejö­
vetelre Tájak és dalok cím­
mel. Kutatjuk, tanulmányoz­
zuk és majd terjesztjük a nép­
dalok, a néptáncok alapmotí­
vumait. A kör kamaraműsort 
ad majd a Bóbita bábegyüt­
tessel, a Mecsek táncegyüttes­
sel a város perem területein. 
Külföldi szereplés is áll előt­

SZOLGÁLTATÓ ÜZEM 
HÍREI

- Az üzem KlSZ-alapszerveze- 
tei taggyűléseken tárgyalták 
meg az akcióprogramok rész­
arányos teljesítését, melynek 
során pozitív eredményekről 
számolhattak be.
- Az üzem gazdasági és tár­
sadalmi vezetősége szeptember 
27-én félnapos kirándulást 
szervezett a szocialista brigád­
vezetők részére Harkányba és 
Máriagyüdre. A programban 
délutáni fürdés és este vacso­
ra szerepelt.
- A IV. üzem depressziós ak­
naház építési munkáit üze­
münk építési részlege elkezd­
te és rekord idő alatt fejezte 
be a falak felhúzását, mellyel 
a következő munkáknak a fel­
tételeit teremtették meg.
- Az üzemviteli üzemegység 
dolgozói a IV. üzem szállító 
aknai kompresszorház gépei­
nek szívócsövét áthelyezték, 
és ezzel megszüntették a zaj- 
ártalmi panaszokat.
- Átalakítás és bővítés előtt 
állnak az üzem villamos mű­
helyei. Az üzem Ságvári Endre 
és József Attila szocialista bri­
gádjának tagjai felajánlották, 
hogy a bontási és villanysze­
relési munkákat társadalmi 
munkában elvégzik.
- A Tűzvédelmi kiállítást az 
üzem 28 brigádja közül 22 te­
kintette meg, összesen 200 fő­
vel. Elismerő véleményüket 
igen sokan rögzítették a ven­
dégkönyvben.

19-én 16 órakor TIT előadás: 
A munka melletti tanulás le­
hetősége.

19- én 18 órakor irodalmi cso­
port próbája (zsebszínpad).

20- án 17.30 órakor filmvetítés.
23- án 17.30 órakor filmvetítés.
24- én 9-12 óráig, 17-20 órá­

ig Zenekedvelő fiatalok klubja 
(zsebszínpad).

26- án 18 órakor irodalmi cso­
port próbája (zsebszínpad).

27- én 17.30 órakor filmvetítés.
28- án társadalmi aktívák ki­

rándulása.
30- án 17.30 órakor filmvetítés.
31- én 9-12 óráig, 17-20 órá­

ig Zenekedvelő fiatalok klub­
ja (zsebszínpad).

SZERKESZTŐI ÜZENET
Legközelebbi munkaérte­

kezletünket október 24-én 
14.30 órakor tartjuk a szo­
kott helyen.

tünk. Meghívást kaptunk Ju­
goszláviából: Csantavérre, Sza­
badkára és Újvidékre.

Ml várható az évad befe­
jezésére?

- Két igen nagy erőpróbára 
készülünk. Elsőként említem, 
hogy szeretnénk bemutatni itt 
Ujmecsekalján, szabadtéren 
egy eredeti baranyai lakodal­
mast. Ezt úgy képzeljük el, 
hogy valamelyik szabadtéren 
felállítunk egy eredeti, régi 
parasztházat, s eljátszuk egy 
baranyai lakodalom teljes szer­
tartását. A műsornak maga a 
közönség is szereplője lesz, 
ugyanis nemcsak nézők lesz­
nek, hanem a végén ők, mint 
lakodalmi tömeg, együtt fog­
nak velünk énekelni, táncolni. 
Erre a műsorra nagyon készü­
lünk, s tömegkapcsolatunkat 
akarjuk városrészünkben is ki­
terjeszteni. A másik évadvégi 
program egy tv-műsor lesz. A 
televízió 1973 első felében egy 
önálló műsort kíván készíteni 
velünk.

E rövid felsorolásból is ki 
tűnik, hogy pávakörünk ige: 
nagy lendülettel indult, kezde 
ti lépései biztatóak. Bízunl 
benne, hogy népi hagyomá 
nyaink ilyen lelkes és akti’ 
művészek gondozásában nen 
fognak kihalni, tovább élnél 
és bővülnek, és úgy a műve 
löknek, mint a nézőknek na 
gyón sok kellemes élményt Je 
lentenek még.

Itónaky Magdolna

felelősségrevonással
Vállalatunk dolgozóinak zö­

mét a VOLÁN 12. sz. Válla­
lat szállítja a munkahelyre 
és vissza. A munkásszállí­
tásban résztvevő mintegy 40 
autóbusz naponta 250 járatot 
teljesít. Kétségtelen, hogy e 
sok járat menetrendszerinti 
közlekedtetése nagy figyel­
met, körültekintő m> nkát 
igényel. A közlekedés - vál­
lalat gondját növeli ibbá 
az esetenkénti műnk' ' és 
gépjármühiány, az ózat
zsúfoltsága, túlterh stb.
Ennek következtébi T.sebb
késések és járatkir. . ,r.dások 
keletkeztek. Külör n au­
gusztus hónapban .' olt sok 
probléma. A késé a, a já­
ratkimaradások i .gozóinkat 
kellemetlenül éri: tették és 
vállalatunknak termeléski­
esést okoztak. Az üzemi il­
letékesek naponta jelezték a 
problémákat és az informá­
ciós jelentésekben is helyet 
kapott ez a téma. Ezek alap­
ján kértük a közlekedési 
vállalat igazgatójának intéz­
kedését.

Papp János igazgató elv­
társ értesítette vállalatunkat, 
hogy panaszunkat megvizs­
gáltatta. Megállapították, 
hogy a forgalmi irányítás 
nem végezte körültekintően a 
munkáját. A helyettesítésre 
beállított gépkocsivezetőket 
nem oktatták ki kellően az 
útvonalra és a megállóhe­
lyekre, s így dolgozóinkat a 
megállóhelyeken hagyták. 
Nem ellenőrizték kellően, 
hogy minden járat megérke- 
zett-e. A mulasztást elköve­
tő személyeket felelősségre 
vonták és prémium-megvo­
nást alkalmaztak. ígéretet 
tettek, hogy dolgozóink szál­
lításával a jövőben körülte­
kintően foglalkoznak.

Az intézkedést köszönjük, 
és reméljük, hogy a közelgő 
téli időszakban is zökkenő­
mentesen fogják a szállítási 
feladatukat megoldani.

J. K.

VÁLASZ
a Problémák a Szigeti úton 

című cikkünkre

A Baranya megyei Építőipa­
ri Vállalat igazgatója, Nemes­
kéri László elvtárs, szerkesz­
tőségünknek címzett válaszá­
ban közli, hogy a Szigeti úton 
kifogásolt garanciális javításo­
kat vállalatuk azért nem vé­
gezhette el, mert azt feléjük 
nem jelezték. A levélből ki­
tűnik, hogy a házban történő 
beázásokról a vállalatot öt hó­
nappal a garanciális határidő 
letelte után értesítették tele­
fonon, a cikkben leírt többi 
meghibásodásokról korábban 
reklamációt nem kaptak. A 
tetőbeázás kérdésében a ga­
ranciális idő lejárta ellenére 
intézkednek és amennyiben a 
beázás rejtett hiba következ­
ménye, a javításokat a rossz 
idő beállta előtt elvégzik.

Megérkezett a válaszlevél a 
PIK Vállalat igazgatójától, Ben- 
cze József elvtárstól is, amely­
ben nyugtázzák, hogy a cikk­
ben leírt kifogások többsége 
- ellenőrzésük szerint is - 
megfelel a valóságnak. Megtet­
ték, illetve megteszik a szük­
séges intézkedéseket (járdák, 
kocsiparkolők tisztítása, a sze- 
métledobókba kisebb méretű 
konténerek megrendelése, a 
házkezelőségen fogadó időn tú­
li sürgős bejelentések felvéte­
le stb.).
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