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„ÉLETÜNK — UTUNK”
Kiállítás az Orvostudományi Egyetem aulájában

Budapest,' Szeged után 
Pécsett is bemutatásra ke­
rült az „Életünk — Utunk” 
című politikai dokumen­
tum kiállítás, amelyet az 
MSZMP KB Agitációs és 
Propaganda Osztályának 
tervei alapján a Grafikai 
Alkotó Közösség készített 
el. A kiállítás célja a párt 
X. kongresszusán elhang­
zott tények, eredmények és 
problémák ismertetése, a 
IV. ötéves terv célkitűzé­
seinek propagálása. A té­
ma jellegéből adódóan sok 
a tényszerű adat, de ezek 
megtekintése nem fárasztó 
a sok kép, makett és gra­
fikai anyagok miatt. Az 
elmúlt tíz év minden lénye­
ges adata szerepel a kiál­

„Ifjúsági klub” Újmecsekalján
Klubélet tizenkét négyzetméteren

Nem, nem túloznak a címek. Tényleg van ifjúsági 
klub városrészünkben, bár kissé különös körülmények 
között működik. Azokról a fiatalokról beszélek, akik 
jó idő esetén mindennap megszállják a Körösi Csorna 
Sándor utcában levő régi autóbusz-várót. 25—30 fiatal 
lány és fiú, általában 15—18 évesek, rendszeresen ki­
ülnek délutánonként a már említett autóbusz-váróhe­
lyiségbe hordott padokra, és ott beszélgetnek, rádióz­
nak, dohányoznak, vagy különböző játékokat játsza­
nak. Vannak közöttük bőrmellényesek, hosszúhajúak, 
olyanok akiknek nyurga kezük-lábuk messze kilóg a 
ruhadarabokból, vannak álmodozó tekintetűek, vannak 
pattanásos arcbőrűek. Azonban valamennyien tiszták, 
rendesen öltözöttek. Mindannyian a környező házak la­
kói, szüleik közül s^kan dolgoznák a MÉV-nél, de so­
kan más vállalatoknál is. A gyerekek egy része még 
tanul, más része már dolgozik.

DE MI LESZ TÉLEN?
Mindezt tőlük tudtam 

meg, amikor féltettem a 
kérdést, hogy hogyan to­
vább? Mit csinálnak majd 
akkor, ha beáll a rossz 
idő, eső lesz, hideg, majd 
később havazik? Hová 
mennek ezek a gyerekek, 
hol tudnak találkozni, mi­
vel tudják majd délután­
jaikat eltölteni?

A válasz nyilvánvaló. 
Rossz idő esetén és télen 
ezeknek a gyerekeknek 
nincs helyük. A mai mo­
dern lakásokban nincs hely 
ennyi fiatal számára, te­
hát egymást nagyobb cso­
portokban nem kereshetik 
fel. Tagadhatatlan, hogy 
szombat-vasárnaponként a 
Ságvári Művelődési Ház­
ban van tánc, mely ren­
dezvényeket ők is látogat­
ják. Ez azonban csak 
tánclehetőség, másrészt a 
hét többi napjain nincs 
egész Uránvárosban egy 
helyiség, ahol ezek a gye­
rekek szabadidejüket eltölt- 
hetik' Elmondták, hogy ké­
réssel fordultak az ügyben 
a III. kerületi tanácshiva­
talhoz, de azt a. választ 
kapták, hogy nincs ilyen 
helyiség. Ezt annál is fur­
csábbnak találjuk, mert az 
uránvárosi házak pincéi­
ben gomba-módra szapo­
rodnak el a különböző cé­
gek raktárai, másrészt egy­
re több helyen találnak 
egyesek helyiségeket, ma­
guknak fusizók, vagy egyéb

lításon, tehát jó segítség a 
tanuláshoz is.

A kiállítás hat fejezetre 
tagozódik: a társadalmi
életünk fejlődése; szocia­
lista demokrácia, államélet 
kérdései; szocialista gazdál­
kodásunk (ipari, mezőgaz­
dasági) eredményei; az 
életszínvonal és nemzeti 
jövedelem alakulása; tudo­
mányos-kulturális életünk 
fejlődése, valamint a nem­
zetközi kapcsolataink ala­
kulása elsősorban a KGST 
és a Varsói Szerződés ke­
retein belül. Az országos 
adatokat megyénk fejlődé­
sét illusztráló anyagok egé­
szítik ki. Megtalálhatók itt 
Zobák-akna képei —, amely 
a megye legnagyobb beru­

magánműhelyek. Enyhén 
szólva kissé meglepőnek 
hangzik ezek után, hogy 
nincs mód egy ifjúsági 
pince-, vagy padlásklub ki­
alakítására.

KOMOLY SZÁNDÉK
Akaratban, munkakész­

ségből részükről nincs 
hiány. Ezekben a fiatalok­
ban komoly a szándék egy 
ifjúsági klub megszervezé­
sére. A tanácstól kapott 
elutasító válasz után el­
mentek a MÉH-telepre, és 
alkudozni kezdtek egy ki­
mustrált autóbusz karosz- 
szériára. Az autóbusz ára 
kilogrammonként 5 forint 
volt, és ezeknek a gyere­
keknek kevés a pénzük. 
„Tetszik tudni, milyen fe­
ne nehéz egy ilyen autó­
busz?”

Tehát ez sem sikerült. 
Nem tudom persze, hogy 
az illetékes . hatóságok mit 
szóltak volna, ha városré­
szünk valamelyik parkjá­
ban feltűnik ez az ütött" 
kopott autóbusz-karosszé­
ria, de én a magam ré­
széről az ötletet óriásinak 
tartom, és kicsit megható­
nak. Nyilvánvaló ezek a 
fiatalok megérdemelnek 
egy helyiséget valahol az 
Uránvárosban. Van közöt­
tük, aki ért a szobafestés­
hez —■ majd kimeszeli a 
helyiséget. Van közöttük 
villanyszerelő — majd fel­

házása volt a III. ötéves 
tervben —, BCM makett­
je; Pécs városközpont, Szi­
getvár és Siklós egyes 
építkezésének makettjei; 
és az új üzemünk Petőc- 
akna képe is szemlélteti 
elért eredményeinket és 
közli célkitűzéseinket.

Az Orvostudományi
Egyetem aulájában (Pécs, 
Szigeti út 12.) levő kiál­
lítást október 2-ig naponta 
10—20 óra között tekinthe­
tik meg az érdeklődők. A 
kiállítás anyagát Pécs után 
Győrben, Miskolcon és 
Debrecenben is befogják 
mutatni.

JUHÁSZ KAROLY

Készül az Endresz György utcában a bútorraktár
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A KISZ VIII. kongresz- 
szusa jelentős esemény lesz 
az ország fiataljainak éle­
tében. Az 1970. februári 
párthatározat óta különös 
figyelem kíséri a fiatalok 
tevékenységét. Az ifjúsági 
törvényt az országgyűlés el­
fogadta. Ilyen előzmények 
után több munka, nagyobb 
odaadás szükséges a kong­
resszus előkészítéséhez. A 
KISZ Központi Bizottsága 
szinte az egész ifjúsági 
mozgalmat érintő tíz kér­
dést intézett a fatalokhoz. 
E kérdések feldolgozása 
nem kis feladatot rótt 
KISZ-vezetőinkre. E műn­
ké megkönnyítését segítet­
te a vállalati KIS2-bizott- 
ság szeptember 8—12 kö­
zött megszervezett tovább­
képzése. A továbbképzésen 
a vb-tagok, a csúcs- és 
alapszervi titkárok vettek 
részt.

A vállalat orfűi vízitele­
pe csendes,- szinte teljesen 
kihalt. Lakatlanok a kör­
nyező üdülők, vikkendhá- 
zak is. A parton is csak 
egy magányos pecás pró­
bálja szerencséjét. Ezt a 
nyugodt, őszi hangulatot 
autóbusz berregése veri 
fel, majd a gépkocsiból ki­
szálló KISZ-esek honfogla­
lása kezdődik meg. A sze­
rencsésebbek a kőházba, 
mások pavilonokba költöz­
nek. Másnap, 9-én réggé 
megkezdődik a komolj 
munka. Tukora Istvái 
megnyitója után háron 
órás előadás következil 
gyakorlati bemutatóval £ 
Kongresszusi Levél feldől 
gozásáról, majd Baráti 
László előadása a KIS2 
ágit. prop. munkájáról.

Szeptember 10.: egy dél­
előtt Tóka elvtárssal. . A 
vállalat igazgatója öt órár 
keresztül válaszolt a KISZ- 
vezetők olykor nem if 
könnyű kérdéseire. Másnaj 
reggel Kovács és Bugyii

A fegyveres erők napján
A mi számunkra a fegyveres erők napja minde­

nek előtt azt jelenti, hogy az egész nép kifejezi meny­
nyire magáénak érzi a hadsereget, a határőrséget, kar­
hatalmat, a rendőrséget és a munkásőrséget. A ma­
gyar fegyveres erők napja azt a gondolatot is ébreszti 
a szocialista rendhez hű magyar hazafiakban, hogy 
mennyire fontos, mennyire szükséges a világ vala­
mennyi becsületes emberének határozott összefogása az 
imperializmus, a békebontás erői ellen.

Korunkban, amikor a népek szabadságáért, békés 
jövőjéért és a társadalmi haladásért harcoló szocialista 
országok állandó erőfeszítéseket tesznek a szocialista 
rend és a béke védelmében, a világ másik felében egy­
re fokozzák agresszív tevékenységüket az imperializ­
mus erői.

Szeptember 29-hez közeledve szeretettel köszöntjük 
fegyveres erőink tagjait, akik együttműködve a baráti 
szocialista államok fegyveres erőivel szüntelenül kép­
zik, erősítik harckészségüket, hogy megvédjék szere­
tett hazánkat bármilyen ellenséges támadástól, kárte­
véstől. A jelenlegi nemzetközi helyzet feszültsége, az 
imperialisták háborús mesterkedései késztetnek ben­
nünket arra, hogy fokozott figyelmet fordítsunk min­
dennapi munkára, a lakosság, elsősorban pedig a jövő 
nemzedéke, az ifjúság hazafias honvédelmi nevelése, 
a haza védelmére való felkészítésre. Csak így ünne­
pelhetjük méltó módon fegyveres erőinket, csak így 
köszönthetjük azokat, akik alkotmányos kötelességei­
ket teljesítve, vagy hivatásuknak élve őrzik békénket, 
szocialista fejlődésünket.

Panov József

WTáborozás" OrfÜn
A KISZ VIII. kongresszusára készülünk

elvtárs látogat a táborba. 
Ismét válaázt kap minden 
KISZ-vezető az őt érdeklő 
kérdésekre. Ez után három 
egy órás előadás követke­
zik: a KISZ termelést segí­
tő mozgalomról, kulturális 
és pénzügyi tevékenységé­
ről. Előadók: Kollár János, 
Kresz Mátyás és Martin- 
kovics Márta. Este tábor­
tűz.

Vasárnap konzultáció, 
majd a futball-bajnokság 
döntői következtek'. A Ill­
as üzemi KISZ-titkárok 
csapata, a labdarúgó ha­
gyományokhoz híven meg­
nyerte a tábori bajnoksá­

Vájárvetélkedő a III- as üzemben
A termelést segítő moz­

galmaknak szép hagyomá­
nyai vannak üzemünkben. 
A gazdasági vezetés és a 
társadalmi szervek messze­
menő erkölcsi és anyagi 
támogatásban részesítik 
esztendők óta ezeket a kez­
deményezéseket, megmoz­
dulásokat. A KISZ VIII. 
kongresszusa tiszteletére 
szeptember 17-én és 20-án 
zajlott le a „Ki minek mes­
tere” üzemi vetélkedő a 
vájár szakmában. Pozitív 
tényként könyvelhető el, 
hogy a tavalyi létszámnál 
jóval többen, 44-en nevez­
tek. A versengés a gyakor­
lati tudás bizonyításával 
kezdődött szeptember 17- 
én. A megjelenteket sorso­
lás alapján három fős csa­
patokba osztották, s szin­
tén sorsolás alapján kap­
tak munkahelyet. Az öt 
fős gyakorlati zsűri jelen­
létében kiemelkedő ered­
mények születtek. 220 szá­
zalékos teljesítménnyel és 
a szakmai totó kérdések­
re adott helyes válaszokkal 
Gyarmati József került az 
első helyre.

Jellemző a feszített mun­
katempóra, hogy a gyakor­
lati rész utolsó helyezett­
je is 149,3 százalékot telje­
sített. Nagy izgalmak kö­
zepette, szeptember 20-án 
került sor a vetélkedő el­
méleti részének lebonyolí­
tására. A 17-én legjobban 
szereplő 20 fiatal vájár a 
zsűri előtt igyekezett bizo­
nyítani felkészültségét. A 
selejtezőben megfogyatko­
zott gárda öt kérdéscso­
portban — balesetelhárítás, 
munkavédelem, szakmai 
totó, ABBSZ-ismeret, poli­
tikai totó, robbantástechno­
lógiai utasítások — gyűj­
tögette a pontokat. Ezután 
következett a vetélkedő

got. Délután hat órakor 
megérkezett a vállalati 
„gyorsjárat”. Pilótája Er­
nő bácsi. Vége a tovább­
képzésnek. A résztvevő tit­
károk egyöntetű vélemé­
nye, hogy az Orfűn eltöl­
tött négy nap hasznos volt. 
A továbbképzés a kong­
resszusi dokumentumokat 
tárgyaló taggyűlések lebo­
nyolításához igen nagy se­
gítséget adott.

A résztvevők ezúton is 
szeretnék kifejezni köszö- 
netüket az illetékeseknek 
a továbbképzés megvalósí­
tásáért.

—lai—

döntője, ahová a tíz leg­
több pontot szerzett ver­
senyző jutott.

A zsűri, Varga Ernő biz­
tonsági mérnök elnökleté­
vel, szigorúan, de igazsá­
gosan pontozta a kérdések­
re adott válaszokat. A zsű­
ri elnök jó pedagógiai ér­
zékére vall, hogy a helyes 
és teljes választ (részletes 
kommentárral), tanulság­
ként elmondotta, amennyi­
ben egy-egy versenyző 
helytelen választ adott. 
Ahogy fogytak a kérdések, 
úgy élesedett a harc. A 
döntő öt kérdéscsoportjá­
ban (ÁBBSZ, geológiai, 
geofizikai ismeretek, bizto­
sítási technológiai, szolgá­
lati utasítások) végig 
egyenletes teljesítményt 
nyújtva Huszár János vá­
jár adta a legtöbb helyes 
választ, így ő lett az 1971. 
évi üzemi vájárvetélkedő 
győztese. A további helye­
zettek: 2. Hegedűs Lukács, 
3—4. holtversenyben Balá- 
zsovics Sándor és Kővágó 
József, 5. Bodonovics Já­
nos, míg a 6. Gyarmati Jó­
zsef lett.

A vetélkedő minden 
résztvevője oklevelet ka­
pott, az első hat helyezet­
tet pedig összesen hatezer 
forint jutalomban részesí­
tette az üzemvezetés.

A remek teljesítmények­
ért, a jó szakmai felké­
szültségért ezúton is köszö- 
netünket fejezzük ki min­
den egyes résztvevőnek és 
közreműködőnek. Remél­
jük, az október hónapban 
lebonyolításra kerülő vál­
lalati vájárvetélkedőn — 
melyet szintén a III-as 
üzemben rendeznek meg — 
hasonló szép eredményeket 
produkálnak versenyzőink.

H. I.

teszi a lámpákat. A lá­
nyok örömmel vállalják a 
helyiség tisztántartását. 
Mindegyikük hozna magá­
val valamilyen ülő-alkal- 
matosságot hazulról. Bár­
mely intézmény, amely 
vállalná a klub patronálá- 
sát, megadhatná a klub­
szabályokat, s ezeket köte­
lezővé tehetné. Sehol nem 
zavarnák a lakókat, hiszen 
este 9-kor zárórát lehetne 
csinálni — most sincsenek 
kint később az utcán. Adott 
esetben szívesen fizetnének 
méltányos összeget a klub 
bérléséért is.

SEGÍTSENEK 
A KERÜLET 
ILLETÉKESEI

Ez tehát a helyzet. Nincs 
még kultúrcentrumunk, 
sőt előreláthatólag hosszú 
ideig nem is lesz. Adjunk 
tehát segítséget az olyan 
fiataloknak is, akik nem 
tömörülnek valamilyen 
szakkörbe, vagy sportkör­
be, hiszen mindannyiunk 
érdeke azt kívánja, hogy 
ezek a gyerekek, de azok 
is, akik most még általá­
nos iskolába járnak, ne az 
utcán nőjenek fel.

Bízunk benne, hogy 
ezt a jóakaratot fiataljaink 
előbb-utóbb megtalálják.

Érdi Krausz Gábor
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Keressük a lehetőséget a további lakásépítésekre

Korunkra jellemző a versenyfutás az idővel. A 
munkával járó leterhelés mellett dolgozóink sok 
olyan vállalkozást, ha úgy tetszik hobbyt (kertműve­
lés, építkezés, autózás stb.) végeznek, amelyek igen 
lecsökkentik a tanulásra, művelődésre jutó időt. A 
dolgozó nők leterheltsége még nagyobb. Munka után 
■jön » bevásárlás, főzés, mosás, takarítás, s így még 
a televízió-nézésre is alig jut idő. Joggal tehetjük 
fel tehát a kérdést: jut-e idő olvasásra, ha igen, 
mennyit és mit olvasunk?

Kedvező feltételek
A kérdésre nagyon ne­

héz válaszolni, hiszen szin­
te lehetetlen felmérni a 
problémakört. Néhány 
szakember véleményét, vá­
laszát kértük ki vállala­
tunknál, amelyet az aláb­
biakban közreadunk.

A Művelt Nép könyvter­
jesztő Vállalat megbízásá­
ból Gaál József a Központ, 
az Ércdúsító Üzem és a II. 
rakodó dolgozói körében 
foglalkozik könyvárusítás­
sal. Arra a kérdésünkre, 
hogy hányán vásárolnak és 
milyen jellegű könyveket, 
az alábbiakat válaszolta:

— Mintegy 500 dolgozó 
vásárol rendszeresen köny­
vet, kedvező fizetési felté­
tel mellett részletre, há­
rom százalékos kezelési 
költség felszámítása nél­
kül. A forgalom egy kissé 
csökkent az elmúlt két év­
ben. A keresett könyvek 
összetételében igen lénye­
ges változás van. A külön­
féle hobbykkal kapcsolatos 
könyveket „felkapták”, 
így pl. az autózással kap­
csolatban vásárolják a 
KRESZ-t/ autótérképeket, 
karbantartási irodalmat. 
Igen keresettek a kertész­
kedéssel, szőlőtermesztéssel 
foglalkozó könyvek is. Vál­
tozatlanul nagy sikere van 
a lexikális műveknek. A 
szórakoztató könyvek kö­
zött a krimik hódítanak. 
Sokan keresik a drágább, 
többkötetes műveket. Ked­
vező a tapasztalatom, hogy 
ezeket a műveket olvassák 
is, mert egymásnak ajánl­
ják a dolgozók olvasásra 
a jobb kiadványokat. A 
terjesztésben probléma, 
hogy az egyes sorozatok
— pl. Jókai összes művei
— igen vontatottan kerül­
nek kiadásra. Hiánycikkek­
nek mondhatnék tevékeny­
ségi körömben a földgömb 
és a különféle atlaszok. A 
megjelenő művekről a dol­
gozók általában tájékozot­
tak. Ez azt bizonyítja, 
hogy a különféle tájékoz­
tatókat, könyvismertetőket 
is figyelemmel kísérik.

Politikai irodalom
A politikai irodalom ter­

jesztésével, a Kossuth 
Könyvkiadó kiadványainak 
árusításával az üzemi 
könyvterjesztők foglalkoz­
nak. Közülük Czinszki Fe­
renc elvtárs véleményét 
közöljük, aki kapcsolatot 
tart a többi terjesztővel is. 
A problémákat így foglal­
ja össze:

— A Kossuth Könyvki­
adó kiadványai általában 
nem felelnek meg dolgo­
zóink igényének. Nagyon 
sok külföldi munkásmoz­
galmi, politikai jellegű 
könyvet adnak ki, amely 
után nem igen érdeklőd­
nek dolgozóink. Kivétel 
volt talán Zsukov: Emlé­
kek, gondolatok c. könyve, 
valamint Alexander Werth: 
Oroszország nagy háborúja 
c. műve. amelyből nagy 
volt a kereslet. Sokan vá­
sárolják az Univerzum 
könyvtársorozat könyveit 
is. A belpolitikai jellegű 
kiadványok — amelyek a 
dolgozók széles rétegeivel

Van -e időnk olvasni ?

Mit olvasunk?
Könyvterjesztők, könyvtárosok válaszolnak

foglalkoznak (pl. lakásren­
delet, nők és ifjúság hely­
zete) — szintén keresettek. 
Nagy sikert aratott a nők 
körében a Szakácskönyv és 
a Kötés—horgolás című 
kiadvány. Vásárolják még 
a krimiket, az útleírásokat, 
valamint a miniatűr köny­
veket. Vállalatunknál a 
múlt évben 107 000 forint­
ért vásároltak a Kossuth 
Kiadó könyveiből. A for­
galom üzemenként igen el­
térő. Kiemelkedő a Szolgál­
tató Üzem 21 000 forintos 
forgalma. A központban a 
múlt évben tíz ezer, 
idén az első félévben öt 
ezer forint volt a forga­
lom. A II. sz. bányaüzem 
19, illetve 9 ezer forint 
volt a forgalom a hasonló 
időszakban. Más üzemek­
ben lényegesen kevesebb 
volt az árusítás (pl. Kuta­
tó-Mélyfúró Üzemben 1970- 
ben 1474 forint). Nyilván­
való, hogy a forgalom 
mértéke nagyban függ a 
könyvterjesztők aktivitásá­
tól is.

Műszaki könyvek
A vállalat műszaki 

könyvtára ez év tavaszán 
a munkásszállóba költözött. 
Itt biztosítani lehetett a 
korszerű elhelyezést, az ol­
vasó szobát, amely eddig 
még nem volt. Kérdésünk­
re — hogy mit olvasnak, 
milyen a könyvtár forgal­
ma — Adorján János 
könyvtárvezető válaszol:

— A könyvtár jelenlegi 
elhelyezése korszerűnek 
mondható. A szakkönyve­
ket az osztályok, üzemek 
igénye alapján rendeljük. 
A könyvtárnak mintegy 
300 rendszeres olvasója 
van. Napi átlagban kb. öt 
fő kölcsönöz könyveket. A 
kölcsönzési forgamat a 
szokványos statisztikával 
sajnos nem tudjuk mérni, 
mivel igen sokan több éve 
kint tartanak könyveket. 
Mintegy 1000 db könyv 
van kint, aminek lejárt a 
kölcsönzési ideje. Ezúton is 
kérem azok visszahozását. 
Üzemeinknél kihelyezett 
könyvtárak vannak, ahol 
szintén elég szép a forga­
lom. Az utóbbi időben 
az egyes szakmai könyvek 
mellett, az építkezéssel 
kapcsolatos könyveket ke­
resték a dolgozók. Az év 
első nyolc hónapjában 1932 
db fogyóeszköz jellegű 
(kézikönyvként használha; 
tó) könyvet és 45 db doku- 
mentációt adott ki a könyv­
tár. A könyvtár rendelke­
zik a legfontosabb hazai és 
külföldi folyóiratokkal. 
Ezek iránt igen nagy az 
érdeklődés. Az említett idő­
szakban 1980 db folyóirat, 
illetve fordítás forgalom 
volt. Remélhető, hogy a 
folyóiratok beszerzésére 
fordított évi 120 000 forint 
megtérül a hasznosítható 
ötletek, a továbbképzés 
nyomán. Mindenesetre a 
könyvtár a dolgozók mű­
szaki továbbfejlődéséhez 
kíván segítséget adni.

A vállalat munkásszálló­
ban működő könyvtárának 
vezetője Arany Tóth Tibor 
elvtárs. Az itt feltett kér­

déseinkre az alábbi választ 
kaptuk:

— Az olvasók száma 
1970-ben 694 fő és a köl­
csönzött könyvek száma 
17 563 kötet volt. A köl­
csönzött könyvek száma 
emelkedő irányzatú, mivel 
az előző évben csak 15 110 
kötetet vittejc el az olva­
sók. Ezt az eredményt 
csökkenő munkásszállói 
létszám mellett érte el a 
könyvtár. A könyvtár itt 
is új felszerelést kapott ez 
évben. Lehetőség van a fo­
lyóiratok, sajtótermékek 
könyvtárban való olvasásá­
ra is, mivel erre külön 
részt rendeztek be. Az 
utóbbi időben igen sok le­
xikális jellegű művet kel­
lett beszerezni a dolgozók 
igényei alapján.

A kapott válaszokból — 
összefoglaló helyett — 
megállapíthatjuk, hogy 
dolgozóink olvasnak, mű' 
velődnek. Az igaz, hogy az 
utóbbi időben számtalan 
hobbyt űznek, —■ s^ez nem­
csak látszólag, hanem a 
valóságban is igen leköti 
szabadidejüket —• de ahob- 
bykat tudományosan űzik. 
Igyekeznek a szakirodal­
mat beszerezni, tanulmá­
nyozni. A jó könyveknek 
továbbra is meg van a va­
rázsa és kellemes szórako­
zást, kikapcsolódást bizto­
sítanak az olvasóknak.

Juhász Károly

Panaszosan idegen
Elkeseredett pillanatában 

mondta ifjú barátom, akit 
az egyszerűség kedvéért 
nevezzünk Péternek.

— Tudod, legjobban sze­
retnék mindig idegenként 
élni az emberek között. 
Enyhén szólva meglepőd­
tem, voltaképpen azért, 
mert legtöbbre a társakat, 
az emberek barátságát be­
csülöm, és eddig Péterrel 
rokonnak éreztem magam 
ebben a vonatkozásban.

— Az idegeneket szün­
telenül fogadják, észreve­
szik, egyszóval törődnek ve­
lük. Legalábbis egy akkora 
helyiségben, mint a miénk, 
ahol arcról te is, én is 
minden embert ismerünk. 
És tőlük még csak számon 
sem kérik, mit adtunk az­
ért,- hogy környezetük 
olyanná váljék, amilyen.

Már-már vitatkoztam 
volna vele, aztán eszembe 
jutott helyesebb, ha azon 
tűnődünk közösen: vajon 
miért szakadhat ránk az 
elkeseredettség, miért érez­
zük ridegnek mindennapi 
világunkat. Tudva tudom, 
Péternek és a hasonlóképp 
gondolkodóknak nincs iga­
zuk. De vajon megbecsül-

Munkásszálló hírei
A DOLGOZÓK iskolája 

október 2-án, szombaton 
reggel 8 órakor indul, az 
A. épületben. A jelentke­
zők pontos megjelenését 
kérjük.

AZ ESZPERANTÓ alap­
fokú nyelvtanfolyamra még 
lehet jelentkezni B. épü­
let, I. emelet kultúrirodán. 
A négy hónapos nyelvlec­
ke tandíja 80 forint.

A TÖRZSGÁRDA meg­
becsülése érdekében a 
munkásszállóban nagyobb 
kényelmet biztosító négy­
ágyas szobát adnak a 
törzsgárda tagjainak.

A Szigéti úton még 80 
lakás kerül átadásra. Ezzel 
befejeződik vállalatunk ré­
szére az állami beruházás­
ból készülő lakásépítési 
program. Azonban még so­
kan várnak lakásra dol­
gozóink közül. Tud-e ten­
ni valamit az érdekükben 
a vállalat? Kevesebbet 
mint az előző időszakban. 
Állami bérlakásokat ezen­
túl már csak a tanácsok 
adhatnak. Más lakásépíté­
si formák kerülnek előtér­
be: a szövetkezeti és tár­
sasház építések. Társashá­
zak építése, mint azzal ko­
rábbi számainkban foglal­
koztunk vállalati támoga­
tással Szentlőrincen
már folyik. Szövetkezeti la­
kások építésére is nyílik 
lehetőség. A III. kerületi 
Tanács rendelkezésünkre 
bocsátotta a Veress E. és 
Építők útja közötti terület 
egy részét. A jelenlegi be­
tonüzem épületeitől Észak­
ra eső részen. E területet 
ingyen adja a tanács az 
építkezőnek, azonban fel­
tételei vannak: három K6 
típusú tízemeletes panel­
épületben összesen 180 la­
kást, valamint ABC áru­
házát, vendéglátóipari lé­
tesítményt és az épülete­
ket összekötő nyaktagok­
ban üzlethelyiségeket kell 
kiképezni.

Vállalatunk már talált 
olyan partnereket, akik a 
nem lakásjellegű építmé­
nyek költségeit vállalják. 
A lakóházakat pedig lakás­
szövetkezeti formában kí­

jük-e igazán azokat, akik 
nap-nap után velünk 
együtt tesznek, többet-ke- 
vesebbet közös dolgaink­
ért? És vajon ez az ide- 
genség-igény nem szemé­
lyes takargatása-e társakra 
vágyásnak, valami torz for­
dulattal azt hangoztatva 
kívánságként, amitől legin­
kább riadunk. Az idegen- 
ség ebben a fogalmazásban 
pontosan az ellenkezőjét fe­
jezi ki, azt irigyeljük a 
hozzánk érkező ismeretlen­
től, amitől magunk lennénk 
boldogok: a törődést! 
A messziről érkezőknek ud­
variasságból, figyelmesség­
ből, ellenszolgáltatás nél­
kül is bőven juttatunk, ma­
gunk pedig szűkölve zár­
juk el szívünket, mondván: 
ha simogatás nem éri, leg­
alább gyenge pontjait ne 
mutassuk.

— Legszívesebben idegen 
lennék — cseng fülemben 
a panasz. Legszívesebben 
megfosztanék mindenkit et­
től a magára mardott- 
ságtól, talán önzésből is, 
hogy soha ne fakadjak ha­
sonló panaszra.

Pálfalvi Gábor

A MÉV SZÁLLÓ kul- 
túrbizottsága „Szárnyaló 
versek a forradalomról” 
címmel szavalóversenyt 
rendez a bányász kulturá­
lis hetek alkalmából. A 
műsort Solymár Zita költő 
állította össze.

OKTÓBER 3-án, vasár­
nap a világhírű Gemenci 
vadrezervátum megtekinté­
sére autóbusz-túrát szervez 
Mezőfi János. A legutóbb 
lemaradt utasok elsődleges 
jelentkezését várjuk a kul­
túrirodán, B. épület I. eme­
let 17.

vánjuk felépíteni. A szö­
vetkezetbe belépő dolgo­
zóinkat kollektív szerződé­
sünkben előírt feltételek 
alapján támogatni kívánja 
vállalatunk a részesedési 
alap terhére. Azonban így 
is szükség lesz a belépés­
kor egy nagyobb összeg 
befizetésére. A szociálpo­
litikai kedvezmény, • mely 
az eltartottak számától 
függ, levonásba kerül a 
lakás árából. E kedvez­
mény nagysága gyermeken­
ként, vagy az öt éven be­
lül születendő gyermeken­
ként 30 ezer forint, egyéb 
eltartott esetében szemé­
lyenként 20 ezer forint. Az 
egyéni befizetés a vállalati 
támogatás és a szociálpoli­
tikai kedvezmény után 
visszamardó összegre OTP 
kölcsönt lehet felvenni. A

MŰTÉT
A fiatal lány már haza készül a kórházból, ahol ki­
vették a vakbelét. Aggodalmasan kérdi a sebésztől:
— Doktor úr, látni majd a műtét helyét?
— Ez kizárólag magától függ ...

TERVEZÉS POFON

Szálló-mozi 
októberi programjából

B. épület II. emelet TV-szoba 

Október 1-én
Kapaszkodj a fellegekbe I. II.

Szovjet-magyar kalandos
filmvígjáték
Október 4-én

A Karbonárik
Magyarul beszélő olasz-fran­
cia film 

Október 8-án
Bűntény a Viavenetón

Magyarul beszélő olasz bűn­
ügyi film 

Október 11-én
A kezdet

Szovjet film. Kisérőműsor: 
Uzbég rapszódia

Előadások kezdete: 18.30 órakor

kölcsönre 120 ezer forintig 
2 százalékos, ezen felüli 
összegre évi 6 százalékos 
kamatot kell fizetni. A 
kölcsön visszafizetésének 
ideje 35 év.

A beruházási osztály ka­
pott megbízást, hogy az 
előzetes tárgyalásokat meg­
kezdje, jelenleg kereske­
delmi vállalatokkal, mint 
leendő társberuházókkal, 
valamint a lakásszövetke­
zetekkel folynak a megbe­
szélések. Ha elegendő 
igénylő lesz, és a társadal­
mi szervek megfelelőképp 
pártfogolják ezt, akkor 
1975. végéig elkészülhet ez 
a 180 lakás. Az építkezésbe 
való bekapcsolódás részle­
tesebb feltételeire még 
visszatérünk. •

Gábor Mihály

EGY FÉRJ:
— Nem értem, miért kell 

annyi pénzt kidobni a 
kutatásokra! A Marson 
nincs élet, nekem elhi- 
hetik ... Feleségem no­
teszában még egyetlen­
egy Mars-lakó telefon- 
száma sincs feljegyezve.

Két gyerek a jövőről 
ábrándozik:

— Én havi 10 ezer forintot 
szeretnek keresni mint 
a papám!

— Mit mondasz?! A te pa­
pád havontd tízezret ke­

res?
— Nem, de ő is szeretne.

• Mondja uram, milyen jo­
gon pofozta fel az én 
fiamat?

- Sajnos nekem nem ada­
tott meg, hogy saját gye­
rekem legyen!
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Sok szék közül a földön... Amíg egy gépkocsi elindul

Az ércszállítók
Ahogyan a lakók látják
mégis az Erdőért-tel tár­
gyalnak a patronálás ügyé­
ben. Elgondolkoztató...

AZ ILLETÉKESEK:
Tóth János tanácselnök: 
— Magam is telepi ta­

nácstag vagyok, ismerem a 
problémákat. Ezek ' között 
vannak alaptalanok, mint 
pl. az áruellátásra vonat­
kozó panaszok. A húsellá­
tás jobb, mint Pécsen, az 
iparcikkellátás is jó. Igaz, 
hogy orvos nincs, ez azon­
ban átmeneti állapot. Az 
elhunyt orvos özvegye még 
az orvosi lakásban lakik. 
Jelentős anyagi áldozattal 
szereztünk számára Pécsen 
lakást, s az állásra pályá­
zatot hidettünk. De gyógy­
szertár tényleg nincs. Ez 
komoly hiányosság. A te­
lep csak közigazgatási 
szempontból tartozik a ta­
nácshoz. A PIK kezeli, az 
diszponál a lakások felett 
is. Bevételeink onnan nin­
csenek, így az adófizetői 
forrásokból képezett 260 
ezer forintos községfejlesz­
tési alapból nem vállalhat­
juk a telepi beruházások 
terheit. Láthatják, nekünk 
sincsenek megfelelő jár­
dáink, ^ultúrotthonunk. A 
teret is rendbe kellene hoz­
nunk. Mégis: a telepen 
gázcseretelepet létesítet­
tünk, bővítettük a hírköz­
lési hálózatot, csemetéket 
biztosítottunk a fásításhoz. 
Nem mi tehetünk róla, 
hogy a csemeték gondozá­
sa híjján kipusztultak. El­
ismerem egyébként, hogy 
tervezni kellene oda sok 
mindent: parkokat, pado­
kat, járdákat, fásítást, 
gyermekjátszóteret, s főleg 
a köztisztaság és közegész­
ségügy szempontjából szük­
séges beruházásokat. A vál­
lalati községfejlesztési hoz­
zájárulásokból azonban 
egy fillért sem láttunk, 
forrásaink tehát nincsenek. 

PIK, III. KERÜLET:
Tagadjuk, hogy vitás 

volna, kit terhelnek a te­
lep közterületi beruházásai. 
Természetesen a tanácsot. 
Csak a lakások és üzlethe­
lyiségek tartoznak hatás­
körünkbe. Biztosítjuk a 
közterületek tisztántartását 
is. A lakások karbantartási 
munkálatait eddig a szük- 

I ségletnek megfelelő ütem­
ben és sorrendben végez­
tettük el. A munkákkal 
kapcsolatos kifogások le­
hetnek jogosak, de ezekért 
felelősséget nem vállalha­
tunk. Idegen kivitelezőkkel 
dolgoztatunk. Egyébként 
jövőre ütemeztük be a te­
lep teljes generálozását. 
MÉV, MUNKÄS ELLAtAS:

Kire tartoznak a telepi 
beruházások? Csak azt tud­
juk biztosan, ránk nem! Mi 
a telepet átadtuk a PIK- 
nek.

RENDŐRŐRS,
III. KERÜLET:

A telep közbiztonsági 
helyzete az átlagosnál alig 
rosszabb. Hasonló problé­
mákkal az uránvárosban is 
találkozunk. A telepen 
azonban nagyobb vissz­
hangja van egy-egy rend­
kívüli ügynek, mint itt, a 
városban. Másrészt sokan 
járnak ki szórakozni Pécs­
ről is, és legtöbbször ők 
adnak okot a fellépésre. A 
helyzettel természetesen 
nem vagyunk elégedettek. 
Ezért fizetésnapok, rendez­
vények alkalmával meg­
erősített járőrökkel bizto­
sítjuk a közrendet. Mindez

Tíz modern ház harminc­
hat disznóól között. A so­
vány talajon legszebb nap­
jaiban sem zöld a gyep. 
Most, a szárazság után 
nyomai sincsenek. Néhány 
csenevész fa képviseli a 
növényzetet. No meg csip­
kebokrok a Golgota felé 
húzódó sívár domboldalon.
A község, melyhez a telep 
tartozik, nem látszik. S ez 
minden vonatkozásban igaz.
A község és a telep két 
külön világ. A 134 lakás 
6—700 lakója általában 
nem érzi itt rosszul magát. 
Ilyen-olyan panasza — per­
sze — mindenkinek van. 
Egyre többen vannak azon­
ban, akik úgy érzik, nem 
mennek rendjén a dolgok. 
Ezek közé tartozik Király 
Ernő is. így nyilatkozik: 
— A telep rendezetlen. 
Parkok, padok, fák, gyer­
mekjátszóterek nincsenek.
A gyermekek a forgalmas 
autóúton játszanak. Kul­
túrterem, mozi, könyvtár 
nincs. Az egyetlen szóra­
kozási lehetőség a „Falato­
zó”. Ott azonban részeges­
kedés, duhaj kodás folyik. 
Fiatalkorúakat, ittas sze­
mélyeket szolgálnak ki. A 
gyermekek gyakran tartóz­
kodnak ott szüleikkel. A 
fiatalság lehetőségei is kor­
látozottak. Van egy KISZ- 
helyiség, ez azonban kicsi. 
A cukrászda, ahol csendes, 
kulturált szórakozásra nyíl­
hatna lehetőség, ugyancsak 
kicsi. A község kultúrháza 
rossz állapotban van. Nincs 
orvos. Négy községnek: 
Szőlősnek, Bakonyának, 
Töttösnek, Cserkútnak 
nincs gyógyszertára. A 
gyógyszerért Pécsre kell 
menni. Ez 12,20 forintos 
többletköltséget jelent. Az 
áruellátás nem kielégítő. 
Nincs készruha, méteráru. 
Cipőben és egyéb árucik­
kekben kicsi a választék. 
A közbiztonsági helyzet 
nem kielégítő. Rendszere­
sek a verekedések, garáz­
da cselekmények, családi és 
családok közötti perpatva­
rok. A körzeti megbízott 
egyedül képtelen rendet
tartani. A telep a PIK ke­
zelésében van. Egy gond­
nok és három takarító 
azonban kevés ahhoz, hogy 
a rendet, tisztaságot bizto­
sítsa, a lakóépületek ren­
deltetésszerű használatát 
ellenőrizze. A lakáskarban­
tartás lassan folyik. Nehe­
zen jönnek ki, s még ne­
hezebben mennek el. A 
végzett munka minősége 
mégsem megfelelő.

MIT LÄTTUNK 
A HELYSZÍNEN?

Végignéztük az üzleteket.
Kulturáltak, szépek. Az 
eladók közvetlenek, udva­
riasak. Az árulista sokkal 
szélesebb skálájú, mint 
amire számítottunk. Ipar­
cikk-, élelmiszer-, húsbolt, 
cukrászda, italbolt, zöldsé­
ges, cipőjavító, fodrászat — 
134 lakásra szép arány. 
Bementünk a napközis óvo­
dába. Láng Antalné, a ve­
zető óvónő mutatja meg a 
hajdani kultúrotthon helyi­
ségeiben elhelyezett üdítő, 
kis intézményt. Tíz évig, fe­
le ekkora helyiségben, nap­
közi nélkül működött az 
óvoda. Probléma? A kerí­
tés és az udvari játékok 
felszerelése. A pincében 
minden anyag megvan, 
nincs azonban olyan pat­
ronus, aki vállalná a fel­
szerelést. Bányászgyerekek 
járnak ide, köröskörül bá­
nyaüzemek vannak, most

azonban kevés ahhoz, hogy 
a telepen egészséges köz­
állapotok alakuljanak ki. 
Az üzemeknek dolgozóik 
iránti felelőssége nem szű­
nik meg akkor, ha azok a 
kapun kilépnek. Taggyűlé­
seken, pártnapokon ma­
gunk is szívesen közremű­
ködnénk a megfelelő neve­
lőmunkában. önkéntes 
rendőrök jelölésével is se­
gíthetnének bennünket az 
üzemek.

JÁRÁSI TANÄCS:
A MÉV és a PIK között 

létrejött egy megállapodás, 
amely 1967 elejétől a te­
lep egész területét 
a PIK kezelésébe adta. Ezt 
a megállapodást másodfo­
kon a megyei tanács is jó­
váhagyta. A PIK tehát 
a helyi tanácstól függetle­
nül, közvetlen kezelőjévé 
vált egy olyan lakótelep­
nek, amely, működési terü­
letén kívül fekszik. Továb­
bi problémák forrása, hogy 
telekkönyvileg nem válasz­
tották szét a házhelyeket 
és a közterületeket. így 
most a maga szempontjá­
ból minden érdekeltnek 
igaza van. De a telep a 
sok szék között a pad alá 
esett. A 33/69. PM. ÉVM. 
ÁH. sz. r. értelmében a 
vállalatok jelentős összegű 
községfejlesztési hozzájáru­
lást fizetnek. Ezt a rende­
let szerint ott kellene fel­
használni, ahol képződik. 
Ez persze Kővágószőlős 
esetében túlméretezett len­
ne, de mindenképpen in­
dokolt volna, ha a jogos 
fejlesztési igényeket fel­
mérnék, tervesítenék és a 
megfelelő forrásokat bizto­
sítanák. A további kompli­
kációkat pedig azzal kel­
lene megelőzni, hogy az ér­
dekeltek bevonásával tisz­
tázzák a telep jogi helyze­
tét. X

MEGOLDÁS:
ILLETÉKESEK TETTEI 

PLUSZ LAKÓK
CSELEKVŐ EGYSÉGE
Ha tehát nem is min­

denben — egy dologban 
feltétlenül igaza van Ki­
rály Ernőnek: van ok bő­
ven, hogy valaki, aki kul­
turált, rendezett, szocialista 
szellemű közösségben sze­
retne élni, ne érezze jól 
magát a telepen. Eddig 
volt olyan perspektíva, 
hogy valaki a vállalat se­
gítségével bekerüljön a vá­
rosba. Ma már ilyen pers­
pektíva nincs. A telep la­
kosságának szilárd társa­
dalmi és politikai egység­
gé kell kovácsolódnia. Csak 
így valósulhat meg az a 
jogos igényük, hogy váro­
si kultúrát teremtsenek 
maguknak. Csak így ismer­
hetik fel és védhetik meg 
közösségi érdekeiket. Tény, 
hogy a telep közigazgatási­
lag a községhez tartozik, 
de anyagilag a PIK-nek 
gyermekei és hogy ne mos­
toha gyermekei legyenek, 
azon vállalatunknak is se­
gítenie kell. A lakótelepet 
leadhattuk, a teleplakókat 
azonban nem adhatjuk le. 
Az első feladat a telep 
helyzetének tisztázása, a 
jogok és kötelezettségek 
rögzítése.

Van egy mondás: ha
egy mellényt rosszul gom­
boltak be, ki kell gombol­
ni újból. Hozzá kell hát 
fogni. Minél előbb, annál 
jobb.

Dr. Tóth Ferenc

Az élet reggel 6 órakor 
indul a telephelyen. Fel­
búgnak a hatalmas, 12 ton­
nás gépkocsik motorjai és 
a telephely képe a néma 
mozdulatlanságból egyszer­
re tarka, mozgó életképpé 
válik. A gépkocsik sorban 
odagördülnek a szolgálati 
iroda elé, ahol a garázs­
mester ellenőrzi a bizton­
sági berendezéseket. A szo­
kásos mozgást most még 
az is tarkítja, hogy önkén­
tes rendőreink a rendőr­
séggel karöltve ellenőrzést 
végeznek. Néhány kocsinál 
hibát találnak és azokat 
visszairányítják a\műhely­
be. Amikor minden rend­
ben van a gépkocsi elin­
dulhat a fuvarfeladat tel­
jesítésére. Első útja az érc­
szállító bunkerekhez visz, 
ahol lámpa jelzi, hogy me­
lyik bunker szabad. A töl­
tő egy ügyes kézmozdulat­
tal megindítja a bunkerből 
az ércet, amely a lassan 
előremozgó kocsira kerül és 
egyenletesen elhelyezkedve, 
pillanatok alatt megtelik. 
Ezután elindul az érc a 
dúsítóba, ahol mérlegen el­
lenőrzik a súlyt, majd az 
osztályozásnak megfelelően 
a lerakási helyen a gépko­
csivezető visszatolat, be­
húzza a hidraulikát kap­
csoló kart és billenteni 
kezd. A hatalmas gép­
monstrum puttonya félel­
metes magasságba emelke­
dik, miközben csúszik le 
a teher. Az egész művelet 
alig egy percet vesz igény­
be, ezután kezdődik min­
den elölről.

Ahhoz, hogy ezek a gép­
kocsik üzemképesek, és jók 
legyenek, nagy apparátus 
látje el a fenntartási mun­
kálatokat, a javítást és a 
karbantartást. A fuvarfel­
adatok elvégzése után, ami­
kor a TMK szükségessé te­
szi, a gépkocsi szervizen 
vesz részt. A mosó helyi­
ségben hatalmas vízi-ágyuk 
bombázzák a sáros, masza- 
tos gépkocsit, hogy a rá­
rakódott sarat, idegen 
anyagot letisztítsák. A ko­
csit ezután átviszik a szer­
viz helyiségbe, ahol elvég­
zik rajta az olajcserét és 
a zsírozás munkálatait. 
Ezen a helyen egyidejűleg 
a szerviz csoportvezetője 
ellenőrzi a gépkocsit, an­
nak fontosabb biztonsági 
berendezéseit, a kormány­
művet, a féket. Amennyi­
ben rendben találja, úgy 
tovább mehet és végezheti 
munkáját, ha hibát talál­
nak, a műhelyben elvég­
zik a szükséges javítást. A 
hatalmas műhelyekben 
hosszú sorban állnak a ko­
csik, amikor a különbö­
ző javításokat végzik. Itt 
kerül sor a Il-es revízió­
ra, amely egy hosszabb tel­
jesítmény megtétele után 
esedékes. A 15 ezer kilo­
méter teljesítményt végzett 
kocsikat átvizsgálják, a 
meghibásodott, vagy meg­
kopott alkatrészeket kicse­
rélik. A műhely előtti tér­
ségen sorra futnak ki a 
megjavított járművek. Itt 
áll előttünk az egyik tel­
jesen felújított gépkocsi, 
amelynek felújítását a 
Bánki Donát «zocialista 
brigád végezte. Ezek a ko­
csik felújítás után idősza­
kos hatósági vizsgán is át­
esnek.

Amíg végigjártuk a mű­
helyt a telephely teljesen 
kiürült, csupán egy-két tar­
talék kocsi várakozik eset-

Vállalatunk dolgozói, akik a legkülönbözőbb te­
rületen végzik megszokott munkájukat, nem igen 
tudják, hogy egy gépkocsi elindulása mennyi gondot, 
mennyi munkát igényel. Ezért szeretnénk olvasóink­
kal végig kísérni egy ércszállító gépkocsi munkáját.

leges bevetésre készen. Egy 
kocsi elindul, de ehhez —• 
és ahhoz, hogy a tonnák

Az arnydiplomás brigád
A Szolgáltató Üzem erő­

gép részlegének Vosztok-6 
szocialista brigádja 1971. 
augusztus 20-án, a társa­
dalmi munkában végzett 
kiemelkedő eredményéért 
Pécs város Tanácsától 
aranydiplomát kapott. Rö­
vid a hír, de mögötte bizony 
nagyon sok munka van. A 
Mecseki Kultúrpark ez év 
tavaszán kért segítséget a 
város szocialista brigádjai­
tól. E felhívásra elsőként 
a Vosztok-6 brigád jelent­
kezett és hívta versenyre 
vállalatunk szocialista bri­
gádjait. A brigád azonban 
nem csak felhívott, de 368 
óra munkateljesítéssel a 
gyakorlatban is példát mu­
tatott. A társadalmi mun­
ka, mint tudjuk, a brigád 
tevékenységének csak egyik 
oldala. Annak ellenére, 
hogy a brigád összetétele 
igen változatos, elért ter­
melési eredményei is igen 
szépek. A négyműszakos 
telepítés, vidéki munkahe­
lyek, a különböző életkor 
és képzettség eléggé bo­
nyolulttá teszik a brigád 
életét. Nem kis gondot je­
lent, hogy minden brigád­
tag képzettségének és ér­
deklődésének megfelelő fel­
adatot kapjon, vagy láto­
gasson különböző rendez­
vényeket.

Látogatás
a Pécsi Bőrgyárban

Üzemünk vezetősége 
gyárlátogatással egybekö­
tött tapasztalatcserét szer­
vezett a szocialista brigád­
vezetők részére a Pécsi 
Bőrgyár megtekintésére. 
Szeptember 7-én fél kilenc­
re gyülekeztünk a gyár be­
járatánál. A szíves fogad­
tatás után a gyár étter­
mében Bérezi Pál igazga­
tó elvtárs színvonalas és 
érdekes tájékoztatást adott 
a Pécsi Bőrgyár több mint 
két évszázados életéről, 
terveikről. A gyár 35 hol­
das területen fekszik és jer 
lenleg 2200 dolgozója van. 
Talán az egyik legérdeke­
sebb adat: a gyár termelési 
értéke jövőre eléri az egy 
milliárd forintot! Termé­
keik jelentős részét expor­
tálják és ez mintegy három 
és fél millió dollárt hoz 
a népgazdaságnak. Marha­
bőr importjuk jelentős ré­
szét Argentínából fedezik.

Tájékoztatást kaptunk a 
dolgozók szociális és mun­
kakörülményeiről, a gyár 
további perspektívájáról. 
Ez után az igazgató elvtárs 
a feltett kérdésekre vála­
szolt. Megköszönve az ér- 

j tékes ismertetést, megkez­
dődött a közel három és 
fél órás gyárlátogatás. A 
technológiai folyamatok fi­
gyelembevételével jártuk 
végig a gyárat. Kezdtük a 
nyersbőrraktárral, meszes­
részleggel, melyek bizony 
nem a legkellemesebb szag­
gal fogadtak bennünket. 
Bejártuk a sertésgyárrész- 
leget, a velúrüzemet, lát­
tuk a marhabőrfeldolgozást 
és a pár éve üzemelő mo-

sokaságát megmozgassák 
és újra indulásra készen 
álljanak nem csak a gép­
kocsivezető éber, fáradsá­
gos munkája, de a segí­
tőtársak jól szervezett 
munkája is szükséges.

Engelmann József

Ezek ellenére a brigád­
tagokat megtaláljuk irodal­
mi estéken éppúgy, mint 
sportrendezvényen, vagy 
TIT-előadáson. Részt vesz­
nek múzeumlátogatásokon, 
de ott vannak a társadal­
mi munkákon. Náluk a csa­
ládlátogatás nem csak ak­
kor esedékes, ha egy bri­
gádtag beteg. Mozi, vagy 
színház látogatáson sem az­
ért vesznek részt mert „be 
van ütemezve”. Meg kell 
említeni azt is, hogy a Tari­
gád saját faliújsággal ren­
delkezik, melynek anyaga 
hetenként változik. A bri­
gádnak több kiváló dolgo­
zója és törzsgárda tagja 
van. Többen fontos társa­
dalmi beosztásban tevé­
kenykednek. A brigád szá­
mára a hármas jelszó tel­
jesítése nem formális fel­
adat, hanem a szocialista 
embertípus kialaktíásának 
folyamata. Ennek jelentő­
ségét minden brigádtag át- 
érzi és ennek megfelelően 
végzi munkáját. Az elért 
eredmények szépek és a 
jövőre nézve biztatóak. Bí­
zunk abban, hogy az eddig 
elért eredmények csupán 
kezdetét jelentik a brigád 
életében, a további sike­
reknek.

Varga Imre

dern rostaműbőr-gyárat. A 
sok látnivaló, — a termé­
kek sokfélesége, a régi és 
új gépek, a dolgozók tevé­
kenysége — egységessé tet­
ték az ország legrégibb és 
legnagyobb bőrgyárának 
egész mechanizmusát.

Egy órakor, kissé fárad­
tan gyülekeztünk a gyár 
éttermében, ahol vendég­
látóink ízletes ebéddel 
kedveskedtek, melyet a 
gyár élenjáró szocialista 
brigádjának vezetőivel kö­
zösen fogyasztottunk el. 
Ebéd után tájékoztatást 
kaptunk a gyár szocialis­
ta brigádjainak helyzeté­
ről, tevékenységükről. '

Kollár József

Mikor javítják meg
a lll-as üzemi
ércszállító utat?
Gépkocsivezetőink nin­

csenek túlságosan elké­
nyeztetve útjainkkal, de 
nem kis morgással hallják, 
ha a III. üzemből keli 
szállítaniok. Az üzemi út a 
bunker és a porta között 
ugyanis végtelenül rossz. 
A hatalmas kátyúk miatt 
gyakoriak a rugótörések, a 
mélyedésben összegyűlt la­
tyak befolyik a fékdobok­
ba és tönkreteszi a fékbe­
rendezést. Nem egy terme­
lési tanácskozáson szere­
pelt már ez a téma, ígé­
ret ugyan elhangzott, de 
a kocsik továbbra is csak 
bukdácsolnak, rongálód­
nak.

E. J.
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Sakkozóink itthon 
és külföldön
Szállingózva érkeznek a ver­

senyzők a munkásszálló ter­
mébe, hogy a szokott időben 
elkezdjék az edzéseket. Félre­
értés ne essék, nem most kez­
dődik a felkészülés a szep­
tember 26-án kezdődő őszi baj­
nokságra. Egyedülálló eset az 

. Ércbányász szakosztályai éle­
tében, hogy éppen a sakkozók 
nem tartottak nyári szünetet. 
A tavaszi forduló befejeztével 
nem tértek a megszokott és 
megérdemelt pihenőre a. játé­
kosok, hanem folyamatosan 
tartották edzéseiket. Közben 
egy-két versenyző szabadságát 
töltötte. Végeredményben min­
denki nyaralt, de ez a szak­
osztály életében nem okozott 
leállást. Miért ez a nagy aka­
rat és lelkesedés? Biztosítani 
szeretnék jövő évre is az NB 
I-ben való bentmaradásukat. 
A papírforma szerint kedve­
zőnek ígérkezik az őszi sor­
solás. öt mérkőzésből hármat 
itthon és kettőt vidéken ját­
szanak. Hazai környezetben 
fogadják a PEAC, a Vasas és 
a Spartacus csapatait. Idegen­
ben játszanak a Budapesti 
Tűzoltó és Tipográfia együt­
tesével. Jelenleg a csapatot 
nem fenyegeti a kiesés veszé­
lye, de sosem lehet tudni. Ép­
pen ezért a jó felkészülésük 
lehet ennek a biztosítéka, 
hogy jövő évben is az élme­
zőnyben maradhassanak. Baj­
nokság előtt Lénárd az orszá­
gos bajnokság középdöntőjé­
ben szerepel a várakozásnak 
megfelelően. Döntőbejutása 
meglepetésként hatna. A szak­
osztály az elmúlt időben kül­
földön is képviseltette magát, 
Ribli Zoltán nemzetközi mes­
ter személyében, aki a ma­
gyar válogatottal Jugoszláviá­
ban szerepelt az EB selejtező 
csoport mérkőzésein. Két al­
kalommal játszott, mindkét 
játszmáját megnyerte. Magyar- 
ország csapata bejutott az EB 
döntőmezőnyébe.

Mint a vezetők elmondották 
a bajnokság megkezdéséig 
több csaijatmérkőzést játsza­
nak. A csapat utoljára július­
ban játszott együtt és ezek az 
edzőmérkőzések jó alkalmat 
biztosítanak az erőfelmérés­
hez. K. M.

Lányok, asszonyok a tornateremben
Első foglalkozás október 4-én

A Pécsi Ércbányász SC és a 
tömegsport bizottság közös 
szervezése alapján október 4- 
én beindítja a régóta várt és 
ígért női tornát a 39-es dan­
dár úti iskola tornatermében. 
A kortól függetlenül jelentkez­
hetnek mind azok a dolgozó 
nők, akik igénylik és kedvet 
éreznek a sportág iránt. He­
tenként két alkalommal egy 
órás tornatermi foglalkozást és 
tollaslabda játékot biztosítunk 
testnevelő tanár felügyelete

A labdarúgók dr. Dunai edző útmutatását hallgatják

Szeretettel köszöntjük a verseny résztvevőit

Október 9-én, országos férfi lövészbajnokság Pécsett
A MÉV tömegsport bi­

zottsága egyetértésben a 
vállalat vezetőséggel és a 
szakszervezeti bizottsággal 
október 9-én országos íérti 
csapat és egyéni bajnok­
ságot rendez a II. sz. Bá­
nyaüzem lőterén. Első al­
kalom, hogy ilyen nagy­
szabású tömegsport ver­
senyt szervez vállalatunk. 
Az előkészületek lassan a 
befejezéshez közelednek. 
A versenyre tizenhat vál­
lalatot hívott meg a ren­

Hajrá előtt
a Bányász Kupa bajnokság 

fl Kutató-Mélyfúró Üzem csapata három ponttal vezet
Még három forduló és be­

fejeződik az 1971. évi Bányász 
Kupa kispályás labdarúgó baj­
noksága. A csapatok a vég­
hajrához érkeztek, a III-as 
üzem' és a Kutató-Mélyfúró- 
sok a bajnoki címért, a többi 
üzem csapatai a jobb helye­
zésekért küzdenek. Pillanat­
nyilag a Kutató-Mélyfúró U. 
együttese vezet három ponttal 
és ha figyelembe vesszük, 
hogy a III-as üzem október 
11-i fordulóban szabadnapos 
lesz, úgy a kutatósok előnye 
öt pont. A meglepetés a le­
vegőben lóg! A Bányász Ku­
pa történetében, de az üzem 
életében is egyedülálló eset 
lehet a bajnoki cím megszer­
zése. Végleges választ csak az 
utolsó fordulóban kaphatunk, 
ugyanis akkor kerül sor a III- 
as üzem és a Kut.-Mélyf. U. 
csapatának összecsapására. A 
tabella közepén is nagy a ver­
senyfutás a helyezésekért. Kü­
lönösen a harmadik helyért 
a központ és az ÉDU csapatai 
között. Az alsó régióban is 
nagy harcra lehet számítani, 
itt elsősorban a két IV-es 
üzem és az őket követő Ba­
konya és Szolgáltató tizem 
csapatai közölt. A Kis.-Kut. 
csapata az idei bajnokságban 
nem játszik szerepet, figye­
lemre méltó a fiatalításuk, jövő­
re már többet követelnek. Van 
ennek a bajnokságnak szépség­
hibája is. Elsősorban az aktív 
sportolók szerepeltetése, amely 
a BK szabályai szerint meg nem 
engedett. A bajnokság folya­
mán négy csapattól kellett 
két-két büntető pontot elven­
ni ilyen játékos szerepelteté­
se miatt. Szembetűnő a csa­
patokon belüli tarka öltözet 
is. Ezen minél előbb változ­
tatni kell. Erre meg is van 
a lehetőség az újjonnan fel­
épült tömegsport szertár segít­
ségével akkor, ha az üzemi 
szakszervezeti bizottságok a 
jövő évben két garnitúra sze­
relést vásárolnak csapataik ré­
szére. A további pótlásról, va­
lamint a szerelések mosatá­
sáról az Ércbányász SC gon­
doskodik.

mellett. Az első foglalkozás 
időpontja október 4-én, hét­
főn 19 órától. A másik fog­
lalkozási nap idejét az első 
foglalkozáson közöljük. Kér­
jük nödolgozóinkat, hogy mi­
nél többen jelentkezzenek az 
üzemi szb sportfelelőseinél, 
vagy a foglalkozás helyszínén. 
A tornával kapcsolatos részle­
tesebb felvilágosítást Kovács 
Miklós ad a 7-271-es telefonon.

dező bizottság, idáig hat 
vállalat nevezése érkezett 
meg. Az eredeti terv sze­
rint női versenyre is gon­
doltunk, de benevezők hiá­
nyában erre nem kerül 
sor.

A csapatok versenye 
reggel 9 órakor kezdődik 
Bakonya korszerű lőterén. 
A csapatok létszáma 5 fő, 
igazolt versenyző a bajnok­
ságon nem vehet részt. A 
verseny végrehajtása: nyílt 
irányzékú, céllövő kispus-

Bányász Kupa állása

I. Kut.-Mf. 12 11 1 - 38:12 23
2. III. üzem 13 9 2 2 68:22 20*
3. Központ 13 8 - 5 39:34 16
4. ÉDÜ 13 7 - 6 45:38 14
5. IV. ü. I. a. 12 4 2 6 24:31 10*
6. IV. ü. IV. a. 12 4 2 6 29:46 10
7. Szóig. ü. 13 4 1 8 23:32 9
8. II. üzem 12 2 4 6 18:44 8*
9. Kis.-Kut. 12 - 2 10 17:42 2*
A *-gal jelölt csapatoktól két 
büntető pont levonva.

Góllövők állása: 27 gólos
Fledrich (III-as üzem), 18 gó­
los Horn (IH-as üzem), Si­
mon (ÉDÜ), 17 gólos Arató 
(Központ), 16 gólos Baumann 
(Kut.-Mélyf.), 14 gólos Szukk 
(IV. üzem IV. akna).

K. M.

0:3-r öl 12:4
Sportélet

a Szolgáltató Üzemben
„Óriási” labdarúgómérkő­

zés zajlott le a közelmúlt­
ban a Vasútépítők és a 
KISZ-fiatalok között. A néző­
téren egy-két vasútépítő druk­
ker lézengett. A KISZ-esek 
nem sok reményt tápláltak az 
eddig legyőzhetetlen Vasút­
építőkkel szemben. A bíró síp­
jele jelzi a mérkőzés kezdetét. 
Hadnagy Géza, az ellenfél cen­
tere óriási irammal száguld a 
labdával. Csak egy porfelhő, 
és a bíró Jelez - 1:0. Ez így 
megy sorozatosan. Az első 
félidő 15. percéig 3:0-ra vezet­
nek a vasutasok, - óriás) az 
örömük. Hadnagy lelkesen 
buzdítja tovább a játékosokat, 
ám a jó öreg természet mint­
ha a KISZ-fiatalok oldalára 
pártolt volna. Nagy a hőség, 
a vasutasok nem bírják az 
iramot. Na most fiúk, most 
mutassátok meg mit tudtok! 
— és íme fordul a kocka, meg 
lett az első KISZ-es gól, 3:1, és 
szinte minden második perc­
ben újabb és újabb gólokat 
kapnak a vasutasok. Első fél­
idő 8:3.

• A pár perces szünetben a 
KISZ-titkár lelkesíti a fiúkat. 
Jól van fiúk, csak így tovább, 
ez a sörmeccs már a mienk.

Kezdődik a második félidő. 
A fiatalok megint új erőre 
kapva hajtanak, 10:3. A vas­
utasok fel akarják adni a já­
tékot, ám véletlenül rúgnak 
egy gólt, 10:4. Ok is remény­
kednek, de hiába, kemény fiúk 
a KISZ-esek. Mire a bíró a 
játék végét jelzi 12:4 az ered­
mény. Ilyen csúnya vereséget 
még a Hadnagy brigád nem 
szenvedett.

KOCSIS GABOR

kával 50 m-re, fekvő test­
helyzetből, szabadkézből 7. 
sz. lőlapra, három próba 
cs 10 értékelt lövés leadá­
sa, 15 perc alatt.

A verseny védnöke: Tó­
ka Jenő elvtárs. Rendező 
bizottság elnöke: Rácz
Gyula vállalati szb-titkár 
elvtárs.

A verseny célja: a Nagy 
Októberi Szocialista Forra­
dalom méltó megünneplé­
se mellett népszerűsíteni a 
lövész sportot és lehetősé­
get biztosítani a bányaipa­
ri vállalatok tömegsport 
keretein belül működő lö­
vészcsapatok részére a ma­
gasabb szintű versenyzés­
re. Bízunk benne, hogy 
vállalatunk , kezdeményezé­
sével új és hasznos moz­
galom indul el.

K. M.

Sporthírek
Jól kedzték az asztalitenisze­

zők. Szeptember 5-én megkez­
dődött az asztalitenisz NB I. 
őszi bajnoksága. Ércbányász 
csapata az első mérkőzésen 
24:1 arányban győzött a Du­
naújvárosi együttese ellen. Egy 
héttel később Budapesten a 
Pénzügyőr csapata ellen 19:6 
arányban diadalmaskodtak. 
Győzelmeikkel továbbra is ver­
senyben maradtak a vidék leg­
jobbjai címért Kaposvár együt­
tesével.

Vállalati asztalitenisz egyéni 
bajnokság megrendezésére ke­
rül sor a tömegsport bizottság 
szervezésében. Október 21-én 
a hői, 22-én a férfi verseny­
zők mérhetik össze tudásukat, 
a mérkőzések mindkét napon 
16.00 órai kezdettel a központ 
műszaki klubjában lesznek 
megtartva. A versenyre jelent­
kezhetnek azok a versenyzők, 
akik az üzemi versenyen az 
első hat között végeztek. 
Jelentkezés és sorsolás a hely­
színen.

A Horgász Világbajnokság 
sikeres rendezésében vállala­
tunk dolgozói is részt vettek. 
Három dolgozónk csoportve­
zető volt, hét fő pedig ver­
senybíróként működött közre.

K. M.

MECSEKI ÉRCBÁNYÁSZ

A Mecseki Ércbányászati Váll. 
dolgozóinak lapja.

Felelős szerkesztő: 
Tóth Béla

Szerkesztő:
Ragoncsa János 

Szerkesztőség: 
Munkásszálló A épület I. 5. 

(Pécs, ni., Hajnóczy u. 35.) 
Telefon: 14-61 Vállalati: 147 

Kiadja:
a Baranya megyei Lapkiadó V. 

Felelős kiadó:
Braun Károly 
Telefon: 15-32, 15-33

Előfizethető
a szakszervezeti bizalmiaknál. 
Előfizetési díj egy éyre 12,- Ft 

MEGJELENIK 
KÉTHETENKÉNT

MÉV Nyomda
Ftlelős vezető: Hangos Lajos

KERESZTREJTVÉNY
t

.1871. október 20-án — 100 éve — született Paul Valéry fran­
cia költő. Rejtvényünk vízsz. i„ függ. 1. és 19., valamint 
a függ. 32., 18. és 29. sorában két aforizmáját rejtettük el. 
Beküldendő az aforizmák megfejtése 1971. október 10-ig a • 
szerkesztőség címére. A helyes megfejtők között könyveket 
sorsolunk .ki.

Vízszintes: 14. Könnyű fegy­
verrel felszerelt harcos. -15. 
Háziállat. 16. Rágcsáló állatok. 
17.. A hegedű tartozéka (név­
elővel). 20. Harc. 21. Becézett 
férfinév. 22. Férfinév. 26. Hí­
res gyomai nyomdász volt. 27. 
Helyhatározó szó. 28. Fordítva
hasonlít. 30..............Sumac. 31.
Téli sport. 32. Folyam ágy. 
33. Csomagoló eszkjkc (ék. 
hiány). 35. Igekötő. 35: Kérdő­
szó (többes szám). 37. Mezei 
állat. 39. Síkidom. 40. Indulat­
szó. 42. N.E.U.S. 44. Békés­
csabai nyomdász volt. 46. Há­
ziállat. 47. Igekötő. 48. Kever­
ve érdes. 50. Valóság. 51. Ke­
resztül. 52. Igekötő. 53. Hit­
vány ló. 55. Nóta. 56. Kicsi­
nyítőképző. 58. Kevert menü. 
60. Hologén elem, névelővel. 
62. A.I. 63. Kelet közepe. 65. 
Pedagógusok táncos összejöve­
tele. 67. Majdnem akta. 68. 
Duplázott igekötő. 70. Gyorsan 
távozik (betűcsere). 71. Város 
az NSZK-ban. 72. Zavarosan 
mesél! 74. Méreg. 75. Megerő­
sít. 77. Lantán vegyjele. 79. 
Újság — oroszul. 80. Mértani 
elemek.
Függőleges: 2. Nyomában lép­
ked. 3. Kortyolt. 4. Idősebb 
asszony. 5. Ételízesítő, névelő­
vel. 6. G.Z. 7. Kötőszó. 8. Szi­

HÍREK
— Az 1971/72-es oktatási 
évben is megrendezik a 
munkaügyi döntőbizottsági 
tisztségviselők továbbképző 
tanfolyamát. A tanfolya­
mon résztvevő tisztségvise­
lők hasznos ismereteket 
szerezhetnek a gyakorlati 
munkájukhoz.
— A II .sz. Bányaüzemből 
47 fő jelentkezett az álta­
lános iskola 7—8. osztályá­
nak elvégzésére.
— 57-en vettek részt azon 
a budapesti kiránduláson, 
amelyet a II. sz. Bánya­
üzem szakszervezeti bizott­
sága szervezett a Vadászati 
Világkiállítás alkalmából.
— Szeptember végén a 
városi pb rendezésében ta­
pasztalatcsere céljából ta­
lálkoznak a vállalatok nő­
felelősei.
— A II. sz. Bányaüzem 
ágit. prop. bizottsága mun­
kaértekezletet tartott a so- 
ronkövetkező feladatok fel­
mérésére, és a munkamód­
szerek meghatározására.
— Szeptember 18-án a Ku­
tató-Mélyfúró Üzem KISZ- 
szervezete, az ÉDÜ IV.— 
V. KISZ-alapszervezetével 
közösen, harci túrát szer­
vezett a KISZ Vili. kong­
resszusa tiszteletére. A 
Központ — Tettye — Dö- 
mörkapu — Kisrét útvona­
la versenyen hat csapat 
közül a KMF I. csapata 
győzött.

bériai folyó. 9. G.E. 10. O.G.C. 
11. Keskeny rész! 12. Nemes 
fém. 13. Hullája. 22. Fordított 
német névelő. 23. Keverve
nyer. 24. M.O. 25...........Dashan. ■
hegycsúcs Etiópiában. 28. Csa­
vargat. 34. Görbület, úthajlat. 
38. Közterület. 41. Rangjelző. 
43. U.S. 45. Mássalhangzó ki­
ejtve. 46. Éneklő ' szócska. 49. 
Azonos betűk. 54. Kis bárány. ’ 
57. Eltulajdonít. 59. Friss kele­
tű. 61. Szemmel érzékel. 62. 
Sportoló. 64. Keverék. 66. Föl­
det túr. 67. Nem távol. 69. 
Napszak. 71. K.R.Z.A. 73. É.Ü.D. 
74. A.A.N. 76. Cink vegyjele. 
77. Igekötő. 78. Névelők. 79. 
G.O.

Juhász Károly

A szeptember 1-i számban 
közölt keresztrejtvény helyes 
megfejtése:
„Megtettük, mit a bányászbe­

csület
megkövetelt; mehetünk emelt 

fővel,
még akkor is, ha nem tettünk 

csodát.” •
Könyvjutalomban részesült: 

Szépe Klára (Központ), Ko­
vács István (Kis.-Kut. Üzem), 
Maul János (II. bányaüzem).

J. K.

—■ A Kutató-Mélyfúró ü. 
KISZ-szervezete október 
14-én üzemi ulti-versenyt 
rendez, a műszaki klub­
ban. A verseny iránt már­
is nagy az érdeklődés.

HÍREK
A III-AS ÜZEMBŐL

— Most zajlanak a KISZ 
VIII. kongresszusa doku­
mentumait tárgyaló alap- 
szervezeti taggyűlések üze­
münkben. A kongresszusi 
levél kérdéseinek feldolgo­
zása kapcsán sok értékes 
és hasznos javaslat kerül 
felszínre. Az észrevételeket 
továbbítani fogjuk a KISZ 
Központi Bizottságához.
— A III-as üzemi „Corvin 
Ottó” gépészeti szocialista 
brigád Kis Barna László 
vezetésével a KISZ VIII. 
kongreszusa tiszteletére lő- 
versenysorozatot kezdemé­
nyezett a részleg többi 
szocialista brigádjainak 
részvételével. Itt említjük 
meg, hogy a III-as üzemi 
munkásőrök- lehetőséget 
kaptak arra. hogy az üze­
mi lőtéren készüljenek fel 
az őszi lőgyakorlatokra.
— 1971. szeptember 18-án 
délután a Ságvári Endre 
Művelődési Házban négyes 
névadót tartott a III-as 
üzemi nőtanács. .Az ünne­
peltek a következők vol­
tak: Gáva Tünde, Szluka 
Gábor, Tischler Szilvia és 
Turcsi Károly.

:<
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ÉLETÜNK - UTUNK”

Tartalomból:

Keressük a lehetőséget 
a további 
lakásépítésekre

Mit olvasunk?

Hasznos kezdeményezés 
az ÉDÜ-ben

Az aranydiplomás 
brigád

Az ércszállítók

Készülődés
az országos férfi
lövészbajnokságra

A fegyveres erők napján
A mi számunkra a fegyveres erők napja minde­

nek előtt azt jelenti, hogy az egész nép kifejezi meny­
nyire magáénak érzi a hadsereget, a határőrséget, kar­
hatalmat, a rendőrséget és a munkásőrséget. A ma­
gyar fegyveres erők napja azt a gondolatot is ébreszti 
a szocialista rendhez hű magyar hazafiakban, hogy 
mennyire fontos, mennyire szükséges a világ vala­
mennyi becsületes emberének határozott összefogása az 
imperializmus, a békebontás erői ellen.

Korunkban, amikor a népek szabadságáért, békés 
jövőjéért és a társadalmi haladásért harcoló szocialista 
országok állandó erőfeszítéseket tesznek a szocialista 
rend és a béke védelmében, a világ másik felében egy­
re fokozzák agresszív tevékenységüket az imperializ­
mus erői.

Szeptember 29-hez közeledve szeretettel köszöntjük 
fegyveres erőink tagjait, akik együttműködve a baráti 
szocialista államok fegyveres erőivel szüntelenül kép­
zik, erősítik harckészségüket, hogy megvédjék szere­
tett hazánkat bármilyen ellenséges támadástól, kárte­
véstől. A jelenlegi nemzetközi helyzet feszültsége, az 
imperialisták háborús mesterkedései késztetnek ben­
nünket arra, hogy fokozott figyelmet fordítsunk min­
dennapi munkára, a lakosság, elsősorban pedig a jövő 
nemzedéke, az ifjúság hazafias honvédelmi nevelése, 
a haza védelmére való felkészítésre. Csak így ünne­
pelhetjük méltó módon fegyveres erőinket, csak így 
köszönthetjük azokat, akik alkotmányos kötelességei­
ket teljesítve, vagy hivatásuknak élve őrzik békénket, 
szocialista fejlődésünket.

Panov József

JUHÄSZ KAROLY

Mindezt tőlük tudtam 
meg, amikor féltettem a 
kérdést, hogy hogyan to­
vább? Mit csinálnak majd 
akkor, ha beáll a rossz 
idő, eső lesz, hideg, majd 
később havazik? Hová 
mennek ezek a gyerekek, 
hol tudnak találkozni, mi­
vel tudják majd délután­
jaikat eltölteni?

A válasz nyilvánvaló. 
Rossz idő esetén és télen 
ezeknek a gyerekeknek 
nincs helyük. A mai mo­
dern lakásokban nincs hely 
ennyi fiatal számára, te­
hát egymást nagyobb cso­
portokban nem kereshetik 
fel. Tagadhatatlan, hogy 
szombat-vasárnaponként a 
Ságvári Művelődési Ház­
ban van tánc, mely ren­
dezvényeket ők is látogat­
ják. Ez azonban csak 
tánclehetőség, másrészt a 
hét többi napjain nincs 
egész Uránvárosban egy 
helyiség, ahol ezek a gye­
rekek szabadidejüket eltölt- 
hetik! Elmondták, hogy ké­
réssel fordultak az ügyben 
a III. kerületi tanácshiva­
talhoz, de azt a. választ 
kapták, hogy nincs ilyen 
helyiség. Ezt annál is fur­
csábbnak találjuk, mert az 
uránvárosi házak pincéi­
ben gomba-módra szapo­
rodnak el a különböző cé­
gek raktárai, másrészt egy­
re több helyen találnak 
egyesek helyiségeket, ma­
guknak fusizók, vagy egyéb

magánműhelyek. Enyhén 
szólva kissé meglepőnek 
hangzik ezek után, hogy 
nincs mód egy ifjúsági 
pince-, vagy padlásklub ki­
alakítására.

KOMOLY SZÁNDÉK
Akaratban, munkakész­

ségből részükről nincs 
hiány. Ezekben a fiatalok­
ban komoly a szándék egy 
ifjúsági klub megszervezé­
sére. A tanácstól kapott 
elutasító válasz után el­
mentek a MÉH-telepre, és 
alkudozni kezdtek egy ki­
mustrált autóbusz karosz- 
szériára. Az autóbusz ára 
kilogrammonként 5 forint 
volt, és ezeknek a gyere­
keknek kevés a pénzük. 
„Tetszik tudni, milyen fe­
ne nehéz egy ilyen autó­
busz?”

Tehát ez sem sikerült. 
Nem tudom persze, hogy 
az illetékes . hatóságok mit 
szóltak volna, ha városré­
szünk valamelyik parkjá­
ban feltűnik ez az ütött- 
kopott autóbusz-karosszé­
ria, de én a magam ré­
széről az ötletet óriásinak 
tartom, és kicsit megható­
nak. Nyilvánvaló ezek a 
fiatalok megérdemelnek 
egy helyiséget valahol az 
Uránvárosban. Van közöt­
tük, aki ért a szobafestés­
hez — majd kimeszeli a 
helyiséget. Van közöttük 
villanyszerelő — majd fel-

teszi a lámpákat. A lá­
nyok örömmel vállalják a 
helyiség tisztántartását. 
Mindegyikük hozna magá­
val valamilyen ülő-alkal- 
matosságot hazulról. Bár­
mely intézmény, amely 
vállalná a klub patronálá- 
sát, megadhatná a klub­
szabályokat, s ezeket köte­
lezővé tehetné. Sehol nem 
zavarnák a lakókat, hiszen 
este 9-kor zárórát lehetne 
csinálni — most sincsenek 
kint később az utcán. Adott 
esetben szívesen fizetnének 
méltányos összeget a klub 
bérléséért is.

SEGÍTSENEK 
A KERÜLET 
ILLETÉKESEI

Ez tehát a helyzet. Nincs 
még kultúrcentrumunk, 
sőt előreláthatólag hosszú 
ideig nem is lesz. Adjunk 
tehát segítséget az olyan 
fiataloknak is, akik nem 
tömörülnek valamilyen 
szakkörbe, vagy sportkör­
be, hiszen mindannyiunk 
érdeke azt kívánja, hogy 
ezek a gyerekek, de azok 
is, akik most még általá­
nos iskolába járnak, ne az 
utcán nőjenek fel.

Bízunk benne, hogy 
ezt a jóakaratot fiataljaink 
előbb-utóbb megtalálják.

Érdi Krausz Gábor

„Táborozás” Orfűn
A KISZ VIII. kongresszusára készülünk

A KISZ VIII. kongresz- 
szusa jelentős esemény lesz 
az ország fiataljainak éle­
tében. Az 1970. februári 
párthatározat óta különös 
figyelem kíséri a fiatalok 
tevékenységét. Az ifjúsági 
törvényt az országgyűlés el­
fogadta. Ilyen előzmények 
után több munka, nagyobb 
odaadás szükséges a kong­
resszus előkészítéséhez. A 
KISZ Központi Bizottsága 
szinte az egész ifjúsági 
mozgalmat érintő tíz kér­
dést intézett a fatalokhoz. 
E kérdések feldolgozása 
nem kis feladatot rótt 
KISZ-vezetőinkre. E műn­
ké megkönnyítését segítet­
te a vállalati KlSZ-bizott- 
ság szeptember 8—12 kö­
zött megszervezett tovább­
képzése. A továbbképzésen 
a vb-tagok, a csúcs- és 
alapszervi titkárok vettek 
részt.

A vállalat orfűi vízitele­
pe csendes,- szinte teljesen 
kihalt. Lakatlanok a kör­
nyező üdülők, vikkendhá- 
zak is. A parton is csak 
egy magányos pecás pró­
bálja szerencséjét. Ezt a 
nyugodt, őszi hangulatot 
autóbusz berregése veri 
fel, majd a gépkocsiból ki­
szálló KISZ-esek honfogla­
lása kezdődik meg. A sze­
rencsésebbek a kőházba, 
mások pavilonokba költöz­
nek. Másnap, 9-én reggel 
megkezdődik a komoly 
munka. Tukora István 
megnyitója után három 
Órás előadás következik 
gyakorlati bemutatóval a 
Kongresszusi Levél feldol­
gozásáról, majd Baráth 
László előadása a KISZ 
ágit. prop. munkájáról.

Szeptember 10.: egy dél­
előtt Tóka elvtárssal. A 
vállalat igazgatója öt órán 
keresztül válaszolt a KISZ- 
vezetők olykor nem is 
könnyű kérdéseire. Másnap 
reggel Kovács és Bugyik

elvtárs látogat a táborba. 
Ismét válaázt kap minden 
KISZ-vezető az őt érdeklő 
kérdésekre. Ez után három 
egy órás előadás követke­
zik: a KISZ termelést segí­
tő mozgalomról, kulturális 
és pénzügyi tevékenységé­
ről. Előadók: Kollár János, 
Kresz Mátyás és Martin- 
kovics Márta. Este tábor­
tűz.

Vasárnap konzultáció, 
majd a futball-bajnokság 
döntői következtek'. A Ill­
as üzemi KISZ-titkárok 
csapata, a labdarúgó ha­
gyományokhoz híven meg­
nyerte a tábori bajnoksá­

got. Délután hat órakor 
megérkezett a vállalati 
„gyorsjárat”. Pilótája Er­
nő bácsi. Vége a tovább­
képzésnek. A résztvevő tit­
károk egyöntetű vélemé­
nye, hogy az Orfűn eltöl­
tött négy nap hasznos volt. 
A továbbképzés a kong­
resszusi dokumentumokat 
tárgyaló taggyűlések lebo­
nyolításához igen nagy se­
gítséget adott.

A résztvevők ezúton is 
szeretnék kifejezni köszö- 
netüket az illetékeseknek 
a továbbképzés megvalósí­
tásáért.

—lai—

Készül az Endresz György utcában a bútorraktár

Vájárvetélkedő a III- as üzemben
A termelést segítő moz­

galmaknak szép hagyomá­
nyai vannak üzemünkben. 
A gazdasági vezetés és a 
társadalmi szervek messze­
menő erkölcsi és anyagi 
támogatásban részesítik 
esztendők óta ezeket a kez­
deményezéseket, megmoz­
dulásokat. A KISZ VIII. 
kongresszusa tiszteletére 
szeptember 17-én és 20-án 
zajlott le a „Ki minek mes­
tere” üzemi vetélkedő a 
vájár szakmában. Pozitív 
tényként könyvelhető el, 
hogy a tavalyi létszámnál 
jóval többen, 44*en nevez­
tek. A versengés a gyakor­
lati tudás bizonyításával 
kezdődött szeptember 17- 
én. A megjelenteket sorso­
lás alapján három fős csa­
patokba osztották, s szin­
tén sorsolás alapján kap­
tak munkahelyet. Az öt 
fős gyakorlati zsűri jelen­
létében kiemelkedő ered­
mények születtek. 220 szá­
zalékos teljesítménnyel és 
a szakmai totó kérdések­
re adott helyes válaszokkal 
Gyarmati József került az 
első helyre.

Jellemző a feszített mun­
katempóra, hogy a gyakor­
lati rész utolsó helyezett­
je is 149,3 százalékot telje­
sített. Nagy izgalmak kö­
zepette, szeptember 20-án 
került sor a vetélkedő el­
méleti részének lebonyolí­
tására. A 17-én legjobban 
szereplő 20 fiatal vájár a 
zsűri előtt igyekezett bizo­
nyítani felkészültségét. A 
selejtezőben megfogyatko­
zott gárda öt kérdéscso­
portban — balesetelhárítás, 
munkavédelem, szakmai 
totó, ABBSZ-ismeret, poli­
tikai totó, robbantástechno­
lógiai utasítások —■ gyűj­
tögette a pontokat. Ezután 
következett a vetélkedő

döntője, ahová a tíz leg­
több pontot szerzett ver­
senyző jutott.

A zsűri, Varga Ernő biz­
tonsági mérnök elnökleté­
vel, szigorúan, de igazsá­
gosan pontozta a kérdések­
re adott válaszokat. A zsű­
ri elnök jó pedagógiai ér­
zékére vall, hogy a helyes 
és teljes választ (részletes 
kommentárral), tanulság­
ként elmondotta, amennyi­
ben egy-egy versenyző 
helytelen választ adott. 
Ahogy fogytak a kérdések, 
úgy élesedett a harc. A 
döntő öt kérdéscsoportjá­
ban (ÁBBSZ, geológiai, 
geofizikai ismeretek, bizto­
sítási technológiai, szolgá­
lati utasítások) végig 
egyenletes teljesítményt 
nyújtva Huszár János vá­
jár adta a legtöbb helyes 
választ, így ő lett az 1971. 
évi üzemi vájárvetélkedő 
győztese. A további helye­
zettek: 2. Hegedűs Lukács, 
3—4. holtversenyben Balá- 
zsovics Sándor és Kővágó 
József, 5. Bodonovics Já­
nos, míg a 6. Gyarmati Jó­
zsef lett.

A vetélkedő minden 
résztvevője oklevelet ka­
pott, az első hat helyezet­
tet pedig összesen hatezer 
forint jutalomban részesí- 
tette az üzemvezetés.

A remek teljesítmények­
ért, a jó szakmai felké­
szültségért ezúton is köszö- 
netünket fejezzük ki min­
den egyes résztvevőnek és 
közreműködőnek. Remél­
jük, az október hónapban 
lebonyolításra kerülő vál­
lalati vájárvetélkedőn — 
melyet szintén a III-as 
üzemben rendeznek meg — 
hasonló szép eredményeket 
produkálnak versenyzőink.

H. I.

Kiállítás az Orvostudományi Egyetem aulájában
Budapest, Szeged után 

Pécsett is bemutatásra ke­
rült az „Életünk — Utunk” 
című politikai dokumen­
tum kiállítás, amelyet az 
MSZMP KB Agitációs és 
Propaganda Osztályának 
tervei alapján a Grafikai 
Alkotó Közösség készített 
el. A kiállítás célja a párt 
X. kongresszusán elhang­
zott tények, eredmények és 
problémák ismertetése, a 
IV. ötéves terv célkitűzé­
seinek propagálása. A té­
ma jellegéből adódóan sok 
a tényszerű adat, de ezek 
megtekintése nem fárasztó 
a sok kép, makett és gra­
fikai anyagok miatt. Az 
elmúlt tíz év minden lénye­
ges adata szerepel a kiál­

lításon, tehát jo segítség a 
tanuláshoz is.

A kiállítás hat fejezetre 
tagozódik: a társadalmi
életünk fejlődése; szocia­
lista demokrácia, államélet 
kérdései; szocialista gazdál­
kodásunk (ipari, mezőgaz­
dasági) eredményei; az 
életszínvonal és nemzeti 
jövedelem alakulása; tudo­
mányos-kulturális életünk 
fejlődése, valamint a nem­
zetközi kapcsolataink ala­
kulása elsősorban a KGST 
és a Varsói Szerződés ke­
retein belül. Az országos 
adatokat megyénk fejlődé­
sét illusztráló anyagok egé­
szítik ki. Megtalálhatók itt 
Zobák-akna képei —, amely 
a megye legnagyobb beru-

lld/aiad VUH ti Ilii uicvva 
tervben —, BCM makett­
je; Pécs városközpont, Szi­
getvár és Siklós egyes 
építkezésének makettjei; 
és az új üzemünk Petőc- 
akna képe is szemlélteti 
elért eredményeinket és 
közli célkitűzéseinket.

Az Orvostudományi
Egyetem aulájában (Pécs, 
Szigeti út 12.) levő kiál­
lítást október 2-ig naponta 
10—20 óra között tekinthe­
tik meg az érdeklődők. A 
kiállítás anyagát Pécs után 
Győrben, Miskolcon és 
Debrecenben is befogják 
mutatni.

„Ifjúsági klub” Újmecsekalján
Klubélet tizenkét négyzetméteren

Nem, nem túloznak a címek. Tényleg van ifjúsági 
klub városrészünkben, bár kissé különös körülmények 
között működik. Azokról a fiatalokról beszélek, akik 
jó idő esetén mindennap megszállják a Körösi Gsoma 
Sándor utcában levő régi autóbusz-várót. 25—30 fiatal 
lány és fiú, általában 15—18 évesek, rendszeresen ki­
ülnek délutánonként a már említett autóbusz-váróhe­
lyiségbe hordott padokra, és ott beszélgetnek, rádióz­
nak, dohányoznak, vagy különböző játékokat játsza­
nak. Vannak közöttük bőrmellényesek, hosszúhajúak, 
olyanok akiknek nyurga kezük-lábuk messze kilóg a 
ruhadarabokból, vannak álmodozó tekintetűek, vannak 
pattanásos arcbőrűek. Azonban valamennyien tiszták, 
rendesen öltözöttek. Mindannyian a környező házak la­
kói, szüleik közül s^kan dolgoznák a MÉV-nél, de so­
kan más vállalatoknál is. A gyerekek egy része még 
tanul, más része már dolgozik.

DE MI LESZ TÉLEN?
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Keressük a lehetőséget a további lakásépítésekre

Korunkra jellemző a versenyfutás az Idővel. A 
munkával járó leterhelés mellett dolgozóink sok 
olyan vállalkozást, ha úgy tetszik hobbyt (kertműve­
lés, építkezés, autózás stb.) végeznek, amelyek igen 
iecsökkentik a tanulásra, művelődésre jutó időt. A 
dolgozó nők leterheltsége még nagyobb. Munka után 
.jön » bevásárlás, főzés, mosás, takarítás, s így még 
a televízió-nézésre is alig jut idő. Joggal tehetjük 
fel tehát a kérdést: jut-e idő olvasásra, ha igen, 
mennyit és mit olvasunk?

Kedvező feltételek
A kérdésre nagyon ne­

héz válaszolni, hiszen szin­
te lehetetlen felmérni a 
problémakört. Néhány 
szakember véleményét, vá­
laszát kértük ki vállala­
tunknál, amelyet az aláb­
biakban közreadunk.

A Művelt Nép Könyvter­
jesztő Vállalat megbízásá­
ból Gaál József a Központ, 
az Ércdúsító Üzem és a II. 
rakodó dolgozói körében 
foglalkozik könyvárusítás­
sal. Arra a kérdésünkre, 
hogy hányán vásárolnak és 
milyen jellegű könyveket, 
az alábbiakat válaszolta:

— Mintegy 500 dolgozó 
vásárol rendszeresen köny­
vet, kedvező fizetési felté­
tel mellett részletre, há­
rom százalékos kezelési 
költség felszámítása nél­
kül. A forgalom egy kissé 
csökkent az elmúlt két év­
ben. A keresett könyvek 
összetételében igen lénye­
ges változás van. A külön­
féle hobbykkal kapcsolatos 
könyveket „felkapták”. 
Így pl. az autózással kap­
csolatban vásárolják a 
KRESZ-t/ autótérképeket, 
karbantartási irodalmat. 
Igen keresettek a kertész­
kedéssel, szőlőtermesztéssel 
foglalkozó könyvek is. Vál­
tozatlanul nagy sikere van 
a lexikális műveknek. A 
szórakoztató könyvek kö­
zött a krimik hódítanak. 
Sokan keresik a drágább, 
többkötetes műveket. Ked­
vező a tapasztalatom, hogy 
ezeket a műveket olvassák 
is, mert egymásnak ajánl­
ják a dolgozók olvasásra 
a jobb kiadványokat. A 
terjesztésben probléma, 
hogy az egyes sorozatok
— pl. Jókai összes művei
— igen vontatottan kerül­
nek kiadásra. Hiánycikkek­
nek mondhatnék tevékeny­
ségi körömben a földgömb 
és a különféle atlaszok. A 
megjelenő művekről a dol­
gozók általában tájékozot­
tak. Ez azt bizonyítja, 
hogy a különféle tájékoz­
tatókat, könyvismertetőket 
is figyelemmel kísérik.

Politikai irodalom
A politikai irodalom ter­

jesztésével, a Kossuth 
Könyvkiadó kiadványainak 
árusításával az üzemi 
könyvterjesztők foglalkoz­
nak. Közülük Czinszki Fe­
renc elvtárs véleményét 
közöljük, aki kapcsolatot 
tart a többi terjesztővel is. 
A problémákat így foglal­
ja össze:

— A Kossuth Könyvki­
adó kiadványai általában 
nem felelnek meg dolgo­
zóink igényének. Nagyon 
sok külföldi munkásmoz­
galmi, politikai jellegű 
könyvet adnak ki, amely 
után nem igen érdeklőd­
nek dolgozóink. Kivétel 
volt talán Zsukov: Emlé­
kek, gondolatok c. könyve, 
valamint Alexander Werth: 
Oroszország nagy háborúja 
c. műve, amelyből nagy 
volt a kereslet. Sokan vá­
sárolják az Univerzum 
könyvtársorozat könyveit 
is. A belpolitikai jellegű 
kiadványok — amelyek a 
dolgozók széles rétegeivel

Van -e időnk olvasni?

Mit olvasunk?
Könyvterjesztők, könyvtárosok válaszolnak

foglalkoznak (pl. lakásren­
delet, nők és ifjúság hely­
zete) — szintén keresettek. 
Nagy sikert aratott a nők 
körében a Szakácskönyv és 
a Kötés—horgolás című 
kiadvány. Vásárolják még 
a krimiket, az útleírásokat, 
valamint a miniatűr köny­
veket. Vállalatunknál a 
múlt évben 107 000 forint­
ért vásároltak a Kossuth 
Kiadó könyveiből. A for­
galom üzemenként igen el­
térő. Kiemelkedő a Szolgál­
tató Üzem’ 21 000 forintos 
forgalma. A központban a 
múlt évben tíz ezer, 
idén az első félévben öt 
ezer forint volt a forga­
lom. A II. sz. bányaüzem 
19, illetve 9 ezer forint 
volt a forgalom a hasonló 
időszakban. Más üzemek­
ben lényegesen kevesebb 
volt az árusítás (pl. Kuta­
tó-Mélyfúró Üzemben 1970- 
ben 1474 forint). Nyilván­
való, hogy a forgalom 
mértéke nagyban függ a 
könyvterjesztők aktivitásá­
tól is.

Műszaki könyvek
A vállalat műszaki 

könyvtára ez év tavaszán 
a munkásszállóba költözött. 
Itt biztosítani lehetett a 
korszerű elhelyezést, az ol­
vasó szobát, amely eddig 
még nem volt. Kérdésünk­
re — hogy mit olvasnak, 
milyen a könyvtár forgal­
ma — Adorján János 
könyvtárvezető válaszol:

— A könyvtár jelenlegi 
elhelyezése korszerűnek 
mondható. A szakkönyve­
ket az osztályok, üzemek 
igénye alapján rendeljük. 
A könyvtárnak mintegy 
300 rendszeres olvasója 
van. Napi átlagban kb. öt 
fő kölcsönöz könyveket. A 
kölcsönzési forgamat a 
szokványos statisztikával 
sajnos nem tudjuk mérni, 
mivel igen sokan több éve 
kint tartanak könyveket. 
Mintegy 1000 db könyv 
van kint, aminek lejárt a 
kölcsönzési ideje. Ezúton is 
kérem azok visszahozását. 
Üzemeinknél kihelyezett 
könyvtárak vannak, ahol 
szintén elég szép a forga­
lom. Az utóbbi időben 
az egyes szakmai könyvek

Elkeseredett pillanatában 
mondta ifjú barátom, akit 
az egyszerűség kedvéért 
nevezzünk Péternek.

— Tudod, legjobban sze­
retnék mindig idegenként 
élni az emberek között. 
Enyhén szólva meglepőd­
tem, voltaképpen azért, 
mert legtöbbre a társakat, 
az emberek barátságát be­
csülöm, és eddig Péterrel 
rokonnak éreztem' magam 
ebben a vonatkozásban.

— Az idegeneket szün­
telenül fogadják, észreve­
szik, egyszóval törődnek ve­
lük. Legalábbis egy akkora 
helyiségben, mint a miénk, 
ahol arcról te is, én is 
minden embert ismerünk. 
És tőlük még csak számon 
sem kérik, mit adtunk az­
ért,- hogy környezetük 
olyanná váljék, amilyen.

Már-már vitatkoztam 
volna vele, aztán eszembe 
jutott helyesebb, ha azon 
tűnődünk közösen: vajon 
miért szakadhat ránk az 
elkeseredettség, miért érez­
zük ridegnek mindennapi

mellett, az építkezéssel 
kapcsolatos könyveket ke- “ aresték a dolgozók. Az év gondolkodóknak nincs iga­
első nyolc hónapjában 1932 zuk' De va]on meSbecsul- 
db fogyóeszköz jellegű |
(kézikönyvként használha; 
tó) könyvet és 45 db doku­
mentációt adott ki a könyv­
tár. A könyvtár rendelke­
zik a legfontosabb hazai és 
külföldi folyóiratokkal.
Ezek iránt igen nagy az 
érdeklődés. Az említett idő­
szakban 1980 db folyóirat, 
illetve fordítás forgalom 
volt. Remélhető, hogy a 
folyóiratok beszerzésére 
fordított évi 120 000 forint 
megtérül a hasznosítható 
ötletek, a továbbképzés 
nyomán. Mindenesetre a 
könyvtár a dolgozók mű­
szaki továbbfejlődéséhez 
kíván segítséget adni.

A vállalat munkásszálló­
ban működő könyvtárának 
vezetője Arany Tóth Tibor 
elvtárs. Az itt feltett kér­

déseinkre az alábbi választ 
kaptuk:

— Az olvasók száma 
1970-ben 694 fő és a köl­
csönzött könyvek száma 
17 563 kötet volt. A köl­
csönzött könyvek száma 
emelkedő irányzatú, mivel 
az előző évben csak 15 110 
kötetet vittejc el az olva­
sók. Ezt az eredményt 
csökkenő munkásszállói 
létszám mellett érte el a 
könyvtár. A könyvtár itt 
is új felszerelést kapott ez 
évben. Lehetőség van a fo­
lyóiratok, sajtótermékek 
könyvtárban való olvasásá­
ra is, mivel erre külön 
részt rendeztek be. Az 
utóbbi időben igen sok le­
xikális jellegű művet kel­
lett beszerezni a dolgozók 
igényei alapján.

A kapott válaszokból — 
összefoglaló helyett — 
megállapíthatjuk, hogy 
dolgozóink olvasnak, mű­
velődnek. Az igaz, hogy az 
utóbbi időben számtalan 
hobbyt űznek, — s^ez nem­
csak látszólag, hanem a 
valóságban is igen leköti 
szabadidejüket — de a hob- 
bykat tudományosan űzik. 
Igyekeznek a szakirodal­
mat beszerezni, tanulmá­
nyozni. A jó könyveknek 
továbbra is meg van a va­
rázsa és kellemes szórako­
zást, kikapcsolódást bizto­
sítanak az olvasóknak.

Juhász Károly

Panaszosan idegen

Munkásszálló hírei
A DOLGOZÓK iskolája 

október 2-án, szombaton 
reggel 8 órakor indul, az 
A. épületben. A jelentke­
zők pontos megjelenését 
kérjük.

AZ ESZPERANTÓ alap­
fokú nyelvtanfolyamra még 
lehet jelentkezni B. épü­
let, I. emelet kultúrirodán. 
A négy hónapos nyelvlec­
ke tandíja 80 forint.

A TÖRZSGÁRDA meg­
becsülése érdekében a 
munkásszállóban nagyobb 
kényelmet biztosító négy­
ágyas szobát adnak a 
törzsgárda tagjainak.

A Szigéti úton még 80 
lakás kerül átadásra. Ezzel 
befejeződik vállalatunk ré­
szére az állami beruházás­
ból készülő lakásépítési 
program. Azonban még so­
kan várnak lakásra dol­
gozóink közül. Tud-e ten­
ni valamit az érdekükben 
a vállalat? Kevesebbet 
mint az előző időszakban. 
Állami bérlakásokat ezen­
túl már csak a tanácsok 
adhatnak. Más lakásépíté­
si formák kerülnek előtér­
be: a szövetkezeti és tár­
sasház építések. Társashá­
zak építése, mint azzal ko­
rábbi számainkban foglal­
koztunk vállalati támoga­
tással Szentlőrincen
már folyik. Szövetkezeti la­
kások építésére is nyílik 
lehetőség. A III. kerületi 
Tanács rendelkezésünkre 
bocsátotta a Veress E. és 
Építők útja közötti terület 
egy részét. A jelenlegi be­
tonüzem épületeitől Észak­
ra eső részen. E területet 
ingyen adja a tanács az 
építkezőnek, azonban fel­
tételei vannak: három K6 
típusú tízemeletes panel­
épületben összesen 180 la­
kást, valamint ABC áru­
házát, vendéglátóipari lé­
tesítményt és az épülete­
ket összekötő nyaktagok­
ban üzlethelyiségeket kell 
kiképezni.

Vállalatunk már talált 
olyan partnereket, akik a 
nem lakás jellegű építmé­
nyek költségeit vállalják. 
A lakóházakat pedig lakás­
szövetkezeti formában ki­

jük-e igazán azokat, akik 
nap-nap után velünk 
együtt tesznek, többet-ke- 
vesebbet közös dolgaink­
ért? És vajon ez az ide- 
genség-igény nem szemé­
lyes takargatása-e társakra 
vágyásnak, valami torz for­
dulattal azt hangoztatva 
kívánságként, amitől legin­
kább riadunk. Az idegen- 
ség ebben a fogalmazásban 
pontosan az ellenkezőjét fe­
jezi ki, azt irigyeljük a 
hozzánk érkező ismeretlen­
től, amitől magunk lennénk 
boldogok: a törődést! 
A messziről érkezőknek ud­
variasságból, figyelmesség­
ből, ellenszolgáltatás nél­
kül is bőven juttatunk, ma­
gunk pedig szűkölve zár­
juk el szívünket, mondván: 
ha simogatás nem éri, leg­
alább gyenge pontjait ne 
mutassuk.

— Legszívesebben idegen 
lennék — cseng fülemben 
a panasz. Legszívesebben 
megfosztanék mindenkit et­
től a magára mardott- 
ságtól, talán önzésből is, 
hogy soha ne fakadjak ha­
sonló panaszra.

Pálfalvi Gábor

A MÉV SZÁLLÓ kul- 
túrbizottsága „Szárnyaló 
versek a forradalomról” 
címmel szavalóversenyt 
rendez a bányász kulturá­
lis hetek alkalmából. A 
műsort Solymár Zita költő 
állította össze.

OKTÓBER 3-án, vasár­
nap a világhírű Gemenci 
vadrezervátum megtekinté­
sére autóbusz-túrát szervez 
Mezőfi János. A legutóbb 
lemaradt utasok elsődleges 
jelentkezését várjuk a kul­
túrirodán, B. épület I. eme­
let 17.

vánjuk felépíteni. A szö­
vetkezetbe belépő dolgo­
zóinkat kollektív szerződé­
sünkben előírt feltételek 
alapján támogatni kívánja 
vállalatunk a részesedési 
alap terhére. Azonban így 
is szükség lesz a belépés­
kor egy nagyobb összeg 
befizetésére. A szociálpo­
litikai kedvezmény, . mely 
az eltartottak számától 
függ, levonásba kerül a 
lakás árából. E kedvez­
mény nagysága gyermeken­
ként, vagy az öt éven be­
lül születendő gyermeken­
ként 30 ezer forint, egyéb 
eltartott esetében szemé­
lyenként 20 ezer forint. Az 
egyéni befizetés a vállalati 
támogatás és a szociálpoli­
tikai kedvezmény után 
visszamardó összegre OTP 
kölcsönt lehet felvenni. A

MŰTÉT
A fiatal lány már haza készül a kórházból, ahol ki­
vettek a vakbelet. Aggodalmasan kérdi a sebésztől:
— Doktor lir, látni majd a műtét helyét?
— Ez kizárólag magától fü gg ...

TERVEZÉS POFON
Két gyerek a jovorol _ Mon(jja uram milyen jo- 
abrandozik: » , » ,gon pofozta fel az en— Én havi 10 ezer forintot 
szeretnék keresni mint 
a papám!

— Mit mondasz?! A te pa­
pád havontá tízezret ke­

res?
— Nem, de ő is szeretne.

-mozi
októberi programjából

B. épület II. emelet TV-szoba 

Október 1-én
Kapaszkodj a fellcgckbe I. II.

Szovjet-magyar kalandos
filmvígjáték
Október 4-én

A Karbonárik
Magyarul beszélő olasz-fran­
cia film 
Október 8-án

Bűntény a Viavenctón
Magyarul beszélő olasz bűn­
ügyi film 

Október ll-én
A kezdet

Szovjet film. Kísérőműsor: 
Uzbég rapszódia

Előadások kezdete: 18.30 órakor

kölcsönre 120 ezer forintig 
2 százalékos, ezen felüli 
összegre évi 6 százalékos 
kamatot kell fizetni. A 
kölcsön visszafizetésének 
ideje 35 év.

A beruházási osztály ka­
pott megbízást, hogy az 
előzetes tárgyalásokat meg­
kezdje, jelenleg kereske­
delmi vállalatokkal, mint 
leendő társberuházókkal, 
valamint a lakásszövetke­
zetekkel folynak a megbe­
szélések. Ha elegendő 
igénylő lesz, és a társadal­
mi szervek megfelelőképp 
pártfogolják ezt, akkor 
1975. végéig elkészülhet ez 
a 180 lakás. Az építkezésbe 
való bekapcsolódás részle­
tesebb feltételeire még 
visszatérünk.

Gábor Mihály

fiamat?
— Sajnos nekem nem ada­

tott meg, hogy saját gye­
rekem legyen!

EGY FÉRJ:
— Nem értem, miért kell 

annyi pénzt kidobni a 
kutatásokra! A Marson 
nincs élet, nekem clhi- 
hetik ... Feleségem no­
teszában még egyetlen­
egy Mars-lakó telefon­
száma sincs feljegyezve.



1!M1. OKTÓBER 1. ÉRCBÁNYÁSZ 3

Sok szék közül a földön...

Telepi körkép Kővágószőlösön
Amíg egy gépkocsi elindul

Az ércszállítók
Ahogyan a lakók látják
mégis az Erdőért-tel tár­
gyalnak a patronálás ügyé­
ben. Elgondolkoztató...

AZ ILLETÉKESEK:
Tóth János tanácselnök: 
— Magam is telepi ta­

nácstag vagyok, ismerem a 
problémákat. Ezek * között 
vannak alaptalanok, mint 
pl. az áruellátásra vonat­
kozó panaszok. A húsellá­
tás jobb, mint Pécsen, az 
iparcikkellátás is jó. Igaz, 
hogy orvos nincs, ez azon­
ban átmeneti állapot. Az 
elhunyt orvos özvegye még 
az orvosi lakásban lakik. 
Jelentős anyagi áldozattal 
szereztünk számára Pécsen 
lakást, s az állásra pályá­
zatot hidettünk. De gyógy­
szertár tényleg nincs. Ez 
komoly hiányosság. A te­
lep csak közigazgatási 
szempontból tartozik a ta­
nácshoz. A PIK kezeli, az 
diszponál a lakások felett 
is. Bevételeink onnan nin­
csenek, így az adófizetői 
forrásokból képezett 260 
ezer forintos községfejlesz­
tési alapból nem vállalhat­
juk a telepi beruházások 
terheit. Láthatják, nekünk 
sincsenek megfelelő jár­
dáink, ^ultúrotthonunk. A 
teret is rendbe kellene hoz­
nunk. Mégis: a telepen 
gázcseretelepet létesítet­
tünk, bővítettük a hírköz­
lési hálózatot, csemetéket 
biztosítottunk a fásításhoz. 
Nem mi tehetünk róla, 
hogy a csemeték gondozá­
sa híjján kipusztultak. El­
ismerem egyébként, hogy 
tervezni kellene oda sok 
mindent: parkokat, pado­
kat, járdákat, fásítást, 
gyermekjátszóteret, s főleg 
a köztisztaság és közegész­
ségügy szempontjából szük­
séges beruházásokat. A vál­
lalati községfejlesztési hoz­
zájárulásokból azonban 
egy fillért sem láttunk, 
forrásaink tehát nincsenek. 

PIK, III. KERÜLET:
Tagadjuk, hogy vitás 

volna, kit terhelnek a te­
lep közterületi beruházásai. 
Természetesen a tanácsot. 
Csak a lakások és üzlethe­
lyiségek tartoznak hatás­
körünkbe. Biztosítjuk a 
közterületek tisztántartását 
is. A lakások karbantartási 
munkálatait eddig a szük-

I ségletnek megfelelő ütem­
ben és sorrendben végez­
tettük el. A munkákkal 
kapcsolatos kifogások le­
hetnek jogosak, de ezekért 
felelősséget nem vállalha­
tunk. Idegen kivitelezőkkel 
dolgoztatunk. Egyébként 
jövőre ütemeztük be a te­
lep teljes generálozását. 
MÉV, MUNKÁS ELLÁtAS:

Kire tartoznak a telepi 
beruházások? Csak azt tud­
juk biztosan, ránk nem! Mi 
a telepet átadtuk a PIK- 
nek.

RENDŐRŐRS,
III. KERÜLET:

A telep közbiztonsági 
helyzete az átlagosnál alig 
rosszabb. Hasonló problé­
mákkal az uránvárosban is 
találkozunk. A telepen 
azonban nagyobb vissz­
hangja van egy-egy rend­
kívüli ügynek, mint itt, a 
városban. Másrészt sokan 
járnak ki szórakozni Pécs­
ről is, és legtöbbször ők 
adnak okot a fellépésre. A 
helyzettel természetesen 
nem vagyunk elégedettek. 
Ezért fizetésnapok, rendez­
vények alkalmával meg­
erősített járőrökkel bizto­
sítjuk a közrendet. Mindez

Tíz modern ház harminc­
hat disznóól között. A so­
vány talajon legszebb nap­
jaiban sem zöld a gyep. 
Most, a szárazság után 
nyomai sincsenek. Néhány 
csenevész fa képviseli a 
növényzetet. No meg csip­
kebokrok a Golgota felé 
húzódó sívár domboldalon.
A község, melyhez a telep 
tartozik, nem látszik. S ez 
minden vonatkozásban igaz.
A község és a telep két 
külön világ. A 134 lakás 
6—700 lakója általában 
nem érzi itt rosszul magát. 
Ilyen-olyan panasza — per­
sze — mindenkinek van. 
Egyre többen vannak azon­
ban, akik úgy érzik, nem 
mennek rendjén a dolgok. 
Ezek közé tartozik Király 
Ernő is. így nyilatkozik:
— A telep rendezetlen. 
Parkok, padok, fák, gyer­
mekjátszóterek nincsenek.
A gyermekek a forgalmas 
autóúton játszanak. Kul­
túrterem, mozi, könyvtár 
nincs. Az egyetlen szóra­
kozási lehetőség a „Falato­
zó”. Ott azonban részeges­
kedés, duhajkodás folyik. 
Fiatalkorúakat, ittas sze­
mélyeket szolgálnak ki. A 
gyermekek gyakran tartóz­
kodnak ott szüleikkel. A 
fiatalság lehetőségei is kor­
látozottak. Van egy KISZ- 
helyiség, ez azonban kicsi.
A cukrászda, ahol csendes, 
kulturált szórakozásra nyíl­
hatna lehetőség, ugyancsak 
kicsi. A község kultúrháza 
rossz állapotban van. Nincs 
orvos. Négy községnek: 
Szőlősnek, Bakonyának, 
Töttösnek, Cserkútnak 
nincs gyógyszertára. A 
gyógyszerért Pécsre kell 
menni. Ez 12,20 forintos 
többletköltséget jelent. Az 
áruellátás nem kielégítő. 
Nincs készruha, méteráru. 
Cipőben és egyéb árucik­
kekben kicsi a választék. 
A közbiztonsági helyzet 
nem kielégítő. Rendszere­
sek a verekedések, garáz­
da cselekmények, családi és 
családok közötti perpatva­
rok. A körzeti megbízott 
egyedül képtelen rendet
tartani. A telep a PIK ke­
zelésében van. Egy gond­
nok és három takarító 
azonban kevés ahhoz, hogy ! 
a rendet, tisztaságot bizto- ' 
sítsa, a lakóépületek ren­
deltetésszerű használatát 
ellenőrizze. A lakáskarban­
tartás lassan folyik. Nehe­
zen jönnek ki, s még ne­
hezebben mennek el. A 
végzett munka minősége 
mégsem megfelelő.

MIT LÁTTUNK 
A HELYSZÍNEN?

Végignéztük az üzleteket.
Kulturáltak, szépek. Az 
eladók közvetlenek, udva­
riasak. Az árulista sokkal 
szélesebb skálájú, mint 
amire számítottunk. Ipar­
cikk-, élelmiszer-, húsbolt, 
cukrászda, italbolt, zöldsé­
ges, cipő javító, fodrászat — 
134 lakásra szép arány. 
Bementünk a napközis óvo­
dába. Láng Antalné, a ve­
zető óvónő mutatja meg a 
hajdani kultúrotthon helyi­
ségeiben elhelyezett üdítő, 
kis intézményt. Tíz évig, fe­
le ekkora helyiségben, nap­
közi nélkül működött az 
óvoda. Probléma? A kerí­
tés és az udvari játékok 
felszerelése. A pincében 
minden anyag megvan, 
nincs azonban olyan pat­
ronus, aki vállalná a fel­
szerelést. Bányászgyerekek 
járnak ide, köröskörül bá­
nyaüzemek vannak, most

azonban kevés ahhoz, hogy 
a telepen egészséges köz­
állapotok alakuljanak ki. 
Az üzemeknek dolgozóik 
iránti felelőssége nem szű­
nik meg akkor, ha azok a 
kapun kilépnek. Taggyűlé­
seken, pártnapokon ma­
gunk is szívesen közremű­
ködnénk a megfelelő neve­
lőmunkában. önkéntes 
rendőrök jelölésével is se­
gíthetnének bennünket az 
üzemek.

JÄRÄSI TANÁCS:
A MÉV és a PIK között 

létrejött egy megállapodás, 
amely 1967 elejétől a te­
lep egész területét 
a PIK kezelésébe adta. Ezt 
a megállapodást másodfo­
kon a megyei tanács is jó­
váhagyta. A PIK tehát 
a helyi tanácstól függetle­
nül, közvetlen kezelőjévé 
vált egy olyan lakótelep­
nek, amely működési terü­
letén kívül fekszik. Továb­
bi problémák forrása, hogy 
telekkönyvileg nem válasz­
tották szét a házhelyeket 
és a közterületeket. így 
most a maga szempontjá­
ból minden érdekeltnek 
igaza van. De a telep a 
sok szék között a pad alá 
esett. A 33/69. PM. ÉVM. 
ÁH. sz. r. értelmében a 
vállalatok jelentős összegű 
községfejlesztési hozzájáru­
lást fizetnek. Ezt a rende­
let szerint ott kellene fel­
használni, ahol képződik. 
Ez persze Kővágószőlős 
esetében túlméretezett len­
ne. de mindenképpen in­
dokolt volna, ha a jogos 
fejlesztési igényeket fel­
mérnék, tervesítenék és a 
megfelelő forrásokat bizto­
sítanák. A további kompli­
kációkat pedig azzal kel­
lene megelőzni, hogy az ér­
dekeltek bevonásával tisz­
tázzák a telep jogi helyze­
tét. ,»

MEGOLDÁS:
ILLETÉKESEK TETTEI 

PLUSZ LAKÓK
CSELEKVŐ EGYSÉGE
Ha tehát nem is min­

denben — egy dologban 
feltétlenül igaza van Ki­
rály Ernőnek: van ok bő­
ven, hogy valaki, aki kul­
turált, rendezett, szocialista 
szellemű közösségben sze­
retne élni, ne érezze jól 
magát a telepen. Eddig 
volt olyan perspektíva, 
hogy valaki a vállalat se­
gítségével bekerüljön a vá­
rosba. Ma már ilyen pers­
pektíva nincs. A telep la­
kosságának szilárd társa­
dalmi és politikai egység­
gé kell kovácsolódnia. Csak 
így valósulhat meg az a 
jogos igényük, hogy váro­
si kultúrát teremtsenek 
maguknak. Csak így ismer­
hetik fel és védhetik meg 
közösségi érdekeiket. Tény, 
hogy a telep közigazgatási- 
la,o a községhez tartozik, 
de anyagilag a PIK-nek 
gyermekei és hogy ne mos­
toha gyermekei legyenek, 
azon vállalatunknak is se­
gítenie kell. A lakótelepet 
leadhattuk, a teleplakókat 
azonban nem adhatjuk le. 
Az első feladat a telep 
helyzetének tisztázása, a 
jogok és kötelezettségek 
rögzítése.

Van egy mondás: ha
egy mellényt rosszul gom­
boltak be, ki kell gombol­
ni újból. Hozzá kell hát 
fogni. Minél előbb, annál 
jobb.

Dr. Tóth Ferenc

Vállalatunk dolgozói, akik a legkülönbözőbb te­
rületen végzik megszokott munkájukat, nem igen 
tudják, hogy egy gépkocsi elindulása mennyi gondot, 
mennyi munkát igényel. Ezért szeretnénk olvasóink­
kal végig kísérni egy ércszállító gépkocsi munkáját.

leges bevetésre készen. Egy 
kocsi elindul, de ehhez — 
és ahhoz, hogy a tonnák

Az élet reggel 6 órakor 
indul a telephelyen. Fel­
búgnak a hatalmas, 12 ton­
nás gépkocsik motorjai és 
a telephely képe a néma 
mozdulatlanságból egyszer­
re tarka, mozgó életképpé 
válik. A gépkocsik sorban 
odagördülnek a szolgálati 
iroda elé, ahol a garázs­
mester ellenőrzi a bizton­
sági berendezéseket. A szo­
kásos mozgást most még 
az is tarkítja, hogy önkén­
tes rendőreink a rendőr­
séggel karöltve ellenőrzést 
végeznek. Néhány kocsinál 
hibát találnak és azokat 
visszairányítják á\műhely­
be. Amikor minden rend­
ben van a gépkocsi elin­
dulhat a fuvarfeladat tel­
jesítésére. Első útja az érc­
szállító bunkerekhez visz, 
ahol lámpa jelzi, hogy me­
lyik bunker szabad. A töl­
tő egy ügyes kézmozdulat­
tal megindítja a bunkerből 
az ércet, amely a lassan 
előremozgó kocsira kerül és 
egyenletesen elhelyezkedve, 
pillanatok alatt megtelik. 
Ezután elindul az érc a 
dúsítóba, ahol mérlegen el­
lenőrzik a súlyt, majd az 
osztályozásnak megfelelően 
a lerakási helyen a gépko­
csivezető visszatolat, be­
húzza a hidraulikát kap­
csoló kart és billenteni 
kezd. A hatalmas gép­
monstrum puttonya félel­
metes magasságba emelke­
dik. miközben csúszik le 
a teher. Az egész művelet 
alig egy percet vesz igény­
be, ezután kezdődik min­
den elölről.

Ahhoz, hogy ezek a gép­
kocsik üzemképesek, és jók 
legyenek, nagy apparátus 
látje el a fenntartási mun­
kálatokat, a javítást és a 
karbantartást. A fuvarfel­
adatok elvégzése után, ami­
kor a TMK szükségessé te­
szi, a gépkocsi szervizen 
vesz részt. A mosó helyi­
ségben hatalmas vízi-ágyuk 
bombázzák a sáros, masza- 
tos gépkocsit, hogy a rá­
rakódott sarat, idegen 
anyagot letisztítsák. A ko­
csit ezután átviszik a szer­
viz helyiségbe, ahol elvég­
zik rajta az olajcserét és 
a zsírozás munkálatait. 
Ezen a helyen egyidejűleg 
a szerviz csoportvezetője 
ellenőrzi a gépkocsit, an­
nak fontosabb biztonsági 
berendezéseit, a kormány­
művet, a féket. Amennyi­
ben rendben találja, úgy 
tovább mehet és végezheti 
munkáját, ha hibát talál­
nak, a műhelyben elvég­
zik a szükséges javítást. A 
hatalmas műhelyekben 
hosszú sorban állnak a ko­
csik, amikor a különbö­
ző javításokat végzik. Itt 
kerül sor a Il-es revízió­
ra, amely egy hosszabb tel­
jesítmény megtétele után 
esedékes. A 15 ezer kilo­
méter teljesítményt végzett 
kocsikat átvizsgálják, a 
meghibásodott, vagy meg­
kopott alkatrészeket kicse­
rélik. A műhely előtti tér­
ségen sorra futnak ki a 
megjavított járművek. Itt 
áll előttünk az egyik tel­
jesen felújított gépkocsi, 
amelynek felújítását a 
Bánki Donát «zocialista 
brigád végezte. Ezek a ko­
csik felújítás után idősza­
kos hatósági vizsgán is át­
esnek.

Amíg végigjártuk a mű­
helyt a telephely teljesen 
kiürült, csupán egy-két tar­
talék kocsi várakozik eset-

sokaságát megmozgassák 
és újra indulásra készen 
álljanak nem csak a gép­
kocsivezető éber, fáradsá­
gos munkája, de a segí­
tőtársak jól szervezett 
munkája is szükséges.

Engelmann József

is aranydiplomás brigád
A Szolgáltató Üzem erő­

gép részlegének Vosztok-6 
szocialista brigádja 1971. 
augusztus 20-án, a társa­
dalmi munkában végzett 
kiemelkedő eredményéért 
Pécs város Tanácsától 
aranydiplomát kapott. Rö­
vid a hír, de mögötte bizony 
nagyon sok munka van. A 
Mecseki Kultúrpark ez év 
tavaszán kért segítséget a 
város szocialista brigádjai­
tól. E felhívásra elsőként 
a Vosztok-6 brigád jelent­
kezett és hívta versenyre 
vállalatunk szocialista bri­
gádjait. A brigád azonban 
nem csak felhívott, de 368 
óra munkateljesítéssel a 
gyakorlatban is példát mu­
tatott. A társadálmi mun­
ka, mint tudjuk, a brigád 
tevékenységének csak egyik 
oldala. Annak ellenére, 
hogy a brigád összetétele 
igen változatos, elért ter­
melési eredményei is igen 
szépek. A négyműszakos 
telepítés, vidéki munkahe­
lyek, a különböző életkor 
és képzettség eléggé bo­
nyolulttá teszik a brigád 
életét. Nem kis gondot je­
lent, hogy minden brigád­
tag képzettségének és ér­
deklődésének megfelelő fel­
adatot kapjon, vagy láto­
gasson különböző rendez­
vényeket.

Látogatás
a Pécsi Bőrgyárban

Üzemünk vezetősége 
gyárlátogatással egybekö­
tött tapasztalatcserét szer­
vezett a szocialista brigád­
vezetők részére a Pécsi 
Bőrgyár megtekintésére. 
Szeptember 7-én fél kilenc­
re gyülekeztünk a gyár be­
járatánál. A szíves fogad­
tatás után a gyár étter­
mében Bérezi Pál igazga­
tó elvtárs színvonalas és 
érdekes tájékoztatást adott 
a Pécsi Bőrgyár több mint 
két évszázados életéről, 
terveikről. A gyár 35 hol­
das területen fekszik és jer 
lenleg 2200 dolgozója van. 
Talán az egyik legérdeke­
sebb adat: a gyár termelési 
értéke jövőre eléri az egy 
milliárd forintot! Termé­
keik jelentős részét expor­
tálják és ez mintegy három 
és fél millió dollárt hoz 
a népgazdaságnak. Marha­
bőr importjuk jelentős ré­
szét Argentínából fedezik.

Tájékoztatást kaptunk a 
dolgozók szociális és mun­
kakörülményeiről, a gyár 
további perspektívájáról. 
Ez után az igazgató elvtárs 
a feltett kérdésekre vála­
szolt. Megköszönve az ér­
tékes ismertetést, megkez­
dődött a közel három és 
fél órás gyárlátogatás. A 
technológiai folyamatok fi­
gyelembevételével jártuk 
végig a gyárat. Kezdtük a 
nyersbőrraktárral, meszes­
részleggel, melyek bizony 
nem a legkellemesebb szag­
gal fogadtak bennünket. 
Bejártuk a sertésgyárrész- 
leget, a velúrüzemet, lát­
tuk a marhabőrfeldolgozást 
és a pár éve üzemelő mo-

Ezek ellenére a brigád­
tagokat megtaláljuk irodal­
mi estéken éppúgy, mint 
sportrendezvényen, vagy 
TIT-előadáson. Részt vesz­
nek múzeumlátogatásokon, 
de ott vannak a társadal­
mi munkákon. Náluk a csa­
ládlátogatás nem cSak ak­
kor esedékes, ha egy bri­
gádtag beteg. Mozi, vagy 
színház látogatáson sem az­
ért vesznek részt mert „be 
van ütemezve”. Meg kell 
említeni azt is, hogy a bri­
gád saját faliújsággal ren­
delkezik, melynek anyaga 
hetenként változik. A bri­
gádnak több kiváló dolgo­
zója és törzsgárda tagja 
van. Többen fontos társa­
dalmi beosztásban tevé­
kenykednek. A brigád szá­
mára a hármas jelszó tel­
jesítése nem formális fel­
adat, hanem a szocialista 
embertípus kialaktíásának 
folyamata. Ennek jelentő­
ségét minden brigádtag át- 
érzi és ennek megfelelően 
végzi munkáját. Az elért 
eredmények szépek és a 
jövőre nézve biztatóak. Bí­
zunk abban, hogy az eddig 
elért eredmények csupán 
kezdetét jelentik a brigád 
életében, a további sike­
reknek.

Varga Imre

dern rostaműbőr-gyárat. A 
sok látnivaló, — a termé­
kek sokfélesége, a régi és 
új gépek, a dolgozók tevé­
kenysége — egységessé tet­
ték az ország legrégibb és 
legnagyobb bőrgyárának 
egész mechanizmusát.

Egy órakor, kissé fárad­
tan gyülekeztünk a gyár 
éttermében, ahol vendég­
látóink ízletes ebéddel 
kedveskedtek, melyet a 
gyár élenjáró szocialista 
brigádjának vezetőivel kö­
zösen fogyasztottunk el. 
Ebéd után tájékoztatást 
kaptunk a gyár szocialis­
ta brigádjainak helyzeté­
ről, tevékenységükről. ■

Kollár József

Mikor javítják meg
a lll-cs üzemi
ércszállító utat?
Gépkocsivezetőink nin­

csenek túlságosan elké­
nyeztetve útjainkkal, de 
nem kis morgással hallják, 
ha a III. üzemből kell 
szállítaniok. Az üzemi út a 
bunker és a porta között 
ugyanis végtelenül rossz. 
A hatalmas kátyúk miatt 
gyakoriak a rugótörések, a 
mélyedésben összegyűlt la­
tyak befolyik a fékdobok­
ba és tönkreteszi a fékbe­
rendezést. Nem egy terme­
lési tanácskozáson szere­
pelt már ez a téma, ígé­
ret ugyan elhangzott, de 
a kocsik továbbra is csak 
bukdácsolnak, rongálód­
nak.

E. J.
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Sakkozóink itthon 
és külföldön
Szállingózva érkeznek a ver­

senyzők a munkásszálló ter­
mébe, hogy a szokott Időben 
elkezdjék az edzéseket. Félre­
értés ne essék, nem most kez­
dődik a felkészülés a szep­
tember 26-án kezdődő őszi baj­
nokságra. Egyedülálló eset az 
Ércbányász szakosztályai éle­
tében, hogy éppen a sakkozók 
nem tartottak nyári szünetet. 
A tavaszi forduló befejeztével 
nem tértek a megszokott és 
megérdemelt pihenőre a. játé­
kosok, hanem folyamatosan 
tartották edzéseiket. Közben 
egy-két versenyző szabadságát 
töltötte. Végeredményben min­
denki nyaralt, de ez a szak­
osztály életében nem okozott 
leállást. Miért ez a nagy aka­
rat és lelkesedés? Biztosítani 
szeretnék jövő évre is az NB 
X-ben való bentnaaradásukat. 
A papírforma szerint kedve­
zőnek ígérkezik az őszi sor­
solás. öt mérkőzésből hármat 
itthon és kettőt vidéken ját­
szanak. Hazai környezetben 
fogadják a PEAC, a Vasas és 
a Spartacus csapatait. Idegen­
ben játszanak a Budapesti 
Tűzoltó és Tipográfia együt­
tesével. Jelenleg a csapatot 
nem fenyegeti a kiesés veszé­
lye, de sosem lehet tudni. Ép­
pen ezért a jó felkészülésük 
lehet ennek a biztosítéka, 
hogy jövő évben is az élme­
zőnyben maradhassanak. Baj­
nokság előtt Lénárd az orszá­
gos bajnokság középdöntőjé­
ben szerepel a várakozásnak 
megfelelően. Döntőbejutása 
meglepetésként hatna. A szak­
osztály az elmúlt időben kül­
földön is képviseltette magát, 
Ribli Zoltán nemzetközi mes­
ter személyében, aki a ma­
gyar válogatottal Jugoszláviá­
ban szerepelt az EB selejtező 
csoport mérkőzésein. Két al­
kalommal játszott, mindkét 
játszmáját megnyerte. Magyar- 
ország csapata bejutott az EB 
döntőmezőnyébe.

Mint a vezetők elmondották 
a bajnokság megkezdéséig 
több csapatmérkőzést játsza­
nak. A csapat utoljára július­
ban játszott együtt és ezek az 
edzőmérkőzések jó alkalmat 
biztosítanak az erőfelmérés­
hez K. M.

Lányok, asszonyok a tornateremben
Első foglalkozás október 4-én

A Pécsi Ércbányász SC és a 
tömegsport bizottság közös 
szervezése alapján október 4- 
én beindítja a régóta várt és 
ígért női tornát a 39-es dan­
dár úti iskola tornatermében. 
A kortól függetlenül jelentkez­
hetnek mind azok a dolgozó 
nők, akik igénylik és kedvet 
éreznek a sportág iránt. He­
tenként két alkalommal egy 
órás tornatermi foglalkozást és 
tollaslabda játékot biztosítunk 
testnevelő tanár felügyelete

Labdavezetés (előtérben Csőre és Lubastyik)A labdarúgók dr. Dunai edző útmutatását hallgatják

Szeretettel köszöntjük a verseny résztvevőit

Október 9-én, országos férfi lövészbajnokság Pécsett
* TTl.'IT 4 1! »V» rt/vr, 5 —1 — rw —' 4 4-cl A /V — —j <C ■ L r» 4 lvjCwvnl K 4zviA MÉV tömegsport bi­

zottsága egyetértésben a 
vállalat vezetőséggel és a 
szakszervezeti bizottsággal 
október 9-én országos férfi 
csapat és egyéni bajnok­
ságot rendez a II. sz. Bá­
nyaüzem lőterén. Első al­
kalom, hogy ilyen nagy­
szabású tömegsport ver­
senyt szervez vállalatunk. 
Az előkészületek lassan a 
befejezéshez közelednek. 
A versenyre tizenhat vál­
lalatot hívott meg a ren­

Hajrá előtt
a Bányász Kupa bajnokság 

A Kutató-Mélyfúró Üzem csapata három ponttal vezet
Még három forduló és be­

fejeződik az 1971. évi Bányász 
Kupa kispályás labdarúgó baj­
noksága. A csapatok a vég­
hajrához érkeztek, a III-as 
üzem és a Kutató-Mélyfúró- 
sok a bajnoki címért, a többi 
üzem csapatai a jobb helye­
zésekért küzdenek. Pillanat­
nyilag a Kutató-Mélyfúró -Ü. 
együttese vezet három ponttal 
és ha figyelembe vesszük, 
hogy a III-as üzem október 
11-i fordulóban szabadnapos 
lesz, úgy a kutatósok előnye 
öt pont. A meglepetés a le­
vegőben lógl A Bányász Ku­
pa történetében, \ de az üzem 
életében is egyedülálló eset 
lehet a bajnoki cím megszer­
zése. Végleges választ csak az 
utolsó fordulóban kaphatunk, 
ugyanis akkor kerül sor a in­
as üzem és a Kut.-Mélyf. U. 
csapatának összecsapására. A 
tabella közepén is nagy a ver­
senyfutás a helyezésekért. Kü­
lönösen a harmadik helyért 
a központ és az ÉDÜ csapatai 
között. Az alsó régióban is 
nagy harcra lehet számítani, 
itt elsősorban a két IV-es 
üzem és az őket követő Ba­
konya és Szolgáltató Üzem 
csapatai között. A Kis.-Kut. 
csapata az idei bajnokságban 
nem játszik szerepet, figye­
lemre méltó a fiatalításuk, jövő­
re már többet követelnek. Van 
ennek a bajnokságnak szépség­
hibája is. Elsősorban az aktív 
sportolók szerepeltetése, amely 
a BK szabályai szerint meg nem 
engedett. A bajnokság folya­
mán négy csapattól kellett 
két-két büntető pontot elven­
ni ilyen játékos szerepelteté­
se miatt. Szembetűnő a csa­
patokon belüli tarka öltözet 
is. Ezen minél előbb változ­
tatni kell. Erre meg is van 
a lehetőség az újjonnan fel­
épült tömegsport szertár segít­
ségével akkor, ha az üzemi 
szakszervezeti bizottságok a 
jövő évben két garnitúra sze­
relést vásárolnak csapataik ré­
szére. A további pótlásról, va­
lamint a szerelések mosatá­
sáról az Ércbányász SC gon­
doskodik.

mellett. Az első foglalkozás 
időpontja október 4-én, hét­
főn 19 órától. A másik fog­
lalkozási nap idejét az első 
foglalkozáson közöljük. Kér­
jük nődolgozóinkat, hogy mi­
nél többen jelentkezzenek az 
üzemi szb sportfelelőseinél, 
vagy a foglalkozás helyszínén. 
A tornával kapcsolatos részle­
tesebb felvilágosítást Kovács 
Miklós ad a 7-271-es telefonon.

dező bizottság, idáig hat 
vállalat nevezése érkezett 
meg. Az eredeti terv sze­
rint női versenyre is gon­
doltunk, de benevezők hiá­
nyában erre nem kerül 
sor.

A csapatok versenye 
reggel 9 órakor kezdődik 
Bakonya korszerű lőterén. 
A csapatok létszáma 5 fő, 
igazolt versenyző a bajnok­
ságon nem vehet részt. A 
verseny végrehajtása: nyílt 
irányzékú, céllövő kispus-

Bányász Kupa állása

1. Kut.-Mf. 12 11 1 - 38:12 23
2. III. üzem 13 9 2 2 68:22 20*
3. Központ 13 8 - 5 39:34 16
4. ÉDÜ 13 7 - 6 45:38 14
5. IV. ü. I. a. 12 4 2 6 24:31 10*
6. IV. ü. IV. a. 12 4 2 6 29:46 10
7. Szóig. ü. 13 4 1 8 23:32 9
8. II. üzem 12 2 4 6 18:44 8*
9. Kis.-Kut. 12 - 2 10 17:42 2*
A *-gal jelölt csapatoktól két 
büntető pont levonva.

Góllövők állása: 27 gólos
Fledrich (III-as üzem), 18 gó­
los Horn (IH-as üzem), Si­
mon (ÉDÜ), 17 gólos Arató 
(Központ), 16 gólos Baumann 
(Kut.-Mclyf.), 14 gólos Szukk 
(IV. üzem IV. akna).

K. M.

O:3-ről 12:4
Sportélet

a Szolgáltató Üzemben
„Óriási” labdarúgómérkő­

zés zajlott le a közelmúlt­
ban a Vasútépítők és a 
KISZ-fiatalok között. A néző­
téren egy-két vasútépítő druk­
ker lézengett. A KISZ-esek 
nem sok reményt tápláltak az 
eddig legyőzhetetlen Vasút­
építőkkel szemben. A bíró síp­
jele jelzi a mérkőzés kezdetét. 
Hadnagy Géza, az ellenfél cen­
tere óriási irammal száguld a 
labdával. Csak egy porfelhő, 
és a bíró jelez - 1:0. Ez így 
megy sorozatosan. Az első 
félidő 15. percéig 3:0-ra vezet­
nek a vasutasok, — óriási az 
örömük. Hadnagy lelkesen 
buzdítja tovább a játékosokat, 
ám a jó öreg természet mint­
ha a KISZ-fiatalok oldalára 
pártolt volna. Nagy a hőség, 
a vasutasok nem bírják az 
iramot. Na most fiúk, most 
mutassátok meg mit tudtok! 
— és íme fordul a kocka, meg 
lett az első KISZ-es gól, 3:1, és 
szinte minden második perc­
ben újabb és újabb gólokat 
kapnak a vasutasok. Első fél­
idő 8:3.

■ A pár perces szünetben a 
KISZ-titkár lelkesíti a fiúkat. 
Jól van fiúk, csak így tovább, 
ez a sörmeccs már a mienk.

Kezdődik a második félidő. 
A fiatalok megint új erőre 
kapva hajtanak, 10:3. A vas­
utasok fel akarják adni a já­
tékot, ám véletlenül rúgnak 
egy gólt, 10:4. Ok is remény­
kednek, de hiába, kemény fiúk 
a KISZ-esek. Mire a bíró a 
játék végét jelzi 12:4 az ered­
mény. Ilyen csúnya vereséget 
még a Hadnagy brigád nem 
szenvedett.

KOCSIS GABOR

kával 50 m-re, fekvő test­
helyzetből, szabadkézből 7. 
sz. lőlapra, három próba 
és 10 értékelt lövés leadá­
sa, 15 perc alatt.

A verseny védnöke: Tó­
ka Jenő elvtárs. Rendező 
bizottság elnöke: Rácz
Gyula vállalati szb-titkár 
elvtárs.

A verseny célja: a Nagy 
Októberi Szocialista Forra­
dalom méltó megünneplé­
se mellett népszerűsíteni a 
lövész sportot és lehetősé­
get biztosítani a bányaipa­
ri vállalatok tömegsport 
keretein beiül működő lö­
vészcsapatok részére a ma­
gasabb szintű versenyzés­
re. Bízunk benne, hogy 
vállalatunk kezdeményezé­
sével új és hasznos moz­
galom indul el.

K. M.

Sporthírek
Jól kedzték az asztalitenisze­

zők. Szeptember 5-én megkez­
dődött az asztalitenisz NB I. 
őszi bajnoksága. Ércbányász 
csapata az első mérkőzésen 
24:1 arányban győzött a Du­
naújvárosi együttese ellen. Egy 
héttel később Budapesten a 
Pénzügyőr csapata ellen 19:6 
arányban diadalmaskodtak. 
Győzelmeikkel továbbra is ver­
senyben maradtak a vidék leg­
jobbjai címért Kaposvár együt- 
taeével.

Vállalati asztalitenisz egyéni 
bajnokság megrendezésére ke­
rül sor a tömegsport bizottság 
szervezésében. Október 21-én 
a hői, 22-én a férfi verseny­
zők mérhetik össze tudásukat, 
a mérkőzések mindkét napon 
16.00 órai kezdettel a központ 
műszaki klubjában lesznek 
megtartva. A versenyre jelent­
kezhetnek azok a versenyzők, 
akik az üzemi versenyen az 
első hat között végeztek. 
Jelentkezés és sorsolás a hely­
színen.

A Horgász Világbajnokság 
sikeres rendezésében vállala­
tunk dolgozói is részt vettek. 
Három dolgozónk csoportve­
zető volt, hét fő pedig ver­
senybíróként működött közre.

K. M.

MECSEKI ÉRCBÁNYÁSZ

A Mecseki Ércbányászati Váll. 
dolgozóinak lapja.

Felelős szerkesztő:
Tóth Béla

Szerkesztő:
Ragoncsa János 

Szerkesztőség:
Munkásszálló A épület I. S. j

(Pécs, ni., Hajnóczy u. 35.) í 
Telefon: 14-61 Vállalati: 147

Kiadja:
a Baranya megyei Lapkiadó V. 

Felelős kiadó:
Braun Károly 
Telefon: 15-32, 15-33

Előfizethető
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Előfizetési díj egy éyre 12,- Ft

MEGJELENIK
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Ftlelős vezető: Hangos Lajos

KERESZTREJTVÉNY
l

,1871. október 20-án — 100 éve — született Paul Valéry fran­
cia költő. Rejtvényünk vízsz. i„ függ. 1. és 19., valamint 
a függ. 32., 18. és 29. sorában két aforizmáját rejtettük el. 
Beküldendő az aforizmák megfejtése 1971. október 10-ig a 
szerkesztőség címére. A hely es megfejtők között könyveket 
sorsolunk .ki.

Vízszintes: 14. Könnyű fegy­
verrel felszerelt harcos. 15. 
Háziállat. 16. Rágcsáló állatok. 
17.. A hegedű tartozéka (név­
elővel). 20. Harc. 21. Becézett 
férfinév. 22. Férfinév. 26. Hí­
res gyomai nyomdász volt. 27. 
Helyhatározó szó. 28. Fordítva
hasonlít. 30..............Sumac. 31.
Téli sport. 32. Folyam ágy. 
33. Csomagoló eszk&s (ék. 
hiány). 35. Igekötő. 3Í: Kérdő­
szó (többes szám). 37. Mezei 
állat. 39. Síkidom. 40. Indulat­
szó. 42. N.E.u.S. 44. Békés­
csabai nyomdász volt. 46. Há­
ziállat. 47. Igekötő. 48. Kever­
ve érdes. 50. Valóság. 51. Ke­
resztül. 52. Igekötő. 53. Hit­
vány ló. 55. Nóta. 56. Kicsi- 
nyítőképző. 58. Kevert menü. 
60. Hologén elem, névelővel. 
62. A.I. 63. Kelet közepe. 65. 
Pedagógusok táncos összejöve­
tele. 67. Majdnem akta. 68. 
Duplázott igekötő. 70. Gyorsan 
távozik (betűcsere). 71. Város 
az NSZK-ban. 72. Zavarosan 
mesél! 74. Méreg. 75. Megerő­
sít. 77. Lantán vegyjele. 79. 
Üjság — oroszul. 80. Mértani 
elemek.
Függőleges: 2. Nyomában lép­
ked. 3. Kortyolt. 4. Idősebb 
asszony 5. Ételízesítő, névelő­
vel. 6. G.Z. 7. Kötőszó. 8. Szi­

HÍREK
— Az 1971/72-es oktatási 
évben is megrendezik a 
munkaügyi döntőbizottsági 
tisztségviselők továbbképző 
tanfolyamát. A tanfolya­
mon résztvevő tisztségvise­
lők hasznos ismereteket 
szerezhetnek a gyakorlati 
munkájukhoz.
_  A II .sz. Bányaüzemből
47 jő jelentkezett az álta­
lános iskola 7—8. osztályá­
nak elvégzésére.
— 57-en vettek részt azon 
a budapesti kiránduláson, 
amelyet a II. sz. Bánya­
üzem szakszervezeti bizott­
sága szervezett a Vadászati 
Világkiállítás alkalmából.
— Szeptember végén a 
városi pb rendezésében ta­
pasztalatcsere céljából ta­
lálkoznak a vállalatok nő­
felelősei.
— A II. sz. Bányaüzem 
ágit. prop. bizottsága mun­
kaértekezletet tartott a so- 
ronkövetkező feladatok fel­
mérésére, és a munkamód­
szerek meghatározására.
— Szeptember 18-án a Ku­
tató-Mélyfúró Üzem KISZ- 
szervezete, az ÉDÜ IV.— 
V. KISZ-alapszervezetével 
közösen, harci túrát szer­
vezett a KISZ VIII. kong­
resszusa tiszteletére. A 
Központ — Tettye — Dö- 
mörkapu — Kisrét útvona­
la versenyen hat csapat 
közül a KMF I. csapata 
győzött.

bériai folyó. 9. G.E. 10. O.G.C. 
11. Keskeny rész! 12. Nemes 
fém. 13. Hullája. 22. Fordított 
német névelő. 23. Keverve
nyer. 24. M.O. 25...........Dashan,
hegycsúcs Etiópiában. 28. Csa­
vargat. 34. Görbület, úthajlat. 
38. Közterület. 41. Rangjelző. 
43. U.S. 45. Mássalhangzó ki­
ejtve. 46. Éneklő szócska. 49. 
Azonos betűk. 54. Kis bárány. 
57. Eltulajdonít. 59. Friss kele­
tű. 61. Szemmel érzékel. 62. 
Sportoló. 64. Keverék. 66. Föl­
det túr. 67. Nem távol. 69. 
Napszak. 71. K.R.Z.A, 73. É.Ü.D. 
74. A.A.N. 76. Cink vegyjele. 
77. Igekötő. 78. Névelők. 79. 
G.O.

Juhász Károly

A szeptember 1-i számban 
közölt keresztrejtvény helyes 
megfejtése:
„Megtettük, mit a bányászbe­

csület
megkövetelt; mehetünk emelt 

fővel,
még akkor is, ha nem tettünk 

csodát.” ■
Könyvjutalomban részesült: 

Szépe Klára (Központ), Ko­
vács István (Kis.-Kut. Üzem), 
Maul János (II. bányaüzem).

J. K.

— A Kutató-Mélyfúró Ü. 
KISZ-szervezete október 
14-én üzemi ulti-versenyt 
rendez, a műszaki klub­
ban. A verseny iránt már­
is nagy az érdeklődés.

HÍREK
A III-AS ÜZEMBŐL

— Most zajlanak a KISZ 
VIII. kongresszusa doku­
mentumait tárgyaló alap­
szervezeti taggyűlések üze­
münkben. A kongresszusi 
levél kérdéseinek feldolgo­
zása kapcsán sok értékes 
és hasznos javaslat kerül 
felszínre. Az észrevételeket 
továbbítani fogjuk a KISZ 
Központi Bizottságához.
— A III-as üzemi „Corvin 
Ottó” gépészeti szocialista 
brigád Kis Barna László 
vezetésével a KISZ VIII. 
kongreszusa tiszteletére lő- 
versenysorozatot kezdemé­
nyezett a részleg többi 
szocialista brigádjainak 
részvételével. Itt említjük 
meg, hogy a III-as üzemi 
munkásőrök- lehetőséget 
kaptak arra, hogy az üze­
mi lőtéren készüljenek fel 
az őszi lőgyakorlatokra.
— 1971. szeptember 18-án 
délután a Ságvári Endre 
Művelődési Házban négyes 
névadót tartott a III-as 
üzemi nőtanács. Az ünne­
peltek a következők vol­
tak: Gáva Tünde, Szluka 
Gábor, Tischler Szilvia és 
Turcsi Károly.



Világ proletárjai, egyesüljetek!

A MECSEKI ÉRCBÁNYÁSZAT! VÁLLALAT DOLGOZÓINAK LAPJA

Napirenden a párt nőpolitikai határozatának végrehajtása
Súlyos gond a gyermekintézmények jelenlegi helyzete

VIII. ÉVF., 20. SZÁM

Vállalati műszaki konferencia

Teljesítsük éves célkitűzéseinket !
Szeptember 27-én a központ tanácstermében ülé­

sezett a vállalati műszaki konferencia. A tanácskozá­
son az üzemek és a központ vezető állású dolgozói 
mellett a vállalati szakszervezeti tanács tagjai és a 
társadalmi szervek vezetői is részt vettek.

Rácz elvtárs megnyitója 
után Romvári Attila igaz­
gatóhelyettes elemezte a 
vállalat háromnegyedéves 
tevékenységét és vázolta a 
IV. negyedévi feladatokat. 
Bevezetőjében utalt arra, 
hogy az 1971. évi válla- 
lalati tervben az elmúlt évi 
eredmények továbbfejlesz­
tésével számoltunk, pedig 
tudtuk, hogy nehéz körül­
mények között kell ter­
melnünk. Az I. sz. akna 
termelése befejezéséhez kö­
zeledik, a IV. sz. akna pe­
dig most kezdi termelését. 
Ilyen átállás törvénysze­
rűen komoly gondokkal 
jár. Ennek ellenére maga­
sabb béreket, illetve több 
juttatást irányoztunk elő, 
bízva a munkaverseny 
eredményeiben és dolgo­
zóink lelkesedésében. Az 
előző évhez viszonyítva az 
éves tervben 6 százalékos 
össztermelés növekedéssel, 
s ugyanennyi egy főre ju­
tó termelés emeléssel szá­
moltunk. 3,3 százalékos 
bérfejlesztés mellett 4 szá­
zalékos összjövedelem nö­
vekedést tűztünk ki célul. 
A vállalat első félévi ered­
ményei biztatóak voltak, de 
a problémák is felszínre 
jöttek. A IV. akna bein­
dítása késett. Az elmara­
dás nem volt nagy, de 
ennek költségkihatása már 
érezhető volt. A létszám- 
csökkenés mellett a ki­
esett műszakok (betegnap, 
igazolatlan hiányzás) szá­
ma is növekedett, amely 
a tervezett időalapnál oko­
zott problémát. Negatívan 
hatott a vállalati gazdál­
kodásra az üzemeknél je­
lentkező többletvágat igény. 
A termelésen kívüli terü­
leteken is jelentkeztek 
problémák: jelentősen meg­
növekedtek az anyagkész­
letek, az egyes beruházá­
sok elhúzódtak, s ezzel 
megdrágultak. Fizetési 
problémák miatt a válla­
lati tartalék alapot is 
igénybe kellett venni, 
egyes munkákat pedig el 
kellett halasztani. Ez a jö­
vő gazdálkodását is nehe­
zíti, mivel a tartalékot fel 
kell tölteni, s ez megfon­
tolt gazdálkodást követel. 
Természetesen az első fél­
évben bíztató eredmények 
is voltak. Különösen ki­
emelhető a teljesítmények 
további növekedése, amely 
a fejtésen 10 százalék, a 
vágathaj tásnál pedig 5—6 
százalék volt.

Romvári elvtárs ezután 
részletesen ismertette az 
üzemek első félévi ered­
ményeit, a gazdálkodás 
problémáit, a tervtárgyalá­
sokon kialakított IV. ne­
gyedévi feladatokat és az 
üzemek várható éves ered­
ményeit. Csaknem vala­
mennyi üzemnél romlanak 
a feltételek, s a hátra le­
vő időszakban kell néhány
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üzemnél egyensúlyba hoz­
ni az eddigi béralap túllé­
péseket is.

Végül a vállalati ered­
ményeket összegezve meg­
állapította, hogy a kollek­
tív szerződésben előírt kö­
telezettségek teljesítése 
után még kb. 5 millió fo­
rint többlet nyereségre 
lenne szükség,' ha a múlt 
évhez hasonló év végi ré­
szesedést szeretnénk kifi­
zetni. Ezért jobb munká­
val, a lehetőségek feltárá­
sával, az önköltség csök­
kentésével kell a többlet 
nyereséget elérni, s ezzel 
a meglevő feszültségeket 
felszámolni.

A beszámoló vitájában 
részt vett: Kerekes Jenő, 
Németh Lajos, Hangos La­
jos, Lábán János, Till Jó­
zsef, Kosa József, Suha Fe­
renc, — akik az üzemi 
gazdálkodás" problémáival, 
az anyagellátási nehézsé­
gekkel, a téli felkészülés­
sel stb. foglalkoztak. Rácz 
Gyula, a vállalati szak- 
szervezeti bizottság titkára 
felhívta a figyelmet, hogy 
a IV. negyedévi termelé­
si tanácskozásokon nyíltan 
beszéljenek az elhangzott 
problémákról, a\ jövedel­
mek alakulásáról, az ön­

Kitüntetés
A fegyveres erők napja 

alkalmából a belügymi­
niszter elvtárs Morvái Fe­
renc polgárvédelmi törzs- 
őrmester váltásparancsnok- 
helyettest a Közbiztonsági 
érem ezüst fokozatával, 
Haraszti István polgárvé­
delmi főhadnagy váltáspa­
rancsnokot és Paczai Já­
nos polgárvédelmi őrmes­
ter váltásparancsnok-he- 
lyettest a Közbiztonsági

Vájár és technikus vetélkedő a Il-es üzemben
Hosszú évek hagyomá­

nyának megfelelően szep­
tember hónapban került 
megrendezésre üzemeink­
ben a vájárvetélkedő — 
KISZ szervezésében — a 
gazdasági vezetés, vala­
mint a társadalmi szervek 
anyagi és erkölcsi támoga­
tása mellett. Ez évben első 
ízben került sor a tech­
nikus vetélkedő lebonyolí­
tására, és nyugodtan kije­
lenthetjük az elért ered­
mények kapcsán, hasznos 
kezdeményezésnek bizo­
nyult. A III-as üzemi fia­
talok elért eredményeitől 
függetlenül úgy érzem, a 
Il-es üzemi fiatalok szép 
sikereiről is illik röviden 
szólni. Üzemünkben szep­
tember 16—24-e között 
egymást követték a vetél­
kedők, szeptember 16—17-

1971. OKTÓBER 15.

költség csökkentésének le­
hetőségéről és kérjék a 
dolgozókat, hogy a szocia­
lista munkaversenyen ke­
resztül, újabb vállalások­
kal járuljanak hozzá a fel­
adatok megoldásához.

A baleseti helyzettel kap­
csolatban erélyes fellépést 
követelt a technológiai elő­
írások betartása, a kiadott 
utasítások maradéktalan 
végrehajtása terén.

Tóka Jenő igazgató elv­
társ felszólalásában emlé­
keztetett az I. negyedévi 
bérfejlesztési döntésekre, 
amikor nyíltan megmond­
tuk, hogy a magasabb bér- 
fejlesztés csak akkor le­
hetséges, ha a másik olda­
lon többlet eredmények is 
jelentkeznek. A béreket 
kiadtuk, s most minden 
erővel a többlet eredmé­
nyeket is biztosítani kell.

Ha minden üzem csak 
egy kevés pluszt vállal a 
többlet eredményességért, 
akkor vállalati szinten 
összejön a szükséges több­
lét.

Nincs ok a pesszimiz­
musra, de minden szinten 
nagyon komoly intézkedést 
kell tenni a termelés és 
gazdálkodás eredményessé­
gének javítására. Befeje­
zésül Romvári elvtárs fog­
lalta össze a konferencia 
vitáját.

Juhász Károly

érem bronz fokozatával 
tüntette ki.

A NIM Iparszervezési 
Főosztály vezetője T. Ko­
vács János polgárvédelmi 
őrnagy őrparancsnokot és 
Haraszti István polgárvé­
delmi főhadnagy váltáspa­
rancsnokot „Kiváló polgári 
fegyveres őr” jelvénnyel 
tüntette ki.

A kitüntetetteknek gra­
tulálunk; J. K.

én került sor a gyakor­
lati versenyre. A vájár ve­
télkedőn induló 15 főt sor­
solás útján három fős csa­
patokra osztotta be az öt­
tagú zsűri, és sorsolás út­
ján kapták a munkahelye­
ket is. Kiváló 220—230 szá­
zalékos teljesítmények 
születtek, és ez csak fo­
kozta az izgalmat az el­
méleti vetélkedő .lebonyo­
lításáig. A vetélkedő so­
rán a maximálisan elér­
hető pontszám 220 volt, 
ezt ugyan egy fiatal sem 
érte el, de Czakó István 
200 pontos eredménye ki­
válónak mondható, és az 
őt sorrendben követők alig 
maradtak el emögött.

A végső sorrend így 
alakult: 1. Czakó István, 
2. Szűcs János, 3. Hegyi

A párt-végrehajtóbizott­
ság szeptember 27-én meg­
tárgyalta az MSZMP KB 
nőpolitikái határozata vég­
rehajtását. A vita a párt- 
vb és az szb közös tájé­
koztató jelentése alapján 
indult, amely az elért 
eredményekkel és a jövő­
feladatainak körvonalazá­
sában merült ki. A felszó­
lalók megállapították, hogy 
a vállalat nődolgozói gaz­
dasági munkájukat megfe­
lelően végzik, politikai ál­
lásfoglalásukkal támogat­
ják a párt politikáját. A 
nőpolitikái kérdésekre a 
vállalat mindig nagy gon­
dot fordított, különösen a 
szakszervezet és a szak- 
szervezeti nőbizottságok
útján. Az MSZMP KB nő­
politikái határozatának
végrehajtása a párt, a tár­
sadalmi szervek és a gaz­
dasági vezetés intézkedési 
tervei alapján az egyes 
üzemek és a vállalat egész 
területén megfelelően folyt. 
Jelentős eredményeket ér­
tünk el a bérrendezés, az 
alacsony keresetek emelé­
se, a jutalmazások, kitün­
tetések, a munkakörülmé­
nyek javítása és új mun­
kahelyek létesítése terén. 
Fokozott gondot fordít a 
vállalat a nagycsaládosok, 
egyedül álló anyák életkö­
rülményeinek javítására. 
Ebben az évben 17 egye­
dül álló családos anya la­
kásproblémája oldódott 
meg.

A vb megállapította, 
hogy a jövő feladatok vég­

Egy kezdeményezés, amely figyelmet érdemel

Köztudott, hogy lakótelepünkön nagy gondot je­
lent a gyermekintézmények fejlesztése. Az idén is na­
gyon sok kisgyermeket nem tudtak elhelyezni az óvo­
dákban. A szülő gondját érzi a vállalat gazdasági, 
párt- és szakszervezeti vezetősége is. Több irányú kez­
deményezésünk és kísérletünk ellenére sem tudjuk e 
nehéz problémákat megoldani. Az egyik párt-vb ülé­
sen hangzott cl Bimbó elvtárs részéről egy megjegy­
zés, hogy üzemükben nem nyugszanak bele, hogy 
több mint száz dolgozójuknak nincs megoldva kisgyer­
mekük óvodába való elhelyezése. Ennek hogyanjáról 
beszélgetünk most Bimbó elvtárssal.

— Vállalatunk beruházá-z 
sa teljesítette az előírt óvo­
dai, bölcsődei, iskolai épí­
tési kötelezettségét. Az így 
felépült intézményeket na­
gyon sok nagy vállalat 
gyakorlatától eltérően nem 
tartottuk meg saját hatás­
körbe, tanácsi kezelésbe 
adtuk. Az előírt normák 
mint köztudott, nem felel­
nek meg a hasonló össze­
tételű, zömében fiatalok ál­
tal lakott lakótelepi igé­
nyeknek, és ezért lakások 
átadásával és más módon 
is hozzájárultunk az óvodai

Gyula, 4. Nemes Lajos, 5. 
Faragó Imre.

Végül, de nem utolsósor­
ban szóljak a technikus 
vetélkedőkről is. Lebonyo­
lítási rendszere hasonló 
volt a vájárvetélkedőéhez, 
szakmai vonatkozásban ter­
mészetesen sokkal nehe­
zebb és bonyolultabb fel­
adatok vártak technikus 
fiataljainkra. Külön érde­
kessége volt a vetélkedő­
nek, hogy munkahelyen, 
azaz bányabeli munkahe­
lyen is vizsgáztak oly mó­
don, hogy ki lett sorsolva 
a munkahely, majd az 
összes résztvevő megnézte 
a munkahelyi állapotot és 
ennek alapján kellett vala- 
mennyiőknek utasítást ír­
ni. Külön könyvjutalom­
ban rézsesült a bányában

rehajtásához az intézkedé­
si tervek nem szorulnak 
átdolgozásra, a további 
munkát ezek alapján kell 
végezni. A még megoldás­
ra váró, a nődolgozók 
munkakörülményeivel, szo­
ciális helyzetével összefüg­
gő feladatokat — mint pl. 
a még hiányzó fürdők, öl­
tözők elkészítése, egészség­
telen munkahelyek meg­
szüntetése, kulturálódási és 
sportlehetőségek bővítése 
— a vállalat anyagi lehe­
tőségeivel összhangban, fo­
kozatosan kell megoldani, 
törekedve a meglevő esz­
közök jobb kihasználására. 
A további feladatvégrehaj­
tás segítésére ez év máso­
dik felében női aktíva ér­
tekezletet kell összehívni, 
melynek előadója a válla­
lat igazgatója, vagy szb- 
titkára legyen.

A jelentés és a 
alapján megállapítható, 
hogy olyan súlyos prolé- 
ma a vállalat nődolgozói­
nak vállalaton belü1: hely­
zetét jellemző egyik terü­
leten sem jelentkezik, mely 
fokozatosan megoldható ne 
lenne. Egy nehéz problé­
ma van, ez pedig a gyer­
mekintézmények jelenlegi 
helyzete az Uránváros te­
rületén. Annál inkább sú­
lyosnak kell tekinteni, mi­
vel nem csupán a nődol­
gozók ügye ez, de a vál­
lalat összes dolgozóinak zö­
mét sújtja. A megoldás­
nak pédig pillanatnyilag 
még a körvonalai sem vá­
zolhatok fel, mivel az aka­

Beszélgetés Bimbó József üzemvezetővel

férőhelyek bővítéséhez. 
Sajnos ezeket a megkülön­
böztetett erőfeszítéseket
vállalatunk dolgozói nem 
érzik a felvételeknél, gyak­
ran inkább háttérbe szo­
rulnak a nem vállalati 
dolgozókkal szemben. Az 
intézményes segítésről to­
vábbra sem mondunk le, 
de addig is keressük az 
ideiglenes megoldás lehető­
ségét. Elképzelésünk lénye­
ge a gyermekek magánhá­
zaknál történő szervezett 
elhelyezése, szakfelügyelet 
mellett. Az alapötletet az

legjobb utasítást író Sáro- 
si János aknász, valamint 
külön könyvjutalmat ka­
pott a zsűritől a művelési 
témában legjobban szerep­
lő Dávid József aknász és 
Hertelendi Kázmér körlet­
vezető. A verseny végső 
állása — dr. Tisza István 
főmérnök és a négy fős 
szigorú zsűri mellett, ahol 
minden résztvevőnek szak­
mai tudása maximumát 
kellett nyújtania — így 
alakult: 1. Sárosi János
93 pont, 2. Hertelendi Káz­
mér 86 pont, 3. Dávid Jó­
zsef 84 pont, 4. Belső Je­
nő 80 pont. őszinte gratu­
lációnkat fejezzük ki va- 
lamennyiőknek ezért a 
nagyszerű felkészültségért, 
a lelkiismeretes munká­
ért, és sok sikert kívánunk 
a továbbiakban is.

Tóth Mária

dályok elhárítása túl lép 
a vállalat lehetőségeinek 
határán, és annak nagy 
anyagi áldozatai árán sem 
megoldható.

A nők helyzetével kap­
csolatos teendők nem me­
rülhetnek ki csupán a nők 
érdekvédelmével kapcsola­
tos feladatok még oly lel­
kiismeretes elvégzésével 
sem. Ez a Központi Bi­
zottság nőpolitikái határo­
zatának legfőbb tartalmá­
ból következik. Az igen ak­
tív, de némiképp szétfo­
lyó vitában nem kapott ez 
megfelelő hangsúlyt. Bár 
megállapítást nyert, hogy 
az elmúlt évi választások 
során a női aktivisták, 
tisztségviselők számszerű 
növekedésével megterem 
tődött a vállalatunkná 
a politikai, szervező'' _iö-

étele egy e1 .. folya- 
' './“Során a párt-

. eleiében megfelelő
..erépet kapnak a nőpoli­

tikái határozattal kapcso­
latos feladatok. E folya­
matnak a hatása már az 
eddigi eredményekben is 
tükröződik, és a további 
munkákban is benne lesz. 
És, ha fenti vitánkban a 
konkrét módokat nem is 
sikerült megfelelően rögzí­
teni, tanulságul kaptuk 
azt a közhelyszámba me­
nő igazságot, hogy „az élet 
harc” és a legidőszerűbb, 
legjobb határozatok sem 
hajtják végre önmagukat.

Kovács Miklósné

adta, hogy az állami gyer­
mekgondozó intézetekből 
nagyon sok gyermekszere­
tő ember fogad családjába 
gyermekeket nevelés cél­
jából, amelyért az állam 
gyermekenként t’öbbszáz 
forintot fizet havonta. Ar­
ra gondoltunk, hogy vala­
mi hasonlót kellene csi­
nálni nekünk is. Természe­
tesen nem állandó elhelye­
zésre, csak a munkaidőben 
történő elhelyezésre gon­
dolunk. Tervünk megvaló­
sításán most dolgozunk. Bi­
zottságok tagjai foglalkoz­
nak az ezzel kapcsolatos 
tapasztalatok összegyűjtésé­
vel. Tájékozódunk többek 
között a gyermekgondozó 
intézetek vezetőitől is. El­
képzelésünk szerint előze­
tes környezettanulmányok­
kal megállapítanánk, hogy 
kik azok a megfelelő la­
kással rendelkező idősebb 
emberek, nyugdíjasok, akik 
megfelelő, az államihoz kö­
zeli díjazás mellett tudná­
nak kisebb gyermekcsopor­
tokat vállalni. A gyerme­
kek nevelésében, az ellen­
őrzésben a mozgalom to­
vábbi kibontakoztatásában 
elképzeléseink szerint pe­
dagógusokat alkalmaznánk 
másodállásban.

—■ Napjainkban már van­
nak ilyen gyermekgondozá­
si elhelyezések 600—700 fo­
rintos összegek mellett, in­
tézményes felügyelet nél­
kül. Megfelelő szervek se­
gítségével kialakítanánk 
egy reális, a szülők és a 
gondozást vállalók érdekét 
is kifejező költségtérítést 
és ehhez a vállalat, illet­
ve az üzem is hozzájárul­
na. Segítjük ezen kívül a 
szálítási gondok megoldá­
sát is.

Mi ehhez csak annyit tu­
dunk hozzátenni, hogy az 
üzem kezdeményezése na­
gyon életrevalónak látszik, 
érdemes támogatni.

Horváth Jánosné

Közös erővel enyhíteni lehet az ovodai elhelyezések gondjait
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Ülésezett a pártbizottság A szabadidő hasznos eltöltéséért

Munkaverseny szakasz 
a KISZ VIII. kongresszus tiszteletére

Javul vezetőink tömeg kapcsolata

Szórakozás, művelődés a munkásszállóban

A vállalati pb napirend­
jén általában fontos kér­
dések szerepelnek, de kü­
lönösen állt ez a harmadik 
negyedévi ülésre. A válla­
lat éves tervteljesítésének 
helyzetéről Tóka Jenő igaz­
gató elvtárs tájékoztatta a 
vállalat vezető pártszervét, 
majd a gazdasági vezetés 
tömegkapcsolatának megvi­
tatására került sor. Kovács 
István pb-titkár elvtárs be­
számolt a vb előző negyed­
évi tevékenységéről, majd 
személyi kérdések, rende­
zésével zárult az eléggé 
vaskos napirend.

Eredményeinket fokozni

Tóka evltárs szóbeli tá­
jékoztatójában részletesen 
elemezte az eltelt kilenc 
hónap termelési és gazdál­
kodási tevékenységét. Nem 
értek bennünket váratla­
nul az év során jelent­
kező nehézségek, hiszen a 
létszámgondok előre vetí­
tették árnyékukat már év 
elején és az új üzem in­
dulásával kapcsolatos beru­
házási elhúzódásokra is 
számítani lehetett. Egy 
mélységi rekordokat döntö­
gető akna üzem építése, a 
termelés beindítása, az 
öreg üzem felhagyása a 
legjobb körülmények kö­
zött is óriási erőfeszítése­
ket követelt és nem kisebb 
a zavaró körülmények le­
hetősége sem. Sajnos az 
utóbbiból is jutott bőven. 
Mégis most, pár hónappal 
az év zárása előtt megálla­
pítható, hogy dolgozóink 
derekasan helytálltak és 
lényegében az elmúlt évi­
nél jobb hatékonysággal, az 
előző hasonló időszaknál 
magasabb nyereségtömeget 
hoztak létre. Ezek mellett 
nem várt és megelőzhető 
jelenségek is becsúsztak, 
mint arról Romvári elv­
társ a műszaki konferen­
cián beszámolt: nőtt a ki­
eső műszakok száma és a 
raktári készlet is indoko­
latlanul magasra szökött. 
A raktári készletek csök­
kentésére a vállalatvezetés 
megtette a szükséges in­
tézkedést, de nem könnyű 
fellépni a műszak kiesések 
ellen. Nélkülözhetetlen itt 
a dolgozó kollektívák és 
a mindenszintű vezetés 
összehangolt fellépése. A 
vállalat vezetése az év el­
ső felében az előírt bérfej­
lesztésnél magasabbat haj­
tott végre, aminek kihatá­
sa négy százalékos átlagos 
kereset többletet jelent 
dolgozóinknak. A már 
megemelt béreken kívül 
célunk, hogy év végén sem 
vigyenek kevesebb nyere­
ségrészesedést haza, mint

Kocogás a divat
Kocogunk, kocogunk, 
rázkódik pocakunk, 
így lesz jobb alakunk 
és nyugodt az álmunk.
Szaladunk, szaladunk, 
mindenkit lehagyunk, 
jobb létet hajszolunk, 
gyűlik a vagyonunk!
Rohanunk, rohanunk, 
bár futók nem vagyunk, 
idegsokkot kapunk; 
cs hamar meghalunk.
Kocogunk, szaladunk, 
lihegve rohanunk.
Ha élni akarunk, 
mindig csak kocogjunk!

az előzőekben. Mindezek 
fedezésére — bár nagyon 
szép — az év során elért 
vállalati eredmény már 
nem elég, még legalább öt 
millió nyereségtöbbletre 
van szükség. Arányában 
nem sok ez az összeg. Az 
teszi kritikussá, hogy az 
egyébként is feszített cé­
lok mellett is minden­
áron kell hozni. A tel­
jesítésre azonban minden 
lehetőség adva van és a 
vállalat vezetése bízik is 
teljesítésében.

A vitában felszólalók: 
Mellis András, Varga Je­
nő (Szolgáltató Üzem), Dr. 
Patla Károly, Rácz Gyula, 
Tóth Béla (Központ), Lá­
bán János (II. üzem), Föl­
des András (ÉDÜ) hozzá­
szólásaikban a teljesítés ho­
gyanját boncolgatták. Mel­
lis elvtárs felhívta a figyel­
met az ÉDÜ-höz lekerült 
bányabeli anyagok, alkatré­
szek, szerszámok hasznosí­
tására, de szóba került a 
munkafegyelem javítása, a 
munkaverseny kissé alább 
hagyott lendületének újbó­
li felszítása. Földes elvtárs 
ezek mellett a munkaszer­
vezés, Rácz elvtárs a bal­
esetek csökkentésének fon­
tosságát emelte ki. Végül 
is Tóka Jenő evltárs jól­
eső érzéssel nyugtázta a 
hozzászólók felelősség vál­
lalását, a hasznos javasla­
tokat és reményét fejezte 
ki, hogy a közös erőfeszí­
tésünk meghozzák a kí­
vánt eredményt.

Előre lépni a közep­
és alsószintű vezetés 
javításában
Élénk vita alakult ki a 

gazdaságvezetők tömegkap­
csolatát tárgyaló napirendi 
ponton belül. A tárgyalás 
alapját az a bizottsági je­
lentés képezte, amelyet 
Földes András elvtárs ve­
zetésével egy négytagú bi­
zottság személyes beszélge­
tések alapján készített és 
amelyet a vb is megtár­
gyalt. A megállapítás lé­
nyege, hogy általában so- 

' kát javult a vezetés szín­
vonala, néhány helyen ki­
magasló eredményeket ér­
nek el a hatékony össz­
hang kialakításában, de 
vannak még „fehér foltok”. 
Másik megállapítás, hogy 
a közép- és alsószintű ve­
zetés színvonalának emelé­
sére kell erőinket összpon­
tosítani és hogy többet kel­
lene tenni központilag a 
jól bevált vezetési módsze­
rek általánosításában. A 
vitában Patla elvtárs az 
igazgatóság osztályvezetői 
munkájának rendszeresebb 
irányítása, koordinálása ér­
dekében javasolta, hogy. 
negyedévenként tartsanak 
osztályvezetői értekezletet. 
Dr. Tóka István elvtárs a 
kutató-mélyfúró üzembeni 
tapasztalatokról beszélt. 
Bírálta, hogy területükön 
egyes vezetők a kollektí­
va egészének eredményét 
saját maguknak tulajdonít­
ják, nem tartják a kapcso­
latot a politikai szervekkel 
és más hasonló jelei mu­
tatkoznak az elbízakodás- 
nak. Bugyik elvtárs a dol­
gozókkal történő csoportos 
beszélgetések jól bevált 
módszerének rendszeresíté­
sét ajánlotta. Bimbó elv­
társ ennek a gyakorlatnak 
felmérhetetlen jelentőségét 
hangoztatta területükről 
hozott példák alátámasztá-

I sával. Varga Jenő elvtárs 
hangsúlyozta, hogy a veze­
tőknek nem az olcsó nép­
szerűségre kell törekedni, 
mert mint mondotta „mit- 
sem ér az, ha a vezető na­
ponta paroláz beosztottai­
val, de annak észrevételeit, 
javaslatait egyébként elen­
gedi fülei mellett”. Kovács 
Miklósné és Bus János elv­
társ a vezetők kritikusabb, 
igényesebb munkájáról be­
széltek. Tarthatatlan az, 
— mint Bus elvtárs ismer­
tette — hogy egyes veze­
tők az embert csak, mint 
a termelés eszközét tekin­
tik. Tóka Jenő elvtárs a 
vállalatvezetés részéről 
egyetértett az észrevéte­
lekkel és javaslatokkal, 
azok gyakorlati hasznosítá­
sára a gyakorlatban visz- 
szatérnek. Rácz elvtárs el­
nöki összefoglalója után 
Kovács István elvtárs a vb 
munkájáról számolt be, 
majd személyi döntéseket 
hozott a pb Fessel Tibor 
és Cseresznyés Ferenc pb- 
tagok felmentését, az elv­
társak más területre tör­
ténő helyezése miatt — a 
pártbizottság egyhangúlag 
jóváhagyta, elismerve ed­
digi tevékenységüket, majd 
jelölés és titkos szavazás 
útján a pártbizottság tag­
jai közé választotta Csóti 
Imre és Tukora István elv-

Üj pb-tagok

Csóti Imre elvtárs a III. 
üzemben robbantó mester, 
iskolai végzettsége 8 álta­
lános és egy éves pártis­
kola, egy gyermeke van. 
1960 óta vesz részt a mun­
kásmozgalomban, 1963 óta 
párttag. Nyolc éve dolgo­
zik üzemében, munkáját 
mindenkor pontosan, lelki- 
ismeretesen végzi. Korán 
bekapcsolódott az ifjúsági 
mozgalomba, ahol jó mun­
kájáért a KlSZ-csúcsveze- 
tőség titkárának választot­
ták meg. Komoly, szóki­
mondó, megfontolt, emberi 
magatartására is az őszin­
teség jellemző, szívesen se­
gíti munkatársait. Két íz­
ben „Kiváló dolgozó” jel­
vényt és egyszer „Kiváló 
bányász” kitüntetést ka­
pott. Családi élete rende­
zett.

Tukora István 1945-ben 
Pécsett született, iskolai 
végzettsége 8 általános, há­
rom ipari. Szakképzettsége: 
esztergályos. 1971-ben fel­
vételizett a gépipari tech­
nikumba, nős, egy gyerme­
ke van. 1966 óta tagja a 
pártnak, 1960 óta vesz 
részt a munkásmozgalom­
ban. 1963-tól 1969-ig az
ÉDÜ-ben dolgozott mint 
esztergályos. 1969-től a 
KISZ-bizottság munkatár­
sa, majd titkára. Munká­
ját lelkiismeretesen és fe­
gyelmezetten végzi. 1968- 
ban öthónapos KlSZ-isko- 
lát végzett. Fiatal kora el­
lenére komoly, meggondolt, 
reálisan ítélkezik, emberi 
magatartása szerény, segí­
tőkész. Családi élete ren­
dezett. Munkájukhoz sok 
sikert kívánunk.

Tóth Béla

Az előző számunkban tá­
jékoztatást adtunk dolgo­
zóink könyvvásárálásáról, 
az olvasásról. Most a vál­
lalat munkásszállóját ke­
restük fel, hogy megnéz­
zük mivel hasznosítják sza­
badidejüket a szálló lakói 
az olvasáson kívül. Mezőfi 
János közönségszervező 
igen gazdag programról 
adott tájékoztatást, ame­
lyet az alábbiakban foglal­
hatunk összeg A szállón 
belül kultúrbizottságot ala­
kítottak 42 fővel. A bizott­
ság feladata minél széle­
sebb rétegek szabadidejé­
nek hasznos kitöltése. Az 
elmúlt két-három hónap 
megvalósított programja 
szemlélteti, hogy feladatu­
kat máris teljesítették. Ki­
alakították a Bányász Al­
kotók termét, ahol szobrá­
szok, grafikusok, festők, fa­
ragók stb. hódolnak szen­
vedélyüknek. A 15 tagú 
csoport részére szakmai ve-
•

A szakszervezeti bizott­
ság nyugdíjas alapszerve­
zet tagjai és családtagjai 
részére szeptember 17-én 
Abaliget—Orfű-i egészna­
pos autóbuszkirándulást 
szervezett. A kirándulás 
költségeit az alapszervezet 
fedezte. Reggel 7 órakor 
indult a csoport Abaliget- 
re, ott barlanglátogatás és 
ismerkedés a tájjal, vala­
mint a tagok és családtag­
jai egymással, szerepelt 
a műsoron. Hamarosan be­
szélgető, sétáló csoportok 
alakultak ki. Az ultizok 
sem tétlenkedtek, izgalmas 
csaták zaja terjengett a 
levegőben.

Ebéd után átmentünk 
Orfűre és ott bemutattuk 
a vállalat vízitelepét. Az 
ultizok itt sem tétlenked­
tek. A csoport nőtagjai íz­
letes és bőséges szendvi­
cseket készítettek és azzal

Az első kapavágástól

Összeforrva a törzsgárdával
Korábbi számunkban 

hírt adtunk, hogy a bá­
nyásznap alkalmából szá­
mos dolgozónk vette át, 
más kitüntetések mellett, 
az 5—10—15 éves törzsgár­
da jelvényeket és az ez­
zel járó pénz- és tárgyju­
talmakat. Közülük mutat­
juk most be Solymosi Ist­
ván elvtársat, aki 17 éve 
dolgozik vállalatunk Érc­
dúsító Üzemének állomá­
nyában.

Az üzem jól felszerelt 
műhelyében halk búgással 
járnak a gépek, alakítják, 
formálják az acélt, a fé­
met. A kellemes, kulturált, 
modern munkahelyen meg­
elégedett mosoly jelenik 
meg arcán, amikor az 
1954-es „őskorról’’ kezd be­
szélni. Hát, bizony az ak­
kori sátorponyva és az a 
néhány öreg szerszám, 
amellyel dolgozni kezdtek 
egyáltalán nem sejtette a 
mostani kialakulást. A 
munkahelyre is teherautó­
val jártak, de a hazajutás­
hoz sokszor az sem jutott. 
Később már javultak a kö­
rülmények, mert egy nád­
fonattal fedett épületet 
kaptak, de télen a hideg 
és a hó bizony könnyen le­
gyűrte ezeket az akadályo­
kat és csak munkaszerete­
tük, kitartásuk meg a jö­
vőbe vetett bizalmuk me­

zetést, anyagbeszerzést biz­
tosítottak. A Baranya me­
gyei Moziüzemi Vállalat 
önálló üzemegységet létesí­
tett a szállón belül, ahol 
heti két alkalommal, 4,50 
forintos egységes helyárral 
nézhetnek filmeket dolgo­
zóink. A mozi látogatott­
sága máris nagy, 50—100 
fő vesz részt egy-egy ve­
títésen.

Változatos kirándulási 
programról is gondoskod­
tak. Júliusban a Szegedi 
Szabadtéri Játékokon 50 
fővel vettek részt. Felejt­
hetetlen élmény maradt 
számunkra a Borisz Godu­
nov című opera megtekin­
tése. Szeptemberben ugyan­
csak 50 fővel voltak Buda­
pesten a Vadászati Világ- 
kiállításon, onnan Viseg- 
rádra látogattak, majd 
Szekszárd és a Gemenci 
vadrezervátum volt az utol­
só állomás. Az új színhá­
zi évadra 116 színházi és

kínáltak bennünket sör és 
kóla kísérettel. A jó idő, 
a jó levegő, gyönyörű pa­
noráma és a családias, 
hangulat nagyon tetszett a 
kirándulás résztvevőinek. 
Kiderült, hogy a résztvevők 
közül sokan még egyálta­
lán nem voltak sem Aba- 
ligeten, sem Orfűn. Egy 
kellemes eltöltött nap után 
17 órakor indultunk visz- 
sza Pécsre. Az, hogy 'jól 
sikerült a kirándulás, bizo­
nyítják az alapszerv címé­
re küldött köszönő levelek. 
A kirándulás szervezését 
Illés András elvtárs, az 
alapszervezet vezetőségi 
tagja vállalta magára, me­
lyet közmegelégedésre ki­
válóan meg is oldott. Ez­
ért a tagság nevében kö­
szönetét mondunk, abban 
a reményben, hogy nem ez 
volt az utolsó.

Szauer István

legítette őket a gépek mel­
lett. Azután jöttek az el­
lenforradalom zavaros nap­
jai. Számosán hagyták el 
a munkahelyet és bizony 
néhányan hazánkat is. Az 
ellenforradalom leverése 
után nagyobb iramban in­
dult az élet. Elkészült a 
Szolgáltató Üzem nagy­
csarnoka. Boldogan hur- 
colkodtak, cipekedtek. A 
munkakörülmények javítá­
sával élénk társadalmi élet 
is kialakult, és Solymosi 
elvtárs tevékeny alakítója 
volt a KISZ-munkának. 
Ma is szívesen emlékszik 
az első színpompás felvo­
nulásra, amikor az üzem 
fiataljai első helyezést ér­
tek el. Egyik alkalommal 
maguk készítette hajóval 
vonultak, majd pedig Le­
nin páncélvonatának mását 
készítették el a fiatalok. 
Lelkes KISZ-munkájának 
elismerését jelentette a 
szorgalmas szakmai mun­
ka mellett, amikor főbér­
leti lakást kapott a válla­
lattól. 1962-ben az ÉDÜ- 
höz került, a műszerész 
csoportba. A pártnak 1957, 
óta tagja és az ifjúsági 
mozgalomból kinőve a 
szakszervezeti vonalra ke­
rült át. 1970 óta szakszer­
vezeti főbizalmi.

Munkatársai, vezetői ér­
tékelik, becsülik gazdag I

6 darab hagnverseny-bér- 
letet adtak el. Természe­
tesen ezek mellett az egyé­
ni esetenkénti igényeket is 
kielégítik. A színházlátoga­
tásban különösen a szocia­
lista brigádok példamuta­
tónk. A könnyűzenei mű­
sorokra két esetben 70—80 
fővel, majd a cirkuszba 53 
fővel látogattak el. Válto­
zatlanul patronálják a 
zsebszínpad tevékenységét. 
Szeptemberben 90 fő részé­
re . tartottak előadást. Az 
elmúlt napokban alakult 
meg a Rövidhullámú rá­
diós szakkör, amelynek te­
vékenységéről szintén hal­
lani fogunk még. Az esz­
perantó nyelvtanfolyamot 
húsz fővel indították be. 
Az általános műveltség nö­
velése érdekében a dolgo­
zók iskolájába 13 főt szer­
veztek.

Közeli tervükben szere­
pel a Bányász Kulturális 
Hetek, a grafikai alkotások 
folyosó tárlatának, a ver­
ses vetélkedők és a bal­
esetelhárítás keretében az 
érintésvédelmi vetélkedő 
megszervezése, valamint 
műsoros szocialista brigád­
értekezletek rendezése.

A változatos és igen gaz­
dag program bizonyítja, 
hogy helyes volt a mun­
kásszálló vezetőségén belül 
önálló közönségszervezőt 
megbízni, aki a szálló ön- 
kormányzati bizottságának 
is nagyobb segítséget tud 
adni. Fischer Jenő szálló­
vezető véleménye szerint a 
sokoldalú program jól töl­
ti ki a lakók szabadide­
jét, kevesebbet foglalkoz­
nak az ivászattal és ez a 
szálló általános fegyelmé­
ben is kifejezésre jut, A 
közelgő téli időszakban fo­
kozni kell a belső rendez­
vények szervezését, amely 
gazdag tartalmat ad a dol­
gozók szabadidejének ki­
használásában.

J. K.

szakmai tudásáért, a kö­
zösség érdekében végzett 
munkájáért. Mint főbizal­
mi, nagy felelősséget érez 
a hozzátartozó csoport, 
kollektív és egyéni érdekei­
ért és segít ahol tud. 1969- 
ben Bányász szolgálati ér­
demérmet, 1971-ben Kiváló 
dolgozó kitüntetést kapott. 
Széleskörű társadalmi el­
foglaltsága mellett a csa­
ládi gondokból is sokat 
vállal. Két leánygyermeke 
van. A nevelési feladato­
kon túl időt szakít időn­
ként kedvenc hobbyjának, 
a festészetnek. Solymosi 
elvtárs bányász szülők 
gyermeke, emlékszik még 
a sztrájkokra, apja és 
munkatársainak kiszolgál­
tatottságára, siralmas, nyo­
morúságos helyzetükre.

Solymosi elvtárs elvá­
laszthatatlanul összeforrt a 
vállalati törzsgárdával. 
Csábították már őt is 200— 
300 forintos fizetési több­
letet ígérve, de nem hagy­
ta el üzemét, a vállalatot. 
Minden igyekezetével,
energiájával azért dolgo­
zik, hogy az anyagi pluszt 
ne az ilyen úton szerzett 
jövedelemtöbblettel, hanem 
a nagy kollektíva egészé­
vel közösen, mindennapos, 
szorgalmas munkával érje 
el.

II. J.-né

Egésznapos kirándulás nyugdíjasainknak
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Tanácskozás a balesetelhárításról

Ne tűrjük a szabálytalan munkavégzést
Vállalatunk szakszervezeti bizottsága ez év szep­

tember 29-én kibővített ülésén . megtárgyalta Mátrai 
Árpád elvtárs műszaki igazgatóhelyettesnek, a MÉV 
balesetelhárítási helyzetével kapcsolatos jelentését. A 
jelentés, valamint a vitában elhangzottak alapján az 
alábbiakat állapította meg:

NÖVELNI
A MEGELŐZÉSRE FORDÍTOTT ENERGIA 

HATÉKONYSÁGÁT
A MÉV gazdasági és mű­

szaki vezetői az ércterme­
lési terv teljesítése mellett 
fontos feladatuknak tekin­
tik a dolgozók testi épsé­
gének és életének védel­
mét. A vállalat a munka- 
védelemre évenként közel 
20 millió forintot fordít. 
Ennek folytán komoly fel­
adatokat oldott meg a 
munkavédelmi jellegű mű­
szaki fejlesztés terén, kü­
lönösen a nehéz fizikai 
munka csökkentésében, a 
fabiztosítási anyagok he­
lyettesítésében, a vibráció 
és zaj elhárításában, to­
vábbá a bányalámpák fej­
lesztésében, az automatizá­
lás és robbantástechnika 
további fejlesztése terüle­
tén sikerült előrelépnünk. 
A balesetelhárítási és szak­
mai oktatás, továbbá a 
propaganda és nevelő 
munka megfelelő színvona­
lú. Dolgozóink rendelkez­
nek a balesetmentes gya­
korlati munka viteléhez 
szükséges ismeretekkel. Az 
üzemi balesetek megelőzé­

Mondták, tehát beszélni kell róla
Fokozott felelősséggel az üzem összmunkájáért

Az alábbi néhány gon­
dolat az üzem területén 
hagzott el, dolgozók egy- 
másközötti beszélgetése 
folytán. Mégis olyan prob­
lémák ezek, amelyek az 
egész közösséget érintik, 
tehát nyíltan kell beszél­
ni róluk. Ismertetjük a 
felvetéseket, de mindjárt 
választ is kértünk az ille­
tékesektől.

— Bátyám, megmonda­
ná-e nekem, hogy miért a 
szállítási műszakokon spó­
rol most a vezetés?

— Édes öcsém, te pa­
raszt voltál, tudnod kell, 
hogy két kapást könnyebb 
fizetni, mint három kapást.

Mit szól ehhez dr. Tisza
István üzemi főmérnök?
— Üzemünkben nagyon 

szoros a létszámgazdálko­
dás. Jelenleg 80 fővel van 
kevesebb a tervezettnél. A 
kiesett műszakszám ugyan­
csak meghaladja a terve­
zettet. Az üzemi feladato­
kat, tervet azonban teljesí­
teni kell. Tehát szervezési 
intézkedésekkel, átcsopor­
tosításokkal, premizálások­
kal próbálunk segíteni a 
létszám, illetve műszak 
problémákon. Nemcsak a 
vájvégen, hanem a kiszol­
gáló egységeknél is töb­
bet kell nyújtani. Nem kí­
vánjuk • ezt ingyen, hiszen 
a szállítási dolgozóknál is 
magas összegekkel jutal­
mazzuk a többletmunkát. 
Sajnos elharapódzott az a 
szokás, hogy ha a műszak­
szám hiányzott a szállítás­
nál, vagy a fenntartásnál, 
akkor a vájvégről vettek 
át dolgozókat. Ez most ti­
los! A szállítási körletve- 
zető feladata, hogy a szál­
lítandó mennyiség függvé- 

< nyében csoportosítsa a 
' szállítási dolgozókat. Ezek­

kel az intézkedésekkel ál­
talában napi 20—30 mű­
szakkal tudtuk növelni a 
vájvégi műszakszámot.

sére fordított energia azon­
ban nem realizálódik szük­
séges arányban, alacsony a 
hatékonysága. A balesetek 
gyakorisága az előző év ha­
sonló időszakához viszo­
nyítva ez évben 9,7 száza­
lékkal emelkedett. Eddig 
három halálos és egy ge- 
rincvelősérüléses baleset 
történt.

Az üzemi balesetek nö­
vekedése nem indokolt. A 
balesetek 68 százaléka sza­
bályellenes tevékenység és 
figyelmetlen magatartás 
miatt következett be. 
Mindez a dolgozók egy ré­
szének fegyelmezetlen ma­
gatartását mutatja. Egyes 
dolgozók felelőtlen maga­
tartása összefügg a rosz- 
szul értelmezett demokrá­
ciával. Az ilyen jelenség 
ellen fel kell lépni. A fe­
gyelmezetlenségeket nem 
szabad megtűrni.

Alapvető feladat kell 
hogy legyen, hogy a mű­
szaki vezetők megkövetel­
jék a kiadott munkavédel­
mi-biztonsági utasítások

maradéktalan végrehajtá­
sát. A dolgozók pedig szi­
gorúan tartsák be a kia­
dott utasításokat, hogy ne 
veszélyeztessék saját és 
munkatársuk testi épségét. 
Minden dolgozó bátran 
emeljen szót saját munka­
társai felé is, ha szabály­
talan munkavégzést ta­
pasztal. Ezt követeli tő­
lünk a közösségért érzett 
felelősségünk.

A vállalati szb úgy hatá­
rozott, hogy a szakszerve­
zeti taggyűlések foglalkoz­
zanak a saját üzemük bal­
esetelhárítási helyzetével, 
határozzák meg azokat a 
lényeges feladatokat, ame­
lyek végrehajtásával üte­
mesebben javul az üzem 
balesetelhárítási munkája. 
Az szb végül úgy döntőt, 
hogy a beterjesztett jelen­
tés és a határozati javas­
lat, valamint a vitában el- 
hagzottak figyelembevéte­
lével — tekintettel az üze­
mi balesetek számának nö­
vekedésére — határidős in­
tézkedéseket kell kidolgoz­
ni. Az intézkedések kidol­
gozására Szomolányi Gyula 
műszaki főosztály vezető­
jét, Horváth Bertalan szb 
munkavédelmi felügyelő­
jét, Kóbor Béla vszb-tagot 
és dr. Stier Sándor bizton­
ságtechnikai osztály veze­
tőjét bízta meg.

Dr. Stier Sándor

szerezni és ekkor kezdtük 
használni az edényes gép­
zsírt. Ezt a bányában nem 
tudták tisztán tartani. A 
zsírral együtt nagymennyi­
ségű keményszemcséjű 
kvarchomok került be a 
gépekbe, ami rendkívül 
nagy rongálódást okozott. 
Ezután próbálkoztunk a 
tubusokból adagolt zsírzás­
sal, de sajnos jó eredményt 
itt sem sikerült elérni, a 
zsír így sem tiszta. Ennek 
a kiküszöbölése érdekében 
tértünk vissza az olajra. 
Ezt az is lehetővé teszi, 
hogy ezek a gépek eredeti­
leg olajozásos gépkenésnek 
megfelelően készültek.

— Bezzeg a kiváltságo­
soknak van nagy dínom- 
dánom az üzemi ünnepsé­
geken !

Kőröshegyi István vála­
szol:
—. Ez a kérdés egyszer 

már felvetődött és ennek 
alapján a szakszervezeti 
tanács megtárgyalta a 
problémát. Az üzemi ün­
nepségekre a- legjobb gaz­
dasági és társadalmi-politi­
kai dolgozókat hívják meg. 
Minden alkalommal — 
évente négyszer — kb. 200- 
an. Nincs itt szó semmifé­
le dínom-dánomról, hanem 
fehér asztal melletti barát­
ságos ünnepségről. Egy-két 
szendvics, vagy egy tál me­
leg étel, egy-egy pohár 
sör, vagy bor elfogyasztá­
sát senki nem nevezheti 
dorbézolásnak. A fehér 
asztal melletti meghittebb 
ünneplés szép és méltó ke­
retet biztosít az üzemi ün­
nepségeknek. A szokást 

J jónak találjuk és a továb­
biakban is alkalmazni kí­
vánjuk.

Íme tehát a válasz né­
hány felvetésre. Nem or­
szágos problémák ezek, de 
mégis jó, ha beszélünk ró­
luk és tiszta képet nye­
rünk.

Érdi Krausz Gábor

— Mit csinál a szakszer­
vezet, ha már a bumlijai- 
mat sem képes elintézni?

Válaszol Kőröshegyi Ist­
ván szb-titkár.
— A szakszervezetnek 

nem az a feladata, hogy 
a munkafegyelem rontását 
helyeselje. Ellenben a fel­
adatunk, hogy a dolgozók 
érdekeit képviseljük, pél­
dául a kollektív szerződés, 
vagy az üzemi demokrácia 
kiszélesítése kapcsán. Min­
denkinek be kell látni, ah­
hoz, hogy dolgozóinknak 
többet és jobbat nyújthas­
sunk, először gazdasági 
alapokat kell teremteni. 
Ezt pedig csak jó és fe­
gyelmezett munkával lehet 
elérni. Célunk tehát, hogy 
a munkafegyelmet megszi­
lárdítsuk. Tény, hogy az 
üzemi „bumli bizottság­
ban’’ a szakszervezet is 
képviselteti magát. Ide 
az igazolatlan hiányzások 
utólagos törlésére írásbeli 
kérvényeket adnak be a 
dolgozók, a részlegvezető 
és a műhelybizottsági tit­
kár javaslatával. Bárkivel 
előfordulhat, hogy egyszer 
elalszik, —■ ilyen esetben 
igazoljuk utólagosan a 
hiányt, —• azonban, ha va­
lakinek szokásává válik az 
ilyesmi, azt mi semmikép­
pen nem helyeselhetjük, és 
nem is igazoljuk.

— Tudják ezek ott fenn, 
hogy egyáltalán mit akar­
nak? Régen olajoztuk a 
gépeket, aztán zsírozni 
kellett, most megint ola- 
joztatni akarnak.

Dr. Tisza István:
— Korábban a molib- 

déndiszulfid tartalmú tasa­
kos zsírt szerezte be a vál­
lalat. Ez az anyag kiváló­
nak bizonyult és ezért tér­
tünk át az olajozásról a 
zsírozásra. Sajnos azonban 
a későbbiekben ezt az 

I anyagot nem lehetett be­

Társadalmi összefogással
A III-as üzem „Lékai János” KISZ-szervezete a 

Pécsi 2. számú Téglagyárnál végzett 450 társadalmi 
munkaórával 30 000 téglát biztosított a gépészeti mű­
hely bővítéséhez, melynek előállítását a téglagyár — 
túlterhelés és munkaerőhiány miatt — egyébként nem 
tudta vállalni. A tégla szállítása az üzemhez megkez­
dődött.

Az üzemvezetőség ezúton is szeretné kifejezni kö­
szönetét azoknak a fiataloknak, akik műszak után, 
pluszmunkát vállalva hozzájárultak ahhoz, hogy bizto­
sítani tudjuk az építőanyagot a gépészeti részleg bőví­
téséhez. Ez az újabb tett is azt bizonyítja, hogy fiatal­
jaink magukénak érzik az üzemet, s kiveszik részüket 
a feladatok teljesítéséből, s amennyiben szükséges ál­
dozatokat vállalnak a célok valóraváltása érdekében.

II. I.

Műszaki konferencia 
a llI-as üzemben

Szeptember 29-én műsza­
ki konferencia volt a III-as 
bányaüzemben. A tanács­
kozás azt a célt szolgál­
ta, hogy a IV. negyedéves 
feladatok megbeszélése és 
egyeztetése révén az üzem 
műszaki dolgozói tájékoz­
tatást kapjanak az elkövet­
kezendő időszak tennivalói­
ról, s elmondják elképze­
léseiket. Németh Lajos fő­
mérnök elvtárs ismertette 
a III. negyedév eredmé­
nyeit, s elmondotta, mit 
tett és mit kíván tenni az 
üzemvezetés az éves terv 
teljesítése érdekében. En­
nek keretében tájékoztatta 
a résztvevőket a III. ne­
gyedévi gyengébb eredmé­
nyek okairól, s azokról a 
tennivalókról, melyek ma­
radéktalan elvégzése szük­
séges ahhoz, hogy lemara­
dását be tudja hozni az 
üzem. Az üzemvezetés fel­
mérte az üzem helyzetét 
— mondotta —, s arra a 
véleményre jutott, hogy a 
tervszámok reálisak, eze­
ket hozni lehet és hozni 
kell, de ehhez a jelenlegi­
nél lelkesebb munkavég­
zés szükséges.

Ezután Dárdai Tibor fő­
könyvelő elvtárs beszélt az 
üzem önköltségi eredmé­
nyeinek alakulásáról. A 
körlet —• és részlegvezetők 
felszólalásaikban hangoz­
tatták, hogy a munkaszer­
vezés tökéletesítése, a hoz­
záállás javítása után az 
üzemi tervek teljesíthetők. 
Ennek eléréséhez különbö­
ző javaslatokat tettek, s 
ezeket a javaslatokat a 
résztvevők megvitatták. A 
vita az ANDO robbanó­
anyag, valamint a rossz 
anyagminőségű fúrószárak 
problématikájában csúcso­
sodott ki. Kocsor Ferenc 
üzemvezető elvtárs foglal­
ta össze az elhangzottakat, 
összegezte a vita eredmé­
nyét, s hangsúlyozta, hogy 
a célkitűzések elérése ér­
dekében a fizikai, és mű­
szaki dolgozók, az üzemve­
zetés és a társadalmi szer­
vek közös összefogására 
van szükség. Aktívan kell 
tevékenykedni, kihasználni 
a lehetőségeket, kérni az 
emberek segítségét — mon­
dotta. Az üzem dolgozói, 
akik nap, mint nap talál­
koznak a különböző prob­
lémákkal, nehézségekkel, 
bizonyára megértik, hogy 
az éves terv teljesítése 
újabb erőfeszítéseket igé­
nyel mindenkitől, s ennek 
szellemében látnak munká­
hoz a következő IV. ne­
gyedévben. Mindenkinek 
elsősorban a maga terüle­
tén kell maximumot nyúj­
tania, ha sikeresen akar­
juk zárni az 1971-es gaz­
dasági évet. Minden dolgo­
zó érdeke, hogy megszün­
tessük a hibákat, s olyan 
feltételeket teremtsünk 
üzemünkben, melyek biz­
tosítani fogják a nyeresé­

get. Most a feladatokra 
kell koncentrálni, s való­
ra váltani a sikert ígérő 
elképzeléseket. Ehhez pe­
dig minden egyes dolgozó 
odaadó, áldozatos munká­
jára van szükség.

H.I.

Polgári védelmi vezetési gyakorlat
1971. szeptember 24-én 

14.00 óra. A központ veze­
tési pont ügyeletesének 
asztalán elhangzik a pa­
rancs ’’intézkedjen ... -je­
lű boríték alapján!” Ezzel 
egyidőben az üzemi pa­
rancsnokok is bontják a 
borítékot és kezdetét ve­
szi a 16 órás gyakorlat. 
Gyors riasztás után együtt 
a parancsnoki állomány. 
Feszült figyelemmel hall­
gatják a feltételezett ké­
szültségi állapot bevezeté­
séről szóló tájékoztatót és 
a feladatok végrehajtására 
vonatkozó utasításokat. Az 
utasítás kiadása után a 
vállalati és üzemi parancs­
nokságok tagjai az illeté­
kes gazdasági vezetőkkel 
közösen egymás után ké­
szítik a különböző terve­
ket, adják ki az intézkedé­
seket a feladatok végre­
hajtására, a folyamatos ve­
zetés biztosítására, a rend­
szeres kapcsolat tartására, 
a dolgozók kollektív vé­
delmére, az alegységek 
személyi állományának fel­
töltésére, az anyag és fel­
szerelés biztosítására, a 
mentő tűzvédelem előké­
szítésére. Külön utasításra 
kidolgozzák az üzem szi­
gorított biztonsági intézke­
dését. A III. sz. bánya­
üzemnél a rendfenntartó 
alegység riasztása után 
gyakorlat keretében végre 
is hajtják az üzemőrzéssel 
kapcsolatos feladatokat. A 
kitelepítés előkészületi in­
tézkedései is végrehajtást 
nyertek. A II. sz. bánya­
üzem a kitelepítési alegy­
ségét riasztja, jó ered­
ménnyel. Az alegység tag­
jainak felelősségérzetét bi­
zonyítja, hogy tudomást 
szerezve a riasztásról, 
azonnal a gyülekező hely­
re siettek. Az Ércdúsító 
Üzem az egyik önálló 
vegyvédelmi század üzem-

Ki, minek mestere ?
A IV. sz. bányaüzem 

Korvin Ottó KlSZ-szerve- 
zetének rendezésében a 
KISZ VIII. kongresszusa 
tiszteletére KI MINEK 
MESTERE vájár vetélkedő 
rendezésére került sor. A 
szeptember 23-i selejtezőn 
41 fiatal vájár indult, 
melyből 22-en kerültek az 
október 1-én és 2-án

Felhívás 
újítóinkhoz!

Ércdúsító Üzemünkben 
a nyomószűrőknél a szű­
rőoszlopok ki- cs beszerelé­
sére szolgáló emelőberen­
dezés nem felel meg a 
biztonsági követelmények­
nek. Az alapvető problé­
ma az, hogy egyes szélső 
oszlopok szerelésekor a 
drótkötél nem függőlege­
sen emel. A ferde emelés 
a végálláskapcsolót a 
munkafázis befejezése 
előtt működésbe hozza. Ez 
lehetetlené teszi a folya­
matos munkavégzést.

Kérjük újítóink mű­
szaki megoldásait, olyan 
hatóságilag engedélyezhe­
tő emelő szerkezetre, 
amellyel a szűrőoszlopok 
biztonságosan és folyama­
tosan szerelhetők. Határ­
idő: 1971. december 31.

Külön díj — az újítási 
díjon felül — 2000 forint.

A problémára vonatko­
zóan felvilágosítást ad: 
Török Csaba ÉDÜ, III- 
as üzemegység mechani­
kus.

Iparjogvédelmi csoport

ben tartózkodó tagjait 
riasztja, akik időnormán 
belül vonulnak be a ké­
szenléti körletbe. Külön 
utasításra elkészítik a ter­
veket a különleges viszo­
nyok között való termelés­
re.

Hajnalra jár az idő, mi­
re az előírt feladatok 
részben írásban, részben 
gyakorlatban is végrehaj­
tást nyertek. A gyakorlat 
során a parancsnoki tör­
zsek és a résztvevő szemé­
lyek meggyőződtek arról, 
hogy békés körülmények 
között sem olyan könnyű a 
készültségi feladatok vég­
rehajtása. Ez még bonyolul­
tabbá válhat egy adott, 
rendkívüli helyzetben. Ez­
ért kell gyakorlatok során 
begyakorolni és megfele­
lően felkészültséget elsajá­
títani a parancsnoki állo­
mánynak.

Fehér László

A lakosság 
érdekében
A Szigeti út és Űjme- 

csekalja keleti részén la­
kók érdekében ezúton sze­
retném kérni, — mivel kö­
zeleg ismét a rossz idő — 
hogy a szociális otthonnál 
levő autóbusz-megállóhoz 
minél előbb építsenek a 
városrészhez illő váróter­
met. Eddig három télen 
utaztam innen, és szemmel 
láthatóan gyarapodott a 
felszállók száma. Sokad- 
magammal aggódva várjuk 
a zord, hideg, viharos téli 
napokat, reggeleket. Ha 
most nekifognak, talán a 
hideg tél előtt még feltud­
nák építeni a megálló-me­
legedő épületét.

Marínov

megtartott üzemi döntőbe. 
A vetélkedő résztvevői 
alapos elméleti és gyakor­
lati felkészültségről tettek 
tanúbizonyságot. A gyakor­
lati és elméleti versenyek 
során 1. Volák János vá­
jár, 2. Bosch János vájár, 
3. Miskolczi József vájár.

Györkös József
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Női labdarúgómérkőzes az ÉDÜ-ben HÍRE

21 résztvevő
az első foglalkozáson

a rendszeresített női torna
Foglalkozások ideje: 

hétfő és szerda 19 óra
Szeptember 4-én este a 

szokásosnál nagyobb volt a 
forgalom a 39-es dandár 
úti iskola bejáratánál. Lá­
nyok, asszonyok érkeztek, 
a portárshoz fordulva ér­
deklődtek, hol van a torna­
terem és az öltöző. Kis idő 
elteltével modern, jól fel­
szerelt tornateremben egy­
más után érkeztek „ele­
gáns torna-öltözékükben” a 
résztvevők. Mint iskolás 
korukban, helyet foglaltak 
a padokon, és hamarosan 
élénk beszélgetések kez­
dődtek. Ezt követően Rácz 
Gyula elvtárs vállalati szb- 
titkár meleg szavakkal kö­
szöntötte a jelenlevőket, 
méltatta a női torna je­
lentőségét és befejezésként 
eredményes munkát kívánt 
valamennyi résztvevőnek. 
Deli István testnevelő ta­
nár sípszavára megkezdő­
dött az első foglalkozás, 
amely futás, gimnasztika, 
ügyességi és labdajáték 
gyakorlatokból állt. A 
résztvevők mindvégig vi­
dáman, jó hangulatban vé­
gezték az előírt, egyre ne­
hezebb testgyakorlatokat. 
Játékosan és könnyedén 
mozogtak. Elsősorban az 
ügyeségi és a labdajátékok 
hódítottak az asszonyok 
között. Mindehhez nagy­
ban hozzájárultak 
István tornatanár
szakértelemmel összeállí­
tott program és a szellemes, 
humorral teli tornavezetési 
gyakorlatok.

K. M.

Deli
által

A munkásszálló 
hírei

A Pécsi Idegenforgalmi 
Hivatal visszaigazolta, 433 
forintos összköltségtérítés 
mellett a Szombathely— 
Kőszeg—Sopron-i két na­
pos Panoráma-autóbusztú- 
rát, melyet november 13- 
án, 14-én bonyolítanak le. 
Részletes felvilágosítás a 
szállón. (B. I. 17.)

Palotás Béla szálló gond­
nok megérkezett négy na­
pos Jugoszláv tengerparti 
tanulmány útjáról, ahol 
200 ércbányász jövő évi 
üdülési lehetőségéről tár­
gyalt. Split és Kastel Go- 
milicéről készült kisfilm- 
jét és számtalan fotót ok­
tóber 29-én, pénteken dél­

után 4 órakor mutatja be 
az érdeklődőknek a kul- 
túrirodán.

ÉDÜ—Kis.-Kút. 6:0 (3:0)
A mérkőzést megelőző 

napokban mindkét tábor­
ban lázas készülődés volt, 
játékosok és szurkolók ré­
széről egyaránt. Ahogy kö­
zeledett a mérkőzés napja, 
egyre fokozódott az izga­
lom, találgatták az ered­
mény alakulását, de felet­
tébb nagy várakozás előz­
te meg a forró-nadrágban 
való kivonulást. A mérkő­
zés kezdetén több mint 250 
férfi élénk érdeklődése 
mellett, a csapatok a kö­
vetkező felállításban vo­
nultak ki.

ÉDÜ: Ferenc Magdolna
— Baranyainé Blasko- 
vics Klára, Stomfel Pi­
roska — Ács Margit, Ve­
res Emma. Edző: Ba­
ranyai Géza.
Kis.-Kut.: Kiss Iréné —
Rajnai Ottóné Péti Éva,
Botlik Zita, Budavári
Ági és Márics Edit.
Edző: Baranyai László.
A mérkőzést vezette: Ju- 
risics.
Az ÉDÜ csapata kezdte 

a játékot, s már az első 
percekben kialakultak a 
párok. A lányok szorosan 
fogták ellenfeleiket, mind­
két csapatnál azonos volt 
a jelszó, el a kaputól a 
labdát. Harmadik percben 
egy kapu előtti kavarodás 
közben Budavári ügyes ka­
pus mozdulattal a körön 
belül magához ölelte a 
labdát és a játékvezető ha­
tározottan a hetes büntető­
pontra mutatott. A bünte­
tőnek Veres futott neki és 
a ravaszul nyesett labdá­
ja a téhetetlen Kiss mel­
lett a jobb kapufáról vá­
gódott a hálóba. 1:0 az 
ÉDÜ javára. Óriási öröm 
fogadta a nézőtéren az el­
ső gól születését. Tovább­
ra is az ÉDÜ csapata ma­
radt támadásban, egyre in­
kább kibontakozott a két 
csapat közötti tudásbeli kü­
lönbség. A hetedik perc­
ben egy szép bal oldali tá­
madást a Kis-Kut.-as vé­
dői csak szögletre tudták 
szerelni, a belőtt labdát 
Blaskovics elegánsan a 
jobb alsó sarokba gurítot­
ta. 2:0. A gól után a Kis.- 
Kut. védelem megzavaro­
dott. A védők nem boldo­
gultak az ördöngősen cse­
lező és játszó ÉDÜ csatár­
sorával. A tizedik percben 
Veres megindult az ellen­
fél kapuja felé, sorra ki­
cselezte a védőket és a 
kétségbeesetten kifutó Kiss 
Iréné mellett a kapu kö­
zepébe bombázott. 3:0.

Ezt követően a Kis.-Kut.- 
as lányok formás táma­
dást vezettek az ÉDÜ ka­
puja ellen, de az ÉDÜ 
védelem biztosan állt a 
tornacipőjében. A szünet­
ben mindkét csapat körül 
sokan tolongtak, mindenki 
közelről akarta látni eze­
ket a bátor labdarúgókat, 
s igyekeztek jó tanácsokkal 
és szeretettel elhalmoZni 
őket. Ennek meg is volt 
az eredménye a második 
félidőben. Egyre fokozódott 
az iram az ÉDÜ részéről. 
A játék mellett a női lab­
darúgók nem feledkeztek 
meg a másik „nem” szóra­
koztatásáról sem, mert íze­
lítőt adtak a labdakezelési 
technikájukból is. Egy-egy 
labdalevétel — mellel —, 
vagy egy szép fejes, mél­
tán váltotta ki a szurko­
lók elismerő tapsviharát. 
Az ÉDÜ csatárai Veres ve­
zényletével szinte egyka- 
pura játszottak és egyre- 
másra dolgozták ki a jobb- 
nál-jobb gólszerzési lehető­
ségeket.

A második félidő harma-

dik percében egy ritkán 
látható szép támadás fu­
tott a pályán, Ács—'Veres 
adogatás után Veres négy 
méterről hatalmas gólt lőtt 
a jobb felső sarokba. 4:0. 
Középkezdés után a Kis.- 
Kut.-as lányok léptek fel 
támadólag, sikerült is ösz- 
szehozni egy gólszerzési le­
hetőséget, de Rajnainé ide­
gességében elügyetlenked- 
te. Az ÉDÜ egyre fokoz­
ta az iramot, tüdők, mel­
lek ziháltak, szinte úgy né­
zett ki, hogy a játékosok 
egyik kaputól a másikig 
szaladgálnak levegő után, 
de ez mit sem zavarta 
Verest, aki most is, mint 
annyiszor, ellenálhatatlanul 
kitört a védők gyűrűjéből 
és megszerezte a csapatá­
nak az ötödik gólját. Egy- 
egy ellentámadást meg- 
meg újítottak a Kis.-Kut.- 
asok, de a tehetetlen csa­
társoruk megpecsételte a 
mérkőzés további alakulá­
sát. Állva várták a labdát, 
mozgásuk körülményes — 
pedig milyen fiatalok —• 
nem láttak a pályán — 
inkább kifelé nézegettek — 
és így a védőkre nagy nyo­
más nehezedett. De dicsé­
retükre legyen mondva, 
hogy a védelem, Kiss Iré­
né kapussal az élen néha 
hárította a meg-megújuló 
ÉDÜ rohamokat. A tizen­
ötödik percben újabb gólt 
ért el az ÉDÜ csapata. Ve­
res mesteri labdájával 
Blaskovics kitört és a ka­
pujából rossz ütemben ki­
futó Kiss mellett a kapu 
közepébe lőtt, 6:0. A hát­
ralevő időben az eredmény 
nem változott, a játékosok 
a mérkőzés végét jelentő 
sípszóra vártak, de nem 
úgy mint a nézők, akik 
élvezték és csodálták a 
vállalat életében első ízben 
megrendezett női labdarú­
gó mérkőzést. Figyelemre 
méltó, bátor kezdeménye­
zés volt a két üzem részé­
ről, hogy lehetőséget bizto­
sítottak egy új női sport­
ág létrehozására. Remélhe­
tően e kezdeményezés több 
üzemben megértésre talál, 
mert ez is egyik alapja le­
het e játék és szórakozás 
további kibontakozásának.

K. M.

Sikerek után,
Egy kitűnő úszóval sze­

gényebb lett az Ércbányász 
szakosztálya, viszont gaz­
dagabb lett egy szakember­
rel. Abay Nemes László 
visszavonult az aktív ver­
senyzéstől, helyét átadta a 
„követelőknek”, ő pedig a 
követelők fejlődését segíti 
elő tapasztalatával és tu­
dásával. Űszócsaládból va­
ló, édesapja tagja volt a 
berlini olimpián szereplő 
4x200 méteres váltónak, 
amely harmadik lett. A 
kis Abay már hároméves 
korában megismerkedett a 
medence csillogó vízével. 
Akkor még nem gondol­
hatta, hogy ezzel egy élet­
re kötelezte el magát. Hat­
éves korában már ismert 
gyermekversenyző volt, az 
országos úttörőbajnokságon 
tűnt fel, ahol az 50 mé­
teres gyorsúszásban kitű­
nő eredménnyel győzött. 
Az idő múlásával külön­
böző korosztályokban ver­
senyzett, ebben az időben 
a legkedveltebb száma a 
100 méteres gyorsúszás

Hasznos könyvet kaptak 
vállalatunknál a szakszer­
vezeti bizalmiak és aktí­
vák. A Bányaipari Dolgo­
zók Szakszervezete XX. 
kongresszusának anyagát 
— a beszámolót, a hozzá­
szólásokat, az elfogadott 
határozatot — könyvalak­
ban adta ki a Táncsics 
Könyvkiadó. A számos 
táblázattal — köztük vál­
lalatunk egyes adataival — 
fotókkal illusztrált könyv 
részletes tájékoztatást nyújt 
a bányászat eredményeiről, 
problémáiról és feladatai­
ról.

Szerkesztői üzenet
A Pécsi Újságíró Esti 

Stúdió hallgatóinak figyel­
mébe! Az első évfolyamot 
sikerrel végző elvtársak 
részére a tanfolyam veze­
tősége megszervezte a má­
sodik évfolyamot. Az első 
előadás október 19-én 17.00 
órakor lesz a szokott he­
lyen.

Szerkesztő bizottságunk 
következő munkaértekezle­
tet október 26-án tartjuk 
14.30 órakor a szerkesztő­
ségi irodában.

Bányász Kupa

A Kutató-Mélyfúró Üzem csapatának bravúrja
Egy fordulóval a Bá­

nyász Kupa labdarúgó baj­
nokság befejezése előtt, el­
dőlt a bajnoki cím sorsa. 
A bajnokság folyamán ki­
egyensúlyozott játékot 
nyújtó Kutató-Mélyfúró U. 
magabiztosan és megérde­
melten szerezte meg a baj­
noki címet a hajrában 
visszaeső III-as üzem csa­
pata előtt. A harmadik 
helyért továbbra is nagy 
a versenyfutás az ÉDÜ és

A BÁNYÁSZ KUPA ÁLLASA

1.
A XV. FORDULÓ

Kutató-Mélyfúró Üzem 14
UTÁN

12 1 1 48:17 25
2. III-as üzem 15 10 2 3 74:27 22
3. ÉDÜ 15 8 1 6 51:41 17
4. Központ 14 8 - 6 41:40 16
5. IV-es üzem I. akna 14 6 2 6 31:34 14
6. IV-es üzem IV. akna 14 4 2 8 32:57 10
7. Il-es üzem 14 3 4 7 23:48 10
8. Szolgáltató Üzem 14 4 1 9 23:36 9
9. Kísérleti-Kutató Üzem 14 1 3 10 23:46 5

A góllövőlista állása: 30 gólos Fledrich (III -as
üzejn), 22 gólos Baumann (Kutató-Mélyfúró U.), 19 
gólos Simon (ÉDU), 18 gólos Horn (III-as üzem), 17 
gólos Arató (Központ). K. M.

új feladatok előtt

volt. Nevéhez megyei és 
országos vidék úszóbajnok­
ság győzelmei fűződnek. 
Neves úszó szakemberek 
nagy jövőt jósoltak neki, 
talán éppen ez volt a jó­
nak az elrontója. Fejébe 
szállt a dicsőség, többet 
képzelt magáról, mint 
amilyen tehetséggel ren­
delkezett és így adódott 
az a furcsa helyzet, hogy 
18 éves korában megvált 
az uszodától, és mint öt­
tusázó folytatta tovább pá­
lyafutását. Sokoldalúságá­
val és tehetségével itt is 
hamar felhívta magára a 
figyelmet, rövid időn be­
lül az orzágos vidékválo­
gatott csapatának volt az 
erősége. Szép eredménye­
ket ért el, de időközben 
szíve egyre jobban vissza­
hozta az uszodába. Három 
évi szünet után újra a 
rajtkövön állt és várt az 
indítást jelentő sípszóra.

A PÁRTOKTATÁS HÍREI
A Marxista—Leninista 

Esti középfokú iskola II. 
évfolyama hallgatóinak ok­
tóber 11-én megtartották 
az első előadást. Az első 
foglalkozások október 18- 
án lesznek. .

PÁRT-
PROPAGANDISTÁK

FIGYELEM!
A tömegoktatás propa­

gandistái részére a városi 
pártbizottság 1971. október 
18-án 14.00 órai kezdettel 
évadnyitó összevont érte­
kezletet tart a Szigeti út 
30. szám alatti Orvostudo­
mányi Egyetem Aulájában. 
A középiskola propagan­
distáinak kivételével kér­
jük valamennyi pártpropa­
gandista elvtárs pontos 
megjelenését.

TUDATJUK az érdekel­
tekkel, hogy a II. üzemi 
KIM-KIT dolgozatok le­
adási határideje 1971. ok­
tóber 31-e. Kérünk min­
denkit, hogy a határidőt 
pontosan tartsák be.

A III-AS ÜZEMI „Cor­
vin Ottó” gépészeti szocia­
lista brigád társadalmi 
munkában vállalta egy da­
rab szkréper felújítását. 
Vállalásukat teljesítették.

a Központ csapatai között, 
de erősen feljövőben van 
a IV-es üzem I. akna 
együttese is, itt még min­
den lehetséges. A vitás 
kérdések eldöntése tehát az 
utolsó fordulóra marad, 
mely szolgálhat még meg­
lepetésekkel. A sportszerű- 

1 ségi versenyben az ÉDÜ 
j csapata vezet, a Kutató és 
a Központ együttese előtt, 
meglepetésre a III-as üzem 
az utolsó.

Ezután már nem hagyja 
el az úszást. Kedvenc szá­
mai voltak a 4x100 méter 
verseny váltó, a 100-as és 
a 200-as pillangózás. Kü­
lönösen az utóbbi két 
számban ért el kitűnő 
eredményeket. Tagja volt 
a 4x100 méteres vegyes­
váltónak, mely az orszá­
gos vidékbajnokságon meg­
lepetésre legyőzte az Eger 
csapatát. Sport pályafutása 
folyamán az országos ma­
gyar úszóbajnokágon az 5. 
helyezést érte el váltótár­
saival. Sikereket ért el ak­
kor is, amikor már a vissza­
vonulás gondolatával fog­
lalkozott, amely 6—8 éve 
érlelődött benne. Utóbbi 
években már nem alapo­
zott a versenyeken, de 
hívták és ő ment úszni. 
Rendületlenül úszott min­
den gondolata egyet jelen- 

‘ tett, győzni, vagy győze­
lemhez segíteni a társait.

Filmvetítések
A MUNKÁSSZÁLLÓBAN
Minden hétfőn és pénteken 

este fél 7 órakor
Műsoron:
15-én, pénteken:

A HALÁL ERŐDJE 
Izgalmas, japán kaland­
film

18-án, hétfőn:
BÚCSÚ A PÁLYÁTÓL 
Egy sportoló karrierje. 
Szovjet film

22-én, pénteken:
A HÖLGY NEM ISZIK, 
NEM DOHÁNYZIK,... 
Magyarul beszélő, fran­
cia film. Főszerepben: 
Annié Girardot és Ber­
nard Blicr

25-én, hétfőn:
A SZENT BŰNÖS 
Csehszlovák filmmusical

29-én, pénteken: 
VIZSGÁLAT EGY 
MINDEN GYANÚ 
FELETT ÁLLÓ POLGÁR 
ÜGYÉBEN
Magyarul beszélő, olasz 
bűnügyi filmdráma

Egységes helyár: 4,50 Ft

mecseki Ércbányász 
A Mecseki Ércbányászati Váll. 

dolgozóinak lapja. 
Felelős szerkesztő:

Tóth Béla 
Szerkesztő:

Ragoncsa János 
Szerkesztőség: 

Munkásszálló A épület I. 5. 
(Pécs, III., Hajnóczy u. 35.) 

Telefon: 14-61 VáUalatl: 147 
Kiadja:

a Baranya megyei Lapkiadó V. 
Felelős kiadó: ■

Braun Károly 
Telefon: 15-32, 15-33

Előfizethető
a szakszervezeti bizalmiaknál. 
Előfizetési dfj egy évre 12,- Ft 

MEGJELENIK 
KÉTHETENKÉNT

MÉV Nyomda
Ftlelős vezető: Hangos Lajos

HALÁLOZÁS
FANCSIK JENŐ 38 éves
mozdonyvezető, a II. sz. 
bányaüzem dolgozója 
1971. október 9-én, bal­
eset következtében el­
hunyt. Emlékét kegye­
lettel megőrizzük.

Elérkezett 1971. szeptem­
ber 5-e, a balokányi orszá­
gos úszóverseny napja. Ez 
a nap, amely mások szá­
mára semmi különöset 
nem jelentett, Abay szá­
mára rendkívüli esemény- 
nyé vált. Ahogyan az volt 
élete első versenynapja. 
Most utoljára szólította a 
pisztoly hangja versenyre.

A verseny után felejthe­
tetlen ünnepség közepette 
vett búcsút versenyzőtár­
saitól. 28 éves, nős, két 
gyermek édesapja, műsza­
ki főiskolát végzett és az 
Építőgépjavító Üzemnél 
dolgozik mint gyárfenntar­
tási vezető. Ami a jövőt 
illeti igyekszik méltóan 
helytállni munkahelyén és 
az úszóoktatásban egy­
aránt. Ezekhez kívánunk 
sok sikert.

Kovács Miklós

Megkezdödőtt

Váltás Abay Nemes László életében


