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IHIGzidbmentesen készilnek az aj évre

Eletszinvonalunk
emelésének alapja
a még jobb munka

. Szeptember 14-én vdllala-
ti part-végrehajtobizottsagunk
munkatervi pontjanak megfe-
leléen megtargyalta a Szol-
galtaté Uzem partszervezetei-
nek munkajat. Mind  (zemi
cslcsvezetéseg  jelentéseben,
mind a vitaban szamos olyan
lényeges kérdes vet6dott Tel,
amelyek vallalatunk egészé-
nek “eletében idGszerliek es
ezért a nyilvanossag ele ki-
vankozik.

ERVENYESUL A PART
VEZETO SZEREPE

A csucsvezet6ség beszdmo-
[6jabol, de a hozzaszolasokbol
i’ megallapithato, hogy az
tzemben dolgoz6 167 ~kom-
munista felel6ssége tudatiban
helyt all a termelesben, meg-
felelGen  véllal reszt a koz0s
tgyek intézesében. A  part-
szervezetek  decentralizalasa
Ota a_kommunistak munkaja-
ban allandd jellegd feIJ]o és
tapasztalhato. “Kritikus [égkor
van _kialakul6ban, = fokozddo
aktivitas es alulroljové kez-
deményezés a dolgozok re-
szér6l,” ugyanakkor  értéke-
16bb, atgondoltabb intézkedé-
sek a vezetdk részérdl, jel-
lemzi az Uzemi életet. Ervé-
nyesiil a part vezetd szerepe.
A part- és tdmegszerveze-

Lenylg6zo
latvany

a kiallitason

A Szolgaltat6 Uzem MSZMP
rsucsvezetdségénck kezdeménye-
zése alapjan szeptember 10-én
a tarsadalmi munkasok részére
kirandulast szerveztink Buda-
pestre autébusszal ,,A szovjet
tudomany és technika 50 éve”
kiallitas ~ megtekintése céljabol.
Leny(igbz6 latvanyt és felejthe-
tetlen élményt jelentett vala-
mennyilink szamara a szovjet
tudomén?/ és technika magas
szinvonala. A monumentalis al-
kotasnak mindsithet6 Vosztok
(irhaj6  méltdn nyerte cl vala-
mennyi latogaté csodalatat. Mint
els§ ‘Grhaj6é és Gagarin, mint
els6é (rhajos, a tudomany és az
emberiség torténetébe ~ 6rokre
be lettek jegyezve.

A kidllitas megtekintése lehe-
tévé tette szamunkra, hogy a
napi  politikai neveldmunkank
még eredményesebb legyen, hisz
a szocialista  tarsadalom folé-
nyét, az emberiség boldogabb
jovbjének perspektivajat lattuk
a kiallitas ‘anyagaban.

Uzemiunk part- és tarsadalmi
szervei rendszeresen elemzik az
agitacios propagandamunkank
eredmenyeit, keresik az G4j mod-
szereket. Megjavitasa érdeké-
ben rendszeresen kutatjak, hogy
az agitacios és propagandamun-
kat, mint a szocialista tudat-
formalas legfontosabb moddsze-
rét miként tudndk még haté-
konyabba tenni. i

EZt kivantuk el6segiteni azzal,
hog% a bizalmiak részére to-
vabbképzést szerveztunk, rend-
szeresen tajékoztatjuk Oket a
politikai és” gazdasagi eredmé-
nyekrél és feladatokrol. Az esz-
mei szinvonal javitdsa érdeké-
ben létrehoztunk egy ideologiai
csoEortot. A csUcsvezetdség id6-
szakonként napirendre tdzi az
agit. prop. munkat, koéz6s meg-
beszéléseket tartunk a part-
tarsadalmi szervek és a gazda-
sagi vezetbk kozott.

Ugy érezzuk, hogy a buda-
pesti” kirandulas a céljat elérte,
a kirandulason tulmenéen a
gyakorlati munkankban eredmé-
nyesen tudjuk majd gyumol-
csoztemi.

Koszénjuk a part-, és az
Uzemvezetéségnek, hogy ezt a
latogatast résziinkre " lehetévé

tették. p. s,

tek, de egyre inkdbb a gaz-
dasagi vezetOk is energiajuk
zObmét a szocialista brigad-
mozgalom kibontakoztatasara,
az emberekkel valo_tor6désre
forditjak. =~ A kibontakoz6
eredmények ezek realizalasat,
eredményeink  gylimolcsozte-
tését jelzik. Az 0Gsszdolgozok
95 szézaleka vesz részt a szo-
cialista,  brigadmozgalomban
és realisnak Tatszik az a cél-
kitlizés, hogy az lzem —
elsének a vallalatnal — ki-
érdemli a _Szocialista (izem
cimet. A jubileumi munka-
verseny termelési eredményei
mellett az (zemben kiemel-
ked6  eredmennyel vegzik a
90|It|kal oktatas szervezéset,
59 db sajtotermékre fizet-
nek el6, kozel 50000 forintot
gyujtottek a vietnami harco-
S0k~ megsegitésére. Az _ ifjd
kommunistak az els6 félev-
ben tébb mint 2000 tarsadal-
mi munkaorat teljesitettek.
A tomegszervezeteKen beliil
a szakszervezet és KISZ-
szervezet munkajan kivil ki-
emelkedik az MHS_tevékeny-
seﬁe,_. amelyr6l eddig is tobb
cikkink adott hirt.

AZERT VANNAK MEG

HIBAK IS
Sorolni lehetne még az
eredményeket, amelyeknek

egyik lenyeges oldala; hogy
az Uzem iranyitd kollektivai
nem hizzak el magukat, lat-
Lak hibaikat, gyenge oldalai-
at is. Mert err6l is boven
esett sz0 mind a jelentesben,
mind a hozzaszolasokban.
Nem elégedhetnek meg az
uzemben sem a formai, sem
a Kkils6 eredmenyekkel. Lat-
sz0lag ugyanis jo a politikai
rendezvenyeken "a_megjelenés,
sokan fizétnek el6 partsajtot,
majdnem mindenki = résztvesz
valamjlyen  politikai oktatas-
ban és’ mégis, amikor egy-
egy . szemmellathatéan is
rosszindulatu rémhir, ellensg-
ges hireszteles feluti a fejét,
Sokan csak hallgatnak', nem
leplezik le, nem "verik vissza
A" parttagok sem _lépnek _fel
kell6 eréllyel a kispolgari, a
burzsoa nezetek ellen.” Hiba
az is, hogy a partszervezetek
aranytalanul tobbet vallal-
nak a tomegszervezetek mun-

kaibol, gy~ is mondhatnank,,

ho idonként, helyenként
tel?gsen atveszik sze%/ep[]ket

NE CSAK FORMALISAN

Az emberekkel valé tor6-
dés minden tekintetboen meg-
hozza eredmeényét megsem al-
talanos még, &S baj van -ese-
tenként az Oszintéséggel s
Kesztyls elvtars mondotta el
példaal, hog% Kosa elvtars-
nak ~a szokasos Uzemrész-
bejarasok alkalmaval a Kiséré
részlegvezetbk nem mondjak
el a” valos helyzetet, sa{at
érdekikben. szépitenek a té-
nyeken. (U%/ gondolom ez
nemcsak = Kesztylis elvtars
munkatertletén “és  nemcsak
a Szolgaltatd Uzemben prob-
Iema;l), Felszinre jottek olyan
negalfv dolgok is, hogP_/ egyes
vezet6k nyilvanosan elismerik
a biralatot,' Igéretet is tesz-
nek, de azutdn minden ma-
rad a régiben. Pl Kaovacs
Laszl6 és” Rumpler Mihaly
elvtarsak is igérték, hogy
tobb segitséget adnak a sze-
mélygépkocsivezetok  kozotti
olitikai  élet  biztositasara.
em sokat latnak as tgéreti

megvalositasdbol. A részleg-
nél” nem tartanak példaul
partcsoportértekezletet, nem
Jarnak " el taggy(lésre.

AZ EGYSEG
NEM ZARJA KiI
AZ ELVI, EPITO VITAT

Az értekezleten sokoldaltan
bebizonyosodott,  hogy = az
Uzemben elért gazdasagi K és
olitikai eredmények masik
egfontosabb forrasa a vezetes
egysege. = Kulonosen a de
centralizdlas oOta ez az e%y-
seg kialakult és az addig
szetforgacsolt, vaﬂy kell6en
nem 06sszehango energia
egyre inkabb elGbbre viszi
fejlédeést.  Figyelemremglto,
hogy a kozgs Ccél iranyaban
egyuttmiikodé  politikai  és
gazdasagi vezet6k kozott, ha
a_ helyzet uEy kivanja  éles
vitak “vannak, a szémélyek
biralata sem ritka és az egy-
ség mégsem csorbul, nem DPo-
rul fel a cselekvesben. Szolni
kell azért arrdl is, hogy tob-
ben, akik szivesebben  lattak
a_politikai es gazdasagi veze-
tés  kozotti ~ szembenallast,
mint a cselekvé egységet, ezt
valamilyen »betiodolasnak”
tlntetik M. A tények mutat-
jak, hogy az elGitéletek és
szubjektiv érzelmek nem en-
gedhet6k meg semmilyen ve-
zetoi szinten, de a “dolgozo
kollektivakban sem szolgal-
jak a fejl6dést.

EROFESZITESEK
A SZOCIALISTA UZEM CiM
ELNYERESEERT

Az {zem  péartszervezete
munkajanak  értékelése = azt
mutatja, hogy a_kommunistak
és partonkiviliek e%(yarant
sziviigyuknek  tekintiK = az
uzem “elGtt allo célkitlizesek
megvalositasat. Az emberek
tobbsége  mar ismeri az (j
ﬂazqasal mechanizmus var-
ato feladatait. 1llGzi0 men-
tesen késziilnek az 0j évre,
megértették, hpgg/_ az elet-
szinvonal tovabbi  emelése
csak  jobb, eredményesebb
munkanak lehet kovetkezmé-
nye.

Toth Béla

A Sagvari Endre scoclallsta brigdd a munkahelyen.

iTryi'ArtA

Az els6 félévben gydztes Kalocsai-br

ésben a banyamérd

Mindenki egyert,
egy mindenkiert"

ad jo egylttmiko-

H. banyailizem csapatai az utdébbi években minden
versenymozgalomban ,
eredményekkel, ‘tarsadalmi munkafelajanlasok teljesitésével gaz-
szocialista brigaddmozgalmunk
szllnek a banyasznap utdn a munkashétkéznapokon az Ujabb
kerestuk meg az utébbi verseny-

sikerekre? E gondolatokkal } rsel
szakasz egyik gy6ztes csapatat és a Sagvari Endre szocialista

Kalocsai elvtars a kovetkez6-

ket mondja: , | L.
— A JO, egészséges, Oszinte

csapatszellem? az *els6rend(

Kalocsai Gyula gy6ztes csa-
30" méteres feltore-
>t megkozeliteni. A ke-
mény kdzetben kialakitott fej-

b szor
Safaluk Koo
Gyula, Botos Gyula, Horvath
Pal és Gregin Par elvtarsakat.

Néhany percre megéllnak a
szerszamok. Keérdésink Utan
az emberek megtorlik verejté-
kes. homlokukat, majd Kalo-
csai elvtars beszélni
_— Els6sorban a munkaver-
sennyel készilunk az Gnnep-

110  szazalekos
nényt ajanlottunk fel, de ezt
sikertlt. mar eddig tultel

mhoz a csa

rriindenkiért. De fontos az _a
el6re ismerjuk
adatokat és’igy
nem érnek varatlan meglepe-
tesek! benniinket. .

Grefjfa Pal a jo: eredmé-
nyeket a fentieken Kkivil még
a jo gép- és szerszamellatott-
Is indokolja. Csak jo

< taban, mint
tag.vallalta, hog
sen gondjat viseli

fény is, ho
a k)(ljvetkez()"q

kon &llunk. Ezenkjvil sok tar-
sadalmi munkaorat is teljesj-
tettink az Uzem parkositasa-
ban, hogy szebb, otthonosabb
legyen Uzemiink kornyezete.
Az 50. évfordulon rendezzuk

nali megjavitagukrol. )
Nagyon j6, az — mondja
Batos Gyula parttag
a ‘beosztaskor  pontosan
ismerjuk a napi feladatokat,
a tonnatervet és mar azzal az e
elhatarozassal kezdjik a mu-
marpedig azt tel-
S ha_az ember
nagyon akar valamit, azt vég-
re Is tudja hajtani.

A csapat tagjai  bizakodva
azdasagi mecha-
tudjak, hogy a

nevado unnepet
_Ottd nevet vesszuk Tel.
Meghivjuk az tGnnepségre volt
munkatarsunk, Tancsa Jozsef
Ozvegyét = és gyermekeit is.
Gazdasagi téren” a
anyag €s robbandanyag meg-
takaritassal kivanunk jo ered-
ményt elérni.

Arra a kérdésiinkre, hogy
mivel indokolja a folyamato
san kiemelkedd tervteljesitést,

véarjak az (j
nizmust, me

ak. munkajukeért
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ELISMERES
A LABORNAK

VALLALATUNK
TORTENETE

A KUTATOK
Alljak szavukat

KOZOSEN.
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MIT VARUNK AZ UJ
MECHANIZMUSTOL?

NYILT LEVEL
Ovodai
FELVETELEKROL

SZIGORUSAG
ES EMBERSEG

,LEHETNE
50 SZAZALEKA IS

Utunkat tovabb_ folytatva a
10. szint régi  fejtési yte?(el-
nek labirintusaban  talaljuk, a
22-es csapatot. Gado Istvan és
Toth Imre elvtars eppen az
operator merésének eredme-
nyeit értékeli.

A kozben ad6dd néhany per-
ces csendben megkérdezem
Gado el\{tarsatN hogyag k@%zult

a er
g%ﬁ;ﬁ?\ta %er%aer%lﬂm E&O g

. V-
inneolesere

— ti t i ts 03
Uzemucrfkabg%n%eldﬂﬁjrdg}:ett Sver-
senyhez — mondja Gado-elv-
tars, Y hogybgddlgl ?redme-
rga/l%m %dpva ra 1s .tarthas-

1967, “evi gongyo itett
eredményink 1273 szazalék,
Ennek egyik alapfeltétele a j6
t[;,epekk,el es szerszamokkal va-
0 ellatottsag, Ezért kulonos
ondot fordjtunk a karban-
artasra, a gépek, szerszamok
megovasara. A tarsadalmi
munkabol is odaadoan Kivesz-
szuk a részinket. 10 éve
egyuttlévo brigadunk szinesen
foglalkozik a™ fiatalokkal is.

csapat nott mar fel a

y hezunk alatt, Az anyagtaka-

lakossag terén is igyeksziink.
tovabbi~ j6 eredmeényeket cl-

rni-

Toth Imre kifogasolja a kil-

szini  csilletisztitds hjanyossa-
at és a méretre vagott fak

ib4it. Résztvesz a Csapat a
Sagvari Kultarotthonban ren-
dezend6 ,,Ki mit tud?” vetél-
ked6n is, amelyen szamot ad-
nak a Szovjetunjorol eddig
szerzett ismereteikr6l. Indit-
vanyoztak az [{izemvezetlsé
felé; hogy az elmult évekhe
hasonlgan ismét nagylétsza-
mua brigadonként szerétnének
dolgozni’ és egy kilén banya-
mez6t Onalloan lemdvelni.” A
maveles feltételéit blzot_ts,a%
dolgozna ki és a végrehajtas
ezek alapjan értékelnék,” fi-
gyelembe "véve az Uj gazda-
S&gi mechanizmus kovetelmé-
nyeit.

Mindent 6sszevetve latszik,
ho?y jol munkalkodik a csa-
pat. Igaz, a t6luk megszokott
eddigi- eredmenyek ma. mar
nem egyedulélldéak, mert tébb
csapat "1s elerte, s6t tulszar-
nyalta azokat. Ez nem utolso
sorban annak .tulajdonithato,
hogﬁ/ a csaﬁ_at eddigi egységes
szelleme Kissé megbomliott,
ami az utolso brigadgyulesen
is megmutatkozoti. Pedig a
csapat ~tagjainak _teljes 0ssz-
hangja, egymas iranti 6szin-
tesége és nyiltsaga A nelkiiloz-
hetetlen a Kimagaslo eredme-
nyek eléréséhez. o

Tehat nem szabad megallni
az eddig elért eredményeknél.
Varjuk ~toyabbi kezdemenye-
zésuket, peldamutato helytal-
lasukat.

Nagy Siafer



..Dunantali Analitikai Dij*

Az elismereés
az egesz labornak szol

Beszélgetés Upor Endrével,
a kémiai laboratorium munkajarol

A Magyar Kémikusok Egyesuletének Dunantuli Cso-
portja_ez" évben Szombathelyen megtartott ,,Dunantuli

Analitikai Napokon” Upor

Kutatasi és

ndrének, a MEV Kisérleti,

utomatizalasi Uzeme analitikai Uzemegy-

ség,—vezet(ﬁjének itélte oda a ,,Dunanttli Analitikai Di-
jat”.

Mi van e szlikszavd jelentés
mogott? Erre a kerdesre ke-
restink valaszt, amikor mun-
kahelyén felkerestiik = Upor
Endré elvtarsat. = lrodajaban
egy fekete iskolatabla elott l,
asztalan kilonpdz6 magyar és
idegen nyelvi szakkonyvek,
folyoiratok = tornyosulnak. A
konyvszekreny 1s  zsufolasig
tele “szakirodalommal. Amikor
belépiink hozza, akkor érke-
zik a napi posta is. Gyorsan
atnézi a leveleket, s az egyi-
ket megmutatja:, eppen azok-
bol a szakfolyoiratokban meg-
ielen,t cikkeibol kérnek, ame-
yekért a ,,Dunantuli Analiti-
kai Dijat” kapta. . )

A" dijat ~ tulajdonképpen

gazdasagi hasznot hajto
analitikai médszerek

iizemi  alkalmazasanak publi-
kéciojéért kaptuk — mondj?
Upor™ Endre. Cikksorozat
jelent meg, s a mogobtte lévé
munkéban az .egész kollektiva
benne volt, Igy a dij nem
csak szemeély “Szerint “engem
illet, hanem az egész kémiéat
labort. ) o

igy mondja: kémiai labor
s gy ismerik az egész valla-
latndl. Ezen a néven vonull
be a kdztudatba, hidba van a
szépen hangzo hivatalos elne-
,vvezés: analitikai (izemegysé
"Mint kemiai labor alapoztal
meg éppen tiz éve a tekinté-
lytiket, s az elmult évtizedben
teljes sikerrel munkalkodtak
azon, hogy megszerzett tekin-
télyuket “gyarapitsak.

Hogyan_'is kezd6dott? Mé
lent a Sikldsi aton Indulta

1957 elején, kezdetleges kordl-
meények” kozott, de hatartalan
lelkesedéssel.  Olyat  kellett
csinalniuk, amit eléttik ma-
gyar kémikusok még nem na-
gyon csinaltak: uran- és to-
riumtartalma  kézetek mintaj-
bol  kellett meghatarozni  ke-
miai modszerekkel a benniik
rejlé hasadd anyag mennyisé-
get. Naponta jelentkeztek a
problémak, es egyre Ujabb és
Ujabb modszereK alkalmaza-
sara volt szikség. Hamar ra-
jottek: ha mindent maguk Ki-
sérleteznek ki, lassan halad-
nak elGre. Ezert hoztak létre
— és bdovitik azota is; szunte-
lentl — sgjat miszaki konyv-
tarukat, Ugyszolvan. minden
megtalalhato” itt, ami az Oket
fQIg, alkoztato témakorokben a
vilag kémiai szakirodaimaban
megjelenik. Ez igy eértendd,
jelen id6ben, mert az anya-

ok folyamatosan érkeznek.

sak ezaltal érhették el, hogy
mar megoldott Erobl_emakkal
nem kell foglalkozniuk. Es
természetesen mindent erede-
tiben olvasnak, mert rendel-
keznek a szikséges nyelvi fel-
késziiltséggel.

Lépést tudtak tartani a ké-
mia tudomanyanak haladasa-
val, és erre nagyon nagy sziik-
szuksegiik volt, "hiszen a fele-
Io_ss_;eg Is nagy volt. A geolo-
giai kutatas erdekében vegzett
mintaelemzeseik ~ mindig™ s
dont6  fontossaguak  voltak;
kozrem(kodésik a vegyi fel-
dolgozd ilizem fejlesziésében,
a vegyi folyamatok kidolgoza-
saba_n_u%ancsak JelentGs volt.
Napjainkban pedig Uj kutata-
si terlet lepett a meglévé —
obbara mar gyakorlatban al-
almazott témak melle:

a ritka fémek kutatasa

és  vizsgélata.
tilné mar vallalatunk kere-
tein. Itt ugyanis mar nem a
nalunk termelt uranerc vizs-
galatardl van szo, hanem az
06$z4g mas terlletein a geo-
logiai’ kutatasok nyoman el6-
keruld koézetmintakon végez-

S . Jelent6snek
tartjak ezt a feladatot, ami

nék nyomelemvizsgalatot,
majd  nagyobb anyagmennyi-
ségnél a ‘ritka fémek Kkiva-
lasztasara keresnek (izemi ke-
retek  kozott  alkalmazhato
modszereket. S hogy milyen
Lelentps_ege van ennek az 0
utatasi teruletnek, azt csal
akkor értjuk meg igazan, ha
figyelembevessziik, hogy ro-
hamléptekkel fejlod6 technika
egyre _nagyobb ~mennyiségben
igényli &~ termeszetben csak
Kis “mennyisegben el6forduld
ritka fémeket, melyeknek al-
kalmazasi tertlete ‘'mind job-
ban boviil.

— ldaig azonban nagy utat
kellett megtennink — mondja
Upor elvtars. — Ez csak ugy
volt lehetséges, hogy szinte
maradéktalanul  Jti = tudtuk
hasznalni azt a helyzeti el6-

nyunket, amivel rendelkez-
tink példaul e egyetemi
kutatd  csoporttal  szémben.
Mindig |

tobb volt a kutatasi
feladat mint a kapacitas.
Soha nem volt sziikségiink

alibi-munkara. A vallalat' ro-
hamos fejl6dése mindig valo-

sagos problémak megoldasara
kényszeritett. Ha kidolgoztunk
egy Ujb modszert és azt eset-
leg publikaltuk, ezzel a dolgot
meg nem intéztik el. A mod-

szert alkalmazni kellett a gya-
korlatban is, és ‘csak ez don-
totte el, hogy valoban jol dol-
goztunk-e.

— A kutatd tevékenység
mellett természetesen sok a
hétkdznapi feladat, az Ugyne-
vezett rutin-vizsgélat, ez vi-
szont valamennyilnket az al-
landé analitikai gyakorlatra
kényszerit. Ugyanis ez a
alapja a tovabbi eredményes
kutatdé munkanak.

Nagy segitséget jelent a la-
bornak. hogy az utdbbi évek-
ben rendszeresiteni tudtak
kutatasaiknal az

N

Vallalatunk torténete,

MECSEKI ERCBANYASZ

izotopok alkalmazasét.

Ami azel6tt csak alom volt,
az maé hosszu ideje valdsag
naluk, es az izotopok haszna-
lataval alaposan ~meggyorsi-
tottak kutatd munkajukat, s
emellett . jelentdsen _novelték
vizsgalati eredményeik_bizton-
sagat is. A tovabbi fejlesztés-
ben edig nagy Szerepet
szannak a_ma meg csak ter-
vekben el6, de remélhetGleg
megvalgsulo nagytisztasagu

laboratoriumnak, ~ amelyben
majd _kilénleges Eontgssag_u
vizsgalatokat tudnak végezni.

S ha_ méar a megvalosuld
tervekrdl beszélink, hadd em-
litsik meg keészulo konyvi-
ket is. A magyar kémiai iro-
dalomban_ nagy jelentGség
konyv kiadasarol ~folytatnak
targyalasokat  a  Mdiszaki
Konyvkiadéval. Ebben foglal-
nak "dssze mindazokat a mad-
szereket és tapasztalatokat,
amelyeket kOzet-nyomelemzé-
si_munkajuk soran alkalmaz-
tak illetve szereztek. A konyv
anyaga_egyltt van mar, csak
vegso. formaba kell onteni.
Végezetul afel6l  érdekl6-
dink, milyen terveik vannak
a jovlre nézve,

— Legf6bb _feladatunk _lesz
a_ kovetkez6 idGkben a ritka-
fém-kutatas fejlesztése — va-
laszolja Upor elvtars, — Ez a
munka  valamennyi kutatonk-
tol tovabbra is a” maximumot
kIVinja, hiszen a feladatot
csa

teljes szakmai
felkészultséggel

oldhatjuk meg. S mivel a k&-
zetelemzésekben mar Kkialakult
egy stabilnak mondhaté maéd-
szergy(jteményiink, ennek se-
gitségével a vallalatnak koz-
vetlen anyagi hasznot = hajto
elemzeéseket tudnank végezni.
Ilyen bérmunka eddig is el6-
fordult nagy ritkan, de eset-
leges létszambovitéssel ezt a
tevékenységet rendszeressé
lehetne “tenni.

A beszélgetés ezzel végetér.
A kémiai [abor vezet6jét var-
Jak a munkatarsak “az = (j
problemakkal, amiket kdzos
erével oldanak meg, s varja
az allanddan _érkezG szakiro-
dalom az 0 modszerekkel,
eredményekkel. Igy haszno-
sitjak 6k mas, ismeretlen ku-
tafok tapasztalatait, s teszik
kozkinccse Ok is a sla_{at{al-
kat. , L

10. rész
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Tovabb novelik eredmeényeinket

A 1V-cs
banyatzem

_ dolgozoi

a jubileumi
munkaversenybe
kapcsolddva

~ Gjabb
munkasikerekre
kesziilnek.

A szavak es a tettek
Igaz szivbol fakadnak

Készulédés november 7-re a Szolgaltatdlizem

Az idei Unnepségek sorabdl
messze kiemelkedik november
7-e a_Nagy Oktoberi Szocia-
lista Forradalom 50. évfordu-
I6ja. A vilagon most minde-
natt  Unnepre  készillnek a
kommunistak és halado embe-
rek milli6i, Unnepik a Nag
Oktoberi Szocialista Forradal-
mat, Joggal (nnepik, mert
50 evvel ezelGtt () kor haj-
nala hasadt és azota a vilag-
torténelemben pératlan mére-
ti valtozdsok ' torténtek.

Az elmult fél évszazadban
a Nagy Oktober szellemében
és hatasara valtozott a vilag,
s ma mar a gyakorlatban
igazolodott  torvenyszer(iség,
hogy a népek sorsa Oktober
atjan, Oktober szellemében
fordulhat jobbra.

A nemzetkézi munkésmoz-
galom és a vilag halad6 erdi-
nek nagy Unnepére szorgosan
készul ~Uzemegységunk vala-
mennyi dolgozoja. Ez a készi-
16dés” Gszinte, ~ tartalmas és
eredmeényekben gazdag. Uzem
egységunk az év elejen bene-
vezett’ a szocialista "Uzemegy-
ség cim elnyerésére inditott
mozgalomba és az azota eltelt
id6 alatt a szerz6déshen val-

Széllitas — szolgaltatas

Ha valamelyik  tizemben
I'nem Ggy megy a  termelés,
;ahogyan” az varhat6  volna,
; legtobbszor a kovetkez6 kifo-
:gasokat,  panaszokat = lehet
‘hallani: ~kevés a  gépkocsi,
I'nincs eleg forgacsold és laka-
I'tos szakember, rossz az anyag-
"ellatas stb. Erdemes vissza-
pillantani, mi volt akkor,
amikor senki sem hivatkozott
a fentebb emlitett hidnyossa-
okra, pedig _akkor tényleg
evés volt mindenbdl.
. Hogy is volt csak? Honnan
indult” a Szolgaltatp Uzem és
az Anyag- es Aruforgalmi
Osztaly, és hova fejlodott?
1954 tavaszan — “amikor az
expedicio kb. a Kutato-Meély-
faré Uzem n;iqglsaganak felelt
meg — a gépkocsipark kettd
,Pobeda, kettd Gaz—57 (liba-
!ke'\rﬂqeto)” és egx kolcsonkért
; GMC-pol allt, A vasas szak-
rmunkat a kovagoszollosi ko-
l'vacs es az Ujhegyi mihely vé-
I gezte, az anyagbeszerzést pe-
; |gz”_az expedicio helyettes ve-
; zet0je intezte.
. Ezek a részlegek = hosszl
;ideig elmaradtak az_altalanos
- fejlodéstol, mert 1954 (Gszén
"mar létezett két — majdnem
l'onallo —,banya}reszleg és a
I kutatas-melyfuras, e az
] anyagbeszérzést egy anyag-

beszerz6” intézte, aki Buda-
pesten székelt és csak rend-
kivili esetben jott Pécsre. A
gépkoacsik  szama négyr6l tiz-
re nott, és létrejott egy kb.
6 x 4-es mihely égy eszterga-
paddal, eEy 0szlopos furogep-
pel, egy kis koszor(igéppel és
egy satupaddal.

Az expedici6 rohamos no-
vekedése igen nehéz feladat
elé alljtotta” ezeknek az elma-
radt részlegeknek a dolgozdit.
A Bakonyara kihelyezett gep-
kocsivezet6 miszakja szinte
hetfé reggeltdl vasarnap reg-
Eellg_ tartott, de a tobbi gép-
ocsivezetd sem dolgozott™ na-
pi 14—15 oranal kevesebbet.
A mihelyben dolgozé szak-
embereknek nem ‘telt le a
munkaideje, ~amikor nyolc
Orai munkaidé utan hazamen-
tek, mert ritka eset volt az,
hogy nem mentek érte a la-
kasara és vittek vissza dol-
ozni, mert az lzemzavart el
ellett haritani. Azok a szak-
emberek, és gépkocsivezetok,
akik ma is a vallalatnal dol-
oznak, jolesG érzéssel gon-
dolhatnak a  kezdeti nehéz
id6kre, mert aldozatos mun-
kdjuk meghozta a gylmdlcsét.
. A széllitds gyofsdbban .és
jobb koérulmények kozott fej-

16dott, mint az ﬂ?ynevezett

kozponti,  gépmihely, mert
1954 Gszen a Siklosi uton kor-

szerii garazsha koltozott a gép-
kocsireszle fkesobb szallitasi

osztal % anol rovidesen egy
jol  felszerelt szereldmihelyt

Is létrehoztak. A kozporiti
gépmdhely pedig 1956. no-
vember Kozepéig deszkabdl és
nadpadlobdl -~ 6Sszetdkolt  ba-
rakkokban volt elhelyezve az
I-es lzem teruletén.

1956 jalius elsején mindkét
részleg = onalld ~ elszamolési
egység lett, az egyik szallitasi

osztaly, a masik™ pedig koz-
ponti~ gépmihely néven. Az

ellenforradalom ‘utadn mindkét
tizem gyorsan_fejlédott dgy,
hogy az’egyesitéskor két kor-
szerlien felszerelt (izembol le-
hetett megalakitani a Szolgal-
tato Uzemet.

Aki ma_végigmegy a Il-es
rakodon, illetve” az “Anyag-és
Aruforgalmi  Osztdly terule-
tén, raktarakban és irodak-
ban, és szdmba veszi a mos-
tani apparatust, nehezen tud-
ja elképzelni, hogy 14 évvel

ezel6tt az egész anyaggazdal-
kodast egy anyagbeszerzf és
egy raktaros latta el.

Gicsl Matyas

egyik Uzemeuységénél

laltakat maradéktalanul tel-
jesitette. o

Szocialista brigadjaink olyan
kivalé eredményekkel bisz-
kélkedhetnek, mint a Pet6fi
k. szallitasi brigad, amely a
anyasznapi munkaversen
soran mdszakonként napi 300
—3200 csille anyagot szallj-
tott a Ill. banyatuzemtdl és
ez id6 alatt augusztus 30-an
3445 csille szallitdsaval  re-
korderedményt ért el. Ezen-
kivil a péart és szakszerve-
zeti bizottsdg felhivasara _a
reszleg mind a Kilenc szocia-
lista brigadja vallalta, hog
tarsadalmi munkéban 600 ko
méter foldet hord a reptéren

A Szolgaltatélizem
épllé Gj sporttelepre, amil
mar teljesitettek.

Ezek a tények, amelyekkel
naprol napra talalkozunk, bi-
zonyitjak. hogy a szavak és
tettek, melyekkel dolgozdink
méltatjdk a Nagy Oktdberi
Forradalom jelentéségét, igaz

szivb6l fakadnak. Uzemiink
part és szakszervezeti bizott-
saganak legutdbbi kozos Ule-
sén nyugodt lelkiismerettel
megallapithattuk, hogy dolgo-
zbink nemcsak vallaltdk a ju-
bileumi termelési feladatokat,
de tartjdk is adott szavukat,
és ennek keretében eredmé-
nyes verseny folyik a szocia-
lista cim elnyeréséért.

A termel6 munka mellett
a tarsadalmi és politikai élet-
ben is szép példait talaljuk
tarsadalmi szerveink munka-
janak, dolgozdink lelkesedésé-
nek A lelkes gazdasagi mun-
ka mellett a kotabbi évekhez
viszonyitva, Iényeqesen jobb
a politikai hangulat, dolgo-

z0ink nagy tobbsége aktivan
belekapcsolodott a~ part, a
KISZ és a szakszervezeti po-
litikai program megvaldsita-
séba. o »

Az eddhgl ~munka alapjan
elért eredmények és dolgo-
zbink lelkes dsszhangulata ar-

ra koteleznek minden part
és  tomegszervezeti  vezetot,
hogy most menetkdzben mér-
Ie?(et keszitstink, megallapit-
suk. hogy az eredmények mel

lett mit kellene és ”lehetne
jobban, eredményesebben vé-
gezni. Mert lehet es kell is
jobban dolgozni. Nem szamit
unneprontasnak és az ered-
ményeink értékét sem csok-

dolgozdinak egy csoportja

kenti. ha megallapitjuk, hogy
néhany terilleten (izemegyse-
glnkngl Is van_javitani valo,

Tovabb akarjuk fejleszteni
azt a lépesinket, melyet az
év masodik felében tettlink
a munkaid6 csokkentésére,
amikor az ércszallito gépkocsi

vezeték 16 Ords munkaidejét
napi 8 Ords miszakra valtoz-
tattuk. A lehet6ségek adottad
a part és a kormany prog-
ramja meghatarozza a felado-
tokat, rajtunk maualik mikor
és hogyan val6sitjuk meg azt.

A jubileumi évnek még
csak a kozepén vagyunk, s
minden eddigi eredmény és
tapasztalat biztatd. Minden
feltétel megvan ahhoz, hogy
a soronkdvetkez6 feladatain-
kat megoldjuk, mert a kom-
munistak a gazdasagi veze-
t6kkel és a tarsadalmi szer-
vekkel hivatdsuk magaslatan
allanak és dsszehangolva va-
lamennyi  dolgozéval egyet-
értésben végzik munkdjukat

Keszty(ls latvan
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Munkank javitasaval készulink a jubileumi évfordulora

Kutat6 Mélyfuré Uzem dolgozoinak egy csoportja

A Kutatd Mélyfiré Uzem
dolgozdi alljak szavukat

Vallalatunk munkéja, to-
vabbfejl6dése  elképzelhetet-
len a Kutaté Melyfurg Uzem
dolgozdinak ~ aktiv_ kozrem(-
kédése nélkal.  Tudjak ezt
uzemunk dolgozoi is, ‘akik hi-
ven a hagyomanyokhoz, most
is igyekezriek élen jarni a ter-
ihelési és politikal feladatok
eredményes végrehajtasaban,
k ,banxaszn,apl munkKateljesit-
mények utdn napjainkban is
+zorgalmas, lelkes” munkaver-
‘eny” folyik. Fardberendezé-
seink, a kutatocsoportok dol-
?ozm az esedékes tervfelada-
ok talteljesitésével, a bizton-
saﬂ intezkedések szabalyai-
nk fokozott betartasaval, a
~unka gazdasagosabba tetele-
el készilnek = a jubileumi
Sefrcérdulo méltd megulnneplé-

Jubileumi évforduléra

Az M—20-as berendezés
KISZ-brigadja 1522 szazalé-
kos atlag-tervteljesitést ert el
a? elsé 8 honap alatt. A bri-
gad Gsszetételébdl és jellegebdl
akadoan a kimagaslo teljesit-
menyik mellett “tartalmi vo-
natkozasban is sokrétli tevé-
kenységet fejtenek ki. Teve-
kenysegiik elsésorban a KISZ-
alapszervezet akcioprogramja
koré  csoportosodik. eszt-
vesznek a Nagy Oktoberi
Szocialista Forradalom 50. éy-
forduldjanak tiszteletére indi-
tott munkaversenyben. Ezzel
kapcsolatosan  Simon  L&szl6
furomesterrel beszelgettink,
aki kerdéstinkre valaszolva
elmondotta, hogy feltétlenil
irtani kivanjak "az ”eddl? el-
ért eredményeket, s6t a Tehe-
toségekhez “mérten  javitani
szeretngk.

Brigadjukbdl ketten nyertek
felvételt "a part tagjainak so-

rdba, ami szamukra igen nagy
megtiszteltetés, ~ mellyel par-
huzamosan politikai Telelosse-
gik is ndtt. A jelen teljesit-
mények elérése mellett becsi-

lettel eleget kivannak tenni
a KISz-szel szemben vallalt
kotelezettségeknek, megbiza-
tasoknak.
irasban adott
nyilatkozat

A Nagy Oktoberi Szocia-

lista Forradalom 50. évfordu-
[6janak méltd megunneplésére
beneveztink a vallalat altal
meginditott munkaversenybe,
A “szocialista munkara Vvalo
torekvésunket akartuk hang-
sUlyozni azzal Whogg/ beneve-
zéstinket az eléirt tervfelada-
tokon tdlmenden, olg/an mun-
kak vallalasayal tettik meg,
amely jelent6sen hozzajarul
az Uzem furasi munkakieSesé-
nek csokkentésehez, valamint
az el6forduldo miszaki bal-
esetek ,?Iyorsabb felszamolasa-
hoz: vallaltuk, hogy technolo-
giai meresekkel hatékony se-
gitseget nyujtunk farastech-
nologiai problémak megolda-
sahoz. E munkak eredmeényes-
sege a rutinméréseken tulme-
nd leleményesseget, fokozott
figyelmet es pontossagot Kko-
vetel. Mindez alapvetéen a
mindenkori észlel6  lelkiisme-
retességetdl flgg, és a_lelki-
ismeretességet bizonyitja | az,
hogy a kérdéses probléméakra
minden esetben valaszt ad-
tunk, bar a feladat végrehaj-
tasa altaldban tdllépte a
munkaidét.”

Megkerdeztik az M—13-as
faroberendezes ket dolgozdjat
Koétyas Lajos es Kotyan An-
tal elvtarsakat is, hogyan ké-
szillnek a nagy evfordulora.

Arra a kérdésre, hogyan ér-
ték el ezt a szép eredményt,
(a 8 honapi atlagteljesitmié-
nyuk 164,1 szazalék), "az elv,
tarsak elmondottak,” hogy el
s6sorban a jo anyagellatasban,
a jol  osszekovacsolodott kol-
leKtivaban és nem utolso sor-
ban az 0szténz6 bérezésben
latjak az eredmények titkat.
Mert ha ,van pénz, van kedv
is” minden parti |%yeke,zett, a
masik eredményét’ tulszar-
nyalni, aminek ez a szep tel-
Esnmeny volt az eredménye.

7t szeretnénk tovabbra” is
tartani.

A Gagarin-brigad is
méltoképpen készil
A gépmlhely Gagarin-bri-

gad megalakulasa 6ta mindig
résztvesz az évfordulé. meg-

unneplésében.  Korabbi  fel-
ajanlasunkat november 5-ig
befejezziik. A brigadban po-

zitiven megvaltozott a_kollek-
tiv szellem, az egyeni érdek
hatterbe szorult, €s a koz6s
érdek kerllt el6térbe. F6bb
feladataink politikailag, szak-
mailag  allandéan “képezni
magunkat — valaszolja Adam
Ferenc brigadvezetd.

Cencz Laszl6 mlszerész: 6
feladatunk a szocialista em-
bertipus, kialakitasa és a tu-
datformalasa. Az Uj gazdasagi
mechanizmus nagy " tarsadalmi
és gazdasagi feladatunk meg-
oldasat varja mindnyajunkto
Minden igyekezetiinkkel azon
lesziink, hogy a kornyezetink-
ben lévé embereket “politikai-
!q% és szakmailag ugy nevel-
juk, hogy minél" eredménye-
sebben vehessenek részt az (,
mechanizmus gyakorlati meg-
valodsitasaban.

K0zosen,
k0z0OS
erdvel

A szocialista
brigda mozgatom
minéségi fejédése

A szocialista brigadmozga-
lom mint témegmozgalom
1958 0Oszén szélesedett ki ha-
zankban a munkashatalom po-
litikai — és gazdasagi erosi-
tése, a dolgozok életszinvona-
lanak emelese, és az altalanos
mavelteg novelése érdekében.

E mozgalom a szocialista
verseny ~ legf6bb forr,na{g,
amely “ma mar témegmeretd,
és Kiterjed = népgazdasagunk
valamennyi agara, beleértve a
szellemi_€és tudomanyos mun-
kak teriletét is. L

Ha e rovid torténelmi atte-
kintés utan figyelembe vesz-
szik, hogy az 'l. sz. Banya-
uzemnél vannak olyan szocia-
lista brigadok, amelyek 7_éves
multra ~ tekintenek”  vissza,
megallapithatjuk: tzemiink
dolgozoi, mar ~a mozgalom
kezdeti id6szakaban megeértet-
ték annak jelent0ségét,” és a
mozgalom jelszavaval: ,,Szo-
cialista. modon dolgozni, ta-
nulni és elni”, indultak ne-
mes versenyre egymassal a
termelés noveléseért, ezen ke-
resztil' az életszinvonal és az
altalanos miveltség emelésé-
ért.

Az {zem _torténetében vol-
tak olyan_id0szakok, amikor
a ,mennyiség” volt a f6 cel,
azaz minel ~ tobb szocialista
brigadot létrehozni, s ebbe
az Uzem minél tobb dolgozo-
jat bevonni. E torekves a kez-
deti idGszakban helyes volt,
annak ellenére, hogy a briga-
dok  min@ségi €jl6dése ~ a

mennyiségi fejlédéssel szem-
ben hattérbe “szorult. Helyes

volt azért, mert a brighdmoz-
galomba = Gzemiink dolgozoi
gagy szammal kapcsolodtak
e.

Ma mar nyugodtan elmond-
hatjuk,”hogY ezen a téren
alapvet0 _valtozas  kovetkezett
be. E min0ségi valtozas fbleg
annak tudhato be, hogy a ter-
melési tanacskozas, amely hi-
vatott a_Szocialista brigad-
cim megitélesere, felelGssegé-
nek te_lies tudataban_ vizsgal-
ja felil a brigad altal tett
vallalasok teljesitését. =~

Ezt bizonyitja az a tény is,
hogy 1966-ban az 52 Szocia-
lista brigad-cimért kizd6 bri-
gad kozul 16 nem kaphatta
meg a megtisztel6 cimet,
mert véllalasat nem teljesi-
tette. _
_Ha veglglap(,)zzuk a szocia-
lista ~ ~ DbrigadszerzGdeseket,
megallapithatjuk; a vallalasok
elsdsorban a ‘termelés novelé-

sére, a mindségre, az anyag-
takarékossagra, a Qgazdasagos-
sagra iranyulnak. Természete-
sen mindezen felll a kollek-
tivan belll az egyéni és kul-
turalis vallalasok™ — elsdsor-
ban a szakmai tovabbképzesre
tett véllalasok domborodnak
ki a SzerzGdesekben. A legna-
gyobb fejlédés azonban ott

mutatkozik meg, hogy a val-
lalasok, a szerzOdeskotések

ma mar nem rabeszélésre, ha-
nem a dolgozok sajat kéresere
torténik. Ha csupan e tenyt
nezziik, ugy azt kell monda-
nunk, hogy ez a véltozas Ot-
vendetes, nem hagyhato fi-
gyelmen kival.

Kilénosen nagy jelent6sége
van az idei évre kotott szocia-
lista szerz6déseknek, —mert
ezek a Nagy Oktdberi Szocia-
lista Forradalom 50. evfordu-
I0janak tiszteletére inditott
munkaverseny jegyében szi-
lettek.

_Jelenleg az I. szdmu Béanya-
Uzemben~ 50 brigad kotott
szerzOdést és harcol a szocia-
lista brigad cimért. A briga-
doknak 50 szazaléka a vajve-
gen produktiv_termelést foly-
tat, a masik 50 szazalék nem

kimondottan ~ ércet termel,
azonban ez sem hagyhato fi-
gyelmen kivul. Nem, mert
ezek a brigadok is a termelés
szolgélataban tevékenykednek,
ha nem is kozvetlénil, de
kozvetve igen, ami nelkil a
Lotmunkat elképzelni nem le-
et.

_ Osszegezve .~ az |.. Banya-
Uzem Szocialista brigadmoz-
ﬂalom helyzetét, megallapit-
atjuk, hogy _meﬁ ‘megléve
fogyatekossagai ellenére

iIs—
{é uton halad. ”Hggg/ idaig ju-
tottunk a fejl6désben, abban

jelent8s szerépe van az Uzem
partbizottsdganak, alapszerve-
zeteinek, szakszervezeti bizott-
saganak, KISZ-bizottsaganak
és lizemvezetésének is

Az Uzemi part-, szakszerve-
zet, I/(ISZ-blzotts_aP és lzem-
vezetés, ha szocialista brigad-
jaink vallalt teljesitésehez a
?azdasa_gl és_politikai feltéte-
eket biztositja, Ugy azok ezen
keresztil uizemre harulo
tervfeladatot teljesitik. Ezzel
a munkashatalom politikai-
gazdasagi er6sodéset, a dolgo-
z0k életszinvonalanak emelé-
set, valamint az altalanos mi-
veltseg noveléset segitik elG.
Gyorkos Jozsef

A jubileumi munkaverseny hirei

Ime néhany eredmeény

A jubileumi munkaverseny
banyasznapi  szakaszaban
ujabb munkasikereket értekei
brigadjaink, Kollektivaink. A
kozeled6 jubileumi évfordulo-
ra Uzemeink dolgozoi tovabbi
kimagaslo eredmenyekkel ké-
szlilnek. ime, néhany ered-

mény: i

AZ utdbbi  hdnapban |-es
banyatizemiink  58-as fejtési
csapata 128 szazalékra  telje-
sitette szakmanyos tervét, El-
ért eredmeénye ‘azert is figye-
lemremélto, ‘mert a jubileumi
versénymozgalomba_ val6, csat-
lakozas elGtt 80—100 szazalék
kozotti  teljesitményt nydjtot-
tak a csapat tagjai. Ugyan-
csak_az 1-es banyalizem T12-es
szocialista brigadja 1433 sza-
zalékra, a 10-es fejtesi szocia-
lista brigadja 139 szazalékra
teljesitette tervét.

. A H-es banyalzeminknel a
jubileumi munkaverseny  ba-
nyasznapi szakaszat a reszt-
vevl kollektivak 1. félévben
elért eredmenyeihez viszonyi-
tottak. A {)roduktw csapatok
kozul a 6l-es csapat, Peitler
Jozsef csapata 111 szazalék-
kal novelte teljesitményét, az
I. félévhez  viszonyitva. 5,6
szazalékos teljesitmenynove-
kedést ért el a 31-es "vigat-

hajté csapat, Barcsa Zsig-
mand  vajar vezetésével. 23

szazalékkal novelte _teljesit-
menget a 96-0s fejtési csapat.
A Bld-es bariyafuré brigad
pedig 42 sZazalékos teljesit-
ménynodvekedést ért el a ver-
seny ezen szakaszaban. A ju-
bileumi  munkaverseny  ba-
nﬁasznapl szakaszaban leg-
jobb eredményt elért. csapato-
at, kollektivakat a IX-es ba-

nyalizem vezet6sége 12000 fo-
rint, jutalomban Trészesitette.

IU-as _ banyalizemunknel a
24-es fejtési csapat 141 szaza-
lékra, a 8-as fejtési csapat
1335 szazalékra, a 45-0s Va-
gathajto csapat 127 szazalékra
teljesitette szakmanyos tervet.
A "B/36-0s banyaflrasi brigad
Kovacs Janos harmadveZeto
faromester vezetesével 2 %e-
pen 3 f6s telepitéssel 2052,3
métert teljesitett, ezzel havi
tervet 1878 szazalékra telje-
sitette. =~ .

JA Szolgéaltatd Uzemink szo-
cialista “brigadjai  gazdasagi
feladataik maradéktalan telje-
sitesén tul tarsadalmi munka-
val is hozzjjarultak az Uzém
jubileumi munkaverseny-moz-

almanak %azdagabba tételé-

ez. A ,KUN BELA”. nevét
viselG csillejavitd  szocialista
brigad (j muhelyuk csinosita-
sara, a muhely "kordli terep-
rendezésre ~ tett tarsadalmi
munkafelajanlast maradék
nélkdl teljesitette. A ,MAR-
CIUS 21" kompresszorszerel6
szocialista brigad Bandel La-
%os vezetésével a gazdasagi
eladatok = teljesitése  mellett
tarsadalmi munkaval bdévitette
és kulturdltabba tette a S&g-

vari Mdvel6dési Haz egyes
berendezéseit. Az ,ERNST
THALMANN" nevét visel6

mintakészit6 szocialista bri-
9a_d ta%al gazdasagi felada-
aikat 100 szazalékra teljesi-
tették, tarsadalmi munkat is
végeztek, és eredményesen
veltek részt az Uzem vézetd-
sége altal rendezett munkaveé-
delmi vetelkedon is.

Simon Sandor



MECSEKI ERCBANYASZ

Szigorusag es emberség

A szdllitds  zavartalan biztositsa sokban fiigg a szolgaltatd

tizem csiilejavitd munkasaitol.

A képen lathatd brigad tag-

jai derekasan megalljak helyiket, elismerés és dicséret il-
leti 6ket szorgalmas munkajukert.

A foldalatti szallitasi Uzem-
egység 1964 szeptember 1-ével
kerult a szolgaltatd tizemhez.
Tartottunk attol, hogy az lizem
eddigi elért eredmeényeit az
Uzemegyseg munkaja ~csorbi-

tani fogja, A ki, "150 fével
dolgozo ~ lizemegysegnél valo-

ban az els6 idoszakban igen

sok probléma adodott. Az (ize-
mi bumlizasok majdnem tel-
€s egészében es az tizemi

alesetek kb. 50 szazalékaban
e reszlegnél = torténtek. Az
lzem és a részleg gazdasagi
vezetOinek és tarsadalmi szer-
vek aktivainak igen nagy ener-
gia befektetést jelentett, hogy
a cT;azdasagl munkaban, a mun-
kafegyelemben es a tudatfor-
malas teriletén elértiik a mai
szinvonalat. ) .
Ha csak a munkavédelmi te.
riletet nézzik, akkor ugras-
szer(i javulast tudunk megal-
lapitani. Erdemes szamok tuk-
rében nézni az eredményt:
C,-.J965-ben a részlegnél” Ost-
‘lzesen 62 tzemi baleset volt,
ebbol napon tual gyogyulo
26. 1966-ban Osszes uzémi bal
eset 40 volt, ebbdl 3 napon
tal gyo%y_ulo 15, 1967. szep-
tember T-ig 18 lzemi baleset
volt. ebbdl” 3 napon tal gyo-

yulo 4. . :

A balesetek alakulasa min-
dennél tobbet mond. Ezek az
eredmények nem spontan ala-
kultak. "hanem a nap, mint
nap ervényrejutd kovetel-
mény-tamasztas és nevelémun-
ka éredmenye.

Vereczkei” Lajos  (izemegy-
ségvezetd és " Imre Istvan

Nyilt levél az 6vodai felvételekrol

Uzemegységve;et_('i-he!yetLes
elvtarsak” rendkivil szigoruan,
de emberségesen megkovetelik
a munkavedelmi szabalyok
betartasat. o

A hibdk felvetése és a meg-
szuntetésre tett intézkedese
teljesen mentesek az alhuma-
nitastol, valamennyien  tud-
juk, hogy ezek a dolgozok er-
dekében” torténnek. 'A tarsa-

dalmi szervek a nevel6émunka i

terliletén igen szorosan egytt-
miikodnek “a gazdasagi Vveze-
tokkel. Annak™ ellenére, hog
all_? Kkét év alatt a kiszallitoft
csillék szdma megduplazodott,
a balesetek szama nem ndve-
kedett,_hanem alland6an csok-
kent. Ezt az allandban ervé-
nyesuld nevelémunka, a szer-
vezettepb  banyaszéllitas, a
vasutpalya és “a mozdonyok
uzembizfos allapota, valamint
a fegyelmezett  munkavégzés
tette " lehetove. | )

Az Ulzemegysegnél dolgozo
feligyeleti szémelyek és mun-
kavedelmi,  tarsadalmi akti-
vak. ma mar nem nézik el a
hianyossagokat, hanem intéz-
kedéseket " tesznek és kérnek.
_ A munkavédelem terén el-
ért eredményes munkaért az
Uzemegység egy év alatt mar
ketszer” kapta ‘meg a banya-
uzemek részére Kiirt I1. helye-
zést a velejaré 3000 forint ju-
talommal. ~ )

Ugy érezziik, hogy az tzem-
egyseg valamennyl” dolgozéja
a fegyelmezett, ~ szorgalmas
munkaért dicséretet érdemel.
Tovabbi eredményes munkat
kivanunk részukre.

1987. OKTOBER HO

Milyen intézkedést varok, mit javasolok vallalatunknal
az Uj gazdasagi mechanizmus bevezetésével kapcsolatban ?

Elképzelések, észrevételek

U zerkesztd bizottsagunk tat iai vallalati vezetéségiink

targyhavi felh

fvasanak

ismertetése mellett ~sze-

mélyesen iS5~ felkerestek (izemi dolgozokat, beszélgetéseket
kezdemenyeztek. Tapasztalataink szerint szinte ~minden

dolgozonak, fliggetlenil beosztasatol van véleménye

el-

képzelése a gazdasag mechanizmusaval, konkrétan vailala-

tunk

sével kapcsolatban. .

uzemeink munkajanak javitasaval, tovabbfejleszte-

A szakszervezeti bizottsaghoz kildott ilyeniranyd ja-
vaslatok, észrevételek mellett ezért szerkeszt6 bizottsa-
gunk ez(ton is tovabbit beérkezett, vagy lejegyzett gon-
dolatokat. Bizunk benne, hogy vallalatunk vezetdsége es
az illetékes el6keszit6 bizotisagok az altalunk kozvetitett

gondolatokat Is hasznositani

Els6ként megteremteném
Uzemink egységes szakmai
iranyitasat és ezutan uUzemen
belil megoldanam a kutatasi
lizemrész  egységes vezetését.
Véleményem szerint igy meg-
szinnének az egymast keresz-
tez6  intézkedesek és ennek
kapcsan feltétlentl jelentkez-

Tarlatlatogatason

_ Buszkék lehetink arra, hogy az
Ercbanyéaszati Vallalat két fizikai
dolgozdja érdekes, szinvonalas
tarlaton mutatta be szorgalma és
tehetsége gyumolcseit.

Az egyik  kiallit6 Csapd Dezs6
elvtars, a kor megalakulasa ota
tagja, illetve elntke a tarsadal-
mi~ vezet6ségnek. Része van ab-
ban, hogy a szakkdr az els§ prob
lémakon,” nagyobb nehézségeken
tuljutott. A szervezés nehézségei
mellett nap, mint nap mas szub-
jektiv és objektiv akadalyok is
Jelentkeztek. 'A kor tagjai” hajla-
mosak voltak a megtorpanasra
de Csapé elvtars nem adta fel
Ilyen konnyen és Kkitartasa maso-
kat is segitett.

A  bemutatott munkak azt mu-
tatjak, hogy Csap6é Dezs6 nem
elégedett meg az esztétikai isme-

retek Kkiszélesitését jelent6 stu-
diumok készitésével. Sokiranyu
érdekl6dését bizonyitd ~munkaja
azt mutatja, hogy a latvanyban
felfedezi a mdivészi gondolatot és

ezt ~ Gszinte megfogalmazasban
kozli.

kiallitas masik résztvevije
Sipos Istvan, két hoénapja tagja

a szakkodrnek, mint népi farago.
Dicséret és elismerés illeti a két
fizikai alkotét a tarlaton latottak
alapjan. Koszonet illeti ugyan-
akkor a Sagvari Midvel6dési Haz
q?_zgat_énéjét, Hornung LA&szlonét,
aki ‘mindenben segiti "a szakkort.
De koszonetét kell mondanunk a
szakkor  vezetdjének, Horvath
Olivér festémuiveész elvtarsnak is.

BRANDT HENRIK

Csap6 Dezs6 munka koézbem

dolgozéink gyermekei vannak azéta is
hatranyos helyzetben. o
Feltételezem, hogy a tervezesnél fi-

yelembe vették "azt a korulményt,

ogy az, évek folyamé&n a gyermekek

Gabriel Jozsefhez, a Varosi Tanacs VB
Mlvel6dési Osztalya vezet§jéhez

Tisztelt Gabriel Elvtars!

Nagyon sok djmecsekaljai kisgyer-
mekes™ csalad egyontet(i panasza Kkesz-
tetett arra,. hogy nevikben e helyr6l
forduljak Onhoz, aki hivatali beosz-
tasa folytan egyebek kozott a varos
ovodainak is gazdaja — az 6vodai fel-
vételek u%;ye_ben; A panasz nem Ujke-
letdi, évente ismétlGdik, nagy vihart ka-
var, s _csupan a panaszosok valtoznak
id6rol-idére. Levelemnek az ad aktua-
litast, hogy_ ennyire élesen meg _egy
évben sem’ jelentkezett ez a probléma
S kilonosen a Mecseki  Ercbanyéaszati
Vallalatnal dolgozo szulGket érintette
érzekenyen. B

oneldtt is ismeretes, _hogf;y Ujmecsek-
aljan kevés az Ovodai Tfeérbhely. Ez
minden évben sulyos gondokat okoz a
felvetelnél, s nagyon nehéz helyzet elé
allitja, a tarsadalmi bizottsdgot, hiszen
az_igenyek jogosak. Meégis szamos gye-
reket kell elutasitani, vagy mas ovo-
daba iranyitani. Ez a méas altalaban a
varosi oOvodakat jelenti, ami a szulok-
nek okoz nehezségeket cs a gyermeke-
ket- farasztja feleslegesen. lden is ez
tortént és ez f6leg az ércbanyasz-szu-
I6ket hozta hatram & helyzetbe, hiszen

legtobb ub,felvgtele,s érchanyasz-
gyereknek a Dozsa-Ovodaba iranyitasat
azzal indokoltak, hogy oda amugy is
vallalati autobusz viszi a gyermekeket
(06,10 orakor!). A szillok természetesen
nem_ tudnak " ebbe belenyugodni, el6-
szedik gyermekeik érdekeben ,,6ssze-
kottetéserket”, s az elutasjtott -gyerme-
kek _tobbségét eldbb-utobb mégis fel-
veszik valamelyik mar,amugy is
talzsdfult — 0 mecseﬂkallj,al ovodaba. A
féufoltsag tovabbi novelése pedig vég-

soron” az ovodai nevelémunkat ve-

szélyezteti. De amig ez megtorténik, a
szlok idegesek, elkeseredettek, s nem
minden alap_nélkil hangoztatjak uton-
atfelen: ,,minek a gyerek, “ha meq
ovodaba sem tudja beadni az ember!
Kétségtelen, hogy a helyzet sulyos és

— mondjuk meqg_ nyiltan — egyel6re
nem lehét enyhulésre szamitani. AKki

nyitott szemmeél jar Ujmecsekaljan, az
lathatja, hogy milyen Sok a kisbaba, s
f6leg “milyen sok’ a terhes kismama.
(Ebben is tlkrozodik a Eyermek on-
dozasi segély hatasa.) zsufoltsag
megszlinésere tehat még hossz éve-
kig”nem lehet szamitani.” Ez pedig egy
oj,Yan, korulmény kovetkezménye, ami-
rél véleményem’ szerint mar Ujmecsek-
alja_tervezésénél is megfeledkeztek.

Ujmecsekal{g tervezésenél egyszer(-
en nem  vettek figyelembe, hog?/ itt
OIKQD varosreszt = epitenek, amelynek
lakéi nagy tobbségukben ﬁqt_al embe-
rek lesznek, akik szinte az uj lakassal
ngutt alapitanak csaladot, Nem gon-
doltak tehat arra, hog%/ Ujmecsekalja
olyan varosrész lesz, ahol az orszagos
atlagot messze meq(halado lesz a gyer-
mekek szama. Csakis ezzel magyaraz-
hato, hogy a létesitett bolcsodei _és
ovodai férdhelyek szinte alig haladjak
meg az orszagos atlagot. (Az altalanos
iskolakban hasonlo volt a helyzet éve-
kig, de err6l most nem kivanok szol-
ni.) Ennek megfeleléen ment az épités
uteme is évekig mintegy 350 Ovodas-
koru gyermeket lehetett” elhelyezni az
egyre népesedd varosrészben. S ami-
kor mar nagyon szorult a helyzet, Ki-
bovitették az ,egXI,k ovodat. Az ottlévo
szolgélati lakasokért a MEV adott la-
kast, hogy az érchanyasz-gyermekek
elhelyezéset biztositani lehessen. Mon-
dandnk sem fceO, hogg éppen « nrf

novekedésével aranyban el is néptele-
nednének lassan a gyermekgondozasi
intézmények. Ezt nem’ is vitatom. Bi-
zonyosra“vehet6, hogy 10—15 év_milva
Ujmecsekaljan nem "lesz bolcs6dei és
ovodai elhelyezési probléma. Lesz vi-
szont altalanos és kozépiskolai napko-
ziotthonos  probléma. 'Ezért indokolt
lett volna mar eleve biztgsitani annyi
férGhelyet, hog¥ minden Ujmecsekaljai
gyermeket el “lehessen helyezni. Hisz
az épiletek nem valtak volna id6vel
feleslegessé. Azokat at_lehetett volna
alakitani mas oktatasi intézménnyé,
VaRX' egyéb célra felhasznalni.
‘Mindezek alapjan_az a kérésink,
vizsgaljdk meg,  milyen  lehet@ségek
vannakK Ujmecsekaljan” az_ovodai féro-
helyek bOvitésére. Az 1967/68-as okta-
tasi évre valahogyan rendez6dnek most
mar a dolgok. De el6ttink vannak a
kovetkezO ‘evek es itt vannak a mar
megsziletett, vagy ezutan sziletendd
ﬂyermekek, akik “"gondoskodnak arrol,
ogy ez a problema hosszu,,ldelg ne
kertlhessen 'le a napirendrél. Az 0
érdekikben is biztositani kell az elhe-
lyezés lehetGségét. Ez tObbfele haszon
nal is Jarhat,%)prsze, nemcsak anyagi
haszonrial.) Példaul azzal, hogy a gyer-
mek tobb" id6t tolthet a csalad koré-
ben. VagY azzal, hogy a sziild nem
kényszerul arra, h_%gy gﬁ/ermeket 4—
500 “forintért adja idegenhez gondozas-
ra._Vagy azzal, hogy a dolgozo sziilok,'
akik vallaljak Gj gyermek vilagrahoza-\
talat eés neveléset, nyugodtak lehetnek
abban, hogy ha eljon “az ideje, Igyer-
mekiiket minden protekcio nélkdl "be-
adhatjdk az 6vodaba. ) ]
Soraimat annak a reménynek a Ki-
fejezésével zé&rom, hoPy” kérésiinket a
Varosi _Tanacs megfelel6 figyelemben
részesiti és gondoskodik a “probléma
megoldésarol. .
Tisztelettel:
Harsfai Istvan

fogjak.

ne gazdasagi eredmén%/ is.
Uzemen_beldl egglke;be erul-
ne a kilsé és Dels6 munka-
latok iranyitdsa és igy az
esetleges  atcsoportositasok na-
gyobb  kils6 ~megrendelések
esetén is konnyén megoldha-
tok lennének.
Megvizsgalndm annak a le-
hetOségét, "hogy az urankuta-
tas soran fellelt egyéb asva-

nyi termékeket milyen for-
maban lehetne  értékesjteni
kiillsd vallalatok, termeldszo-

vetkezetek felé, Gondolok itt
lemélyitett furdsok vizkutak-
ka valo k,lke;ﬁzes,ere mszaki
dokumentaciok értékesitésére,
homok-k@banyak robbantdlyu-
kainak furasara, illetve kormp-
lex lerobbantasainak elvégzé-
sere.
. Feltétlenul szakositandm sa-
J[at,eloall,gtasu anyagok gﬁ/ar;
tasat, els6sorban a Szolgaltato
uzemre, ezenkivil _megnéz-
ném, hogy a jelenlegi kapaci-
tas kihasznaléasaval” az ~(ze-
mek gépmdhelyei, illetve az
ontode tudna-e” vallalni Kkiilso
megrendel6k felé bérmunkat.
urés vonatkozasaban meg
kellene kisérelni a kultdrte-
rmetek allami aron torténd ki-
sajatitasat és a munkalatok
befejezése utan &llami &ron
torténd ertékesjtését dolgozo-
ink felé, ugyanis jelenleg ma-
anosok tulzott anyagi kove-
elésekkel 1épnek fel” véllala-
tunkkal szemben a kartéritési
eljarasok soran. Termeészetesén
a jelenlegi rendszer mellett is
nagy gondot forditanék a kul
tarter(ileten telepitendd furo-
pontokra.

Foor Janos
Kutato-Mélyfuré Uzem.

Ahhoz, hogy érdemben be-
szelni lehessen  Gzemiinknek
az Uj gazdasagi mechanizmus-
ba valo beilleszkedéserdl, az
aldbbiakat tartom szlkséges-
nek eldonteni.

1. Az Orszagos, Kutato-Fu-

* 10 Vallalat és az Orsza-
gos Vizkutatd Furo Vallalat
,monopoliuma” volt eddig az
orszagban a kdolajon és ura-
non Kivul mélyfurasos nyers-
anyagkutatds “és vizkufatas.
EIS6 “teendbként legmagasabb
szinten tisztazni ke
uzemink milyen mddon, mi-
lyen feltételekkel és milyen
mértékben léphet fel a kuta-
tasi piacon.

2. A Kutato-Mélyfard

* Uzem a kutatomunkat
teljesen Onalléan kepes végez-
ni a szerzddéskotestol a mun-
ka vggeredmené/elg. Viszont
uzemink a MEV egyik (ize-
me, amely mindig a” vallalat
altal meghatérozott ~munkat
végezte, annak kutatasi hitel-

azt, hogy

kerete terhére. Amennyit
bérmunkat vallalna, szikség
lenne. felulvizsgélni az (izd
eddigi ,,Status quuo”-jat a vs
lalaton belll olyan “helyzet
teremtve, ~ hogy  rugalnt
anyaggazdalkodassal, pénzgs
dalkodassal, a nyereség s
szer(i, elosztasaval az iz«
szamara kifizet6vé valjon
bermunka.
3¢ Ez az lzem az orszi
ban az egyetlen oI}/'
komplett kutatGuzem. antf
a kutatbmunka minden m’
zanatat a foldtani térkepi’
vételezestdl a geofizikai ™
melyfurasos kutatason, anyai
vizsgalaton, kiertékel6 mo-
kan "keresztul egészen az ips
tervezés megindulasaig, —
hat a nyersanyagkészletszaf
tassal  “befejezve — mini
munkat onalloan, sajat keb
[én belll képes elvégezni, ®
en ez a sokoldalusag jele
ossz  ideig _behozhatati*
elényt a tobbi kutatd #
vallalatok, so6t a Geofjzi®
Intézet és a Maqyar Alla-'
Foldtani Intézettel” szem!
is. Ezen felll az tUzem $
vez6 foldrajzi helyzete D
Magyarorszagon bizon)*
elényt jelent- az orszag ta-
labbi részein levé ‘kutal
mtezmenYekkeI szemben.

két az el6nyoket gyumolcs’
tetry, kell Odszeres és |
land6. piackutatassal fel K

mérni a? orszagban mutato
70 lehetGsegeket, sot ezen/
[Gl kulfoldi™ munkalehetoseg
két is. o

Ez az Uzem adottsagai®
kovetkezben képes  komp!
kutatoexpediciot felszerelni*
belfoldon, vag}é, kalfoldon k

i

olajkutatason”kivil barmii!*
foldtani  kutatasi  felada-
megoldani. Ez a _teheti

sokrétiségében rejlik. AbP
a pillanatban, = mihelyt "
esetleges hibas intézkedés J
vetkeztében fent felsotf;
kutatasi lanchol egy vagytv
megsz(inne, vagy csak egyi
zonyos kutatasi formaérg. |
mélyfaras) térne at az U2t
a jelenleg fennalld ,sok
hossznyi”~ elény ~az 00T
tobbi Kutato-furd intézmenyi
vei és Uzemeivel szembent
gyorsan megszlinne és a E
con aligha tudna sokéig Vv
senykepes maradni. )
Alapvetd feladat tehat,
az 1. és 2. szamU pontok
tételei teljestilnek, "hogy bi
nyos kisebb valtoztatasod
elvégezve u%yan, de megoli
zilk uzemUnk szerkezetét, st
oldalisagat és a . [
teren is hasznaljuk ki 4
TePyuk, érdekeltté” valamefit
dolgozonkat abban, hogy ol
mink ezt a sajgtos kepes-|
gét minel nagyobb mértek”
gyumolcsoztesse.

Dr. Szederkényi Tibof
Kutato-Mélyfurd Uzcib

A banyaiizemek  vezetdit*
prémiumat és egieb Juta|9
zasat 50 szazalékban a /
nyaszati miszaki fejlesztés
tenném_fuggové, )

A muszaki  fejlesztéssel “
lalkozok bérét ,e%yenlove tl
nem a termeléesben dolg°}
kéval.

bérmuné&J

Horvath Kalmén
Kisérleti-Kutatd Uzért!

egyesei c/tépzal/iu az (]
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Beosztas, kiképzés,
gyakorlat, jog, kotelesseg

fontos tudnivaldok a polgari védelem jelen Gségérdl

A polgari
alakurl)atga
beosztasnal,

és gyakorlatokra va-
10 megjelenési érte-
sitéseknél tobb alka-
lommal felmerilt a
kérdés, milyen ren-
delet alapjan nyer-
tem beosztast, illetve
kotelezhetnek-e aKki-
képzésen valé meg-
jelenésre?
.Mivel ilyen kérdések tobb
alkalommal elhangzottak az
lizemekben, szilkségesnek
tartom a 6/1964. (ll. 21)
Korm. szémud rendelet kiva-
natos ismertetését, mely sza-
balyozza a polgari védelmi
kotelezettséget. Célja a ren-
deletnek a szocializmust épi-

t6  tarsadalmunk  védelmi
szervezettsegének novelése
a korszeri, nagyhatasu  ta-

madofegyverek hatasai ellen.
Ennek ‘érdekében szabalyozza
nagyfoku res,zletes_se?(g_el mind
a_polgari védelmi Kotelezett-
ség alatt allo (szakszolgélatra
ki. nem jelolt) személyek,
mind a_ polgari® védelmi "ko-
telezettseg_ alatt all6 szakszol-
alatra Kijelolhet6 személyek
Korét, kotelezettségeit, jodait
és az ezekkel 0Osszefiggl Ker-
déseket. Az altalanos rendel-
kezesben meghatarozza a pol-
ari védelem  céljat. R. 1. 8.
1). A polgari_vedelem célja
az orszag teriiletén a légita-
madasok ~esetére. a védekezes
allamigazgatasi és tarsadalmi
megszervezese, a lakossagnak
légitamadas esetére valo eld-
készitése, valamint a légita-
madas hatdsainak csokkenté-
se. (H vt. .69. §/.2\ L

R. I & (2) A polgari véde-
lem céljanak megvalositasa
érdekében az allampolgarok
a Hvt. alapjan e rendelet ke-
retei kozott polgéri védelmi

védelmi | kotelezettség alatt allnak, és! delmi
tortend; polgari.  védelmi s
l,  vala-1 latra is kijelGlhet6k.
mint a kiképzésekre | polgéri védelmi

védelmi  szakszolga-
ok () A
: . kotelezettseg
magaban foglalja: a) a pol-
gari védelmi kiképzésben, to
vabbképzesben, |IetoIeP gya-
korlaton vald részvétel kote-

lezettségét, h) a Polgérl Vé-
fo

delmi Szolgélat amatos _ el
latasanak Kotelezetiségét, c) A
olgari védelmi szakszolga-

atra Kkijelolt személyek vo-
natkozasaban =~ a _megjelenési
és bejelentési kotelezettséget
(Hvt. 72. 8)

A kovetkezd fejezet tartal-
mazza a polgari vedelmi ko-
telezettség alatt all6_ (szak-
szolgalatra ki nem jel6lt) sze-
mélyekre vonatkozd™ rendelke-
zéseket.

R. 2. § A polgari védelmi
kotelezettség kiterjed: a) a
férfiakra a 14. életévik  be-
toltésétél a 65. évik betolté-
selg, b) a nbkre a 14. évik
betoltésetdl a 60. evik betol-
téséig (Hvt. 70. §. (1) bek.)

Mentességre add lehet6se-

et:
%., 3. 8§ (1) Mentes a polgari
Védelmi kotelezettség alol: o)
a terhes n6 a terhesség 4. ho-
napjatol kezdve, a Szoptato
anﬁa a szoptatas 6. honapja-
nak Vvégéig, b) Az az anya,
aki 6 even aluli, vagy leg-
alabb harom 14 éven aluli
%yermeket maga gondozza, ¢)

z, akinek munkakepessége
legaldbb kétharmad részben
csokkent. (Hvt. 70. 8. (2) bek.)

A mentességre vonatkozo
feltételek fennalldsat megfe-
lelo  igazolassal = bizonyitani
kell. A mentességet hataro-
zatban  kell  megéllapitani,
vagy ideiglenes lehet. Az ide-
iglenes mentesités legfeljebb
1 év idGtartamd lehet.

A rendelet kdlon kiter a
beosztas végrehajtdsdnak maod
jara.

R. 7. & (1) A polgéri vé-

13+1 szellemi totd

X. forduld (oktéber)

1. Ki alakitotta el6szor fil-
men és szinhazban Lenint?

2. Hany ¢ra alatt halad el
a Szovjetunio felett a nap?

.3 Hén% kilométer a Szov-
Jetrgmlo atarainak hosszusa-
a

gas . .
4, Hangadlk alkotmanya a
mostani Szovjetunionak?

5. Hol mikodott  Kolcsak
feher}gardlsta serege?

6. Ki vezette a tomszki ma-
gyar hadifoglyok
nalista csapatat? )

1. 1958-ban_a Nemzetkozi
Filmtortenet Bizottsag Brisz-
szelben  kozzétette ~ minden
id6k  legnagyobb 12 filmjének
listajat és a listan 3 szovLet
film™ szerepelt. Melyek  azok?
. 8. Hol épil az az uj szov-
jet atomerémdi, melybdl ha-
sonlo tipust Magyarorszag is
rendelt?

9. Milyen csatdban alakult
me% a Voros Hadsereg?

10, Milyen célt szolgadl ma
a Téli Palota?

11. A Téli Palota vagy a
Sanolnij ' volt-e a forradalom
fohadiszalasa?

12. Ki volt az a magyar
forradalméar, aki a Magyar

internacio-

Tanéacskoztarsasagrol _ Lenin-
nek7 Moszkvéban  jelentést
tett?

13. Hogy hivjak a Komszo-
molt teljes neven?
13+1. " Melyik koztarsasag-
ban van Szoligorsz a ,,So-
varos” és mir6l kapta névét?
Ezzel a forduloval véget ert
a 13+1 szellemi fejtérdsoro-
zatunk. melyet a Nagy Okto-
beri  Szocialista Forradalom
50. evfordulgjara = hirdetett
m?‘g, KISZ Bizottsagunk.
_Kérjik a nevezett elvtar-
sikat, hogﬁ megfejtéseiket
legkés6bb oktéher 15-1g kild-
Le megu Bizottsagunknak,
ogy a dontdben részt vevl
elvtarsakat idében tudjuk ér-
teliteni.

A dont6 lebonyolitasara
1967. oktdber 28-4n 18 Odra-
kor a kozponti klubhelyiség-
ben kertl sor, magyar—szov-
jet fiatalok klubestje alkal-
maval. A dont6ben részt ve-
vOk foldrajzi, gazdasagi, po-
litikai, a komszomol, a pol-
garhaboruban részt vevé ma-
gyar internacionalistak, a
magyarorszagi felszabadito
harcokrol, a Szovjet—Magyar
gazdasagi egyuttrmikodes,” a
tudomany és az (rhajozas, az
irodalom, a miveszet téma-
korébdl kapnak kérdéseket.

lelr kotelezettseg  teljesi-
tésére csak a kozseg, varos,

vérosj (févarosi) Kkerujet te-
riletén = allando  lakohellyel
rendelkez6, vagy _ezek ter(-,
léten lévo allami, tarsadal-
mi, szOvetkezeti szerveknel
munkaviszonyban,  illet6leg
szovetkezeti “tagsagi viszony-

ban 4ll6 szemelyt lehet be-
osztani. L

R. 8 8 (1) A polgari vé-
delmi kotelezettség alatt &l-
16k beosztasa fel6l a polgari
védelem  allamigazgatasi, = il-
let6leg (zemi vezet6je hata-
roz,

A beosztasra
hatarozatot minden,
irasban kell kozolni.
tarozat atvetelét az
szemely alairasaval koteles
igazolni.  lgen lényeges a
vegrehajtasi utasitas “azon ki-
tétele, hogy a munkaviszony-
ban allo személyeket elsdsor-
ban munkahelyukon kell be-
osztani. Lo

A _rendelet kovetkez6 feje-
zeteit. | meJE/ a kikepzésben
valo részvétel, szolgalat ella-
tassal, szakszolgalatba _valo
beosztassal, szabalysertési el-
aragsal foglalkozik a kovet-
ez6 lapban cikksorozat foly-
tatdsakeppen kozoljik.

Fehér Laszlo

vonatkozé
esetben
A ha

illeté

ERCBANYASZ

Lehetne 50 szazalék is"

Szocialista brigadmozgaiom helyzete az EDU I11. Uzemegységénél

Lapunk hasédbjain szamta-
lan esetben foglalkoztunk
»Kivalé” szocialista brigadok-
kal — munkabrigadokkal —

de mindig csak a Kkivéalok-
kal. Arrol viszont soha sem
esett sz0, hogy mennyi/ prob-
léma, nehézség merul” fel, mi
egy brigad szocialista brigad-
da, vagy ,%%y dglgiozo szocia-
lista brigadtaggé lesz.

Igaz, konnyebb és halasabb
feladat a jorol irni, mint a
nehézségekrol. A nehézsegek-
nel tekintetoe kell venni,
hQ?y" milyen  korialmények
gatoljak — érthetGen, vagy
érthetetlenil — a szocialista
brigad megalakulasat, vagy
annak jo munkajat.

Az EDU-nél 1s vannak a
mozgalomnak arny _oldalai.
Ezt Probaltam kutatni és igy
ejutottam el a Vegyi Uzem-
egyseg terdletére, “ahol = az

zemegyseég szakszervezeti bi-
zottsaga epp a napokban vizs-
galgatta a szocialista brigad-
mozgalom helyzetét. )
Az Uzemegyseg teruletén
jelenleg kilenc”szocialista bri-

ad tevékenykedik. A tava-
yi évhez képest fejl6dést je-
lent, amikor is Csak négy
szocialista, brlga(éa volt az
Uzemegysegnek. Ezek a'szo-
cialista "brigadok U
nak, hogy a lagozoban 4, a
| kicsapoban 4, eg[;y pedig a la-
i boratériumban tévekenykedik.

alakul-

Balatonboglar, szeptember 1—3.

Sokat tanultam az ifjusagi klubvezet6k

orszagos tanacskozasan

Harom napig = tanacsko-
zott Balatonboglaron az If-
usagi  Klubvezet6k Elso

rszagos A Kongresszusa. A
tanacskozason ~ vallalatunk
fiatalsagat en képviseltem
A tanécskozas rendez0 szer-
vei — a KISZ Kozponti
Bizottsaga, a  Mivelodés-
ugyi Minisztérium, a Nep-
mavelési Intézet. E szervek
biztositottak az el6adokat

is.
Legérdekesebb el6adasok:
Simon Laszlo  elvtars  a
> Kodzponti_ Bizottsag
tagja, — A KISZ-szerveze-
tek” és az Iféu,sal Klubok
kapcsolata. Bogcl Jozsefné
— Népmdivelési Intézet, Uj
modszerek, 0j formak az
Ifjusagi Klub életben. Réacz
Zoltan, Csaladi és tarsadal-
mi (nnepek az |,fgusa i klu-
bokban. Hidi Peter, Az If-
Usagi  Klubok anyagi
argyi feltételei.
Az el6adasokat csoportos
foglalkozasok, konzultaciok
kovették. En mint gyakorlo
KISZ-vezet6 ezeken a kon-
zultaciokon tanultam _leg-
tobbet. Itt cseréltik ki ta-
pasztalatinkat, —megtudtuk,
milyen gondokkal, Oromok-
kel, problémakkal vivod-
nak Bajan, Komlon, Sze-

és

geden az Ifjusagi Klubok-
ban. Jé volt, hogy talalkoz-
hattunk a radio, a televizié
Ifjusagi. Osztalyainak mun-
katarsaival, elmondhattuk
problémainkat, 0k pedig
iIsmertették terveiket elkép-
zeléseiket az ifjisagi ada-
sok terén.

Mivel a program rendki-
vl zsufolt volt, hisz 8 oras
foglalkozasok voltak na-
onta, ezert esténkent Kku-

0nboz6  szorakozasi lehe-
tdsegekrol ondoskodtak.

EzeK kozul sikeres volt a
hajokirandulas, majd a za-
ro” klubest, ahol a” klubve-
zet6k szamot adhattak mu-
vészi képességeikrol is, hisz
minden csoport 20—20 per-
ces musorral jarult a klub-
est sikerehez.

Ertékelve a tanacskozast,
hasznos volt, sokat tanul-
tunk, megismertik egymas
mynka*at,,elleshettun né-
hany tortélyt, munkamaod-
szert, s hogy vélemenyem
egyezik a rendezGszervek
véleményével, 1968-ra ismet
Osszehjvtak a klubvezet6k
m,as,(t)dlk orszagos tanacsko-
zZasat.

Steinhéfer Karoly

Nem olyan sotét a helyzet

Valasz az ,,Uttord Ifivezetdkre lenne sziikség™ cimii cikkre

Nem kévés bosszﬂség%al olvastuk cikkét

melyben a vallalat KISZ-
16z6tt  Gttorépatronalas miatt
irja, kozel eg%/

ménye szerint
ifivezet6i tevékenységet.

A Kisérleti Kutatasi

5 éven Kkeresztil.

esei részerol

éve figyeli e munkat,”s véle-
csak ket elvtars végez aktiv
1VEZEL01 | Nem . ;
tobbi sértett nevepen beszélni, csapan az
alabbiakra szeretnénk felhivni a figyelmét.
és Automatizalasi  dal

Uzem KISZ-alapszervezcte kezdeményezésé- ne
re az ,IFJUSAGI” és az 1967-ben alakult
LRINYI” és  SKLODOWSKA” brigadok. ak-
tiv részvételével az Alkotmany utcai A
lanos Iskola Uttdrdcsapatat, elsGsorban az
ezévben vegzett VIII/b osztalyt patronaltuk
Ha a cikkiro vette volna

257661 mel-
kesereg. Mint

kivanunk a

Ita- retetikkel és

last ..

tarozottabbd tették a jovénk felé

sz6rakozasban egyiitt voltunk, mindig érez-
tik a segitbkészseget, az értink valo aldo-
zatvallalast eés azt a _
amely allandoan felénk sugarzott. Mi
gogusok és tanulok nem’ vallalkozhatunk
arra, hogy mindezt a naploban felsoroljuk,
mert ezt 'sem mennyiségileg, sem minGsegi-
leg, hiien visszaadni” nem tudjuk,

ogusok  megkdszonjuk,

meghato  szeretetet,
peda-

de mi pe-

hogy segitettek

ekink embert’ nevelni, mi_tanulokK pedig
halankat és koészonetinket fejezzik ki azert,
hogy az életbelépésiink apro’ |épéseihez sze-

veliink valo tor6désiikkel ha-
indu-

a féaradsagot és érdekl6dott volna munkéank  Szentistvanyl Gyula Pavloviéi Markné
felol ebben az iskolaban — ahol egyébként parttitkar L, Gttorécsap. vez.
allitélag jart — az emlitett két név mellé  Szentistvanyl Gyulané Balazs Tamara
még 10—15-6t felsorakoztathatott volna, Az igazgato osztalyfénok
errol  szolo  dokumentumok, Ujsagklvagasok, . T

fényképek, albumok, emlékplakettek stb. a Egy dologban egyezik a  véleménylnk,

fentebb emlitett napléiban,

litett _1lletve tulajdona-
ban megtalalhatok. Hadd alljon itt — talan

hq?y a fiata
na

szélesiteni

atronalok korét vallalatunk-
ell, azonban korantsem tart-

legtomorebb fogalmazasban — a brigadnap- {';Uk olyan sotétnek a helyzetet, amilyennek
abbi idé elszinés tajékozottsaga miatt ismertette cik-

16b6l vett alabbi 1dézet:

dok tagjaival jéban-rosszban,

Az elmult 5 év alatt, amig a briga-

kében.

munkaban és  Fekete Laszl6,

LG6csei Attila, Géber Sandor

De az Uze,me%ység teriletén
egyelo,re még Ki nem _deritett
okokbdl nincs szocialista bri-
ad, a szaritoban, a csomago-
Oban, a gépészek és a vil-
lanyszerelOk “korében és a la-
boratorium valtomiiszakos ddl
0z0j sincsenek  szocialista
rigadban. A meglévG szocia-
lista brigadok kozul a leg-
tevékenyebb a négyszeres szo-
cialista” brigad az ,Asztalos
Janos” brigad. Utdna kovet-
kezik a ,,Kossuth Lajos”, va-
lamint a ,, Tyereskova” harom-
szoros szocialista brigad. Ne-
gyedik _ helyen a Kketszeres
szoc. brigad ,lfjusagi” brigad
all. A tobbi 6t brigad meg-
osztva: 2 kétszeres, 1 egysze-
res és egy amelyek az "idén
alakultak. ) o

Ami a szervezettséget illeti
a lagozé dolgozdinak kb. 56
szazaléka, a Kicsaponak 80, a
labor dolgozoinak 28(!) sz&za-

Ichetséges, hogy ha az Uzem-
?glyseg vezetOsége, part- ¢€s
(ISZ vezet6sége hathatos se-
gitseget n)r/]UJt munkajukhoz.
Tervik, hogy a, szervezett-
ség to_\/abbfe{ esztése eérdeké-
ben _vizsgalatot fo%nak foly-
tatni az iranyban, hogy a la-
katosok _ és”_ villanyszerel6k
csoportjait miképpen lehet a
szocialista brigadmozgalomba
bevonni. o B
Meg kell vizsgalniuk uAra
annak lehet6séget, hogy ho-
gyan lehetne szocialista  bri-
gadba szervezni a szaritd és
a laboratorium valtomiszakos
dolgozoit. Elképzelésik, hogK
a Jov6é evi brigadszerzodése
szinvonalanak “emelese cel-
jabol a gazdasagi és tarsa-
dalmi = szervekkel kardltve,
uzemreszre lebontott vallar
lasi pontokat allitanak 0sz-
sze, melyekbdl a brigaddok va-
logathathak majd. Ezek olyan

Az EDU Vegyi-labor dolgozoi

Iéka dolgozik valamelyik szo-
cialista Dbrigad tagjakent, Az
0ssz Uzemégységet tekintve
30 szazalek azoknak a dol-
gozoknak a szama, akik bri-
gadtagok. A meglévé_ briga-
ok a szocialista brigadcim
elnyeréseért versenyeznek val-
lalasaikkal. Az a celjuk, hog
a_ szocialista . brigadok segit-
segével az Uzemegyseg el-
nyerhesse a ,kivalo Uzem-
rész” illetve a ,kivalo Gzem-
egyseg” cimet.  Vallalasaik
Kozt szerepel olyan is, ame-
lyek teljesitésevel a szocia-
lista embertipus kiformalasat
segitik eld, hisz ez a mozga-
lom f6 célja. A brigadok val-
lalasainak “teljesitese pillanat-
nyilag Ggy all, hogy olyan
mérvl lemaradas nincs, ame-
lyet ne lehetne behozni, de
mégis bizonyos teruleteken le-
maradas tapasztalhatd. A bri-
gadok gazdasagi munkajukat
jol elvégzik. Szamithat rajuk
az Uzemegység vezet6sége.

A tarsadalmi munkak el-
végzeseben is komoly segit-
se?(t nydjtanak a vezetdseg-
nek, Egﬁ/, ami Kicsit szembe-
tin6, hogy tovabbképzésik
ugyan elfogadhato, de a jovo-
ben lényeges javulasra van
szlkség. " A" helyzet ennél az
Uzemegysegnel tehat nem ag-
gasztd, nem kell, hogy a
,Vvészharangot”  meghlzzuk.
De nem lehetiink korant sem
elegedettek, A szocialista em-
bertipus formaldsa — ami a
mozgalom f6 célja nem
meghyugtatd. A~ tapasztalat
azt b[,zonyltlja,, hogy ‘az ilyen
jellegl vallalasok ~ teljesitése
sokszor és erfsen csak” mond-
va csinalt formalis valami,
néha ugy tlnik, csak azert
vallaljak, mert hat ilyet is
kell és ha mar vallaltak, hat
teljesiteni is illik.

A szakszervezeti bizottsag-
nak — miként azt beszélge-
téstinkkor kiderilt — az a
véleménye, hogy ezekbdl a
vallalasokbdl hianyzik az at-
érzés, a lelkesedés és éppen
ezért a lenddlet is.

A szakszervezeti bizottsag
vezetGsege Ugy latja, hogy a
szép eredmenyek mellett igen
sok az a probléma, amit me
akarnak oldani a jov6ben. EI-
hataroztak, hogy a szinvonal
emelkedését, mennyisegi, de
féleg minGségi vonalon adott
kordlményekhez képest IQ%-
magasabb fokon teljesitsék.
Természetesen ez csak Ugy

nivos dolgok lennének, ame-
lyek teljesitese erGsen segj-
tené a Qgazdasagi K munka+*és
lényeges =~ eredmenyeket s
hozna, masrészt a ‘szocialista,
embertipus kialakitasat is in-
tenzivebben segitené el6.

Az itt elhangzd vélemények
minden bizonnyal nagy segit-
séget nyujtananak a "tovabbi
munkaban.

Felvet6détt az a kérdés,
hogy valamilyen jogokkal kel-
lene felruhdzni a ~szocialista
brigadokat, mely Jogpk ugyan
nem sértenék a tobbi munka-
brigadot, de azért ,csdbitand”
azokat a szocialista brigad-
mozgalom felé. Természetesen
minden idevonatkoz6 javasla-
tot és segitséget nagyon szi-
vesen elfogadnanak.

AL Uzemng,ség, ez al-
kalommal a problémakkal és
eredmenyekkel az Uzemegység
art és KISZ  bizottsagahoz
ordul, hogy vitassak meg a
szocialista ~  brigadmozgalmi
helyzetiket es miben tudnak
az “lizemegység szakszervezeti
bizottsdganak segitségére len-
ni.

— nar. —

HIREK

— A VALLALAT, illetve
Uzemek vezet@ségei szocialis-
ta munkaversenyben cs annak
szervezésében élenjaré dolgo-
z0k kozil 30 f6S csoporiot
kuld oktober hdénapban 6 na-
pos  szovjetuniobeli jutalom-
utazésra.

—  KERJUK olvasoinkat,
akik novemberi lapunkban,

illetve a jubileumi Gnnepi
szamunkban cikket, fényke-
pét,  Illusztraciot,  kivannak
megjelentetni, sziveskedjenek
az anyagot lapzartaig, Okto-
ber 16-ig szerkeszt§ Dbizottsa-
%unkhoz, eljuttatni;  SZER-
ESZTO BIZOTTSAG, Koz-
ont lrodahdz. V. emelet,
0 szoba.

— KOZOLJUK a Szerkesz-
t6 Bizottsag _tagjaival, hogy
a legkozelebbi Ulesuinket szep-
tember 28-4n, csutdrtokon a
szokott helyen és Id6ben tart-

juk.



MECSEKI ERCBANYASZ

Oktober 6-an tartja

kuldottkosgyulését az Ercbanyasz

Ak MTS Orszagos Tanacsa
1967. december 17—13-ra 0sz-
szehjvta az MTS 1l. kongresz-
szysat, Az alapszabaly ertel-
meben a kongresszust meg
kell el6znie a s,porte%ygsule-
tek vezetGség- és kiildottva-
laszto kozgydléseinek. A Pecsi
Ercbanyasz” Sport Klub elngk-
sel%e__ Ggy dontott, hogy kil-
dotkozgyulést tart ez év

oktéber 6-an 16.30 o6rakor

a_miszaki klubban. A kuldott
kozgy(lésen az elnokseg be-
terjeszti beszamoldjat az el-
malt ket éves idGszakrol és
a kuldottek + megvalasztjak a
tisztségvisel6ket, ~ valamint a
kildotteket  a varosi konfe-
rencidra. Ennek megfelelGen
a kuildottkozgydlés napirendje
a kovetkezo:

1. Az elndkség beszdmoldja
a;l elmuilt 2 éves tevékenység-
rol.

2. A szamvizsgalo bizottsag
beszdmolgja.

3. Vita a két beszamol6 fe-
lett és vélasztas.

4. sport klub 11 tagu elnok-
ségének, 3 tagl szamvizsgalo
bizottsaganak és a varosi kon-
ferenciara _a 4 f0 szavazati
jogu és 2 f6 tanacskozasi jo-
g0 kuldgtt, megvalasztasa.

Az elOkésziletek soran az
elmalt id6ben tanacskoztak a
szakosztalyvezetok, s elkészi-
tettek jelentesiiket a szakosz-
talyok ‘elmalt 2 éves tevekeny
segér6l, valamint szeptember
végeig szakosztalyi értekezle-
teken valasztjak “ meg a

szakosztalyok kildotteit,

akik részt vesznek a kuldott-
kozgyiilésen és képviselik a
szakosztalyok valamennyi
spo,r_toloAat, vezetbjet és szur-
koloit. A sport Klub elntksé-
?(e, meghjvja_a partold tagsag
épviselGit is abban a re-
ményben, hogy a Kkildottkéz-
gydlesen elmondjak vélemé-
nyiket a sport klub tevékeny
segerdl, a szakosztalyok mun-
kajarol eés vélemenyukkel, ta-
nacsaikkal segitik = a sport
klub munkajanak tovabbi ja-
vitasat. = | .
Szakosztalyaink igen komo-
lyan készilnek a sport Kklub
kuldottkozgylésere, “kiveve a
teke szakosztaly, amely még
a beszamolgjat “sem készitette
el, hasonloképpen, mint az el-

Természetjaras

A nagy nyari meleg el-

multaval "ismet kellemes id6-
toltést, feludllést nydjtanak
a vasarnapi turék.
\\-0szi tUraajanlataink kozil
el6szor egy vasarnap délel6tt
is kényelmesen r_negjarhato
utvonalat ismertetink:

Az Ujmecsekaljai autobusz-
végallomastol induld dainddli
autobusszal a ..Lajko” megal-
16ig (5 megalld) utazunk. In-
nen a balra elagazo urogi
aton haladunk, melyen ha-
rom turista utjelzést tala-
lunk. a kék keresztet, a piros
négyszoget és a zOld savot.
A “falu “északi szélét elérve,
az Eger-patak hiujanal a jel-
zett ut szetvalik. Mi a ~hi-
don _keresztul a zold sav-
val jelzett yanPuton hala-
dunk tovabb, felkapaszko-
dunk az  erdei legelore.
Tolgyfak és szederbokrok Ko-
zOtt kigyoznak fel a lejton
az Osvenyek. A legelGt” el-
hagyva a jelolt utunk elo-
szor szalerd6be vezet, majd
erd@ssélen  kés6bb irtason
athaladva  Gjbol  erd6ben
folytatjuk utunkat. Hamaro-
san elerjuk a 3 km hosszu
és helyenként tobb méter
magas Oskori sancgydr(t, az
Un,” avargydrdt, melyet id6-
szamitas el6tt 400 evvel az
itt  megtelepedett =~ Merek
emeltek, - majd késébb az
avarok is birtokoltak.

Ezen keresztil hamarosan

a Jakabhe%yj fensikra
érunk, Menetid6 az Urogfalu
veget_ol kb. 70—80 perc. Itt
talaljuk a Palosok 06si ké-
kolostoranak  romjait. =~ Jol
felismerhet6k még "a bastyas

keritésfal maradvanyai, "a
tampilléres szentély(i "gotikus
templomnak és a kolostor-
nak egyes tagozatai. A ko-
zéps6 udvaron a joviz(. asott
kutnak sajnos csak a helyét
talaljuk, mivel vandal rom-
bol¢™ kezek a hdaboru utani
években szétszedték, kovek-
kel teledobaltdk, A kis 0
partjan a természetkedvelGk
ujabb kutat létesitettek, azon-
ban 2—3 évvel ezel6tt ennek
cementvedblapjat is 0sszetor-
ték, ezért a beszennyez6dd
viz ivasra  nem alkalmas.
Ajanlatos termoszban, uUveg-
ben  ivovizet magunkkal
vinnunk. )

A Jakab apostol nevét vi-
sel6  hegyen letelepedett re-
meték az esztergomi 0zséb
remetekovetOivel ~ egyesiiltek,
igy alakult meg az ‘egyetlen
magyar szerzetesrend, a Re-

mete Szent Palrdl nevezett
Palosok rendje. Tdrzskdlos-
torukat 1225 kgrul itt a Ja-
kab-hegyen épitették _fel.

A tisZtasrol nyugati irany-
ba az erdbbhen tovabb ha-
ladva kék jelzesii dton a
Remetebarlang = mellett a
Zsongorkohoz ~ érunk, Innen
megkapo kilatas nyilik Ko-
VagoszolGsre és kornyekere.

népmese szerint” Zson-
gor magyar vitéz a meny-
asszonyaval, Csillaval egytt
innen "ugrott le a melységbe
uldoz6i eldl, amikor a vitéz
a leanyt a torok basa fogsa-
gabadl kiszabaditotta.

Innen lathatok és gyalog-
Osvényen megkozelithetok  a
..Babas Szerkovek”. E szik-
las alakulatok anyagabol
készitették volna szerszamai-
kat a Lakabhegyl oslakok
szer-kovek).
Innen az ut tovabb
részben meg erdGben
KovagoszOlosre vezet. Vissza-
felé az utat a mar leirt t-
vonalon — mely a_legrovi-
debb — mar mindig Tlefelé
haladva tehetjuk meg (60
perc), illetve "K6vag6sz6los-
re leereszkedve, a menet-
rendszerinti  autobusszal.

Jo utat kivanunk!

Hollés Janos

mult évben, amikor az elnok-
ség keészitette el helyettik a
beszamolot. Ugy latszik a te-
ke szakosztalynak nincsen be-
szamol»ii valoja a kuldottkoz-
gydles elott. =

_ A beszamol¢ részletesen  fog
ja_targyalni az elmult 2 éves
1d6szakot, amely alatt a sport
klubunk igen nagy fejl6desen
ment Kkeresztul. RemeI]IUI,g,
hogy szakosztalyaink — elso-
sorban a labdarugo, az, amely
megN nem biztositotta helyeét
az ‘NB Il-ben, mindent meg-
tesz annak _érdekében, hogy
bent maradjon és akkor “a
OvOben is “ebben a osztaly-
an _szerepl6 csapatunk  lesz.
Kézilabdazoink mar biztosi-
tottak bentmaradasukat, ame-
Iyért minden dicséretet meg-
érdemelnek. A beszamoloban
természetesen valamennyi
szakosztaly helyet kap és re-
méljuk égyetlen  szakoszta-
lyunk sem "lesz, amelyiket a
kuldottkozgydléstnkdn “el kell
marasztalni.

Uj elndkséget valasztunk

A kUIddttkézglyL']Iés utdn az
Gjonnan_ megvalasztott elnok-
seg fogja iranyitani a szak-
osztalyl vezet0ségek Ujja va-
lasztasat, amely az egyes szak
osztalyokban a ba_]lno sag be-
fejezése utan_ keriil lebonyoli-
tasra. Re,melguk, hogy az” ok-
tober 6-an tartandd” kildott-
kozgydilésunk sikeres lesz és a
sport Klub tovabbi fejlGdésé-
nek egyik jelent6s allomasat
jelenti.
Bod6 Lészlo

Brigadvezetok nyilatkoznak:

Vallaltuk - teljesitjuk!

FROLICH GYULA,

a Fizikai-Kézettani

Uzemegység
brigadvezet6je:

Szerte az orszagban uzemekben,
gyarakban, féldeken, hivatalok-
ban lazas készul6dés folyik a
Nagy Oktéberi Szocialista Farra-
dalom 50. évforduléjanak mélté
megunneplésére. A mi brigadunk,
a haromszoros Szocialista Brigad
cimet visel6 Majus 1. brigad is
arra torekszik, hogy a brigad-
mozgalom harmas jelszavanak
,,.Szocialista maddon eini, tanulni és
dolgozni” a valéravaltasaval Kki-
fejezze Unnepélyességét. Briga-
dunk célul tizte ki, hogy a kol-
lektiv vallalasok els6 négy pont-
jat november 7-re teljesiti. A no-
vember 7-re Kitlizétt gazdasagi
vallalasok teljesitésével azt sze-
retnénk elérni, hogy a Kkikisér-
letezett mérési modszerek, éssze-
rlsitések  miel6bb a termelést
szolgaljak. Az ésszerlsitések sza-
mat nem statisztikailag noéveljuk,
hanem az a tudat vezérel ben-

ninket, holgy egg—egy ilyen ész-
szerUsitéssel = téb eérces mintat
tudjunk lemérni, a crkolacios-
gyantdk eredményeirol id6ben
tajékoztatast tudjunk adni.

Rendszeresen “tartott politikai

tajékoztatasok soran is_ figyelem-
mel kisérjuk az 50. jubileumi un-
nepség Vvilagszerte torténd felké-
szuléset.

Reméljuk, hogy brigadunk, mint
a vallalat termelési folyamatanak
egyik lancszeme, a fent emlitett
feladatok megoldasaval hozzaja-
rul az onkoltségesokkentés eléré-
sénél, valamint a vallalat terme-
lIési tervének hataridében torténé
teljesitésénél.

FIEGLER JOZSEF,
a TMK-mlhely brigadvezet6je:

Brigadunk a versenyfelajanlasat,
melyet a Nagy Oktoberi Szocia-
lista Forradalom 50. évfordul6-
jara tett, november 7-e helyett
szeptember 15-re teljesitette. Tar-

Oktoberi sportmusor

Oktober folyaman a sport- | varnak, hiszen a bentmara-
agak tobbségében még nagy- | dast kell ezeken biztositani,

uzem )
mennyi szakosztalyunknak ko-
moly~ mérkbzései, versenyei
lesznek.

Asztalitenisz-csapatunknak az
NB I-ben 1-en Egerben, 8-an
Kaposvarott_ kell” helytallni,
majd 13—15-én PEAC |
osztalyu verse-
Q/yen indulnak és 29-én a
eszprém csapatat fogadjak.

a
nemzetkozi

Mindharom bajnoki mérké-
zésuket meg Kell nyerniok
ahhoz, hogy ebben az évben
is a videk legjobb csapata

legyenek. Ugyanakkor az

osztalyu versenyeken is az ed-
diginél jobban” kell szerepel-
ni_ahhoz, hogy mindsit6 pon-

tokat szerezzenek jatékosa- |
ink. Az NB Il-ben " szerepl |
kézilabda szakosztalyunk 1-én !

a Ferencvérossal, 8-a4n a Lo-
rinczi Fonoval meérkozik itt-
hon, magd 15-én_a KGM-mel
Budapesten es 22-én Pécsett
a  Székesfehérvari Vasassal.
Kézilabda-csapatunk a bent-
maradashoz sziikséges ponto-
kat méar megszerezte, a to-
véabhi pontszerzés a jobb he-
lyezést jelentheti.

Labdarigod-csapatunkra ok- |
meérkézések |

téberben nehéz

lesz "és szinte vala- |

igy 1-én Dombovart fogad-
Jla , 8-an FlzfGre mennek,
5-en a Kaposvari Honveédot
latjak  vendégll, 22-én a
Nagykanizsai Banyaszhoz
utaznak és azt kovetben ket
vasarnap a Sopront és a
PVSK-t' fogadjak. A sakk-
csapatunk az MNK soran
igen &ol szerepelt, most azt
varjuk, hogy a bajnoksag
Gszi- fordulgjaban is ~folytas-
sak a sikerSorozatot, ameny-
nlylben az sikerdl, akkor NB
Il-es csapatunk akar a 3. is
lehet a bajnoksagban. 8-an
Budapesten "a  Testvériséggel;
22-en pEdII\? Pécsett a bajnok-
jelolt, yugati  Vasutassal
méyrkoznek. )
‘Uszbinknak  még
hodmezdvasarhelyi ~ versenye
emlithet6 meg. ~ Vizilabdazo-
ink befejeztek a bajnoksagot,
de az Orszagos Uszo Szovet-
ség jovoltabol a tabella al-
lasatt még sokara fogijuk
megkapni, igy az elért helye-

az 11

zésr6l  még "nem lehet De-
szamolni. =~ L
Szurkoldinktol —azt kérjuk,

hogy a hatralevG nehéz mér-
kozeseken buzditsak sporto-
[6inkat.

B. L.

Az Uzemi Kispélyas labdarugd bajnoksdg 4. forduldjadban nehéz kizdelemben az Igaz-
gatosdg csapata 5:2-rc gy6zott a Kisérleti Kutaté izem csapata ellen.

sadalmi munkavallalasat 50 ora-
val tualteljesitette. Allami oktatas-
ban részt vevd dolgozdink valla-
lasuknak  megfeleleén sikeres
vizsgéat tettek.
Brigadunk minden 1
meIYl szeminarium allgatéja
az 1967—68-as oktatasi évben. Ha-
rom dolgozénk a Marxista Ko-
zépiskola hallgat6ja: Tamasi Jo-
zsef, Szeghy Karoly és Fiegler
Jozsef. A brigadszerzodésben val-
lalt ©sszes e?yéni felajanlast tel-
jesitette. Vallalason felul a bri-
gad 80 szazalékban részt vett a
darukezel6i = tanfolyamon és si-
keres vizsgat tett, Ggyszintén a
Ealackkeze_él tanfolyamon is si-
eresen Vvizsgaztak ‘a résztvevok.
A gazdasagi vallalasainknak min-
den pontjat teljesitettik, a ba-
nyagéepészeti Kutatéink a leg-
meszebbmendékig meg vannak ele-
edve Ugy a mindségi, mint a
ataridés ~ munkainkkal, a faré-
lyukszaj-rogzitéket, fardékorona-
kat joval a hataridé el6tt elké-
szitettuk.

tagja vala-

1967. OKTOBER HO

FUZY TIBOR,

az Asvanykdzettani Labor.
brigadvezetGje:

szee.

Az évforduld tiszteletére rende-
zett niunkaverseny-mozgalomba
o6tpontos vallalassal neveztink be.
A vallalasok hozzajarulnak az or-
szagos ritkafoldfém program cél-
jainak megvaldsitasahoz.” Kit(izott
feladataink  eléréséhez az egész
év folyaman a brigad kollektiva-
janak odaaddé munkajara volt és
van még most is sziukség. Alig
két honap valaszt mar csak e!
az Oktoberi Forradalom 50. év-
forduléjatol és sok
tennivaléonk van.

Brigadunk kéthetenként rovid
értékelést tart, hogy figyelemmel
kisérhesse a munkak Utemét és
a felmerulé probléméakhoz gyors
segitséget adjon.

Szeretnénk ~elérni, ho?y felada-
taink maradéktalan teljesitésével
mélté modon jaruljunk hozza az
évfordulé megunnepléséhez.

addig még

Mavelbédjunk. szorakozzunk!

A Séanvari Endre Muvel6dési Haz
oktéber havi kulturdlis programja

Oktéber 1-én (vasérnag),
16—22 , oOréi IFJUSAGI
TANCDELUTAN,

_2-an (hétfg
orakor: A HOHER c. spanyol-
olasz film 16 évtdl.

3-an (kedd) 8 orakor: ZE-
NEOVODAI foglalkozas. |

4-én (szerda) 16 oOrakor ne-
met nyelvtanfolyam. 9 orakor
[1l. Kerlleti fanacsllés. 17
Orakor a Nagy Oktoberi Szo-
cialista Forradalom 50. évfor-
duldja tiszteletére rendezett
vetelkedo |. kozepdontoje.

6-an (pentek) 8 oOrakor ZE-
NEOVODAI foglalkozas, fel 6
és fél 8 Orakor VESZELY-
P’IEN AZ ALAGUT c. roman
ilm.

7-én  (szombat) . 17  Grakor
a , Szolgaltatd6 ~ Uzem  4-es
NEVADOJA .

16—22 Ora-

~8-4n §\4asérnap)
ig . IFJUSAGI TANCDEL-
fél 6 és fél 8

TAN.
9-en £1etfo . )
KULCS c. jugoszlav

Grakor
film. i
10-en (keddI) 8 orakor ZE-
NEOVODAI ftoglalkozas.
11-én (szerda) 16.30 oOrakor
Német n)éelvtanfolyam. Kez-
dék és haladok részére) 17
orakor: A Nagy Oktoberi Sz6
cialista Forradalom 50. evfor-
dulgjanak tiszteletére rende-
tz”e_tt vetélked6 Il. kozepddn-
Gje.
. 13-4n (péntek) fél 6 és fél 8
orakor NOCTURNE c. szovjet
szinkronfilm. o
. 25-én (vasarnap) 16—22 qgra-
ig . IFJUSAGI ~ TANCDEL-

UTAN. o o o o e
26-an (hétf6) fél 6 és fel 8
IPAK ciml osztrak

orakor
film, | i
17-én (kedd) 8 orakor ZE-
NEOVODAI foglalkozés.
28-an (szerda) 16.30 Orakor
német nyelvtanfolyam kez-
dék és haladok részére). =
A Nagy Oktdberi Szocialis-
ta Forradalom 50. évfordul6-

| vetélkedd 111. kozépdontdje.
| 20-an (pente'@ fél 6 és fel 8
o6rakor A° MONA LISA TOL-

fél 6 és fél § VAJA c. olasz film.

~ 22-én (vasarnap) 16—22 Qra-
|8 _IFJUSAGI ~ TANCDEL-

TAN.
' 23-an (hetf6) fel 6 és fél 8
orakor  KATONALANYOK c.
olasz film 16 évtdl,

24-én (kedd) 8 orakor ZE-
NEOVODAI foglalkozas.,
25-én (szerda) 16.30 Orakor
nemet nyelvtanfolyam  (kez-
dék és haladok részére.) 17
Orakor a Nagy Oktoberi “Szo-
cialista Forradalom 50. évfor-
dulojanak tiszteletere rende-
zett “vetélkedd 1V. kozépdon-

tdje.

J27,-én ISpéntek) 8 orakor ZE-
NEOVODAI foglalkozas, fél 6
és fél 8 odrakor TURELEM-
JATEK c. angol szinkronfilm.

28-an (szombat) 17 qQrakor
SZOQCIALISTA ESKUVO.
~ 29-én (vasarnap) 16—22 oya-
ig . IFJUSAGI ~ TANCDEL-

UTAN.
. 30-4n }hétf(’i) fél 6 és fél 8
orakor JONAPQOT. EN VA-

GYOK szinkronfilm.

MECSEKI ERCBANYASZ

A Mecseki Ercbanyaszati Vallalat
dolgozéinak lapja
Felelés szerkeszto:

Toth Béla

Szerkesztd:

Ragoncsa Janos
Szerkeszt6ség:
39-es Dandar u. 19.
18—27. Vallalati: 7—135
Kiadja
a Baranya megyei Lapkiadd V,
Felel6s kiad6:
Braun Karoly
Kiadoéhivatal:

Pécs, Hunyadi ut H.
Telefon: 15—32. 15—33.
El6fizethetd
a szakszervezeti bizalmiaknal

Pécs, ni.
Telefon:

El6fizetési dij egy évre 9.60 Ft.
MEGJELENIK MINDEN HO
UTOLSO CSUTORTOKJEN

PECSI SZIKRA NYOMDA
Pécs, Munkéacsy Mihaly u. 10. sz.

janak tiszteletére rendezett F. v.. Melles Rezs6
Labdariugd Banyaszkupa allasa:
1. 1. b, tzem 4 3 1 _ 16:6 7
2. L. b. lzem 4 2 — 2 11:6 4
3. E.D. U 3 2 1 53 4
4. Kozpont 32 — 1 96 4
5 11. b, Uzem 41 2 1 1212 4
6. Szolgaltatd lizem 4 2 — 2 710 4
7. Kis-Kut. 311 1 87 3
8. Kutato-Mélyfuré lizem 31 — i 1:10 2
9. lizem 4 — — 312 0
Szeptember ill. oktéber havi mérk&zések:
VI. fordul6 szept 30. szombat: 16.00 L1, (UiseiH —- R¥dphit
17,00 EDU — Kutato-
o Mélyfuro .
okt. 2. hétf6: 16,00 Kis-Kut. —
Szolgaltatd )
17,00 Il. Uzem — IV.lUzem
VII. forduld6 okt 7. szombat: 16,00 I. lzem —
Szolgéltatd )
... 1700 Kis-Kut. — IlI. izem
okt. 9. hétfé: 16,00 Kut.-Mélyf.
Il. Gzem.
17,00 EDU — Kozpont
VIII. forduld okt. 14. szombat: 1600 1. Uzem — IV. {izem
... 1100 EDU — Kis.-Kut.
okt. 16. hétf6: 16,00 Kat. Mélyf. —
. Gzem
17,00 Il. Gzem — Kdzpont
IX. forduld: okt. 21. szombat: 1800 EDU — n. iizem
17,00 Kis. Kat. —
o IV. lzem
okt. 23. hétf6t 16,00

Sz,oligéltaté-Kut.
Melyf.

17,00 1. tuzem — Kozpont
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Polgari védelmi

ERCBANYASZ

nagygyakorlat

SAtomtamadas érte
varosunkat"

_ 1967. augusztus 26-4n 07
Ora 15 perckor az ezredveze-
tési pont ugP/eIetesenek asz-
talan megszolal a telefon. A
szok&sos Jelszovaltads utan el-
hangzik “a_ parancs.  ,Intez-
kedjen .., jelti és szamu bo-
ritek alapjan.” Ezzel kezde-
tét vette a kétnapos polgari
vedelmi _nagyég}/algo_rlat, mely-
nek célja,  felmerje a pa-
rancsnoki és beosztott allo-

Harc a

.benntrekedtekért”

Gézalarcos

Szallitjak a

Gyors riasztas,

révidesen egyutt

maiiyiiuK puibctii  vcucum
feladatok végrehajtasaban
valo jartassagat, felkésziltsé-
gét. Gyors riasztds utan fél
oran belll egyiutt a parancs-
noki allomany. Fesziilt figye-
lemmel hallgatjak a parancs-
nok Toka Jen6 igazgatd elv-
tars tajékoztatojat a feltéte-
lezett késziltségi allapot be-
vezetésére és a feladatok vég-
rehajtasara vonatkoz6 utasi-
tasait.

Az utasitdss kiadasa utan
megkezd6dott a  készlltségi
feladatok végrehajtasa. A pa-
rancsnoki  allomany tagjai
egymas utan készitik az el-
sOtétitésre, kitelepitésre, Kkii-
I6nleges viszonyok kozott valo
termelésre, dolgozék védel-
mét szolgalé arokovohelyek
épitésére, Ovohelyek Kkilirité-
sére vonatkoz¢ terveket. A
tervek elkészilte utan rovid
katonas _utasitasok mennek a
zaszloaljak, Uzemek fele a
kitelepites-, fényalcazas vég-
rehajtasara, arokovohelyek
megeépitésére, _ kulonleges
munkarendre val6  atéllasra,
zaszloalj személyi allomanya-
nak felszerelesére.

15 6ra 30 perc. Légiriado.
Gyors.  levonulas utan alig
foglalja el helyét a vezetési

a.

mentdosztag

Sérilteket”

A gyakorlat Jdl sikerilt

a parancsnoksag

pont személyi  allomanya,
amikor bekovetkezik a felté-
telezett atomcsapas. Ropke
két ora telik el és a felderi-
tési eredmények, valamint a
Varosi Torzs tajékoztatd ada-
tai alapjan mar hangzik is
a parancsnokok parancsa. ,,A
varost atomcsapas érte, A
zaszloaljak készitsék fel al-
egységeiket.  Vonuljanak a

gyulekezési korletbe. Itt ka-
pott parancs alapjan hajtsak
vegre a karteriileten a meg-
Eatarozott mentési feladato-
a.!l

Augusztus 27-én 06 6ra. A
meghatarozott alegysegek
megérkeznek = a  készultsegi
helyre. Létszam és felszereles
ellendrzés. Nem tervezett ti-
vatar sem bontja meg a ren-
det.. mindenki Tegyelmezetten
varja az indulasi” parancsot.
Zaszlojelzesre . megindul  a
menet. A gyllekezesi korlet-
ben rovid “parancskiadas, a
sz&zadparancsnokok  részére.
A vedooltozetek gyors ellen-
Orzése. ,,Gazalarcot fel” hang-
zik a vezénysz0 és mar in-
dulnak is az els6 valtds sza-
kaszai a _munkahelyre. It
mar a rajparancsnokok kéz-
mozdulattal _jelzik a felada-
tot. Miszakiak beomlott 6vo-
helyeket tarnak fel, . hidat
vernek, leveg6t Dbiztositanak
Ovohelyre. Egeszségugyiek se-
raltekét kotdznek, ~ hordagyra
helyezve szallitjak a_sdlyos
serulteket a ‘sebesultgydjto
helyre. Egymas utan eérkezriek
a friss erGje, hogy levaltsdk
a meghatarozott ~Sugaradagot
elszenvedett  ment6szakaszo-
kat. A sugéarellenGrz6 ponton
részleges mentesités utan pi-
helr(mbe vonulnak az egysé-
gex. .

A gyakorlat elérte cél*at.
A részivevl személyek a ftel-
adatok megfelel6 végrehajta-
saval bizonyitottak “jo Tel-
készultsegiiket, hogy ~ megér-
tették a “polgari vedelem ~je-
lentdségét, fontossagat es Te-
gly,elmgzett, magatartasukkal
ﬁeorség[gltettek a Qyakorlat si-

Fehér Laszlé

FIGYELEM!

Koézoljuk a szerkeszt6 bi-
zottsag = tagjaival, hogy leg-
kozelebbi Gléstinket szeptem-
ber 28-an, csutortokén a szo-
I_(OIEt helyen és id6ben tart-
juk.

Tarsadalmunkban legf6ébb érték az ember!

A szakszervezetek szerepe
a munkavédelemben

A munkavédelem feladata
olyan munkafeltételek bizto-
sitdsa, amelyek  megvédik a
dolgozdk életét, testi épségét
és egészségét a munkavég-
zéssel kaﬁcsolatbar) felmerdlo
veszélyekkel és = artalmakkal
szemben. Itt érvényesil, hogy
a szocialista  tarsadalomban
legf6bb erték az ember. Eb-
bol  kovetkezik, hogy az al-
lamigazgatasi szervek, valla-
latok kotelesek a munkéat az
egészséges . €s  biztonsagos
munkavégzes kovetelményei-
nek meg eleléen szervezni és
kotelesek minden szilkséges
intezkedest megtenni a  dol-
gozok életének, testi épsé-
gének védelmében.

_Nagyon Iényeges, alapve-
t6 kerdes, hogy milyen  vi-
szony, milyen” kolcsonhatas
all tenn egyfel6l a terme-
Iés, masfelgl” a munkavéde-
lem alakulasa és fejleszté-
se  kozott. Novekszik-€  vagy
csokken a balesetek és @z
egeszségi artalmak szama a
térmelés és a termelékeny-
ség fejlesztése soran. A ter-
melés " és a termelékenyseg
fokozasa a nemzeti jovede-
lem novelését jelenti,” minel
gyorsabban novékszik a nem-

zeti jovedelem, a termelés
és ,termeleken]yse folytan,
annal tobbet fordithatunk a

munkavédelem  fejlesztésére

is. Végsé fokon az embereken, !

a dolgozokon | )
munkajuk  eredményessége
alapjan, milyen _Utembeén
emelkedik a  nemzeti jovede-
lem es milyen mertékben
Ifejlesztheto a  munkavéde-
em. .

OKTATAS: tarsadalmunk
egyik nagyon fontos felada-
ta, hogy = hatékonyan meg-
szervezze a dolgozok élete-
nek, testi épségenek és egesz-
ségenek vedelmet, vagyis a
munkavédelmet. A  munka-
vedelem | kodvetelményeinek
megvalgsitasa  érdekeben _sza-
mos muszaki és szervezeési fel-
tétel megvaldsitasara, megte-
remtésere van sziikség ahhogz,
hogy a dolgozok a biztonsa-

0s és egeszse%el korulmenyek

0z0tt végezhessék  munka-

malik, hogy

jukat, ne = fenyegesse Oket
aleset, vagy ~ foglalkozasi
betegséqg veszélye.

A "~ dolgozoknak pedlg .meg
kell tanulniok, sGt eideg-
zettség magas fokan — meg
kell szokniok — a biztonsa-
gos €s egeszséges munka-
Végzés modszereit, a kulon-
boz6  védOberendezések  és
védbeszkozok —rendeltetéssze-
ri hasznalatat, a fe(k;yel,me-
zett_ es gondos . viselkedést.
SZAKOKTATAS: ezt a
celt  elsésorban a szakmai
képzes szolgalja. = Kiilondsen
pedig a munkavédelmi ok-

Eredmeényekrol,
vezetesi gondokrol

Beszélgetés a Ill-as Uzem néhany midszaki dolgozoéjaval

A Nagy Oktoberi Szocialis-
ta Forradalom jubileumi év-

fordul6jara inditott munka-
verseny egyre szélesebb Kor-
ben érezteti hatasat. A béa-
n%/,asznapl, versenyszakasz
utan tovabb ndé a mozgalom
lendilete. Vezet6k és beosz-
tottak, fizikaiak, ~miszakiak
keresik a lehetdséget a jobb,
gazdasagosabb munkavégzés-
re, termelési_eredményeink fo
kozéasara.  Ekdzben ‘termé-
szetesen felszinre jonnek Kki-
javitdsra varo hibdk, meg-
oldandd problémak _ is. z
egyik ilyen kerdésrél, a ter-
méles idénkénti ingadozasa-
rol kérdezzilk Drdtos LaszI6
elvtarsat, a mélyszinti 1.
korlet miszaki dolgozojat.

- Az emberek munkain-
tenzitasa sajnos nem a leg-
megfelelbb,” melyet kilonféle
okokkal lehet m,ag){arazn_l.
Nem egy ember tavol lakik
szerettertol, ez bizonyos ren-
dezetlenséget eredményez a
csaladi éfetikben. Az " ottho-

nukbdl visszatérve, magukkall még
esi

Az 1967/68-as oktatasi év elé

A Kisérleti Kutatdsi éa Au-
tomatizalasi = tizem szakszerve-
zeti blzo_ttsa?a eddig minden
évben Kkis Tétszamban_ (25—30
16%,, de szervezett politikai ok-
tatast. Az oktatasi év lezara-
sakor minden esztend6ben ér-
tékeltik az el6adasokat, a hall-
gatok aktivitasat és nem utol-
S6 sorban a tananyagot, hogy
mennyiben felelt meg az Igé-
nyeknek, ami az _aktivitasra
lényegesen Kkihat. Sokszor Kki-
fogasoltuk, hogy az oktatasi
anyag nem valtozatos — és ha
ez a propagandista szerencsét-
len megvalasztasaval parosul,
aki nem  tud érdekesen el6ad-
ni — igen negativ eredmények
szulethetnek. Az elmult év, az
1966—67-es oktatas ezen lénye-
%esen valtoztatott. Az anyag a
1allgatosag flgyelmet Tekoto,
lényegesen jobb” volt mint az
el6z6™ években, Ehhez |j0tt még
az s, ho?y'sn_(erult olyan for-
mat megtalalni, hogy ~ egy-egy
brigadunk, pl. _a_ banyaszati
uzemegn/seg' brigadjanak
kai &allomanya " dolgozéi, egy
csoportot alakitott, igy A meg-
el6ztik a munka-befejezés ki-
16nb6z6ségébbl  ad6dé  problé.
mékat. Jelentésen hozzajarult
az oktatas sikeréhez, hogy pro-
pagandistaink e feladatot ko-
molyan vették és az el6ada-
sokat szinesen, a hallgatdsagot

fizi-

t

érdekl6 modon tartottdk meg.
Az  el6z6 évek tapasztalatai
alapjan az 1967—68-as oktatasi
év Dbeinduldsa el6tt a vallalati
oktatasi tervnek megfelel6en fel-
mérést végzink a ~jelentkez6k
el6képzettségét IUetéen, Ezek
Ismeretében, az onkentessé
betartdsa mellett minden remé-
nyunk magvan arra, hogy a
szakszervezeti  politikai Okta-
tas Ismét sikeres lesz.

Komoly =mértékben Kkivanunk
foglalkozni a szakszervezeti bi-

zalmiak, aktivistak oktatasa-
val. Az oktatasi tervnek meg-
feleléen valamennyi bizalmi
elvtarsat bevonjuk “a megje-

l16lt oktatasokba, remélve, hogy
ezen Kkeresztul Is segitséget tu-
dunk nyudjtani mindennapi mun-
k&jukhoz.” Az eddigi tapaszta-
latok azt bizonyitjak, hogy er-
re igen nagy szikség van, hi-
szen a gazdasagiranyitasi rend-
szer reformjaval Kapcsolatban
szamos _olyan Kkérdés vetédik
fel, ami valaszra var a dolgo-
z0k  részérgl.

Propagandistainkat _ Igyek-
szunk ug)( megvalasztani, hogy
az elmult évihez hasonléan
az oktatasok hallgatéi szive-
sen vegyenek részt az el6ada-
sokon, “"mely egyben biztosi-
téka a sikernek.

Szondy Lajos

hozz&k a_ csalod bujat, bajat,
tobb napig tart a “letargikus
allapot, ~csokken, a munka-
kedv. Aztadn az is befolyasol-
ja a teljesitményt, hogy a ko-
zépmiszakiak sem allnak min
dig feladatuk magaslatan. Az
0 aktivitasuk hianya déntGen
befolyasolja a korlet, az izem
termélési “eredményet.

— Milyen f6 feladatot lat
a fenti helyzet megvaltoz-
tatasara?

— Els6sorban az emberek-
kel vald torodés, figyelmes
seq,( egyszoval azoknakK az o-
koknak™ a kutatasa, amelyek
gatoljak a teljes munkaképes-
se%et, befolyasoljak az embe-
rek hangulatat. Ha ezeket fel
tudjuk Kutatni, meg is tud-
juk' szintetni Oket.” .

Horvath Jozsef elvtars m-

szaki vezet6. Mindent atfogo
intézkedéseivel, széleskord ta-
pasztaltsagon alapulo iranyi-
tasaval kiemelked6 eredményt
ért el a korletével, Az ered-
mények mellett_jol latja a
meglévl hibakat, béven
sz0 “ezekrol is. .
. — A szakmanytervek telfe-
sitésevel az elsd” félévben 100
{szazalékon feluli eredmeényt
sikerult elérni, de sok az
lolyan csapat, amelyik 100 sza
[ zalekon alul telgesn — kezd-
te Horvath elviars a beszél-
getést.

— Melyek ezek a csapa-
tok és mit tesz annak ér-
dekében, hogy felzarkozza-
nak 6k is a jol dolgozok
csapatai kozé?

— Az 5-0s és 3l-es csapat
;az. ahol a legtdbb probléma
ivan, Mindkét csapatnal alap-
ivet6 tény a rossz hozzaallas.
Ennél a két csapatnal nem
latni azt az akarast, Gssze-
ifogast, ami feltétlen sziikse-
Iﬂes az _eredményes munka-
lhoz. Orokos jelenség az egy-
més  elvtelen ritizalasa,
‘ugyanakkor_egyik szak mun-

jkaja sem fogadhato el. Val-

Itoztattam a ~ telepitésen, ja-
ivult a hangulat, felfelé ivel6
la. munkakedv, de még min-
idig nem az igazi.

— Az elkovetkezendd id6
ben a gazdasagossag, az on-
koltsegek csokkentése hata-
rozza ‘meg a korlet egész
munkgjat, mi a helyzet je-
lenleg”

— Ezek a mutatdk Uzemi

tatds. Itt fontos szerep jut
a munkasvédelmi  Groknek,
mert tanacsot adnak tansaik-
nak, hogy miképpen kell
biztonsagosan és az el6ira-
soknak ‘megfelelGen dolgozni.

GONDOSKODAS: = Gondos-,
kodnl kell a munkasvedelmi
Orok altal feltart hibak meg-
szuntetesérol. Figyelemmel
kell kisérni a munkahelye-
ken tortént balesetek Kkorul-
ményeit, Kkorlltekinté Kivizs-
P,ala,sat és a, mulasztok fele-
Gsségre vonasat. o

A “szakszervezetek segitsek
és ellenOrizzék a munkKasvé-
delem oktatasanak fejleszte-
sét az Uzemekben es”a Kku-
l6nféle allami iskolakban. Ne-
veljék a dolqozolgat nagKob,b
felelGssegtudatra, 6nmaguk és
tarsajk testi, épségéért. A
munkabiztonsagi  “feladatok
teljesitését minden dolgozo
- “fizikai es miszaki egya-
rant — tekintse ug?yan_o yan
kotelességenek és Telkiisime-
reti  kérdésnek, mint a ter-
melési  tervek  teljesitését.
Szélesitsek a_ tarsadalmi
munkasok korét, kilondsen
a_mar bevalt munkasvedel-
mi Orsegek sokoldalu fejlesz-
tésével. ~ Torekedjenek ‘arra,
hogy a nevel6 munka legyen
a_munkasvédelmi tevékeny-
ség alapja.

Hunyadi Lajos

szinten sem rosszak és at
uzemi ere_dmen}r/]eket el6segi-
tette a korlet helyes anyag-
gazdallgodasa _hiszen a ren-
elkezésre all6 keretbSl mind
Ossze 74,4 szazalék kerllt fel-
hasznalasra. Ezenkivil a kor-
letben kiilon omlaszt6 és visz
szarablo  csoportot  hoztunk
létre, amely egy honap alatt
kozel 120000 “forint ~érteki
anyagokat, banyafat tett Ujra
hasznalhatova.

— Mennyiben tud tamasz
kodni a 'szocialista briga-
dokra?

— Korletiinkben négy csa-
Egt a 9, 16, 20 és 29-es csapat
Uzd a Szocialista brigad cim
megszerzéséért. A feléves
szakmanytervinket 100 szaza-
Iékon felll teljesitettek, kozel
60 000 forintot "hoztak a k&z0s
konyhara, az anyagok gazda-
sagos felhasznalasaval. "Ezek-
nek a csapatoknak a kollek-
tlvaga, érettebb, minden szem-
ontbol folétte vannak az at-
agosnak megitélt csapatoknal.

. — Ellen6rz6 banyajaraba-
ik alkalmaval miket ta-
pasztalt, hogyan latja a
munka és technolégiai fe-
gyelem betartasat?

. — Sajnos az _elmalt idgben
itt sem volt minden rendben,
sokat kell javulni munkafe-
gyelem terén a 20-as csapat-
nak, a 29-es csapatnak pedi
a technoldgiai = fegyelemme
kell a leghamarabb megbarat-
kozni, Személyes tapasztala-
tom és értesulesem szerint U
a legjobb kollektiv szellem a
9-es csapaton alakult ki, ami
szintén tokmérg, ha a szocia-
lista, brigadok jelenle%n fej-
lettségét "vizsgaljuk. EI lehet
mondani, hogy a masodik fel-
évben javult a munka, illetve
a technoldgiai fegyelem, els6-
sorban a szinti  csapatok-
nél. lgazolva latom magam
abban, amit mindig  hangoz-
tatok. csak nyugodt legkorben
lehet eredményes munkat vé-
gezhi, ez pedig csak akkor
valosul meg, ha mindenki el-
latja a feladatat, minden K-
kiilonosebb rendkivili intéz-
kedés és utasitas néllkl.

Ugy gondoljuk, hogy e gon-
dok,” problémak  kozds aka-
rattal megoldhatok.

Cscnyei  Jozsef
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Uj gyutacsok a vallalatnal

Magasanb

A Kisérleti , Kutatasi és
Automatizaldsi Uzem mér
két éve foglalkozik robban-
tastechnoldgiaj problémak
megoldasaval. Ezen feladatok
kozil az egyik legfontosabb,
amely megoldéasra vart a mi
kézeteink  fizikai-mechanikai
tulajdonsagainak  legmegfe-
lel6bb gyutacsidézités megha-
tarozésa volt. Ennek érde-
kében kisérleteket végeztiink

az 0sszes, Magyarorszagon
gyartott killonboz6  késlelte-

tési gyutacs-tipusokkal, tgy
kerult sor az MKG-, RKG-
és MSG-tipusi gyutacsokkal
végzett Kisérletekre.

Kisérleteink soran azt ta-
E@sztalt_uk,, ,hpg%a__ fokozaton-
ént! idozités-kulonbség no-
vekedése a fajlagos robband-
anyag _csokkenéset, a furo-
lyuk ~kihasznalasi tényez0 ja-
vitasat, a kozet szorodasi ta-
volsagat csokkenti és a furo-
lyukszam csokkenését ered-
ményezi.

Ennek alapjan olyan
tacsti usokatpjrendelt)(]nk %%\g/
kisérletre a Banyagyutacs-
gyarnal, mely gyutacsoknak
idézitési  kulonbsége fél ma-
sodperc volt.

A gyart6 cég hossz( id6
eltelte "utan rendelkezésunkre
bocsatott 33000 db, fel masod-
perc alapidézites(i gyutacsot,
meI%/nek, ~ FMG  elnevezest
adott, Kisérleti felhasznalas-
ra. Kérésiinkre ezt a gyu-
tacstipust nem a hagyoma-
nyos 5 fokozatban, hanem 10
fokozatban gyértottdk le re-
sziinkre.

Az elvégzett kisérletek azt
mutattak, hogy az FMG ?yu-
tacs idozitese a legmegtele-
I6bb a MEV északi banya-
Uzemeiben.

A Kisérletek az aldbbi ered-
ményeket mutattdk az RKG-
gyutacsokkal szemben, amely

rendszeresen-  alkalmazasban

volt.
Véagathajtasnal:

— eg[v) robbantasra  es6 Kki-
robbantott acsolatok sza-
ma 0,84-r6l 0,35-re azaz
tobb, mint felével csok-
kent e,

— a szlkséges furdlyuk és

utacsszam 6,01 ~ db/m3-

rol 531 db/m3-re csokkent,
mintegy 13%-ot,

— a fajlagos robbanéanglag-
felhasznalds 3,47 kg/m3-rol
2,93 kg/m3-re, azaz 16%-ot
csokkent,

— a kirobbantott  mélység
ugyanazon fart mélység
mellett 25%-ot emelkedetf,

— kozetszorodas 15—20 m-r6l
6—7 m-re csokkent.

Ezen eredmények azt mu-
tatjak, hogy helyes alkalma-
zaS esetén” n6 ‘a munkahe-
lyek biztonsaga, kevesebb a
szikseges farolyukszam, no-
vekszik a teljesitmény, a no-
vekvGé kirobbantott “mélység
és a csokkentett merték(i "biz-
tositasi ~ elem visszaallitasa
kovetkeztében. A rakodasi
teljesj,tmén{ is  Jelent6sen
megnd. a kedvez6 kdzetteri-
tés” miatt.

A végathajtasi munkahe-
lyeken tehat “nagyobb fogas-¢
mélységeket, csokkentett “fa-
rolyukszammal, csak a ren-i
delkezésiinkre all6 11 foko- |
ziat kihasznalasaval érhetink;
el.

Természetesen a vagathaj-
tasi munkahelyeken alleg-,
jobb eredmenyeket a parhu-!
zamos furolyukakkal —kikep- |
zett betdresi “formak biztosit-!
{ak_, melyekkel az -elérhetd
eIAeS|tmenyr]o,veke(?[es 25—
30%-0s. 1(splral, tobbszekcios!
betdrési formak).

Az FMG-gyutacsok éssze-|
ri alkalmazasa tehat a telje- |
sitmenyen keresztil elsésor-

A Dbényasznap tiszteletére]j
Osszetett ~honvédelmi csapat-i
verseny volt at@usztusﬂz -€n|
a Szolgaltato Uzem IGteren. i
A gy0ztes csapat vandorser-§
leget kapott.

teljesitmeény
kereset

ban a munkahelyen dolgo-
zoknak jelent komoly anyagi
hasznot,” a_ vallalatnak pedi
jelentds  onkdltsegesokkenés
eredményez. =

A vagathajtasnal tapasztalt
eredmenyek “termeszetesen a
mun/l;ahele/_ .. sajatogsagatol
fliggben fejtési kamrakra es
juritokra is érvényes. A fej-
esi  pasztakban & vagathaj-
tasnal emlitett 9Ion){<ok teljes
egészeben fennallnak, sot” a
Il. fokozat Kihasznalasaval a
teljesitményngvekedés — az
egy robbantasra_es6 tonna-
mennyiség megtobhszorozode-
se miatt — jelentds merték-
ben megnovekszik.

Fejtésben az a  feladat,
hogy =~ a homlok-szélességet,
-hosszusagot és furt mélysé-
get jelentés mertékben meg-
noveljik, mert csak ebben
az eSetben tudjuk maxima-
lisan az FMG-?yutacsok al-
tal adott lehefosegeket ki-
hasznalni.

Ahhoz, hogy az FMG-gyu-
tacsokhoz f(zZOtt €s jogos re-
menyek bevaljanak, "a” legna-
gyob tamogg as szikséges a
vallalat  robbantassal _foglal-
koz6 valamennyi fizikai
miszaki dolgozdi részérél.

€s

Nagy Laszlo

ércbanyasz

Hanyagsagbol 10—20 ezer Ft veszteseg
A fegyelmezetlenség ara

Néhany szé a munkafegyelemrdl

Talan nem malik el dgy
egyetlen nap sem, hogy az
lizemekben, az 0jsagokban ne
lenne sz0 a munkafegyelem-
rél. Néﬁgazdasé unknak és
6nmagunknak sok millio  fo-
rintnyl kért okoztak és okoz-
nak még ma is azok a dolgo-
z0k, akik italozas, mas kony-
nyelmd szdérakozas miatt nem
{(elennek meg munkahelyei-
en, vagx mas modon fegyel-
mezetlenkednek, A felelGsség-
revonds természetesen nem
marad el.

Fizetési napokon

1956, januér 1-t6l érvény-

en 1évd Mddositott Munka-
torvénykonyvben foglalt in-
tézkedések ~ meghozatalara is
azert volt szilkség, hogy a
fegyelmet sert6 dolgozok az
el6z6 évhez képest joval hat-
ranyosabb. a fegyelmet szere-
t6_es munkahelylket megbe-
csil6 dolgozok pedig el6nyo-
sebb helyzetbe = keriljenek.
Vallalatunk tzemeinek Tegyel
mezetlen dolgozoi  szamszerd-
en is kimutathatéan = nagy
kart okoznak, a kuilonhdzo
modon | m_e%<ny|’lvanulo fegye-
lemsértéseikkel. Legz(gyakor_lbb
esetek koze tartozik az iga-

ben

A partoktatas 0sszehangolasa

a Szolgaltato Uzemnél

Az 1967—68-as oktatasi €év
kozos = elbkészitesének  nagy
jelent6séget tulajdonitanak_ @z
uzem partalapszérvezetei. EIG-
szOr fordul el6, hogy a part,
a KISZ es a szakszervezet
mar a szervezés kezdetén
Osszehangolt =~ lépést tesz az
elokeszites érdekében. Az
Uzem csucsvezet6sége is azt
szeretné, hogy a palitikai ok-
tatast egységes egésznek te-
kintsek ~~az alapszervezetek
és megértsék annak nagy je-
lent6séget. . | )

Az elbkeszités a cslcsveze-
t6ségi Ulésen kezd6dott, ahol

megbeszéltik, hogy a beérke-
zett igényeknek ~"megfelelGen

milyen” oktatasi formakat in-
ditunk, kik vezetik a foglal-
kozésokat, es kik ellen6rzik
azokat, Ezutdn az _alapszer-
vezetek a _bizalmihalozaton
keresztul minden parttaggal
Ujbol  elbeszelgettek . arrol,
hogy milyen oktatasi forma-
ra”osztottdk be, ki lesz a
csoport propagandistaja, = és
melyik napon lesznek “a fog-
lalkozasok. o .
A Marxista—Leninista Ko-
zépiskola osztalyan kivill ha-
rom oktatasi format inditunk.
Ezeket a foglalkozasokat egy
napon tartjuk és ezaltal az
ellendrzést,” a_hallgatok haza-
szallitasat 1ényegesen. meﬁ-
konnyitjik.  Ugy véljik, 1ha
sikerul "ezt jol megoldani na-
?yot Iéptink’ el6re, elkerulhe-
0 lesz a hianyzas, mert min-
den hallgato ~olyan oktatasi
forméra jar, amely a képzett-

Furedi

m/an valami megkapo,
_ "' valami varéazslatos a
mi  Balatonunkban. Nem
csoda, ha a kulfoldiek is szi
vesen latogatjak. A tihanyi

félsziget Teketén  kigy6zo
aszfaltjan hossza gépkocsi-
karavanok haladnak, s az

arnyas fak alatt campinge-
z0k” keresnek menedeket.

_ Mikor _Balatonftiredre
érunk, az 0dilé kellemes
(;sendtje helyett  zsibongo
élet fogad. Megérkeztek az
U{ beutaltak, s két héti
otthonuk lesz az Udul6.

szobak kényelmesek, jol be-
rendezettek. A tarsasagok
hamar 6sszeverédnek, s az
ismerkedési est el6tt mar be-
szélgetd csoportok . alakul]-
nak.” Az udil6 |ggek52|,k
minden kényelmet ~biztosi-

ségének a legjobban megfe-
lelZ llyen modon a pértalap-
szervezetek is jobban figyelem-
mel Kisérhetik az alapSzerve-
zet tagjainak politikai tovabb-
képzéset. Az idei év az elsd
az Uzemnél, amikor a part-
alapszervezetiink elegendd jol
kepzett, az esti egye'gemet
végzett  propagandistakkal
rendelkezik, *~ Kulon is elis-
merésre mélto, hogy a csucs-
vezetdség a jovore gondolva
ismét 6 fOt javasolt az esti
t{:gﬁ/etemre, akiket fed is vet-
ekK.

 Szerencsés az idei oktatasi
év szervezése azért is, mert
olyan Propagandlst@kbol Va-
logathat a partvezetGség, akik
az ideologlai anyagot 0ssze
tud%ak kapcsolni “a” véallalati,
illetve az Uzemi_ gyakorlattal.
Partunk _ politikal bizottsa-
ganak 1967." aprilis 6-i hata-
rozatanak ~ értelmében  a
Szolgéltatd Uzem partalap-
szervezetei mindent ‘megtesz-
nek, hogy a parttagsadg ige-
nyesebb, ‘magasabb, ‘szinvona-
lasabb oktatasat készitse eld,
segiti a KISZ és a szakszer-
vezet nevel6 munkajat, ame-
lyek a jovGbén fokozatosan
atveszik ‘a témegnevel6 poli-
tikai oktatast. L
Az 1967-68-as oktatasi év
el6készitéseit~ Uzemeinkben
ugy latjuk, jol inditottuk el,
tovabbiakbari, mar a tartalmi
munka javitasaval Kkell biz-
tositanunk az eredmenyes be-
fejezést
Kesztyls Istvan

napok

tani. Amikor az els6 napon
kimegyunk a_strandra, régi
ismerosiink Béla bécsi fo-

ad. A strand megszépiilt, a
ak nagyobbak lettek és a
szines, naperny6k szama  is
megnoétt. Megindul a vidam
flrdoelet. A stéget ellepik a
horgaszok, kémlelik a vizet,
egyel6re csak ismerkednek
a 'korulményekkel, a bala-
toni halakkal. ;

Este megtelik az etterem.
A vacsora kitlin6, ahogy az
asztalokra kerul az etel, el
a_moraj és csak a kesek,
villak halk csorrenése hal-
latszik. )

Igy mulik el egyik nap a
masik utan kellemes pihe-
néshen, s a_Balaton sem
fukarkodik simogato barso-
nyos Olelésben. Az id6jaras

zolatlan, mulasztas, mely Uze-
meinknél Ggy. {elentkemk és
|n%ad02|k, mint ahogyan = a
beteg ember laza. A "hémero
higanyszala, a legmagasabbat
mutatna fizetési és az azt
kovetd napokon. Szinte tor-
vényszer(ien megndvekszik
ezeken a napokon a munka-
bdl indokolatlanul tavolmara-
dok  szama.

Altalanos tapasztalat, hogy
ezeken a napokon — érdekes
modon — novekszik a_,,meg-
betegedesek” szama, mint dol
gozéinknal, mint csaladtag
jaiknal, tovabba megsokaso-
dik a kilonbozd okokkal sza-
badsagkér6k szama. =

A termelés higanyszala vi-
szont e napokon™ lefelé megy.
Az igazolatlan  mulasztasok
zavart okoznak a termeles
iranyitasaban és folyamatos-
sagaban, = kulonos  visszah(zo
eroként jelentkezik ez a ba-
nyatizemeknel, melyek terme-
Iési visszaesése zavart  idéz-
het el6 mas (zemeknél is.
Sokat hangsulyozzuk a mu-
lasztasok Kihatasait — hlség-
jutalom, = nyereségrészesedés,
étkezési idg “terités megvona-
sa — melyek  kozvetlenil
anyagilag _iS felmérhet6é mo-
don “erintik azok elkovetGit.
Olyan dolgozokkal is talal-
kozunk, akik 8—10 éve dol-
oznak ~Uzemeinknel, s ott-
étuk ota még sem hiségju-
talmat, sem pedlg nyereseg-
részesedést nem kaptak. Sa-
at  maguk ondoskodtak,
ogy ne Kapjana |g%azolatlan
mulasztasukkal. A Yegyelme-
zetlensetlg ara esetenkent a le
nem dolgozott napok utan ki-
esett munkabert az egyéb bér
jellegii juttatasok megvonasat
alapulvéve 10—20000" forint,
melyet ezek a dolgozok ma-
uktdl és csaladjuktdl éven-
ént eldobnak.

Amikor a diagnozis
nem egyezik

Az utébbi _id6ben noéveke-

d6. modon jelentkezik azon
dolgozok szama, akik hiany-
zasaikat ugy akarjak igazol-
ni, hogy az altaluk velt be-
tegséggél — a vallalat Egész-
seglgyi Szolgalatat megke-
rilve’ — kiilénb6éz6 szakorvosi
rendeleseken jelennek meg,
feltételezve az” igy kapott iga-
zolasok elfogadasat. Ezen ese-
teknél akkor joén a meglepe-
tés, amikor a dolgoz6 az iga-
zolasaval az  Uzemorvoshoz
lesz iranyitva s az igazolason
feltlintetett diagndzis nem
egyezik a dolgoz¢ aJtal elmon
dott panaszokkal. |g1y a ta-
volmaradas jgazolatlan mu-
lasztasnak szamit. Az emlitett
fegyelemsértések nagyon sok
esetben a becsuletes és jo
munkat végz6 dolgozokra is
kihatnak. Nem egy esetben
uzemeinknél korlatozni kell a
fizetett szabadsag folyamatos
kiadasat, a nagyszamu Kkies§
miiszakok miatt, amely sért6-
dottseget, rossz hangulatot —
a termelésre val6 karos ha-
tasrol nem is beszélve — valt
ki ezen dolgozdknal.

is, idedlis, szinte &ll a leve-
g6, a vitorlasok kintreked-
nek a vizen az éget6 napon.
Mindenki az arnyékba hd-
zodik, elmulott az elsé na-
pok napéhsége. Valameny-
nyien barna szinre tettek
szert, s a_pihenés, a jo le-
vegl, a viz val6ban feludi-
lést hozott. »
Az udilé dolgozoi
dent elkovetnek, hogy a
Yensfoct efloligrGt Sanfd-|
mutatvany latvanyossagaval
felérd sietséggel hordjak ki
a jobbnal jobb ételeket.
Megkérdik elég volt-e, s ha
kell szivesen adnak potlast.
Koszonet illeti az udulé
egész kollektivajat a felejt-
hetetlen két hétért, s Ugy
bacsizunk mindenkitdl: a
viszontlatasra!

Engcimann Jozsef

min-

A munkafegyelem megszi-

larditasanak  kérdésér6l egy
sajatos és rossz szemlélet
alakult ki, az elmult évek

sorén. Ez abbdl adddik, hogy
a termelést kozvetlenil ira-
nyitd vezetk — akik pedig
naponta talalkoznak a hozza-
iUk tartozd dolgozokkal — a
egkisebb figyelmet sem for-
ditjak a munkahelytkrdl in-
dokolatlanul  tavolmaradok-
nak. A fegyelmezetlen dolgo-
zOkkal valo foglalkozast hely-
telenidl, egyesek az Uzemek
vezetdinek "és a tarsadalmi
szervek feladatanak tekintik.

,,0lcs6 népszerdseg™
s kovetkezményei

Ezen a helytelen gyakorlaton
naﬁyon sirgésen ~valtoztatni
kell. Az ilyen = munkahelyi
vezetbnek tudnia  Kkell, hogy
az ,0lcs0 népszerliség” ~soha
nem volt tartés, masrészt a
becsiiletes dolgozok eldtti te-
kintélyt veszelyezteti.

Pozsgai Ervin
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Felhivas!

»A Baranya megyei Rendér-
fékapitanysag felhivja a dolgo-
z6k figyelmét, hogy akinek a
személyi igazolvany érvényessé-
ge lejart, vagy ez év végén le-
jar, annak kicserélése végett
haladéktalanul jelentkezzenek az
alland6 lakhely szerint illeté-
kes rendérkapitanysagon, len-
nek érdekében mindenki vizs-
galja meg személyi igazolva-
rJP/anak érvényességet és ha azt
allapitja _meg,_ho%g annak ér-
vényeSségi ideje 1967. évben le-
ar,” vagy mar az el6z6 évek-
en lejart, kérje annak azon-
nali kicserélését” most mar fug-
?e_tlenu,l attél, hogy az év me-
yik honap%aban jar le.

Egyben felhivja a figyelmet
arra’ is, ho%/ lejart, elpiszkolo-
dott, szakadozott, olvashatatla-
nul  megrongalédott személyi
igazolvanyt a hatésagok és szer-
vek, vallalatok nem fogadnak
el. Az ilyen személyi ‘igazol-
vanyokat ‘is a legslirgésebben
ki kell cseréltetni.

A lejart, megrongalédott sze-
mélyi “igazolvany Kicserélésének
elmulasztasa, a személyi iga-
zolvany elvesztése, megsemmi-
sitése. “illetéktelen bejegyzés esz-
kozlése, zélogba adasa, zalog-
ként val6 elfogadasa szabalysér-
tési eljarast von maga utan és
3000 forintig terjedhetd pénz-
birsdg szabhat6é Ki. A birsagok
kiszabasanak elkerilése végett
személyi igazolvanyat mindenki
gondosan Orizze meg, annak ép-
Ségére, tisztasagara nagy gonh-
dot forditson és a renddri szer-
veknek a Kicserélésre vonatkoz6
felhivasanak mindenki haladék-
talanul tegyen eleget.”

SZABO KALMAN
r. alezr. osztalyvezetd,
Baranya megyei
Rendérfékapitanysag

Mit eredmeényez

a ,,mozgobérrendszer"?

Beszélgetés a kituntetett munkatgyi
csoportvezetovei

. Kérdezem, faggatom, mond-
on valamit a~ munkajarol.
iszen kevesen ismerik azt a
szertedgazo feladatokkal teli
munkakort, amit egy Uzemi
munkaligyi csoportvezetd tolt
e

Kénya Jozsef, a riportalany
csak nagy nehezen kezd be-
széIni, akkor is' csendben, s
egy  kivulallénak talan  ugy
tdnik, hogy minden lelkese-
dés nelkul. Az UGzemnel so-
kan ismerik, azt is mondhat-
nank, hogy mindenki. Ezen
nem is lehet csodalkozni, hi-
szen olyan csoportnak a veze-

_t(’i{e, ~amelyik a tisztjtoszer
juttatadstol a munkatigyi don-

t6bizottsagig, kozel tizenkettd
— a dolgozokat szorosan erin
t(_)k— probléméval foglalko-
zik.

A kOz0Os téma

Csak egy példa, mig e ro-
vid  beszelgetésiink tartott
tobb mint fizen keresték fel
személyesen, vagy telefonon
ugyes-bajos dolgaikkal. |
“Sajnalatomra, ~amilyen kész-
seégesen foglalkozott a beosz-
tottakkal vagy az Ot szemé-
lyes problémakkal felkeres
olgozokkal, olyan szlikszavu
volt velem szémben. Nem
véarhattam, amig 6 kezdi el-
mondani_azt, amire a legjob-
ban kivancsi voltam. Indités-
ként arra kértem, beszéljen
valamit a mozg6 bérezésrol,
illetve ennek Gzemi formajéa-
rol, aminek egyik _kimunka-
Igja, kezdeményezbje 6 volt.
Ereztem, hogy sikerilt a ko-
z6s témat megtalalni és hall-
gatagsaga fel “is oldodott. |
Elmondta, hogy a ,,mozgo
bérrendszer” eletfeltétele
redlis féladat meghatarozéasa
mellett — a megtelel 06sz-
tonzéerejii  mozgo = bérkeret
képzése.” Ezt az eddigi tapasz-
talatok, eredmények alapjan
sikerllt kialakitani. A mozg6
bérrész termelés talteljesités

esetén _emelkedi Koltség-
csbk{«s@ﬁ‘l a
megtakaritott = 055zegek  utan
haszonrészesedeési kulcsok

vannak megéllapitva. Része-
sedési ardnyoknal figyelembe
veszik az egyik igen fontos
tényezGt, a nehézseqi fokokat.
A “hiztositott béreken felul
jelentkezd minden egyéb bér-
alapot mozgobérkent kezel-
nek. Az éves szinti feladatok
arra 0sztonzik a dolgozokat,
hog%/ egyenletesen magas tel-
jesitmenyt érjenek el.” A fel-
adatok “teljesitését havonta
id6aranyosan értékelik, s en-
nek alapjan a teljesités fokéa-

nak megfeleléen a varhato
nyereséghdl elbleget fizetnek
a" dolgozoknak.

— S mi van akkor, ha
torténetesen a feladatokat
tervszint alatt teljesitik a
dolgozok? )
—  Ez esetben  vesztesé

hozzajarulast  fizetnek.
veszteséghozzajarulas 0sszege
a lemaradas mértékének me
felelGen ug;R/anakara, _min
az ugyanakkora meérteki tal-
teljesités esetén kapott 0sz-
Sz€g. . )

— Mi van akkor, ha pél-
daul az uzemrésznél, vagy
csoportnal létszammegtaka-
ritas jelentkezik?

— Ha az lzemrésznél, vagy
a csoportoknal létszammegta-
karitas . jelentkezik, ugy " az
500 forint/fével noveli a” kifi-
zethet6 mozgdbért. Természe-
tes az esetben, ha a feladatok
legalabb  tervezett szinten
nyernek teljesitést. Létszam-
thllépés esetén viszont ugyan-
ekkora 0sszeg kertl elvonas-
ra.

Az elmondottak értékelésé-
vel és intézésevel a munka-
ugyi csjoport foglalkozik, ha-
vonta_ertekelést végez és Ki-
s;amltjta a kifizethet6 mozgo
béreket. A mozgobeér személy
re sz0l6 szétosztdsa mar az
lizemreszvezetd, mivezet0 ha-
taskorében van, a tarsadalmi
bizalmi bevonasaval. Az 6sz-
szegek =~ szétosztasanal — nincs
egyenl6sdi, _hanem differen-
cialtan végzik, figyelembevéve
az egyén teljesitmenyet, ma-
ﬁatar,gsat,, munkahoz ~ valo
0zzaallasat. Ennek nagy sze-
repe van a munkafegyelem
megszigoritasa teren is. A kj-
erdemelt mozgobérhodl termé-
szetesen az Uzemrészek, cso-
pokrtok tartalékot képezhet-
nek.

Gratulalunk!

— Ki, illetve kik dolgoz-
tak ki _ennek alapjait, fel-
tételeit?

— Az lizemvezetés, tobbek
kozott a személyzeti csoport
Flvélaszolta gondolkodas nél
aL

— Es Konya elvtars nem
vett részt bénne?

— De lgen, mondja és mar
Ie%szwesebben magra is for-
ditotta volna™p szot. )

Konya elvtars egyike a ba-
nyasznapi , kituntetéetteinknek.

itintetéséhez ezton is gra-
tulalunk és tovabbi munka-
Jahokz er6t, egészséget kiva-
nunk.

Bodnar Léaszlé



