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Régi hagyomány, hogy az új év küszöbén jókívánságokkal 
kedveskedünk egymásnak. Munkatársaink vállalatunk több dol­
gozóját kérdezték meg: mit várnak az új esztendőtől. A vála­
szok nagyon sok kérdésben megegyeznek, a legörvendetesebb 
az, hogy szinte minden megkérdezett válaszából, elsősorban a 
közösségi gondok, örömök csendülnek ki. így van ez rendjén, 
hiszen a közösség erejével lehet csak maradandót alkotni. Át­
adjuk hát a szót a riportalanyoknak:

A CSAPATVEZETŐ

A vállalat

gozni, hogy a munkámmal mag 
legyenek elégedve. Tovább ta­
nulni már nem akarók, abból ki­
öregedtem. Ez most már a 13 
éves fiom dolga, szeretnem Ix» 
megértené, hogy tanulni na­
gyon fontos. Az új családi há­
zunkra még elég sok a törlesz­
tés, ez is a 73-as évre vár. Azt 
kívánom, hogy az új évben él­
jünk a családommal ugyan­
olyan békés, boldog életet, 
mint eddig.

Munkasikerekkel külföldi kapcsolatai
köszöntsük vállalatunk 

10 éves fennállását, 
szocialista

brigádmozgalmunk 
másfél évtizedes 

évfordulóját
IRTA: GARAMVOLGYI JÁNOS, A MECSEKI SZÉNBÁNYÁK 

IGAZGATÓJA

Alig vettük észre: máris elmúlt egy szorgos esztendő. Néze­
getjük az új naptárt Lehet akármilyen szép kivitelű, akármilyen 
egyszerű, a lényeg egy. A sorok, a művészi formák közül az új 
évszám — 1973 — köszönt ránk.

Amikor a 73-as számot először Írjuk le, egy kicsit ünnepé­
lyes a pillanat de felelősséggel is tartozunk — önmagunkkal, a 
szűkebb közösséggel, vagy éppen a társadalommal szemben.

Felelősséggel tartozunk az új,' a jövendő iránt. S amikor 
az új év programját körvonalazzuk, az óesztendő munkasikeré­
ből, fpként a november-decemberi összefogás eredményéből kell 
kiindulni. Ehhez az erőhöz, ehhez a bázishoz kell nyúlni, ezt a 
lelkesedést kell átmenteni a dolgos hétkörnapokra. Mert az 
eredményeket a jövőnket biztositó nyereségtömeget nem az év 
végi hajrában kell megtermelni, mint ahogy ezt a legutóbbi két 
évben tettük!

Munkánkat nagyban segíti a párt Központi Bizottsága no­
vemberi állásfoglalása, amely bátorít ösztönöz, segít mely a 
bányászat jövőjét biztosítja. A nagyüzemi munkások, köztük a 
bányászok anyagi megbecsülése, fizetésemelése egymagában 
mutatja, hogy ránk újból felfigyelt az ország, bányászaink ismét 
°*  érdeklődés középpontjába.kerültek. A Központi Bizottság jót 
látta, hogy a szénbányászatban az egyes termékek áremelke­
désével csökken a nyereség, és a fix szénár mellett nem lehet a 
szénbányászat dolgozóinak az életszínvonal emelkedését a nye­
reségen keresetül biztosítani. Tulajdonképpen itt tett pontot an­
nak a vitának a végére, hogy nem a szénárak emelését kell na­
pirendre tűzni, hanem a szabályzók bizonyos módosításával is 
lehet a szénbányászatot hosszú távon stabillá tenni.

Az említett párthatározatban történt kiemelés egyszersmind 
kötelez is bennünket Kötelez bennünket a bónyászhagyomány 
’*•  Az idén sajátságos, kedves évfordulóhoz érkeztünk. Üzemeink­
ben másfél évtizeddel ezelőtt, 1958-ban bontott zászlót a szo­
cialista brigádmozgalom, mai szervezeti felépítésében tíz eszten­
deje dolgozik a Mecseki Szénbányák. A hosszú évek eredménye; 
bányászaink politikai, kulturális, szakmai, anyagi fejlődése, a 
35-40 millió tönna szén kitermelése rangot kölcsönzött Vállala­
tunk országos hírnévre tett szert, s ez büszkeséggel tölthet el 
bennünket

. Azt mondjuk: a bónyászhagyomány kötelez bennünket. 
*9en, kötelez, mégpedig becsületes, szorgos munkára. Felada­
taink egyértelműek, céljaink világosak, ezért a végrehajtásban is 
“avetkezetességre van szükség. A mostani esztendőre előirány- 
*°tt szén kitermelése, a terv folyamatos teljesítése mindannyiunk- 
ta nagy feladatot ró.

A program megvalósításához megvannak a személyi és tár- 
Syi feltételek. Jól képzett bónyászkollektíva, műszaki gárda sora­
kozik fel mellettünk. Olyan erő ez, amely a legnehezebb időben 
** helyt ÓUL Szocialista brigádjaink adták az elmúlt évben is a 
termelési érték zömét, A szorgos munka élharcosai a Irommunis- 
tök voltak. így van ez rendjén, hiszen a párttagok példamuta­
tását a szervezeti szabályzat, a kommunista erkölcs is előírja.

Programunk teljesítéséhez biztosítottak az objektív feltételek 
Van jól előkészített bányánk, van elegendő fejtési kapacitá- 

*unk, megfelelő műszaki, technikai adottságokkal rendelkezünk. 
Mindezzel párosulnia kell a magasabb fokú szakértelemnek, a 
szervezettebb, tudatosabb, átgondoltabb üzem- és munkaszer- 
*ezésnek. Senki ne gondolja, hogy az a kedvező politikai, erköl­
csi légkör, amelyet a pórt Központi Bizottsága határozata te- 
temtett, már mindent megoldott Folytassuk hát azt a munkatem- 
Pút, amit az ünnepek előtt abbahagytunk. Induljon verseny sze­
rény jubileumunkra. Munkasikerekkel ünnepeljük vállalatunk tíz 
ú»es fennállását, illetve szocialista brigádmozgalmunk másfél 
évtizedes évfordulóját

A felelősségteljes munkához sok sikert, az új év küszöbén 
ydamennyi dolgozónknak és családjuknak erőt egészséget és 
íú szerencsét kívánok.

Vállalatunk párt-végrehajtó 
bizottsága — dr. Bánki Nándor 
pártbizottsági első titkár elnÖK- 
letével — ülést tartott decem­
ber 28-án. Az első napirend 
során Pintér József személyzeti 
osztályvezető jelentésében az 
1972. évi külföldi kapcsolatok­
ról és az 1973. évi tervekről 
tárgyalt a végrehajtó bizottság.

A külföldi szakmai utak ha­
tékonyságát, a kiutazó felelős­
ségét fokozni kell — állapította 
meg a vb. Az eddigieknél sok­
kal jobban előtérbe kell állítani 
a vállalati érdeket. Közkinccsé 
kell tenni minden út tapaszta­
latát. A nyelvtanulás fontossá­
gát hangsúlyozták. E tekintet­
ben a fiatal műszakiak és köz­
gazdászok tanácsától várnak 
sokat. Számítanak az Országos 
Bányászati Kohászati Egyesület 
pécsi csoportjának tevékenysé­
gére is.
' A külföldi utak előkészítését, 

szervezését sokkal komolyabban 
kell venni. Kiemelték: csak gaz­
daságilag kiértékelt, hasznosít­
ható utakat szabad tervezni — 
akár keleti, akár nyugati vonat­
kozásban. A külföldi kapcsola­
tok kérdésében hozott vb-hatá- 
rozat végrehajtása jó úton hg- 
lad — állapította meg össze­
foglalójában Bánki elvtárs. 
Szükséges azonban néhány ta­
nulságot levonni. A politikoi 
kapcsolatok vonatkozásában a 
Megyei Pártbizottság végrehaj-

tó bizottságának határozata 
ránk nézve is érvényes es kö­
telező. A további szélesítésre 
nincs szükség a mai viszonyok 
közepette.

A vb. a második napirend 
során Klepah Ottmár, vállala­
ti KISZ-bizottsági titkár tájékoz­
tatóját vitatta meg a KISZ Me­
cseki Szénbányák bizottságá­
nak 1973. évi politikai akció­
programjáról és az ifjúságról

Szabó Illés, a vasas! Gyurico 
Pál szocialista brigád tagja: 
Nem tervezek -én nagy dolgo­
kat. Elsősorban a munkámét 
szeretném jól és balesetmente­
sen elvégezni. A fiam elsős a 
Széchenyi Gimnázium matema­
tika-fizika tagozatán. Szeret­
ném, ha jó tanuló lenne vagy 
jó szakmát választana. A, má­
sik nagyon merész terv, szeret­
nék családommal együtt a 
Szovjetunióba utazni. S végül 
nem bánnám, ha az új év vala­
melyik hónapjában eltalálnám 
azt az öt számot a lottón.

A TELEFONKOZPONTOS

szóló 1971. évi 
végrehajtásáról.

IV. törvény AZ ADMINISZTRÁTOR

Varró Lajosné, igazgatóság? 
Az 1973-as évtől nagyon vá­
rom, hogy elkészüljön az új 
telefonközpont. Már csak a sze­
relési munkálatok vannak hát­
ra. Ezzel az új egységgel még 
pontosabban, gyorsabban áH- 
hatunk a telefonálók rendelke­
zésére. Az új esztendőtől jő 
egészséget várok, hiszen 197?- 
ben hosszú heteken át orvosi 
kezelés alatt álltam. A telefon­
központosok nevében hadd kí­
vánjak boldog új évet minden 
kedves telefonálónak.

Vezetőségi ülés
1972. december 28-án év 

végi értékelést tartott a Vil­
lamos Özem pártvezetősége. 
Oláh Gyula párttitkár össze­
foglalójában elmondotta, 
hogy mind az alapszerveze­
tek, mind a csúcsvezetőség 
1972-es évi munkája eredmé­
nyes volt.

Az alapszervezetenként 
alakult elbeszélgető bizottsá­
gok, a tagság véleményét, 
javaslatait gyűjtötték össze. 
A vezetőség értékelte a bi­
zottságok munkáját és meg­
határozta az elkövetkezendő 
feladatokat.

Szabó Gyuláné. igazgatóság: 
Nekünk a férjemmel sok pihe­
nés van betervezve 1973-ra hi­
szen az elmúlt években elég 
sokat dolgoztunk mind a ket­
ten. No, meg az új évet Ki­
neveztük takarékossági évnek, 
jo lenne egy kis tartalékot 
összegyűjteni, hogy szükség 
esetén legyen mihez nyúlni. Ti­
zenhat éve dolgozom a válla­
latnál, elégedett vagyok a 
munkakörömmel, kollégáimmal 
egyaránt: Ha lehetséges lenne 
én a családos nők részére be­
vezetném a hatórás munkaidőt, 
így elég idő jutna a háztartási 
munkák elvégzésére, ami egy 
dolgozó nő részére ma még 
nogy gond.

A MERLEGKEZÉLÖ

Sehlitt Imre, Újhegy üzem; 
Szeretnék továbbra is úgy dől-

A CSILLÉS

Nagyajtai Imre, Vasas: Meg 
nőtlen vagyok, de az idei év­
re sem tervezők házasságot, — 
ezt nem lehet elég későn kez­
deni. Rendes munkát akarok 
végezni, és szakmailag tovább 
képezni magam. Szeptember­
ben jelentkezem a Bányaipari 
Technikumba. Egyelőre albér­
letben lakom és nagyon szeret­
nék egy saját lakást, amit, mirt 
egyedülálló nem egykönnyen 
tudok megszerezni. Erre spóro­
lok, jó lenne ha sikerülne. S ha 
később mégis gondolnék há­
zasságra, szeretnék egy olyan 
kislányt találni, akinek nem kell 
sokat udvarolni, mert azt nem 
tudok.

(Folytatás a 2, oldalon.)

Az 1973. évi feladatok 
sem lesznek kisebbek

Interjú dr. Bánki Nándorral, 
a Mecseki Szénbányák pártbizottsága első titkárával

— Pártbizottságunk, 
végrehajtóbizottságunk

párt- 
nevé-

ben meleg szeretettel köszön­
tőm Mecseki Szénbányák
minden dolgozóját Köszöntőm 
a kommunistákat! Köszönöm 
art az erőfeszítést art a szor­
gos munkát amelyet a párt­
határozatok végrehajtása, a 
gazdaságszervező munka sikere 
érdekében 1972-ben kifejtettek. 
A most búcsúzott esztendő nem 
volt könnyű a vállalat életében. 
Sokféle hatás érte dolgozóinkat. 
Időközönként még mindig je­
lentkeztek bizonytalanságok. A 
termelési feladatok teljesítése 
ezért elég sok gondot okozott. 
Programunk megvalósítása te­
hát nagy erőfeszítéseket igé­
nyelt

— A pártbizottság hogyan 
ítéli meg az üzemi pártszervek, 
pártszervezetek tevékenységét?

— Jóllehet a teljes, átfogó ér­
tékelés még tart, de máris le­
szögezhetjük: vállalatunk 15 
ezres kollektívája megfelelt a 
várakozásnak. Alapvető célki­
tűzéseinket teljesítettük. Ezt 
nagyban elősegítették a belső 
erők: tovább erősödött a párt 
egysége, növekedett a kommu-

nyes volt az elmúlt esztendő­
ben végzett munka.

— Úgy gondoljuk, ez a meg­
állapítás a bányászokra is vo­
natkozik.

- fgy van!

latunk feladatainak megoldá­
sából KISZ-fiatalságunk is.

— Az ismert novemberi köz­
ponti bizottsági haározatból ki­
indulva: miként lehetne meg-

vább növekedett
bányászaink politi­
kai, általános, és 
szakmai műveltsége. 
Nagyszerű munkájuk 
nyomón emelkedett 

életszínvonaluk.
Újabb és újabb 
szervezési és tech 
nológiai módszere­
ket honosítottak 
meg, hitet téve a 
párt Központi Bizott­
sága és a Megyei 
Pártbizottság hatá­
rozatai mellett. Gon­
dolok itt az üzem- 
és munkaszervezés 
tökéletesítésére vagy 
például a Megyei 
Pártbizottság végre­
hajtó bizottságának 
a munkánkat ér­
tékelő határozata 
megvalósítására.
- Hogyan értékelhetjük o 

szocialista brigádok mindjob­
ban szélesedő mozgalmát?

— Jól segítették a feladatok 
teljesítését az egyre erősödő 
szocialista brigádok. Fő, szere­
pet vállaltak az 1972. évi terv­
feladatok végrehajtásából. A 
korábbi időhöz képest erőtel­
jesebben vette ki részét válla-

nisták felelősségérzete, 
lása. A pártszervezetek 
teljesítették és teljesítik 
ségteljes hivatásukat — 
felső pártszervek, mind

helytál­
lóbban 
felelős­
mind a 

a válla-
lati párt vb, mind a helyi ha­
tározatok végrehajtása tekinte­
tében. Röviden megfogalmazva 
azt tapasztaltuk, hogy eredmé-

fogalmazni az új esztendő leg­
fontosabb feladatait?

— Az 1973. évi feladataink 
sem lesznek kisebbek, no­
ha a Központi Bizottság novem­
ber 14—15-i határozata bizonyos 
tekintetben könnyebb helyzetet 
teremtett politikai szempontból. 
Elemezte a kongresszusi hatá­
rozatok végrehajtásának főbb

területeit. A beható értékelés 
után hozott határozat különö­
sen kedvező a nagyüzemi mun­
kásokra, köztük a bányászokra. 
Itt van például az a fontos té­
tel, hogy 1973-tól kezdve meg­
szüntetik a vállalati nyereség és 
a bérek alakulásának szoros 
kapcsolatát. A másik ilyen lé­
nyeges kérdés, a jelentős bér­
fejlesztés. A gazdaságpolitikai 
kérdésekből mindjárt adódik: 
1973-ban a határozat maradék­
talan végrehajtása területén 
Iqsz a legndgyobb feladat. En­
nek egyik feltétele, hogy mun­
kánk középpontjába, az alap­
szervezeti vezetés, az alapszer- 
vezeti munka színvonalának 
emelését kell állítani. Az a ta­
pasztalat, hogy amely üzem 
pártalapsezrvezeténél valóban 
a lenini elvek érvényesülnek, 
ahol kommunista légkör érvé­
nyesül, ahol a szervezeti sza­
bályzatnak megfelelően folyik a 
pártélet, ahol a párttagok kom­
munista magatartása megfelel 
az elvárásnak, ahol felelőssé­
gük kidomborodik, ott mindez a 
munkában, a politikai, gazda­
sági eredményekben nagyszg- 
rűen érvényesül.

— A Központi Bizottság anya­
gának tanulmányozása során 
milyen állásfoglalás jutott ki­
fejezésre pártszerveink, párt­
szervezeteink tanácskozásain?

(Folytatás a 3. oldalon)
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Mit vár az új esztendőtől?
(Folytatás a 1. oldalról.)

A VILLANYSZERELŐ

Bâtai Zoltán, Villamos üzem: 
Elég régóta dolgozom a mun­
kahelyemen, szeretem a munka­
társaimat, munkakörömmel elé­
gedett vagyok. Hosszúhetény- 
ben lakom, nagyon szeretnénk 
beköltözni Pécsre, remélem az 
idén sikerül. A feleségemmel 
takarékoson élünk, ha megkap­
juk az új lakást, akkor a be­
rendezés is meglegyen. Van 
egy nyolchónapos kislányom, 
szeretném ha okos, szép, jól- 
fejlett gyerek lenne.

A GÉPKOCSIVEZETŐ

Blahó János, Gépkocsi üzem: 
73-ban egy kislány unokát sze­
retnék. Kettő már van, és most 
a kisebbik fiamék is várják a 
babát. Kívánok ugyanolyan 
szép családi életet, mint ami 
1972-ben volt, sok együtt-töltött 
időt a gyermekeimmel, uno­
káimmal. Nekik kívánok első­
sorban sok szerencsét az el­
következendő évekhez, magam­
nak pedig egészséget és bal­
esetmentes vezetést.

AZ INTEGRASZERELŐ

Vágner István, Integraszere- 
lő-műhely: Először a közösségi 
gondolatokról szólnék. Üj tag 
vagyok a Kiváló Brigád címmel 
kitüntetett, Nemesi Árpád ve­
zette integraszerelő szocialista 
brigádban. Eredeti szakmám 
rádió-tv szerelő, szeretném mi­
hamarabb tökéletesen megta­
nulni az integra-szerelést is. Ez 
automatika, amit pedig én ta­
nultam, az egészen más. Az 
átképzésen akarok segítségére 
lenni a brigádnak. A magán­
életben mást nem kívánhatok: 
egészségben felnevelni a két 
gyermekemet.

A BANYAMENTŐ

Buzási Géza Központi Bá­
nyamentő állomás vezetője, Ist­
ván akna: Bármilyen furcsán 
hangzik, 1973-ban semmit sem 
akarunk csinálni. Minél keve­
sebb szükség van a bányamen­
tőkre, annál jobb a bányászok­
nak. Utánpótlási gondokkal 
küzdünk, nagyon nehéz össze­
hozni egy-egy bányamentő tan­
folyamot. 1973-ban új bánya­
mentő-tanfolyamokat indítunk, 
csapatonként 23 embert szeret­
nénk kiképezni. A felszerelé­
sünk modern, szeretnénk tovább 
bővíteni, korszerűsíteni. A ma­
gánéletben? Semmi különöset, 
csak egészséget, és nyugodt 
családi életet.

AZ ÜZEMVEZETŐ

Ropoli István, Béta-bánya: Az 
1973-as évben üzemünkben 
megvan a szakmai terv teljesí­
tésének lehetősége. Annak elle­
nére, hogy a jelenlegi termelő­
területünk geológiailag nem a 
legjobb. Az első félévben ezen 
az említett területen dolgozunk. 
Lesznek ugyan minőségi gond­
jaink, de a 33 százalékos ha­
mutervet úgy érezzük, hogy tel­
jesíteni tudjuk. Ennek a terület­
nek leművelése ulán|a VI. szin­
ti 3-as nyugati karesztvágat te­
rülete kerül leművelésre. Ahhoz, 
hogy itt sikeresen tudjunk dol­
gozni, nagycn fcitos számunk­
ra, hogy el készüljön a keleti 
akna szállításba való bekap­
csolása. Gyakorlatilag itt ké­
rünk segítséget a vállalat veze­
tőitől, hogy minél előbb, lehe­
tőleg az év első felében készül­
jön el a VI. szinti keleti aknq- 
rokodó gépi berendezése. Vál- 
tazatlánul feladataink közé tar­

tozik a VI. szinti előkészítési és 
feltárási feladatoknak nagyüte­
mű végzése, hogy a folyamatos 
termelő területeket biztosítani 
tudjuk. Az idén ez az a terület, 
ahonnan a termelés folyik 
majd, üzemünk április 1-én 
ünnepli majd fennállásának 
20. évfordulóját. Ez alkalom­
mal a fejtési, vágathajtási és 
más brigádok között az üzemen 
belül munkaversenyt indítunk. 
Reméljük, az ennek alapján' 
születendő eredmények méltó­
ak lesznek a 20 éves jubileum 
ünnepéhez. Személy szerint et­
től az évtől azt várom, hogy 
eredményesebben zárjuk mint 
az 1972-eset.

A KORLETVEZETŐ

Lőrincz János, Kossuth-bánya: 
Szeretnénk, ha ez az év jbbban 
sikerülne, mint az elmúlt év. Ne 
lehne annyi problémánk ami a 
termelés menetét akadályozza, 
az emberek lelkét megrázza. 
Előbbre lépnünk az idén a 
munkaszervezés területén kell. 
Szocialista brigádjaink képesek 
arra, hogy — ha műszaki és 
termelési feltételek biztosítva 
vannak számukra — teljesítsék 
az üzem 73-as évi tervét. Mint 
magánember mit várok az új 
évtől? Nyáron egy külföldi utat, 
vagy a jugoszláv tengerpartra, 
vagy Romániába,

A BRIGADVEZETŐ

Molnár Ferenc, Diesel-moz­
donyvezető Kossuth-bánya: Na- 
gyón szeretném, ha a kollektí­
va az idén továbbra is együtt­
maradna. Jól megértjük egy­
mást. A legtöbb brigódjagunk 
mór 15—20 éve dolgozik e kol­
lektívában, Ettől az évtől legin­
kább a bányaviszonyok javulá­
sát várjuk. Tavaly ugyanis a 
nagy főtenyomós és oldalnyo­
más miatt a gépeink kihasz­
náltsága nem a legjobb volt. 
Célunk ebben az évben, hogy 
zavartalanul biztosítsuk az üres 
csilléket és az anyagokat a fo­
lyamatos munkavégzéshez. Sze­
mély szerint az idén a jogosít­
ványt szeretném megszerezni, 
ugyanis december 15-én kap­
tam meg a Trabantomat,

AZ AKNASZ

Palotás Antal, Zobák-bánya: 
A kisebb-nagyobb zökkenők 
ellenére, üzemünk fennállása 
óta a legszebb eredményeket 
tavaly érte el. Termelési, bun­
kertöltési csúcsok dőltek meg 
ez időszakban többször is. Az 
idén, egy sokkal nehezebb év 
elé nézünk. Ennek ellenére én 
azt szeretném, ha üzemünk hír­
nevét 73-ban is sikerülne öreg­
bíteni. Sokat várunk az MSZMP 
Központi Bizottságának határo­
zatától, és biztos vagyok ben­
ne. hogy dolgozóink elégedet­
tek lesznek majd, a bérkérdés 
rendezésével. A Kollár Dénes 
ó04-es vállalat kiváló brigád- 
jájr patronálom, Szeretném, ha 
az ez évj lendületet a jövő év­
ben is megtartaná a brigád és 
munkasikereikkel az év elejétől 
kezdve segítenék megvalósítani 
a vállalat és az üzem célkitű­
zéseit. Célom, hogy a patroná- 
lói munkámat az idén is úgy 
végezzem, hogy a Kollár brigád 
eredményeihez én is hozzájá­
rulhassak, Ettől az évtől mint 
magánember azt váróm, hógy 
a marxista egyetem szakosító 
tagozatán sikeresen tegyem le 
a vizsgát.

A MOSÓMESTER. 
HELYETTES

Kunkli József, Szénelőkészítő 
üzem: Minden évben a munka­

helyi körülményeink is javul­
nak egy kicsit. Azon kívül az 
embernek idővel több i$ a ta­
pasztalata. így aztán mindig 
egy kicsivel jobb eredményt 
szeretne elérni, mint tavaly. Re­
méljük a 73-as évben úgy tud­
juk majd munkánkat megszer­
vezni, hogy a gépek karbantar­
tására egy kicsivel több időt 
tudunk majd fordítani. Jóleső 
érzés, hogy a Központi Bizott­
ság határozata alapján emel­
kedik majd a bérünk. Brigá­
dunk a Zrínyi Ilona szocialista 
brigád meg tudja tartani az el­
múlt évi lendületét és az arany­
fokozat elérésével zárhatjuk 
majd az 1973-at. Mint magán­
ember annak örülnék a legjob­
ban. ha már megoldódna a 
több éve húzódó lakásproblé­
mám. Azon kívül remélem, 
hogy a háromhónapos kisfiam 
is egészségesen nő fel.

AZ ANYAGBESZERZŐ

Hódosi József, Anyagellátó 
üzem: Kívánsága, elképzelése 
azt hiszem mindenkinek van. 
En mit szeretnék? Röviden 'szól­
va, mindig jobb körülményeket 
a munkában és a magánélet­
ben, Kívánom továbbá egyrészt, 
hogy szállítóink ebben az év­
ben jobban betartsák a határ­
időket, másrészt ne lenne any- 

'nyi árváltozás az anyagoknál, 
mint eddig. Régi kívánságunk 
továbbá a 31 forintos napidí- 
junkf felemelése. Rendszeresen 
utazunk szállítópartnereinkhez, 
és e kevés napidíjból nem tu­
dunk kijönni. Főleg akkor nem, 
amikor napokig csak erre a 
pénzre vagyunk szorulva. A 
legjobban mit várok 1973-tól? 
A válasz kézenfekvő: boldog 
új évet!

A LABORANS

Pozsgai Lászlóné, Szénelőké­
szítő üzem finomlaboratórium: 
Amit tényleg nagyon szeretnék, 
az az, hogy egy műszakban 
dolgozhassam. Ugyanis van két 
kiskorú gyermekem, és a fér­
jemmel aki szintén több mű­
szakban jár dolgozni, nem tud­
juk megoldani a gyerekek el­
helyezését, Azt szeretném, hogy 
ez az év is legalább olyan jól 
sikerüljön a munka szempont­
jából mint a tavalyi. Jó a kol­
lektívánk, szeretek ebben a bri- 
gádban dolgozni. Visszatérve 
a családi problémákra nagy 
könnyebbséget jelentene szá­
momra, ha fiam a szilvási la­
kóhelyünk közelében levő óvo­
dába járhatna, nem kellene 
minden nap a város másije vé­
gébe levő kökönyösi óvodába 
vinni.

A MOZDONYSZERELO

Rádi János, Központi Gép­
üzem: Kezdetnek egy lottó 
ötöst, mert ugye ha most rög­
tön megnyerném, már akkor is 
későn lenne. Komolyabbra for­
dítva a szót azt szeretném, ha 
a tavalyi, jó munkaszervezés az 
idén is folytatódna, és folyama, 
tosan végezhetnénk munkánkat. 
Azon kívül nagyon várja a kol. 
lektíva, hogy nálunk is bevezes­
sék a teljesítmény-bérezést. Cé. 
lui tűztük magunk elé ebben az 
évben, a vállalat kiváló brigád­
ja cím megszerzését, reméljük 
sikerül. Márcsak azért is, mert 
mikor még Kossuth-bányához 
tartoztunk, a brigád jelentős 
része már megkapta egyszer e 
kitüntető címet. Mint üzemi 
szakszervezeti vezetőségi tag 
remélem ebben çz évben több 
üdülőjegyet tudunk majd biz­
tosítani dolgozóink számára. 
Mint magánember a 73-as év­
től szeretném a régi vqgyam 
egy külföldi utazás teljesülésé*

(Németh, Remenyik)

Az elmúlt évben is növekedett
M Interjú Klepah Ottmárral,

a vállalati KISZ-bizottság titkárával

lamint a KISZ Vili, kongresz- 
szusa alapvetően meghatároz­
ta feladatainkat ebben az év­
ben. Sokan azt hangoztatják, 
hogy óriási fordulat, minőségi 
változás történt. Ez egyáltalán 
nem így van. A kongresszus 
határozatai egyenes folytatása 
a sok évvel ezelőtt elkezdett 
ifjúságpolitikai munkának, ez 
adta az alapot is. Hogy ho­
gyan hajtották végre ezeket a 
határozatokat? Általában jól. 
Meg lehet azt állapítani, hogy 
a választott testületek megáll­
tak a helyüket, ha voltak is 
kezdeti bizonytalankodások az 
év végére már úgy funkcionált 
valamennyi, mintha örök életé­
ben ezt csinálta volna. Ezt 
nyugodtan kijelenthetem, ez 
nem légből kapott értékítélet, 
hiszen ebben az évben szinte 
valamennyi alapszervezet, 
csúcsvezetőség, bizottság tevé­
kenységét megvizsgáltuk, s eb­
ből egy ilyen értékelést lehet 
adni.

— A szervezeti életnek 
vannak kialakult formái. A 
hagyományos szervezeti ke­
retek jól funkcionálnak, ezt 
számtalan példa bizonyítja. 
Mégis azt kell kérdeznem: 
gondalkóztatok-e újításokon, 
olyan módszerek meghonosí­
tásán, amellyel még eredmé­
nyesebbé lehet tenni a KISZ- 
munkát?

— Lehet, hogy nagyképűen 
hangzik, de ez az év az újítá­
sok éve volt. Meghagytuk a ré­
gi, bevált formákat, számtalan, 
eddig nem alkalmazott mód­
szert vezettünk be. Ilyen volt 
például az, hogy időnként a 
bizottság területén dolgozó ve­
zetőket, aktivistákat közös 
nagygyűlésre hívtuk meg. Főleg 
olyan alkalommal tettük ezt, 
amikor bizonyos összefüggés­
ben jelentős témáról akarunk 
tájékoztatást adni. Ebben az 
évben három alkalommal ren­
deztünk ilyen aktíváértekezle- 
tet: az elsőnek a KISZ Vili, 
kongresszusa, a másodiknak a 
vietnami szolidaritás, a harma­
diknak Latin-Amerika volt a té­
mája. Szervezeti vonatkozásban 
újat jelentett,, hogy sikerült 
megalakítani 3 lakóterületi 
KISZ-alapszervezetet, no és a 
harmadéves vájártanulók KISZ- 
szervezetét, Ebben az évben 
vált rendszeressé, hogy a KISZ 
végrehajtó bizottság sorozato­
san kihelyezett üléseken vizs­
gálta meg az üzemi ifjúság 
helyzetét, a KISZ-szervezet te-, 
vékenységét. Ezek voltak az új­
donságok. Persze hozzá kell 
tennem,' hogy az új formák ki­
alakításában nemcsak a válla­
lati KISZ-bizottsóg fáradozik, 
hanem minden alapszervezet 
igyekszik a lehetőségen belül 
az új módszereket felhasználni. 
Pedig nem könnyű a helyze­
tük. Állandóan emelkedik az 
átlagéletkor, s hogy az új mód­
szereket mennyire jól alkalmaz­
zák, mi sem bizonyítja jobbén, 
mint az, hógy nem csökkent, 
hanem növekedett a taglét­
szám. Az év elején 1800 körül 
jártunk, most 1900 tagot szám­
lálunk.

— Persze a KISZ nemcsak 
szervezeti életből áll. Gon­
dolom az ifjúsági mozga­
lomban 1972-ben is történ­
tek olyan események, akciók, 
politikai demonstrációk, 
amelyek sokáig emlékezete­
sek maradnak.

— Ez az év nagyon erős 
volt. Hirtelen a bőség zavaró­
val küzdők, olyan sok minden 
történt, olyan sok mindent csi­
náltunk. Két nagy emléktúrát 
szerveztünk: az egyik a cser­
tetői, a másik a felszabadító­
ink útján. Mindkettő demons­
tratív, politikai kiállás volt fia­
taljaink részéről, hiszen mind­
kettőben hősökre, mártírokra 

„A nehézipar fiataljaira az 
elmúlt években is számítottunk, 
és az elkövetkezőkben is szá­
mítani fogunk" - mondotta dr. 
Szekér Gyula nehézipari minisz­
ter egyik interjújában, Első hal­
lásra ez a kijelentés szólamnak 
hat, mert miért ne számítana 
rájuk a minisztérium, amikor a 
hozzá tartozó vállalatok lét­
számának csaknem ötven szá­
zaléka a fiatal. Hogy mégsem 
szólam azt mi sem bizonyítja 
jobban, mint az ifjúsági tör­
vénnyel kapcsolatban kiadott 
miniszteri utasítás. Ebben na­
gyon körültekintően határozták 
meg az ifjúsággal kapcsolatos 
paragrafusokat, a fiatalokkal 
szemben támasztott jogokat és 
kötelességeket.

A tárcához tartozó Mecseki 
Szénbányákra aligha lehet azt 
elmondani, hogy a dolgozói 
létszámban túlteng a fiatalok 
aránya. Hovatovább csak elvét­
ve akad az üzemekben har­
minc éven aluli dolgozó. Ez 
természetesen nem jelenti azt, 
hogy ezek az öreg-fiatalok lel­
kesedésben, akarásban nem 
tennének meg ennyit, mint a 
huszonegynéhány évesek. Lehet, 
hogy egyénileg nem, de ha 
arról van szó, hogy a KISZ szer­
vez valamit, nem nagyon sokat 
gondolkoznak. Szinte valameny- 
nyi alapszervezetben van egy 
olyan csoport, amely minden 
akciónál magával vonzza a 
többieket, mely lelkesedik, szer­
vez, vitatkozik és meggyőz.

Ez volt a kiindulópont Kle­
pah Ottmárral, a vállalati KISZ- 
bizottság titkárával folytatott 
beszélgetésben.

- Mi lesz ha ez a kis csoport 
kiöregszik, ha már nem vol- 
lalja a szervezést? Szétesik 
az alapszervezet?

Erről szó sincs. Mert ugyan 
igaz, hogy egy kisebb, lelke­
sedő csoport az eredmények 
kovácsa, de az idők folyamán 
mindig kinevel maga mellett 
egy olyan fiatalabb évjáratú 
vezető gárdát, amely tovább­
viszi az elkezdett munkát. Ál­
talános volt a kérdés, általá­
nos a válasz. Azt is el kel! mon­
danom azonban, hogy a mi vi­
szonylatainkban a tíz ujjamon 
meg tudnám számolni, hány 
alapszervezetnél van ez így. A 
legtöbbnél egységesek, készsé­
gesen segítik a vezetőséget, 
ötleteik vannak, egyáltalán: az 
látszik rajtuk, szeretik az ifjú­
sági munkát, szívesen csinál­
ják.

— Ha már káderkérdéssel 
kezdtük, folytassuk is azzal. 
1971 q választások éve volt. 
Újjáalakultak az alapszer- 
veteti, a csúcsvezetöségi és a 
bizottsági vezetőségek. Egy 
év távlatából hogyan lehet 
értékelni ezeknek az új szer­
vezeteknek a munkáját?

—- Valóban friss erőkkel
I kezdtük az 1972-es évet Az 
i 1971. októberében megtartott 
I vállalati küldöttértekezlet, va- J

emlékeztek. Az idén is meg­
rendeztük a lenini kommunista 
szombatok mintájára, Lenin 
születésének évfordulóján a 
kommunista műszakot. Ennek 
azért is nagy sikere volt, mert 
az ezen a napon befolyt összeg 
egy része a KlSZ-szervezétek 
pénztárába kerül és amely egy 
évre nagyjából fedezi a szer­
vezetek költségeit. Az idén 
több mint 4300-an vettek részt 
Ami nagyon örvendetes, és ami 
bizonyítja a KISZ tekintélyét, 
hogy oz öregebb bányászok is 
szívesen részt vettek a műsza­
kon. Szinte pontról-pontra 
ugyanez történt az idén először 
megrendezett vietnami műsza­
kon. Itt a szolidaritás megnyil­
vánulásának eredményeként 
mintegy 560 ezer forint gyűlt 
össze a szabadságukért harco­
ló vietnami hazafiak megsegí­
tésére. Az ilyen munkaakciók 
megszervezésénél nagy segítsé­
get jelentenek ez ifjúsági szo­
cialista brigádok, akiknekered- 
ményes munkája nemcsak • 
fiatalok akcióiban mutatkozik 
meg, hanem a munka versetty- 
mozgalomban is. 62 ifjúsági 
szocialista brigád dolgozik a 
KISZ-szervezetek patronálósá- 
val, 1680 fővel.

— Egy dolgos, eredmé­
nyekben gazdag évnek tet­
tünk tehát pontot a végére. 
A KISZ-szervezetek bizonyá­
ra már kidolgozták az 1973- 
as év főbb tennivalóit. Mon­
danál valamit ezekről a fel­
adatokról?

— Mindenek előtt leszöge­
zem: ez sem lesz könnyebb, 
mint az elmúlt év. Sőt, prog­
ramban, eseményben talán 
gazdagabb. Minden alapszer­
vezetnek elsősorban a párt X. 
kongresszusának határozata, 
valamint a KISZ Vili, kongresz- 
szusának határozata szabja 
meg a feladatait. Ismét meg 
kívánjuk rendezni a csertetői 
emléktúrát, bekapcsolódunk a 
Petőfi évforduló ünnepségsoro­
zatába, valamint megfelelő po­
litikai akciókkal kívánjuk előse­
gíteni a nyáron megrendezésre 
kerülő VIT-et, méltóképpen 
akarjuk megünnepelni a vál­
lalatunk tízéves évfordulóját. 
Termelést segítő tevékenysé­
günkben a legfőbb cél, hogy a 
fiatalok magukévá tegyék a 
vállalati célokat. Azon va­
gyunk, hogy a KISZ sajátos 
eszközeivel a vállalat előtt álló 
műszaki, gazdasági feladatok 
végrehajtását eredményesen 
elősegítse, a fiatalok szakmai, 
politikai ismereteit állandóan 
gyarapítsa, a fiatalok lendüle­
tét a termelés szolgálatába ál­
lítsa, a mozgalomban való 
részvétel kapcsán a munka sze- 
retetére neveljen. Továbbra is 
számítunk a szocialista brigá­
dokra, valamint a védnökség- 
mozgalom kiszélesedésére. Az 
előző évhez hasonlóan ismét 
megrendezzük q kommunista 
szombatot, . reméljük, az ered­
mények sem maradnak el a 
várakozástól. A KISZ-szerveze- 
lek életében még egy nagy 
esemény lesz 1973-ban: a vá- 
Iqsztás. Azt hiszem felesleges 
bizonygatnom, milyen jelentős 
esemény lesz ez, s hogy mi­
lyen komoly feladatot jelent A 
legközelebbi napok eseménye 
pedig a beszámoló taggyűlé­
sek megtartása. Hó itt jól ter­
veznek az alapszervezetek, eb­
ben az évben sem lesz baj a? 
eredményekkel.

Bckéssy Gábor
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Békeprogram ,
I nternacionalizmus. A vi- 
* lag munkásságának és 

dolgozóinak nemzetközi szolida­
ritása, amely kifejezi a külön­
böző országok dolgozói és 
nemzetközi érdekeinek egysé- 
fiét, a munkások nemzetközi 
összefogását és együttműködé­
sét mindenféle elnyomással és 
kizsákmányolással szemben, a 
társadalmi haladásért, a szo­
cializmusért és a kommunizmu­
sért »ivott küzdelemben.

Föderáció. Államszövetség, az 
államok olyan állandó jellegű 
kapcsolata, egyesülése, ame­
lyen belül közös központi szer- 
*ek intézik a legfőbb állami 
ügyeket.

E két latin szót sokszor hasz­
náljuk. E két szó tartalmi lénye­
ge jutott kifejezésre abban a 
•elhívásban, amelyet az SZKP 
Központi Bizottsága és a Szov­
jetunió Legfelsőbb Tanácsa in­
tézett a világ népeihez.

Az emberiség történelmében 
* kezdettől fogva húzódik a 
törzsi, faji, nemzeti ellentétek 
•era. Véres háborúk, pusztítás, 
*ilógégés jelezik ezeknek az-el­
lentéteknek a határállomásait. 
A Nagy Októberi Szocialista 
Forradalom teremtette meg egy 
•lyon föderatív elven alapuló, 
különböző nemzetiségű népek 
szövetségbe tömörült államát, 
«melyben megszűnt egyik nép 
másik nemzet által történő ki- 
zsákmányolása, ahol a legki- 
sebb is egyenlő jogokat élvez a 
legnagyobbakkal. Az egységbe 
tömörülés, a közös célra való 
törekvés meghozta a gyümöl­
csét; ötven év alatt a világ el­
ső szocialista állama világnagy­
hatalommá vált, gazdasági ere­
iét, katonai potenciálját ma 
már senki sem vitatja. Példát 
mutatott orra, hogy a szocializ- 

eszméje alapján, közös 
•röfeszitéssel sikerült kiirtani a 
h®mzeti elnyomást, leküzdeni a 
nemzeteknek a gyarmati múlt- 
üól származó elmaradottságát.

A felhívás antiimperialista 
békeprogram, Jóllehet az em­
beriség csaknem harminc éve 
mentes a világháborútól, helyi 
háborúk a föld különböző pont­
om még most is dúlnak. Az 
U“A ismét felújította bombázá­
sit a VDK területei ellen, to- 
*obbra is folynak a harcok In- 

°kina térségében, az izraeli ag- 
Ssszorok öt év óta figyelmen 
'* ul hagyják a Biztonsági Ta- 
Qcs határozatát, még mindig 
°nnak olyan imperialista ha­

lmok, amelyek leigáznak más 
roh^5*' kizsákmányolás és 
J.. s°9 továbbra is rútitja föl­
sőt talszínét. „A népeknek 

. milliós adót kell fizetniük a 
Q 1 'tarizmusnak. Ezt a pénzt, 

oly nagy szükség lenne 
építő célokra, a dolgo- 

t • életszínvonalának emelésé- 
«nnait a hadigépezetnek a 

s^rte,es'*ésére  és modernizáló- | 
riar ^•érlik, amely az irnpe- 
|ji|',n’us kezében továbbra is a

* komoly veszélyeztetője", 
állapítja meg a felhívás. i

egérett az idő a leszere- 
Qr lésre? Megérett az idő 
/ra> hogy a földön megszün- 
|.n mindenfajta kizsákmónyo- 

*' °9resszió? Igen, legfőbb 
|^/önc'a erre< a Szovjetunió 
al<e' n®Peinek harcos béke- 

°rata, amelyet ismételten 
one9erösitett ez a felhívás: „... 
kef'16’56''" ' aktivizálják erejü- 
szir h°9y fennmaradhasson és 
jönÖ'du,Íon a béke, megszűn- 
Sl£ ,a háborús veszély, meg- 
res?^118^ al imperialista ag- 
has*' 0* tazfészkek, megvalósul- 
latoU?°'< ° nemietközi kapcso- 
sánOLan ai erös»ak alkalmazó­
ig8’ Utasítását, a nukleáris 
ló a8,8.!1 más tömegpusztí- 
Im/í- végleges eltiltását 
’•"tando ENSZ-határozatok."

b. g.

Minden üzemünkben van elegendő munkahelyi 
kapacitás ahhoz, hogy zavartalanul hizlositsuk 

az átmenetet 1972-ről az új esztendőre
Beszélgetés Fulmer József vállalati főmérnökkel

— Miként alakult vállalatunk ! 
tervteljesitése, és milyen volu- i 
men szerint termelt a Mecseki ! 
Szénbányák 1972-ben?

— Vállalati széntermelési ter­
vünket a változó igények sze­
rint módosították felettes gaz­
dasági szerveink. Másszóval: 
igazodnunk kellett a mennyi­
ségi és minőségi igényekhez. 
A 3,7 millió tonna szénterme­
lést, az elvárás szintjén sike­
rült teljesíteni. A másik lénye­
ges dolog: fokoztuk és az igé-' 
nyék mértékéig reális feltárási 
és előkészítési tevékenységet 
folytattunk az elmúlt év folya­
mán. Ennek eredményeként 
emelkedtek a feltárt és előké­
szített készleteink. Ez, az előző 
időszakhoz viszonyítva, szinte 
minden bányaüzemünkben job­
ban sikerült.

— Üzemenként milyen jelen­
tősebb előkészületek folytak az 
új esztendőre?

— Külön meg kell említenem 
István-aknát, ahol igen komoly 
mértékű előkészületek történ­

tek mélyszinti művelésre való 
visszatérésre. Ez az üzem most 
már elegendő fronthomlokhosz- 
szal rendelkezik. Béta-bánya, a 
nyugati bányamezőbe helyezte 
át termelési területeit. Ide kon­
centrálta fejtéseit, és jól felké­
szült az idei feladatokra. Va­
sasbánya zavartalanul folytat­
hatta a Petőfi-légaknai rekonst­
rukcióit. A mélyszinten a terv 
szerint végezték az előkészítést. 
Kossuthon és Zobákon. az üzem 
feltárási és előkészítési munkái 
mellett az Aknamélyítő Vállalat 
vágathajtási és vágat-korsze­
rűsítési tevékenységet folytatott.

.— Összességében hogyan 
rögzíthetjük elmúlt évi gazda­
sági munkánkat, és milyen 
mennyiségi, minőségi előirány­
zattal számolhatunk?

— Vállalatunk 
1972. évi tevékeny­
ségét úgy ítélhetjük 
meg, hogy rugal­
masan igazodott a 
széntermelési kívá­
nalmakhoz. Alkal­
mazkodott az év 
elejei és az év vég: 
nagyobbá úgyneve­
zett szezonális-szerű 
igényekhez. A nyári 
hónapokban fokoz­
tuk feltárási és elő­
készítési tevékenysé­
günket. Az idei 
széntermelési prog­
ram 3 540 000 tonna 
teljesítéséhez tehát 
megvannak az 
adottságok.

— Nem zavarta-e a közvet­
len felkészülést a novemberi- 
decemberi hajrá?

— November és december 
hónapokban valóban nagyobb 
volt az igénybevétel a szénter­
melés vonatkozásában. Erre 
utal az is, hogy szabad szom­
batokat is fel kellett használ­
nunk a fogyasztói igénvex ki­
elégítésére. Ezekben a hóna­
pokban közrejátszott az a saj­
nálatos tény, hogy a termeit 
nyers aknaszén hamutartalma 
indokolatlanul megnőtt. A 
gyengébb minőségű nyersszén­
ből az előkészítés során na­
gyobb osztályozói veszteség ke­
letkezett. Az ilyen módon csök­
kent szénféleségből nagyobb 
mennyiség kellett az elvárt 
kalória, illetve a tervezett ár­
bevétel biztosítására. "Mindezek 
ellenére: a november—-decem, 
béri nagyobb igénybevétel nem 
merítette ki bányaüzemeinket, 
illetve nem zavarta a közvetlen 
felkészülést, nçm veszélyeztette 
az 1973-as indulást. Szinte ki­
vétel nélkül minden üzemünk­
ben van elegendő munkahelyi 
kapacitás ahhoz, hogy 1972-ről 
73-ra a zavartalan átmenetet 
biztosítsuk. Ezt mind a termelé­
si tevékenység szintjére, mind 
pedig a 'kívánt folyamatos fel­
tárói, és előkészítői tevékeny­
ségre értjük.

_  Januárban milyen volu­
menű mennyiségi és minőségi 

előirányzatot kell teljesítenünk 
naponta?

— Ahhoz, hogy januárban, 
illetve' az I. negyedévben ma­
radéktalanul eleget tehessünk 
a piaci igényeknek, a vállalat­
nak naponta 13490 tonna sze­
net kell termelnie, üzemi bon­
tásban ez így jelentkezik:

üzem menny, 
t/nap %-ban

Pécs-Bányaüzem 3850 37,5
Vasas-bánya 1900 38,0
Kossuth 3400 35,0
Béta 1250 38,0
Zobák 2460 34,0
Szászvár 510 33,0
Tanbánya 120 37,0

Vállalat összesen: 13 490 
tonna/nap.

— A tervteljesitésre hogyan 
készültek fel a vállalat központ­
jában?

— Az 1973. évi tervek készí­
tésében a vállalati osztályok is 
részt vettek. Ennek során há­
rom alkalommal folytattak köz­
vetlen beszélgetést az üzemben 
lefolytatott tervzsüriken, és rész­
let megoldásokba is beleszól­
tak. A tervfeladatok legoptimá­
lisabb megoldásának lehetősé­
geit (technikai, műszaki, ener­
gia, anyag, vagy önköltség, 
munkabérszintjéig) az üzemek 
és az osztályok együttesen vi­
tatták meg, és kérték ki egy­
más véleményét. Ügy véljük, 
hogy a tervek rögzítése után 
jobb együttműködés válhat le­
hetővé.

— Műszaki fejlesztés tekinte­
tében milyen programot való­
sítottunk meg 1972-ben, és mi 
várható a most induló eszten­
dőben?

— Műszaki fejlesztési törek­
véseinkről. . annyit, . hogy az 
1972-es évben a technológiai 
színvonal növelése, a bányában 

' a dolgozók biztonságának fo- 
I kozása és a nehéz fizikai mun- 
I ko megkönnyítése érdekében 
I sok mindent tettünk Tovább 

folytatódott a könnyű fémtámok 
beszerzése és üzembe helyezé­
se. Tovább folytatjuk a Kos- 
suth-bányai pajzsos kísérletet. 
Vasas-bányán az Olin-cég ma­
gas nyomású (800 atmoszféra) 
sűrített levegős, robbantással 
történő jövesztési munkát ve­
zettünk be. A kisgépek folya­
matos pótlását biztosítottuk. így 
lesz ez ebben az esztendőben 
is. Tovább tart a folyamatosan 
mérő és regisztráló metánmérő 
műszerek beszerzése, alkalma­
zásának kutatása.

— Miként realizálódik a pórt 
Központi Bizottsága novemberi 
határozata, miszerint a bérfej­
lesztés független a nyereség­
képzés nagyságától?

— Örömmel kell tudomásul 
vennünk, hogy a párt ' Központi 
Bizottsága a szénbányászat 
helyzetével külön is foglalko­
zott, hogy változatlan szénárak 
mellett a szénbányászat nye­
reségét nem lehet állandó szin­
ten tartani, és a bérfejlesztést 
e mellett végrehajtani. Ezért 
módosították a szabályzókat. A 
szénbányászatnak továbbra is 
ugyanazok a feladatai, mint 
eddig: fejleszteni q műszaki és 
technológia] színvonalat, emel­
ni a vezetési készséget, növel-

ni a teljesítményeket, fokozni a 
gazdaságosságot, hiszen ez le­
het alapja — népgazdasági 
szinten is — az egyensúly meg­
teremtésének. A Központi Bi­
zottság ránk vonatkozó kieme­
lése mintegy hosszú távon kí­
vánja stabillá tenni a szénbá­
nyászatot. Hozzá kell tennem 
azonban, hogy ez nem jelenti: 
munka nélkül is meg fogunk 
élni! A követelmény változat­
lanul az, hogy a piac igényeit 
ki kell elégíteni mennyiségben 
és minőségben.

— A vállalat műszaki veze­
tése miként értékeli a szocia­
lista brigádok szereplését?

— Az elmúlt évben szocia­
lista brigádjaink kiváló munkát 
végeztek! Ez elsősorban a mun­
ka szervezettségén keresztül 
volt érzékelhető. A bevezetett 
technológiai módosítások, a 
gépesítés, a villamosítás, a már 
említett új gépek és berende­
zések használata mind a szo­
cialista brigádokon keresztij! 
történt. A vágathajtás nagy­
mértékű felfutását, az idei fel­
adatokra való felkészülést az 
egyes csapatok kimagasló tel­
jesítményei tették lehetővé. Eb­
ben az évben még fokozottab­
ban támaszkodunk a szocialis­
ta brigádokra. Ugyanis a fejlő­
dő műszaki színvonal, az állan­
dóan változó és fejlődő tech­
nológiák magasabb szintű szer­
vezettséget, szakmai tudást, fel­
készültséget igényelnek. Ezt a 
szocialista brigádokon keresztül 
látjuk biztosítottnak. Ehhez a 
szép munkához az új esztendő 
küszöbén jó erőt, egészséget és 
jó szerencsét kívánok — mond­
ta befejezésül Fulmer József 
elvtárs.

V. I.

Az 1973. évi feladatok 
sem lesznek kisebbek

(Folytatás az 1. oldatról.)

I — Valamennyi pártszervünk, 
i pártszervezetünk, megismerte, 
I megtárgyalta a Központi ßi- 
: zattság állásfoglalását. Helyes­

lőén tudomásulvette a hozott 
intézkedéseket, cselekvő támo- 

■ gatásáról biztosította a Köz­
ponti Bizottságot. Pártbizottsá­
gunk is rögzítette: bányászaink 
azzal fogják megköszönni Köz­
ponti Bizottságunk hathatós in­
tézkedéseit. hogy o határozat 
végrehajtása érdekében min­
den erőfeszítést megtesznek.
- A határozat megtárgyalása 

során milyen tapasztalatokat 
gyűjthetünk?
- Párttagságunk 17—20 szá­

zaléka szólt hozzá, fejtette ki 
véleményét, a vitában részt­
vevők 60 százaléka fizikai dol­
gozó volt. Jónak ítélik, hog"y a 
párt legfelső vezetői nyíltan, 
őszintén, széles körűen tárták 
fel a mai helyzetet. Érthető, 
hogy az érdeklődés előterében 
az életszínvonallal kapcsolatos 
kérdések állnak. Negatív jelen­
ség, hogy itt-ott csők árkérdé- 
sekre szűkült le a vita. Tudni 
kell: a Központi Bizottság a no­
vemberi ülésen sorra vette a szo­
cialista építőmunka valamennyi 
fontos kérdését, és az elfogadott 
állásfoglalás egységes, összefüg­
gő egészet alkot Foglalkozik a 
gazdaságpolitikai, a belpo|it>- 
kai és az ideológiai feladatok- 

I kai, a nemzetközi helyzettel, 
i minden, amit a dokumentum 
i tartalmaz, szerves kapcsolatban 

és kölcsönhatásban van egy­
mással. Ezért hiba volna annak 

i bármelyik részét kiragadni es 
I úgy kezelni, mintha azok közül 

csupán az egyik, vagy másik 
rész volna a határozat fő mon­
danivalója.
- E tételből kiindulva: milyen 

következtetést vonhatunk le a

Negyvenöt

Piegl János

Munkatársai: a vállalat gaz­
dasági és politikai vezetői tár­
saságában meghatottan ült az 
igazgatói szobában, bár egykor 
maga is trösztigazgató volt. 
Nem is olyan régen ő köszön­
tötte, jutalmazta a bányászokat, 
most viszont őt ünnepelték 
nyugdíjaztatása alkalmából.

több mint 45 munkáseszten­
dőt töltött a bánya szolgálatá­
ban.

—- Legkedveltebb emlékei­
met, az 1957—1963. közötti idő­
szakról őrzöm — emlékezett 
vissza. — Olyan gárda volt 
együtt, amellyel öröm volt dol­
gozni. Ma is úgy érzem: min­
denkivel meg tudtam magamat 
értetni. Szeretem az embereket, 
talán ez volt az alapja annak, 
hogy sikerrel oldottuk meg lel-

Mecseki Szénbányákra? <
— A párt legfelsőbb vezetése 

a beható értékelés után meg­
szabta az irányvonalat is. A 
feladatok teljesítése most már 
rajtunk múlik. Ügy is mondhat­
nám: a szentesítés időszaka kö­
vetkezik. A helyi intézkedésen, 
a végrehajtáson a sor. Egysé­
ges szemléletet, következetes 
munkát kíván a határozat meg­
valósítása. Sportnyelven szólva: 
nem a partvonalon kívülről kell 
nézni a mérkőzést. Mindenki­
nek meg van a maga dolga 
mindenkinek a saját területén 
kell helytállnia — legyen az 
csapatvezető vájár, műszaki, 
politikus, vagy gazdasági ve­
zető.

— Gazdaságpolitikai kérdé­
sek vonatkozásában milyen 
főbb gondolatokat rögzíthe­
tünk?

— A Központi Bizottság ha­
tározatának végrehajtása ob­

jektíve megköveteli a vállala­
tunkra vonatkozó gazdaság­
politikai elvek következetesebb 
tudatosabb, s célirányosabb 
megvalósítását. Ennek megfe­
lelően fokozottabban kell töre­
kedni a piaci igények maximá­
lis kielégítésére, a népgazda­
ságnak a Mecseki Szénbányák­
kal szemben támasztott követel­
mények teljesítésére; biztosíta­
nunk kell, hogy a közvélemény 
q szénbányászat jövőjét reáli­
san értékelje; váljon az tuda­
tossá, hogy a Mecseki Szén­
bányákra a népgazdaságnak 
változatlanul nagy szüksége 
van, g mecseki szénbányászok 
jövője biztosított; qz értékesített 
termékek minőségét és válasz­
tékát tovább kell javítani, ne­
velni a kokszszén-kihozatal es 
a darabos szénfeleslegek érté­
kesítési arányát; fokozottabb 
gondot kell fo dítanunk a terv, 
szerű és ütemes termelésre;

munkásév
adatainkat. Az említett hét esz­
tendő alatt nem volt olyan ne­
gyedév, hogy ne teljesítettük 
volna tervünket. Pedig a nagy 
széncsaták sem voltak könnyeb­
bek a mai munkánál.

Munkásságára az a megha­
tározás a legjellemzőbb, hogy 
ha valaki sokat tett a bányá­
szatért, akkor Piegl János is 
ezek közé tartozik. így vallanak 
erről egykori beosztottai, mun­
katársai, s a mai vezetők egy­
aránt. Amikor Pozsgay Károly 
műszaki igazgatóhelyettes meg­
köszönte a négy és fél évtize­
des munkát, a fenti gondola­
toknak adott kifejezést. — Ál­
dozatos munkájáért a vállalat 
igazgatója dicsérő oklevelét 
nyújtotta át, a jutalmakkal és 
a jubileumi fizetéssel együtt.

Bachman Mátyás gazdasági 
igazgatóhelyettes szintén gratu­
lált a nyugdíjba vonuló területi 
főmérnöknek. Schwarcz József 
elvtárs a pártbizottság elisme­
rését tolmácsolta. Kifejezésre 
juttatta, hogy Piegl János szak­
mai munkája, magatartása, 
példakép lehet mindannyiunk 
számára.

Szívesen dolgoztam. Nem 
hajszoltam az időt, de a roha­
nó élét forgatagában gyorsan 
eljutottam a mai búcsúztatás­
hoz — mondotta Piegl János, 
amikor megköszönte az elisme­
rő szavakat, a figyelmességet.

Méltán jutott ki számára az 
ünneplés, hiszen Piegl elvtárs 
a bányafejlesztés és szervezés 
mellett nagy részt vállalt Kom­
ló történetéből is. Nem vélet­
len, hogy elsők között jegyez­
ték be nevét a városi tanács 
dicsőségkönyvébe. Kiérdemelte 
a Munka Érdemrend arany fo­
kozatát és magának mondhat­
ja többek között a Munkás-Pa­
raszt Hatalomért Emlékérem ki- 

, tüntetést is.

erősíteni és fejleszteni kelt e 
pártszervek, pártszervezetek 
gazdaságszervező tevékenysé­
gét..

— Más kérdésekben milyen 
tennivalókat lát fontosnak Bánki 
elvtárs?

- Ebben az esztendőben to­
vább kell szélesíteni a demox- 
ratizmust. Most, amikor meg­
köszönjük a bányászhagyomá­
nyok szellemében végzett 1972. 
évi munkát, arra kérem a vál­
lalat dolgozóit, elsősorban a 
kommunistákat, hogy az 1973. 
évi feladatok kidolgozásában,: 
meghatározásában és végre­
hajtásában is vegyenek -észt 
ugyanolyan szorgalommal “S 
odaadóan, mint 1972-ben. Egy­
ségesen támogassák a vállo'at 
gazdasági, politikai vezetése 
által kitűzött irányelveket, cél­
kitűzéseket. Növekvő feladata­
inkat csak közös összefogással, 
a vezetés színvonalának min­
den szinten történő emelései­
vel. bányászaink politikai kul­
turális és szakmai műveltség6- 
pék növelésével tudjuk mara­
déktalanul elvégezni. Még min­
dig vannak tartalékok a szer­
vezettebb munka, a felelősség­
teljesebb vezetés, a műszakfej- 
lesztés meggyorsítása, a mű­
szaki, a technológiai és a mun­
kafegyelem megszilárdítása »e- 
kintetében. Vállalatunk tizenöt­
ezres kollektívája nagy e-ct 
képvisel. Munkálkodjunk együtt 
a közösségi célok maradékta­
lan végrehaitósán. Éhhez q 
nagyszerű célkitűzéshez, az új 
év küszöbén, k'vánok minden 
dolgozónknak sok sikert bol­
dogságot és bánvász köszön­
téssel: jószerencsét! - fejezte 
be inter úját dr; Bánki Nándor 
elvüás.

Vízhányó Imre
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Vállalatunk 1975-ig érvényes szncialista munkaverseny-szabályzata
II., befejező rész

Kitüntetések, elismerések 
üzemen belüli kollektívák részére
A célszerűségnek legjobban 

megfelelő, a termelési tanács­
kozáson jóváhagyott bármilyen 
versenyforma alkalmazható. En­
nek szervezése, irányítása, érté­
kelése, erkölcsi és anyagi elis­
merése az üzemvezető, szak­
szervezet és KISZ-szervek együt­
tes feladata. ’

A versenyző kollektívákat év­
végi elismerésükön túl, évköz­

Szocialista brigádok elismerése
Szocialista brigád címet el­

nyerhetik azoknak a kollektí­
váknak tagjai, melyek:

— o SZOT elnökségi határo­
zatok és irányelvek alapján, 
valamint a vállalati munkaver­
seny célkitűzése figyelembevé­
telével az adott gazdasági év 
február 15-ig a szocialista bri­
gádok hármas jelszavának 
megfeledő vállalást tesznek.

— vállalásukat a termelési 
tanácskozás elfogadja (vagy 
munkaértekezlet.)

— vállalásukat teljesítették,
— önértékelésüket elkészí­

tették,
— tevékenységüket brigád­

naplóban rögzítették,

AJANLAS A SZOCIALISTA 
BRIGÁDOKNAK

• A vállalások a hármas jel­
szó jegyében, az üzemi célki­
tűzések és feladatok figyelem­
bevételével az alábbi területek­
re irányuljanak:

Szocialista módon dolgozni 
vállaláshoz. Termelés mennyi­
ig növelése, termelés minősé­
gi javítása, az egy főre eső tér- 
melési érték növelése, az 
anyaggal és energiával való

1. $z. melléklet

À Mecseki Szénbányák üzemeinek 
1972-75. évre előírt 

„Éiüzem" cím feltételei
Termelő üzemek: 1. A szak­

mai termelési terv két százalé­
kos túlteljesítése. 2. A szakmai 
tervben rögzített nyersszén ha­
mutartalom 0,5 százalékos csök­
kentése, 3. A szakmai tervben 
előírt Ft/tonna szűkített önkölt­
ség 0,5 százalékos csökkentése. 
4. A baleseti gyakoriság és sú­
lyosság) mutató szózatának a 
megtűrthöz viszonyított százalé­
kos csökkentése.

Kizáró feltételek a szakmai 
tervben rögzített feltárási és 
előkészítési terv nem teljesíté­
se.

Szénelőkészítő üzemek: 1. A 
szakmai tervben rögzített ab­
szolút árbevételi terv 2,0 száza­
lékos túlteljesítése. 2. A szak­
mai tervben előírt Ft/t szűkített 
önköltség 0,5 százalékos csök­
kentése. 3. A baleseti gyakori­

2. sx. melléklet

1972-75. évi újítási munkaverseny
Az újítómozgolomnak, mint I 

a dolgozók önkéntes tömeg­
mozgalmának feladata o dol­
gozók alkotó tevékenységének 
minél hatékonyabb kibontakoz­
tatása a technika fejlesztése, 
a termelés mennyiségi és mi­
nőségi jellemzőinek javítása ér­
dekében.

E cél elérésének egyik fon­
tos tényezője a vállalatunknál 
az újítási munkaverseny jobb 
megszervezése. Az újítómozga­
lom eredményeinek fokozása ér­
dekében o Magyar Forradalmi 
Munkás-Paraszt Kormány 57/ 

ben is (negyedévenként) vagy 
kiemelkedő munkasikerek eléré­
se esetén erkölcsi és anyagi el­
ismerésben lehet részesíteni. Az 
erkölcsi elismerésre munkaver­
seny vándorzászlót, oklevelet 
lehet adományozni. Az adomá­
nyozáshoz megfelelő nyilvános­
ságot kell biztosítani, (üzemi 
és szakszervezeti demokrácia 
fórumai.) 

takarékosság, műszaki fejlesz­
tés feladatai megvalósításának 
elősegítése (újítások), baleseti 
forrósok megszüntetésével a 
balesetek csökkentése, ifjúsági 
termelési mozgalmakban való 
részvétel, a létszám fluktuáció 
csökkentése.

Szocialista módon tanulni 
vállaláshoz; politikai oktatásban 
való részvétel, általános isko­
la hiányzó osztályainak pótlá­
sa, szakmai képzés és tovább­
képzésben való részvétel, vetél­
kedőkön való részvétel, önkép­
zés különböző formáinak válla­
lása.

Szocialista módon élni válla- 
fáshoz: társadalom javára vég­
zett tevékenység (társadalmi 
munka) egymás segítésére irá­
nyuló tevékenység, iskolák, 
gyermekintézmények és más 
társadalmi intézmények patro- 
nálósa, a jobb brigádközösség 
kialakítása, munkára nevelés, 
fiatal szakmunkások és szak­
munkás tanulók nevelése, név­
adók, társadalmi rendezvények 
szervezése, állami gondozottak 
és elhalt bányószszülők gyer­
mekeivel való törődés, közéle­
ti tevékenységben való részvé­
tel.

sági mutató szorzatának a meg­
tűrthöz viszonyított 5,0 százalé­
kos csökkentése.

Kiszolgáló üzemek: Építési, 
Karbantartó, Villamos, Anyag­
ellátó, Gépkocsi és Központi 
Gépüzem. 1. A tervezett árbe­
vételi terv két százalékos túl­
teljesítése. 2, Az értéktermelé­
si tevékenységnél a ráfordítás­
nak a szakmai tervhez viszo­
nyított egy százalékos csökken­
tése. 3. A széntermelést terhe­
lő költségeknek a szakmai terv­
hez viszonyított egy százalékos 
csökkentése. 4. A baleseti gya­
korisági és súlyosság! mutató 
szorzatának a megtűrthöz vi­
szonyított öt százalékos csök­
kentése.

Valamennyi üzemnél kizáró 
feltétel a műszaki hiányosság­
ból eredő halálos baleset.

1967. (XII. 19.) számú rendelet 
1. §-a alapján, a kápcsolódó 
vállalati Újítási Szabályzat ide­
vonatkozó rendelkezése szerint 
és a Vállalati szakszervezeti bi­
zottsággal egyetértésben ver­
seny-szabályzatot írunk elő. A 
verseny folyamán pályadíjban 
részesül minden újító, feltaláló, 
üzemi újítási előadó, kalkulá­
tor, valamint a vállalati ipar­
jogvédelmi csoport dolgozol, 
okik a versenyben előírt felté­
teleket teljesítik.

Az újítási és tanulmányi 
eredmények a vállalat nyeresé­

gét növelik, ezért a verseny-pá- 
lyadíjakat a részesedési alap­
ra kell elszámolni. A verseny 
kiértékelés pontrendszer szerint 
történik, egységes kulcs alap­
ján, míg üzemeink között diffe­
renciált verseny-előírást hatá­
rozzuk meg. A verseny negyed­
évenként kerül kiértékelésre. A 
negyedévi kiértékelést a válla­
lat iparjogvédelmi csoportja 
végzi.

A kiértékelésben megadott 
kulcsok az alábbiak: Egy elfo­
gadott újítás, vagy találmány 
(10 pont), minden 1000 forint 
utókalkulálás, vili. gazd. eredm. 
után (1 pont), egy gazdasági 
számítás (utókalkuláció) (20 
□ont).

Az újítókra és feltalálókra vo­
natkozó feltételek az alábbiak.:

3. sx. melléklet

Vállalati szabályzat 
a szocialista brigádok elismeréséről 

és kitüntetéséről
A Magyar Forradalmi Mun­

kás-Paraszt Kormány 1001/1970. 
számú határozata és a SZOT 
elnöksége-irányelvei alapján.

Adományozható elismerések 
és kitüntetések. Elismerések a 
szocialista brigádok részére: — 
szocialista brigád cím és vele 
járó oklevél — szocialista bri­
gád zászló — bronz brigád­
érem — ezüst brigádérem — 
arany brigádérem. A bronz, 
ezüst és arany brigádérmek 
többször is adományozhatok. 
Ezen elismerések magasabb fo­
kozattal az alsóbb fokozatok 
birtoklása nélkül is adományoz­
hatok.

Kitüntetések a szocialista bri- 
gádok részére: — a vállalat ki- 
váió brigádja — a szakma 
(ágazat) kiváló brigádja — a 
Magyar Népköztársaság kiváló 
brigádja, címek és kitüntetések 
tanúsító oklevelek,

A vállalat kiváló brigádja 
cím és kitüntetés adományozá­
sának feltétele az arany bri­
gádérem birtoklása. A szakma 
(ágazat) illetve a Magyar Nép­
köztársaság kiváló brigádja cí­
mek és’ kitüntetések adományo­
zásának előfeltétele a vállalat 
kiváló brigádja cím és kitün­
tetés birtoklása, további felté­
tele a szocialista brigád cím­
nek — fokozatok sorrendjében 
— legalább 5, 10, 15 alkalom­
mal történő elnyerése, illetve 
megtartása. Az előzőben előírt 
feltételektől csak kivételesen 
jndokolt esetben lehet eltérni.

Irányelvek: A szocialista bri­
gád cím adományozásáról, il­
letve megvédéséről általában 
legalább egy éves tevékenység, 
a szocialista módon dolgozni, 
tanulni és élni jelszó követel­
ményeinek maradéktalan figye­
lembevételével — a brigád ön­
értékelése és az illetékes gaz­
dasági, társadalmi szervek ér­
tékelése alapján — kell dön­
teni.

A szocialista cím első ízben 
történő elnyerése esetén okle­
velet kell adományozni. Az ok­
levél a szocialista cím folyama­
tos elnyerésének, valamint az 
elismerések és kitüntetések

Elismerésekkel és kitüntetésekkel 
adományozandó jutalmak

A bronz, ezüst és arany bri­
gádéremmel elismert brigádok 
számára az egyes fokozatokkal 
arányban álló pénz, vagy 
egyéb jutalmat kell adni. (En­
nek mértékét a kollektív szer- 
ződés szabályozza.)

A vállalat, szakma, valamint 
a Magyar Népköztársaság Ki­
váló Brigádja kitüntetések ado­
mányozása esetén a brigádo­
kat — a felsorolás sorrendjé­

a) Egy újítónak, vagy felta­
lálónak a verseny-negyedévben 
3 db elfogadott újítása, ta­
lálmánya vari, úgy 500 forint 
versenypályadíjban részesül.

b) Ha egy, vagy több utókal­
kulált vállalati gazdasági ered­
mény eléri, vagy túlhaladja a 
250 000 forintot, akkor az újí­
tó 600 forint verseny-pályadíj- 
ban részesül.

ej 500 000 forint esetén az 
újító 1200 forint verseny-pálya- 
díjban részesül.

d) 1 000 000 forint esetén az 
újító 2500 forint verseny-pálya- 
d'jban részesül.

Értékelésnél mindig csak egy 
feltételt az újítókra nézve a 
legkedvezőbbet — vesszük fi­
gyelembe. Az újítóknak, vagy 
feltalálóknak az elbírálást meg­
előző negyedévben elfogadott 
javaslatuk kerülhet kiértékelés­
re.

adományozásának nyilvántartá­
si okmánya is. Ezek elnyerésé­
nek tényét és időpontját (visz- 
szamenőlegesen is) az adomá­
nyozó szervek folyamatosan iga­
zolják az oklevélben.

A szocialista brigád cím má­
sodszor történő elnyerése ese­
tén szocialista brigád zászlót 
kell adományozni. A szocialis­
ta cím harmad ízben történő 
elnyerését követően a brigád­
nak — egyedi elbírálás alap­
ján — tevékenységük eredmé­
nyeit és színvonalát kifejező és 
azzal arányban álló bronz, 
ezüst, arany brigódérmek bár­
melyike ismételten is adomá­
nyozható.

A vállalatok eredményeit hu­
zamosabb időn át számottevő­
en előmozdító, az önművelés­
ben és a szocialista magatar­
tásban különösen példamutató, 
össztevékenységükben magas 
színvonalat elért szocialista bri­
gádok részére — egyedi elbí­
rálás alapján — az 1/b. pont­
ban meghatározott kitüntetések 
adományozhatok.

VÁLLALATI SZABÁLYOZÁS

Döntés a szocialista brigád- 
cím odaítéléséről, illetve meg­
tartásáról. A brigád év végén 
(december 31-ig) brigádérte­
kezleten értékelje a hármas 
jelszónak megfelelően tett éves 
vállalásának mikénti teljesíté­
sét, éves össztevékenységét. Az 
önértékelés megállapításait be 
kell vezetni a brigádnaplóba.

Az üzemi versenybizottság a 
brigád önértékelése és saját 
ismeretei, tapasztalatai alapján 
javaslatot készít az üzem ve­
zetőjének, a szakszervezeti bi­
zottságnak a szocialista cím 
odaítélését illetően. A verseny- 
bizottság megállapításait rög­
zítse a brigádnapló.

Az üzem vezetője, szakszer­
vezeti bizottsága (ifjúsági bri­
gádok esetében KISZ-szervek) 
együttes javaslatot terjeszt a 
termelési tanácskozás (munka­
értekezlet) elé. A cím odaítélé­
séről illetve megtartásáról a 
termelési tanácskozás dönt.

ben — éves átlagos dolgozó 
létszámnak megfelelően egy fő­
re számítva 1500—2000 illetve 
3000 forint pénzjutalomban kell 
részesíteni.

A bronz, ezüst és arany bri­
gád elismerésekkel járó pénzju­
talmat az üzemek saját részese­
dési alapjuk terhére adják. A 
„Vállalat Kiváló Brigádja" ki­
tüntetésért járó jutalmat a vál­
lalat részesedési alapjából ad-

Zobák-bánya szállító aknája — 1973
Fotó: Thé0

ja. A „Szakma", illetve „Magyar 
Népköztársaság Kiváló Brigád­
ja” kitüntetéssel járó jutalmat 
a költségvetésből biztosítják.

IRÁNYELVEK

A kitüntetésekkel járó pénz­
jutalom kiszámítása olyan eset­
ben is az éves átlagos dolgozó 
létszám szerint illeti meg a bri­
gádokat, ha azok egyes tagjai 
a kitüntetésben személyileg nem 
részesülnek.

VÁLLALATI SZABÁLYOZÁS

Az átlag létszámban csak az 
egyéni vállalást tett brigádta­
gokat lehet figyelembe venni.

A „Vállalat kiváló brigádja” 
cím odaítéléséről a vállalat 
igazgatója, szakszervezeti taná­
csa, (KISZ-bizottsága) együtte­
sen dönt

A .„Szakma" (ágazat) kiváló 
brigádja kitüntetés adományo­
zásának joga az ágazati minisz­
ter és a Bányász Szakszervezet 
Einöksége dönt.

A „Magyar Népköztársaság 
kiváló brigádja" kitüntetést a 
Minisztertanács és a SZOT el­
nöksége együttesen adományoz­
zák.

Az elismerések és kitüntetések 
megvonása

Az adományozó szervek meg­
vonhatják az elismerést és ki­
tüntetést azoktól a brigádoktól 
és tagjaiktól, akinek magatar­
tása sérti a szocialista erkölcsöt 
és munkamorált, valamint a szo­
cialista állam törvényeit,

Miniszteri és kormánykitün­
tetések megvonására a vállalat 
Igazgatója, szakszervezeti és 
KISZ-bizottságai együttesen 
tesznek javaslatot az adomá 
nyozó szerveknek. A szocialista 
brigádok és tagjaik kezdemé­

Hamarosan megjelenik
Az elmúlt évhez hasonlóan 

az idén is megjelenik a Me­
cseki Szénbányák Szakszervezeti 
Bizottságának gondozásában 
az az évkönyv, amely nagy se­
gítséget nyújthat a szocialista 
brigádoknak a vállalásaik meg­
tételében, A könyv első részé­
ben foglalkozik a december 
16-án lezajlott szocialista bri­

Azok a brigádok és tagjaiig 
amelyek részére — a soronkö- 
vetkező értékelés alkalmával — 
a termelési tanácskozása nem 
ítéli oda a szocialista címet, 
magtarthatják a brigádérmek 
és jelvények korábban elnyert 
fokozatait. Az e határozat alap­
ján adományozható azonban 
csak a szocialista cím újólagos 
elnyerésétől számított két év 
utón kaphatnakl

A „VALLALAT KIVÁLÓ
BRIGÁDJA" KITÜNTETÉSRE 

ELŐTERJESZTÉS

A felterjesztést a termelési 
tanácskozás javaslata alapján 
az üzem vezetője, szakszerve­
zeti bizottsága (KlSZ-szerve) 
együttesen végzi.

A felterjesztés tartalmazza: 
az üzem nevét — a brigád ki­
tüntetésre ajánlott tagjainak 
névsorát, munkakörét, a brigád- 
mozgalomban eltöltött időt — a 
szocialista cím, valamint a már 
korábban elnyert brigád ki­
tüntetések felsorolását, azok । 
adományozásának Időpontját, 
— a javasolt hármas jelszónak 
megfelelő részletes indoklását.

nyezhetik az egyéni elismerés és 
kitüntetés megvonását azon tag­
jaiktól, akik arra méltatlanná 
váltak.

A brigádok és tagjaik elisme­
réseinek és kitüntetéseinek 
nyilvántartását az adományozó 
szervek saját hatáskörükben in­
tézik.

Valamennyi elismerés és ki­
tüntetés egységes lehet, mely a 
SZOT elnökségének az illetékes 
állami szervekkel együttes meg­
egyezésük alapián került ki­
adásra.

gádvezetők vállalati tanácsko­
zásával. Közli a vállalat igaz­
gatójának beszámolóját, o hoz­
zászólásokat, valamint a kitün­
tetettek, jutalmazottak névsorát 
A hozzászólásokat fényképek 
illusztrálják.

A könyv második részében 0 
kulturális vállalások ajánlásait 
közli.
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Fokozottabban kell figyelembe venni 
dolgozóink kezdeményezéseit

Interjú Markvart Károllyal, a Mecseki Szénbányák Szakszervezeti Bizottsága titkárával

Vállalatunk szakszervezeti bi­
zottságának munkáját az el­
múlt két évben a Bányaipari 
Dolgozók Szakszervezetének 
kongresszusán hozott határozó- 
tpk szabták meg. E határozó- 
toknak, a gazdaságirányítás új 
rendszerének követelményei, a 
szakszervezetek helyének, sze­
repének változása nyomán sok- 
oldalúbban bontakozott ki a 
dolgozók aktív részvétele a vál­
lalat politikai és gazdasági éle­
tében. Az elmúlt esztendőkben 
a bányászati iparágak sem vo1- 
tok ellentmondásoktól mente­
sek. Különböző feszültségek, 
aránytalanságok keletkeztek, 
amelyek még csak részben ol­
dódtak fel. Az energiaszükség­
letek változásaiból, ingadozá­
saiból eredő nehézségek meg­
oldásában a szénbányászok, 
közöttük a mecseki bányászok 
is. 'komolyan kivették részüket, 
hogy az ország energiaellátott­
sága biztosított legyen.

•V Milyen fontos változások 
álltak be a Bányaipari Dol­
gozók Szakszervezetének XX. 
kongresszusa után vállalatunk 
szakszervezeti bizottságának 
munkájában? Mit terveztek és 
közülük, miket sikerült megvaló­
sítani?

- Az elmQlt két év sem volt 
feszültségmentes. E nehézsége­
ket csak részben sikerült meg­
oldanunk. Az energiastruktúrá­
ban bekövetkezett változások 
helytelen értelmezése, valamint 
0 rossz propaganda következ­
ményeként a termelés és a ter­
melékenység fejlődése nem volt 
egyenletes, csakhogy o gyors 
visszafejlesztés ellen szóltak a 
piaci igények. Vállalatunknál 
ennek következménye az lett, 
hogy a feltárt és előkészített 
szénvagyon, ' a fokozottabb 
igénybevétel mellett annyira el­
fogyott, hogy csak igen nagy 
erőfeszítéssel sikerült újabb 
tartalékokat biztosítani. Ennek 
következtében nem tudtuk meg­
valósítani art, hogy a minimá- 
lisra csökkentsük a túlórák 
számát. Vagyis, azok felhaszná­
lósával tudtuk elérni a dolgozó­
ink bérének növekedését.

- E mozgósító munkában 
nagy erőnket kötötte le a szak­
szervezet részéről a szocialista 
munkaverseny magasabb szin­
ten történő szervezése. Termé­
szetesen megfelelő tartalmi töl­
tesse!. Nagy segítségünkre volt 
e feladat megvalósításában az 
° áyakorlat, hogy ez időszak 
flott többször is találkoztunk a 
szocialista brigádok vezetőivel, 
«úttal megismerhettük a dől- 
Sotók álláspontját, kikérhettük 
véleményüket a legfontosabb 
kérdésekben. Ennek következte- 
hon több alulról jövő kezdemé- 
JJTezés indult el vállalatunknál, 
"°9y csak néhányat említsek: 
° zobáki Fábosék és Kollárék, a 
“étái Papp Lajosék és legutóbb 
a* István-aknai Zákány Pál bri- 
3Qdja által indított munkaver- 
*eny. Ezek is biztonyítják, hogy 
olgozóink egyre inkább élnek 

°*  üzemi demokrácia által biz- 
°sított lehetőségekkel.

, ” A gazdasági munkát nagy- 
°Or> befolyásoló szocialista 
^unkaverseny segítése mellett 
v°lt-e még olyan terület, ahol 
f szakszervezet segítségével si­
került előbbre lépni?

Munkásmozgalmi könyvtár
A Szovjet Tudományos Aka- 

^^miá Nemzetközi Munkásmoz- 
Holmi intézete és a Miszl (Gon- 
d°lat) kiadó „Munkásmozgalmi 
°'lyvtár" címmel könyvsoroza- 

,oí indít. A sorozat első darab- 
Leonyid Brezsnyev „Az SZKP 

az összes forradalmi lés 
e*eszerető  erők egységéért' 
lmu könyve. A szovjet oőrtvu- 

ictőnek a hatvanas évek vé- 
çs g hetvenes évek elején

- A termetéit befolyásoló té­
nyezők között megemlítette, 
hogy a dolgozók megfelelő 
szintű béremelkedését csak az 
előre be nem tervezett túlmű- 
szakok felhasználásából eredő, 
és kifizetésre került összegekkel 
sikerült végrehajtani. Mi várha­
tó e tekintetben most a KB no­
vember 14—15-én hozott hatá­
rozata után?

— A Bányapiari Dolgozók 
Szakszervezetének XX. kong­
resszusán megállapodás szüle­
tett, hogy a bányászok bérét, 
illetve jövedelmét a IV. ötéves 
tervben 16—18 százalékkal kell 
emelni, Vállalatunknál ez idő­
szakban saját erőből mindössze 
2—2 százalékos béremelést va­
gyunk képesek végrehajtani. A 
felvetett problémát megtárgyal­
ta a Gazdasági Bizottság, mely­
nek eredményeképpen 1972-re 
3,5 százalékos, a IV. ötéyes' terv 
hátralévő időszakára pedig 4,5 
százalékos jövedelem-emelke­
dést biztosított. A november kö­
zepén hozott határozat minden 
bizonnyal javítja helyzetünket.

— Mí realizálódott ezekből az 
idén, vállalatunknál?

— Idén vállalati bérpoliti­
kánk kialakításában azt tartot­
tuk szem előtt, hogy azok a 
dolgozók kapjanak többet, akik 
a legtöbbet teszik a vállalat 
gazdasági terveinek megvalósí­
tása érdekében. Itt elsősorban 
a föld alatti szakmány és tel­
jesítményben dolgozókra gon­
dolok. De intézkedés történt a 
föld alatti időbéresek fizetésé­
nek rendezésére is, mivel idén 
itt is megvalósult az a jogos 
kérés, hogy a 30 százalékos 
föld alatti pótlék itt is egysé­
ges legyen. Erőnkhöz képest si­
került segíteni a nem ipari állo­
mányú dolgozóinkon is, mikor 
átlagkeresetüket 100 forinttal 
emeltük.

— A szakszervezetnek a 
gazdasági munkát segítő tevé­
kenysége mellett másik jelentős 
feladata a dolgozók élet- és 
munkakörülményeinek alakítá­
sa. Mi az amit sikerült meg­
valósítani, és melyek azok a te­
rületek, ahol van még tenni­
való?
- Az élet- és munkakörül­

mények javítása során jelentős 
előrelépésről szólhatok a mun­
kásellátás területéről, különö­
sen a? étkeztetést és ç muri­

irt beszámolói, cikkei és beszé­
dei elsősorban a kommunizmus 
építésének kérdéseit, a világ- 
szócializmus problémáit tartal­
mazzák,

A közeljövőben e sorozatban 
jelennek meg Etch Honeckei. 
Gus Hall. Mihail Szuszlov és a 
nemzetközi kommunista és 
munkásmozgalom más vezető'- 
nek munkái-

— A termelési | 
verseny támogatása ’ 
mellett sok anyagi I 
és erkölcsi támoga- ■ 
tást nyújtottunk ! 
azon szerveknek, 
amelyek a tudatfor­
málást, a művelő­
dést, és különösen 
gondolok itt a szak­
mai művelődést, va­
lamint a szocialista 
emberkapcsolatok 
alakítását, azok fej­
lesztését voltak hi­
vatva elősegíteni. 
Ennek legkonkré­
tabb példája az

újítómozgalom, 
hosszabb idő alatti 
tagnólásának fel­
számolása. Gondo­
lok itt az újítások 
elbírálására, nép­
szerűsítésére és a
bevezetésére.

kásszállás, valamint a munká­
sok egészségügyi ellátásában 
sikerült előbbre lépnünk. De 
ide sorolhatom még az üdülte­
tést is, mivel a balatoni turnu­
sok lerövidítésével több dol­
gozónk vehette igénybe a vál­
lalati üdülőt. Ugyancsak jó irá- 

.nyú változást jelent, hogy har­
kányi üdülőnkben rendszeressé 
tettük nyugdíjasaink gyógyüdül- 
tetését. Sikerült elérnünk, a 
SZOT-rendelkezéseknek meg­
felelően, hogy egyesítve lehető­
ségeinket koncentrálni és a 
szakszervezet hatáskörébe sike­
rült vonnunk a jóléti összegeket 
is. így a szakszervezet rendel­
kezik a vállalati segélykeret fe­
lett is.

— Ugyancsak a fejlődésről 
szólhatok a lakásellátás terüle­
tén is, bár itt még jócskán akad 
tennivaló. Am a tény,' hogy a 
-vállalat évi 2 és 1,5-millió fo­
rintot' fordított a dolgozók la­
kásépítésének segítésére, emel­
lett a vállalat fejlesztési alap­
jából is épített lakást, illetve 
bérkijelölő jogot vásárolt, is bi­
zonyítja, hogy keressük e kér­
désben is a megoldásokat.

— A legégetőbb problémá­
ink közül hadd említsek néhá­
nyat. Mindjárt elsőnek az óvo­
da-helyzetet. A vállalatnak Pé­
csett négy óvodája van. Ám ál­
landóan nő azon fiatal házas­
párok száma, akik mindketten 
dolgozni szeretnének, ám • az 
óvodai férőhelyek, márcsak a 
meglévő épületek bővíthetet- 
lensége miatt is korlátozottak. 
Erre egyedüli megoldásnak a

tanácsi óvodák támogatása iá’- 
szik a legjobbnak, üzemeink 
már felvették a kapcso'atokat 
ezen intézményekkel.
- Nem tudtuk megoldani 

tökéletesen a munkásszállítást 
sem, mivel egyes — különösen a 
vidéki járatok - nagyon zsúfol­
tak. Tovább kell szorgalmaz­
nunk a munkavédelem társa­
dalmasítását, a munkavédelmi 
őrmozgalom tekintélyének nö­
velését. Nagy erőfeszítéseket 
kell tennünk a balesetek szó­
rnának csökkentésében, ennek 
megfelelően gyorsabb ütemben 
kell tevékenykednünk a jobb 
munkafeltételek biztosításában.
- Annak ellenére, hogy a 

vezető- és a szervező munka 
területén vannak eredménye­
ink, ennek ellenére van olyan 
terület, ahol többet kell köve­
telnünk. Ez pedig a szakszer­
vezeti bizalmiak és helyettesei­
nek munkájának javítása.
- Mí itt a probléma?
- Elsősorban az, hogy a ho­

zott határozatok nem minden 
esetben kerülnek le a szakszer­
vezeti tagokhoz, míg a másik 
az, hogy bizalmiak és helyette­
seik nem kapnak olyan irányí­
tást, hogy bizonyos kérdések­
ben információkat szerezzenek 
a tagságtól, pedig ez nélkülöz­
hetetlen a vezető testületeknek 
ahhoz, hogy e kérdésekben 
dönteni tudjanak. Különben is 
ki kell kérni a tagság vélemé­
nyét az állásfoglalások és ha­
tározatok megszövegezése előtt. 
Vagyis az információ-áramlás­
nak mindkét irányban működ­
nie kell.
- Az elmondottak alapján 

Markvart elvtárs, hogyan érté­
keli a szakszervezetnek 1972. 
évi vállalatunknál kifejtett mun­
káját?
- Ügy gondolom, a határo­

zatok nagy részét sikerült saját 
területünkre átültetni és azokat 
megoldani, ám nem mindig po­
litizáltunk megfelelően. Sokszor 
nem tájékozódtak dolgozóink 
arról, hogy milyen sikereink 
vannak. A másik megállapítá­
som pedig az, hogy még az ed­
digieknél is fokozottabban kell 
figyelembe vennünk dolgozóink 
kezdeményezéseit és támogat­
nunk azokat.

— A vállalat szakszervezeti 
bizottsága nevében kívánok va­
lamennyi dolgozónknak jó erőt, 
egészséget, boldogságot, sok 
sikert az 1973-as feladatainak 
megvalósításában. Boldog új 
évet!

Kapu László

Tudomány és Technika 
a számok tükrében

A mai szovjet köztársasá­
gokban a forradalom előtt 
mindössze 298 tudományos in­
tézmény működött. 1971-ben 
számuk elérte a 5307-et. Ha!- 
vqn évvel ezelőtt 11 600 tudóst 
tartottok szómon Oroszország­
ban. Ma a Szovjetunióban 1 
millió 290 ezer személy foglal­
kozik tudományos munkával, 
vagyis a világ összes tudósá­
nak egynegyede.

A szovjet tudományos életet 
a fejlődés gyors üteme jellem­
zi. Az új típusú gépek, beren­
dezések, műszerek szama 1951- 
55 időszakában 4345; 1956- 
1960 időszakában 12 902; 1961- | 
65 között 23 178; 1966-70 kö- ' 
zött 21 272, s 1971-ben 3873 A ' 
nyolcadik ötéves terv időszaké- i 
ban 2476 elavult gép és be- ! 
rendezés gyártását szüntette | 

! meg a gépipar. Az országban ! 
I egyre több a kcmplex-gépes1- I 
I tett, automatizált és komplex- j 

automatizált üzem és vállalat j 
1971-ben 18 187 üzem és 4984 , 
vállalat dolgozott a legkorsze­
rűbb berendezésekkel és mód­
szerek szerint. Az építkezések 

i gép ellátottsága az 1940. évi

állapothoz viszonyítva tízszere­
sen jobb. ;

A tudományos-műszaki hala­
dást elősegíti a különböző 
nemzetiségű szakemberek tech­
nikai együttműködése. Évről év­
re nagyobb tömegeket ölel fel 
az újítási és feltalálói moz­
galom: 1950-ben 555 ezer,
1971-ben pedig 3 millió 709 
ezer újítást és találmányt nyúj­
tottak be, Az elfogadott és be­
vezetett újítások száma ennek 
megfelelően növekedett.

Vb-ülés
Vasason
Évvégi ülést tartott a vasas! 

pártszervezet végrehajtó .bizott­
sága, december 27-én, csütör­
tökön. A gyűlés efső részében 
párttagfelvételről döntö'tek a 
résztvevők. Ért követően össze­
foglalták az üzem-, a párt- és 
a gazdaság vezetés ez évi mun­
káját, majd szó esett az 1973- 

i as év terveiről, feladatairól.

Az országgyűlési 
képviselő 
felszólalásából

Az országgyűlés legutóbbi ülésszakán, amelyiken az ország 
1973. évi költségvetését tárgyalták, hozzászólt' Jazbinsek Vilmos, 
a Mecseki Szénbányák gazdasági főmérnöke, Komló város kép-, 
viselője. Beszédének első részében szólt o népgazdasági terve­
zés jelentőségéről, majd rátért a törvényiavqslat IV. fejezetére, 
amelyben a népgazdasági tervnek, valamint a tanácsok és .szo­
cialista gazdálkodó szervezetek kapcsolatáról van szó. Rámuta-’ 
tott arra, hogy a terveknek meg kell teremteni a népgazdasági, 
a helyi, tanácsi, vállalati és az egyéni érdekek összhangját, de 
mindenekelőtt a magasabb társadalmi, népgazdasági érdekeket 
kell elsősorbn figyelembe venni. Ezt követően egy példát emlí­
tett, amelyben sérelmézi Komló város helytelen településkategó­
riába való sorolását.

- A településeket a területi munkamegosztásban betöltött 
társadalmi-gazdasági szervező és irányító, továbbá szolgáltató­
ellátó szerepkörük, vonzásterületük és lakosságuk száma, vala­
mint technikai-műszaki követelményrendszerük (településszerke­
zet, lakás, kommunális elátás stb.) alapján településkategóriába 
sorolták — mondotta a képviselő. - Komló város részleges közép­
fokú központba lett sorolva. A részleges középfokú központba - 
azok a területek lettek sorolva, amelynél a lakosság száma 8-15 
ezer, a vonzási területtel együtt 20-25 ezer fő. Eperjéssy Kálmán" 
„Városaink múltja és jelene” című könyvében l967-es adatok 
alapján megállapítja: Komló város lakosainak száma 28 ezer, 
átlagos ellátókörzetének népessége 48 ezer fő, a kórházhoz 65 
ezer lakosságú ellátókörzet tartozik, és sorolhatnám tovább,. < 
Tíz évvel ezelőtt szocialista bányavárosról beszéltek, a széncsaták 
idejéről nem is szólok, de ma azt politikailag megmagyarázni a 
lakosságnak, hogy miért sorolták fejlesztés szempontjából a 8— 
15 ezer lakosú területek közé, nem tudjuk.

A továbbiakban arról beszélt, milyen hátrányai jelentkez­
nek a visszasorolásnak, majd szólt a Városi Tanács középtávú és 
az ahhoz igazodó éves tervről. Ismertette a tanácsi bevételi ki­
esésből eredő gondokat. Hozzászólása következő részében o vál­
lalati tervezésről és problémáiról fejtette ki gondolatait,

— Van a vállalatunknak távlati, középtávú terve, hogy ez 
mennyire illeszkedik a népgazdasági tervekbe, nem tudjuk, a 
szénbányászatnál még fennálló sok bizonytalanság miatt. Válla­
latunkra ez különösen a távlati kokszszénigény meghatározására 
vonatkozik. A dunaújvárosi harmadik kokszblokk kérdése tudo­
másom szerint még nem lerendezett. Véleményem szerint az. 
energiatermelés, felhasználás igényszintjét jó lepne szorosabban^ 
központi gazdálkodás alatt tartani, gondolok- itt. a tervhivatalra, 
minisztériumra. Nagyon egyetértek azzal, hogy a központi — régi 
részletekbe menő tervutasításos rendszer elavult már — tervnek 
„mint törvény" jelentőségét, tekintélyét erősíteni kell, üzemeink­
ben - a piac válozó igénye alapján - a szénbányászatnak a fo­
gyasztók és az időjárás okozta kiszolgáltatottsága miatt beszé­
lünk éves szakmai, operatív, elvárt, ígért stb. tervekről. Sokszor 
azt sem tudjuk melyiket értékeljük; A terveknek túlzott ösztönző 
ereje, realitása sok esetben nincs. Igen sok a feleslegesen elkéi 
szítéit terv, amely értékét veszítve ma már csak papírhalmaz. Ügy 
érzem a vállalati igazgatókra, akik a terveket jóváhagyták, a sok 
bizonytalanság miatt igen nagy felelősség hárul.

— A bizonytalansági tényezők számát az energiastruktúrc 
megváltozás függvényében jó lenne minimálisra csökkenteni, 
vagy teljesen megszüntetni. A még meglevő bizonytalanságok 
mellett a tervezéseket nagyon nehezíti a szénbányászat létszáma, 
szakmunkás problémája, amely még inkább fokozódik a módosí­
tott nyugdíjrendelettel kapcsolatban. Csak egy közbevetett meg­
jegyzést a nyugdíjrendeletről, ürülnek dolgozóink ennek, jóleső 
érzéssel vették tudomásul, hosszú évekre visszamenő problémák - 
rendeződtek le. Ügy érzem jogos az üzemvezetők és üzemi fő­
mérnökök részéről felvetett panasz- A bányaüzemek összes föld 
alatti dolgozójára kiterjesztett rendelet miért nem vonatkozik e 
két főre? A legtöbb üzemvezető és főmérnök munkaidejének két­
harmadában a föld alatt van, nem értik e kirívó megkülönbÖzte, 
tést. Kérem vizsgálják meg az illetékes szervek e kérdést.

— Ezen rövid ■ kitérő után igen sokat várunk a létszám, az« 
elöregedés javulásában a Központi Bizottság határozató nyomán 
várható bérfeljesztés után. A vállalatok is mindent megtesznek a 
fiatalok, a szakmunkasok bányához vonzása érdekében, azonban 
a megoldást csak c bányászat nehézségi fokát, veszélyességét, 
egészségi ártalmakat figyelembe vevő kiemelt bérezés oldja meg. 
A létszámafakulás vizsgálatának kérdését igen fontosnak tartom 
a tervezés szempontjából, természetesen nem egyedüli jelentő­
ségűnek. Vállalati, de népgazdasági érdekből felvetem q nehéz 
létszámgondok miatt az úgynevezett .,T”, illetve érdekképviseleti 
műszakokat. Vállalatunknál ez a létszámcsökkenés dacára évről 
évre nő. Egy évben megközelíti az 5 millió forint bért, nem be­
szélve a kiesett termelési értékről. Népgazdasági szinten óriási 
összeget jelent, ha több vállalatnál ez érvényesül. Szükséges len­
ne jó néhány rendelet átvizsgálása, módosítása.

- Még egyszer hangsúlyozom, helyesnek, fontosnak taitom 
0 dolgozók véleménynyilvánítását, meghallgatását. Sok segítsé­
get adhat q tervezésnél, de úgy érzem még sok üzemben nem 
élnek kellőképpen ezzel a dolgozók. Mi lehet az oka? Nem min­
denütt veszik figyelembe a javaslatokat? Összefüggéseiben nem 
ismerik a terveket? Helyi ismerethiány? Rossz módszerek? Nem 
tudjuk pontosan. A tervezési módszerek folyamatos fejlesztésé­
ben még nagyon sok lehetőség van. Reméljük, hogy a vállalati,- 
munkahelyi szervezések is olyan lehetőségeket tárnak fel, ame­
lyek az éves tervezéseknél már figyelembe vehetők.

Hozzászólása utolsó részében a pécsi bónyászkolóniák prob­
lémáját vetette fel.
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A KISZ feladatai

a szocialista munkaverseny
Az atléták szorgos 

munkájának elismerése moziműsor
továbbfejlesztésében

Meze Lajos, a KISZ központi 
bizottság titkára december 21- 
én országos aktivaértekezlet 
keretében előadást - tartott a 
KISZ feladatairól a szocialista 
munkaverseny továbbfejleszté­
sében.

Előadásának elején rámuta­
tott arra, hogy az ifjúság szo­
cialista munkaverseny-mozgal- 
ma az elmúlt évtizedben je­
lentősen hozzájárult a társa­
dalmi-gazdasági fejlődéshez. 
Ennek ellenére az utóbbi évek­
ben a mozgalojnban sok for­
mális elem. jelent meg, a vál­
lalások, felajánlások pedig né­
ha irreálisak voltak. Rámuta­
tott arra, hogy az ifjúsági ter­
melési versenyek és akciók 
szervezése a következő időszak­
ban is fontos feladat, ezért a 
szocialista építés új szakaszá­
ban szükséges az ifjúsági mun­
kaverseny általános rendszeré­
nek továbbfejlesztése. A fej­
lesztés alapja a KISZ Vili, kong­
resszusának, valamint az MSZ­
MP KB az 1971. december 1-én, 
a szocialista munkaverseny to­
vábbfejlesztéséről hozott hatá­
rozata. ■

(. ' A jövőben melyek az ifjúsági 
szocialista . munkaverseny-moz­
galom szervezésének irányel­
veit

Mindenekelőtt növelni kell az 
ifjúság széles tömegeinek rész­
vételét a szocialista munkaver- 
seny-mozgalomban, különösen 
annak legnépszerűbb formájá­
ban, a szocialista brigádmoz- 
gelomban, ami egyben teret 
biztosit a fiatal dolgozók ten- 
nlakarásának. és megkönnyíti a 
munkahelyi beilleszkedésüket. 
Az egységes szocialista munka- 
verseny-mozgalomnak szerves 
részét képezik az ifjúsági ver­
senyformák, amelyek szervezé­
sében az alábbi elvek az irány­
adók:

1. Munkaverseny tevékeny­
ségnek azok a kezdeményezé­
sek ismerhetők el, amelyek a 
népgazdasági célok, a vállala­
ti tervfeladatok megvalósítását, 
a munkaköri követelményeket 
meghaladó mértékben segítik 
elő és erősítik a munka meg­
javítására irányuló újszerű tö­
rekvéseket, a dolgozók közötti 
kölcsönös segítség elvének éfr 
vényesülését; bővítik a dolgd- 
zák korszerű szakismereteit, fej­
lesztik a munkaerkölcsöt.

2. A szocialista munkaver- 
seny-mozgalom elsősorban ott 
alkalmazható forma, ahol a fel­
adatok konkrétan meghatároz­
hatók, . és , biztosított az ered­
mények, reális . számbavétele, 
ellenőrzése és értékelése. Kap­
janak tehát nagyobb jelentő­
séget a helyi kezdeményezések 
és mozgalmak, amelyek az egy­
séges központi célokkal össz­
hangban vannak.

3 A mozgalmak feladatai a 
mindenkori termelés) Igények­
nek megfelelően a vállalati ■ 
tervek megvalósítására irányul-

Zobáki 
köszöntő

Kedvé; megemlékezésre ke­
rült sor az év utolsó munka­
napján Zobák-bánya üzem­
ben. A leszállás előtt mind a 
három szak részére ’■öpgyűlést 
tartottak. Az üzem politikai 
gazdasági vezetése nevében 
Gungl Ferenc elvtárs mondott 
köszöntőt. Megemlékezett arról 
o nagyszerű összefogásról, 
melynek eredményeként Zo­
bák-bánya — o termelőüzemek 
közül - elsőként fejezte be 
1972. évi termelési. tervét Kö­
szöntőjében a szocialista b'i- 
gádok munkáját emelte ki. 
amelyek élharcosai voltak a ki­
emelkedő munkának. Gungl 
elvtórs befejezésül sikerekben 
gazdag új esztendőt kívánt az 
üzem dolgozóinak.

janak. A feladatok kialakítása 
az üzemi demokrácia alkalma­
zásával, a fiatal dolgozókkal 
közösen történjék. A munkahe­
lyi KISZ-szervezetek biztosítsák, 
hogy erőn felüli felajánlások 
ne szülessenek és a vállalások 
reálisak legyenek.

4. A verseny rendszeres és 
tervszerű tervezése és ellenőr­
zése az eredményesség alap­
vető feltétele. A munkaverseny 
szervezése a gazdasági vezetés 
a szakszervezet és a KISZ kö­
zös feladata. A sajátos ifjúsági 
munkaformák a munkamegosz­
tás elve alapján szervezendők. 
A KISZ-szervezetek teendője a 
tudatosítás, a mozgósítás, az 
új ' munkaformák lehetőségei­
nek a kutatása és elterjesztése, 
valamint a versenyt gátló té-' 
nyezők feltárása, kiküszöbölése.

5. A munkaverseny értékelé­
se az adott gazdasági egység 
feladata. Az értékelésből szám­
űzni kell a formális és mecha­
nikus elemeket. Elengedhetet­
len a résztvevők bevonása az 
eredmények számbavételébe. 
Az élenjárók nagyobb arányban 
részesüljenek erkölcsi elisme­
résben és jutalomban. A KISZ- 
szervezetek erkölcsi elismerés­
ként alkalmazzák gyakrabban a 
KtSZ-kitüntetések különböző 
formáit.

6. A munkaverseny eredmé­
nyeinek megismertetése a to­
vábbi kezdeményezések alapja. 
'Ennek érdekében fontos fel­
adat a termelési agitáció és az 
ifjúsági munkaverseny-propa- 
ganda rendszerességének a biz­
tosítása.

A továbbiakban az előadó 
az ifjúsági munkaverseny-moz- 
gatom általános ■ célkitűzéseit 
és alkalmazható formáit ele­
mezte. Kifejtette, hogy a „Jobb 
munkával, nagyobb tudással a 
szocialista Magyarországért!“ 
jelszó legyen a mottója a sok­
rétű ifjúsági szocialista ver­
senymozgalomnak. A célok kö­
zött megemlítette, hogy a mun­
kahelyi KISZ-szervezetek bizto­
sítsák, hogy a mozgalom a nép­
gazdaság minden területén biz­
tosítsa és segítse: a tervek tel­
jesítését; a technika és a gaz? 
daság korszerűsítését; a terme­
lés mennyiségi és minőségi nö­
vekedését; a korszerű üzem-, és 
munkaszervezést; a termelői 
fogyasztás igényeinek jobb ki­
elégítését; a technológiai fe­
gyelem betartását; a megmun­
kálás minőségének javítását; a 
munkaidő-alap jobb kihaszná­
lását; az élő munka termelé­
kenységének emelését; a kivi­
telezői munka minőségének ja­
vítását; a beruházások határ­
időre történő befejezését, va­
lamint az erő- és' munkagépek 
kompiéi felhasználását és ki­
használását.

Előadásának végén felhívta a 
figyelmet azokra a verseny for­
mákra, amelyek a jövő évben | 
indulnak. Ezek között van kol­
lektív verseny, egyéni verseny 
és a fiatal dolgozó értelmisé­
giek kiváló mozgalmai és pá­
lyázatai.

(békéssy)

Fotók Afrikáról
1972.-december 28-án fotókiállítás nyílt Komló város művelő­

dési központjában. Tamásy Sándor „Afrika" című, érdekes témá. 
jű fotókiállítása sok látogatót vonzott a kiállításra. Dr. Varga Já­
nos, a Városi Tanács kozmüvelődésügyi felügyelőjének megnyi­
tója után Halász Rezső fotóművész tartott tárlatvezetést

A kiállítás megnyitása után a szerző a kiállítás anyagáról 
készült színes diákat mutatta be, a központ klubhelyiségében.
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A Komlói Bányász atlétikai szakosztálya a vidék sportjában évek 
óta, jelentős szerepet tölt bs. A szakosztályban végzett szorgos 
munkát több elismerés jelzi. Az egyesület 50 éves jubileumára 
készülő sportévkönyvben is számottevő helyet kap az atlétika. 
Ebből való az a szegedi felvétel, amely az 1971. évi nemzetközi 
maratoni verseny után készült. A komlói Homoki Vince a 3. he­
lyet szere-te m n — nr"'*  •" ‘ ’ '• * "
múltban megtartották a jubileumi közgyűlést. Homoki Vince a 
Mecseki Szénbányák igazgatójának dicsérő oklevelét vehette at.

Kezdődik 
az alapozás
Mind a Komlói, mind a Pécsi 

Bányász labdarúgói munkához 
látnak a héten. Az NB Les csa­
pat ma tart névsorolvasást, s 
utána orvosi vizsgálattal kezdő­
dik a munka. Még ezen a na­
pon Harkányba utazik az együt­
tes, kéthetes alapozásra. A fog­
lalkozásokat részben a siklósi 
általános iskola tornatermében, 
részben Harkány térségében 
tartják. Január 17-én érkezik 
haza a kü'döttség, s hazai kör­
nyezetben folytatódik a felké­
szülés.

A sportkör vezetői tárgyaláso­
kat folytatnak egy külföldi por­
tya lebonyolítására, hogy jó pá­
lyalehetőségek mellett tarthassa 
a csapat a formábahozási edző­
mérkőzéseket.

A Pécsi Bányász legénysége 
új edző: Szám Frigyes vezetésé­
vel lát munkához január 8-án. 
Az eddigi szakvezető, Kontha 
Károly, közös megegyezéssel, 
felbontotta a szerződést

A piros-feketék Pécsett, Újhe­
gyen. tartják az a'apozást Az 
első találkozó január 5-én, pén-. 
teken lesz, egy idénynyitó érte­
kezlettel. A kéthetes alapozás 
programja már kész, a forrná- 
bahozás Időszakára vonatko­
zóan a szervezés most folyik.

Szerda:

9.00: Szünidei matiné. 10.00: 
Delta. 10.25: Az ördögök éj­
szakája. Angol bűnügyi film. 
11.20: Pergő ritmusok. 17.50 
Hírek 17.55: Szín és zene. 
18.15: Fidtalok válaszúton.
18.30: Barkácsoljunk. 18.50: Tá­
bornokok a háttérben. 19.10: 
Reklámműsor. 19.15: Esti mese. 
19:30: Tv-híradó. 20.00: Fekete 
sárga panoptikum 21.10: A 
Stonehenge rejtélye. Angol tu- 
dományos-ismerettterjesztő tv- 
film. 22.05: Tv-híradó 2. ki­
adás.

Kísérleti (2.) műsor

20.00 Közkedvelt dallamok. 
20.45. Tv-hírodó 1. kiadás 
21.15: A szökevény. Amerikai 
filmsorozat.

Csütörtök;

10.00: Szünidei matiné. 17.50: 
Hírek. 17.55: Kvartett Rövid­
film. 18.20: Barkácsoljunk. 
18.45: Téka. 19.15: Reklámmű­
sor. 19.20: Esti mese. 19.30: 
Tv-híradó. 20.00: Amerre a vad­
disznók járnak. Jugoszláv film­
sorozat. 21.05: Zenei figyelő. 
21.50: Feljelentők? Dokumen­
tumfilm. 22.20: Tv-híradó 2. ki­
adás.

Péntek:

9.00: Szünidei matiné. 17.40: 
Hírek. 17.45: Barkácsoljunk. 
18.05; Fiatalok válaszúton. 
18.30: 15 perc könnyűzene. 
18.45: Mással nem pótolható. 
19.15: Reklámműsor. 19.20: Es­
ti mese. 19.30: Tv-híradó. 20.00: 
Olvasta-e? Mikszáth: Mégis 
tálentum Kyszlich. 21.05: Új év 
kék üzemben. 22.05: Tv-híradó 
2. kiadás.

Kísérleti (2.) Műsor

20.00: Az ember keresi a 
múltját. NSZK dokumentum-

Park: Január 4—7-ig: A fe­
kete farmer. Angol film- Előadás 
fél 4, fél 6, fél 8. 8—9-ig: Egy 
bolond Párizsban. Francia film.
Előadás 4, 
délelőtt 10 
Atlanti Fal.

6, 8. Matiné 7-én, 
órakor: Leon és az

Január 4—5-ig:Kossuth:
Egy boiond Párizsban. Francia 
film. 6—7-ig: A fekete farmer. 
Angol film. 8—9-ig: Az atamán 
halála. Szovjet film. Előadás 10, 
12. Január 4—7-ig: Az atamán 
halála. Szovjet film. 8—9-ig: 
Sztrogof Mihály. Bolgár film. 
Előadás 2, negyed 5. Január 4— 
7-ig: Egy bo'ond Párizsban. 
Francia film. Előadás, fél 6, fél 
8. 8—9-ig: A korona gyöngye. 
Lengyel film. Előadás fél 7, há­
romnegyed 9.

Petőfi: Január 4—7-ig: Egy 
bolond Párizsban. Francia film. 
8—9-ig: A fekete farmer. Angol 
film. Előadás 4, 6, 8. Matiné 
7-én, déle'őtt 10 órakor: Csiz­
más kandúr.

Zengő Györgye (Hosszúhe- 
tény): Január 6—7-ig: Strogof 
Mihály. Bolgár film. 9-én: Cso­
da olasz módra. Előadás hét­
köznap 7, vasárnap 5. 7.

Május 1. (Komló): Január 4 
—7-ig: Santa Vittoria titka. 
Amerikai film. 8-án: Búcsúzz a 
tegnaptól. Angol film. Előadás 
fél 4, fél 6, fé1 8. Matiné 7-én: 
Vigyázat, hekus.

Zrínyi (Komló): Január 4, 5, 
7-én: A Tenkes kapitánya. Ma­
gyar film. 8—9-ig: A harmadik. 
NDK film. Előadás 6, 8.

tv műso
MAGYAR

film. 20.35: Tv-híradó 2. kiadás. 
21.05: Egy korty levegő. Cseh­
szlovák film.

Szombat;

9.00: Szünidei matiné. 10.00: 
Téka. 10.30: Amerre a vaddisz­
nók járnak (ism.). 11.35: 15 
perc könnyűzene (ismétlés). 
14.30: Diplomások. 15.00: Hó-*  
rom nyomozó naplója. NDK 
rövidfilm. 15.30: Síugró négy­
sánc verseny. 16.55: Reklámmű­
sor. 17.00: Hírek. 17.05: Az 
Észt Szovjet Szocialista Köztár­
saság. Dokumentum film. 18.05: 
Az öreg bánya titka. Ifjúsági 
tv-filmsorozat. 18.35; Századok 
emléke. Szovjet képzőművészeti 
film. 18.55: A régi jó világ. Do­
kumentumfilm. 19.15: Cicavízió. 
19.30: Tv-híradó. 20.00: Banán 
és bukta. 20.55: A műfordító 
műhelyben. Mészöly Dezső mű­
sora. 21.25: Az Adderlay-quin- 
tet az Erkel Színházban. 21.50: 
Tv-híradó 2. kiadás. 22.00: Tisz­
tes úriház. Francia film.

Vasárnap;

9.00: Német nyelvtanfolyam. 
9.25: Francia nyelvtanfolyam 
haladóknak. 9.50: A Tenkes ka­
pitánya II. 10.20; Játsszunk 
bábszínházát 11.00: Slágerstú­
dió. 15.05: Egy fiatal tiszt nap­
lója. 16.25: Disznótor Kisbár- 
apátiban. 16.45: Reklómműsor. 
15.50: Az ember és a sivatag. 
Francia dokumentumfilm. 17.15: 
Műsorainkat ajánljuk. 17.40: 
Telesport. 18.10: Mézga Aladá'

Fekete Gyémánt (Gyárváros): 
Január 4—5-ig: A hegytetőn 
zöld fenyvesek. Jugoszláv film.

6—7-ig: Jó estét nyár, jó estét 
szerelem. Magyar film. 8—9-ig: 
Eper és vér. Amerikai film. Elő­
adás. hétköznap 6, vasárnap 
4, 6.

Jószerencsét (Pécsszabolcs)í 
Január 4—5-ig: O'eszja. Szov­
jet film. 6—7-ig: Charly. Ame­
rikai film. 8—9-ig: Wusa. Ame­
rikai film. Előadás 5, 7. 
7-én: A kétéltű ember.

Matiné

Rákóczi (Mecsekalja): 
4—5-ig: Hókirálynő.

Január
Szovjet

film. 6—7-ig: A hegytetőn zöld 
fenyvesek. Jugoszláv film. 8—9- 
ig: A medve és a baba. Fron- 
cia film. Előadás 5—7. Matiné 
7-én: Ka'eidoszkóp.

Kodály (Vasas I.): Január 3, 
7-én: Minden dalom a tied. 
Olasz film. 9-én: Ordögcsapat. 
Szovjet film. Előadás 6.

Május 1. (Vasas II.): Január 
4—5-ig: Harminckét nevem volt. 
Magyar film. 6—7-ig: Macken- 
na aranya. Amerikai film. 8— 
9-ig: Charly. Amerikai film. 
Előadás hétköznap fél 6, vasár­
nap fél 4, fé1 6. Matiné 7-én: 
Meztelen diplomata.

Mecseknádasd- Január 6—8- 
ig: Az ellopott csata. NDK f'lm. 
Előadás hétköznap 7, vasárnap 
5, 7.

TELEVÍZIÓ 

különös kalandjai. 18.40: Esti 
mese. 19.00: A Hét. 20.00: Hí­
rek. 20.05: Egy amerikai Párizs­
ban. Amerikai film. 21.55; Hírek.

JUGOSZLÁV TV

Szerda:

12.55: Innsbruck: Síugrás.
15.15: Pohorje: Síelés. 16.40: 
Magyar nyelvű adás. 17.45: Egy 
civil kutya élményei. 18.30: Ifjú­
sági
19.15:

adás. 19.00: Rajzfilm.

Harold
Hobby Hutcherson és 

Land hangversenye.
19.45: Riport. 20.30: Film-pámu- 
zamosok./' HaHgatás és kiáltás.
Magyar 
térben a

játékfilm. 22.00Élő­
zene világa.

Csütörtök;

Magyar nyelvű tv-kró-16.45:
niko. 17.45: A tizenharmadik 
kulcs. Gyermekadás. 18.30: Tv- 
tanácsadó. 19.00: A kultúra ma. 
20.30: üldözés. Román dráma­
sorozat. 21.20: Zenei és zenész­
portré. Radmilia Bakodevic. 
22.10: Válogatós más tv-köz- 
pontok műsoraiból.

Péntek:

16.45: Magyar nyelvű tv-kró- 
nika. 17.40: Távcső. 18.30: A 
XXL század tudományos film, 
19.00: Népi muzsika. 2030: 
Négy keréken. 21.40: A sebészet 
évszázada —■ filmsorozat. 22.05: 
Világklasszisok — filmsorozat.
22.50: Olvasmány.

Szombat:

15.30: Falu parasztok
16.30: Síugrások. 18.15' 
szülők, gyermekadós.

nélkül. 
Eladó 
19.15:

Színház a házban — humoros 
adás. 19.45: Rajzfilmek. 20.30: 

I Slágerek. 21.30: Egy játékfilm.
23.20: Műlesiklás, férfi.
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Nincs 100 százalékon felüli teljesitmény
Vállalatunk január 1-től ó ig 

terjedő időszakban 79,5 száza­
lékra teljesítette tervét. A lema­
radás 13 815 tonna. Üzemeink 
közül egy sem érte el a 100 
százalékot. A legjobban Vasas­
bánya (99,0 százalék) és Észak 
Bányaüzem (95,1 százalék)' áll. 
Á mennyiségi széntermelés 
alapján az üzemek rangsora a 
következő:
1- Vasasbánya 99,0%
2. Észak-bányaüzem 95,1%
3. Béta-bánya 89,6%
8. Pécs-Bányaüzem 80,0%
5. Kossuth-bánya 74,9%
6. Zobák-bánya 61,2%

A Mecseki Tanbánya 92 szá­
zalékra, a Nagymányoki Bri­
kettüzem 77,1 százalékra teljesí­
tette tervét. Az előbbinek lema­
radása 48 tonna, az utóbbinak 
pedig 10 032 tonna. Megjegy- 
zandö, Zobák-bánya azért áll 
81,2 százalékon, mert az öthe- 
líezett szabad szombat miatt 
egynapi termeléskiesése volt

Béta-bánya 
20. évfordulójára készül

Az üzemben külön munkaverseny indul

Abszolút számok tekintetében 
□ sorrend a következő :
Vasas — 96 tonna
Észak — 126 tonna

Fejtési egyéni munkaverseny 
Vasason

A november elsejével Vasas- 
bányán indított egyéni fejtési 
munkaverseny december hó­
napra három csapatra bővült. 
A Gyuricza Pál által kezdemé­
nyezett verseny immár három 
csapatnál került értékelésre, 
vagyis a 11-es telepi Gyuricza 
Pál által vezetett, a 21-es 'te­
lepi Ormos István által vezetett 
és a 6-os telepi Schum József 
által vezetett fejtési csapatok­
nál a következő hét-hét vájár 
kapott jutalmat:

11 -es fejtéi:

1. Pintér József 178, 2. Fábián 
József 164, 3. Godónai Pál 163, 
4. Túri István 159, 5. Hutter 

kezletén pénzjutalomban része­
sítette.

Az' év utolsó munkanapján, 
dec. 29-én a leszálló szakok 
előtt az üzem gazdasági, politi­
kai vezetői röpgyűlést tartottak, 
melyen megköszönték az egész 
évi munkát. A Juhász Gyula 
klubban a brigádvezetők, mű­
szaki patronálok baráti beszél­
getésre jöttek össze. E beszél­
getés során számot adtak a 
72-es év munkájáról, eredmé­
nyeiről, problémáiról, megvi­
tatták. az 1973-as év feladatait.

Az 1972-es évet az üzem fej­

FSrább Gyula, tavaly novem- 
bértől, a „Kiváló szolgá­

latért érdemérem" tulajdonosa. 
Túl van az első, nagy örömön, 
maradt a csendes elégedett­
ség, amit az ember olyankor 
érez, amikor a munkáját észre­
veszik, értékelik, dicséretben 
részesítik. S most nekiszegez­
nek egy kérdést — beszéljen az 
életéről, munkájáról, hogyan 
kapta meg ezt a kitüntetést. 
Mit mondjon? Régen kezdő­
dött. Akkor még gondolni sem 
mert rá, hogy titkos vágya tel­
jesül — tanulni, tanítani fog.

— 1946-ban tettem szakmun­
kásvizsgát a vizvezetékszereíö 
szakmában. A Goldberger gyár­
ban dolgoztam, Budapesten, 
ott éltek szüleim, testvéreim. A 
A továbbtanulásról egyelőre 
szó sem lehetett, nagy volt a 
családunk, kellett a keresetem. 
Aztán 1950-ben mégis sikerült. 
A Műszaki Tanárképző Főisko a 
hallgatója lettem, történelem- 
társadalomtudomány szakon.

1951-ben, az akkori tanuló­
városba, Mohácsra kerül. Ta­
nít, és tanulmányait levelező 
úton folytatja. Ugyanez év vé­
gén, a városi pártbizottság 
titkárai lesz.

— Nehéz idők voltak. Akkor 
kezdődött a termelőszövetkeze­
tek alapítása, rendkívül tan-

Béta 
Pécs-Bánya 
Kossuth 
Zobák

József 158, 6. Szabó Jenő 155, 
7. Szekeres János 154 százalé­
kos teljesítménnyel.

21-es fejtés:

1. Polgár László 165, 2. Gyön­
gyös József 162, 3. Krikler Mik­
lós 161, 4. Ráhn .János 160, 5. 
Mészáros Imre 159, 6—7. Glósz 
István és Hiegert János 158 szá­
zalékos teljesítménnyel.

6-os fejtés:

1-2. Höbl Lajos és Schyáb 
József 156,6, 3. Benke János 
153, 4. Ambrus Vilmos 149,3, 
5. Major László 148,3, 6. Karsai 
István 145,6 és 7. Szabó László 
145 százalékos teljesítménnyel.

tési és feltáró brigádjai ered- í 
ményesen zárták: éves tervüket 
valamennyien az év vége előtt 
teljesítették.

A 2-es ifjúsági fejtési brigád 
97 650 tonna szenet termelt az 
év végéig, éves termelési ter­
vét 6120 tonnával szárnyalta 
túl.

A „Pfeiffer Alajos” fejtési 
brigád 96 820 tonna szenet ter­
melt december 31-ig, s 4450 
tonna szenet termelt terven fe­
lül.

(Folytatás a 3. oldalon) 

ka- és energiaigényes feladat 
volt, a szervezés, az emberek 
összefogása.

Ezt a munkát egyidőre meg­
szakítja a katonqság. A kato­
naidő letöltése után visszake-

Aki 
tanítani 

akar

rül Mohácsra, ahol ismét tanít. 
1953-ban államvizsgázik a fő­
iskolán, ezt kővetően szakfel­
ügyelőnek nevezik ki Pécsett.

— Rövid időt töltöttem Pé­
csen, hiszen 1954-ben Komlóra 
kerültem. Az Iparitanuló Intézet 
igazgatójává neveztek ki. A 
Szénbányákhoz 1958-ban jöt­
tem munkásellátási előadónak, 
azóta itt dolgozom.

A munkásőrségnek 1959 óta 
tagja. Először mint élelmezési 
munkatárs, majd mint anyagi 
nyilvántartó dolgozott. Jelenle­
gi beosztása: szervezési cso­
portvezető, Feladatköre: a 
munkásőrök politikai nevelése, 
a személyi állomány bővítése. 
Munkájának legszebb eüsÁe-

— 648 tonna 
— 3855 tonna I 
— 4272 tonna j
— 4770 tonna I

A pártoktatás, a szakszervezeti és a KISZ politikai oktatás propagandistái részére január 5-é# 
egésznapos továbbképzőt tartott vállalatunk pártbizottsága. A képen balról: Lázár László, a KISZ- 
bizottság politikai munkatársa, dr. Csóka Magda, a pártbizottság propaganda és művelődési osztá­
lyának vezetője, dr. Bánki Nándor, a pártbizottság első titkára, az első napirend előadója. Su- 
hajda Tibor, a szakszervezeti bizottság politikai munkatársa, Drább Gyula, az oktatási bizottság 
vezetője. Dr. Bánki Nándor „Az MSZMP Központi Bizottsága november 14-15-i állásfoglalásából 
adódó vállalati fe|pdatairyk_" Vîmmë1 tartott előadást. Ezt követően Antal Gyula, az MSZMF~Pbcs—' 
városi Bizottságának osztályvezetője „A kommunista nevelés feladatai” című témakörben adott 

ismertetőt “ ’
Nemesi Árpád felvétele

Minden brigád számára 
kidolgozták a versenypontokat

Felhívás jubileumi munkaversenyre

Az 1972. december 16-i vál­
lalati brigádvezetői értekezleten 
Juhász István Kossuth-bánya 
KISZ-titkára javasolta a vállalat

politikai, .gazdasági és társa­
dalmi szerveinek, hogy a 
komlói és pécsi szénbányák 
egyesítésének 10. éves jubi­
leuma tiszteletére (1963. július 
1.) 1973. január 1-től 1973. jú­
nius 30-ig, továbbá a szocia-

[ lista brigádmozgalom 15. éves 
j juoileurna tiszteletére 1973. jú- 
I lius 1-től 1973. december 31-ig 

terjedő időre indítsunk szocia-
- lista munkaversenyt. '

A vállalót politikai, gazdasá­
gi és társadálmi vezetősége 
örömmel üdvözli a versenyfel­
hívást és kéri a vállalat vala­
mennyi dolgozóját, elsősorban 
a szocialista brigádokat, hogy ' 
csatlakozzanak a । felhíváshoz.

A vállalat vezetése azt várja 
a két jubileumi versenyszakasz­
tól, hogy az ösztönzőleg hasson 
a teljesítmények növelésére, az 
optimális fejtési műszakszám 
telepítésére, a szakmai tervfel­
adatok teljesítésére, a baleseti 
mutatók javítására, az anyag és 

| önköltség csökkentésére, a vál- 
I lalati nyereség megvalósításá­

ra. Ezek teljesítése érdekében 
a következő versenyfeltételeket 
tűzi ki:

I. SZENTERMELÖ ÜZEMEK:

Fejtési brigádok versenye: 
A szakmai tervben előírt tonna 
terv és norma szerinti t/műszak

Igazgatói 
fogadónapok

Az igazgatói fogadónapok 
rendje 1973. január 10-től í 
az alábbiak szerint módo- > 
sül, '

Páros hetek szerdai mun- < 
kanapján - első alkalommal í 
1973. január 10-én — Pé- > 
esett, Középmeszesen, a ; 
Komját utcai igazgatói iro- i 
dóban 9-13 óráig, páratlan í 
hetek keddi, munkanapján í 
— első alkalommal január í 
16-án — Komlón, a volt 
trösztépület (Pécsi út 1.) í 
fogadószobájában 9-13 őrá- $ 
ig lesz fogadónap. 

teljesítmény túlteljesítése eseté« 
az első helyezést elért brigád 
1000 Ft/fő, a második 700 Ft/fő, 
a harmadik 500 Ft fő pénzjuta­
lomban részesül és oklevelet 
köp.

Vágathajtási brigádok verse­
nye: A havi térképezés szerinti 
vágathajtási folyóméter terv és 
a norma szerinti cm/műszak tel­
jesítmény túlteljesítése esetén, 
az első, helyezést elért ' brigád' 
1Ö00 Ft/fő, a második 700 Ft/fő, 
a harmadik 500 Ft/fő pénzjuta,- 
lomban részesül és oklevelet 
kap.

Fenntartó brigádok versenye: 
A havi térképezés szerint vá­
gatfenntartási folyóméter terv 
és a norma szerinti cm/műszak 
teljesítmény - túlteljesítése ese­
tén az első 800 Ft/fő, a máso­
dik 600 Ft/fő, a harmadik 400 
Ft/fő pénzjutalomban részesül 
és oklevelet kap.

Valamennyi szállító és kiszol­
gáló brigád versenye: Minden 
üzem a létszám megtakarítás, 
a tonna/műszak teljesítmény, 
vagy egy konkrét feladat telje­
sítése alapján a legjobb bri­
gádot javasolja a vállalati ver­
senybizottságnak. A legjobb 
brigád 700 Ft/fő, a második 500 
Ft/fő, a harmadik 300 Ft/fő 
pénzjutalomban részesül.

(Folytatás a 3. oldalon)

■ ■

A Gépkocsi Üzem 
téli ielkészüléséiől

— Milyen intézkedéseket tett a Gépkocsi üzem a téli felké­
szülésre? tettük fel a kérdést Nürnberger Géza forgalomirányí­
tónak.

— Még az ősszel elkészítettük az intézkedési tervünket, amely­
ben meghatároztuk a legfontosabb tennivalókat. Hogy úgy mond­
jam, elméletileg felkészültünk a keménynek ígérkező télre. Ezek 
után megkezdtük a gyakorlati megvalósítást. Megvizsgáltuk a 
kocsik fűtését, előkészítettük a párátlanító folyadékokat, téliesí­
tettük a gumikat. Éjjel-nappal készenlétben áll egy-egy hókotró- 
autó Pécsen és Komlón ügyeletes gépkocsivezetőkkel. Mi ezt vál­
laltuk, míg az Építési üzem a nagy hóesés esetén a hólapótoló 
munkásokat. Szóval, mi felkészültünk, reméljük minden rendben 
lesz. Nekünk az lenne a legjobb, ha így maradna az idő. Igaz, 
akkor kárba vesz a felkészülésre fordított idő, de még mindig 
jobb, mint az időjárás miatti kényszerállós. Mert legyen az a leg­
precízebb, mindenre gondosan ügyelő felkészülés, az időjárás ok­
kor is megtréfálhat bennünket.

— Jelenleg hány gépkocsi üzemképtelen?
— A személygépkocsik mind futnak, három teherautónk van 

lerobbanva. Anyaghiány miatt. Sajnos ezt nem tudjuk kiküszö­
bölni, mindig van valamilyen alkatrész, amelyet nem lehet be­
szerezni.

Béta-bánya dolgozóinak egész 
even át tartó kemény munkája 
eredményeként az üzem 1972. 

, évre megadott 340 000 ton­
nás szakmai teryét decem­
ber 19-én teljesítette. Bár a 
decemberi termelési eredmé- 
'iyek gyengébbek voltak, mint 
C2 előző tizenegy hónapé, az 
özem 346 500 tonnás operatív 
♦érvét mégis december 27-én 
befejezte. Zobák-bányaüzem 
útón tehát Béta-bányaüzem 
dolgozói, gazdasági, politikai 
v®zetői is örömmel jelenthették 
01 üzem életének e fontos ese­
ményét.

Az 1971-ben elkezdett és 
72-ben tovább folytatott rend- 

"teres, következetes munka 
meghozta eredményét. Az üzem 
0 Aktívájának fő feladata lett, 

° termelés mellett, a feltárás, 
° Mtések előkészítése, melyet 

. meghatározott program sze- 
r'nt hajtottak végre.

Élnek a tervszerű munkának 
eredménye az 1972-es évi ter- 

etesi feladatok teljesítése, s 
kialakult jó üzemi légkör, a

I r'9ádokon belüli kollektív szél­
ig? erősödése. Az üzem poliV-

'' gazdasági vezetői az éves
elvüket teljesítő szocialista bri-

SQdok tagjait szakonként kö- 
♦ontötték, s köszönték meg tz 
5®m termelési tervének telje- 
eszért kifejtett tevékenységü- 

eL odaadó munkájukat.

munka jutalma sem ma­
il'* I * 3 * 1 el. A 22-es feltáró szocic- 
's *te brigád Böröcz József ve- 
Résével 1972. november 13- 
f^'.PapP Lajos a 2-es ifjúsági 

J e*' szocialista brigádja de- 
mber 6-án, Batári Árpád 3- 

s '.Pfeiffer Alajos” fejtési szó­
én brigádja december .12- 
ro °®'3'ezte éves tervét. A há- 

m b'-iJof a vá||alat vezető­
be szakszervezeti bizottsága 
december 16 án megtartott 

jeciolista brigádvezetők, mű- 
i Patronálok vállalati érte­

rése a „Kiváló szolgálatéit 
érdemérem". S közben... 
1962-ben elvégezte a Pártfőis- 
kola szakosító tagozatát. A ta­
nítással sem hagyott fel, o 
Marxizmus-Leninizmus Esti 
Egyetem tiszteletdíjas tanára 
1965-1972-ig a Mecseki Szén­
bányák pártbizottságán belül 
működő nemzetközi és belpoli­
tikai kérdésekkel foglalkozó 
csoportot vezette.

___ klagyon szerettem ezt a
* ’ munkát. Sajnos, már 

nem vagyok a vezetőség tagja, 
az elmúlt év végén, egészségi 
állapotom, valamint a túlzott 
megterhelés miatt le kellett 
mondanom erről a tisztségről. 
Így a munkámon kívül, mer 
csak a munkásőrséggel, és a 
tanítással foglalkozom. Remé­
lem, ennyit elbírok, s nagyon 
szeretném ezeket a feladatokat 
jól elvégezni. No és a csalá­
domra is szeretnék még több 
időt áldozni. Két fiam van, a 
nagyobbik a Polláck Mihály 
Műszaki Főiskola hallgatója, 
épületgépész szakon. A kiseb­
bik most áll felvételi előtt, ő a 
Jogtudományi Egyetemen szó-' 
retné folytatni tanulmányait.

Dolgozik, tanít, és tanul, mert 
„aki tanítani akar, annak örök­
ké tanulnia kell." N. S.
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KULTURÁLIS

figyelő

Tervek
Hogy is néz ki egy népmű­

velő asztola közvetlenül az év 
kezdete után? Attól függ, 
hogy milyen és mekkora? Kér­
dezhetnének vissza. Ám van 
azért egy közös tulajdonságuk 
valamennyinek, legyen az az 
asztal szögletes, téglalap ala­
kú, ellipszis, vagy épp kör ala­
kú. Mégpedig az, hogy a ma­
gas oszlopba rakott újévi kö­
szöntő mellett — ha ugyan 
még nem kerültek a szemétko­

ja a helyes választást, a men­
tesítő állomások kijelölését. Az 
egyik: István-akna és Zobák- 

; bánya megközelítése két-két 
! irányból is lehetséges. A mó- 
j sík: mindkét üzem kitűnő út- 
' viszonyokkal rendelkezik és a

távolság csekély, Pécstől, illetve
■ Komlótól.
I A zobáki személymentesítő
I különleges elhelyezéséről és- fel-
I építéséről Nábob György üzemi 

polgárvédelmi törzsparancsnok
( beszélt: — Létesítményünknél ! 

megoldottuk a szennyes és í 
, »tiszta oldal leválasztását, az 
j úgynevezett fekete-fehér fürdő I

kialakítását. Sugárfertőzés ese- i 
i tén hermetikusan lezárható für- ' 
I dörendszerünk biztonságot I 
I nyújthat, hiszen a szennyezet- !

tek a tiszta oldalon lévőkkel j 
í nem érintkezhetnek. Ami bitó- j 
I nyos változásokat igényelne há- ; 
! borús viszonyok közepette, ez a

személymentesitő állomásra ér- ' 
ke „sérültek" folyosókon, illet­
ve a lépcsőzeten történő elvá­
lasztása. Ez minimális idő alatt, í 
és kis anyagi' ráfordítással is i 
megvalósítható.

— Tömeges sugárfertőzés 
esetén hány embert lehetne i 
fertőtleníteni?

Egyszerre, egy időben 168 j 
főt. Közepes normaidőt figye- I 
lembe véve, óránként mintegy I 
ezer ember fertőtlenítését vé- I 
gezhetnénk el. Különben fürdő- j 

I rendszerünk ötszintes, ez is ked- ; 
vező a polgári védelem oldalá-

j ról nézve.

— Anyagmentesítésre milyen 
: lehetőség nyílna Zabákon?

— Betonozott térségre érkéz- 
j hetnek a gépkocsik, buszok. 
I Ezek nagyüzemi lemosása szín- 
j tén megoldható. A szennyezett 

vizet zárt csatornarendszerben

sárba —, van mégegy magas 
papíroszlop is. Az pedig nem 
más, mint a művelődési Intéz­
mény klubjainak, szakköreinek, 
művészeti csopörtjainak és az 
intézmény más részlegeinek 
munkatervei. Mert ilyenkor év 
elején semmiben nem vagyunk 
gazdagabbak, mint tervekben. 
Szép, tartalmas, mindenki által 
csak dicsérhető tervekben. Ám, 
van egy találó szólás-mondás: 
Minden terv annyit ér, ameny- 
nyit megvalósítanak belőle!

Koránt sem akarom kedvét 
szegni művelődési intézménye­
ink vezetőinek, hogy eleve kár 
a gőzért, úgysem lesz végre­
hajtva a fele sem; hogy, aki 
nagyot markol, az keveset fog; 
hogy amit akarnak, az csak 
itt-ott találkozik a művelésre vá­
ró koponyák elképzeléseivel, 
stb... Dehogy kívánok részt 
kiáltani, mikor itt magasodik 
valamennyi asztalomon: fris­
sen, erősen, tele eredeti — kór 
lenne meg nem valósítani — 
ötletekkel. Vagyis félre a kárro- 
gással, rosszmájúsággal, a ter­
veket olvasva: valóban csak 
örülni lehet, örülni, mert vég­
re 1973 januárjára megértük 
azt, hogy művelődési intézmé­
nyeink Pécsett is, és Komlón is 
hossz- és keresztmetszetben is 
felmérve a látogatók igényeit, 
szájízét, alakították ki műsor­
tervüket, megsózva, megfűsze­
rezve azzal a szellemi plusszal, 
ami elengedhetetlenül • szüksé­
ges ahhoz, hogy az embereket 
jó irányba igazítsák. Hogy a 
reklám, a házbacsalogató ren­
dezvények és műsorok mellett 
ott állnak teljes fegyverzetükben 
a tartalmas, elmélyülést követe­
lő programok, persze csak fino­
man adagolva, hogy ne legyen 
riasztó, ne rontsa el senki fe­
jét.

öröm olvasni a tervekben, 
hogy szép számmal szerepel­
nek az országos hírű együtte­
sek és művészek nevei mellett 
a vállalat más területén műkö­
dő művészeti együttesek, cso­
portok nevei is. Hogy egyre 
inkább megvalósulni látszik az, 
hogy a saját körök csomópont­
jain felgyülemlett értékekkel, 
hogyan neveljük, hogyan neve­
lik egymást az emberek, juttat­
va másnak is abból a tömén­
telen kincsből, amit fáradságos 
munkával egy-egy területen 
összegyűjtöttek.

Öröm látni azt, hogy a fia­
talok klubjai mellett, egészsé­
ges törekvés van az öregek, a 
nyugdíjasok művelődésére, sza­
bad idejük tartalmasabb eltöl­
tésére is. De mindezeknél is 
többet jelent az, hogy ho a 
tervek megvalósulnak: gazdára 
találnak a szocialista brigádok 
is. Ám, itt hadd jegyezzen meg 
valamit ismét a jegyzetíró! Nem. 
ártott volna, ha művelődési hó- ' 
zaink egymás között is egyez­
tették volna terveiket, vagy fi­
gyelembe vették volna az igé­
nyek időrendi, történési sor­
rendjét is. így nem fordulhatott 
volna elő az az eset, hogy 
az év eleién aktuális kollektív 
szerződésről csak októberben 
esik szó „őszintén" a kollek­
tív szerződésről, címmel. (Per­
sze nem ez az egyedüli.)

Tény, e melléfogásokból ke­
vés van. A többi értékét pedio 
az dönti el, hogy mi vájárul 
meg belőle. KNánom, hony ér­
tékes legyen az 1973-as év mű­
velődési intézményeinknek.

— kapu —

A „járvány" szóban a közép- 
; kor félelmetes pusztító járvá- 
! nyainak emléke kísért. Ma úgy- 
i szólván egyetlen fajtája, amely- 
I lyel nálunk a gyakorlatban szá- 
! molnunk kell, az influenza.

Maga a járvány jellege na- 
! gyón megváltozott. Gyorsan ter- 
i jed, hiszen egy repülő elhoz­

hatja akár egyenesen „hazájá­
ból” a távol-keleti Hong Kong- 
ból is. A megbetegedések szá­
ma igen nagy, de a veszedel­
mes szövődmények ellen * már 

I jól tud védekezni az orvostudo- 
! mány.

mások egészségének megóvá­
sa. Elsősorban a szervezet erő­
sítése az, ami a védekezés leg­
biztosabb támasza. A gyermek­
kora óta edzett, kisportolt szer­
vezet minden fertőzést köny- 
nyebben leküzd. Igen lényeges 

; magunk és a környezetünk 
■ tisztántartása is, ez a megelő­

zés legfontosabb feltétele. Jó 
levegőn tartózkodás, jó levegő, 
tisztaság a lakásban, — ezek 
a legfontosabb követelmények.

Öltözködjünk a hőmérséklet­
nek megfelelően, fogyasszunk 
minél több vitamint tartalmazó 
ételt, télen citrom, sárgarépa, 
nyers savanyú káposzta, eltett 
uborka, paradicso'm, cékla, gyü­
mölcslé, csipkebogyó-tea, szörp 
tartalmazzák a legtöbb vita­
mint.

Járvány alatt, de mór jár- 
vónyveszélykor is kerüljük a 
zsúfolt helyeket, ne látogassunk 
lázas betegeket. Náthás em­
ber használjon zsebkendőt. Lá­
zas beteg maradjon otthon és 
hívjon orvost, ne terjessze az 
utcán és munkahelyén a fertő­
zést.

Élőfordul, hogy a nagy be­
tegforgalom miatt később jut 
a beteg orvosi kezeléshez, ad­
dig is lázcsillapítót: kclmopy- 
rint, „kevert port” acisalt vehet 
be. Erősebb gyógyszereket csak 
orvosi utasításra vegyünk.

Dr. Konkoly Th ege Aladár
a Baranya Megyei 

Egészségnevelési Csoport 
főorvosa

Okozója vírus, többnyire az 
„A” típusú („hong kong-i”). Ki­
fejezett ellenszere nincsen, az 
oltások adnak bizonyos védett­
séget (60 százalékban néhány 
hónapra). A penicillin-félék, Ve- 
gacillin stb. csak a szövődmé­
nyek ellen védenek, ha az in­
fluenzát okozó víruson kívül más 
kórokozó is megtámadja a le­
gyengült szervezetet.

Általában az influenza jár­
vány enyhe lefolyású nagy szá­
mú megbetegedést jelent, leg- 

I több beteg néhány napon be­
lül meggyógyul. Kétségtelen, 
hogy az idős, legyengült em­
bereknél, különösen, ha kerin­
gési betegségben szenvednek, 
veszélyt ielentenek a szövődmé­
nyek. Jelentősége inkább ab­
ban van, hogy megzavarja a 
szokott életmenetet, a család­
ban, a munkahelyen egyaránt, 
az üzemekben visszaesik a ter­
melés.

A védekezés részben a saját 
egészségünk védelme, részben

Kitűnő adottságok 
a személy- és anyagmentesítésben
— A háborúra a békében ' 

kell felkészülni — mondotta I 
Gungl l-erenc, Zobák-bánya ve- , 
zetője, az üzem polgári véde- . 
lem parancsnoka. — Amikor ' 
nemrég egy korszerű ’ fürdő- 
rendszert hoztunk létre, egy ki- ! 
csit a polgári védelemre is gon- | 
dőltünk.

Igen, a személy és anyag- [ 
mentesítő állomások létrehozó- | 
sa gondos tervezés, áldozatván- I 
lalás nyomán történhet. A Me- ; 
cseki Szénbányák két nagyüze- ! 
mének: Zobák- és István-akna í 
objektuma rendkívüli jelentő- ; 
séggel bír a másodlagos sugár- j 
zás adta szennyezettség meg- ! 
szüntetése szempontjából.

Több tényező is alátámaszt-

távolithatjuk el. Megszerveztük 
az anyagmentesitést: amíg a 
személyek fertőtlenítése folyna, 
addig a gépkocsik és más 
anyagok mentesítését is elvé­
gezhetnék. A fertőzött ruhákat 
és egyéb holmikat jól elzárha­
tó edényben gyűjtenénk össze 
és továbbítanánk a mosodák­
ba.

istván-oknáh hasonlóan jól 
szervezett előkészületeket vé­

geztek a polgári védelem 
szakemberei. Ezek után egy 
esetleges háború bekövetkezté­
ben a Mecseki Szénbányák a 
mentesítésben is élenjárna, 
mint ahogy az 1972. évi 3,7 mil­
lió tonna széntermeléséveí is je­
lentős (kb. 20 százalék) részt 
vállalt a szilárd energiahordo­
zók előállításából.

Vízhányó Imre

Moszkva, Kairó, Párizs
■ szett, de: az állandó ki-beszát- 
] lás miatt ■ a fele poggyász 
j tűnt, nem értették az útbaigazi- 
[ fásokat, sokszor éppen a leg- 
j szebb látnivalókat nem talál- 
! ták meg, s amikor még éjfél- 
I kor is a kihalt utcákon bo- 
‘ lyongtak szállást . keresve, bt- 
! zony elcserélték volna a kötet- 
. fenséget, egy szervezett útért.

' Az IBUSZ 1973-ban sok, ér- 
: dekes utat ígér, keleti, nyugati 

államokba egyaránt. Az egész, 
vagy félpanziós ellátás, kényei- 

' mes szállodák biztosítása, a szi- 
. nes kirándulásokkal tarkított 
I utazás, még egy átlagkeresetű 
| embernek is megfizethető. Le­

számítva természetesen, a ja­
pánba, és Indiába tervezett 
utakat. Hiába, mióta világ a

I világ, az egzotikumot meg kell 
j fizetni.

A tengerpart bizonyára az 
I idén is sok látogatót vonz Bu1- 
I gáriába. Üdülés az Aranyho- 
1 mokon, a nyári szabadság e‘- 
! töltésének nem éppen megve- 
j tendő módja.

■ Aki részt vesz az egyhetes 
I párizsi úton, személyesen győ- 
I ződhet meg, hogy valójában 

olyan-e a francia konyha, mint 
' amilyennek mondják. Szép él­

ményt Ígérnek a Louvre kép­
tárba, a Notre Dame-ba, vagy 

j a Versailles! kastélyba tervezett 
I látogatások.

i Vörös tér, Mauzóleum, Pre- 
I tydkov képtár, ki ne hallóira. 
I volna ezeket a neveket. Még 
; sok más nevezetességgél együtt 
! nyújtanak maradandó élményt 
i a Moszkvába utazó turistának.

A történelmi emlékek hazája 
; Egyiptom. A sok rejtélyt elte- 
! mető piramisok, a hires Khan el 

Khailili bazár, Kairó, és az Asz- 
szuáni gát, az ország múltjá­
val, jelenével és jövőjével is­
mertetik meg az utazót.

S hogy valójában azurkék-e 
a tenger, arról Jugoszláviában 
is meg lehet győződni. 5 aki a 
kirándulásokon kívül pihenésre 
is vágyik, a Rovinjban, Opatijá- 
ban, Porecsben szervezett üdü­
léseken nagyszerűen kipihenhe­
ti az év fáradalmait.

Vannak, akiket fáraszt a sok 
utazás. Számukra a legmeg­
felelőbb, a Becsbe tervezett út, 

; ahol a patinás város műem/é- 
; keivel, és kultúrájával ismer­

kedhetnek meg a résztvevők.

A külföldre utazás napjaink­
ban divat. Jugoszláviában Olyan 
nagyszerű diákat lehet készíte­
ni, hogy a baráti kör elsárgul 
az irigységtől, Olaszországban 
olyan „klassz" holmikat lehet 
vásárolni, amilyen itt nincs ... 
De akik magáért az országért, 
a tájak szépségeiért, a történet- 

I mi emlékek, népi szokások 
megismeréséért utaznak a ha­
táron túlra, azoknak tényleg 
megéri. S ezek az IBUSZ áltol 
szervezett utak, nem utolsósor­
ban, maradandó élményt nyúj­
tó közös programok, üzemi 
csoportok, szocialista^ brigádok 
számár*.

(németh)

Az utazási vágy minden em­
berben él. Ha másként nem, 
képzeletünkben, mindegyikünk 
elindult már néhányszor, soha 
nem látott tájak, és emberek 
felé. Mert hiába jelennek meg 
tucatszám a jobbnál-jobb útle­
írások, a külföldről szóló, ér- 
dekfeszitő cikkek, az igazi mé­
giscsak az, amikor az ember 
a saját szemével győződik meg 
róla, hogy megvan még a 
Kreml, az Eiffel-torony is a he­
lyén áll, és a tengerparton va­
lóban istenien le lehet bámul­
ni.

Az utazásnak három fajtáéi 
van. Az első: külföldre szakaaí 
hazánkfia, meghívólevelet küld, 
belföldön maradt hazánkfiá­
nak, ez azonban nem általános 
jelenség. A második: a'z utazni 
vágyó kér egy útlevelet, aztán 
beül a kocsijába, és kigördül a 
határon. Ez sem általános, hi­
szen a többségnek nincs kocsi­
ja. A harmadik, s egyben a 
legreálisabb: az ember elmegy 
az IBUSZ-ba és befizet egy cso­
portos útra. Ettől a megoldás­
tól sokan idegenkednek, mond­
ván, hogy jobb, ha az ember 
ott áll meg, ahol akar, azt néz 
meg, amit akar, nem pedig, 
amit mutatnak neki.

Ellenpélda, egy pécsi házas­
pár esete, akik vonattal indul­
tak Olaszországba. Igaz, hogy 
ott szálltak ki, ahol éppen tét-

Mit kell tudnunk 
az influenzáról?

Sok vagy kevés?
Egy tavalyi statisztikai felmé­

rés szerint Magyarországon egy­
millió-kétszázezer szocialista 
brigádtag van. Vállalatunknál 
is megcsinálták ugyanezen fel­
mérést, miszerint a 443 brigád 
10 010 dolgozót tömörít egység­
be. A 15 éve született spontán 
kezdeményezés rövid idő alatt 
a munkaverseny legnépszerűbb, 
legtömegesebb formájává vált.

Ez a nagy szám sokakban azt 
a gondolatot veti fel, hogy va­
jon érdemes-e minden brigád a 
szocialista cím viselésére. A 
legutóbbi vállalati szocialista 
brigádvezetők értekezlete frap­
páns választ adott erre: min­
den ilyen kezdeményezést támo­
gatni kell, hiszen ezek az em­
bercsoportok a kialakuló szo­
cialista embertípus, kohói.

Persze nem jelenti azt, hogy 
mostmár minden nagyon szép, 
a 15 év rutinjával felfegyverzett 
közösségek már mindent na­
gyon jól csinálnak. Mert a leg­
több gondot és fejtörést még 
most is az okozza, hogyan le­
het eleget tenni egyformán a 
szocialista módon dolgozni, él­
ni, tanulni hármas jelszó köve­
telményének. A szocialista mó­
don végzett munkát viszonylag 
könnyű meghatározni, s az is 
elérhető, hogy a helyi feltéte­
lekhez alkalmazzák a vállalá­
sokat.

Hogyan lehet továbbfejleszte­
ni a mozgalmat? Ez a kérdés 
többször felmerült már a külön­
böző fórumokon. A legtöbben 
a választ is megadták erre: a 
gyorsabb előrehaladást az hoz­
hatja meg — bizonyítja o leg­
jobb brigádok tapasztalata — 
ha nem elégednek meg a kol­
lektív vállalással, hanem a ta­
gok egyéni erőfeszítéseit külön- 
külön is figyelemmel kísérik, 
értékelik, az új tagok elé is kö­
vetelményt állítanak, p régieket 
pedig felelőssé teszik az újak 
segítéséért, beilleszkedéséért.

KlSZ-vb ülés
KISZ végrehajtó bizottsági 

ülést tartanak ma a meszesi 
központban. Napirenden sze­
repel a végrehajtó bizottság 
első féléves ülésterve, a KISZ- 
bizottság 1973. évi politikai 
akcióprogramja. Ezen kívül ja­
vaslatok hangzanak el az ifjú­
sági törvény NIM végrehajtási 
utasításához készülő vállalati 
tervhez, valamint a KISZ köz­
ponti bizottság március 21-i 
kitüntettjeire.

I Az egyéni kezdeményezések ki­
bontakoztatása a brigád kere- 

! tei között olyan húzóerőnek bi­
zonyul, amely az egész kollek­
tívát a legjobb képességei ki­
bontakoztatására készteti.

A tanulás, a művelődés ma 
már szerves kiegészítője a bri­
gádvállalósoknak. Kisebb-na­
gyobb kollektívák már sok he­
lyütt felismerték, hogy a tanu­
lás, a nagyobb tudás, mennyi­
re elengedhetetlenül szükséges 
a magasabb szintű munkavég­
zéshez. Ez persze nemcsak a 
szakmai tudás gyarapításá.a 
vonatkozik, hanem a politikai 
ismeretek bővítésére is. A leg­
több brigád vállalásaiban sze­
repel, hogy a tagok valamilyen 
politikai tanfolyamra járnak, a 
régebbi brigádoknál pedig 
egyenesen kötelezővé teszik az 
oktatásokon való részvételt. A 
brigádtagok részvétele ezeken a 
foglalkozásokon egyre aktívabb. 
Elemi erővel nyilvánul meg az 
az igény, hogy brigád több tá­
jékoztatást kapjon a vállalat 
belső politikájáról, lemérhesse 
a maga szerepét a feladatok 

; végrehajtásában.
Ehhez szorosan kapcsolódik a 

, szocialista életmód követelmé­
nye. Mit jelent szocialista mó- 

I don élni? — talán ezt a leg- 
; nehezebb konkrét vállalásokba 

foglalni. Egyáltalán nem vélet- 
í len, hogy a legfőbb formális 
i vállalás ezen a téren van. Per- 
■ sze lehet példát mondani arra 
. is, hogyan lehet az ilyen válla­

lás konkréttá, mennyiben je- 
i lentkezik itt fokozott mértékben 

a szocialista humánum. A leg­
több brigád patronál valami­
lyen iskolát, gyermekintézményt, 
segítenek elhagyott gyermeke­
ken, magatehetetlen öregembe­
reken.

Most vannak a brigádértéke- 
I lések vállalatunknál. Az eddigi 
: tapasztalatok azt bizonyítják, 
! a brigádmozgalom lassan „fel­

nőtté" válik. Egyre inkább bi­
zonyítja létének szükségessé-

I gét. hatásának erejét.
b. g.

Esedékes
Az Állami Biztosító az or­

szágon belül közlekedő min- I 
.den belföldi és külföldi | 
rendszámú gépjármű üzem- 
bentartója felelősség-bizto- j 
sításban részesül.

A biztosítós lényege, hogy ,| 
a másoknak okozott kórért, a , 
kár előidézője helyett, a biz­
tosító vállalja az anyagi fe­
lelősséget. A felelősségbizto­
sítás fontos közérdeket szol­
gál: egységes védelmet
nyújt a közlekedésben részt 
vevő gyalogosuknak, a gép­
jármű utasainak és a karam-z| 
bolban vétlen gépjárműveze- j 
tőknek egyaránt.

A biztosítás 1973. évi dí­
ja január 1-én vált esedé­
kessé. A személygépkocsik 
évi biztosítási díja 460 forint, 
melyet két részletben fizet­
het be a tulajdonos, a mo­
torkerékpároké 100 forint, 
amely január 1-én egy ösz- 
szegben' esedékes. A posta­
utalványok kiküldése folya­
matban van.

Aki nem kapott postautal­
ványt, óz a lakóhelye sze­
rint illetékes AB fióknál, 
vagy igazgatóságnál veheti 
azt át. Ugyanitt kaphatnak 
változásjelentő nyomtatványt 
is. Személyes reklamáóió 
esetén gyorsítja az ügyinté­
zést, ha az átutalási posta­
utalvány szelvényét bemu­
tatják.

A változások bejelentése 
minden gépjármű tulajdó- 
nosnak érdeke.

Polgár József

Tudományos 
kísérleti telep

A Tadzsik Tudományos Aka­
démia orvosi-biológiai expedí­
ciója most elsőízben végzett ku-

' tatásokat a Pamír-hegység 
! fennsíkján. Ez a 200 000 négy­

zetkilométernyi, háborította ,e- 
! rület 6000 méter magasan van 
i a tenger szintje fölött.
; Mivel vonta magára a fi­

gyelmet a magas hegységnek
i ez a része? Elsősorban azze1, 
í hogy érdekes rádiócsillagásza’!. 
I meteorológiai, biológiai és or- 
i vosi kísérleteket lehet végezni, 
i Sok érdekes lehetőség nyílik a 
■ kozmikus sugárzóst tanulmá- 
j nyozó szakemberek számára is; 

egyszóval ideális hely tudomá- 
, nyos laboratóriumok létesítése­

re. Igen ám, de eddig úgy vél- 
i ték, hogy a fennsík alkalmatlan 

emberi munkahelynek, mert 
túlságosan nagy a napi hőmer- 

, séklet-ingadozás, nincs elegen­
dő oxigén és erős az ibolyán­
túli sugárzás is.

„Fagyban, 
közepében 
a télnek...”
Aligha választhatott volna 

jobb és találóbb címet Pécs- 
I Bányaüzem szakszervezeti és 

KISZ-bizottsága annak a feb­
ruár közepén sorra kerülő ma­
gyarnóta estjének, amit neves 
magyarnóta énekesek közremű­
ködésével kívánnak megrendez­
ni a pécsszabolcsi Puskin Mű­
velődési Házban. A február 17- 

j én este 7 órától éjszaka 2 órá- 
! ig tartandó magyarnóta esten 

fellépnek iákó Vera és Kiss Ká­
roly, a Magyar Rádió művészei, 
Szalai József népizenekarának 
kíséretében. Konferál Galambos 
György, a Pécsi Nemzeti Szín­
ház művésze.

A magyarnólo est belépődí­
ja 20 forint. A disznótoros va­
csorára megrendelést február 
10-ig fogadnak el a Puskin bü­
fében.
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Minden brigád számára 
kidolgozták a versenypontokat

Fe hívás jubileumi mun -aversenyre

(Folytatás az 1. oldalról) [

A fejtési, vágathajtó és fenn- j 
tartó brigádok mennyiségi es | 
teljesítmény terveinek és azok ■ 
kiteljesítésének összhangban | 
kell állnia az üzemi feladatok- : 
kai és azok teljesítésével, Az : 
üzemek valamennyi brigád mun­
káját havonta kötelesek érté- j 
kelni, az eredményeiket nép­
szerűsíteni. A havi eredmények 
mellett a versenyidőszak alatt | 
elért göngyölített eredményeket ; 
is értékelni és népszerűsíteni I 
kell.

A brigádok havi és göngyö- | 
lített eredményeinek értékelését , 
oz üzemek a vállalat munka- 
verseny felelősének — Markó 
Nándor — havonta -küldjék : 
meg.

II. KISEGÍTŐ ÜZEMEK

Minden üzemből az üzemi I 
versenybizottságok, a politikai, I

Béta-bánya 
20. évfordulójára készül 

Az üzemben külön munkaverseny indul
(Folytatás az 1. oldalról) J 

Az 5-ös fejtési szocialista bri- 
gód december 31-ig 76 570 
tonna szenet termelt, 2600 ton­
na szenet adott terven felül.

A 22-es feltáró szocialista 
brigád 834 folyóméter vágat ki­
hajtásával éves tervét 107 fo­
lyóméterrel teljesítette túl.

A Juhász Gyula klubban tar­
tott évzárón inkább az új esz­
tendő • feladatairól esett szó. 
Mint ismeretes, oz 1973-qs év 
igen jelentős lesz a vállalat és 
Béta-bánya életében egyaránt. 
Jelentős lesz, hiszen olyan ese­
mények évfordulóit ünnepelhet­
jük, mint a Mecseki Szénbá- 
nyák megalakulásának tíz- 
® szocialista brigádmoz- j 
goiam fennállásának tizen-- ; 
öt éves évfordulóját. Béta­
bányaüzem 1973-ban e két fon- | 
tos eseményen ’kívül saját éle- | 
lének i$ jelentős állomásához 
ért: termelő üzemmé válásának j

Minőség és egyenletes termelés
^v eleje. Minden gyárban, 

uzemben, osztályon megtörtént 
°z elmúlt év értékelése. Az 
eredmények és hibák egyformán 
tanulságul szolgálnak, mit kell, 
®s mit nem kell tenni oz idén, 
“i elképzelések és tervek $zü- 
ettek, melyeknek közös célja: 

Jobbá, eredményesebbé tenni az 
taei évet. Ennek jegyében kezd- 
ta meg munkáját a Szénértéke- 
Sltesi osztály, és vezetője, 
“r> Acs Zoltán,

— Teljesítették-e a múlt 
évre előirányzott tervet a »ál­
talatok?

— Az 1972-es évi, eredeti 
tarvszóm 3 900 000 tonna szén, 

2 300 000 tonna brikett volt. 
Bzt az enyhe télre és több je- 
entős rendelés lemondására 

Va|ó tekintettel, 3 713 000, illet- 
Ve 184 000 tonnára csökkentet- 
tak. A tényleges termelt meny- 
"T'ség szénből 3 671 000, bri- 
*ettből 165 000 tonna volt.

— A lemaradás milyen 
Problémákat okozott a fo- 
kasztoknál?

. .7“ A számokat tekintve, vq- 
°°an lemaradással zárult a ta- 

v°lyi év. Ennek ellenére tényle- 
9®s problémát nem okoztunk.

égy főfogyasztónk Van: a bel- 
ereskedelem, a MÁV, a Dunai

VQsmŰ. és a péesi Hőerőmű. A 
csökkentett mennyiségű brikett 
*tag így is elégnek bizonyult, 
^Pán szénben volt lemaradás. 

gazdasági és társadalmi szer­
vek vezetőivel egyetértésben azt 
a brigádot javasolják a válla­
lati versenybizottságnak, ame­
lyik a verseny időszakban a 
vállalati eredményhez a leg­
jobb hozzájárulást adta.

Azoknál a brigádoknál, ame­
lyeknél számszerű értékelés van, 
ott kérjük a javaslattal azt is 
megadni. Az első brigád 700 
Ft/fő, a második 500 Ft'fő, a 
harmadik 300 Ft/fő pénzjutal­
mat és oklevelet kap.

III. A MUNKAVERSENY 
ÉRTÉKELÉSE

A vállalati verseny-bizottság 
a 10 éves jubileumi versenyt 
1973. július hónapban, a 15 
éves jubileumi versenyt 1974. 
január hónapban értékeli,

A verseny anyagi és erkölcsi 
elismerését a versenybizottság 
mindkét versenyidőszakra külön- 
külön biztosítja.

huszadik évfordulóját ünnepel­
heti. Az eltelt két évtized méltó 
megünnepléséhez a brigádok 
üzemen belüli munkaversennyel 
kívánnak hozzájárulni, hogy az 
1973. évi eredmények se le­
gyenek rosszabbak, mint a ta­
valyiak.

Január 4-én és 5-én a le­
szálló szakok előtt az üzem po­
litikai és gazdasági vezetői 
röpgyűlést tartottak, melyen tá­
jékoztatót adtak a 73-as év el­
ső három napjának eredmé­
nyeiről, s kérték a szociálistá 
brigádokat, az üzem mnlden 
dolgozóját, hogy a munkover- 
senyben minél tevékenyebben 
vegyenek részt.

E jubiléumi év munkájához 
Béta-bánya gazdasági, politi­
kai vezetősége az üzeih vala­
mennyi dolgozójának sok si­
kert, erőt, egészséget, családi 
életükben boldogságot kívánt

Főár Tibor

de nem olyan mértékben, hogy 
akadályozta volna a termelést.

— Miért nem tudták a vál­
lalatok teljesíteni a tervet?

— Ennek több oka von, Köz­
tudomású, hogy a Mécsek! 
Szénbányák évek óta létszám­
hiánnyal küzd, Nagyon kevés a 
fiatal munkaerő, és a meglevők 
közül is egyre többen mennek 
máshová dolgozni. A balesetek, 
a rossz geológiai viszonyok 
mind akadályozták a termelést.

— 1973-ra várhatók új 
megrendelők?

— Számottevő, új rendelések 
nem érkeztek hozzánk, és nem 
is várhatók. Szeretnénk azonban 
a régi megrendelőinket a lehe­
tő legjobban kielégíteni.

— Hány tonna az idei 
évre előirányzott mennyiség?

— 3 540 000 tonna síén, és 
180 000 tonna brikett, Hangsú­
lyozom, ennek a mennyiségnek 
a kitermelése feltétlen szüksé­
ges. Éppen ezért fontos az 
egyenletes, és ütemes termelés. 
Az éveleji gyengébb ütem, s oz 
évvégi hajrá nemcsak a tervtel- 
jesítésre, hanem a dolgozókra 
is rossz hátással vön. Természe­
tesen más a helyzet qzokón a 
helyeken, ahol a rossz geoló­
giai viszonyok akadályozzák az 
üzemeket a térmélésbért. A má­
sik lényeges követelmény; mi­
nőség. minőség, minőség! Fa­

Az o brigád, amelyik mina- j 
két ve.senyszakaszban első he­
lyezést ér el — és a versenysza­
bályzatban rögzített feltételek­
kel rendelkezik (5 eves mozga­
lomban való részvétel és arany­
fokozat birtokosa) — ,,a válla-*  
lat kiváló brigádja" címet el­
nyerheti.

gyasztóink egyre igényesebbek 
lesznek, s nekünk ezeket az igé­
ket méltányolnunk kell.

— Képesek-e az üzemek 
megfelelni ezeknek a követel­
ményeknek?

— Igen. A feltételek adottak. 
Viszont úgy érzem, a minőség 
javítása érdekében eddig nem 
tettek eleget, a jövőben sokkal 
többet várunk az üzemektől.

— Milyen támogatás szük­
séges ahhoz, hogy a vállala­
tok valóban tudják hozni az 
előirányzott mennyiséget?

— Elsősorban a műszaki fej­
lesztést említeném. Jó eredmé­
nyeket csak úgy lehet elérni, ha 
a berendezések, munkaeszközök 
korszerűek. A Mecseki Szénbá­
nyák az idén is mindent el fog 
követni, hogy ezeket a feltéte­
leket biztosítsa. Fontos a bére­
zés rendezése, javítása. S végül, 
az állandóan visszatérő gond, 
a személyi állomány. Jó lenne 
a fizikai dolgózók, és ezen be­
lül is, a- bányászok létszámát 
növelni, legalábbis megaka- 
dólyozni azt, hogy számuk tó- 
vébb csökkenjen. A felsorolta­
kon kívül, még számos támoga­
tást kodnak at üzemek, válla­
lótok, melyek a későbbiek fo­
lyamán realizálódnak. Ezek is­
meretében, remélem ez az év 
sókká! pozitívabb eredmények­
kel zárul.

Németh Sylvia

Kívánunk valamennyi verseny­
ben résztvevő brigádnak ered­
ményes munkát

Pécs, 1973. január 4.
Gcramvölgyi János ’ 
igazgató
Dr. Bánki Nándor I 
PB-titkár
Markvart Károly j 
SZB-tltkár
Klepah Ottmar 
KISZ-titkár

í Befejezték
? A Kossuth-bányai Síin József ' 
< ifjúsági brigád az elmúlt év 
S augusztusában ketdte el a tize- < , 
? dilc szint -felhajtását. Ez a munka s ,

; c rendkívül fontos volt az üzemnek, ? <
I y hiszen az 1973-as, és az ezt kö- < ;
í » vető évek munkahelyeinek biz- S *

£ tositába döntően e szint kihajtó- 2 
) sótól függött. Éppen éjért à KISZ < ' 

’ ? Kossuth-bányai Bizottsága véd- ‘ í 
í ? éökséget fallait a brigád munka- j >

$ Ja felett, A védnökségvállalás < ! 
. augu$/tus 14-töl az év végéig J I 
S szólt. ?
? December 29-én a körletveze- íj 
$ tőség és oz üzemvezetőség érté- \ 
S kelte ezt a munkát. Megálla- 
? pítóttá, hogy a brigád $9 munka- ? 
? nap alatt 287,1 folyóméter vága- 
S tot hajtott Ri, átlagos teljesít- ? 
? méinyük tehát jóval a száz szó- < 
Izalék felett van, A gyorsabb elő-

rehalpdás érdekében az üzem- J 
vezetőség célprémiumot tűzött ki, : 
mely szerint ha december 10-ig $ 
teljesítik 22 ezer forintot, ha ) 
december 15-ig 18 ezer forintot, ? 

? ha december 20-ig 14 ezer fo- ( 
S rintöt kapnak. December 20-ig ) 
) teijesitették, tehát 14 ezer forint 
? jutalomban részesültek. s
$ Ak értékelés azt is megálla- > . 
5 pította, hogy aktív és eleven volt ? ( 
? a kapcsolat a kíszesek és o H 
5 brigád tagjai között. A fiatalok S 
j igyekeztek minden segítséget ? 
? megadni, hogy minél könnyeb- < 
J bén, gördülékenyebben menjen ) 
> a munka. A munkafeltételek ál- ? 
Is landóan biztosítva voltak. Ter- <

mészetesen előfordultok kisebb > 
hiányosságok, anyagellátási xa- ? 
varok, ez azonban döntően nem $ 
befolyásolta az előrehaladást. )

Ai üzemvezetőség arrg a kÖ- ? 
vetkeztetésre jutott, hogy erre a ( 
brigádra ilyen nehéz helyzetben 5 
is számítani lehet. Ha tóvábbra ? 
is ilyen összetartó marad ét az < 
ifjúsági kollektíva, nem lesz baj $ 
az eredményekkel sem. ?

Pontos, zavartalan anyagellátás

Gondosan rendezett, szép rakatok fogadják az érkezőt az Anyagellátó Üzem központi fatelepén. 
Az óriás daru egy év alatt mintegy 250 eter köbméter fát mozgat meg. Innen irányítják a vállalat 
valamennyi bánya- és kisegítő üzemébe szükséges megmunkált faanyagot. Az első hét szállítmányai 
pontosan, zavartalanul érkeztek rendeltetési helyükre. A akna-fatelepek (eltöltése is fokozódott 

Fotó: Nemesi

Kossuth-bányán, 
a pajzsos fejtés kivételével, 

jól indult a munka
Kossuth-bónyón, épp úgy 

mint vállalatunk minden üze­
ménél, a szocialista brigádok, 
az üzemvezetőség mindent 
megtettek a tervteljesítés sike­
réért. Igyekeztek úgy dolgozni, 
hogy közben az 1973-as évre is 
felkészüljenek. Sajnos, az év 
eleji rajt mégsem sikerült úgy, 
mint ahogy azt szerették vol­
na. Lendületüket december 
utolsó napjaiban a pajzsos fej­
tésben keletkezett tűz lefékez­
te. Az ünnepek alatt megfe­
szített erővel folytak a .menté­
si munkák. Az eredmény: az 
elmúlt hét közepére sikerült 
megmenteni a mintegy 15—20 
millió forint értékű fejtést. A 
munkavégzésnek azonban ha­
tárt szab továbbra is a lap­
pangó tűz és a szénmonoxid. 
Több esetben még most is bá­
nyamentő készülékkel felsze­
relve kell a munkát végezni.

A TERV TELJESÍTHETŐ

Az üzemben, a váratlan ne­
hézségek ellenére, bizakodó az 
év eleji hangulat. Ezt támaszt­
ja alá az is, amit Weisz Jó­
zsef üzemvezető mondott: — 
A pajzsos fejtés kivételével va­
lamennyi fejtésünk megindult, 
és reméljük, hogy a jelenlegi 
fejtési tüzűnket is rövid időn 
belül lokalizálni tudjuk,

— Mikor várható a napi 
tervek teljesítése?

M kérdésre Petkó Frigyes 
üzemvezető-helyettes adott vá­
laszt:

A társadalmi munka értékelése
A szakszervezetek irányításával dolgozó társadalmi, kereske- i 

delmi ellenőrök munkáját értékelik Pécsett és Komlón. Tegnap ; 
délután a Puskin Művelődési Házban találkoztak az aktívák, hogy : 
meghallgassák Bulsz Menyhért értékelő előadását az 1972. évi j 
munkáról. A beszámolót követően a kitüntetések és a jutalmak ! 
átadására került sor. Kecskés István 20 éves társadalmi munkáért 
kapott kitüntetést. Két évtized munkája áll Földes Jenő mögött is. I 
aki a január 14-én, vasárnap esedékes komlói tanácskozáson ve­
heti át a kitüntetést.

A komlói kereskedelmi, társadalmi ellenőrök a Juhász Gyula 
klubban jönnek össze délelőtt 9 órai kezdettel.

A napirend a bányavárosban is az 1972. évi munka felmé­
résével kezdődik, majd az idei feladatokról lesz szó. A jutalmak 
átadása után a hozzászólásokat hallgatják meg.

A kereskedelmi ellenőrök fontos társadalmi munkát végeznek. 
Nagyban elősegítik a kereskedelmi kultúra fejlesztésé!. A készülő 
beszámoló jelentések hűen tükrözik azt a szorgos munkát, amelyet 
az aktívák kifejtenek. A Mecseki Szénbányák pécsi üzemében 76 | 
társadalmi ellenőrt tartanak nyilván, a komlói bánya- és kisegítő 
x ütemek képviselete pedig meghaladja a százat j

— Reméljük e hét végére si- | 
kerül a napi tervünket teljesí­
teni, q negyedév végére pe­
dig az adósságunkat is bepó­
tolni.

A BRIGADVEZETÖK 
VÉLEMÉNYE

E gondolatok jegyében nyi­
latkozott a délutáni műszak le­
szállása előtt több brigádveze- 
tö.

Császár Sándor, az Oleg Ko- 
sevoj fejtési aranykoszorús bri­
gád vezetője: — Az elmúlt évi 
megpróbáltatások után az év 
végére „összerázódott" a bri­
gád. A hongulot jelenleg is 
olyan jó, mint a tavalyi év 
utolsó hónapjában, amikor 107 
százalékra teljesítettük a ter­
vünket. Az idei év pár napjá­
ról azt tudom elmondani: a 
brigád jól rajtolt és jelenleg is 
100 százalék feletti eredmény­
nyel büszkélkedhet Nagyon 
örültünk, hogy az elmúlt évi 
munkánk alapján mi nyertük el 
az év legeredményesebb szo­
cialista brigádja címet és vele 
együtt a vállalat vezetőségének 
45 ezer forint pénzjutalmát. 
Még nem ismerjük ugyan a 
verseny elmúlt évi értékelését, 
de szeretnénk ebben az évben 
a vállalat Kiváló Brigádja cí­
mért indulni.

Péntek László, elővájó arany­
koszorús szocialista brigádve­
zető: — Az elmúlt évi lendület­
tel; kezdte a brigád ezt azévet 
is. Létszámunk változatlan; Rn- 

méljük, az idén is tudjuk majd 
teljesíteni az előírt követelmé­
nyeket.

Molnár György, a Dózsa 
György elővájó vállalati Kiváló 
brigád vezetője: — Kezdjük el 
ezt az évet úgy, hogy tervünk 
oroszlánrészét ne év végi hai- 
rával kelljen teljesítenünk. Sze­
retnénk megvalósítani a Me­
cseki Szénbányák igazgatója éj 
évi gondolatát: „munkasike­
rekkel köszöntsük vállalatunk 10 
éves fennállását, szocialista bri­
gádmozgalmunk másfél évtize­
des évfordulóját!” Ehhez jó 
lenne, ha hosszabb kifutású 
munkahelyeink lennének. Tavaly 
ugyanis volt olyan hónapunk, 
amikor négyszer, ötször kellett 
költözködni és ez minden eset­
ben termeléskiesést okozott. 
Ebben az évben is — éppúgy 
mint tavaly, amikor második­
ként sikerült a vállalatnál be­
fejezni éves tervünket — sze­
retnénk szépen szerepelni.

1 
JŐ A FEJTÉS

Nagy Dezső, a Béke fejtési 
szocialista brigád vezetője: — 
Személy szerint is nagyon sze­
retném, ha ebben az évben 
visszakerülnének a brigádba, a 
régi törzsgárda tagjai. Célul 
tűztük ki az idén, a vállalat Ki­
váló brigádja cím megszerzé­
sét. Én bízom abban, hogy a 
brigád tagjai képesek e nagy 
feladat megvalósítására. A fej­
tésünk állapota az elmúlt évi­
hez viszonyítva lényegesen 
jobb, ami az eredményeken is 
meglátszik. Szeretnénk ebben 
az évben nyugodtabb körülmé­
nyek között dolgozni, szép tel­
jesítményeket produkálni.

Szilágyi Sándor, a Fábián 
Béla szocialista brigád vezető­
je: — A tavalyi év számunkra 
sikeresen zárult, éves tervün­
ket december 11-én, 106,7 szá­
zalékra teljesítettük. Szeret­
nénk ezt az idén is elérni, sőt, 
ha lehet túlteljesíteni. Jó len­
ne, ha csapatunk továbbra is 
ugyanolyan kollektíva maradna, 
mint eddig volt, hogy a mun­
katársak jól megértenék egy­
mást, mert a közhangulat erő­
sen kihat a termelésre. Aï el­
ső pár nap jó. hangulatban telt 
el, problémák nem voltak, re­
méljük terveinket valóra tudjuk 
váltani, és akkor tényleg bol­
dog új év lesz.

Remenyik EmS
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1972-ben: 100,3 százalék, 1973-ban:?

Az év első két napja 
István-aknán

Az építőknek kedvez 
az enyhe időjárás

Kalcidur a betonban

Ha valaha ellenőrizni lehet 
a következő szólásmondások 
igazát, miszerint „Minden jó 
ha a vége jó!” és a „Minden 
kezdet nehéz." avagy épp az 
összetartozásukat, akkor keres­
ve sem találhat az ember jobb 
időpontot, mint az óév és az 
új év találkozását. Mert, mint 
azt egy az egyben tapasztalni 
lehetett István aknán valóság 
e két nap által elválasztott idő­
pontra alkalmazható két mon­
dat. De járjuk csak sorjában 
körül a tényeket.

A SZÁZASOK KLUBJA

A felolvasó tele a múlt év 
november hónapi eredmények­
kel. Am mindjárt a bejárat előtt 
óriási vörös transzparens vonzza 
c belépő tekintetét. Rajta Jakab 
Rudolf és Reinhardt Sán­
dor csapatvezetők neve, mivel 
e két csapat volt az a termelő 
körlet csapatai ' között, akik 
alaposan ráraktak a múlt év­
re. Jakabék 4156 tonnával, 
Reinhardték pedig 6077 tonná­
val adtak többet, mint ami 
operatív tervükben szabva volt.

A felolvasó többi oszlopain 
a százasok klubjának névsora. 
Pontosabban azon brigádoké, 
akik november hónap folya­
mán a száz százalék felett 

teljesítették havi tervüket. S ha 
ez még a múlt év is, álljon itt 
o névsor példamutatásként ez 
új esztendőre: Mészáros Ist- 

vánék 108,2, Varga Jánosék 
108,9, BöröCz Istvánék 109,5, 
Vukman Imréék 116,6, Baráth 
Sándorék 110,6, a „Keller Já­
nos" brigád 114, Forai Ando- 
rék 115, az MHSZ, Zákány 
Pálék brigádja 117, Reinhard­
ték 127,5 Ortlieb Károlyék 141, 
és végül Papp Józsefék 117,6 
százalékos eredménnyel.

Csak később a versenyiro­
dán tudom meg, hogy nem­
csak a november sikerült ily 
nagyszerűen, de hasonló jói 
dolgoztak e brigádok a töb­
biekkel együtt, hisz Pécs-Bá- 
nyaüzem 100,3 százalékra tel­
jesítette éves tervét.

Az üzem napi termelési ter­
ve ez évben 3850 tonna/nap. 
Ezt mór ismertem akkor, mi­
előtt a bánya kapuján belép­
tem volna. Am, hogy 1973. ja­
nuár 2-án hajnalban ki volt az 
első leszálló sem a verseny­
irodán, sem a diszpécsernél, 
sem a lámpakamrában, de 
még a márkásoknál sem sike­
rült kideríteni. Csupán addig 
sikerült eljutnunk a nyomozás­
ban, hogy az első leszálló 
minden valószínűség szerint a 
Baráth Sándor és a Kaszler 
János által vezetett brigádok­
ból került ki.

FAZIK A BANYA

Az első két munkanap leg- 
emíítésre méltóbb eseménye az 
volt Istvánon; hogy több hely­
ről és helyiségből fagypontot 
jelentettek. Varga János szb- 
titkár egyik pillanatban liftes­
nek, majd a másik pillanatban 
kazánfűtőnek ajánlkozott. Am, 
miután jelentették, hogy a fel­
vonó ismét üzemképes állapot­
ban van nem maradt más vá­
lasztása mint felhívni Mogyo­
rósi László gépészeti vezetőt, 
hogy mire várható jobb „idő­
járás" az üzem területére.

Mogyorósi László megnyug­
tatóan közölte, hogy amit vál­
laltak, el is készítik. Vagyis az 
szb-által meghatározott határ­
időre: január 20-ra elkészülnek 
a két rosszul üzemelő kazánt 
helyettesítendő új, gázzal fűt­
hető kazán átalakításával, Ad­
dig pedig az irodákban is és az 
l-es akna főcsatlósa is bízzon 
n meteorológia kedvező előre-

I jelzésében. No persze ez 
■ utóbbit csak en tettem hozzá.

Mert a gépészeti részlegnek 
bizony a kazán átalakítások 
mellett akad még egy s más 
dolga. így az ünnepek alatt 
Nyugat-Németországból érke­
zett két hidraulikus tárnokát 
tápláló egységek beépítése a 
2-es telepbe, azok üzembe ál­
lítása, a IV. szinti 2-es és 3- 
as fejtések gyűjtő szállítósza­
lagjának az elkészítése, vala­
mint a mór meglévő fúróállvó- 
nyok kipróbálása.

KÖRLETRŐL KÖRLETRE

Az üzemkoncentráció utolsó 
lépcsőiéként befejeződtek a 
körlet összevonások is. Mind­
erre már csak a megnöveke­
dőit feladatok végrehajtása 
miatt is nagy szükség volt. A 
feltáróknál és az előkészítők­
nél nagy a sürgés-forgás. A 
Baráth—Kaszler—Nagy hármas 
brigád teljes lendülettel dol­
gozik a 2. nyugati keresztvá­
gattól nyugatra lévő, a II. és 
a III. szint között kialakítandó 
3-as telep előkészítésén. Kö­
vetkező munkaként — a 25-ös 
telep lefejtésével — megnyílik 
az út a 24-es telep megnyitá­
sához.

Szakemberképzés

- Ugye érti? - mondja Lelovics István (jobbról), a vállalati mű- I 
vezetők tanfolyamának vezetője. Az ismart szakember az oktatás ; 
mellett számos dolgozatot, tanulmányt, szakkönyvet írt már. Most 
is sajtó alatt van egy munkája, amit a villamosság tárgyköréből I 

állított össze 1

A termelőknél elmondták, 
hogy a kis 3-as befejeződött, 
s a nagy 3-as mintegy 50—60 
méterrel lerövidült. Ezzel szem­
ben teljes hosszal — immár 
két szint hosszúságban — 
üzemel a 2-es telep. Am jobb 
minőségű szenével mégis a 
25-ös a favorit. Mindezek el­
lenére 1973. első negyedévé­
nek nagy leckéje a 2. nyuga­
titól nyugatra lévő 3-as telepi 
fejtés előkészítése lesz.

István-aknán 1973. január 
másodikén reggel 461-en, 
délután 313-an, éjszaka pedig 
366-an szálltak le. Másnap 
reggel 483-an, délután 304-en, 
míg este 352 fő szállt le. De, 
nemcsak az aknakas működött 
e két nap alatt rendületlenül, 
fönn a versenyirodán már ké­
szültek a brigádok által, önér­
tékeléssel ellátott naplók fo­
gadására, s gyűjtik a tippeket 
az új vállalások megtételére. 
A KISZ-irodán pedig a tag- 
összeírás befejezése után óz 
alapszervezetek akcióprogram­
jaikat megtárgyaló taggyűlé­
seinek előkészületei folynak.

Az aknán — ha egy kicsit 
hidegben is — elkezdődött 
az 1973-as év.

Kapu László

decemberi jó eredményében 
nagy része voit az utolsó napok 
termelésének. Ennek következ­
tében a tervben szedeplő 13 500 
csille szén helyett 16 247 csillé­
vel termeltek, s ez nem keve­
sebb, mint 120 százalékos tel­
jesítménynek telel meg.

Az év első napja 
a gödörben

A gödörben bizony szemre- 
** hányóan emlegetik a 

múlt év utolsó hónapjait, mikor 
mindenki figyelme a föld alatti 
termelő csapatokra irányult. 
Mert szerintük ugye, munka­
verseny ide, munkaverseny oda 
—- ők is megálltak becsülettel 
helyüket. S nem kell más, csak 
egy telefon a melegedőben, s 
máris előttünk a hivatalos je­
lentés a múltévi eredményeik­
ről. Bátaiék december hónapi 
tervüket 120 százalékra, negye­
dik negyedéves tervüket 111,2 
százalékra, míg éves operativ 
tervüket 108,8 százalékra telje­
sítették. S mielőtt még eltehet- 

. Még nem volt részünk igazi 
télből, a Meteorológai Intézet 
is csak előrejelzésben ígérgeti 
a hidegebb időt, a hőmérő hi­
ganyszálának süllyedését, a 
tartós havazást. Azok az em­
berek, akik a szobád ég alatt 
dolgoznak, természetesen örü>- 
nek ennek: munkájuk folyama­
tosságát nem akadályozza az 
időjárás, sőt, ha lehet ezt mon­
dani, még segíti is. Mert az év 
közepén, amikor a terveket ösz- 
szeállították, a legrosszabb kö­
rülményt is figyelembe vették: 
mit tudnak csinálni, ha mínusz 
tíz fokra csökken a hőmérsék­
let, ha a havazás megindul 
Hát ez még nem következett 
be, így aztán jócskán előresza­
ladtak a tervteljesítéssel. Ez vi­
szont egyáltalán nem baj. Az 
időjárás szeszélyes dolog, nem 
nagyon lehet rá számítani. És 
ha egyszer megindul... Szóval 
jó előre dolgozni.

Az építőipari szakmákban az 
évszázadok nem sokat hoztak. 
Valamelyest változtak az alap­
anyagok, egyes munkafolyama­
tokat gépesítettek, változott az 
építkezés technikája, de a kézi 
szerszámok még most is ugyan­
azok,.« munkások pedig a leg­
rosszabb munkakörülmények 
között dolgoznak. Ki vannak té­
ve az időjárás viszontagságai­
nak, nap szívja, hideg cserzi 
bőrüket.

A FÖLDSZINT MAR KÉSZ VAN

A Komját Aladár utcai 24 
lakásos ház építését 1972 feb­
ruárjában kezdték el. Fokozato­
san végezték az alapozást.

Előzetes
Érdekes cikkek, fotók, színes 

írások vonják magukra az ol­
vasók figyelmét a Fáklya ja­
nuár 21-én megjelenő számá- 

' ban.
Magydr újságírók élménybe­

számolókban idézik fel a ju­
biláló Szovjetunióban tett út­
jukat. Petőfi életművét ezúttal 
kirgiz, észt és belorusz fordítók 
méltatják, a nagy költő szüle­
tésének 150. évfordulója alkal­
mából.

Külön cikksorozat foglalkozik 
a mai szovjet családi élettel: 
a szovjet családjog gyakorla­
tával a házasságkötések és 
születési számok alakulásáról, 
arról : milyen szerepet játszik a 
családi élet a nevelésben.

ném a jegyzetfüzetet, rámszól­
nak: írja csak a sor végére az 
első napi teljesítményünket is, 
mert igaz, hogy alatta maradt 
a 100 százaléknak, ám arra, 
hogy az év első munkanapján 
97 százalékkal dicsekedhetünk, 

legalább annyira büszkék va­
gyunk.

S mi tagadás, ezt ők tudják 
a legjobban. Hisz Bátai Sán­
dor, Bózsa László és Lutz Nán­
dor az 1961. április 3-ai első 
kapavágástól itt dolgoznak a 
külfejtésben. Jelen pillanatban 
épp a 15-ös telepet vásitják, s 
hogy a számokon kívül mással 
is érzékeltessem buzgalmukat 
elmondják: jelenleg a tizedik 
szintnél tartanak, s ha még 
megtudjuk, hogy egy-egy szint 
hat métert jelent, némi fogal­
mat kapunk „természet átalakí­
tó" munkájukról. Szerintük még 
három szint, aztán ott vonnak

szeptemberben még az arra já­
rók nemigen láthatták, mi lesz 
ebből. Mert az épület körvona­
lai éppenhogy kibontakozott, a 
föld felszínétől alig volt maga­
sabb a téglafal. Ma már tető 
alatt van, az ott dolgozó kő­
művesek, ácsok az épület belső 
szerelésén dolgoznak.
- A földszinti rész már telje­

sen kész van — mondja Hor­
váth Mihály művezető. — Erre 
azért volt szükség, mert itt lesz 
elhelyezve a Mecseki Szénbá­
nyák új telefonközpontja és a 
Beloiannisz Híradástechnikái 
Gyár műszerészéi már január 
hónapban el akarták kezdeni 
a szerelést, Rajtunk, ez nem 
múlik, akár ma is jöhetnek.
- Milyen munkát végeznek 

most?
— Jelenleg az ablakkereteket 

rakják fel, a kőművesek pedig 
különféle belső munkákat vé­
geznék. Két brigád dolgozik 
itt: a Wágner Károly kőműves 
és Kóbor Gusztáv ácsbrigádja. 
Ha ezeket a munkákat elvég- | 
zik következik a beüvegezés, a 
válaszfalak elkészítése, a víz- 
és villanyszerelés, a belső va­
kolás és különféle burkolatok 
felrakása. Mindezen munkába 
szerencsére már az időjárás 
nem nagyon szólhat bele; ha 
az ablakokat beüvegezzük, az 
ajtókat felrakjuk, megindítjuk a 
központi fűtést, s nem akadó- ' 
lyozza az építkezést még a szi­
bériai hideg sem. Előrelátható­
lag ez év decemberében kerül 
sor átadásra.

ismertető
Színes fotókkal illusztrált írás 

mutatja be Tolsztoj híres nő­
alakjának, Anna Kareninának 
a balett nyelven történő meg­
formálását, Maja Pliszeckájá- 
val a címszerepben.

A tudomány és a kultúra 
iránt érdeklődők az alkoholiz­
mus elleni küzdelem újabb 
eredményeiről, a XVII. századi 
orosz—kínai kapcsolatokról, az 
akkceleráció jelenségéről, egy 
bravúros műtéti beavatkozásról, 
a Kómái Autógyár tehergép­
kocsi gyártásának prespektívái- 
ról olvashatnak.

Folytatja a lap orpsz nyelv­
lecke sorozatát.

a külszínről, ahol' Vasasbánya 
első mélyszintié található.

Délelőtt tízkor már javában 
belemelegedtek à kotrások 
Guntsz Ferenc, Horváth Vince 
és Molnár Sándor, de a többiek 
sem nézik őket zsebretett kéz­
zel, mert Amrein Gyula, Fejes 
Zoltán is csak akkor veszik ész­
re, hogy szállingózik a hó, ha 
szólnak nekik. „Igaz ami igaz — 
mondják — já időnk van. De 
a kutya nem ette meg a telet.” 
Ne is egye — mondja a bri­
gádvezető —, hisz mi lesz ak­
kor a szénnel?

kjagyot harap a markoló, s 
nagyot nyög a kocsi, mi­

kor a platóra zúdul a szén. Az­
tán mégis neki rugaszkodik, 
irány a töltő. Csak győzze a 
szállítószalag. Aki pedig nem 
tér azonnal a töltőhöz, az a 
hirtelenében kijelölt depóba 
üríti terhét. Aztán uccu neki a 
kacskaringós útnak, le a gödör 
fenekére.

A hószálfingózás elállt, s szél 
azonban egyre gorombábban 
kezd fújni. Mégis mikor a védő­
italról esik szó, kézlegyintéssel 
intézik el. Van, van, persze 
hogy van — mondják — csak 
attól félünk, ha kihűl, még be­
lénk talál fagyni. Akkor aztán 
ennyit sem tudott volna meg 
rólunk!

K. L

NEHÉZ VOLT 
’ AZ ALAPOZÁS

A Tüzér utcai Hőszolgáltató 
Vállalatnál is dolgoznak az 
Építési üzem szakemberei. Itt 
szociális létesítményeket készí­
tenek, az elkészült épületben 
lesz a konyha és az ebédlő. 
Tavaly júliusban kezdtek. Mind­
járt kezdéskor nagy nehézsé­
get okozott a talaj egyenetlen­
sége és a feltörő talajvíz. Va­
lamikor ezt a területet feltöltöt- 
ték, ez okozza az egyenetlen­
séget, a talajvíz pedig cnnak a 
következménye, hogy ez Pécs­
nek egyik legmélyebb pontja. 
A nehézségek kiküszöbölésére 
vált szükségessé a szokásosnál 
komolyabb alapozás. Eddig 5C0 
köbméter betont és körülbelül 
5—600 mázsa vasat építettek 
be. Több hónapig tartott ez a 
munka. Az időjárás sem ked­
vezett az építőknek, mert a 
nagy nyári esőzés állandóan 
emelte a talajvíz szintjét. Ilyen­
kor csak úgy tudtak dolgozni, 
ha az építkezés mellett ásott 
kutakból állandóan szivattyúz­
ták a vizet. (A kutak mélyebb­
re voltak ásva, mint az alapo­
zás, így a talajvíz oda áram­
lott.)

Még az ősz előtt kész vol­
tak az alapozással, hozzákezd­
hettek a falak felhúzásához. 
Jelenleg az első emeleten tar­
tanak: ott végzik a falazást és 
a födémezést. Helstab Adóm 
kőműves, Darabos József víz­
vezetékszerelő és Venczel Ger­
hard központi fűtésszerelő bri­
gádja dolgozik itt.

— Már nincs túl sok mun­
kánk — mondja Gálosi Pál, az 
építkezés vezetője — ha így 
haladunk, tartani tudjuk a jú­
niusi átadási határidőt. Után« 
sem megyünk el innen, tovább­
ra is itt dolgozunk, megbízá­
sunk van egy újabb épületrész 
elkészítésére. Valószínű 1975-ig 
eltart az elkezdett munka.

— Az elmúlt heti hidegebb 
időjárás nem akadályozta a be­
tonozást?

— Egyáltalán nem. A beton­
hoz kalcidurt keverünk, amely 
lehetővé teszi, hogy mínusz 8— 
10 fokig nyugodtan betonoz­
hatunk. Egyébként/ most már 
minket sem zavarna a rosszabb 
idő, felkészültünk mindenre.

Jó A MUNKAIDŐ-BEOSZTÁS

Mindkét építkezésen átlag 
25—30 ember dolgozik. Kint a 
szabadban végzik munkájukat. 
Természetesen ehhez megfelelő 
öltözéket kapnak és védőital­
ként csipkeszörp-teót. A Kom- 
ját Aladár és a Tüzér utcai 
építkezésen megfelelő férfi- és 
női öltöző áll rendelkezésre, 
amelyhez tartozik hideg-meleg­
vizes zuhanyozó. Legtöbben 
nem igénylik az üzemi étkezte­
tést, hiszen jórészük vidékről 
jár be, és mivel 2 órakor lejár 
a munkaidő, otthon étkeznek.

Az elején említettük, hogy az 
építkezéseket ma is az egyik 
legrosszabb körülményű mun­
kahelyként tartják szómon, 
Mégis: mi tartja itt az embe­
reket? i Mert mindkét építkezé­
sen azt bizonygatják, hogy 
nincs munkaerőgondjaik, meg­
felelő a szakember-ellátottság, 
A válaszok közül legtöbben azt 
az okot említették, hogy nagyon 
jó a munkaidő beosztásuk, a 
vidékiek általában már hórom 
órakor otthon vannak, tudnak 
még a ház körül is tenni vala­
mit. A fizetésre sem panasz­
kodtak, bár ezzel kapcsolatban 
mór elhangzott egy-két rosz- 
szalló megjegyzés. De az elé­
gedetlenkedők hozzátették: na­
gyon bíznak a Központi Bizott­
ság tavaly novemberi határo­
zatában. Az kiemelten fogla1- 
kozik az építőipari szakemberek 
és művezetők bérének javítá­
sával. Ha az megvalósul — 
márpedig végre kell hajtani — 
tovább javul majd az egyálta­
lán nem irigylésre méltó kö­
rülmények között dolgozóit 
helyzete. Békéssy Gábor

A szilveszteri hangulatnak 
itt, Vasason, a külszíni 

bányában már nyoma sincs. Ha 
maradt is valami az új év első 
munkanapjára, hát rövid ideig 
tarthatott, mert a Béta felől 
fújó, már majdnem téli szél ha­
mar kiszellőztette a tejeket. 5 
ha a szél nem segített, akkor 
minden bizonnyal megtették ha­
tásukat azok a tehergépkocsik, 
amelyek decemberben, fölváltot­
ták a dömpereket. Oly nagy a 
sürgés-forgás, mintha nem is az 
új év első napjaiban, hanem az 
óév legvégén járnánk. Igen, a 
legvégén, mert amint itt a kül­
színen dolgozók mondják arra 
a hajtásra, ami itt december 
30-án volt az itteniek emlékeze­
te szerint aligha volt példa. 
Óráról árára dőltek a termelési 
csúcsok, s ha a szóbeszédnek 
hinni lehet, megtörtént az a 
furcsa eset, hogy a kitermelt 
szenet szállító vonat vezetője 
sokalta meg végül is.

Bátaiék szerint ők még min­
dig ebben a lendületben dol­
goznak. S, hogy hinni lehessen 
a szónak, azonnal papirt kotor 
elő. így aztán csakhamar kide­
rül mennyit is termeltek azon a 
rekordokat döngqtő december 
végi napon. Nem kevesebb, 
mint 739 csillével, míg az új év 
első munkanapján 578-cal. A 
huszonnégy fős külfejtő brigád
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Jubileum Anna-aknán
Egy bányaüzem életében év­

tizedek jelzik az időt. A komlói 
Anna-akna a mecseki szénterü­
let egyik legrégibb üzeme. Sze­
repe az évtizedek alatt több­
ször változott: élénk művelési 
kedv, termelés, majd visszaesés, 
hosszú pangás követte egy­
mást. Generációk váltották egy­
mást az akna lejáratában, a 
bányamunkában. Közben vál­
toztak a munkaeszközök, átala­
kult a táj és átalakultak az em­
berek is. Ma Anna-akna a Me­
cseki Tanbányának ad otthont.

A komlói területen már 1810- 
böl ismertek szénkibúvások. A 
közhasznú bányászkodás azon­
ban ekkor még Györkő I. 1812- 
ben alakított társulásának 
Hárstetöi táróiban sem tudott 
megindulni a sok meddőbe- 
ágyazás miatt. Az 1822—1826 
közötti kísérletek is eredmény­
telenek maradtak. Közrejátszott 
ebben Komló szinte teljes el- 
lártsága a külső világtól, a 
szénfogyasztó piacok hiánya. 
Jánosi Engel Adolf, aki a terü­
letet 1880-ban megvette, inten- 
2i» földtani kutatásokba kez­
detett. A szénkibúvások ismere­
tében 1894. október 1-én ado­
mányozási engedélyt kért a 
komlói Istenáldás és Remény 
»édnevü bányatelkekre. A 
Somos-tető környékén 1895-ben 
Nyitott tárók, a Glanzer- és a 
Szerencse-tárók alatt 40 mé­
terrel hajtották ki az Adolf- 
torót. A széntelepek nagy ré- 
siet a fejtési magasság miatt, 
a felszínközelségből adódóan 
r>em tudták elérni, jex Simon 
bányamérnök tervei alapján 
ezért — a mai Anna-akna he­
lyén 1898-ban kezdték mélyite- 
n> a terület mélyebb szinti fel­
tárását segitő Anna-aknát 80 
méter mélységig. Ez időtől szá­
mítjuk az Anna-aknai bányász­
kodás tulajdonképpeni kezde­
tét. A négyszögszelvényű, fabiz- 
tositású aknából egy szintet 
hajtottak ki. Az első kisszel- 
vényü vágatok a vékonyabb 
kifejlödésű fedőtelepeket érin­
tették, a 7-es telep például csak 

Ev eleji gondok 
a Szénelőkészítő Üzemben

Magas a nyers aknaszén hamutartalma

Az 1972-es év lezárása után I 
jórészt elkészültek az idei évre I 
szóló tervek, elképzelések, s ' 
^egkezdődött a megvalósítás. 
*9y történt ez a komlói Szén- ■ 
'lőkészítő üzemben is.

~ Az elmúlt év során komoly 
bányászati, geológiai, sőt mi- 
^öségi problémákkal küzdött az 
tíern “ m°ndja Popovics József 
f°mérnök. - À tonna lemara- | 
ÖQs miatt az abszolút árbevételi 
tervet nem sikerült teljesíteni. 
A fajlagos árbevételi tervet, va- 
amint az üzem önköltségi ter­

mát viszont maradéktalanul tel­
jesítettük.

■“ Milyen körülmények közt 
kezdődött az 1973-as év?

- Sajnos a kezdet sem volt 
hentes a problémáktól. Atme- 
ne*i  nehézségek voltak például, 
” Dunaújvárosnak szállítandó 
kokszszén minőségével. A magas 
hamutartalmat sokszor kifogá­
solják a megrendelők. Reméljük 
ebben az évben sikerül elér- 
núnk, hogy a termelt szén mi- 
P°sége javuljon és kevesebbek 
egyenek az ilyen reklamációk.

Putzer Ferencné o gépke­
zelők „Jószerencsét" brigádjá­
nak vezetője. Az elmúlt évben 
az összeszokott brigád személyi 
állománya kicserélődött, új ta­
gok kerültek a régiek helyére.

- Bizony visszaestünk a ter­
melésben. Nem dicsekvésből 
mondom, de azelőtt jóformán 
mindig az elsők közt emlegettek 
minkét, most nem olyan jók az 
eredményeink. Ennek ellenére 
bizakodva kezdtük az új évet, 
talán most sikerül jobb ered­
ményeket produkálni.

- Mit vállaltak a tagak 73- 
ra*

- Amit már az előbb îs 
mondtam, igyekszünk jól dol­
gozni. Ezen kívül részt veszünk 
a „Tíz óra társadalmi munka 
Komlóért" mozgalomban, egy 
óvoda építkezésénél segédke­
zünk. Kulturális téren is sok vál­
lalásunk von, többek közt az 
„Ismerd meg hazádat” mozga­
lom, az ilyen programokban az 
ember szórakozva szerez isme­
reteket, és olyan helyekre jut 
el, ahová magánemberként ta- 
lón soha nem utazna. Benevez­
tünk a komlói BDSZ könyvtár 
által indított „Kell a jó könyv” 
olvasómozgalomba, s az idén is 
részt veszünk a vasgyűjtésben, 
reméljük úgy sikerül mint tavaly, 
amikor másodikak lettünk.

Tervek, melyek ha valóra vál­
hatnak, jó eredményekkel, si­
kerekkel zárul az idei év.

•N"

~ Mit tervez a vállalat j 
1973-raf

~ A termelési terv már ké- 
szen van. Az árbevételi, anyag- 
Sozdálkodási, önköltségi és 
egyéb tervek készülőben. Na- 
gyon szeretnénk, ha a múlt évi 
Problémák, idén nem jelentkez- 
"«nek, ennek egyik fontos fel- 
Atele az, hogy a bányák egész 

°*"  egyenletesen termelje­

1,2 méter vastag volt. A ked- ' 
vező földtani kép alapján Grósz I 
Ábris a terület állami kézbe 
vételét ajánlotta (1899), annál , 
is inkább, mert az 1896 ban 
megnyitott normál nyomtávú 
vasút Komló—Bakóca—Mind­
szent között a ' vasúti szállítás 
lehetőségét biztosította.

A kezdeti időszakoktól isméit 
és folytonosan a bányászkodás 
nehézségeit fokozták a szénte- 
iepek közti beágyazások, a vál 
tozó dőlésviszonyok, vastagsá­
gok. A telepek dőlése 33° és 
56c volt. Dél felé haladva a 

I dőlés D-i irányú lett.
1903-ban a 8-os telepet talál­

ták meg, amely 2—2,5 méter 
vastag volt. A szénvagyon bir­
tokában a II. szintig tovább­
hajtották az aknát, majd az 
Északi feltolódás alatt elérték 
a. korábban művelt felső telepe- 

: két. A termelés új berendező- । 
I seket kívánt — új épületek és ’ 

Komló első villanytelepe léte- | 
sült Anna-aknán.

Mindenekelőtt a favázas ak­
natornyot építették ót vasvá­
zasra. A bányamécses-kamra új 
helyre, távolabb az aknától ke­
rült. 50 lóerős szállítógép érke­
zett, a szénosztályozót is villa­
mos motorokkal szerelték fel. A 
külszínen villamosvilágitást ve- i 
zettek be. A villanytelep főegy­
sége a Höcker-féle kompaund । 
félstabil gőzgép volt, amely | 
szijhajtással egy 150 kW, 300 
Voltos, Ganz-féle háromfázisú I 
generátort hajtott. A kezdetben i 
kézihajtású szellőztetőket előbb 
gőzzel hajtott, majd 1904-ben 
villamos hajtású, 1200 m3-es | 
lapátos szellőztetőgép váltotta í 
fel, amely 1908-ban újabb szel- . 
lőztetőgép beépítésével látta 'et 
a bánya szellőztetési feladatait. | 
Szivattyúzásra 800 I perc telje- 
sitményű, 26 LE-s gázszivattyút ; 
építettek be.

Az Anna-aknai antiklinális | 
szerkezetet a (mai) Kossuth- 
bányamezötől elválasztó alkáli- I 
diabáz tömzS áttörése után fel- j 
tárták a bányamező Nyugati, , 

1 szinklinálisba hajló részét, ami- I 

nek, ezzel nagymértékben meg- 
könnyítenék a Szénelőkészítő 
üzem munkáját.

Horváth Gábor a 74 fős va­
sas szocialista brigád vezetője. 
A brigád tagjai javítási, szere­
lési munkákkal foglalkoznak, 
sok esetben tőlük függ, az üzem 
egyenletes termelése.
- Volt a brigádnak egy vál­

lalása, mégpedig az, hogy öt 
órát meghaladó üzemállás nem 
lesz, Sikerült betartani. Az utol­
só hónap feszített termelési 
tempójához tudtunk alkalmaz­
kodni, s apróbb hibák kivételé- 
vei nem volt nagyobb fennaka­
dás.

- Hogyan telt el at első hét?

- Az első napokban kicsit 
„szilveszteri" volt a hangulat, 
ennek ellenére .'.teljes erőbe- 
dobóssal" dolgoztunk. Igaz, 
hogy ebben segített a keddi 
üzemzavar, ami végképp visz- 
szazökkentett minket a szokott 
kerékvágásba.

- Mit tervez a brigád az idei 
évre?

— Igyekszünk úgy dolgozni, 
hogy a termelés egyenletessé­
gét ne akadályozzuk. Szeret­
nénk a hibákat gyorsan és jól 
megjavítani. Tavaly néhány vál­
lalását nem teljesítette a bri­
gád, főleg kulturális téren volt 
lemaradás, jó lenne ha a jövő­
ben ezt pótolni tudnánk. Szó 
van arról is, hogy kettévágják 
a brigádot a nagy létszám 
miatt, ez azonban még nem el­
döntött téwg. 

nek szénvagyona jelentősen nö­
velte a bányaterület értékét. A 
századfordulón kialakult gazda­
sági pangás idején a bánya 
termelése, műszaki karbantar­
tása egyaránt lelassult. Az 
1906 os fellendüléshez már új 
tőkéstársakra volt szüksége 
Engel Adolfnak. Megalakult a 
Dunántúli Kőszénbánya Rt., ez 
a társaság 1907 tői a bányát 
már csak spekulációs célokra 
használta. Az elhanyagolt bá­
nyából, az előkészítetlen terü­
letekről és a rossz minőségű te­
lepekből 1909-ben csak 7 va­
gont termeltek a tervezett 14 
helyett. Ez időben történik Szo­
pok és Budafa fúrásos kutatá­
sa is, eredménnyel.

1909 március elsejével a 
komlói Anna-akna állami tulaj­
donba került. A vásárlás része 
volt annak az akciónak, ame­
lyet az állam a magánbányák­
kal szemben kialakítandó álla­
mi szénbányászat alapjainak 
megteremtése érdekében kez­
deményezett. A komlói bányák 
fejlődése ezután állami kézben 
— változatos úton — haladt 
Csökkenő termelés, majd a bá­
nya megszűnése után évtizedek­
kel — 1953-ban újra megindul 
a fejlesztés, az újjáépítés, a ne­
hézipar és a gazdaság energ’a- 
igényeinek kielégitése érdeké­
ben.

K. B.

Röviden
- A Magyar Vöröskereszt 

. 100 ezer forint értékű gyógy- 
! szert küldött a VDK-ba, de- 
I cemberben.
j - A Szovjet Vöröskereszt 
, 300 ezer adag gyermekbe- 
I nulás elleni szérumot ki.'- 
i dött Szenegálba. ,

- Az Osztrák Vöröskereszt 
i meghívására magyar vörös- 
1 keresztes delegáció utazott 
i Becsbe tanulmányút és ta- 
I pasztalatcsere céljából.

A szénbányák államosítása 
— 1946. január 1.

' A kérlelhetetlenül múló idő sodrában időről 
időre feltűnnek azok — a ma már történelmi - 

; események, amelyek gazdaságunk történetében, 
ezen keresztül népünk történetében is jelentős 

■ fordulatok kiindulópontjai voltak.
Az 1945 tavaszán meghirdetett szabad vál­

lalkozás és egyéni kezdeményezés mellett, mint 
I ahogy ez a Magyar Kommunista Párt 1945 má- 
■ jusi konferenciáján elhangzott, nyilvánvaló szük- 
i ségesség volt az állam központi szerepének 
i megerősítése. A Magyar Kommunista Párt szi­

gorúan kötött gazdaságot követelt és az 1945- 
i 1946 fordulója utáni állami vásárlások, az anyag- 
I és energiagazdálkodás, valamint az inflációs 
I finanszírozás eszközei, módszerei jelentősen 
I visszaszorították a tőkés vállalatok, köztük a bá- 
I nyák önállóságát, amelyek nagy része bankok, 

részvénytársaságok tulajdonában volt.
E bankok és részvénytársaságok — szervezeti 

fenntartásuk mellett — nem jutottak szerephez 
a termeléshez igényelt tőke mozgásának irányí­
tásában. Az üzemi bizottságok formájába be­
avatkozó munkásellenőrzés e téren kiemelkedő 
munkát végzett — akárcsak a tervezéssel és irá- 

■ nyitással foglalkozó megbízottak. Az állami be­
folyásolás erőteljes, a tőkés lehetőségeket kor- 

i látozó voltát igazolja, hogy a vállalatok nagy 
I része, sőt egész iparágak csak állami megren- 

de'ésre és támogatással működtek. Ez a helyzet 
; előkészítette és meq is könnyítette azt, hogy az 

állami ellenőrzés és korlátozás politikáját qyor- 
I suló ütemben az állami kézbevétel váltsa fel.

A Magyar Kommunista Párt javaslatára q 
Nemzetgyűlés 1945. december 6-i ülésén elfo- 

' gadta a bányák államosítását. Ennek alapján 
! az 1945. december 20-án kelt 12.200/1945. M. 
I E. számú rendelet — 1946. január 1-i hatállyal 
i — elrendelte a szénbányák állami kezelésbe vé­

telét. A szénbányák irányítására ugyanezen év 
I december 26-án alakult meg a Magyar Állami 
! Szénbányák (MÁSZ) is, amelynek működése kez­

dete egybeesik a szénbányák államosításával:
I 1946. augusztus 1-el, az állami kézbevétel teljes 
I végrehajtásával.
! A bányák államosításának évfordulóján, a 
: bányászat megváltozott helyzetében talán hajla- 
I mosok vagyunk arra a megállapításfa: túlzott 
! és egyoldalú volt a bányászat feljesztése, mely- 
; nek következtében népgazdaságunk szerkezete 
> — legalábbis átmenetileg a 60-as évek közepéig, 
! megyénk pedig ma is — egyoldalúbbá vált. Hi- 
I básnak ítélhetnénk meg az extenzív gazdaság- 
j fejlesztés útját is, a termelésfejlesztés elsősor- 
j ban munkaerő-bevonással és nem technikai esz­

közökkel történő megvalósítását.
A gazdasági fejlődést vizsgálva, ezt az utat 

I minden ország megjárta, ha időben, arányok- 
I ban eltolódva is.
I*.  -Hazánkban a-felszabodutós- korszakának.va- 
ii Jóságos adottságai és lehetőségei, a helyreállí- 
■ tás technikai körülményei, a rendelkezésre álló 
I eszközök elégtelensége mellett az extenzív elő- 
j nyök kínálta lehetőségek megragadását feltét- 
I lenül előnyösnek és történelmi tettnek kell tarta- 
I nunk. Ez időben energiaszerkezetünkben a szén 

játszotta a főszerepet és a feszített iparosítás 
által támasztott fűtő- és alapanyagigények íehe-

I tő legnagyobb mértékű kielégítésére irányuló tö- 
; rekvés a bányászat és a kohászat legnagyobb 
I ráfordításokkal történő fejlesztését kívánta. A ko- 
I rabbi háborús iparszerkezeti eltolódások, maid 
1 az ipar újjáépítésének és a kilencven százalék­

ban iparcikkekkel — ezen belül 50 százalékban 
, gépekkel, vasúti felszerelésekkel - fizetendő jó- 
: vátételnek, majd a honvédelmi igényeknek is 
! szerepe volt a nehézipar fejlesztésében. A ne­

héziparon belül a kitermelő ágazatok kiemelt 
fejlesztést kaptak és az extenzív fejlesztés kö- 

I vetkeztében létszámuk gyorsan nőtt.
Tény, hogy a szénbányászati ágazat erőlte- 

' tett fejlesztése egyike volt a világtendenciával 
ellentétes jelenségeknek. Míg a bányászatban 
a foglalkoztatottak száma egyre csökkent, ha­
zánkban viszont kétszeresére nőtt, az összfoglal- 

I koztatási struktúráitok majd 11 százalékát teszi 
I ki.

Az anyagmentes termelési értékből -, forgal­
mi adó nélkül számítva - a bányászati ágozo- 

■ tok 11 százalékkal részesednek, a fejlett orszó 
gokban ez a részesedés alig haladja meg a 6 

I százalékot.

Az állami ipar termelésében a bányászat 
egésze - 1949-hez viszonyítva - 2,6-szoros ter­
melésnövekedést ért el. A szénbányászat 2,0- 
szeresen növelte termelését. 1938-ban évi 9,4 
millió, 1950-ben évi 13,3 millió tonna volta szén­
termelés. 1955-ben elérte a 22,3 millió s az 
1964. évben a csúcsot, a 31,5 millió tonnát. A 
széntermelés ma is a 27 millió tonna körüli ál­
landósuló termeléssel számol. Jelentős az érc- 
és ásványbányászat a 13,0-szoros termelésnöve­
kedéssel. Itt legnagyobb jelentősége az 1,5 mil­
lió tonnás termeléshez közelítő bauxitbányászat­
nak van, ami kiemelkedett már korábbi, csak 
alapanyagtermelő helyzetéből. A bauxitbányá­
szat ugyanis szervesen összefügg a feldolgozó­
iparral. Az alumíniumipar hatalmas villamosig®- 
nyét hazai forrásból nem lehet fedezni, mert az 
1960-as évekre biztosított villamosenergia­
mennyiség csak a szükségleteket fedezi - az alu­
míniumipar számára így kielégítő energiahóttér 
nem marad. A kérdéshez tartozik a villamos- 
energia-termelés magas önköltsége is, ami az 
alumíniumprogram felülvizsgálatát követelte. Az 
ellentmondások feloldására született magyar- 
lengyel és magyar—szovjet alumíniumeqyezmé- 
nyek eqyben a bauxitbányászat új távlatait is 
kijelölték.

Ismertek azok az eredmények, amelyeket 
gazdaságunk az újjáépítés során elért. Az 1946 
-1948 közötti években a gyakorlatilag korlátlan 
munkaerőkínálat következtében az ipari dolgo­
zók száma mintegy 80 százalékkal nőtt. A ter­
melékenység ugrásszerűen nőtt, s míg 1946-ban 
a háború előtti szint 43 százaléka volt, 1948- 
ban országosan elérte annak 96 százalékát. A 
bányászat termelése a hároméves terv végén el­
érte az utolsó békeév termelése felett a 143 
százalékot.

A bányászok erőfeszítései nélkül ezek az 
eredmények nem jöhettek volna létre. Az eről­
tetett termelési követelmények, a mennyiségi 
szemlélet a gazdaságosság romlását okozta, de 
a népgazdaság egészének a „mindenáron” ter­
melt szén volt az olcsóbb.

A bányászat az elmúlt évtizedekben szerke­
zetében is megváltozott. Az összes bányászati 
beruházásokon belül a szénbányászat beruhá­
zásai fokozatosan csökkennek — a szénhidrogén, 
ipar javára. Azok a szervezési és beruházási te­
vékenységek, amelyek a csökkenő létszám mel­
lett is termelékenységnövekedést eredményeztek 
a szénbányászatban, mutatják a szénbányászat 
erkölcsi, szellemi és anyagi tartalékait, amellyel 
a változott körülményekben is viselni képes az 
összehasonlíthatatlanul nehezebb igénykielégí­
tési feladatokat.

A bányászat államosítása - népgazdaságunk 
.egészének fejlődésében - alapvető fontosságé 
volt. Alapvető termelési érdek, politikai igény 
fűződött a bányászság gazdasági, társadalmi 
aktivizálásához. Ezek az igények ma sem csök­
kentek, sőt fokozott felelősséget rónak a bányá­
szatban dolgozókra. A gazdaságpolitika fel­
adata az ország érdekében legjobb intézkedé­
sek meghatározása, feilesztése. Jelen helyzet­
ben a bányászat — különösen a szénbányászat 
helyzete - jelentősen módosul. E módosulás 
azonban nem tűnik véglegesnek, mint ahogy az 
1957 után kibontakozó gazdaságpolitikai sza­
kasz is lezáratlan. A szocializmus gazdasági 
alapjainak - történelmi szakaszt lezáró - meg­
teremtése nem jelent határvonalat a gazdaság­
politikában. A gazdaságpolitikai változások ha­
tása csak most kezd érződni - részben a gaz­
daságstruktúrában, részben az oktatásban, rész­
ben egyéb területeken, közte, a KGST-viszonyla. 
tokban vagy a. gazdaság működési módjának, 
irányítási mechanizmusának elméletében és 
gyakorlatában.

Ha azt mondjuk, hogy a bányászat államo­
sítása új fejezetet nyitott a bányászatban, ok­
kor azt is mondjuk, hogy ma a bányászat ha­
sonlóan új utakat keres, hogy gazdaságosan, 
korszerűen vegyen részt gazdaságunk további 
fejlődésében.

Krisztián Béla

A közlekedés 
fejIesztéséért

I 18-ra csökkent. Korábban több i 
I mint 100 léle kikötői és vasúti [ 

rakodóberendezést gyártottak, | 
ma pedig már csak 20 féle tí­
pus készül.

! A szocialista közösség 1990- 
; ig szóló távlati fejlesztési tervé- 
: nek kidolgozásán munkálkodik 
. jelenleg a KGST Közlekedési 
■ Állandó Bizottsága. A munka- 
j terv egyebek között előirányoz­

za hogy kidolgozzák a tagor­
szágókat összekötő gyorsvonat- 

í hálózat tervét, a nemzetközi au­
tóutak komplex fejlesztési és 
rekonstrukciós programját. Vizs­
gálják a teherszállítási, a ten­
gerhajózási együttműködés tö­
kéletesítésének módjait és azt, 
hogyan bővíthetők a nemzetkö­
zi légijáratok. .

A terveket az utóbbi időben 
megvalósult eredményekre ala­
pozzák. 1961-ben g KGST-or- 
szagok még 50 féle tengerjáró 
hajót építettek. Ma az egysé­
gesített típusokkal ez a szám

A KGST-tagországok tavaly 
megállapodtak abban, hogy 
bevezetik az egységes konté- i 
ner-szállítást. A Közlekedési , 
Állandó Bizottság most készíti 
elő a számítástechnika széles- j 
körű alkalmazását a közieke- I 
désben. Közös munkálatok foly­
nak az egységes vagon-össze­
kapcsolási módszer bevezetésé­
re is.

A bizottságnak az a iegfóbb 
feladata, hogy megfelelő felté­
teleket teremtsen a szocialista 
közösség országai »közötti sze-, 
mély- és teherforgalom gyors 
és gazdaságos biztosításához

KGST- 
országok
A KGST titkárságának köz­

leménye szerint gyorsan fejlő­
dik a szocialista országok ipari 
termelése. A termelés az 1972. 
év első kilenc hónapjában az 
elmúlt év azonos időszakához 
képest Lengyelországban,' Ro­
mániában és Mongóliában 
11—12 százalékkal, a Szovjet­
unióban, a Csehszlovák Szo­
cialista Köztársaságban és az 
NDK-ban 6—7 százalékkal 
emelkedett. A Szovjetunióban, 
Lengyelországban, Romániában 
és. az NDK-ban egyebek kö­
zött termelni kezdett 400 új vízi 
erőmű, üzem, bánya és más 
objektum. Jelentősen megnö­
vekedett a dolgozók száma és 
változatlanul teljes a lakosság 
foglalkoztatottsága.
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Téli alapozás

A Pécsi Bányász 
is elkezdte

Tegnap tartotta első alapo­
zó edzését Pécsújhegyen a Pé­
csi Bányász labdarúgó-csapata. 
Szám Frigyes edző huszas ke­
rettel kezdte el a felkészülést az 
1972—73-as bajnoki év tavaszi 
idényére. A keretet a következő 
játékosokból állította össze: Bo- 
g/ai és Bánk kapusok, Kele 
men, Nagy, Györkö, Keller, Ko­
sár, Ficzkó, Palkovics, Mérei, 
Cerismár, Makiári, Zsolt, Bartal, 
Psrens, Csordás és Fiochs, tag­
ja lett még a huszas keretnek 
Czaba Ferenc és Tóth Imre, 
akik a tartalék csapatból kerül­
tek fel, valamint Staub József, 
a. Sportiskola együtteséből.

Az edző ismertette a felké­
szülés menetét, minek során az 
első héten öt edzésre, a má­
sodik és harmadik héten tíz ed­
zésre, vagyis hétfőtől péntekig 
napi két edzésre kerül sor. A 
délelőtti edzéseket teremben, 
míg a délutániakat a szabad­
ban tartják. A negyedik hét 
végére már ddzőmérkőzés van 
tervezve. Előreláthatóan a csa­
pat a felkészülés ideje alatt Új­
hegyen marad.

21 fős keret a Komlói Bányásznál Birkózás

moziműsor

Harkányban, kitűnő adottsá­
gok mellett, kéthetes alapozá­
son vesznek részt a Komlói Bá­
nyász labdarúgói. A 21 fős ke­
ret szakmai felkészítési munká­
latait Lantos Mihály edző vezeti 
Segítséget kap Sági Sándor 
testnevelő tanártól is, aki im­
már ötödik éve minden alapo-
zás időszakában a 
rendelkezésére áll.

A játékos-keret 
az őszi idényhez

szqkosztóly

összetétele, 
viszonyítva,

néhány változást mutat. Sóly­
mos! Gyula: az egyesülettől tá­
vozott. Az egyetlen labdarúgó, 
aki a tavalyiak közül hiányzik. 
A ' tartalékok sorából néhány 
fiatal került az első csapatba. 
Kelíer már egy alkalommal (a 
Videoton ellen az őszi nyitó­
mérkőzésen) a kezdő tizenegy­
ben is szerepelt, háromszor pe­
dig tartalékként játszott. A töb­
biek: Mács, Karasz, Róth és 
Molnár lényegében most ala­
poznak először a „nagyoknál”. 
A szakvezetés nem titkolja: a 
tavaszi szezonban sokat várnak 
a fiataloktól.

Természetesen, az idősebbek 
(Buus, Erdősi, Kótai, Tallósi, Ko-

vács, Makray, Csordás, Tihanyi, 
Horváth, Orsós, Tresch, Göcsei, 
Bordées, Juhász, Bencsik és Pál) 
teljesítményszintjét is ívelő for- 

I mában várják. Ami azt illeti, er- 
! re minden adottság megvan, hi- 
j szén valamennyi játékos szor­

galmasan készül.

Toborzó

À fetó 1. heti 
eredménye

1. Atalanta—Fiorentina
2. Bologna - Milan
3. Inter—Juventus
4. Napoli—Sampdoria
5. Ternana—Lanerossi
6. Torino—Cagliari
7. Verona—Lazio
8. Arezzo—Mantova
9. Brescia—Bari

10. Catania—Varese
11. Lecco—Como
12.
13.

15.

2
3:2 
0:2
0:0 
2:0
0:0

1 2:1 
törölve

Reggiana—Ascoli 
Taranto—AS ''«'’gma 
Cesena-Perugia

Catanzaró—Brindisi

1 2:1
1 3:0
X 2:2
1 2:0

1:0

A Pécsi Bányász birkózó szak­
osztálya toborzót hirdet azon 
fiatalok számára kik szeretné­
nek megismerkedni e férfias 
sportág titkaival, és a jövőben 
versenyszerűen is kívánják űzni 
a birkózást. A szakosztályba je­
lentkezhetnek azok a fiatalok, 
akik 1955-ben vagy később szü­
lettek. A jelentkezés helye es 
időpontja: a pécsújhegyi Bá­
nyász sportház minden hét hét­
főjén, szerdáján és péntekén 
5—7 ára között.

Üttörőolimpia

I lelyiegyem még nem voit, 
’* beálltam a sorba. Persze 

közölték, hogy erre a vonatra 
helyjegyet csak a nemzetközi 
pénztár ad ki, így átballagtam 
a pályaudvar régi épületébe és 
ott is beálltam a sorba. A sor 
nem volt hosszú, az idő viszont, 
amíg elértem a pénztárig, igen. 
Egyenruhás vasutas állt a sor 

' mellett, magasrangú, szép, pi­
ros karszalaggal (talán ezredes, 
gondoltam), és időnként felhor­
kant.

— Placckartenbitte - és so- 
ronkivül benyújtotta a pénzt, 
mi pedig maliciózusan bámul­
tuk a sor mellett ácsorgó kül­
földit.

Aztán valahogy odajutottam, 
hat forintért megvásároltam o 
helyjegyemet és elindultam vo­
natozni.

A kupé, ahová a helyjegv 
szólt, töküres volt. Beültem, és 
iparkodtam otthon érezni ma­
gam. A kabátomat három fo­
gasra is felakasztottam, amig 
véglegesen fel nem (dobtam a 
csomagtartóba, majd az ablak 
mellé ültem, és kibámultm. Jó­
idéig nem történt semmi. A vo­
nat indulása előtt néhány perc­
cel megnyílt a fülke ajtaja, és 
belépett egy ősz úr.

De csalódnom kellett. Nem 
csipkéz., kendő volt. Aztán oz 
ősz úr leült, és ö is kibámult 
az ablakon. Térdén egy gyö­
nyörű, lapos diplomatatáska 
feküdt, ezüstcsatosan feketén

Megnéztem a cipőjét is, egy 
óvatlan pillanatban. Hegyesor-, 
rú, tükörfényes, de nem lakk, 
s a nadrág alá fekete zokni 
húzódott.

Meleg baritonja betöltötte a 
kupét, s én romokban hever 
tem. A kalauz elment, mi to­
vábbra is csöndben maradtunk. 
Félhomály lett, s a kupéban 
felgyulladó kék fényben méltó-

Orosházán rendezték meg 
idén a Vili, úttörőolimpia te­
remversenyeit, ahol a birkózók 
küzdelmében pécsi versenyző is 
szőnyegre lépett. Gyenei Tiva- 
vadar, a Pécsi Bányász úttörő 
korosztályú versenyzője, aki 
előző versenyein mór számta­
lan szép eredményt ért el - 6 
első, 5 második és 1 harmadik 
hellyel dicsekedhetett — ezúttal 
mérsékeltebben szerepelt es 
csak az 5. helyet tudta meg­
szerezni. A 13 éves versenyző­
nek azonban nem kell szomor- 
kodnia, hisz jövőre még van 
javítási esélye, hisz ott lehet a 
IX. úttörőolimpián is.

PARK: Január 9—10-ig: Egy 
bolond Párizsban. Francia film. 
11—14-ig: Ben Wade és a far­
mer. Amerikai film. 15—16-ig: 
Petőfi '73. Magyar film. Elő­
adás 4, 6, 8. Matiné 14-én, 
délelőtt 10 órakor: Zöld raké­
ták.

KOSSUTH: Január 9—10-ig: 
Az atamán halála. Szovjet film. 
11—12-ig: Petőfi '73. Magyar 
film. 13-án: Félbeszakadt valla­
tás. Jugoszláv film. 14-én: Ben 
Wade és a farmer. Amerikai 
film. 15-én: Napsugaras sze­
mek. Francia film. 16-án: Fur­
csa pár. Amerikai film. Elő­
adás 10, 12. Január 9—10-ig: 
Sztrogof Mihály. Bolgár film. 
11—14-ig: Petőfi '73. Magyar 
film. 15—16-ig: Koma kaland­
jai. Szovjet film. Előadás fél 3, 
fél 5. Január 9—10-ig: A ko­
rona gyöngye. Lengyel film. 
11—14-ig: Félbeszakadt valla­
tás. Jugoszláv film. 15—16-ig: 
Napsugaras szemek. Francia 
film. Előadás fél 7, fél 9.

PETŐFI (Pécs): Január 9—10- 
ig: A fekete farmer. Angol film. 
11—14-ig: Petőfi ’73. Magyar 
film. 15—16-ia: Furcsa pár. 
Amenkai film. Előadás 4, ne­
gyed 7, fél 9. Matiné: 14-én, 
délelőtt 10 órakor: Szent Péter 
hadművelet.

ZENGŐ GYÖNGYE (Hosszú- 
hntény): Január 9—10-ig: Cso­
da olasz módra. Olasz film 
13—14-ig: Hvonolit, q lakáj. 
Magyar film. 15—16-ig: Meg­
lepő fordulat. Szoviet film. Elő­
adás hétköznap 7, vasárnap 5, 
7.

MÁJUS 1. (Komló): Január 
9—10-ig: Búcsúzz a tegnaptól. 
Angol film. 11—14-ig: Szemé 
lyiségcsere: Amerikai film. 15— 
16-ig: A vőlegény nyolckor ér-

kezik. Magyar film. Előadás fél 
4, fél 6. fél 8. Matiné 14-én: 
Kronstadt! tengerészek.

ZRÍNYI (Komló): Január 9— 
10-ig: A harmadik. NDK film. 
11, 12, 14-én: A lovakat lelö­
vik, ugye? Amerikai film. 15— 
16-ig: Forró vizet a kopaszra. 
Magyar film. Előadás 6, 8.

FEKETE GYÉMÁNT (Gyárvá­
ros): Január 9-én: Eper és vér. 
Amerikai film. 11—12-ig: Bűn­
tény a Via Venetón. Olasz film. 
13—14-ig: Felszabadítás. Szov­
jet film. 15—16-ig: Harc Ró­
máért. Román film. Előadás 
hétköznap 6, vasárnap 4, 6.

RÁKÓCZI (Mecsekalja): Ja­
nuár 9-én: A medve és a ba­
ba. Francia film. 10-én: A skor- 
látruhás nő. Francia film. 11 — 
12-ig: Valty Sarajevót védi. 
Jugoszláv film. 13—14-ig: Az ör­
dög fogadója. Japán film. 15— 
16-ig: Belfegor a pokolból.
Olasz film. Előadás 5, 7. Mati­
né 14-én: A nagy korallzátony. 
Utánam, gazfickók. Előadás 10, 
és 3 óra.

KODÁLY (Vasas I.): Január 
9—10-ig: ördögcsapat. Szovjet 
film. 12, 14-én: Darling Lili. 
Amerikai film. 16—17-ig: A be­
tyárkapitány. Román film. Elő­
adás. 6.

MÁJUS 1. (Vasas ff.): Január 
9-én: Charly. Amerikai film. 
11—12-ig: Belfegor a pokolból. 
Olasz film. 13—14-ig: Waterloo. 
Olasz film. 15—16-ig: Valter 
Sarajevót védi. Jugoszláv ■ film. 
Előadás hétköznap fél 6, vasár­
nap fél 4, fél 6.

MECSEKNÁDASD: Január 10- 
én: A fekete farmer. Angol 
film. 13—15-ig: A vőlegény 
nyolckor érkezik. Magyar film. 
Előadás hétköznap 7, vasárnap 
5, 7.

sággal világított a magas 
frizura. Áhitat fogott el, és 
bel-dij szagot éreztem.

Bocsáss meg nekem, te 
Ember, vertem a mellem

ősz
No

Ősz 
ma-
tv ttiüso

Egyszeri 
történet

A4 agas frizurája volt. Ez ra- 
'V' gadott meg először. Nem 
volt teljesén ősz, de szörnyen 
ezüstös. Rendkívüli méltóságot 
kölcsönzött neki a vastag, le- 
ketekeretes szemüveg. Har­
mincöt éves lehetett, arcbőie 
sima, fényesre borotvált. Sötét-
szürke ruháján
korpát. vagy

egyetlen szem 
hajszálat nem

tudtam felfedezni, öltönye dup­
lasoros volt, de nem a legutol­
só divat szerinti, tehát nem fel­
tűnő. Gondos szabás, sehol 
ránc. Apró, fehér esik a zakó 
szivarzsebében: zsebkendő kan­
dikált ki. Meggyulladt bennem 
o remény: Biztosan csipkés. 
Csipkezsebkendö. (Szeretem az 
ilyesmin lebuktatni az előkelő­
ségeket.)

Utaztunk. En nem szeretek 
beszélgetést provokálni mint a 
kiimakterikus asszonyságok, az 
ősz úr pedig szemmel látható­
lag elégedett volt a csenddel 
így hát nem beszélgettünk.

Milyen lehet a hangja? Ka­
jánul tippelgettem magamban 
Biztosan elcsukló fejhangon be­
szél, mint az eunuchok, vagy a 
mutáló, vörösfülű kamaszok.

Aztán korholtam magam 
néhány elsuhanó állomáson 
keresztül, hogy miért kell min­
denáron valami hibát találnom 
benne? Atkozott természetem 
előbújt, és megint nem tudok 
parancsolni neki? Hiszen ez a 
komoly úr itt velem szemben 
bizonyára egy előkelő külkeres­
kedelmi vállalat üzletkötője.

Elméláztam. Üzletkötő? Inkább 
vezérigazgató. Sinor Dírettore 
De azt hiszem, hogy a Nobel-dij 
Bizottság Elnöke.

Es látni véltem a filmhíradó­
ban, amint meleg baritonján 
gratulál, és átnyújtja a Nobel- 
dijat.

Aztán jött a kalauz.
- Pécsig? - kérdezte ŐT.
A kérdésnek az égvilágon 

semmi értelme nem volt, más 
hol a vonat meg sem állt. Az 
ősz úr rövid ideig töprengett.

— Igen - mondta egy kis, 
szünet után.

gombán, hogy fejhanggal és 
csipkés zsebkendővel gyanúsít- 
gattalak. Bocsáss meg Ősz Em­
ber, hogy olyan régiókba pró­
báltalak taszítani, amelyek fe­
lett magasan szá'lsz, mint egy 
nagy, öszhajú királyi madár, 
lapos diplomatatáskával a cső­
rödben. Bocsáss meg nekem, 
Szirti Sas.

Úgy éreztem, hogy eleget 
tettem ahhoz, hogy rehabilitál­
jam magam. Többet hát nem 
foglalkoztam a dologgal, s jó­
val a végállomás előtt fogtam 
a kabátomat, és magára hagy­
tam Ősz Urat a fülkében. Ittam 
egy sört az étkezőben, és a té­
vedésemen tűnődtem Pécsig

ls már nem törődtem to- 
*~vább Ősz Úrral.
Két hónap múlva, a régi vá­

rosrészben megszomjaztam egy 
pálinkára. Ismertem ott egy tal­
ponállót, bementem. Sűrű füst, 
pipaszag fogadott. Külön kel­
lett kérnem a kísérőt, furcsán 
is néztek rám, és a pálinkával 
a kezemben szétnéztem a ven­
dégek között. Egy meleg bari­
tont hallottam jobbra. Odanéz­
tem.

— ... mondtam a havernak, 
pakolás, lökd meg, aztán ká­
poszta, mert ez a tetovált csaj 
a nyakunkra hozza a Yardot...

A beszélő félfordulatot tett. 
Kék overall, csámpásra tiport 
melócipő, kéz, melyben piros 
fröccs lötyögött, vastag fekete­
keretes szemüveg, előkelő te­
kintet a szemüveg mögött Ma­
gas, ősz frizura.

De itt is olyan volt, mint egy 
szirti sas.

Kampis Péter

KEDD

MAGYAR TELEVÍZIÓ

8.00: Iskola tv. 8.05: Élővilág.
9.00: Rajz. 9.55: Fizika. 13.05:
Többet 
13.10:
14.55:

ésszel, 
Élővilág. 
Fizika.

mint
14.00:

17.18:

erővel.
Rajz. 

Hírek.
17.25: Kuckó. 17.45: Harmónia 
a művészetben. 18.30: Tisza II.
Dokumentumfilm, 
lámműsor. 19.10: 
19.30: Tv-híradó.

19.05: Rek- 
Esti mese.
20.00: Az

utolsó öt perc. Magyarul be­
szélő francia film. 21.25: Ho­
gyan képzeli,. .ban? Játék a 
jövővel. Kállai István műsora. 
21.55: Tv-híradó - 2. kiadás.

Kísérleti (2.) műsor

20.00: Kisfilm. 20.25: Észt­
ország. Szovjet rövidfilm. 20.55: 
Tv-híradó — 2. kiadás. 21.25: 
Széplányok sisakban. Tv-játék

SZERDA

8.00: Többet ésszel, mint 
erővel (ism.). 9.30: Delta. 9.55: 
Ajánlat. NDK film. 11.20: Egy 
nagyváros slágerei. 13.10: Föld­
rajz. 17.43: Hírek. 17.45: Sakk­
matt ... 18.00: ! A Bergendy- 
együttes műsora. 18.30: Stúdió­
beszélgetés. 19.10: Reklám, 
műsor. 19.15: Esti mese. 19.30: 
Tv-híradó. 20.00: Nálunk még 
mindig kapható. Szezon utáni 
kiárusítás. 21.25: Schitmann: 
A-moll zongoraverseny. Az NDK
tv-műsorából. 21.55: Szülők, 
velők egymásközt. 22.35: 
híradó - 2. kiadás.

Kísérleti (2.) műsor

ne-

20.00: Az ember keresi a 
múltját. Irán. fjSZK dokumen-

MtCStl
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tumfilm-sorozat. 20.30: Rabin­
dranath Tagore festményei. 
20.50: Neveletlenek. Zenés, bel­
ga rövidfilm. 21.00: Tv-híradó 
— 1. kiadás. 21.30: Dr. Kubi­
kos. Dokumentumfilm. 21.55: 
Tennessee Williams: Huszonhét 
fuvar gyapot. Színmű egy fel­
vonásban.

rek. 17.45: Képes Krónika. 
'8.15: Az öreg bó.i/a titka.
júsági tv-fil msorozat. 18.45: 
□ nzonról-sanzonra. 19.00: Vé- 
zngzés a Váci úton. D-Aumen- 
umfilm. 19.15: Cicavízió. 19.30: 

Tv-híradó. 20.00: Montparnasse 
19. Magyarul beszélő francia 
film. 22.00: Tv-híradó - 2. ki­
adás. 22.10: A párizsi kaszinó. 
Zenés francia film.

VASÁRNAP

CSÜTÖRTÖK

9.55: Magyar nyelvtan. 14.55: 
Magyar nyelvtan. 17.43: Hírek. 
17.50: Tízen Túliak Társasága. 
18.40: Köszönöm jól vagyunk. 
Riportfilm. 19.10: Reklámműsor. 
19.15: Esti mese. 19.30: Tv-hír- 
adó. 20.00: Amerre a vaddisz­
nók járnak. 21.00: A fiatal Ver­
di. Nabucco. 22.00: Tv-híradó 
- 2. kiadás.

PÉNTEK

9.10: Alapfokú angol nyelv, 
tanfolyam. 9.50: A Tenkes ka­
pitánya. 10.15: Szombathelyi és 
tiszakécskei gyermekbábosok. 
10.55’ MAFC—Soproni MAFC 
bajnoki férfi kosárlabda-mér­
kőzés. 13.23: Pedagógusok fó­
ruma. 14.05: Nótaszó. 1430: 
NIM-Tatran Praha BEK női 
röplabda. 16.30: Művészet és 
ifjúság. 16.45: Az ember és a 
sivatag. Francia dokumentum­
film. 17.10: Műsorainkat a'ánl- 
iuk. 17.35: Reklámműsor. 17.40: 
Delta. 18.05: Sporthírek. 18.10: 
Mézga Aladár különös ka'and- 
joi. 18.40: Esti mese. 19.00: A 
Hét... 20.00: Hírek. 20.05: 
Moliere: A mizantróp. Színmű 
két részben. 22.05: Hírek.

8.05: Orosz nyelv. 8.25: Fran­
cia nyelv. 9.05: Földrajz. 9.55: 
Magyar irodalom. 11.05: Élő­
világ. 11.55: Német nyelv. 
13.10: Orosz nyelv. 14.05: Föld­
rajz. 14.55: Magyar irodalom. 
15.50: Élővilág. 17.23: Hírek. 
17.30: Foci amerikai módra. 
Riportfilm az amerikai labda­
rúgásról. 18.05: Tíz perc meteo­
rológia ... 18.15: Tójak, váro­
sok, emberek. A Pamir csúcsai 
alatt. 18.55: Szó-mi-szó ...
19.15: Reklámműsor. 19.20:
Esti mese. 19.30: Tv-híradó. 
20.00: Közkedvelt dallamok.
Olasz, zenés film. 20.50: Ör­
kény István: Az ember meleg­
ségre vágyik. Tv-film. 22.10: 
Tv-híradó — 2. kiadás.

Kísérleti (2.) műsor

20.00: A szökevény. 20.50: 
Tv-híradó - 2. kiadás. 21.20: 
Aranykotta. Az NDK Televízió 
műsorából.

SZOMBAT

9.30: Törvény és gyakorlat. 
10.10: Amerre a vaddisznók jár­
nak. 11.10: Aranykotta. Ism. 
15.53: Antenna. 16.35: A Bielo- 
rusz Szovjet Szocialista Köz-
társaság. Dokumentumfilm.
17.35: Reklámműsor. 17.40: Hí-

JUGOSZLÁV TV

KEDD

16.40: Magyar nyelvű adás.
17.05: Tv-tanácsadó. 17.45: Tóv-
cső. 18.30: Tudományos
19.15: Népi muzsika.
Stop. 21.15: A Forsyte
22.25: Komolyzene.

SZERDA

stúdió.
20.30: 
sage.

16.50- Magyar nyelvű adás.
17.45: Civil kutya élményei. 
18.30: Riport. 19.00: Rajzfilm. 
19.15: Szórakoztató zene. 20.30: 
Az első tanítók — szovjet játék­
film. 22.01 : Előtérben a színház.

CSUTORTOK

16.45: Magyar nyelvű adás. 
17.45: A 13. kulcs. 18.30: Tv- 
tanácsadó. 19.00: Panoráma. 
20.30: A zord folyó. Szovjet 
drámasorozat. 21.20: Viva la 
Musica. 22.10: Válogatás más 
tv-központok műsoraiból.

PÉNTEK

16.50: Magyar nyelvű adás.
17.45: Élesszemű. 18.30: A 21
század. 19.00: Néoi muzsika.
19.30: Rajzfilm. 20.30: A kék 
lovacska. 21.40: A sebészet év­
százada. 22.05: Világklassziku- 
sok. 22.50: Olvasmány.
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Tanácsválasztások
előtt

Két évvel ezelőtt, áprilisban 
voltak hazánkbun az ország- 
81'űljői képviselői, és tanács- 
h gi választások. A választási 
törvény szerint négyévenként 
kerül sor a választásokra. Két 
eve már elhangzott az, hogy 
« helyi választásokat, a ta­
nácstagok megválasztását el 
keil különíteni a képviselővá­
lasztástól. Ismert tény volt, 
hogy éppen ezért a tanácsta­
gokat kétésztendős időszakra 
választjuk.

Ez a megbízatás most . eb­
ben az évben lejár. A tanács­
tagi választások előkészületei 
megkezdődtek: összeiróbizto- 
*ok keresik tel a családokat és 
összeírják a lakosságot Az 
összeírás a választási előkészü­
letek jegyében történik, de né­
hol ennél szélesebb feladatok 
teljesítését is ellátják. A né­
pességnyilvántartás új rend- 
»serét alapozzák meg, és a 
népszámlálás óta bekövetke­
zett változásokra is következ­
tetéseket állapítanak meg.

A választási előkészületek 
már az elmúlt évben is meg­
kezdődtek. A megválasztott ta­
nácstagok beszámolókat tar­
tottak választókörzetük lakos­
sága előtt a két év alatt elvég- 
zétt munkáról. Nagyon fontos 
Hadat ez, hiszen az előző 
•dőkben hozzászoktunk: a vál- 
'°lt feladatok teljesítését négy 
** alatt kellett t0jesitenL Most 
• tanácstagoknak erre csak két 
*’ állott rendelkezésre. A ta­
nácstagi beszámolók számot 
odtak a választóknak a tanács 
nányitásával végzett munká- 
fol, a fejlődésről, és ismerte­
tést adtak az új év fejlesztési 
terveiről is. Több helyen a ta­
nácstagi beszámolót falugyű- 
«*,  városkörzeti gyűlés kereté- 
ben tartották meg. Ez a ren- 
“érvényforma az 1971. évi ta­
nácstörvény alapján a lakos- 
,a9 körében közkedveltté vált.

A Hazafias Népfront helyi 
’’ottságai és a tanács helyi 
éretői az elmúlt év 

"'keresték
végén

a tanácstagokat,
’ megbeszélték velük tanács­
osi, közéleti tapasztalataikat.

tanácstagok elmondhatták 
’'"»ételeiket saját munkájuk-

« választók érdekében 
S’ett munkájukról, az elért 
"fényekről, a tanács hiva- 

,..°s apparátusának segítő 
^'"működéséről, a Hazafias 

'Plront bizottságának a köz- 
g c'e* támogató munkájáról. 
! a_ beszélgetés o tapasztala­
iéi összegyűjtése, és az új 

?do.l°k jobb meghatározása 
^“ekében még jelenleg is fo­

x' már kétségtelen, hogy ' a 
^pecstagok sok megszivlelen- 

0 tapasztalatot . gyűjtöttek 
toS-e' ezek alkalmasak a 

munka jelentős javító-

A választások tényleges idő- 
vői'l|a .n,®9 nem ismeretes. A 
dj.Qs'tasi törvény úgy intézke- 

1 • hogy o választások idő- 
l °n‘lát az Elnöki Tanács a vő- 
^.’Vások előtt 60 nappal tűzi 
' Az viszont közismert, hogy 

. .tanácstagok megbízatása
ban lejár. A gyakorlat 

m- ? ÜST alakult, hogy a 
Idü? ' atas időpontja körüli 

l.c ült az új válasz- 
muv’-.r. j “taPl’án gondos 
La .. ‘ '9-nyei a további elő- k6’zuleL

Vasas és Béta az éten
Vállalatunk január 6-tól 12-ig 

terjedő időszakban 86,6 szá­
zalékra teljesítette tervét. A le­
maradás 15 322 tonna.

1. Vasas-bánya
2. Béta-bánya
3. Észak-bánya
4. Pécs-Bányaüzem
5. Kossuth-bánya
6. Zobák-bánya

114,0%
103,8%
94,7%

'85,0%
80,0%
77,0%

elérte

Értékelte Zobák-bányaüzem 
vezetősége a 45 szocialista bri­
gád elmúlt évi munkáját. Két 
beszámoló hangzott el, az egyi-

Nagy fejlődés mutatkozott az 
emberekkel való foglalkozás­
ban. Kevesebb volt a munka­
fegyelmet megsértőknek a szá. 
ma és jól sikerült az éves terv 
teljesítése is. A beszámolókat 
követően hozzászólásokra került 
sor, amelyben a brigádvezetők 
az elkövetkező időszak felada-

két Gungl Ferenc üzemvezető,
tainak elvégzésére hasznoj 
nácsokat adtak.

kívánt színvonalat.

a másikat Szűcs István üzem­
vezető-helyettes tartotta. Mind­
ketten megállapították, hogy a 
brigádok 1972-es évi teljesítése

ta-

A műszaki konferencia résztvevőinek egy csoportja, Balról Pozsgay Károly, a konferencia efő- 
. adója

Házunk táján
Vállalatunk PB párt-végre­

hajtóbizottsága — dr, Bánki 
Nándor pártbizottsági első tit­
kár elnökletével — ülést tartott 
január 11-én. A tanácskozás 
munkájában részt vett Mitzki 
Ervin, a Megyei Pártbizottság 
tagja, a Dunántúli Napló fő­
szerkesztője, Gyimesi Gáspár, 
a Megyei Pártbizottság propa­
ganda- és művelődési osztá­
lyának munkatársa is.

Az első napirend keretében 
fegyelmi ügyeket, majd tagfel­
vételi kérelmeket tárgyaltak. 
Ezt követően a Mecseki Bá­
nyász című újság gazdaságpo­
litikai munkát segítő tevékeny­
ségét értékelte a végrehajtó 
bizottság. A lap megbízott fe­
lelős szerkesztőjének jelentését 
a testület .— beható vita után 
— elfogadta. Amikor a vb ki­
mondta, hogy az üzemi újság 
betölti funkcióját, hivatását, 
határozatában kiemelte: kriti­
kusabb, igényesebb, még szín­
vonalasabb munkára kérik a 
szerkesztőséget.

A vb a továbbiak során el- -

tartalék állományba helyezés­
re, Munkásőr emlékéremmel 
való kitüntetésre.

Képviselői 
fogadónap

JANUAR 18-AN, CSÜTÖR­
TÖKÖN FOGADÓNAPOT 
TART JAZBINSEK VILMOS, 
KOMLO VAROS ORSZÁG­
GYŰLÉSI KÉPVISELŐJE. A 
VÁLASZTÓPOLGÁROK DÉL­
UTÁN KÉT ORÄTOL KE­
RESHETIK FEL JAZBINSEK 
ELVTARSAT KOMLÓ VAROS 
TANACSA FOGADÓTERMÉ­
BEN.

A Mecseki Szénbányák 1972- 
es évi eredényeit, az 1973-as 
év gazdasági feladatait, vala­
mint a szocialista munkaver- 

,seny helyzetét tárgyalták meg 
a vállalat üzemeinek gazdasá­
gi vezetői, párt-, szakszervezeti 
és KISZ-titkárai január 12-én 
délelőtt Meszesen bz igazgató­
ság nagytermében tartott mű­
szaki konferencián. A konfe­
rencia előadója Pozsgay Ká­
roly, a vállalat gazdasági igaz­
gatóhelyettese volt. A vállalat 
szakszervezeti bizottságát Fá­
bián Béla, a KISZ-bizottságot 
pedig Klepah Ottmár, a bizott­
ság titkára képviselte.
- Köszönetemet fejezem ki 

önöknek, és önökön keresztül 
a termelő üzemek dolgozóinak, 
hogy a tegnapi napon, vállala­
tunk dúlteljeisitette hapí, tervét, 
vagyis 13 928 tonna szenet ter­
melték ' üzemeink; — kezdte 'be-

Névadó Zobák-bányán

Fotó; Nemesi

logadta a Mecseki Szénbá­
nyák pártbizottsága, a párt-
végrehajtóbizottsága 
félévi üléstervére

1973. I. 
vonatkozó

tervjavaslatot. Jóváhagyták — 
Dóri István zászlóaljparancs­
nok javaslatát is — a tényle­
ges és tartalékos munkásőri ál­
lományból való leszerelésre,

Üzemlátogatás 
Bétán

Béta-bányaüzem pártszerve­
zetének csúcsvezetősége, vala-
mint műszaki-gazdasági veze-
tése január 10-én Földes Győr, 
gyöt, a vállalat párt-végrehajtó­
bizottságának tagját fogadta.

Ropoli István üzemvezető 
adott tájékoztatót Béta-bánya 
jelenlegi helyzetéről és jövő­
beni feladatairól. Ezt követően 
a pártszervezet csúcstitkára, 
Nagy Béla és a csúcsvezetőség 
munkabizottságának vezetői, 
Kerner József és Muhel József 
számoltak be.

A külszíni tájékoztató után 
együttes bányajárás következett. 
A párt végrehajtó bizottságának 
tagja, az üzem vezetője, a párt­
szervezetek csúcstitkára és a 
vezetőség tagjai személyesen 
találkoztak a szocialista bri­
gádtagokkal. A beszélgetés so­
rán megismerték egymás mun­
káját, kölcsönös tapasztalatot 
gyűjtöttek. Ezért volt hasznos a 
találkozó. A jövőben is szíve­
sen vennénk a párt-végrehajtó- 
bizottsóg ilyen irányú segitsé-

Stier József őzvegye beírja nevét a Bognár Sándor vezette szó. 
cialista brigád naplójába

A Zobák-bányai Bognár Sán­
dor fejtési szocialista brigád 
január 13-án, abból az alka­
lomból tartott ünnepélyes bri- 
gádgyűléstazüzem kultúrtermé­
ben, hogy felvegye az egy év­
vel ezelőtt elhunyt Stier József 
nevét. Erre az alkalomra eljött 
Stier József özvegye is. A bri­
gádtagok és a hozzátartozók 
társaságában ott voltak: dr.

kedveskedtek. Magnóról 
hallgatták Stier elvtórs 
emlékezetes beszédét, 
Rácskor Bálint méltatta

meg- 
egyik 
majd 
Stier

Bónki Nándor, Mecseki

gét
Rostás László

Szénbányák pártbizottságának 
első titkára, Gungl Ferenc 
üzemvezető, Rocskár Bólint 
üzemi pártbizottsági titkár és 
Kerényi József szb-titkár.

Bognár Sándor köszöntötte a 
megjelenteket, a gesztenyési 
iskola úttörői pedig műsorral

József érdemeit. Ozv. Stier Jó- 
zsefné köszönetét fejezte ki a 
zobáki bányászoknak, hogy em­
léket állítanak férjének.

A Bognár csapat tagjai kö­
zött többen vannak, akik Szé- 
chenyi-aknán együtt dolgoztak 
Stier Józseffel. Egyszerű mun­
kásból lett vállalati pórtbizott- 
sági első titkár. Élete harcos, 
következetes volt, végigjárta a 
40-es és 50-es évek pártmun­
kásainak nehéz útját. Mindvé­
gig hű maradt eszméjéhez, a 
párthoz. Ezért is választottak 
Stier Józsefet névadójuknak.

számolóját Pozsgay Károly. — 
Sajnos tájékoztatóm további ré­
szében már nemigen tudok Hy : 
örömhírekről beszámolni, mert • i 
a tegnapi nap kivételével egyik 
nap sem sikerült teljesítenünk ' 
tervünket s már az év első tíz | 
napjában egy teljes napt ter- I 
mêlés, vagyis 13 000 tonna le- • 
maradásunk van.

Pozsgay Károly ezután rátért > 
a vállalat gazdasági eredmé- i 
nyeinek részletes elemzésére, j 
Megállapította, hogy amíg tíz : 
éwpl ezelőtt a komlói, és a pé- j 
esi trösztök' mindig élen jártak 
a műszaki fejlesztésben, most ' 
az egyesített vállalatról már ko­
rántsem lehet elmondani. Ez ; 
nem azt jelenti, hogy a tizen- j 
ötezer dolgozót foglalkoztató | 
vállatatnák • nihcSenek' olyan i 
részlegei, ahol lépést tudnak jj 

_ tartani.. az. idáveJ,.. vagy., ne le- । 
hetne dicsekedni eredményei- 

,vel, de a legfontosabb terüle­
teken mégis egyhelyben topo- 
gás van a mű-szaki fejlesztés 
terén. Az elmúlt esztendő na­
gyon nehéz éve volt a vállalat- ' 
nak. Mi sem bizonyítja ezt job­
ban, mint az tény, hogy az év ; 
közben csökkentett tervet sem I 
sikerült maradéktalanul teljesí- I 
teni, vagyis a csökkent igénye- | 
két sem. tudtuk mindig kielégi- i 
teni. Nem kevesebb mint 43 500 i 
tonna, szén kitermelésével ma- I 
radt adós a vállalat. i

Pozsgay Károly a továbbiak- I 
ban elmondta, hogy az idei év ' 
sem lesz könnyeb mint a tava- ! 
lyi volt, mivel idén 3 540 000 ’ 
tonna szenet várnak a mecseki : 
bányákból. S ami a legdön- 1 
több feladat az idei évre: javí- | 
tani kell a kitermelt szén minő-
ségét minden üzemben. üze­
menkénti feladatok közül Pécs- 
Bányaüzemben és Vasason biz­
tosítani kell a jobb minőségű 
széntermelést, Kossuthon a za­
var nélküli megfelelő hosszúsá­
gú fejtéshomlokok kialakítását,

Zobák-bányán a szénnedvesség 
csökkentését, az Északi üzem­
ben pedig a vágathajtási se­
bességek jobb és pontosabb 
betartását. Jelenleg Béta bánya 
a vállalat legstabilabb üzeme.

A beszámoló ezután részlete­
sen foglalkozott még a fejtési 
teljesítmények üzemenként! ala­
kulásával, a fejtésekben alkal­
mazott berendezések tapaszta­
lataival, amelyek között meg­
említette a napokban felhaszná­
lásra kerülő könnyű alumínium- 
süvegeket. Szólt a vágathajtá­
sokról, az elővájásokról és fel­
tárásokról, a műszakgazdólkc- 
dósról, az anyaggazdálkodás­
ról, valamint a vállalat baleseti 
helyzetéről. Befejezésül megál­
lapította, hogy minden terüle­
ten előre kejl lépni p^rni^den 
.űzőmben -arra ,kel) -törekedni, 
.hogy. már az év első napjaitql 
kezdve • minden üzem teljesítse 
részarányos tervét

Fábián Béla a szocialista 
' munkaverseny még ki nem hasz­
nált lehetőségeiről beszélt, va­
lamint a munkaverseny jelenle­
gi _ szervezési feladatairól, az 
egységes irányításról és nyik 

’ vántartásról szólt, majd beféje- 
! zőül megállapította, hogy a szo- 
[ cialista munkaversenyt és an- 
I nak eredményességét nem a 
I lemaradások pótlására, hanem 
I a tervek időbeni teljesítésére 
I kell felhasználni.

Klepah Ottmár, . a vállalat 
KISZ-bizottságának titkára pe- 

: dig ismertette • a konferepçia 
résztvevőinek a vállalati KISZ 
vb határozatát, miszerint idén 
a .kommunista szombatot nem 
áprilisban, hanem a csertetói 
csendőrsortűznél megholt bó- 
nyászok emlékére február 24-én 

I rendezik meg. ,
k. I.

Pályázati felhívás 
a 150. évfordulóra

A Bányaipari Dolgozók Szak­
szervezetének Körzeti Könyvtá­
ra és a komlói Városi Tanács 
VB művelődési osztálya „A hal- 
hatalan Petőfi" címmel pályá­
zatot hirdet a komlói és a pé­
csi bányászterületek 5-8. osz­
tályos tanulói részére.

Pályázni lehet irodalmi alko­
tással: vers (terjedelme 20 sor), 
novella (terjedelme 1 gépelt 
oldal), képzőművészeti alkotás­
sal: (rajz, illusztráció, kisplasz­
tika, ex libris stb), helytörténeti 
feldolgozással. A témák a Pe-

tőfi évfordulóhoz, valamint az 
500. éves magyar könyvnyom­
tatáshoz kapcsolódjanak. 1

A készített pólyaműveket cí­
münkre postán, vagy személye­
sen juttassák el a tanulók.

Cím: Bányaipari Dolgozók
Szakszervezetének Körzeti
Könyvtára, 7301. Komló, Pf. 13. 
Beküldési határidő: 1973, feb­
ruár 28.

Az ünnepélyes eredményhir« 
detés és a beküldött pályamű' 
vekből készült kiállítás megnyi­
tása: 1973. március 15.



Z MECSEK! BÁNYÁSZ 1973. JANUÁR 16.

KULTURÁLIS

figyelő

Színház
Három bemutatóra kerül sor 

január hónapban a Pécsi Nem­
zeti Színházban. Pontosabban 

. a három új bemutató közül a 
múlt pénteken az egyik meg is 
történt. Ez pedig Lehár Ferenc 
világsikert aratott nagyoperett­
je a Víg özvegy volt. Minden 
valószínűség szerint a színház 
operett-társulatának nagysike­
rű Sybill-előadásai utón méltán 
számíthat nagy érdeklődésre ez 
az igényes előadókat megkö­
vetelő zenés játék.

Lehár; VÍG ÖZVEGY

Az operett azóta, hogy 1905. 
december 28-án bemutatta a 
Theáter an der Wien — párat­
lan karriert futott be. Vílágkö- 
rülj útjáról köteteket lehetne ír­
ni. Csak egy adatot említünk 
meg: csupán az 1910-es évben 
tíz nyelven tizennyolcezers'zer 
játszották. (Persze nemcsak Eu­
rópában, mert ugyanakkor Cey­
lonban is Galavari Hannát ün­
nepelték. San Franciscóban pe­
dig az ötezredik amerikai elő­
adás jubileumát ülték meg.)

A pécsi előatiás szereplői: 
Cseh Mária, Mendelényi Vil­
mos, Mester István, Blaha Már­
ta. Galambos György, Gyulai 
Edit, Kozma Pál, Fülöp Mihály, 
Vágner József, C. Tóth Pál, 
Szirmay Ottilia, Kutas Béla, 
Kálny Zsuzsa, Monori Ferenc, 
Arany Kató. A darabot Fényes 
Márta rendezte, vezényel He­
vesi András. A díszleteket és a 
Jelmezeket Pintye Gusztáv ter­
vezte. A koreográfia Eck Imre 
munkája. Szólót táncolnak: 
Dómján Mária, Rónai Márta, 
Solymos Pál és Váradi M. Ist­
ván,

Mihura: HÁROM CILINDER

A hónap második bemutató­
ja Mihura darabjának magyar­
országi ősbemutatója lesz 26- 
án este. A darab főhőse ked­
venc szállodájában tölti az éj­
szakát esküvője előtti napon. 
A szomszéd szobában egy ar­
tistacsoport lakik, akik lármás 
mulatósukkal, féktelen, gátta- 
lan élniakprásukkal felforgat­
ják a szálloda éjszakai nyűgei­
met és a ' főhős érzelmeit.

A darab főhősének választa­
nia kell a tisztes, de szürke 
életet jelentő csúnya menyasz- 
szonya és a felszínes, de iz­
galmakban bővelkedő világ, a 
cirkusz csillogó szépségét je­
lentő új szerelem között. A da­
rab során izgalmas, éidekes 
figurákkal, ' szélsőséges jelle­
mekkel, a lelki és testi prosti­
túció képviselőivel s a polgári 
korlátoltság megtestesítőjével 
egyaránt komikus szituációkban 
találkozunk.

f

Mark Twain:
TOM SAWYER KALANDJAI

A gyermekszínhózban bemu­
tatott A múló idő hegedűje cí­
mű Charpentier mesejáték után 
egy világsikert aratott ifjúsági 
könyv színpadra alkalmazásá­
val folytatják a legifjabb szín­
házlátogatók toborzását- a 
Nemzeti Színházban. Ezúttal 
Mark Twain minden fiatal által 
kedvelt regényét, a Tom Sawyer 
kalandjait viszik színpadra ja­
nuár 28-án a Kamaraszínház­
ban.

A nagyszínház műsorán sze­
repelnek még januárban: Her­
nádi: Falanszterja, az önálló 
Balett-est, Illyés: Testvérek cí­
mű drámája, és Beethoven: Fi­
delio című operája.

A heti műsor: kedden du/ 3- 
kor: Falanszter, szerdán, este 
7-kor: Balett-est, csütörtökön, 
este 7-kor: Lehár: Víg özvegy, 
pénteken, este 7-kor: Illyés: 
Testvérek, szombaton, este 7- 
kor: Illyés: Testvérek, vasárnap, 
délután 3-kor és este 7-kor: Le­
hár. Víg özvegy.

Tájékoztató a korkedvezményes 
nyugdíjra jogosult dolgozók számára

Korábban tájékoztattuk a 
Mecseki Szénbányák dolgozóit 
az 1973. január 1. napjától ér­
vénybe lépett korkedvezményes 
nyugdíjra jogosító rendelkezé­
sekről. Most, hogy a rendelet 
mór alkalmazásra kerül tájékoz­
tatni kívánjuk elsősorban azo­
kat a dolgozókat, akik 1973. 
január 1-től már jogosultak a 
korkedvezményes nyugdíjra, il­
letve az 1973-as év folyamán 
válnak jogosulttá.

Mindenekelőtt arra hívnánk 
fel figyelmüket, hogy minden
üzemünk munkaügyi osztálya 
megvizsgálta, hogy kik azok 
a dolgozók, akik az év folya­
mán jogot szereznek a rende­
let alapján nyugdíjazásra.
így az érdeklődök számára, 
ha hozzájuk fordulnak — a 
kellő felvilágosítást megad­
ják.

Szakszervezeti bizottságaink 
mellett működő nyugdíjelőkészí- 
tó albizottságok minden hoz­
zájuk forduló dolgozónak az 
ügyében megteszik a szükséges 
intézkedéseket. Jelenleg már 
több ügyben készítették el a 
dolgozók számára a nyugdíj­
kérelmet, illetve igényjog elis­
merési kérelmet,

A vállalat igazgatója a ] 
szakszervezeti bizottsággal 
egyetértésben rendelkezett a 
korkedvezményes nyugdíjra 
jogosultak munkaviszony 
megszüntetésével kapcsolatos 
teendőkben,

E rendelkezés lehetővé teszi, 
hogy aki jogosult a kedvezmé­
nyes nyugdíjra, azt igénybe ve­
gye, de senkit nem köteleznek 
ez alapján a munkaviszony 
megszüntetésére. így elsősorban 
a dolgozón múlik, hogy nyug­
díjba megy-e vagy tovább dol­
gozik.

Az úttörődaloktól Bartókig
Hegedüszó csalogat a Vasas 

II. Általános Iskola előadóter­
mébe. A vonó — Kolb Hermann 
kezében — csodálatos dallamo­
kat varázsol elő a hegedű húr­
jaiból. Mendelssohn hegedűver­
senyének első tételét gyakorol­
ja amikor belépek.

— Hamarosan jönnek a töb­
biek is, úgy húsz perc múlva 
kezdődik a próba. Minden csü­
törtökön gyakorlunk.

- Nagyon szépen hegedül.
- Családi tradíció ez ná­

lunk. Édesapám, Béke-akna 
hajdani bányamestere, három 
éve lépett ki az együttesből. 
Hetvenhat éves koráig elsőhe- 
gedüs volt. Együtt jártunk a 
próbákra. A nagyapám harmo- 
nikázott.

Közben megérkeztek a töb­
biek is. Huba János karnagy - 
egyben elsőhegedű - az ala­
kulástól kezdve vezeti az önte­
vékeny együttest.

így a dolgozóra van bízva a 
munkaviszony megszüntetésének 
kezdeményezése. Azoknál a 
dolgozóknál, ahol a nyugdíjjo­
gosultság már jelenleg is fenn­
áll, közös megegyezéssel azon­
nal megszüntethető a munka­
viszony. Akiknél pedig későbbi 
időpontban következik ez be, a 
jogosultság bekövetkeztének
időpontjára felmondhatják 
munkaviszonyukat. Egyébként a 
munkaviszony megszüntetésével 
kapcsolatban a Munka Törvény­
könyve és a kollektív szerződés­
ben foglaltak mindenben irány­
adók.

Ezzel kapcsolatban felhívjuk 
még dolgozóink figyelmét, hogy 
akik a korkedvezményes nyug­
díjjogosultságot megszerezték 
és tovább dolgoznak, jogosultak 
a korábbi rendelkezésekben 
meghatározott ösztönző nyug­
díjpótlék igénybevételére.

Javasoljuk a korkedvezmé­
nyes nyugdijat kérő dolgozó­
inknak, F»«ÿSy amennyiben 
bármilyen okból vitás lehet 
a korkedvezményes munka­
körben eltöltött munkaviszo­
nyuk, úgy a nyugdíjazási 
kérelem és a munkaviszony 
megszüntetését minden eset­
ben előzze meg a Társada­
lombiztosítási Igazgatóság fe­
lé benyújtott igényjog elisme­
rési kérelem és csak amikor 
ez alapján munkaviszonyuk, 
illetve jogosultságuk tisztá­
zott, szüntessék meg mun­
kaviszonyukat é$ kérjék nyug­
díjazásukat, mert ezzel sok 
kellemetlenségtől kímélhetik 
meg magukat.

A nyugdíjelőkészítő albizott­
ságaink minden kérelmezőnek 
megadják a szükséges felvilá­
gosítást és szükségszerűen ké­
szítik el a nyugdíjazási, vagy 
igényjog elismerési kérelmét.

— Negyvenötben jött létre a 
vasasi Petőfi Művelődési Hóz 
zenekara — mondja. Kezdetben 
szalonötösként működtünk, ké­
sőbb bővült a létszám. Most 
tíz hegedűsből, egy zongoristá­
ból, egy csellósból, egy klari­
nétosból és ' egy bőgősből áll a 
zenekar.

- Mikor és hol szoktak ját­
szani?
- Elsősorban a helybeli ren­

dezvényeken. Szerepeltünk 
azonban Csányoszrón, Harkány­
ban és Bolyban. A Pécsi Rádió 
több számunkat fölvett. Leg­
utóbb, novemberben nédalfel- 
dolgozásunkat közvetítette a 
rádió. Az iskola kórusát is több­
ször kisértük.

— Repertoárjuk?

— Nagyon bő. Játsszuk töb­
bek között Schubert, Bartók, 
Erkel műveit, ugyanakkor úttö­

Ezúton hívjuk fel dolgozóink 
figyelmét, hogy a korkedvezmé­
nyes nyugdíjazással kapcsola­
tos, de egyéb problémáikkal is, 
forduljanak bizalommal szak­
szervezeti bizottságainkhoz mi. 
előtt akár a sajtóhoz, vagy kü­
lönböző felsőbb szervekhez for­
dulnának, mert ügyükben gyor- 
sabban kapnak helyben felvilá­
gosítást és történik intézkedés, 
mintha az előbb különböző fel­
sőbb szerveket járna meg.

Dr. Kovács Lajos

Hatékonyak voltak az ellenőrzések
A kereskedelmi, társadalmi 

ellenőrök évzáró értekezletét 
tartották január 8-án a Puskin 
Művelődési Házban. Ezen meg­
jelent a Szakszervezetek Megyei 
Tanácsának, a kereskedelem­
nek és a vendéglátóiparnak a 
képviselője. Az értékelő . beszá­
molót Blusz Menyhért olvasta 
fel.

*
Miért van szükség kereskedel­

mi, társadalmi ellenőrökre?

A dolgozók életszínvonalát 
közvetlenül érinti az áruválas?- 
ték, az ár és a minőség kér­
dése. Ennek társadalmi szintű 
ellenőrzésére hozta létre a szak­
szervezet a társadalmi aktíva­
hálózatot, amely rendszeres el­
lenőrzéssel védi a lakosság ér­
dekeit. Több olyan esetet lehet­
ne felsorolni, amikor az ellen­
őrök bejelentése alapján sike­
rült nyomára bukkanni a vissza­
élésnek, vagy a munkájuk ered­
ményeképpen javítani a minő­
séget és .a választékot.

Komlón is és Pécsen ■ komoly 
hagyományai vannak a társa­
dalmi kereskedelmi ellenőri 
hálózatnak, A pécsi részleg 9 

rődalokat is. Saját szerzemé­
nyeim is voltak már műsoron. 
A probléma az, hogy készen 
hangszerelt műveket ilyen zene­
karra nemigen lehet kapni, így 
a hangszerelés is az én fel­
adatom.
- Jelenleg mire készülnek?

- A Petőfi-évfordulóra. Már­
ciusban lesz a Petőfi Művelő­
dési Házban. Természetesen 
meghívjuk az akna szocialista 
brigádjait. Vasas-bányaüzem 
patronálja a zenekart és az is­
kolát is.

Huba János karnagy kiosztja 
a kottákat. Néhány instrukciót 
ad, majd ő is leül a kottááll- 
vány elé és áliához emeli a 
hegedűt.
- Mehetünk, halkan indí­

tunk!
Felhangzik Weiner Leó szer­

zeménye, a Rókatánc.

Próbál a zene­
kor.. A hegedűsök: 
balról jobbra; Lutz 
Ilona, Peti írónké, 
Huba János, Kő 
Sándor és Kolb 
Hermann, A zon­
goránál: Kistamás 
Gyula.

Gyermekbénulás elleni
védőoltás

Felhívják Komló város lakosságát, hogy az 1972-73. M 
gyermekbénulás elleni védőoltás II. szakaszának lebonyolítására 
január 22, 23-án kerül sor. Oltást kapnak az 1969. október 1. és 
1972. szeptember 30-a között született gyermekek.

Az oltás most is szájon át, cseppek beadásával történik. 
Az érdekelt gyermekek szülei névre szóló idézést kapnak. Ebben 
az oltás napja és órója, valamint a helye pontosan meg lesz 
jelölve. Ezt kérik , betartani, a torlódás elkerülése érdekében.

A kenderföldiek, a mecsekjánosiak és a kisbattyániak január 
22-én délután 14-16-ig jelentkezzenek a Tompa Mihály utcai 
rendelőben.

A kökönyösiek, a dávidföldiek és a mecsekfaluiak január 
22-én délután 13-16 óra között kapnak oltást a Petőfi téri ren­
delőben.

A szilvásiak január 23-án délután 14 órától a szilvás! ren­
delőben, a somágtetőiek január 22-én délután 13-15 között a 
városi rendelőintézetben, a belvárosiak, a gesztenyésiek, az 
újtelepiek és az Imre-telepiek január 23-án 13-16 óra között 
szintén a városi rendelőintézetben, a Kossuth-aknaiak pedig 
január 22-én 15 órakor jelentkezzenek Kossuth-aknán.

csoportra tagozódik, taglét­
számuk 76 fő. Az elmúlt év­
ben tartották választásukat, 
amikor is jelentősen kicseré­
lődött a tagság és a veze­
tőség.

Az idén 23 aktívát vettek fel, 
akik rövid időn belül bekap­
csolódtak a munkába.

1972 második félévére 100 
ellenőrzés lebonyolítását vették 
tervbe. Sajnos, ebből csak 40-et 
hajtottak végre. Legjobban 
működtek a vasas! és a mesze- 
si nyugdíjasok, akik valamennyi 
ellenőrzési feladatot elvégezték. 
El lehet az mondani, hogy ezek 
a vizsgálatok hasznosak és ha­
tékonyak voltak.

Az önálló ellenőrzéseken kí­
vül közös ellenőrzéseken is részt 
vettek az Állami Kereskedelmi 
Felügyelőség és a vendéglátó­
ipar szakembereivel. Ilyen alkal­
makkor a társadalmi aktívák na­
gyon sok tapasztalatot szerez­
tek, valamint nagyobb jártassá­
got az ellenőri munkában.

A gyakorlati feladatok végre­
hajtását jól segíti az elmé­
leti felkészítés. Többször tar­
tottak szakmai előadásokat.

Bár negatívumként megemlítet­
ték azt is, hogy az előadások 
száma még mindig kevés, az el­
lenőrzési munkához jól kell is­
merni az árufajtákat, tisztá­
ban kell lenni az áruellátás fo­
lyamatával, a minőségi követel­
ményekkel. Ezzel kapcsolatban 
megjelent ugyan egy kézikönyv, 
ezt azonban az utóbbi időben 
sehol sem lehet kapni.

Új vámrendelkezések
1973. január 12-től, a pénz­

ügyminiszter és a külkereske­
delmi miniszter együttes ren­
deleté szerint megváltozik a 
magánszemélyek által külföld­
ről behozott vagy a részükre 
ajándékba küldött személygép­
kocsik vámkezelésének rendje.

A vómkezeíés meggyorsítása 
és egyszerűsítése érdekében a 
vámkezelést kérőknek a lakó­
hely szerinti megyeszékhelyen 
működő vám-, és pénzügyőri 
szakasz, illetőleg Pest megyé­
ben a Buda környéki vám- és 
pénzügyőri szakasz (Budapest, 
Vili, Mező Imre út 6.) vámkeze­
li a személygépkocsikat. A fő­
városiak személygépkocsiait to­
vábbra is a Budapest V. Alkot­
mány utca 12. szám alatt mű­
ködő 7, számú vámhivatal vám­
kezeli.

Nyári napközi Pécsbányán
Nyári napközis tábor épül idén Pécsbányatelepen, Pécs vá­

ré« Tanácsa 300 fos napközis tábor létrehozását tervezi a pécs- 
bányatelepi Gesztenyésben. A tervek szerint a gyermekek nyári 
foglalkoztatása a táborban már ez évben megkezdődik. Az új 
létesítmény kialakításában a KISZ Városi Bizottsága is tevékeny 
szerepet vállalt: társadalmi munkával segíti az iskolás gyermekek 
számára létesítendő nyári napközi felépítését

Mindezeket figyelembe v«ve2 
meg lehet azt állapítani, hogy 
a pécsi terület társadalmi ak­
tívái jól ellátták feladatukat, 
igyekeztek körültekintő munkát 
végezni, megfelelni hivatásuk­
nak.

*

A beszámolót kővetően T9 
aktívát, a különböző üzemele 
szakszervezeti bizottságai, juta­
lomban részesítették, A vállalat! 
szakszervezeti bizottság okleve­
lét kapták: Tóth Albert, Keszt­
helyi János, Tóth József, Ku- 
rucz Lajos, Takács József és 
Stark István. Az SZMT és as 
ÄKF oklevelét 20 éves munká­
jának elismeréseképpen, Kecs­
kés István vehette át. Ezek után 
megvitatták az ellenőrzés idő­
szerű kérdéseit.

Zsil~völgyi 
tanulmányút
Az Országos Magyar Bá­

nyászati és Kohászati Egye­
sület mecseki csoportja az 
elmúlt héten klubnapot tar­
tott,

A program keretében Vi- 
rágh János, vállalatunk ter­
melési osztályának vezetőre 
tartott vetitettképes beszá­
molót, A klubnapon a Zsil- 
völgyi tanulmányúton szer­
zett tapasztalatait ismertet­
te, illetve vetítették le.

A vámkiszabás is egyszerűsö.
• dik. A személygépkocsik után 
egységesen 60 százalék a vám, 
függetlenül attól, hogy új-e 
vagy használt a gépkocsi. A 
vámkiszabás alapjául szolgáló 
érték megállapításakor a tény­
leges műszaki állapotot nem 
veszik figyelembe.

A magánszemélyek által kül­
földről behozott vagy ajándék­
ba kopott személygépkocsiknak 
a vámkezeléstől számított öt 
éven belül történő eladása, 
cseréje vagy elajándékozása 
esetén az átruházó 10 százalé­
kos illetéket köteles fizetni.

A belföldi rendszámtáblával 
ellátott, de nem magánszemély 
tulajdonát képező gépjárművek 
megváltozott adótételeit a 
pénzügyminiszteri rendelet rész­
letesen ismerteti.
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A műszaki és termelési 
tanácskozások programja

À hármas jelszó szellemében tervezik 
vállalásaikat a zobáki brigádok

A vállalat központjában múlt 
heten tartott összevont műszaki 
értekezlet után, most az üze­
mekben tartják meg a műszaki 
értekezleteket és a termelési ta­
nácskozásokat. A részletes 
Program:

PÉCS-BÁNYAÜZEM

Műszaki, január 20, reggel 
? óra, Puskin Művelődési Ház. 
Brigódértekezlet január 20, 7 
Ofa, Puskin. Termelési tanácsko­
zás, 29-én, 14.30 és 22.30, to­
vábbá január 30-án 6.30, fel- 
olvasóterem.

VASAS-BANYA

Műszaki, január 17, 7.30, ok- 
^toterem. Brigádértekezlet 17- 
én, ugyanebben az időben. 
Termelési tanácskozás január 
26-ón, 6.30, 13.30 és 14.30-kor. 
felolvasó terem.

KOSSUTH-BANYA

Műszaki, január 22-én, 14.45 
kultúrterem. Brigádértekezlet 
«•én, 14.45, kultúrterem. Tér- 
rpelési tanácskozás 30-án, 7.00 
•s 15.00, kultúrterem,

BÉTA-BANYA

Brigádértekezlet 27-én, 9.00 
Junász klub. Termelési tanács- 
«ozás 25-én 7.00 és 15.00, fel- 
olvasó terem,

ZOBAK-BANYA

Műszaki 17-én, 14.30, nagy­
terem. Termelési tanácskozás 
20-án, felolvasóterem.

ÉSZAKI-BANYA

Műszaki 16-án, 15.00, bá- 
’»yászklub. Brigádértekezlet ló­
én 15.00, bányászklub. Termelési 
tanácskozás 30-án, 5.45, 13.45 
es 21.45, felolvasóterem.

ÚJHEGYI ÜZEM

Műszaki, január 19-én 14.15, 
fürdő, 19-én 14.15, fürdő. Ter- 
"’«lési tanácskozás 23-án, 6.00, 
2-30, 14.15, fürdő tanácsterem, 

»•ófl 14.15 és 31én 15.15 für- 
tanácsterem,

SZÉNEIÖKCSZITÖ ÜZEM

Műszaki, január 17-én 13.00, 
Kultúrotthon. Brigádértekezlet

'én 13.00, kultúrotthon. Ter- 
2^'ési tanácskozás 29-én és

■án 6.00, 14.00, kultúrterem.

KÖZPONTI gépuzem
Műszaki, január 19-én 8.00, 

. "?«erem. Brigádértekezlet 
m u". 1 400' tanácsterem. Ter- 
25*.'  tanácskozás 23-án, 24-én, 

’en> nagy szerelőcsarnok.

VILLAMOS ÜZEM
Műszaki, január 19-én 14.00, 

ért$ L Művelődési Ház. Brigád- 
^Kezlet 19-én 14.00, Puskin- 
, Termelési tanácskozás

'an 13.00, nagy szerelőcsar­
nok. ”,

gépkocsi üzem
t-^űszaki, január 18-án, 13.00, 

nácsterem. Brigádértekezlet 
'én 13,00. tanácsterem. Ter- 
eiési tanácskozás 23-án 6.00,

^'ó. 24-én 6.00, Újhegy, für- 
tanácsterem.

Vért Vietnamnak
felk- Központi Bizottsága 
0 .. ’’ássál fordult az ifjúsághoz: 
K J’”'®* ’ »ért Vietnamnak.
oi £Su,*1'áánya feltáró KISZ 

Qpsie[»ezete 'ehhez csatlakoz­
va ^jelentette: vállalják a 
oir°dást. Felhívással fordultak 
és ÜIe.nl *a'amennyi társadalmi 
ka szervezetéhez, hogy

'anak be a mozga- 
I , Valamennyien csotlakoz- 
ro, e* ^határozták, hogy feb- 
_ 2-án kiszállásos, térítés- 

"les véradónapot szerveznek.

ANYAG ELLÁTÓ ÜZEM

Műszaki, január 19-én 9.00, 
kultúrotthon. Brigádértekezlet 
27-én 9.00, kultúrotthon. Terme­
lési tanácskozás 26-án 14.00, 
részlegenként.

ÉPÍTÉSI ÜZEM

Műszaki, január 19-én 13.00, 
tanácsterem. Brigádértekezlet 
19-én 13.00, tanácsterem. Ter­
melési tanácskozás 26-án és 
31-én 14.15, részlegenként.

KARBANTARTÓ ÜZEM

Műszaki, január 17-én 9.00, 
kultúrhelyiség. Brigádértekezlet 
17-én 9.00, kultúrhelyiség. Ter­
melési tanácskozás 22-én és 
23-án 14.00, kultúrterem, vízmű 
építkezés, munkásszálló és szil­
vás! építkezés.

IGAZGATÓSÁG

Termelési tanácskozás 30-án 
15.15, kultúrterem.

Béta-bánya IV. negyedévi 
szocialista munkaverseny eredményei

Béta-bányán o fejtési szo­
cialista brigádok közül a IV. 
negyedévben Bqtári Árpád 
„Pfeiffer Alajos" fejtési szocia­
lista brigádja nyerte meg a 
versenyt 108,4 százalékos terv­
teljesítéssel. Második helyen 
Baranyi András 5-ös fejtési szo­
cialista brigádja végzett 107 
százalékkal, megelőzve Papp 
Lajos 2-es ifjúsági fejtési szo­
cialista brigádját, amely ugyan 
108 százalékra teljesítette a IV. 
negyedéves tervét, baleseti mu­
tatói azonban rosszabbak vol­
tak, mint az 5-ös szocialista 
brigádé.

Vágathajtó szocialista bri­
gádjaink közül balesetmentes

Szakmát tanulnak — ösztöndíjat 
és teljesítménybért kapnak

A Mecseki Tanbánya iroda­
épületében nagy a sürgés-for­
gás. Festenek, újra parkettázzpk 
a szobákat. A felfordulásban 
alig találom meg Zoboki Bélát, 
a tanbánya igazgatóját. Amikor 
meghallja: mi járatban vagyok, 
nagyon megörül.

— Az igazság az, hogy a 
pedagógusok Baranyában sem 
tudnak többet a bányáról, mint 
máshol, pedig a bányászat eb­
ben a megyében számottevő. 
Amikor a gyerekek elvégzik a 
nyolcadik osztályt, mindenféle 
szakmáról hallanak, de erről az 
egyről ritkán.

Ezt mutatják a számok is. 
Jelenleg 115 vájártanuló van a 
három évfolyamon, holott ere­
detileg egy évfolyamra számol­
tak ennyit

A Mecseki Tanbánya 1965- 
ben alakult Anna-aknán, a ré­
gebbi, pécsi és komlói tanbá­
nyák összevonásával. A tanulók 
és a bánya vezetői ebben az 
évben ünnepük az akna újra 
üzembehelyezésének 20. évfor­
dulóját. A tanbánya geológiai 
helyzete, egyéb körülményei 
megegyeznek a többi bá­
nyáéval. A munkaeszközök is 
korszerűek, bár a legmoderneb­
bek még hiányoznak. A feltéte­
lek ideálisak a képzés számára.

A vójóriskolába nyolcadik 
osztály elvégzése után jöhetnek 
a tanulók, bár a túlkoros-gye­
rekek esetében a 6, 7 osztály 
is elegendő. A képzés három 
évfolyamban történik.

Az első évfolyam részére heti 
14 órában van vájár-gyakorlati, 
hét órában lakatos-alapismereti 
oktatás. A vájár-gyakorlati ok­

Véner Jánossal, a 603-as fej­
tési csapat vezetőjével véletle­
nül futottam össze Zobák-bá- 
nyán. De ha előre megbeszél­
jük, sem tudtunk volna alkal­
masabb időpontban találkozni. 
A nála levő két aktatáskában 
a brigádra vonatkozó minden 
adatot meg lehetett találni. A 
József Attila Könyvtárba igye­
kezett a brigád idei szocialista 
művelődési szerződését meg­
kötni. A versenyirodába, aho­
vá csak pór percre jött be, kér­
désemre válaszolva elmondot­
ta: — Vállalásainkat az elmúlt 
héten megjelent vállalati ver­
senyfelhívás alapján kívánjuk 
elkészíteni. Alaposan fel aka­
runk készülni a 73-as évre. Ké­
szítettünk például egy 21 pont­
ból álló kérdőívet, amelyben a 
szocialista szerződésünk össze­
állításához kérjük ki a brigád­
tagok véleményét. Ajt szeret­
nénk: ez. évi vállalásainkban 
tükröződjék mindenkinek az 
akarata, a brigádtagok még 
jobban magukénak érezzék a 

munkával, 117,1 százalékos 
tervteljesítéssel, Böröcz lózsef 
22-es feltáró szocialista bri­
gádja lett a IV. negyedévi mun­
kaverseny győztese. A második 
helyen Jeckel Henrik 26-os fel­
táró szocialista brigádja vég­
zett (107,1 százalék). Jó ered­
ményt ért el Pásztor György ve­
zetésével a 15-ös elővájó szo­
cialista brigád is, tervét 101,9 
százalékra teljesítette.

A fenntartó brigádok közül 
Öbert Dezső 46-os szocialista 
brigádja lett az első 102,8 szá­
zalékos tervteljesítéssel. Máso­
dik helyen Wágner János 41-os 
omlasztó szocialista brigádja 
végzett, 102,3 százalékkal, har­

tatás csak az első félév végén 
kezdődik, a tanév első felében a 
külszíni teendőkkel ismerkednek 
meg a tanulók. A tanév második 
felében a vájár-gyákorlati ok­
tatás keretein belül elsősorban 
fenntartási, szállítási, anyag; 
mozgatási munkákkal foglalkoz­
nak a fiúk.

A második évfolyam részére 
heti 24 órában van vájár-gya­
korlati, négy órában lakatos­
alapismereti oktatás. A fenntar­
tási, szállítási, anyagmozgatási 
munkákhoz csatlakozik a vágat­
hajtás.

A harmadik évfolyam égyben 
az utolsó is. A tanulók akkor 
kerülnek a tényleges termelő 
munkába. Munkacsapotokat 
alakítanak, fejtési, elővájósi, gu- 
rítóhajtási munkát végeznek, 
heti 28 órában hét órás munka­
időben.

—- Nem mellékesek oz anya­
gi juttatások — folytatja Zobáki 
Béig. — Az első, második év­
ben tanulmányi és társadalmi 
ösztöndíjban részesülnek a ta­
nulók, a munka teljesítmény­
bérben megy. A tanév elején a 
teljesítménykövetelmény 60 szá- 
zalékos, a tanév vége felé 90 
százalékos. Egy harmadéves át­
lagkeresete, beszámítva a tanul­
mányi ösztöndijat is, kettőezer 
forint körül mozog.

A második otthon — az 
501-es ipari Szakmunkásképző 
intézet Itt van a kollégium, itt 
történik az elméleti oktatás. A 
környezet valóban szép, mo­
dern, a munkához, tanuláshoz 
biztosítottak a körülmények. A 
tágas ebédlő egyben kultúrte­

versenymozgalmat. Pár évvel ez­
előtt, amikor Bétán dolgoztunk 
többször végeztünk ehhez ha­
sonló véleménykutatást. Már 
akkor is ugyanolyan sok volt a 
vidéki dolgozónk, mint jelen­
leg. A brigádvezetőségi ta­
gokkal autóba ültünk és meg­
látogattunk mindenkit az ott­
honában. Megismerkedtünk a 
családok környezetével, elbe­
szélgettünk velük személyes 
gondjaikról.

Sok érdekes történetet me­
sél e látogatásokról. — Szeret­
nénk — hangsúlyozza — ha az 
idén is az elmúlt évihez ha­
sonlóan jó lenne a munkotá-si 
viszony. Az egyik valószínűtle- 
nül nagy aktatáskából egv szin­
tén szokatlanul nagy és vas­
tag brigádnapló kerül elő: — 
1972-ben valamennyi vállalá­
sunkat sikerült teljesíteni. Bi­
zakodva várjuk az értékelés 
eredményét. November 21-en 
fejeztük be éves tervünket, ta­
valy 13156 tonna szenet ad­
tunk terven felül, ami 110,9 szá- 

madik a Takács György vezette 
42-es bővítő szocialista brigád, 
101,9 százalékkal.

Fenntaró szocialista brigád­
jaink versenyében örvendetes 
tény, a tervteljesítésen túlme­
nően, hogy a IV. negyedév fo­
lyamán egyik brigádnál sem 
fordult elő baleset.

A szállító szocialista brigá­
dok versenyét Huszár Ferenc 
szállító szocialista brigádja 
nyerte, 106,2 százalékos tervtel­
jesítéssel. A gépműhely! szo­
cialista brigádok közül Tóth 
László „Vosztok” ifjúsági laka­
tos szocialista brigádja végzett 
az első helyen.

Foór Tibor

remként is szolgál, itt zajlanak 
le a különféle rendezvények, 
filmvetítések is. Most az ebéd­
lők zajos csapata lepi el oz 
asztalokat, a háromféle menü 
választékos, kalóriadús és ízle­
tes. Egy emelettel feljebb van a 
nagy kultúrszoba, televízióval, 
rádióval, társasjátékokkal fel­
szerelve. A folyosón pingpong­
asztal, aki nem akar ellustulni, 
ebéd után itt vezetheti le fölös 
energiáját. Saját könyvtára 
nincs a kollégiumnak, de az in- 
tézetiben mindenki megtalálhat­
ja az érdeklődésének, ízlésének 
megfelelő könyvekét.

A szobákba bekukkantva, el 
áll a lélegzetem, ragyogó tisz­
taság, példásan bevetett 
ágyak, s a szekrényekben olyan 
katonás rend, hogy bármelyik 
háziasszony megirigyelhetné. 
Színes divatpulóverek, a leg­
modernebb szabású nadrágok, 
zsebrádiók, táskamagnók.

— Meglepően takarékosak 
a fiúk — mondja Győri! Lász­
ló a kollégium igazgatója, — 
Valószínű, hogy rájöttek: ha 
nem költenek minden butaság­
ra, szebben, divatosabbon öl­
tözködhetnek, és sok olyan hol­
mit vásárolhatnak, amit otthon 
nem kapnának meg,

Áttekintve a vájártanulók lét­
számát, feltűnik, hogy jórészük 
állami gondozott. Akik nem ott­
honról várnak segítséget, ha­
nem az ösztöndíjból, teljesít­
ménybérből, ők küldenek hóra. 
Ilyen Petrovics Feri, Várnai La­
ci, Balogh Tibi esete. Arra a 
kérdésre, hogy miért pont ezt 
a szakmát választották, össze- 
nevetnek, aztán nagy komolyén 

zaléknak felel meg. A baleseti 
mutatónk is jól alakult. Veit | 
három olyan hónapunk, amikor ' 
egyáltalán nem fordult elő sé- ' 
rülés. Az üzemvezetőség ezert ; 
külön dicséretben is részesitet- I 
te a kollektívát. Az idén célul 
a vállalat Kiváló brigád cim el­
nyerését tűztük.

CÉLOK, TERVEK

Az elmúlt évi soproni, Duna­
kanyari kirándulásaink után 
most egy miskolci, jövőre pe­
dig egy külföldi túrát terve­
zünk. Készülünk az idén is nő­
napkor asszonytalálkozót tarta­
ni, de a jólsikerült gyermekki­
rándulásunk megismétléséről 
sem feledkezünk meg. Rendkí­
vül hasznosnak tartjuk a BDSZ 
József Attila Körzeti Könyvtár­
ral kötött szocialista művelődé­
si szerződésünket. Patronáljuk 
továbbra is a (tíz) vájáriskolás 
tanulóinkat, jó a kapcsolatunk 
a Tanbánya KISZ-szervezetével 
is. Elképzeléseink között szere­
pelnek a közös kulturális, sport­
rendezvényeknek a megtartása.

ARANY KOSZORÚS BRIGÁD

Kosz Józseffel a körletirodán 
beszélgettünk az év eleji rajt­
ról. Ö egy elővájó aranykoszo­
rús MHSZ szocialista brigád ve­
zetője: — Elöljáróban annyit - 
mondja —, hogy az elmúlt évi 
vállalásunkat még tavasszal 
módosítottuk. Arany megtartása 
helyett célul a vállalat Kiváló bri­
gádja cím megszerzését tűztük. 
Ügy éreztük, hogy lesz bennünk 
elég erő a megvalósításhoz. 
Most 1973 elején azt mondha­
tom: sikeresen zártuk az elmúlt 
évet, tervünket mór november 
27-én teljesítettük. De nemcsak 
a gazdasági, hanem az egyeb 
vállalásainkat is megvalósítot­
tuk. Körülményeink ebben az 
évben adottak a munka front­
ján, s reméljük az idén is foly­
tatni tudjuk további jó szerep­
lésünket.

Remenyik Ernő 

kijelentik: „Tudjuk, hogy ve­
szélyes, de azért vagyunk fiata­
lok, hogy vállaljuk a veszélyt". 
A további faggatózás során ki­
derül, hogy a bánya dolgozói 
jártak intézetükben, filmet ve­
títettek, meséltek a bányáról, 
nekik meg megtetszett, hát el­
jöttek. Petrovics Feri volt a leg- 
álhatatosabb. O már 6. után 
is ide készült, de nevelői le­
beszélték, miért pont azt a ne­
héz szakmát választanád?! Feri 
azonban nem tágított. Amikor 
befejezte az általános iskolát, 
rögtön jelentkezett Komlóra. 
Sőt, még a bátyját is rábeszél­
te: jöjjön ő is.

— Meg aztán a pénz se mind­
egy — mondja Balogh Ti­
bi, — Meghalt az apám, édes­
anyám egyedül van otthon a 
testvéreimmel. Minden hónap­
ban tudok egy kis pénzt háza- 
küldeni, ha majd teljesítmény­
bért kapok, akkor többet.

Várnai Laci szeretne tovább 
tanulni. — A technikumot, leg­
alább — móndjo. Amikor az 
egyetem szót kiejtem, fülig 
pirul: — Hüüü — hát az még 
messze van .., ámbár nem le­
hetetlen. Hogy mi kellene még? 
Jó lenne még több rádió, tele­
vízió, egy magnó is elkelne, az 

j emeletes ágyak helyett modern 
bútorok. De azért jó itt tenni.

Az igazi mégiscsak az a nap 
lesz, amikor kikerülve az iskolá. 
ból, leszálltak az első sicht-e. 
Hogy bebizonyítsák: jól megta­
nulták a szakmát és hogy a 
bányát is lehet szeretni, lehet 
érte lelkesedni, fiatalon, idősen 
egyaránt,

Németh Sylvia

Felhívás!

Kommunista szombatot 
szerveznek

A Mecsek' 5za nbónyáknóf 
már nagyomúnyossá vált oz 
évenkénti kommunista szombat 
lebonyolítása Az utóbbi évek­
ben egyre jobban, emelkedett 
a tortáim: színvonal, örvende­
tesen nőtt a résztvevők száma, 
nagyobb lett a kitermelt és ér­
tékesített szén mennyisége. 
1970-ben 2260-an vettek részt 
a műszakokon, 5000 tonna sze­
net hoztak a felszínre. 1971-ben 
már több mint 3000 dolgozó 
kapcsolódott be, 7500 torma 
szenet termeltek. 1972-ben 
4300-an jelentek meg a mű­
szakokon, s csaknem 12 ezer 
tonna szenet termeltek. KISZ- 
bizottságunk a kommunista 
szombatok szervezésével és le­
bonyolításával jelentősen hoz­
zájárult a vállalati eredmények 
alakulásához.

A kommunista szombatot az 
elmúlt években április hónap­
ban tartottuk meg. A KISZ 
végrehajtó bizottság január 9-i 
ülésén — a vállalati pártbi­
zottság, a szakszervezeti bi­
zottság és a vállalat igazgató­
jával egyetértésben — úgy ha­
tározott, hogy 1973-ban o ter­
melő műszakot február 24-ér» 
bonyolítja le. Az időpont elő­
rehozatalára azért volt szükség, 
mert ezzel méltóképpen akar­
juk megünnepelni a vállalat 10 
éves jubileumát, a Mecseki 
Szénbányák történetében elő­
ször munkasikerekkel akarunk 
adózni, a csertetői csendőrsortűz 
áldozatainak, s cél az is, hogy 
minél nagyobb eredménnyel 
hajtsuk végre pártunk Központi 
Bizottságának tavaly novembe­
ri állásfoglalásában foglaltakat, 
a szocialista brigádvezetök leg­
utóbbi vállalati tanácskozásán 
meghatározott feladatokat

Ezért felhívással fordulunk « 
Mecseki Szénbányák szénterme­
lő, szénmosó, széntermelést se­
gítő üzemeihez, ezeknek KISÍ- 
szervezeteihez, szocialista bri­
gádjaihoz, idősebb és fiatal dol­
gozóihoz: támogassák a KISZ 
Mecseki Szénbányák Bizottsá­
gának kezdeményezését hogy 
minél többen jelentkezzenek er­
re az akcióié, minél nagyobb 
legyen a kommunista szombat 
politikai, gazdasági eredmé­
nyessége.

Hasonlóan az elmúlt évek 
termelő műszakjaihoz, az 1973. 
február 24-én munkát végzők 
aznapi teljes keresetük 50 szá­
zalékát megkapják munkabér­
ként a másik 50 százalékot pe­
dig a KISZ-szervezetek működé­
sükre fordítják.

Természetesen, az évenként 
szintén hagyományos csertetöí 
emléktúra sem marad el. Ennek 
megtartására március 10-én ke­
rül sor.

Garamvölgyi János 
igazgató,

Dr. Bánki Nándor, 
a pártbizottság első titkára.

Markvart Károly, 
a szakszervezeti bizottság 
titkára,

Klepah Ottmar, 
a KISZ-bizottság titkára

István-aknai 
feltárok

Pécs-bányaüzem István- 
aknáján 1973-ban tanyát 
10-ig Baráth Sándor feltáró 
szocialista brigádja 48 lm 
vágatot, míg Kaszler János 

i í által vezetett „Keller János" 
: feltáró szocialistá brigádja 

45 fm vágatot hajtott ki. 
Schwarcz Károly TH-rab'ó 
Szocialista brigádja ez idő: 
szak alatt 512 TH-ivet rabolt 
vissza, eredményük 110,9 
százalék.
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tájékoztató
A MECSEKI SZÉNBÁNYÁK IGAZGATÓSÁGA MŰSZAKI-GAZDASÁGI-SZERVEZÉSI TÁJÉKOZTATÓJA

A szénbányászat folyó év 1- 
Rí. negyedévében 1,5 millió 
tonnával kevesebb szenet és 
200 000 tonnával kevesebb bri­
kettet termelt, mint egy évvel 
korábban. A széntermelés csök­
kenése a mélyművelésnél több 
mint 2 millió tonna. Ennek oka, 
hogy a felhasználók visszalép­
tek az előzőleg bejelentett igé­
nyeik jelentős részétől, mivel az 
átlagos téli hőmérséklet 2,2 C°- 
kal magasabb volt, mint a 90 
évi átlag.

A rendkívül bizonytalan piaci 
helyzet következtében júliusban 
jóváhagyott termelési progam a 
januári előirányzatnál 1 millió 
tonnával alacsonyabb szénter­
melést tartalmazott A • prog­
ram időarányos részét a bá­
nyavállalatok teljesítették.

Az első három negyedév so­
rán a Nógrádi Szénbányáknál 
2, az Ózdvidéki Szénbányáknál 
1 aknában szűnt meg a terme­
lés, ezzel a termelő mélyműve-' 
lésú aknák száma 61-re csök­
kent

Az első ábrán a frontfejtés! | 
munkahelyek redukált darab- | 
számát és homlokhosszát ábrá-

2 £qu rnunkabeRjrç jutó 
íerrne^f^nc^/ab).

/parógi át/ag

nyak frontfejtés/ mutatói 
1972. L-/U. n.év.

t Redukált darab és fronthossz.

dukált darabszám csökkenése 
kisebb mint az iparági átlag, c 
redukált fronthossz csökkenése 
az iparági átlagnak megfelelő.

Abszolút értékben Oroszlány és 
KDT előzi csak meg a Mecse­
ket

A frontfejtés! sebesség tekin­
tetében közel 0,3 fm/nappal, 
azaz majd 20%-kal maradunk 
el az iparági átlagtól, teljesít­
ményűnk 170 kg/mű-vel növe­
kedett, ami megfelel az iparági 
átlag, növekedési arányának.

Mindhárom ábrára vonatko­
zóan a jelölések értelmezése a 
következő: M=Mecsek, D= 
Dorog, T=Tatabónya„ O= 
Oroszlány, K—Középdunántúl, 
B=Borsod, N=Nógrád, Ot^ 
Ozdvidék, V=Várpalota.

Csete András 
Tervosztály

Műszaki újdonságok 
a bányászatban

A LENGYEL. NÉPKÖZTÁRSA­
SÁGBAN árnyékolt kábeleket 
gyártanak 1000 volt névleges 
feszültséggel üzemelő fejtési 
berendezések táplálására. Az 
ilyen kábelek alkalmazása csök­
kenti a villamosóram okozta 
sérülések számát és veszélyét, 
mérsékeli továbbá a bányatűz 
és gázkitörésveszélyt is. Az öt­
eres kábelben egy segéderet, a 
héteresben három segédetet, a 
tízeres kábelben pedig hat se­
géderet helyeztek el.

(UGOLY, 1972/12)

TŰZÁLLÓ SZER

A LENGYEL NÉPKOZTARSA- | 
SAGBAN o fabiztosítás bevo- ; 
natos védelmére „MINOR” el­
nevezésű tűzálló szert fejlesztet­
tek ki, amely pasztából és vé- 
dőfestékböl áll (sárga jelzőszin- 
ből). A bevonatnak a bizto­
sításra való felvitele speciális 
fúvókával történik. A védő­
hatás akkor garantálható, ha 
1 m- fafelületre 200 g pasztát 
és 400 g festéket használnak 
fel. A „MINOR" nevű védőszer 
bányabeli viszonyokban megvé­
di a bányafát a gombásodástól 
és penészesedéstől. Egy műszak 
alatt két munkás lekezelhet egy 
150 m bosszú, 6 m- Szelvényű 
bányateret

(UGOLY, 1972/12) >

UJ TIPUSÜ JOVESZTOGEP

A SZOVJETUNIÓBAN .a dő­
lésmenti bányaterek kihajtásá­
ra 0,6-1,2 m vastag meredek

I 

széntelepekben a DONGI- 
PROUGLYEM AS-bánya gépgyár 
kifejlesztette az 1KNP tipusú 
jövesztőgépet, amely egy pneu- 
mgtikus meghajtású elővájó- 
gépből, egydobos vonóvitlából 
és a hozzátartozó segédberen­
dezésekből áll. Az elővájógép 
meghajtómüveinek teljesítmé­
nye 35 LE, a villáé 7 LE és a 
kenőállomásé 7 LE. Az elővájó­
gép jövesztőtárcsájának átmé­
rője 500 mm.

(UGOLY, 1972/9)

MEGÁLLAPODÁSOK

Az Utah International Inc. 
bányatársaság, amely Uj-Mexi- 
kóban kazánszenet és Ausztrá­
liában kokszszenet termel, új, 10 
éves szerződéseket kötött nagy­
mennyiségű kokszszénnek Japán­
ba és Európába való szállítá­
sára. A szállítási szerződések 
1974-től lesznek érvényben.

A megállapodások szerint az 
áralakulásoktól függően 34-52 
millió tonna kokszszén kerül be­
hajózásra, amelynek árbevétele 
- az áreszkaláciő szerint kiala­
kuló áremelkedéstől függően 
— 720 millió és 1,2 milliárd dol­
lár között mozoghat. Az Euró­
pának szóló szállításokat a 
szerződési időszak utolsó öt 
évében árvitának vetik alá.

(Glückauf, 1972/15. sz.)

szénremények:
A versenyben még elég jói 

lépést tart a brit kőszén Ton- 
j nőnként 12 DM-mel olcsóbb az 

NSZK kőszenének termelési 
költségszintjénél. A National 
Coal Board (All. Szénb. Hiv.) 
reméli, miután Nagy-Britannia 
közöspiaci belépése véglegessé 
vált, szénbányászata jobban 
megvetheti a lábát a kontinen­
sen. Vannak azonban kétkedő 
hangok is. Ugyanis a brit bá­
nyászok bérkövetelései fel­
emészthetik a kontinens szené­
vel szemben , eddig élvezett 
költségelőnyt Éppen ez a hely­
zet teremtheti meg az NSZK 
kőszénbányászata számára azt 
az esélyt, hogy Európában ver­
senyképes marad a szénpiacon; 
hiszen a kontinensen új szén­
piacok keletkeznek. Belgium és 
Hollandia azon van, hogy fel­
adja szénbányászatát, s Fran­
ciaország is sorvasztja kőszén­
termelését

Képes lesz-e az NSZK fekete­
szénbányászata az új piacokon 
kapott lehetőségeket kihasz­
nálni, árpolitika kérdése marad. 
A brit szénbányászat minden­
esetre azon igyekszik, hogy 
árai révén megvesse lábát at 
új piacokon is. így például ai. 

; északnémet erőművek még 50 
I DM/t ár alatt is kapnak brit 
! szenet ami kb. 40 DM-mel ol­

csóbb a Ruhr-vidék szenénél.

(Die Welt 1972. Führungs­
kraft 72/8)

G. A

zoltuk. Mindjét mutató vala- Az egy munkahelyre jutó ter- 
mennyi bányavállalatnál csők- ' mêlés 6%-kol magasabb a

3. Frorésebesség-Te/fesitménu

A minősítés mint a vezetés

kent. A feltüntetett értékek az 
előző év azonos időszakához 
mért változást ábrázolják szó- 
ulékokban. A Mecseknél e re-

I Mecsekben az előző évinél és 
I 485,6 t/nap/db-ot ért el. Ennél 

jelentősebb fejlődést csak 
i Oroszlány és Nógrád produkált

A minősítés az ember neve- ! 
lésének egyik legfontosabb esz- 

! köze. Az embereket, hogy mun- 
I kájukat, magatartásukat, alkal­

masságukat időnként értékelni 
tudjuk és ez reálisan tükrözze 
az értékelt egyén jó és rossz 
tulajdonságait, alaposan meg 
kelj ismerni.

A Politikai Bizottság 67-es 
határozata, majd ezt követően 
a kormányhbtározat, rendeleti­
leg szabályozta a minősítés 
rendszerét. A határozat ki­
mondta : o minősítés, a dolgozó 
munkája, magatartása megíté­
lésének alapvető dokumentu­
ma, egyben a nevelés fontos 
eszköze.

A dolgozók minősítése a ve­
zető feladata, de az elkészítés­
nél meg kell hallgatni a tár­
sadalmi szervek és a személy­
zeti vezető véleményét A minő­
sítés célja az, hogy rendszeres 
időközönként értékeljük a dol­
gozók munkáját, emberi, politi­
kai magatartását, vezetőkész­
ségét. Ezzel segítjük a dolgozó 
megfelelő fejlődését. Figyelem­
be kell venni a minősítésnél a 
két minősítés időszakában tör­
tént előléptetéseket kitünteté­
seket, áthelyezéseket jutalma­
kat is, amely minden esetben 
fokmérője kell hogy legyen a 
jó munkának. Mit kell tartal­
maznia a jó minősítésnek?

I Tartalmaznia kell a dolgozó 
által végzett munka minőségét, 

I munkateljesítményét munkate- 
! rületének ismeretét szakmai tu- 
I dósát. Értékelni kell kötelesség­

tudatát, szorgalmát, munkatár­
saival, feletteseivel és beosz- ; 
tottjaival szembeni mogatartá- ; 
sót, valamint a munkahelyen J 
kívüli magatartását is. Értékelni I 
kell munkakörében a kezdemé- : 
nyezőkészséget, önállóságot, fe­
lelősségvállalást.

A vezetői beosztást betöltő 
dolgozónál értékelni kell a ve­
zetőkészségét nevelőmunká­
ját, valamint azt, hogyan fog­
lalkozik a személyzeti politikoi 
kérdésekkel, hogyan biztosítja 
a vezetői utánpótlást.

A minősítéseket általános 
megállapításoktól mentesen, 
megfelelően indokolva és ele­
mezve kell elkészíteni. A minő­
sítések csak kellően megalapo­
zott tényállást és értékítéletet 
tartalmazhatnak. A . minősítés­
nek bátran fel kell vetnie a hi­
bákat, hogy ezzel is útmutata- 
tást adjon a dolgozónak, meg­
határozva a fejlődés további 
helyes irányát. Ezzel hívja fel a 
figyelmét a hibák kijavításának 
módjára is.

A határozat megjelenése óta 
vállalatunk területén is javult a 
minősítési munka. Ma már több 
jó minősítés készül, mint ko­
rábban. Sikerült minden szin­
ten biztosítani art, hogy a dol­
gozók saját minősítésükkel kap­
csolatban bátran vethessék fel 
ellenvéleményüket, azokat rög­
zítsék a minősítésekben. . Csak 
olyan minősítés szerepei ma 
már . .kádereink nyilvántartásá­
ban, amit az illetők ismernek 
és egyetértésüket, vagy egyet 

nem értésüket aláírásukkal is I 
rögzítik.

Teljes egészében biztosította j 
minősítések titkossága, azokct 
csak az illetékesek nézhetik 
meg. Amennyiben a dolgozók­
nak hivatalos hatósági kérelem 
alapján minősítésre szükségük 
van, úgy azt minden esetben 
az illetékes szervek megkapják.

A minősítések nagyban elő­
segítik a vállalat területén » 
káderkiválasztási munkát, segí- 
tjk azt, hogy vezetőbeosztások­
ba szakmailag, politikailag, a 
vezetőkészség vonalán meg­
felelően értékelt és e területen 
megfelelő tulajdonságokkal 
rendelkező személyek jussanak.

Sikerült javítani a szubjekti­
vizmuson azzal is, hogy az ér­
tékítélet megalkotásánál több 
oldalról tájékozódnak a minő­
sítést készítők. így jobban és 
reálisabban tudnak a káderről 
véleményt alkotni.

Az elért eredmények mellett 
vannak még hibák, éppen ezert 
e kérdéssel, e munka javításá­
val állandóan, rendszeresen 
kell foglalkozni. Milyen hibákat 
észlelünk még a minősítések­
nél?

A minősítések döntően csak 
a szakmai munkát értékelik 
részletesen, de itt is, egy-egy 
tőmondat meghatározásánál a 
minősítők megakadnak. Ha va­
lakiről art írjuk, szakmailag jó, 
ez még egyáltalán nem mutat­
ja meg, hogy milyen fokú a 
szakképzettsége, amilyen terje- 

, delmű, mélységű a szakmai 

gyakorlata. Ennek során milyen 
támogatásra szorul. Milyen a 
munkateljesítménye, munkaüte­
me, a munka minősége, milyen 
értékű az önállósága, kezdemé­
nyezőkészsége, hogyan szervezi 
saját és munkatársai munkáját, 
milyen a felelősségtudata, ter­
helhetősége, váratlan helyre*  
tekben milyen magatartást ta­
núsít.

Ez mind csak egy-egy tő- 
meghatározás, de ezt külön*  
külön értékelve, megfelelően 
elemezve, és hozzátéve a minő­
sítési ' időszakban teljesített 
konkrét megbízatásokat, — ka­
punk csak átfogó képet az ille­
tő munkához való viszonyáról- 
Ezen túlmenően a munkával 
kapcsolatban értékelni kell fi*  

1 gyeimét, felfogóképességét, em- 
lékézőképességét, kifejezőkész­
ségét, gondolkodásmódját. Ez 
mind hozzátartozik a munka ér­
tékeléséhez.

Javult a politikai megbízha­
tóság és rátermettség értéke'é- 
se is, azonban itt is sokszor még 
egy-egy társadalmi munka el­
végzésével próbálják igazolni a 
politikai megbízhatóságot.

A politikoi megbízhatóság 
minden vezetőbeosztásnál elen­
gedhetetlen követelmény, A po­
litikai követelmény során érté­
kelnünk kell minden esetben a 
szocialista államrendszerünk­
höz való hűséget, szocialista 
célkitűzéseink meggyőződése*  
szolgálatát, a politikai felké­
szültséget, azt, hogy ezt kör*
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Vállalatunk 
1972. évi 

iparjogvédelmi 
eredményei

Vállalatunk műszaki és gaz­
dasági vezetőinek intézkedései, 
valamint a társadalmi szervekkel 
cgyüttesen kifejtett mozgósító 
munkája hatására eredménye­
sebbé vált az elmúlt évben az 
újítómozgalom.

Ezt nagymértékben elősegí­
tette az,’ hogy a vállalat kollé­
giuma két alkalommal, a vál- 
ialat szakszervezeti bizottsága 
e9y alkalommal tárgyalta újí- 
tómozgalmunk helyzetét.

Kollégiumi határozat alapján 
02 igazgató elvtárs utasítást 
adott a belső ellenőrzési és a 
szervezési osztálynak, hogy vál­
lalatunknál az újítómozgalom 
•rányítősi és szervezési felépíté­
sének továbbfejlesztését dol- 
Sozzák ki. z

Ennek alapján fogadta el a 
kollégium decemberi ülése az 
ujítómozgolom irányításának 
^^Pontosítását, melyről időben 
tájékoztatjuk dolgozóinkat.

Az elmúlt évben tovább 
ímelkedett a benyújtott újítá­

Benyújtott Elfogadott Elutasított
„A" „B” „A” • „B” Gazd. er. Ft Új. díj Ft

Pécs-Bányaüzem 38 2 8 5 19 1 330 554 24 502
Vasas 24 1 12 1 8 —n 23 000
Újhegy 17 3 6 — 2 796 409 23 450
Építészet 4 1 _
Kossuth-bánya 50 2 19 5 31 7 047 054 57 500
Béta-bánya 14 1 12 — 6 632 941 37 670
Zobák 26 —— 16 _ 17 83166 29 589
Északi-bánya 13 _ 8 5 3 650
Anyagellátó üzem 26 . —r- .■ .7 1 11 465 011 -X 47 598
Karbantartó üzem 1 . _ - 1 7 204 576
Szénelőkészítő üzem 21 2 11 4 9 393 085 26 697
Villamos üzem 22 1 8 1 5 299 622 27 214
Gépkocsi üzem 2 1 1
Nagymónyok 3 _ —
Közp, Gépüzem 16 9 1 1 __ 10 000
Igazgatóság 26 7 3 4 > 6 15 407 349 363 523

összesen: 303 19 120 24 121 26 462 395 674 969

egyik eszköze
/széfében hogyan használja 

® ° dolgozók nevelése és sa- 
^^unkájának jobbátétele ár-

'sen fontos követelmény, 
kö|9y ° vezet°’ a szocialista er- 
nel<CS-nOrrn°' szerint óljen. En- 

értékelése csak nagyon ke- 
o I minősítésben nyer megfo- 
hifJu02^’ s ez később súlyos 

Q'Orrások melegágya lehet.

delt>nt.0S értékelni, hogy ren- 
emk *! k'6 ol/?n politikai és 
• eri tulajdonságokkal, me- 
’ e.. megóvják őt a hatalommal 
o 0 visszaéléstől, a jogtalan 
cs\°^' e,őnyök hajszolásától, 

a^'.' ^^Ei érdekek előtér- 
Q állításától, a durvaságtól, 

szubjektivízmustól.

kell a politikai 
ér ii''^otóságát, a politikai 
^^eklödési körét, világnézetét, 
te .cs.ak e szempontok együt- 
|eS ertékelése állítja ki a vég- 

9es értékítéletet a politikai 
me9bízhatóságról.

foglalkoznak még a ml- 
táiltés!k mé,ycn a vezé­
rül eszs®9 értékelésével. E te- 
dattten Sefn EiégJegy-két mon- 

Q' megállapítani, hogy ve- 
sze6Sr" a'kolmas, vezetési mod­
i’ re Ez semmitmondó, álta- 
clk°|S ^r°z'S- A vezetésre vaió 

mindenképpen 
szer at°r°zza a vezetési mód- 

i az' h°gy mennyire tó- 
sadSZ^°dÍk környezetére, a tár- 

, óalmí szervekre, milyen az 
Or|yítókészsége, utasításai egy.

6 m ű e k-e, ha tá rozottsá ga, te- 

sok darabszáma, valamint a 
vállalati gazdasági eredmény. 
Az átlagos kifizetési díjkulcs 
vállalatunknál 2,5% volt.

Eredményeinket az is bizo­
nyítja, hogy az elmúlt évben 
anyagi és erkölcsi elismerés­
ként,

3 fő arany

8 fő ezüst
8 fő bronz „Kiváló Újító” ki­

tüntetésben részesült.

A mozgalom eredményeinek 
fokozása érdekében a verseny­
szabályzat alapján — mely 
negyedévenként került kiértéke­
lésre — összesen 14 fő újító, 
12 fő kalkulátor és 25 fő újí­
tási előadó részesült díjazás­
ban.

A múlt évben kiadott újítási 
feladatterv nagyban hozzájá­
rult eredményeink eléréséhez.

A mozgalom ismertetését — 
üzemi bontásban — tábláza­
tunk tartalmazza.

kintélye milyen, csak o beosz­
tásából fakadó, vagy az egész 
egyénisége, tudása, megbízhc- 
tósága és pozitív viselkedése 
biztosítja számára a tekintélyt. 
Milyen a viszonya társaihoz, be­
osztottjaihoz, nyíltsága, .őszinte­
sége, türelme, velük való kap­
csolata? Ez mind-mind külön ér­
tékelési szempont, hogy a veze­
tőkészségről egy általános'kép 
összeálljon. Viszonya felettesé­
hez, az együttműködésre való 
hajlam, rendelkezik-e kellő ön­
értékeléssel, ennek minősége, 
milyen a kritikához való viszo­
nya. Szorosan o vezetőkészség­
hez tartozik még a felfogóké­
pessége, emlékezőképessége, 
képzelete, határozottságának 
értékelése.

A minősítésnek mind a há­
rom. vezetői tulajdonságot tar- 
talmaznia kell: a szakmai, po­
litikai és a vezetőkészséget egy­
aránt. Itt minősítésenként nem 
lehet különbözőség. Viszont fel­
tétlenül különbségnek kell len­
ni a minősítések mélysége tar­
talmában, a beosztásoktól füg­
gően.

Egy felsőbbszintű vezető ese­
tében, mindhárom követelmény­
nél magasabb mércét keil állí­
tani, mint egy alsószintű be­
osztásnál. A követelményekben 
azonban engedményeket sem­
milyen szintén hérh lehet tenni. 
Nem követelhető szakmai, pa*  
litikai és vezetői képzettség 
egy szinten egy igazgatótól 
vagy egy művezetőtől. A minő­

Prim ér­
energiahordozó
A következő évezredben a 

szén mint primerenergia-hordo­
zó reneszánszát fogja élni, mi­
vel belőle, más energiahordo­
zókhoz képest, még óriási kész­
letek állnak majd rendelkezés­
re. Ezt az előrejelzést egy je­
lentés tartalmazza, melyet a 
gazdaságtudományok profesr- 
szora, F. Burgbacher terjesztett 
elő az Európai Gazdasági Kö­
zösség parlamentjében. Az EGK 
elnökhelyettese, W. Haferkamp, 
felvázolta az energiaigények 
expanzióját: Eszerint az EGK 
1985-ben már több olajat fog 
importálni, mint amennyit 1975- 
ben összesen felhasznált. Az 
igények ellátására a nemzetkö­
zi olajiparnak 1980-ig 500 mil­
liárd [JSA-dollárt kell beruhá­
zásokra fordítania. Az energia­
ellátás a kibővített Közös Piac­
ban is erősen függ majd az 
importtól, s csak kullogni fog 
az USA és a Szovjetunió után. 
Az USA évi energiatermelése 
2,1 milliárd tonna kőszénegyen- 
érték, a Szovjetunióé 1,3 mil­
liárd t, a kibővített közöspiaci 
államoké pedig csupán 520 
millió tonna.

A Közös Piac belső szükség­
letei 1980 körül messze megha­
ladják majd az 1 milliárd ton­
na kőszénegyenértéknyi ener­
giaszükségletet, s ebből az im­
portfüggőség 63% lesz majd.

(Glückauf, 1972/25)
G. A.

sítés nem válhat egy periodiku­
san ismétlődő, egymásban 
nagyban hasonlító másolatok­
hoz. Az újabb minősítések min­
dig csak az előző minősítéshez 
kapcsolódóan, az utolsó négy 
évnek a munkáját kell, hogy át­
öleljék. Semmi szükség arra, 
hogy a minősítések olyan prob­
lémákat tartalmazzanak, amit 
már az előző minősítés is tar­
talmazott. Amennyiben az ott 
fölvetett eredmények továbbra 
is helytállóak, a jó munka meg­
határozásai megvannak, ott 
változás nincs, nem kell újra 
leírni. De feltétlenül le kell írni 
azt, hogy előző minősítéshez 
képest akár pozitív, akár nega­
tív irányban bármilyen változás 
áll be a minősítettnél. Ameny- 
nyiben a hibák továbbra is 
fennállnak, a minősítésben míg 
kell határozni annak kijavítási 
módját, valamint azt a segítsé­
get, amit a minősítő fog adni 
ahhoz, hogy a hiba megszün-r 
jön.

A minősítések a mélyreható 
értékelésen túl, tartalmazzák a 
minősítő családi, szociális hely­
zetével, általános és munkahe­
lyi közérzetével, egészségügyi 
helyzetével, anyagi, erkölcsi 
megbecsülésével kapcsolatos 
változásokat is.

Az utóbbi években előrelé­
pés van minden területen. Ab- 
ban Is, hogy q minősítések tar­
talmát nem az határozza meg, 
hogy az mire készül. A két mi­
nősítési időszak között minden

Robbantástechnika
és gazdaságosság

Ismeretes, hogy a bányabeli 
vágathajtási tevékenység, fő­
ként’ pedig a nagyszelvényű 

meddővágathajtás legfonto­
sabb munkafázisát a megfele­
lő hatékonyságú robbantási 
munka képezi. Ezen megállapí­
tás alapján egyértelműen P°' 
zitívan értékelhetők mindazon 
erőfeszítések, melyek az elmúlt 
két évtized során, de különö­
sen az 1960-as évek derekától, 
a robbantástechnika fejleszté­
sére irányultak a Mecseki Szén­
bányák üzemeiben. E fejlesz- i 
tési tevékenység eredménye- i 
ként ma már lényegesen kor- j 
szerűbb fúróberendezésekkel 
rendelkezünk, válogathatunk a 
különféle ipari robbanóanya- [ 
gok közül és megszületett az i 
első hazai gyártású, nagy foko- í 
zatszámú villamos gyújtó is. A 
robbantási munka korszerűbb 
technikai bázisának megterem­
tése mellett természetesen szá­
mos új — a kőzet jellemzők- j 
hoz igazodó----robbantási 
technológia kidolgozására és 
kikísérletezésére Is sor került, 
melyek az adott technika, ha­
tékonyabb alkalmazását hivat­
tok elősegíteni.

Talán meglepetésként hat, de 
közel jár a valósághoz az a 
megállapítás, hogy a fentebb 
ismertetett fejlődési folyamat 
eredményeként, már ma 
sem à robbantási munka je­
lenti a vágathajtási tevékeny­
ség szűk keresztmetszetét.

Az 1968-as évet megelőző 
időszak fejlesztési tevékenysé­
gére általában jellemző volt, 
hogy elsősorban a vágathajtás 
műszaki mutatóinak javítására 
irányult, a gazdasági kihatások 
aiapösabb elemzésé’,' (azonban 
netm, - vagy csak -kevés figye­
lemre tarthatott számot.

Merőben új helyzet állt elő 
azonban az új gazdasági 
mechanizmus bevezetésével, hi­
szen ettől kezdődően egyre fo­
kozódó mértékben vált követel­
ménnyé, minden üzemi tevé­
kenység vonátkozósábon a ta- 

vélemény csak az előző minő­
sítésben rögzítetteket tartal­
mazhatja, akár előléptetésről, 
leváltásról, kitüntetésről, vagy 
éppen fegyelmiről van szó. 
Majd a következő minősítésben 
rögzíteni kell az időközben be­
állott negatív, vagy pozitív vál­
tozásokat, Eí esetben már az 
kell, hogy értékmérő legyen.

Gyakran előfordul még ma, 
hogy ai emberekről alkotott 
vélemény más írásban, mint 
szóban. Semmilyen szinten nem 
tűrhető el kettősség, mert amit 
szóban mondunk egymásról, azt 
merjük is leírni.

A minősítési munkánál a jö­
vőben szélesíteni kell a véle­
ményalkotás bázisát és egy-egy 
minősítésnél ne féljünk, és kér­
jük ki a vezető minősítése során 
a beosztottak véleményét is. 
Biztosítani kell minden szinten 
a hatáskőrileg illetékes véle­
mény-nyilvánítást és a véle­
ménykérést.

Az elkövetkezendő időszak 
feladata, hogy a minősítések 
ténylegesen a nevelés eszkö­
zeivé váljanak. A felületes, frá­
zisokkal teletűzdelt és az em­
bert mélyen nem értékelő mi­
nősítés, — még ha csypa jót is 
írunk benne — nem Segíti, ha­
nem hátráltatja a kádernevelé­
si munkát. A minősítés pedig 
a felnőtt ember növelésének a 
legfontosabb módszere.

Pintér József, 
a személyzeti osztály vezetője

karékos anyag és eszköz gaz- j 
dálkodás. Ez alól természete- , 
sen a robbantás területe sem ’ 
maradhatott kivétel, követke- | 
zésként egyre inkább azon rob­
bantási eljárások és robbantó­
anyagok alkalmazását kellett 
szorgalmazni, melyek a robban­
tástechnika adott színvonalá­
nak megtartása mellett, a rob­
bantási költségek kedvezőbb 
alakulását biztosíthatták.

Az alábbiakban azokat a ’ 
legfontosabb intézkedéseket, 
illetve azok eredményét is­
mertetném, melyeket 1968 
óta Béta-bányaüzemben tet­
tünk a robbantási költségek 
csökkentése érdekében.

Kiindulásként tudomásul kel­
lett vennünk, hogy a nyugati 
importból származó fúrókalapá­
csaink magas beszerzési árát 
csak maximális kihasználásuk 
biztosításával kompenzálhatjuk 
némiképpen, tehát e téren kü­
lönösebb keresnivalónk nincs. 
A BKI által Béta-aknán lefoly­
tatott .robbantási kísérletek ér­
tékelése során az is kiderült, 
hogy a fogásmélység növelésé­
nek lehetősége — az uralkodó 
kőzetek kedvezőtlen szilárdsá­
gi paraméterei következtében 
— korlátozott, Megközelítően 
ugyanez a megállapítás vonat­
kozik a nagy hézagtérfogatú 
és olcsó, Poronit I. és Poronit 
II. jelfésű ipari robbantóanya­
gok alkalmazhatóságára is. 
Mindezek alapján tehát a rob­
bantási költségek csökkentésé­
re más utat kellett keresnünk.

A nagy fokozatszámú, FMG 
izzó gyújtók bevezetésével kap­
csolatos kedvező eredmények, 
más vállalatok tapasztalatai, 
valamint átlagos meddő köze- [ 
teink kis szilárdsági paraméte­
reinek ismeretében kritikai vizs­
gálatok tárgyává tettük a med- 
dővágathajtásnál szinte kizáró, 
lagosan használt, nagy brizan- 
ciájú, de drága dinamitfélesé- 
gek (Nidin-33: Nidin 60) alkal­
mazásának indokoltságát. Az 
üzem több éves robbanóanyag 
felhasználásának elemzéséből 
ugyanis kiderült, hogy

a meddövágathajtásnál fel­
használt robbanóanyagok 
mennyisége az évenkénti 
összes felhasználás 60—65%- 
át, beszerzési költsége pedig 
az összes beszerzési költség 
80—85%-át teszi ki.

Elvi megfontolások alapján 
tehát arra a felismerésre jutot­
tunk, hogy a robbantási költsé­
gek csökkentésének egyik le­
hetősége az lehet, ha találunk 
egy minőségre ugyan gyen­
gébb, de lényegesen olcsóbb

A számszerű eredmények ismertetésére szolgáljanak az alábbi 
táblázat adatai;

méddövagathajta
időszak Robb. ag. 

Nldin-33
felh. (kg) 
Paxit-4

Összes ki­
hajtás 
(fm)

Faji. robb, 
og. felh. 
(kg/fm)

Robb. ag. fel 
hasin, faji, 
költsége 
(Ft/fm)

1968 15 077 — 989 15,2 349,81969 18 177 — 1248 14,6 321,21970 16 657 3 088 1336 14,8 296,01971 6 552 17 605 1742 13,8 178,51972 7 585 14 377 1498 14,6 212,0

A robbanóanyagok beszer­
zési árai:

Nidin-33 = 22 Ft/kg
Paxit-4 = 9,50 Ft/kg

A táblázat adatai önmaguk­
ért beszélnek, s könnyű utána 
számolni, hogy a Paxit-4 alkal­
mazása az alábbi költségmeg­
takarítást eredményezte az 
1969-es évhez, mint bázishoz 
viszonyítva;

1970 33,6 eFt
1971 248,0 eFt
1972 162,0 eFt

x összesen: 443,6 eFt

Az elmondottak összegezése­
ként tehát az a megállapítás 

robbanóanyagot, mellyel rész­
ben, esetleg teljesen helyette- 
síthetnők a dinamitféleségeket, 
anélkül, hogy a meddővágat­
hajtás teljesítmény mutatói le- 
romlanának,

A Mecseki Ércbányák ked­
vező tapasztalatai alapján 
fenti követelmények kielégí­
tésének lehetőségét o Paxit-4 
jelzésű robbanóanyag alkal­
mazásában véltük felismerni.

Ilyen előzmények után 1970- 
ben mintegy 3100 kg Paxit-4 
felhasználásával kísérleti rob­
bantásokat végeztünk az al­
kalmazás legkedvezőbb körül­
ményeinek tisztázása érdeké­
ben. Miután e kísérletek egé­
szen kedvező eredménnyel zá­
rultak, 1971-től kezdődően a 
meddövágathajtásnál felhasz­
nált robbanóanyagok vonatko­
zásában 65% fölé emeltük a 
Paxit-4 arányát. Az alkalmazás 
előnyeinek és körülményeinek 
tisztázása és népszerűsitése ér­
dekében alapos és előkészítő 
tevékenységet fejtettünk ki. Egy 
alkalommal pedig műszaki 
klubdélutón keretében igen 
részletes tájékoztatást adtunk 
a Paxit-4 alkalmazásával kap­
csolatos ismeretekből, vala­
mennyi robbantásnál érdekelt 
dolgozónk részére.

A gyakorlati megvalósitás 
érdekében elrendeltük, hogy 
a meddövágathajtásoknál Ni- 
dint csak a betörő lyukak, 
valamint a lefelé irányított, s 
rendszerint vizes talplyukak 
esetében szabad használni.

Kivételt csak rendkívüli esetben 
engedélyeztünk, nevezetesen, 
ha a kőzetparaméterek várat­
lan megváltpzása miatt a ked­
vezőbb robbantási hatásfok, 
vagy kőzetaprítós biztosítása 
ezt indokolttá tette. Ezen intéz­
kedésünk megtartásának egy­
szerű módon, úgy szereztünk 
érvényt, hogy a robbantóanya­
gok kivételezés! helyein eleve a 
fenti aránynak megfelelően tá­
roltuk a Nidint és a Paxit-4-et. 
Az 1971. és 1972-es~ időszakok 
tényadatainak értékelése egy­
értelműen azt bizonyította, hogy 
a Paxit-4 bevezetése és alkal­
mazása a robbantási költségek 
igen jelentős csökkenését ered- 
ményezte, sőt emellett a rob­
bantási munka hatékonyságát 
jelző mutatók is javultak.

E javulással kapcsolatban 
azonban rögtön meg kell ja- 
gyeznünk, hogy érzésünk sze­
rint ez elsősorban az FMG gyu­
tacsok és nem a Paxit-4 alkal­
mazásának tudható be.

tehető, hogy Béta-aknán a rob- 
bontási költségek csökkentésé­
re irányuló törekvések sikeresen 
realizálódtak. Különösen érté­
kesnek kell tekintenünk ezen 
eredményt, ha azt is figyelem­
be vesszük, hogy a Paxit-4 ki­
terjedt alkalmazásának beveze­
tése azokra az évekre esik, 
amikor Béta-aknának súlyos 
feltártsági elégtelenséget kel­
lett és sikerült felszámolnia.

Kővári József

A MŰSZAKI TÁJÉKOZTATÓ 1973. 
évi 1, számát a szervezési osztály 
állította össze.
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Vállalatunkhoz 
decemberben benyújtott

Hatvanon vagyunk, 
csupa fiatal moziműsor

újítási javaslatok
5000. Hegedűs József, Cserfai János: Tranzisztoros aknaszál- 

. Rtógép hajtás.
5001. Rácz Mátyás, Gáspár János: Pajzsos rendszerű biztosító 

berendezésekhez nagy szilárdságú kaparóteknő kialakítása.
1450. Kapuvári László: Szállítókocsi a Putzmeister MSI—139 tip. 

betonszivattyúhoz.
1451. Kapuvári László: Mélyinjektáló puska a Putzmeister 

MSI—139 tip. finombeton szivattyúhoz.
1452. Kapuvári László: Háttömedékelő pusko a Putzmeister 

MSI-139 tip. betonszivattyúhoz.
1453. Pavlicsek József, Kapuvári László: Vágatbiztositás elő­

feszített vasbetonnal.
1454. Keresztúri György: P IV/6 fúrógép rögzítése.
1455. Riesz József: Hidraulikus támrablás Thyssen pisztollyal.
2166. Regéczi Károly, Pusztási Árpád: Törmelék átadása a 

ciklonmosóha technológiái út rövidítéssel.
2167. Kalmár József, Michalik Gábor: Megkopott Rima-sziták 

hasznosítása. ‘
2168. Pusztási Árpád, Horváth József: Csapágy és lánckerék 

csere egyszerűsítése szeparátoroknál.
444. Dimitrisz Koczarisz: Szovjet marón a kotró hidraulikus 

működtetése.
445. Balaskó Lajos: Gazdaságosabb vízellátás biztosítása.
446. Veszély Fe ent: K 6 K 10/2 tip. f'’tós új szállítási út­

vonalára a pajzsos fejtés jelenlegi Isgjáratának megmentése.
159. Gerber József: Kűszini vágányhálózat létesítése.
1044. Baross József: Lengőpad körmeinek módosítása.
183. Talált János, Pálfalvi Zoltán: Beta targonca hátsó futómű 

felfüggesztés módosítása.
184. Pálfalvi Zoltán, Talált János: Beta targonca fékbetét és 

hidraulika vezeték módosítóra.
185. Talált János, Pálfalvi Zgltán: Beta emelővillás targonca 

tengelykapcsoló módosítása.
186. Bobrovolszkij szocialista brigád: Vágatbiztosító tv mozga­

tásához segédeszköz.
357. Gál Ferenc, Tavasz Mihály: Vasasi külfejtés transzfor- 

máto'állomás MK 630. fökapcsolójának visszakapcsolása.
358. Takács István: Gruber szellőztető lapátok kicserélését 

gyo"itó célszerszám.
359. Arató Béla, Bóth Zoltán: Kossuth-akna bányabeli és nap- 

szinti 6 kV-os hábelhálózatára alkalmazott földzárlati kompenzá­
ció automatizálásának megoldása.

104. Takács Tibor: Felfogó- és leszorító szerszám az átmérő 
1400 mm-es Malaxeur berendezés tengelykapcsolójához szüksé­
ges rugalmas betétek fúrásához.

105. Krasz Pál, Stein Henrik: Nyersgőz-vezetékbe nyomáscsök­
kentő szelep beépítése.

106. Krasz Pál, Stein Henrik: Malaxeur gőzszelepének kezelése 
a prés mellől.

16. Szekeres Tibor, Kriszt György, Kutasi Elemér: HP-30—31. 
tip. magasnyomású szivattyúk sürítettlevegős fogaskerékmotorok 
felújítása.

DECEMBER HÓNAPBAN ELFOGADOTT ÚJÍTÁSOK

1446. Hergert Béla, Teke István: TH-merevítő készítéséhez 
szerszám.

14"4. Illés Imre: TiroFt vágókorong alkalmazása sodronykőtél 
és egyéb anyagok vágásához.

408. Fór Aladár: BSZ. III. 1000-es gumihevederes szállítósza­
lag hidraulikus tengelykapcsolójának módosítása.

399. Kapuvári László: Injektáló dárda a Putzmeister MSI 139 
Kp. betonszivattyúhoz.

398. Kapuvári László: Putzmeister MSI 139 tip. betonszivaty- 
nyúhoz szállítókerékpór. ,

427. Baumann József, Schmidt János: Az 1000/334 Pálfalvai 
gumihevederes száll, szalag meghajtó fejének átalakítása.

439. Mettenheim József, Gondos János: Vágatelágazásoknál 
az elágazó vágatszakaszok gurtniainak újszerű falazása.

411. Hipp Alajos: 800-as gumiszalagok alsó hevederének kö­
zépvonalban tartása,

144. Schnell Dezső, Szeitz József: Pneumatikus működtetésű 
5nzárő rs'hefogó vigóny-n«.

155. Gerber József: Fából készült csatorna szénszállításhoz.
1043. Fledrich Béla. Rendes Ferenc. Savanya Ferenc: Magas- 

dön*5  felső vész végál'ás-kapcsoló mechanikai működtetése.
186. „Dobrovolszkij" szoc. brigád: Vágatbiztositóív mozgatá- 

»áho- -enédeszköz.
345. Bíró János, Sórdi István, Kulcsár László, Németh József: 

Káb ■""na’cztő kampóhajlító gén.
.’54. Podn G-á-ő, Z-mmon Va'»-- Gruber szellőztető alsó fő- 

csapágyához jelzőberendezés beépítése.
17. Juries Emil: UF—22-es egyetemes marógép asztalának 

óta!-' itása méreten felüli tengelyek bordárásához.
13. Csáti Ferenc: Fáscsillék/szarvainak megerősítése.
14. Kutasi Elemér: Magasnyomású injektáló szivattyú motorok 

forgó-ász fogastengely, forgórész meghajtótengely csapágyas ko- 
pot' rósze'nek vidia felrakása.

346. Böröcz Ferenc, Csikós István, Illés János: Váltakozó ára­
mú szállítógép irányváltó kapcsolójának módosítása.

1972. december hónapban elért gazdasági eredmény: 
410 312,- Ft. A kifizetett díjak összege: 47 433,— Ft

Február 1-től
A MÁV vezérigazgatósága 

köziózz szzrínt, a közalkalma­
zottak, a Szocialista Hazáért 
Érdemre d tt’láfdonosal, a nem- 
ze'.go~ dacoltak és családtag­
jai léiáiú utaz 'sra jogositó — 
1972. évre szóló — igazolványa 
március 31-ig érvényes.

A MÁV felhívja az ilyen iga­
zolványok tulajdonosainak fi­
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INDEX 25 912

gyelmét, hogy az arcképes iga­
zolványok érvényesítését feb­
ruár 1. és március 31. között 
kérjék az illetékes vasútigazga- 
tóságtól.

Az igazolványokat 23 forint 
befizetése mellett a MÁV 1973. 
évre bélyeg beragasztásával ér­
vényesíti.

A tavaly év végi nagy hajtás 
idején a legnagyobb fejtés, 
ahol az Ormos-brigád dolgo­
zott, nem tudta hozni a kívánt 
mennyiséget A vasasi 21-es te­
lep egy része elmeddült a 
gazdasági vezetőségnek gon­
dolkozni kellett - tehát azon, 
mit csináljon annak érdekében, 
hogy a tervet azért mégis vég­
re tudja hajtani. Ekkor került 
sor a 6-os telep megnyitására, 
s ennek a lefejtésére alakult 
a Schumm József vezette mun­
kacsapat.

— Létrehozásunk tehát üzem­
érdek volt — mondja a csapat­
vezető. — Tavaly novemberben 
kezdtünk, eleinte bizony sok 
nehézséggel kellett megküzde­
ni. De mindent legyűrtünk, s 
most már ez a 60 főből álló 
munkacsapat eléri rendszeresen 
a száz százalékot.

— Kikből a brigád?
— Legfőbben az Ormos-bri­

gád tagjai vagyunk — vála­
szolja Benke . János. — De 
vannak közöttünk olyanok is. 
akik a Gyuricza-brigádból jöt­
tek.

— Persze, ez nem azt jelenti, 
hogy szedett-vedett ez a társa­
ság — folytatja Ambrus Vil­
mos. — Legfőbben jól ismerjük 
egymást, sokkal dolgoztunk is 
már együtt.

Érvénybe 
lépett

A pénzügyminiszter 1973. ja­
nuár 1-i hatállyal rendeletet 
adott ki a gépjárműadó módo­
sításáról. Az adótételek lénye­
gesen differenciáltabbak az 
eddigieknél, jobban igazodnak 
a gépjárművek minőségét kife­
jező hengerűrtartalomhoz és 'ó- 
erő-teljesítményéhez. A motor­
kerékpárokat három, a személy- 
gépkocsikat kilenc kategóriába 
sorolják, hengerűrtartalom sze­
rint.

A személygépkocsik utón fi­
zetendő évi adó:

500 cm3 780 Ft
501- 800 cm3 1080 Ft
801-1000 cm3 1440 Ft

1100-1300 cm3 1800 Ft
1301-1500 cm3 2160 Ft I
1501-2000 cm3 3000 Ft '
2001-3000 cm3 3600 Ft
3001-4000 cm3 4800 Ft
4000 cm3 felett 6000 Ft

A motorkerékpárok után 
évenként 126—250 köbcentimé­
terig 300 forint, 251—500 köb- 
timéterig 360 forint, 500 '.öb- 
centiméter felett 520 forint adót 
kell fizetni. A 125 köbcentimé­
ter és az ennél kisebb lökettér­
fogatú motorkerékpárok, a te- I 
gédmotoros kerékpárok, illetve 
bármely motorkerékpár óltol 
vontatott egytengelyes utánfu­
tók, pótkocsik adómentesek.

Annak a személygépkocsi­
nak, amelyben a vezetővel 
együtt ötnél több ülőhely van, 
az évi adója nem lehet keve­
sebb 3600 forintnál. Az olyan 
személygépkocsik után azon­
ban, amelyek motorjának hen­
gerűrtartalma 2000 és 3000 köb­
centiméter között van és a for­
galmi engedélybe bejegyzett 
motorteljesítménye nem éri el a 
100 lóerőt, a hengerűrtartalom 
szerintinél alacsonyabb, évi 
2160 forint adót kell fizetni.

A gépjárműadó változatlanul 
félévenként, január 1-én és iú- 
lius 1-én egyenlő részletekben 
esedékes, de. március 15-ig, il­
letve szeptember 15-ig pótlék­
mentesen fizethető. Kérelemre 
a lakhely szerint illetékes taná­
csi, pénzügyi szervek havi rész­
letfizetést engedélyezhetnek.

— Mi lesz, ha ez a fejtés 
megszűnik?

Erre egyik sem tud válaszol-- 
ni. Benke János megkockáztat­
ja azt a véleményt, hogy talán 
visszamennek az Ormosakhoz. 
Az is lehetséges, hogy új fejtést 
kapnak.

— Sajnos erről még nem be­
széltünk az üzemvezetőséggel. 
Pedig jó lenne végre már el­
dönteni, hogy mi lesz velünk 
nem élnénk ebben a bizonyta­
lanságban.

— Arra még nem gondoltak, 
hogy szocialista brigádot ala­
kítanak?

— Ezzel még nem foglalkoz­
tunk — mondja Ambrus Vilmos 
— De. ha mód és lehetőség 
van rá, akkor megpróbálko­
zunk. Az Ormos-brigád csak­
nem kétszáz emberből áll. Va­
lahol hallottam, hogy a tenden­
cia à kisebb brigádok létreho­
zása. Mi most körülbelül hatva­
non vagyunk, csupa fiatal. Ha 
így együtt maradnánk, esetleg 
lehetne szocialista brigád ala­
kításról szó.

Benke veszi át a szót:
— Persze, ez csak úgy lenne 

lehetséges, ha az Ormos-bri­
gádban szerzett fokozatunkat 
nem veszítenénk el. Mert annak 
semmi értelme, hogy új brigá­
dot alakítsunk, s kezdenénk 
elölről mindent. De én úgy 
gondolom, kár ezen morfondí­
rozni, rövidesen úgyis visszame­
gyünk a 21-es telepre. Az nagy 
telep, kell oda az ember.

B.

A Bóbita
a Puskinban

A pécsszabolcsi Puskin Mű­
velődési Házban működő Me­
cseki Bányászok Irodalmi Köre 
vendége lesz január 18-án 
este a pécsi Bóbita Bábegyüt­
tes. A két művészeti csoport 
találkozóján minden érdeklődőt 
szeretettel várnak. A találko­
zóra este hat órai kezdettel 
kerül sor.

tv műsor
MAGYAR TELEVÍZIÓ

KEDD:

8.05: Számtan-mértan. 9.00: 
Környezetismeret. 9.55: Történe­
lem. 11.05: Történelem. 11.55: 
Számtan-mértan. 13.10: Szám­
tan-mértan. 14.00: Környezetis­
meret 14.55: Történelem. 15.50: 
Történelem. 16.40: Számtan- 
mértan. 17.18: Hírek. 17.25: Te­
livér — amíg a csikóból ver­
senyló lesz... NDK film. 17.45: 
Zsebtévé. 18.20: Harmónia a 
művészetben. 18.50: Napilapok, 
hetilapok. Miről ír a világsajtó? 
19.05: Reklámműsor. 19.10: Esti 
mese. 19.30: Tv-híradó. 20.00: 
Figyelem! Próba. A Stúdió 11 
műsora. 20.30: A láx eléri • El 
Paót. Mexikói film. 22.10: Tv- 
híradó 2. kiadós. Kísérleti (2) 
műsof: 20.00: Verdi: Nabucco. 
Opera négy felvonásban.

SZERDA:

9.30: Delta. 9.55: Családi 
szilveszter. Szovjet tv-film. 11.05 : 
Telivér (ismétlés). 16.58: TFSE— 
GEAS Sesta Giovanni. EK női 
kosárlabda-mérkőzés. — 18.25: 
Hírek. 18.30: Kezdő szakmun­

Park: Január 16—17-ig: Pe­
tőfi '73, Magya> film. 18—21- 
ig: Nászéjszaka a börtönben. 
Olasz film. 22—23-ig: A cserfd- 
őr nyugdíjba megy. Francia 
film. Előadás 4, 6, 8. Matiné 
21-én, délelőtt 10 órakor: 
Öregember és a gyerek.

Kossuth: Január 16-án: Fur­
csa pár. Amerikai film. 17-én: 
Koma kalandjai. Szovjet film. 
18—19-ig: Nászéjszaka a bör- 
;önben. Olasz film. 20-án: A 
látnok asszonya. Kubai film. 
21—23-ig: Menekülés. Szovjet 
film. Előadás 10, 12. Január 16— 
17-ig: Koma kalandjai. Szovjet 
film. 18—23-ig: Menekülés. 
Szovjet film. Előadás fél 3, fél 
5. Január 16—17-ig: Naosuga- 
ras szemek. Francia film. 18— 
21-ig: In vivo. Magyar film (1. 
előadás 6 órakor). 18—21-ig: A 
látnok asszonya. Kubai film (2 
előadás fél 8-kor). 22—23-ig: 
Nászéjszaka a börtönben. Olasz 
film. Előadás fél 7, fél 9.

Petőfi: Január 16—17-ig: Fur­
csa pár. Előadás 4, negyed 7, 
fél 9. 18—21-ig: Menekülés. 
Szovjet film. Előadás 4, fél 8. 
22—23-ig: Nószéjszaka a bö'-- 
tönben. Olasz film. Előadás 4, 
6, 8. Matiné 21-én: délelőtt 10 
órakor: A sárga tengeralatt­
járó.

Zengő Gyöngye (Hosszúhe- 
tény): Január 16-án: Meglepő 
fordulat. Szovjet film. 15-én: 
Egy nehéz nap éjszakája An­
gol film. 20-21-ig: Egy válás 
meglepetései. Francia film. 23- 
án: Jefferson utolsó menete. 
Amerikai film. Előadás hétköz­
nap 7, vasárnap 5, 7.

Május 1. (Komló): Január 
16-17-ig: A vőlegény nyolckor 
érkezik. Magyar film. 18—21-ig: 
Bolondos újoncok. Francia 
film. 22-23-ig: Kezed melegé­
vel. Szovjet film. Előadás fél 4, 
fél 6, fél 8. Matiné 21-én: 
Mágnás Miska.

kások. 19.10: Reklómműsor. 
19.15: Esti mese. 19.30: Tv-hír- 
adó. 20.00: Csak nálunk kap­
ható. Szilveszter 1972. A szil­
veszteri műsor ismétlése. 23.25: 
Tv-híradó 2. kiadás. Kísérleti 
(2) műsor: 20.00: Este nyolc­
kor Intervíziós átvétel az NDK 
tv műsorából. 20.50: Tv-híradó 
1. kiadása. 21.20: A szerelem 
hétköznapjai.

CSÜTÖRTÖK:

9.55: Iskola-tv. 10.55: Többet 
ésszel, mint erővel. 11.05: Ké­
mia. 11.55: Földrajz. 14.55: 
Számtan-mértan. 15.40: Többet 
ésszel, mint erővel.^. 15.50: 
Kémia. 16.40: Földrqjz. 17.43: 
Hírek. 17.50: Nysával'a Kara- 
kumban. Útirojzfilm-sorozat. 
18.10': Hollóháza, riportfilm. — 
18.35: Reklámműsor. 18.40: Té­
ka. 19.10: Esti mese. 19.30: Tv- 
híradó. 20.00: Amerre a vad­
disznók járnak. Jugoszláv film­
sorozat. 21.00: Leo Fall: Pom­
padour. Közv. a Fővárosi Ope­
rettszínházból. 16 éven felüli­
eknek. 22.15: Tv-híradó 2. ki­
adás.

PENTEK;

7.55: lskola-tv. 8.05: Mate.- 
matika. 8.35: Angol nyelv. 9.05: 
Földrajz. 9.55: Magyar iro­
dalom. 11.55: Német nyelv. — 
13.00: Többet psszel, mint erő­
vel. 13.10: Matematika. 14.05: 
Földrajz. 14.55: Magyar iro­
dalom. 17.08: Hírek. 17.15: Be­
lépés csak tv-nézőknek. 17.45:

Zrínyi (Komló): Január 16» 
17-ig: Forró vizet a kopaszra. 
Magyar film. 18 19, 21-én:
Szelíd motorosak. Amerikai 
film.- 22-23-ig: A halál erődje. 
Japán film. Előadás 6, 8.

Fekete Gyémánt (Gyárvárös): 
Január 16-án: Flare Rómáért. 
Román film. 18—19-ig: Lefelé 
az úton. Kanadai film. 20—21- 
ig: A betyárkapitány kincse. 
Román film. 22-23-ig: A 22-es 
csapdája. Amerikai film. Elő­
adás hétköznap 6, vasárnap 
4, 6.

Jászerencsét (Pécsszabolcs): 
Január 16-án: Anna ezer nap­
ja. Angol film. 18—19-ig: A lö­
vő emlékei. NSZK film. 20—21- 
ig: Egy remete Rómában. 
Olasz film. 22-23-ig: Forró éj­
szakában. Amerikai film. Elő­
adás 5, 7. Matiné 21-én: A 
bosszúállók újabb kalandjai. 
Délután 3 órakor: A hét mes­
terlövész.

Mecseknádasd: Január 16- 
án: Belfagor a pokolból. Olasz 
film. 17-én: Harc Rómáért. Ro­
mán film. 18—19-ig: A pap fe­
lesége. Olasz film. 20-21-ig: 
Királyi vadászat. Csehszlovák 
film. 22—24-ig: Emberrablás 
magyar módra. Magyar film. 
Előadás 5, 7. Matiné 21-én: A 
hét mesterlövész. Délután 3 
órakor: A bosszúállók újabb 
kalandjai.

Vasas I.: Január 16~17-ig: A 
betyárkapitány. Román film. 
19tj 21-én: Osceola. NDK film. 
23-an: Meztelen vagy. Magyar 
film. Előadás 6.

•Május 1. (Vasas II.): Január 
16-án: Valter Szarajevót védi. 
Jugoszláv film. 18—19-ig: A be­
tyárkapitány kincse. Román 
film. 20—21-ig: Kezed melegé­
vel. Szovjet film. 22-23-ig: A 
jövő emlékei. NSZK film. Elő­
adás hétköznap fél 6. vasár­
nap fél 4, fél 6. Matiné 21-en 5 
Ne ingereljétek q mamát

Mecseknádasd. Január 17-én; 
Az atamán halála. Szovjet film, 
20-22-ig: Valter Szarajevót vé­
di. Jugoszláv film. Előadás hét­
köznap 7, vasárnap 5, 7.

Ifjúsági teiemagazin. — 18.35: 
Reklámműsor. 18.40: Hatáskör 
és felelősség. Vitaműson 19.20: 
Esti mese. — 19.30: Tv-hiradó. 
20.00: Kórkép a világról. Össze­
állítás Bálint György írásaiból- 
20.30: Dalida a párizsi Olym­
pia színpadán. 21.35: Jogi ese­
tek. 22.15: Tv-hiradó 2. kiadós-

SZOMBAT;

9.30: Téka. 10.00: Amerre d 
vaddisznók járnak (ismétlés)- 
14.53: Csalók és csalik. Francid 
film. — 16.40: Természetbarát 
Filmösszeállítás. 16.55: A Kir­
giz Szovjet Szocialista Köztár­
saság. 17.55: Reklámműsor. i- 
18.00: Hírek. 18.05: Geraldo 
Vandro énekel. 18.30: Az öreg 
bánya. Ifjúsági tv-filmsorozat 
19.00: Csepel szikrái. Munká­
sok Budapestje. 19.15: Cicaví­
zió. 19.30: Tv-híradó. 20.00: 
Minden lében két kanál. Angol 
filmsorozat 20.50: Andres Val- 
dés műsora.’ Jugoszláv rövid­
film. 21.00: Madách: Az ember 
tragédiája. Tv-film. 23.25: Tv- 
híradó. 2. kiadás.

VASARNAP:

8.55: Német nyelvtanfolyam.
9.20: Francia nyelvtanfolyam. 
9.45: A Tenkes kapitánya. IV. 
rész. 10.15: Játsszunk bábszín­
házát. 10.55: BSE—MAFC férfi 
kosárlabda-mérkőzés. > 14.58: 
Pedagógusok fóruma. 15.35: 
Az ember és a sivatag. 16.00: 
Emlékezés Kondor Bélára. — 
16.15: Reklámműsor. 16.20: 
Delta/ , 16.45: Műsorainkat ajánl­
juk. 17.10: Szülőföldem Püspök­
ladány. Dokumentumfilm. 18.05: 
Mézga Aladár. 18.35:' Sporthí­
rek. 18.40: Esti mese. 19.00: A 
Hét... 20.00: Hírek. 20.05: 
Benny Goodmann Story. . Ame­
rikai film. 22.00: Gábor Andor 
arcai. 22.35: Hírek.
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Brigáderedmények
Zobákon

Az 1972. év IV,- negyedévének 
nagyobb tervfeladatai fokozot­
tabb követelmények elé állítot­
tak az üzem szocialista brigád­
jait. Ennek ellenére mind a fej- 
tesi, mind pedig az előkészítő és 
szállító szocialista brigádok be­
csülettel helytálltak.

Értékelés: termelési és bal- 
*seti mutatók 'alapján.

A fejtési csapatok között az 
*lső helyezést ismét a 603-as 
fejtés, Vénér János vezette „Jó- i 
tsef Attila” ifjúsági szocialista 
brigád érte el, Kollár László

Kedves Munkásör Feleségek, Édesanyák!
Megtartotta a Mecseki Szén­

bányák Munkásőr Zászlóal/a az 
ev' munkáját értékelő egység- 
gyűlését. Vállalatunk pártbizott- 
s°ga, valamint a Munkásőrség 
területi parancsnoksága értéke­
ssé szerint a bányász zászlóar/ 
állománya eredményesen sajá­
tította el a kiképzési program­
ban megjelölt feladatokat és- 
helytállt a termelésben is.

A zászlóalj eredményes mun- 
•tájához az Örök férjei példás 
munkáson helytállása is hozzá- 
larult. Engedjék meg, hogy a 
Partbizottság és a zászlóalj pa- 
roncsnokság nevében őszinte 
kőszönetünket fejezzük ki Önök- 
fsk azért a többletmunkáért,

Kitüntették a bányamentőket

Á Nehézipari Minisztériumban január 18-án tartott kitüntetö-ünnepség résztvevői 
Fotó: Kóródi

Gyors helyzetfelismerés, ösz- 
Zefogás, fegyelem, helytállás, 
átorság, önfeláldozás. Mény- 

ie"erruáek özek a szavak 
ra a bányászokra, bánya- 

suth^^6’ a tavalyi Kos- 
az tűz megfékezésén,

emberek kimentésén fára- 
^ak. Mert a Vili, szint 16-os 

be°pébon fellobbant heves tűz- ! 
0Qn a rövid idő alatt keletkezett ;

SV mennyiségű gázban és j 

patronálásával. A tervezett 
29 746 tonna helyett 34 883 ton- . 
nát termeltek, ami 117,3 száza­
lékos teljesítésnek felel meg. A 
jó baleseti mutatójukkal egybe 
vetve, plusz 168,7 pontot értek 
el, amiért 6800 forintot nyert el 
a brigád. A második helyezett 
604-es fejtés, Kollár Dénes ve­
zette és Palotás Antal patronál­
ta szocialista brigád eredménye 
112,3 százalék.

A feltárák versenyét ezúttal is 
a 702-es, Müller Antal vezette 
és György Sándor által pat­
ronált szocialista brigád nyer­
te.

melyet annak érdekében tettek 
és vállaltak, hogy férjeik példa­
mutatóan teljesíteni tudják mun­
kásőri kötelességüket.

Úgy értékeljük, hogy az Örök 
és családjuk támogatása ehhez 
nagyban hozzájárult. Kivánunk 
Önöknek és Kedves családjuk­
nak a pártbizottság és a zászló- 
al) parancsnokság nevében erőt, 
egészséget, boldogságot.

Dr. Bánki Nándor
MSZMP MSZ bizottsága- 
nap első titkára

Dóri István
Mő. MSZ.. zászlóalj-. 
parancsnok.

füstben, a másfél méteres víz­
ben igazán áldozatvállalást je­
lentett a mentés.

Huszonhat bányász került 
életveszélybe.

— Amikor a pillanatok alatt 
ránk tört átláthatatlan füst el- 
özönlötte a vágatot, nem gon­
doltam másra, csak arra, hogy 
az emberek minél hamarabb ki­
jussanak a bányából - emléke­
zett vissza Kovacsik József ak­

Az elővájóknál a 701-es, Kosz 
József vezetésével és Takács 
József patronálásával dolgozó 
MHSZ szocialista brigád lett 
az első.

A fenntartóknál az első ' 
három helyezett baleset nélkül 
zárta a negyedévet, a sorrendet 
a termelési százalékuk alakította 
ki. Első helyen az év folyamán 
harmadszor a 772-ps, Tisler Ká­
roly MHSZ szocialista brigád 
végzett 127,9 százalékkal. Patro- 
nálójuk Pákozdi Béla. A 92,4 for 
lyóméter tervükkel szemben 
113,2 folyómétert értek el, ami 
számukra 1200 forintot eredmé­
nyezett. A második helyezett a 
741-es, Lőrincz Miklós vezette 
MHSZ szocialista brigád, 111,3 
a harmadik 781-es, Hajdú Lajos 
szocialista brigád 101,5 száza­
lékos eredményt ért el,

A szállító brigádok versenyé­
ben a Bánfi László patronálta 
Paréj József szocialista bri­
gád végzett az első helyen.

116,8 százalékos eredménnyel 
nyerték el az 1500 forintos ju­
talmat. Jobb baleseti mutatójuk­
kal előzték meg a 119,1 száza­
lékot teljesítő Galgóczi Lajos 
vezette, Czukor László által pat­
ronált MHSZ szocialista brigó- 1 
dot. A harmadik helyen Jankai | 
Béla szocialista brigádja vég- j 

zett, Schneider János patronálá­
sával, teljesítményük 109,4 szá­
zalék.

- Bosznay Pál j

nász, a csütörtöki miniszteri Ki­
tüntetésen. - Tudtam: magam 
is csak úgy maradhatok élet­
ben, ha a CO-készüléket hasz­
nálom. A csutorát csak arra az 
időre kaptam ki a számból, 
amíg riasztottam. A ielzés után 
mindenki készüléket oldott és 
menekült. A legrövidebb úton. 
En a cseh-fejtés felé mentem, 
mert ott is emberek dolgoztak.

(Folytatás a 3. oldalon)

Pártnapot tartottak Kossuth-bányán
Napirenden:
a Központi Bizottság novemberi állásfoglalása

Kossuth bányán január 19-én pártnapot tartottak. Az üzem kultúrtermében rendezett tanácskozá­
son a párt Központi Bizottsága 1972. novemberi állásfoglalását ismertették. Képünkön balról: Nagy 
Dezső, a megyei párt végrehajtó bizottságának tagja, a Szocialista Munka Hőse, szocialista bri­
gádvezető, Weisz József, Kossuth-bánya üzemvezetője. Csendes László, a Pécsi Bőrgyár igazga­
tója, a pártnap előadója, Szabó János, az üzem szenes körletének alapszervi párttitkára, dr. 
Csóka Magda a Mecseki Szénbányák pártbizottságának osztályvezetője

Fotó: Nemesi

Január 19-től:

politikai könyvnapok
A Politikai Könyvnapok o | 

Kossuth Könyvkiadó és a párt- I 
szervezetek évről évre visszatérő 
közös tevékenysége. Immár ti­
zenegyedik alkalommal rende­
zik meg.

A politikai könyvnapok célja: 
széles rétegekkel megismer­
tetni, s eljuttatni hozzájuk a 
politikai irodalmat

Az erre ,az alkalomra megje^ 
lent könyveken' kívül - elősor- 
ban a tárgyévi megjelenések^ ; 
bői - válogathatnak az olva­
sók. Az idei politikai könyvna- । 
pok a múlt héten kezdődtek | 
meg és március 30-ig tartanak, i

Az ünnepélyes megnyitóra 
január 19-én délután került 
sor Pécsett

a Mecseki Ércbányászati Válla­
lat tanácstermében, ahol Né­
meth János, a Kossuth Könyvki­
adó Baranya megyei kirendelt- : 
ségének vezetője köszöntötte az 
ünnepség résztvevőit. köztük 
Sinku Pált, az MSZMP Baranya 
megyei Bizottságának munka­
társát. Németh János elmondta, 
hogy oz idei rendezvénysorozat 
két kiemelkedő eseményhez is 
kapcsolódik: Petőfi Sándor szü­
letésének 150. évfordulójához 
és a Szovjetunió 50. évforduló­
jához.

A politikai könyvnapok me­
gyei rendezvénysorozatának 
megnyitóján Mitzki Ervin, az 
MSZMP Baranya megyei Bi­
zottságának tagja, a Dunán­
túli Napló főszerkesztője tar­
tott beszédet.

Szólt arról, hogy megnőtt a 
politikai könyvek iránt az érdek­
lődés és mi sem bizonyítja ezt 
jobban, mint az a tény, hogy 
Baranyában az elmúlt évben 
több mint kétmillió forintért vá­
sároltok könyveket.

Mitzki Ervin ismertette a kö­
zelmúlt politikai könyvsikereit, s 
szólt a közeljövőben megjelenő 
és. nagy érdeklődésre számot 
tartható könyvekről. Beszélt a 
politikai könyvterjesztők munká­
járól, s megállapította, hogy 
nem mellőzhetjük a jövőben 
sem segítségüket. Munkájuk el­
ismerését és megbecsülését bi­
zonyítja a kiadó által alapított 
terjesztői jelvények adományo­
zása, a megyei pórt-végrehajtó- 
bizottság és a kiadó közös ván­
dorzászlajának alapítása, me­
lyet legutóbb vállalatunk, a 
Mecseki Szénbányáknál tevé­
kenykedő terjesztők nyertek el.

Befejezésül elmondta, hogy a 

tizenegy évvel ezelőtt indult ] 
kezdeményezés meghozta , 
gyümölcsét. Sikerült az embe- i 
rek érdeklődését a politikai i 
könyvek iránt felkelteni.
A megnyitó után, amelyet j

Dr. Bánki Nándor (balról) és Va lkai József elvtársak átadják a 
kitüntetéseket a 15. éve szolgálatot teljesítő munkásőröknek

ünnepélyes évzáró-évnyitó 
zászlóaljgyűlés színhelye volt 
vasárnap délelőtt a pécssza- 
bolcsi Puskin Művelődési Ház, 
ahol a Munkásőrség Mecseki 
Szénbányák ..Stéinmetz Miklós” 
munkásőr zászlóalja tartotta 
egységgyűlését. Az egységgyű­
lésen megjelent Földes András­
áé, a megyei Pártbizottság tag­
ja, a párt tömegszervezeti osz­
tály vezetője, Valkai József a 
Munkásőrség területi parancs­
noka, dr. Bánki Nándor, az 
MSZMP Mecseki Szénbányák 
bizottságának első titkára, 
Bachman Mátyás, a Mecseki 
Szénbányák gazdasági igazga­
tóhelyettese, dr. Somogyi Károly, 
Komló Tanácsának vb-titkára 
és Klepah Ottmár o KISZ, 
Mecseki Szénbányák bizottsá­
gának titkára, valamint a vál­

még színesebbé tett a Leövvey 
Klára Gimnázium tanulóinak 
Petőfi műsora, a résztvevők 
megtekinthették a Kossuth Kiadó 
kiadványából rendezett kamara­
kiállítást. .

lalat üzemeinek vezetői és párt, 
titkárai.

Az évzáró-évnyitó zászlóalj­
gyűlést Dóri István, zászlóalj, 
parancsnok tartotta, majd át­
adták a legjobb szakaszoknak 
és rajoknak járó okleveleket, 
és serlegeket.

Ezután került sor a Kiváló Pa­
rancsnok és Kiváló Munkás­
őr jelvények átadására, a KISZ- 
bizottság által adományozott ki­
tüntetések, valamint a 15 éves 
és a 10 éves Szolgálati Érdem­
érmek átadására,

A továbbiakban sorkerült a 
leszerelésekre és tartalék állo­
mányba helyezésekre. Ezután 
került sör negyven új munkásőr 
fogadalomtételére. Az egység­
gyűlés befejező aktusaként Föl- 
des Andrásné köszöntötte a bá­
nyász munkásőröket.

BÁNYÁSZ
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KULTURÁLIS

figyelő

Folyóiratok
NEMZETKÖZI SZEMLE

A Nemzetközi Szemle januári 
számában több érdekes írás 
foglalkozik az amerikai válasz­
tások utáni helyzet bemutatá­
sával. Új arcok, új problémák a 
választások után címmel Hajdú 
János, a Német Szövetségi Köz­
társaság aktuális kérdéseiről ir.

Több cikk foglalkozik a nem­
zetközi munkásmozgalom kér­
déseivel, így Karczag Gábor 
cikke, melynek első részét A 
szociáldemokrácia és a nem­
zetközi osztályharc címmel köz­
li a folyóirat. Itt szerepei még 
Az Olasz Szocialista Párt 39. 
kongresszusa téziseinek ismer­
tetése is. Az arab világgal két 
szerző Makai György és Varga 
István foglalkozik. Üj koncep­
ciók az amerikai katonapoliti­
kában címmel az USA-hadve- 
zetés új stratégiájáról közöl ta­
nulmányt a folyóirat. E szám­
ban található a jelenlegi nem­
zetközi erőviszonyokról szóló 
kerekasztal-vita hozzászólásai­
nak első része is.

TÁRSADALMI SZEMLE

A folyóirat januári számának 
Vezető cikkét' — amely a Köz­
ponti Bizottság novemberi ülé­
sének állásfoglalásával foglal­
kozik — Benke Valéria, a Poé­
tikai Bizottság tagja, a Társa­
dalmi Szemle főszerkesztője ír­
ta Egységes értelmezés, kom­
munista kiállás, közös cselekvés 
címmel. Faluvégi Lajos pénz­
ügyminiszter az 1973. évi nép­
gazdasági tervet és költségve­
tést elemzi írásában. A folyó­
irat teljes terjedelmében közli 
Friss István Iparfejlesztés es 
gazdaságpolitika című előadá­
sát, amely a tavaly decemberi 
ipargazdasági tudományos kon­
ferencián hangzott el. Dr. Çsiz- 
madia Ernő Élelmiszer-gazdál­
kodásunk a X. kongresszus ha­
tározatának megvalósítása út­
ján címmel írt tanulmányt. A 
Szemle-rovatban jelent meg 
négy vezető pártmunkás nyilat­
kozata a Központi Bizottság no­
vemberi határozatáról.

A Társadalmi Szemle nemzet­
közi kérdésekkel foglalkozó cik­
keit Kereszty András és C. Tóth 
Béla írta: az előbbi a két ne­
met állam kapcsolatainak ala­
kulását tekinti át, utóbbi az 
európai biztonsági konferenciát 
előkészítő helsinki tanácskozás 
eddigi menetét ismerteti. A tu­
dományos-technikai forradalom 
című sorozat keretében Gerle 
György a környezetvédelem fon­
tosságára hívja fel a figyelmet. 
A folyóirat részletesen ismerteti 
az SZKP elméleti és politikai 
folyóiratának, a Kommunyiszt- 
nak két, gazdasági kérdésekkel 
foglalkozó cikkét, Bízóm Lenke 
tollából pedig érdekes tájékoz- | 
tatást és elemzést kapunk az 
úgynevezett frankfurti iskoia 
ideológusainak nézeteiről, azok 
bírálatáról.

PARTÉLET

A gazdasági fejlődés hosszú 
távú tervezése címmel közli a 
folyóirat első idei száma Pardi 
Imrének, az Országos Tervhiva­
tal elnökének cikkét. Ugyan­
csak a gazdasági élettel fog­
lalkozik Andrikó Miklós Fő fel­
adat: a gazdasági hatékonyság 
növelése című anyaga, amely­
ben külön tárgyalja a tervsze­
rűség erősödését, a fejlődés 
ütemét és a pártszervezetek 
gazdasági életben betöltött 
szerepét. Ugyancsak e számban 
olvashatjuk Nemeslaki Tivadar, 
a SZOT titkárának cikkét A vál­
lalat alkotmánya: a kollektiv 
szerződés címmel.

A felsorolt anyagokon kívül 
érdekes cikkeket olvashatnak 
az érdeklődők a Vezető szervek 
munkájából; a propagandisták 
munkájához; a kommunista mc- 
gatartásról; és a pártszerveze­
teink életéből címeket viselő 
fejezetek anyagaiban is.

Mi is az MHSZ? Mit jelent ez 
a három betű?

Legtöbben rávágják: Magyar 
Honvédelmi Szövetség. Még azt 
is hozzáteszik, hogy rádiósklub, 
ejőernyős-klub, meg gépkocsi­
vezetői iskola.

Ez lenne a feladata? Nem. 
■ Vagyis: ez is, de ennél jóval 
i több, amivel foglalkozik.
I - Az MSZMP Politikai Bizott- 
[ sága 1967. június 20-i határo­

zata rögzíti oz MHSZ feladatait 
— mondja Vértes József, az 
MHSZ megyei itkára. — A leg­
fontosabb ezek közül a lakos­
ság honvédelmi felkészítése, de 
legfőképpen az ifjúság felké­
szítése. A munkában van elő- 
és utóképzés. Az ifjúság felké­
szítése már az iskolában elkez­
dődik. A tanintézeti honvédel­
mi nevelés kötelező az általános 

> iskola hetedik és nyolcadik osz­
tályában, a középiskolákban, 
valamint a főiskolákon. A KI$Z- 
ben levő honvédelmi oktatásban 
is részt veszünk, ezt oz ifjú gár. 
dán keresztül végezzük. Mivel 
tulajdonképpen az egész társa­
dalom rész vesz a kiképzésben, 
rendkívül szoros az együttműkö­
dés a fegyveres testületekkel, az 
MTS-sel, a szakszervezetekkel, a 
KISZ-szel, a Hazafias Népfront­
tal, valamint a kiemelt üzemi 
szervezetekkel. A Mecseki Szén­
bányák ilyen kiemelt üzemi szer­
vezet. Ezekkel a szervezetekkel 
hosszú lejáratú az akcióprogra­
munk.

— Mit szolgál ez?
- Az oktatásokhoz megfelelő 

szakembereket kapunk a fegy­
veres testületektől, segítenek 
megszervezni a laktanyalátoga­
tásokat. Más szervezetek a tech­
nikai kiállításokhoz pyújtanak 
segítséget. Az elmúlt évet le­
zárva az állami feladatainkat 
maradéktalanul teljesítettük. 
Köszönhetjük ezt a jó együtt­
működésnek, valamint a társa­
dalmi aktívák szorgos munká­
jának.

— A Magyar Honvédelmi 
Szövetség elődje, a Magyar 
Honvédelmi Sportszövetség 
volt. Mi a különbség a kettő 
között?
- Az, hogy elsősorban nem a 

sport a feladatunk, hanem a

Komlón is*  megkezdődtek a 
tanácstagi választásokra való 
felkészülések. A választók ősz- 
szeirása már befejeződött. A 
választások naptári időpontja 
még nem ismeretes. Az viszont 
tény, hogy a tanácstagok man­
dátuma április 25-én lejár. Az 
eddigi tanácstagi választások­
tól eltérően az idén csak a ta­
nács helyi tagjait választják 
újjá. Tudvalevő : 1971-ben a ta­
nácstagok kettő, az országgyű­
lési képviselők pedig négy év­
re szóló mandátumot kaptak. 
Pontosan azért, hogy a helyi 
választásokat el lehessen külö­
níteni a képviselő-választások­
tól.

A tanácstagi választásokra 
való felkészülések már tavaly 
elkezdődtek. A tanácstagok be­
számoltak a választókerületük 
lakosságának a két év alatt 
végzett munkáról. Jelentős ese­
mény ez, hiszen a feladatok 
között nem kevesebb szerepelt, 
mint a X. pártkongresszus ha­
tározatainak végrehajtása, oz 
MSZMP Központi Bizottságának 
novemberi határozatának meg­
ismertetése, a várospolitikai cél­
kitűzések megvalósítása: ezen 

I belül a IV. ötéves terv időará­
nyos részének a teljesítése. Kü- 

I, lön említést érdemel: ez az el­

? 25 éves az MHSZ

Feladat; a lakosság honvédelmi 
felkészítése

Interjú Vértes Józseffel, az MHSZ megyei titkárával
lakosság elő- és utóképzése. 
Természetesen ez nem zárja ki, 
hogy a sporttal ne foglalkoz­
zunk. Csatlakozva az MTS-hez, 
szakszövetségeket, klubokat mű­
ködtetünk.

- Melyek a legnépszerűbb 
klubok?
- A legnépszerűbbek, kétség­

kívül, a lövészklubok. Ez két tí­
pusra bomlik. A B-típus a ver­
senyszerű, a C-típus a tömeg­
sportot, lövészetet jelenti. A má­
sik népszerűségében nem ki­
sebb a rádiósklub, valamint a 
modellezőklub. Az utóbbiból a 
versenyszerűség szempontjából i 
a legszebb eredményeket értük j 
el: Európa szerte ismert ver- | 
senyzőink vannak. A legna­
gyobb tömeget vonzza a gépko­
csivezetői iskoia. Erre külön is­
kola szolgál, kihelyezett bázi­
sokkal. A sorköteleseknek lénye­
gesen olcsóbb az oktatás, mint 
a katonai szolgálatot letöltöt- 
teknek. Személy-, teher- és mo­
torkerékpár vezetésére feljogo- ■ 
sító igazolványt 1000 forintért j 
szerezhetik meg. Ez nekünk 
4000 forintunkba kerül. Ezzel 
párhuzamosan folyik a könnyű­
búvárképzés, amely a jogosít­
vánnyal rendelkező sorkötele­
seknek a hadsereg mai techni­
kai felszereltsége miatt elen­
gedhetetlen.

— Milyen a kapcsolat a 
Mecseki Szénbányákkal?
— A Mecseki Szénbányák te­

rületén működő szervezet, a ta­
valyi átszervezés után lényege­
sen megjavult. Egységesen a 
komlói szervezet vette kezébe 
az ügyintézést, az fogta át a 
klubokat. A gyengén működő 
klubokat összevonták. Ilyen volt 
például a több helyen működő 
tartalékosok klubja is. Mi is 
azon a véleményen vagyunk, 
hogy nem a formális oldalakat 
kell erősíteni, hanem a tartalmi 
munkát. Növekedett a taglét­
szám, több 18 éves fiatalt von­
tak be a munkába. Szóval a 
szervezet eredményes évet zárt. 
Hogy hol van még javítani va­
ló? Sokszor a gazdasági veze­
tőség a társadalmi aktívákat a 
kikérőnk ellenére sem engedi 
el. Egyébként jó, elvtársi a kap­
csolatunk.

A tanácstagi választásokra 
való felkészülés

ső ötéves terv, amelyet a helyi 
tanácsok önállóan tervezhettek, ( 
készíthettek el.

Az idő rövidsége eleve határt 
szabott a tanácstagokkal szem­
ben támasztható követelmé­
nyeknek. Mégis elmondhatjuk, 
a tanácstagok, a népfrontbi­
zottságokkal közösen, valóban 
gazdáivá váltak a lakóterüle­
tüknek. A választópolgárokkal 
való jó együttműködésük ered­
ménye például a szilvási vá­
rosrészben, az első negyedév­
ben több helyiséggel bővülő 
ABC-áruház, a nyilvános tele­
fonkészülék felállítása, vagy 
említhetnénk a tanácsi arboré­
tumban yégzett járdaépítéseket

Egy fiatal városrészben min­
dig több a gond. Az itt lakó 
tanácstagoknak is nagyobb fel­
adatokkal kell megbirkózniuk. 
Természetesen, egyik választó­
kerületben sem lehetett volna 
új létesítményeket létrehozni a 
választók támogatása nélkül. 
Nem lehetett volna olyan szép 
eredményeket elérni, a társa­
dalmi munkában, a város szé­
pítésében, csinosításában mint 
ami az elmúlt két évet jellemez­
te.

R. E.

- Az MHSZ-mozgalom eb- I 
ben az évben lesz 25 éves. 
Vagyis ez az év jubileumi év. 
Hogyan mutatkozik ez meg a 
programokban?

- 1948. február 29-én alakult 
meg a Magyar Szabadsághar­
cos Szövetség. Az előd a Parti­
zán Barátok és a Magyar Par­
tizánok Bajtársi Szövetsége. Aí- 
zal a céllal alakult, hogy a 
pártnak harcos tömegszervezete 
legyen, hogy a párt támogatá­
sára buzdítsa a tömegeket. 
Vagyis abban az időben a köz­
társaság védélmére jött létre. 
Azóta persze a szövetség lénye­
gében alakult át, ahogy az ál- ! 
lamélet fejlődött. Csatlakozott j 
hozzá 1950-ben a Magyar Ró- j

Jól vizsgáztak 
a kereskedelmi társadalmi ellenőrük

A kereskedelmi társadalmi ellenőrök komlót tanácskozásán 
résztvevő elnökség: Földes Jenő, szakszervezeti munkásellátási fe­
lelős, beszámolóját tartja. Tárnái János, a szakmaközi bizottság el­
nöke, Fekete János, a városi pártbizottság osztályvezetője, Fábián 
Béla, a Mecseki Szénbányák szakszervezeti bizottságának titkár- 
helyettese.

Fotó; Nemesi

A szakszervezetek komlói ] 
szakmaközi bizottságának tár- I 
sadalmi kereskedelmi ellenőrei 
január 14-én, a Juhász Gyula 
klubban évzáró munkaértekez­
letet ^roTtottak. Tárnái János 

Komló város szakmaközi bizott­
ságának nevében köszöntötte a 
megjelenteket, köztük Fekete 
Jánost, a Városi Pártbizottság 
osztályvezetőjét, Nagy Ferencet, 
a Városi Tanács elnökhelyette­
sét, Bruck Józsefnét, az SZMT, 
Fábián Bélát, a Mecsek] Szén­
bányák szakszervezeti bizottsá 
ga, Faludi Ármint, az Állami 
Kereskedelmi Felügyelőség, és 
dr. Felföldi Lászlónét, a Városi 
Tanács kereskedelmi csoportjá­
nak vezetőjét

Az elmúlt évben végzett mun­
káról, az idei feladatokról Föl­
des Jenő, a Mecseki Szénbá­
nyák szakszervezeti bizottságá­
nak munkásellátósi felelőse 
számolt be. Többek között el­
mondotta :

húsz éve annak, hogy 
Komlón megalakultak az első 
szakszervezeti munkásellátá­
si csoportok, kiépült a keres­
kedelmi ellenőri hálózat

Kossuth-bányaüzem 20 fős 
csoportjának tevékenységét az 
egyenletes tervszerű munka jel­
lemzi. Vezetőjük Puskás István. 
Az üzemi szb-től kapott értékes 
műszerek segítségével nemcsak 
mennyiségi, hanem minőségi el­
lenőrzéseket is végeztek. Ki­
emelkedő munkát produkált 
Varga Mihály, Pál Géza, Keke- 
zovics Vince, Csathó György, 
Molnár Imre, és Balázs János.

A Központi Gépüzem négy 
fős csoportjai is eredményes, 

diós Amatőr Szövetség, 1955- 
ben a Magyar Repülő Szövet­
ség. 1957-ben alakult meg az 
MHS, és 1968-ban az MHSZ. A 
jubileum megünneplése ebben 
az évben kiemelt pártrendez­
vény. Országosan március 1-én, 
az alakulás színhelyén, a Zene- 
akadémia nagytermében lesz a 
díszünnepség. A megyékben 
március hónapban tartják. Az 
egész évi versenyzés a jubileum 
jegyében történik. A siklósi vár­
fesztivál például kiemelt rendez­
vény lesz. Arra törekszünk, hogy 
- ebben az évben különösen - 
magasabb színvonalra emeljük 
munkánkat. Ehhez - úgy gon­
dolom — minden feltétel adott.

Békéssy Gábor

18 éves múltra tekinthet visz- 
sza. Vezetőjük Steinerbrunner 
György.

Zobák-bónyaüzem szakszer­
vezete irányításával 20 fős cso­
port működik Kiss Papp Viktor 
vezetésével. Több alkalommal 
látogatták meg a környező bá­
nyászlakta községeket is: Hosz- 
szúhetényt, Mecsekjánosit és 
Mániát. Ellenőrzéseik körülte­
kintőek és színvonalasak. Külö­
nösen dicséretes munkát vég­
zett: Nagy Gyula, Tóth János, 
Nagy József, Boros Ferenc, 
Kántos Sándor, Dani Sándor.

A nyugdíjas-csoport bebi­
zonyította, hogy érdemes volt 
megalakítani. Az elmúlt év­
ben 100 ellenőrzést végeztek. 
Gyakran vesznek részt a ke­
reskedelmi vállalatok által 
szervezett közös ellenőrzése­
ken is.

A Szénelőkészítő üzem tár. 
sadalmi ellenőreinek a tevé­
kenységét is komoly eredmé­
nyek bizonyítják. E csoportban 
van a legtöbb női társadalmi 
ellenőr. A kiválók között kell 
említeni Tóth Józsefnét, aki az 
üzemi konyhák ellenőrzésében 
végzett jó munkát.

Az egyik legkisebb - de igen 
aktív tagokból álló - erőműi 
csoport is jól vizsgázott, Papréti 
János irányításával.

A komlói társadalmi keres­
kedelmi ellenőrök az elmúlt 
évben összesen 843 üzletben 
végeztek ellenőrzést, 3380 tár­
sadalmi munkaórában.

A beszámoló utón a társadal­
mi kereskedelmi ellenőri háló­

Tipikus példa
Az elmúlt 15 év alatt meg­

kétszereződött a lakások 
száma Donyeck városban. 
Ukrajna nagy ipari központ-, 
iában. A közel egymillió la­
kosú város a század végéig 
ismét megkétszerezi lakásai 
számát. Többemeletes házak 
nőnek a régi épületek és ki­
öregedett ipari létesítmé­
nyek helyén. Donyeck hat 
adminisztratív kerületének 
mindegyike külön kisvárost 
képez majd, amelynek meg­
lesz a társadalmi központja, 
pihenöövezete, sportkompe- 
xuma és kulturális . intéz­
mény-hálózata. A kerülete­
ket gyorsforgalmi autóutak 
kötik össze egymással. Tisz­
tább lesz a város levegője: 
valamennyi üzemet haté­
kony tisztító-berendezéssel 
szerelnek fel. Donyeck re- 
konstrukclója a szovjet vá­
rosrendezési problémák 
megoldásának egyik tipikus 
példája.

zat megalakulásának 20 éves 
jubileuma alkalmából Puskás 
István - a Kossuth-bányáiak 
nevében - versenyre hívta a 
csoportokat. Javasolta: a ver­
senyt a minőségi munka alap­
ján értékeljék.

A beszámoló feletti több órás 
Vita során a felszólalók a kö­
vetkező javaslatokat, észrevéte­
leket tették:

nagyobb hangsúlyt kell fek­
tetni a munkamegosztásra, • 
munkaszervezésre. Létre kell 
hozni egy árellenőrzési cso­
portot Jó lenne Komlón is 
egy „Ezer apró cikk” boltot 
nyitni. Időszerű volna javítani 
o gyermekcipő-ellátáson, a 
kenyér és a csomagolt zsír 
minőségén.

Az értékezlet második napi­
rendi pontjaként Nagy Ferenc, 
a Városi Tanács elnökhelyette­
se, az elmúlt évben végzett 
eredményes munkáért, Tóth Jó- 
zsefnénak, Kiss Papp Viktornak, 
Herendi Józsefnek, Szkala Gyu­
lának és Varga Mihálynak a 
Komló város Társadalmi mun­
káért arany fokozatú emlékplav 
kettet adta át. Tárgyjutalom­
ban részesültek Földes Jenő, 
Menner Lajos, Papréti János, 
Sándor Pál, és Szűcs László. Ezt 
követően Tárnái János, a szak­
szervezetek komlói szakmaközi 
bizottságának elnöke elismerő 
okleveleket adott át a jól dol­
gozó aktivistáknak. A megjelent 
üzemi szakszervezeti bizottsági 
titkárok szintén jutalomban ré­
szesítették a kiemelkedő ered­
ményeket produkáló társadalmi 
kereskedelmi ellenőröket.

Remenyík Ernő

A LEGFIATALABB

Az utóbbi két évben mintegy 
23 millió ember jutott új lakás­
hoz a Szovjetunióban. Az új há­
zak lakásai igen kényelmesek, 
jól vannak felszerelve és kiké­
pezve. Ez megnövelte építésük 
költségeit. Ennek ellenére a lak­
bér változatlan maradt: a csa­
lád jövedelmének 4-5 százalé­
ka. A Szovjetunióban a lakás­
építés egyre gyorsabb ütemben 
folyik. A háború utáni években 
összesen több mint 200 millió 
ember költözött új lakásba, 
vagy javította meg lakásviszo­
nyait. Az ENSZ adatai szerint á 
Szovjetunióban a legfiatalab­
bak a lakóházak.



1973. JANUAR 23. MECSEKI BÁNYÁSZ 3

Kitüntették a bányamentőket
(Folytatás ai 1. oldalról)

A 26 bányász közül 19-sn 
megmenekültek, A bányatűz 
megfékezéséért, o bentrekedt 
bányászok felkutatásáért, és ki­
mentéséért, óriási erővel indult 
meg a hősies küzdelem. Komlói 
es pécsi bányamentő-rajok so­
rakoztak fel, hogy megálljt pa­
rancsoljanak a szörnyű erőnek, 
bogy visszaadják az emberek 
hitét.

Az emberi helytállás, az 
egymás iránti felelősségérzet 
sok-sok bátor, kitartó bánya­
mentőt edzett a nehéz órák­
ban. Közülük tüntettek ki né­
gyet: Kovacsik József és Richter 
Sándor aknászokat. Péntek 
bászló és Peti János vájárokat. 
Kovacsik József a Kiváló bá- 
nyàsz miniszteri kiüntetést ve­
hette át, míg három másik tár- 
so. miniszteri dicséretben ré­
szesült

Dr. Szekér Gyula nehézipari 
miniszter mondott köszönetét és 
méltatta másfél évtizedes bá- 
rryamentő szolgálatukat. Külö­
nösen a szeptemberi bányatüz

100 százalék után 
Pécs-Bányaüzemben

Megteltek a pécsszabolcsi 
Puskin Művelődési Ház nagy­
termének széksorai szombaton 
reggel oz üzem műszakjainak 
es a szocialista brigádok veze­
tőinek együttesen megtartott ér­
tekezletén. Az értekezleten az 
üzem vezetőin kívül megjelent 
őr. Csóka Magda, a vállalati 
Pártbizottság asztál y vezetője és 
ábián Béla, a vállalgti szak­

szervezeti bizottság képviselője. 
A napirendi pontokra ( tett ja­
vaslat elfogadása után Szirtes 

ala, Pécs-Bányaüzem főmér- 
Pöke ismertette a jelenlévőkkel 
Oz idei szocialista munkaver- 
s.®nT szabályzatát, amely meg- 
a lapította, hogy a munkaver- 

munkahelyi mozgalommá 
eH tenni, és tartalmát illetően 

1972-ben 100,3 százalék
, A szocialista munkaverseny 
‘’mertetése után rátért a má­
sodik napirendi pont tárgyalá- 
Ora, Mint elmondta, Pécs-Bá- 

^aüzem az elmúlt évben 100,3 
^azaiékra teljesítette éves ter- 

ami pedig az 1972-es év 
egyedik negyedévének teljesít- 
®nyét illeti, ez még jobb, 104,2 

UQzalék volt.
^mi pedig e negyedik ne- 

$yedéves számot illeti, azaz ami 
^ögötte van, elmondta, hogy 

területen előrelépés volt e 
e|C9ycdévben. így nőtt a fejtési 

Orehaladási sebesség. Ám na- 
v .°.n *°k  területen lényeges ja- 
.. asra van szükség. Az üzem 
dö°nd° létszámhiánnyal küz- 

'■ s nem sikerült teljesítenie 
^ minőségi tervét sem, bár az 
,, Zo_ három évnegyedhez vi- 
'Onÿitva ismét csak javulásról 

idei tervekkel kapcsolat- 
bQn Szirtes Béla tájékoztatójá- 
j?* 11 ^mondta, hogy idén naoi 

vagon szenet, azaz napi 
0 tonnát vár a vállalat Pécs-

üzerr|től. Ezt az üzemnek 
vet, fővel kel1 hoznia. A köz- 
lít Cn ködötök közül megem- 
t^eVe ° H-es akna továbbmélví- 
kül* • ° V’ SI'ntig- valamint a 

®zíni napi 400 tonna kitér- 
t e. ’ének lehetőségének biz- 
rül'tasát- és a régi külszíni te- 
|e,0,?'í rendezését. Műszaki fej- 
a I s területén felhívta a fi- 
sek i"* a meglévő berendezé- 
gár ka^antortásónak fontossá- 
közel;AeS..beielQnl®ltC1 hogy a 
rüln !. oben kipróbálásra ke- 
é7 °. a könnyű süvegek és oz 

vege felé szó van a Vasa-

3850 tonna szén naponta
I

során tanúsított önfeláldozó 
magatartásukat emelte ki. Az 
ünnepeiteket megtisztelték meg­
jelenésükkel: Menyhárt László 
miniszterhelyettes, Kreffly Gá­
bor, az Országos Bányaműsza­
ki Főfelügyelőség elnökhelyet­
tese, Garamvölgyi János, a Me­
cseki Szénbányák igazgatója, 
dr. Bánki Nándor, vállalatunk 
pártbizottságának első titkára, 
és Markvart Károly, a szakszer­
vezeti bizottság titkára is.
- A bányamentő szolgálat­

nak tradíciói vannak vállala­
tunknál — mondotta Garamvöl­
gyi elvtárs. — A Mecseki Szén­
bányák 500 kiképzett bánya­
mentőt számlál. Minden üzem 
önálló bányamentő-csapattal 
rendelkezik, s emellett készen­
létben állnak a központi bá­
nyamentők. Fizikaiak és műsza­
kiak egyaránt tagjai a mentő­
csapatoknak. Közös összefogá­
suk nemegyszer produkált szép 
példát,

A nehéz, veszélyes bánya­
munka nem csupán erőt, bá­
torságot és helytállást követel, 
de az emberekben ki is fejlesz­

I mindig konkrét területre, mun- j 
kára kell meghatározni. Ismer­
tette a munkaverseny irányát, 
feladatát, célkitűzéseit és lebo­
nyolításának rendjét.

Ismertette a vállalat vezetése 
által meghirdetetta vállalat jubi­
leumi munkaverseny-felhívását, 
annak időszakaszait, valamint 
az üzem által javasolt, az üzem­
ben értékelésre kerülő részsza­
kaszok időpontjait, amelyek áp­
rilis 4-e, május 1-e és novem­
ber 7-e lesznek. Tájékoztatta a 
hallgatóságot a február 24-én 
megtartott kommunista szom­
batról, az egyéni munkaverseny 
kezdeményezések lehetőségé­
ről, és elmondta, hogy feltétle­
nül hasznosnak ítéli meg a 
KISZ-t bevonni a verseny lebo­
nyolításába.

számolhatott be. Nagy nehéz­
séget jelentett az üzem számá­
ra a szokatlanul hosszú front­
homlok, lényegében ez idézte 
elő, hogy sok volt a süveg- és 
támveszteség, az állásidő és az 
üzemzavar. E területen szigo­
rúbban kell venni a technoló­
giai fegyelem betartását, és na­
gyobb gondot kell fordítani a 
fejtések rendjére: a szelvény­
biztosításra, a letakarításra és 
a járás biztosítására. A vágat­
hajtásokkal kapcsolatban el­
mondta, hogy azok nem min­
dig felelnek meg az előírások­
nak, vagyis a jövőben fokozot­
tabban kell ügyelni a műszaki 
paraméterek és a technológiai 
fegyelem betartására. A továb­
biakban elemezte az üzem lét­
szám- és műszakgazdálkodá­
sát, valamint a baleseti helyze­
tet.

son bevált légsyrítéses róbban- 
tás, vagyis az Airbreaker kipró­
bálása, illetve bevezetése.

Az első negyedév konkrét 
tervszámai közül megemlítette, 
hogy a mélyszinti fejtésekből 
napi 2600 tonnát, az elővójá- 
sokból 130 tonnát, a külszíni 
minőségi szénből 400 tonnát és 
710 tonna erőművi szenet vár­
nak. A kihajtandó vágatok hosz- 
sza pedig 2565 méter, valamint 
660 méter feltárás. A közeljö­
vőben két új fejtés lép be a 
termelésbe; a 13-as már e hét 
elején, míg a másik 3-as a ne­
gyedév folyamán.

Mint a legfontosabb teendő­
ket említette a fémtómok és sü­
vegek visszaszerzésének szüksé­
gességét, a porvédelmi előíró- 

ti az egymással való törődés, 
szolidaritás, az önfeláldozás 
nemes tulajdonságait. S ha 
mindehhez azt is hozzátesszük, 
amit Kovacsik József mondott 
(„Kitűnően felkészült műszaki­
akkal rendelkezünk, nagyszerű 
bányamentő-gárdánk van. Bár­
ki lett volna közülük ott, ahol 
én ténykedtem, ugyanígy cse­
lekedett volna, mint én."), ak­
kor bányászaink oldalón a 
kollektív szellemet is a jó tu­
lajdonságok között sorolhatjuk 
fel.

Vízhányó Imre

Szocialista brigádok 
évkönyve

Immár harmadizben vehetik 
kezükbe vállalatunk dolgozói a 
szocialista brigádok évkönyvét. 
A múlt héten megjelent kötet, 
az előzőeknél is Ízlésesebb ki­
vitelben tartalmazza a múlt év 

sok betartását, a munkafegye­
lem további szilárdulását, külö­
nös tekintettel a ki- és leszállá­
sokat illetően, valamint a minő­
ségi mutatók tartását. Nagy 
gondot kell a továbbiakban for­
dítani az üzem- és munkahelyi 
szervezésre, az összehangolt 
munkavégzésre, a tervezésekre 
és azok kivitelezésére.

A tájékoztató után hozzászó­
lások következtek, majd a kör­
letek és részlegek külön-külön 
tárgyalták meg az első negyed­
év reájuk vonatkozó konkrét I 
feladatait.

k. I. i

Kedvezmények a munkások 
és fiatal házasok lakásépitéséhez

A kormány január 18-i ülésén 
módosította az egyes lakásépí­
tési formák pénzügyi és hitel- 
feltételeit. A rendelet olyan új 
elemeket tartalmaz a lakásépí­
tés támogatósában, amelyek 
szociálpolitikánkban messze elő­
re mutatnak. •

Az új rendelet szerint az ál­
lam különösen a vállalati tá­
mogatással épülő, telepszerű, 
többszintes társasházak létesíté­
se esetén nyújt jelentős kedvez­
ményt. A kedvezmény igénybe­
vételének alapfeltétele: leg­
alább 20 százalékos vállalati 
hozzájárulás.

Az a munkáscsalád tehát, 
amely ilyen munkáltatói köl­
csönnel rendelkezik — a mór 
eddig is biztosított szociálpo­
litikai kedvezményeken felül, 
amely gyermekenként 30—30 ! 
ezer forintot tett ki — további 
40—80 ezer forintig terjedő 
állami ártámogatásban része­
sül.

Ez a teljesen új kedvezmény két­
szobás lakás esetén körülbelül ; 
60 ezer forintot jelent az érin- j 
tettek számára.

További jelentős könnyítés 
a munkáscsaládok számára, i 

hogy

— az egy százalékos kezelési 
költség a munkáltatót terheli; ,

— az építtető előtörlesztésé- ! 
nek kötelező mértéke az eddi- ' 
gí 15 százalék helyett csak 10 ! 
százalék, amit három vagy több 
gyermek esetén a tanács elen­
gedhet, vagy a vállalat a lakás­
építési alapjából megfizethet;

Egységesebbé váltak az erők
Műszaki tanácskozás Zabákon

I Zobák-bányán, az 1972-es év 
; eredményeit az 1973-as év fel­

adatait, ezen belül az első ne­
gyedév tennivalóit tárgyalták 
meg, az üzem műszaki dolgozói, 
január 17-én oz irodaépület 
nagytermében tartott műszaki 
értekezleten, A beszámolót 
Gálfi József főmérnök tartotta. 
Tájékoztatóját az elmúlt évi vál­
lalati eredmények és az idei 
feladatok ismertetésével kezdte. 
Többek közt hangoztatta: „Kos- 
suth-bányának és Zobók-bányá-

december 16-án a pécsszabol- 
esi Puskin Művelődési Házban 
megtartott szocialista brigádve- 
zetçk tanácskozásának rövidí­
tett anyagát. Garamvölgyi Já­
nos, vállalatigazgató és Mark­
vart Károlynak, a szakszerveze­
ti bizottság titkárának beszá­
molói mellett megtalálhatják az 
olvasók a vita során felszólalt 
üzemvezetők, patronálok és bri­
gádvezetők hozzászólásait is,

A kötet második részében tel­
jes képet kaphatnak az olvasók 
az idei munkaverseny-kiirásról, 
a brigádklubok szervezésének 
lehetőségeiről és teltételeiről, 
valamint a pécsi és komlói mű­
velődési intézmények program­
járól. Tartalmazza még a kötet 
a bányász kulturális hetek 
(1973. szeptember 2.-novem- 
beç 25.) kulturális és sport­
programját, valamint a szocia­
lista brigádok részére összeállí­
tott társadalmi munkavállalások 
megtétéléhez segítséget nyújtó 
javaslatokat is.

A decemberi szocialista bri­
gádvezetők tanácskozását gaz­
dag képanyagon mutatja be a 
kötet, A címlapot Ficzek Ferenc 
tervezte, a fotókat Nemesi Ár­
pád készítette, míg a kötetet a 
vállalat szakszervezeti bizottsá­
gának megbízásából szerkesz­
tőségünk végezte.

— az OTP által nyújtott köl­
csön az eddigi 50 százalékról 
70 százalékra emelkedik, ugyan­
akkor a fizetendő kamat az ed­
digi 2 százalék helyett 1 száza­
lékra csökken.

A változásokat figyelembe 
véve, egy társasházban épülő 
kétszobás lakás esetén egy 
kétgyermekes munkáscsalád 
havi kölcsöntörlesztése 500 
forint körül lesz, a korábbi 
750—800 forinttal szemben.

Az építés kiadásai pedig hoz­
závetőleg a következőképpen 
alakulnák: a kétszobás lakás 
építési költsége körülbelül 340 
ezer forint, ebből levonják két 
gyermek után a 60 ezer forintos 
állami támogatást, így a lakás 
eladási ára 220 ezer forint En­
nek megoszlása: készpénz elő­
törlesztés 10 százalék, mintegy 
22 ezer forint; a vállalat támo­
gatósa 20 százalék, mintegy 44 
ezer forint, OTP-hitel 70 száza­
lék, mintegy 154 ezer forint. Ka­
mat a vállalati hitel utón 0 szá­
zalék, az OTP-hitel után 1 szá­
zalék.

(Folytatás az 5. oldalon.) 

Gázlecsapolás
Hetek óta folytak a kísérletek Istvon-gknqn, hogy a bányá­

ból nyert és eddig a szabadba bocsátott nagy mennyiségű fű­
tésre alkalmas gázzal üzemeltessék a Főközpont egyik kazánját, 
amely így helyettesíteni tudja a másik két széntüzelésű és az igé- 
nyékét már ki nem elégítő kazánt. A kísérlet bevált mert a hó-

j rommillió forint értékű gázlecsapoló berendezés által a 400 
méter mélységből kiszivatott gáz fűti a múlt héttől a gépészet 

1 korlet dolgozói áltat átalakított kazánt.

nak ebben az évben az eddi­
ginél még szorosabban együtt 
kell működniük”.

A főmérnök ezután rátért az 
üzemi eredmények részletes 
elemzésére.

Elmondotta, hogy Zobák-bá­
nya az előző évek termelési 
mutatóihoz képest 1972-ben 
jelentősen előbbre lépett. 
Osszeforrottabbá, egysége­
sebbé váltak, mind a mű­
szaki, mind a fizikai szocia­
lista brigádok.

Szólt továbbá arról is, hogy a 
tavalyi év első negyedévében 
sikerült az 1971 évvégi hajrá­
ját átmenteni, ami a negyedév 

i végére terven felül 7500 tonna 
' plusz szenet eredményezett. Az 
j ezt követő második és harmadik 

negyedév lelassulása után az 
utolsó három hónapban ismét 
erőteljesen felfelé ívelő szakasz 
következett. Egymás után dől­
tek meg az eddig felállított 
üzemi termelési csúcsok. Javult 
a baleseti helyzet is. Halálos 
sérülés tavaly például nem for­
dult elő. Az elmúlt esztendőben 
keletkezett négy bányatűzet rö­
vid időn belül minimális szén- 
vagyonvészteség mellett lokali­
zálták. Legnagyobb gondot az 
üzemben még ma is a vízbetö­
rések okozzák.

Beszámolójában Gálfi József 
részletesen foglalkozott még 
az elmúlt év műszaki fejlesz­
tési eredményeivel, a munka- 
és üzemszervezés kérdéseivel. 
Szólt arról, hogy az október­
ben tartott műszaki konfe­
rencián sok olyan kérdés ve­
tődött fel, ami ma már meg­
oldást nyert.

De szép számmal/akadnak olya­
nok is, amelyek még most is 
aktuálisak. Példaként említette, 
a technológiai fegyelem, a kis- 
csille-ellátós, a készletgazdál­
kodás területeit.

A főmérnök az idei felada­
tok között jelölte meg : „Tekintse 
mindenki szívügyének : mennyi a 
fejtési, a vágathajtósi, a fel­
tárási teljesítmény, sebesség. 
Fordítson mindenki nagyobb 
gondot a munkaszervezésre, a 
technológiai oktatások színvo­
nalának az emelésére. Röviden: 
minden területen igényesebben 
végezzük munkánkat.”

A beszámolót követő főbb 
órás vita során igen élesen 
vetődött fel az aknászok ter­
melésben elfoglalt helyével, 
önálló intézkedésével, erköl­
csi, anyagi megbecsülésével 
kapcsolatos kérdések. A fel­
szólalók elmondták még, hogy 
a rohanó munkatempó mellett 
nem szabad megfeledkezni a 
gépek karbantartásáról sem.

Több tartalékalkatrész anyagot 
kell biztosítani a gépi meghibá­
sodás, üzemzavarok megelőzé­
sére. A vitában felszólalt Gungl 
Ferenc üzemvezető is. Többek 
között elmondotta, hogy már­
cius 1-től a műszakiak közül a 
termelés közvetlen irányítói ré­
szesülnek béremelésben. Min­
den dolgozó számíthat továbbra 
is az üzemvezetőség támogatá­
sára, bizalmára. Továbbiakban 
beszélt arról, hogy mindenkinek 
a saját munkaterületén kell a 
maximumot nyújtani: törekedni 
az egészséges munkaközi kap­
csolat kialakítására, a körülte­
kintőbb, felelősségteljesebb 
munkavégzésre.

— Bármelyik területen előre 
lépni, csak akkor^ tudunk - 
emelte ki az üzemvezető — ha 
teljesítjük, illetve túlteljesítjük 
részarányos terveinket.

Verseny 
a javából
Volt egy film, amelynek et 

volt a cime. Benne emberek 
folytattak ádáz küzdelmet. Azt 
akarták eldönteni: vajon a kez­
detleges repülőgépen ki tud 
gyorsabban átérni a kontinens­
re, vagyis Európába! Mindenki 
hajtott, mindenki mindent meg­
próbált, lehetetlen helyzetekbe 
keveredett, amelyből csak a 
csoda mentette meg egyik-má­
sik résztvevőt.

Egyáltalán nem az a célom, 
hogy párhuzamot vonjak a 
most megindult verseny és a 
filmbéli küzdelem között. Mert 
a két dolog nagyon is külön­
bözik egymástól, s ha az elején 
erről beszéltem, azt csak a ha­
sonlat kedvéért tettem.

igen, ilyen még nem volt. 
Hogy mindjárt az év elején 
vállalati szintű munkaversenyt 
indítsanak. És mindezt miért? 
Hogy az első negyedévben is 
teljesitsük a terveket, hogy ne 
csak az utolsó három hónap­
ban legyen hajtás, ne akkor 
kapkodjunk fűhöz-fóhoz, ne ak­
kor kelljen a vállalati nyereség 
háromnegyed részét megtermel­
ni. Ez egy jó dolog, érdekes 
kezdeményezés, várhatóan si­
kerülni is fog.

Ennek a sikere megalapozott, 
gondolom, erre több szót paza­
rolni teljesen felesleges. Beszél­
ni kell azonban egy olyan je­
lenségről, amely évek óta ilyen­
kor az év elején, félévkor 
fel-felbukkan, s amelyet úgy 
szoktunk hívni, hogy verseny- 
dömping. Egymás után szület- 
neg meg a felhívások, verseny­
kiírások, amelyek jószerivel csak 
annyiban különböznek egymás- 
tói, hogy más a versenyidőszak. 
Egyébként minden egyezik, 
azon sem csodálkoznék, ha egy 
stencilezett séma készülni, 
amelybe időközben be kellene 
írni a megfelelő adatokat.

A félreértések elkerülése vé­
gett szó sincs arról, hogy az 
üzemek, brigádok lelkesedését 
letörjem, hogy kezdeményező 
kedvüket elvegyem. Azt inkább 
erősíteni szeretném. Egyáltalán 
nem mindegy azonban, hogy 
ez a kezdeményező kedv miben 
merül ki, hogy vélt, vagy va­
lós versenyeket indítanak, hogy 
vélt vagy valós versenyekben 
vesznek részt. v

/Tavaly, a jó ég tudja, hány 
munkaverseny indult. De azon 
kívül, hogy meghirdették, hogy 
elindították, nemigen történt 
semmi. Legtöbbje nem jutott 
el az értékelésig, legtöbbje 
visszhangtalanul múlt ki, anél­
kül, hogy Valaki észrevette vol­
na.

Tehát ne indítsanak külön 
munkaversenyeket az üzemek 
és a szocialista brigádok?

De igen. Jól körül kell azon­
ban nézni, alaposan megvizs­
gálni, hogy a beindítandó 
munkaverseny nem keresztezi-e 
az addig érvényben lévőket, 
hogy hoz-e valamiben újat 
Mert senki szemében sem lesz 
nagyobb egyik üzem, vagy bri­
gád sem, ha olyan munkaver­
senyt indit, amelyik már a fel­
hívás napján elavult, elértékte­
lenedett. Az ilyenre kár az időt 
és az energiát pazarolni, kár 
felesleges papírmunkával ter­
helni a versenyfelelősöket.

Van viszont egy olyan ver­
senyforma, amely érdemtelenül 
kevés visszhangot kapott, s 
amellyel lehet újat, egyénit al­
kotni. Ez a dolgozók egymás 
közötti versenye. Az üzemeknek, 
szocialista brigádoknak inkább 
ezt kellene szorgalmazni, nem 
pedig a látványos versenyeket 
Érdemes erre több figyelmet 
szentelni, feltárni az ebben rej­
lő lehetőségeket.

b. g.
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Hárman kitűnőre vizsgáztak
A mctxizmus-leninizmus tu­

dományának alapjaiból vizs­
gáztak (I. télév után) huszon­
nyolcán január 18-án a pécs- 
szabolcsi Puskin Művelődési 
Házban. A huszonnyolc hallga­
tó — valamennyien Pécs-Bánya- 
üzem dolgozói — jó lelkészült-. 
ségről tettek tanúbizonyságot. 
Hárman kitűnőre vizsgáztak: 
Duthveiler János, Herczegh Fe­
renc és L. Kovács András vol­
tak. Rajtuk kivül hatan szerez­
tek jó minősítést, mig tizenki­
lencen megfeleltek.

A már vizsgázottakkal és a [ 
még vizsgára várókkal beszél- ! 
getve jegyeztük tel a következő 
véleményeket ’ a tananyaggal, 
illetve annak hasznosításával 
kapcsolatban; „Mikor elkezdtem 
a marxista középiskolát, el sem 
tudtam képzelni, hogy ennyire 
megváltoztat. Nagyon is meg­
volt mindenről az elképzelé­
sem, a véleményem. S nem kel­
lett több csak néhány hónap, 
s máris sok mindent másképp 
látok." Egy másik vizsgára váió 
véleménye: „Mióta ide járok az 
iskolába, sokkal többet és sok 
kai kritikusabban nézek televí­
ziót, és az a megállapításom, 
hogy nagyon kevés a tájékoz­
tató, mármint a politikai és 
gazdasági tájékoztató műsor."

A huszonnyolc, esti középisko­
lába járók többsége több szak­
ban dolgozik, s nem is lakik 
éppenséggel közel a művelődé­
si házhoz. Egy pillanatig sem 
állítják, hogy néha nem esne

Műszaki tanácskozás
a Villamos Üzemnél

A Villamos Özem műszaki ta­
nácskozását január 19-én tar­
tották a Puskin Művelődési 
Házban.

Fábián István főmérnök ele­
mezte az elmúlt év gazdasá­
gi eredményeit Elmondotta, 
hogy az üzem az elmúlt évi 
feladatait mind vállalati, 
mind szolgáltatások terén tel­
jesítette, sőt túlteljesítette. 
Állítását számadatokkal bi­
zonyította, majd rátért az 
1973-as év feladatainak elem­
zésére.

Kitért valamennyi üzemrész ér­
tékelésére, részletesen ismertet­
te azokat a mutatókat, melyek 
az üzemrészeket egész évben 
jellemezte. Megállapította, hogy 
a jövőben is nagy gondot kell

Tények és számok
A szovjethatalom évei alatt 

az ország lakásállománya nyolc 
és félszeresére nőtt, ezen belül 
az ötvenes évek elejétől számí­
tott növekedés 2,8-szeres. Jelen, 
leg csupán a városi lakásállo­
mány több mint 1,5 milliárd 
négyzetméter hasznos területet 
jelent

♦
Az óriási méretű szovjet la­

kásépítkezéseket és a munka­
termelékenység ily jelentős nö­
vekedését széles körű iparosí­
tás, tökéletesített építkezési 
munkamódszerek és típustervek 
alkalmazása tette lehetővé. Az 
országban ma több mint 300 
nagypaneles házgyár működik, 
együttes teljesítményük évente 
körülbelül 30 millió négyzet­
méter . hasznos lakásterület 
Ezenkívül több mint 3000 szako­
sított betonelemgyár is műkö­
dik.

♦
A városok légterének és víz­

gyűjtő területének egészsége­
sebbé tétele érdekében meg­
gyorsul az ipari szennyvízelve­
zető berendezések, valamint a 
gázszűrő és porülepftő berende­
zések építése és rekonstruk­
ció ja.

I PÁRTNAP
Újhegy üzemünkben a janu­

ár 18-án tartott pártnapon az 
[ előadó Rameisl Ferencné, a 
■ megyei párt-végrehajtóbizottság 
! tagja, országgyűlési képviselő, 

az SZMT titkára volt. A gyűlé- 
I sén megjelent a vállalati párt- 
I bizottság képviseletében dr. 
' Csóka Magda osztályvezető, a 
[ vállalati szakszervezeti bizottság 
i részéről Fábián Béla az szb. tit­

kárhelyettese.
Előadásának témája o párt 
Központi Bizottságának elmúlt 
év novemberi ülésén hozott 
határozatok értelmezése.
Beszédének elején a határo­

zatok jelentőségéről beszélt. El- 
i mondta, hogy az ülés előtt a 

Központi Bizottság az elemző 
j munkát nagyon pontosan, kö­

rültekintően végezte el, odafi- 
I gyelve minden alulról jövő kis- 
I információkra. így alakult ki ez 

az átfogó, az élet valamennyi 
területére kiterjedő határozat­
tömeg, így volt az lehetséges, 
hogy szinte ^valamennyi terü­
lettel behatóan tudott foglalkoz­
ni. Természetesen elemezte a 
hibákat is. Az előadó elmon­
dotta, hogy a párt e fórumá­
nak nemcsak a régi hibákkal 
kellett szembenézni, hanem 
azokkal az újakkal is, amelyek 
a mindennapi termelő munká­
ban keletkeztek.

A KB határozat tehát egy 
cselekvési program, amelyek 
még azt a célt is szolgálják, 
hogy a X. kongreszus hatá­
rozatait még egységesebben 
értelmezzük.

jobban nekik más elfoglalt­
ság és pihenés. Ám mégis azt 
vallják, hogy a kezdeti nehéz­
ségek után, most már örülnek, 
hogy elkezdték ezt a tanulási 
formát, hisz így kapják meg a 
jelen változó világban való tá­
jékozódás alapjait.

Bányaomlás 
István-aknán

Szomorú hírt közölt szer­
dán este a rádió, s közöltek 
másnap az országos napila­
pok. Január 17-én 12 és 57 
perckor István-aknán a 3 tp-i 
(ejtés középső szakaszán be­
törés készítése közben mun­
kahelyi omlás történt. Az om­
lás maga alá temette Far­
sang János vájárt és Bende 
Lajos csillést. A közelben 
dolgozók azonnal hozzá lát­
tak a mentéshez és Farsang 
Jánost rövid idő alatt sike­
rült is sértetlenül kimenteni, 
Bende Lajos csillést azonban 
csak kétórás megfeszitett 
munka után tudták kibonta­
ni, segíteni azonban már 
nem tudtak rajta.
A 31 éves Bende Lajos te­
metésén, szombaton délután 
a pécsi köztemetőben mun­
katársai és az üzem vezetői 
búcsúztak el Bende Lajos­
tól 

fordítani az anyaggazdálkodás­
ra, az anyagtakarékosságra. 
Szólt a balesetek .sajnálatos 
emelkedéséről, ebből a szem­
pontból több figyelmet kért a 
jelenlevő vezetőktől, dolgozók­
tól egyaránt.

A főmérnök ezek után ismer­
tette az üzem szocialista bri­
gádjainak értékelését.

Megállapította, hogy az üzem 
a különböző rendelkezések 
alapján készítette el az üze­
mi munkaverseny szabályza­
tot, s ezek alapján készítet­
ték el a brigádok az elmúlt 
évi vállalásaikat. 20 brigád 
állt versenyben 548 fővel. 
Ezek közül egy brigád a Vál­
lalat Kiváló Brigádja címre, 
9 brigád arany fokozatra, 8

Az 1971-1975. években a la­
kásállomány 580 millió négyzet­
méterrel növekszik, ami hat­
van, egyenként egymilliós la­
kosságú városnak felel meg. 
Különös figyelmet fordítanak az 
építkezés minőségének javítá­
sára és a határidők rövidítésé­
re, valamint arra, hogy fokoza­
tosan olyan új típustervek sze­
rinti építkezésre térjenek át, 
amelyek a lakások kényelme­
sebb elrendezését, jobb kivite­
lezését és felszerelését írják elő.

♦

A lakásépítkezések minősé­
gének javításával kapcsolatos 
követelményeknek megfelelően 
növekszik a burkolóanyagok és 
gyári készítmények termelése, 
bővül választékuk.

*
A Szovjetunióban a szolgálta­

tások díja nélkül számított lak­
bér a munkások és alkalmazot­
tak keresetének 2-3 százalékát 
teszi ki, de a szolgáltatásokkal 
együtt is a 4-5 százalékos ha­
táron belül marad (a gáz ára 
köbméterenként 2 kopejka, a 
villany kilowattóránként 4 ko­
pejka) és ebbe mór a fűtést, 
takarítást stb. is beszámítottuk. 
A lakbérek 35 év óta nem vál­
toztak.

brigád ezüst fokozatra, 2 bri­
gád, a zászló elnyerésére kö­
tött szerződési

: A szabályzatban meghatározták 
j a verseny alapvető formáit, az 
I egyéni és a kollektív versenyt, 
' a versenyben kiemelkedő ered­

ményt elérők erkölcsi és anyagi 
elismerését is. A versenyválla­
lások hatására — azzal, hogy 
az ezüst és az arany fokozat 
eléréséhez újítás beadását is 
követelték — örvendetes, hogy 
1971-hez képest megkétszere­
ződött az újítások száma, s az 
év folyamán 22 újítás beadásá­
ra került sor. Ebből 18 újítás a 
brigádoktól érkezett. Ezek kö­
zül kettőt elutasítottak, hatot 
már elfogadtak.

Sajnos nagyon emelkedett, a 
baleseti mutató. Ennek okai a 
figyelmetlenség, a kapkodás, a 
szabálytalan munkavégzés,
munkavédelmi hiányosságok,
körültekintő, megalapozott in­
tézkedések hiánya. Az üzemza­
varok tekintetében is akad bő­
ven tennivaló, hiszen az elmúlt 
évben 82 műszak volt az üzem­
zavarok nagysága. Annak el­
lenére, hogy a brigádok csök­
kentették a saját hibából adó­
dó üzemzavarokat, 30 műszak 
kiesése így is a brigádokat ter­
heli.

Az elmúlt héten az értéke­
lő bizottság felmérte a brigá. 
dók vállalásait, a brigádnap. 
lók és a saját tapasztalatuk 
alapján értékelte a brigádok 
1972-es évi munkáját, s ered- 
ményeik alapján javaslatot 
tett az üzemi versenybizott­
ságnak a fokozatok odaítélé­
sére.

A javaslatot az üzem vezetősé­
ge a politikai és társadalmi 
szervek vezetőinek egyetértésé­
vel a termelési tanácskozások 
elé terjeszti.

Az üzem csatlakozott a nem­
rég meghirdetett munkaverseny­
hez, a 20 éves jubileum tisztele­
tére pedig külön munkaversenyt 
indít. A feltételek kidolgozása 
folyamatban van.

A műszaki tanácskozás to­
vábbi részében hozzászólásra 
került sof, amelyekben a jelen-

I lévők kiegészítették a beszámo­
lót, kérdéseket intéztek az üzem 
vezetőihez. 1I (-T)

ÚJHEGYEN
Ho| tartunk a X. kongresszus 

határozatainak megvalósításá­
ban? — ezt a kérdést elemezte 
a továbbiakban Rameisl Ferenc­
né. Rámutatott arra, hogy a ha­
tározatok kiállták a gyakorlat 
próbáját, érvényesülnek azok az 

j alapelvek, amelyeket pártunk 
meghatározott. Továbbra is a 

i lenini normák betartásán és a 
; demokratizmus kiszélesítésén 
I kell fáradozni.

Az elmúlt időszakokban to­
vább erősödött a szocialista 
törvényesség, hiszen az Or­
szággyűlés olyan nagyhatású 
törvényeket fogadott el, mint 
az ifjúsági és o szövetkezeti 
törvény.

; A továbbiakban beszélt az 
I ipar fejlődéséről, annak szer- 
I kezeti átalakulásáról, majd rá- 
' tért életszínvonal-politikánk ala­

kulására. Hangsúlyozta, hogy az 
minden tekintetben megfelelt a 
kongresszuson meghatározottak­
nak, a IV. ötéves terv irányelvei­
nek. Szólt a központi bérintéz­
kedésekről, és az árintézkedé­
sekről. Statisztikai számadatok­
kal bizonyította be, hogy az ál­
lamháztartást milyen magas 
összegben terheli még a fo­
gyasztói árkiegészítés.

A népgazdaságunknak arra 
kell törekedni, hogy az árak 
értékarányosak legyenek.

Előadásának második részé­
ben a további feladatokra hív­
ta fel a figyelmet. Aláhúzta, 
hogy továbbra is nagy gondot 
kell fordítani a helyi üzem- és 
munkaszervezésre, fel kell ku- 

1 tatni azokat a tartalékokat, 
! amelyekkel még inkább lehet i 
! növelni a termelékenységet és ' 

a hatékonyságot. Rá kell térni ; 
arra a gyakorlatra, hogy folyama- j 
tossá váljon az ellenőrzés, a 
döntésekben nagyobb körülte- j 
kintésekkel kell eljárni. Tovább­
ra is nagy gondot kell fordítani 
a szocialista munkaversenyekre 
és a szocialista brigádmozga­
lom fejlesztésére. A közoktatás 
fejlesztésének az érdekében 
meg kell szervezni a felnőttok­
tatást, mivel társadalmunknak 
ez is egyik feszítő gondja.

A nőpolitikái határozatok 
megvalósításában is előbbre , 
kell lépnünk, amelynek egyik 
sarkalatos pontja az óvodai 
férőhelyek további növelése.

Beszédének utolsó részében 
külpolitikánk jelenlegi irányvo- j 
nalát elemezte,

b. g.
/

I _ íri Eredményes 
j vizsgák

; ? A Mecseki Szénbányák ? 
■ i Villamos Üzemében is lezaj- í 
| ; lottak a Marxizmus-Leniniz- / 
i í mus esti középiskola féléves j

? vizsgái. Az üzemi csúcsveze- í 
■' tőség szervezésében indított ? 
j pártiskolaí formára 21-en je- í 

lentkeztek. . Félévi vizsgán <
< viszont csak 18-an jelentek ? 
( meg. 1
' A vizsgán jól megfelelt ■' 
< érdemjegyet kapott: Besse- < 
< nyei Sándor, Gombos Ká- < 
< rolyné, Jakab József, Rózsa ( 
j János, Beck Ferenc, Wéber ? 
j Antal, Lukácsi Pál, Kozmann ; 
< János, Schunk János és Uz í 
j György. Megfelelt érdem- j
j jegyben részesültek: Bora- <
j bás József, Budán Béla, j 
? Pecsnig Kálmán, Turcsek (
; Józsefné és Ropoli László. j
s Nem felelt meg: Gyimesi < 
j László és Pora Jenő. Külö- í 
} nősen kitűnt tudásával ( 
’ Gombos Kórolyné, Wéber <

; ! Antal és Máté Károly. I ;

Pályázati felhívás
az üzem- és munkaszervezés korszerűsítésére
A bányaművelés korszerűsíté­

se a műszaki fejlesztés, a szer­
vezettség fokozása — végső so­
ron a gazdasági hatékonyság 
növelése nagyrészt múlik a mű­
szaki fejlesztés, az üzem- es 
munkaszervezés, a közép- és 
magasabb szintű termelésirányí­
tás területén dolgozó műszaki és 
gazdasági szakemberek munká­
ján. Döntő jelentőségűnek kell 
tekintenünk tehát, hogy e szak­
emberek által elsajátított isme­
retanyag, az itt felhalmozott 
gyakorlati tapasztalat mind 
eredményesebben váljon válla­
latunk számára hasznossá. An­
nak érdekében, hogy széleskö- ' 
rűen keressük a szellemi alko­
tómunka teljesítménye növelésé- I 
nek lehetőségeit — a vállalat 
igazgatója felhatalmazása 
alapján — pályázatot írunk ki.

A pályaművek benyújtási ha­
tárideje 1973. június 30.

A pályaműveket 2 példányban 
kell beküldeni az igazgatóság 
szervezési osztályára. 1

A pályázatban részt vehet a 
vállalat összes dolgozója. A 
pályaművek jeligések. A. pálya­
műhöz (egy példányban) zárt 
borítékot kell mellékelni — 
benne a pályázó nevét, munka­
helyét, beosztását, lakcímét kell 
feltüntetni. A borítékon kívül 
a jeligét kell feljegyezni. A 
jeligét a pályamű címoldalán 
is fel kell tüntetni.

1. Bányabeli produktiv mun­
kafolyamatok szervezése:

I. díj 3000 Ft
II. díj 2500 Ft

Hl. díj 2000 Ft
2. Bányabeli improduktív mű­

szakfelhasználás csökkentése:
I. díj 3000 Ft
II. díj 2500 Ft
III. díj 2000 Ft

a munkaerőgond 
enyhítésére

A Mecseki Szénbányák munkaerőgondjai enyhítése érdeké­
ben pályázatot hirdet. A pályázaton csak olyan pályázók vehet­
nek részt, akik a vállalat dolgozói s mind a benyújtáskor, mind 
az elbíráláskor a vállalat állományában vannak. Pályázni csak 
olyan pályaművel lehet, amely máshol még nem nyert közzétételt 
s egyéb pályázatra vagy közzétételre máshol benyújtva nincs.

A pályaművek témáját és tartalmát tekintve vagy az új 
munkaerő megszerzésével, vagy a már meglévő munkaerő meg­
tartásával kell foglalkoznia (esetleg mindkettővel együttesen egy 
pályaműben). Egy pályázó több pályaművet is nyújthat be. A 
pályaművet egy példányban, kizárólag gépelve kell benyújtani. 
Terjedelme maximum 10 gépelt oldal lehet, oldalanként 30 
sorral.

A pályázat benyújtási határideje 1973. február 28. Benyúj­
tás helye: Mecseki Szénbányák Munkaügyi osztálya. Pécs, Kom- 
ját A. u. 5. fszt. 7.

A benyújtás fenti határidőig személyesen vagy posta útján 
történhet. A pályázatot név nélkül, jeligével lehet csak benyúj­
tani. Ä pályázó neve csak a lezárt és a jeligével ellátott boríték­
ban lehet. A fenti feltételek bármelyikét be nem tartó pályázat, 
nem vesz részt a pályázaton.

Pályadijak: I. díj: 3000 fonni II díj: 2000 fonni HL díj: 
1000 forinL

A pályázatokat e célra létrehozott bíráló bizottság bírálja el 
Az elbírálás határideje 1973. március 31. Az eredmény a nyer­
tesek személyes értesítésével és a felhíváshoz hasonló módon 
nyer közzétételt

A bíráló bizottságot megilleti az a jog, hogy nem kellő szín­
vonalú pályamunkák esetén a díjakat nem, vagy csökkentett 
mértékben, illetve megosztva adja ki.

A díjazott pályamunkákat a vállalat jogosult közöltetni, 

a közlési díjnak a pályázó részére történő kifizetése mellett.
A díjat nem nyert pályamunkák az elbírálási határidőt követő 

7 napon belül a benyújtás fenti helyén vehetők át, ezen ideig at 
nem vett pályázatok megsemmisítést nyernek.

Mecseki Szénbányák munkaügyi 
és személyzeti osztálya

Elnyerték 
az aranyplakettet

Zobók-bónyán a Somosi Já­
nos fúrósbrigád január 20-ón 
brigádgyűlést tartott, ahol Ma­
jor Géza, az üzemi pártbizott­
ság titkárhelyettese örömmel 
közölte a brigáddal: az elmúlt 
évi jó munkjuk eredményeként 
elnyerték az aronyplakettet. 
Ezenkívül sor került még a bri- 
gódgyűlésen a kiváló társadal­
mi munkát végzők számára a

3. Külszíni termék- és anyag­
mozgatás ésszerűsítése:

I. díj 2500 Ft
II. díj 2000 Ft
III. díj 1500 Ft

4. Állóeszközhatékonyság nö­
velésének lehetőségei:

I. díj 2500 Ft
II. díj 2000 Ft

III. díj 1500 Ft
5. Az ügyviteli munkák egy­

szerűsítése:
I. díj 2000 Ft

H. díj 1500 Ft
III. díj 1000 Ft

6. A vállalati szellemi kapa­
citás egészének, vagy egy-egy
részterületének felmérése, ja­
vaslatok a szellemi alkotómun­
ka jobb hasznosítására, a ren­
delkezésre álló kapacitások ész­
szerűbb kihasználására:

I. díj 2500 Ft
II. díj 2000 Ft

III. díj 1500 Ft
A pályaműveket az igazgató 

által kijelölt szakértői bizottság 
bírálja el. Az értékelésnél alap­
vető: a gyakorlati alkalmazás 
lehetősége és a gazdasági ha­
tékonyság (az elérhető ered­
mény). A bizottságnak — ha ar­
ra érdemes pályamunkát nem 
talál — joga van a pófyadíjak 
visszatartására. A pályázat ered­
ményének nyilvánosságrahoza- 
tala, a pályadíjak kifizetése 
1973. augusztus 31-ig történik 
meg.

A pályázati kiírással kapcso­
latban felvilágosítást a szerve­
zési osztály ad.

Pécs, 1973. január 20.

A Mecseki Szénbányák 
szervezési és bérügyi 

osztálya

„Tíz óra társadalmi munkát 
Komlóért” oklevél átadására, 
ünnepélyes keretek között bú­
csúztatták el Mihálovics Györ­
gyöt, nyugdíjba vonulása alkal­
mából.

Az adminisztratív szocialista 
brigád január 20-án jól sike­
rült családi esttel egybekötött 
brigádgyűlést tartott,
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Jól indult az első három hét
Béta-bányán

Vállalatunk több üzemében 
kérdeztük már meg a dolgozó­
kat, szocialista brigádokat, ho­
gyan zárult az elmúlt év és hogy 
sikerült a 73-as évi rajt. Ez al­
kalommal Béta-bányára látogat- 
tónk el. A megkérdezettek öröm- 
fel nyilatkoztak a számukra je­
lentős eseményekről. Ha előze­
tesen megnézzük az elmúlt heti 
termelési jelentés listáját, akkor 
láthatjuk : az üzem 103,8 száza­
lékra teljesítette eddig a ter­
vét.

EREDMÉNYES EV

—- Gyakorlatilag talán azt 
kellene mondani — kezdte 
szavait Haffner Henrik fő­
mérnök — hogy az el- 
só dekádban fokozatosan javult 
a. termelésünk. Eltekintve a kez­
deti napok gyengébb szereplésé­
től, ma már terv felett termel 
Béla. Ilyen értelemben a rajt 
sikeresnek mondható. De szíve­
sen emlékszem vissza az elmúlt 
évre is. üzemünk 1972-ben igen 
jelentős fejlődést ért el. Éves 
tervünket december 19-én befe­
jeztük. December 31-ével bezá­
rólag pedig kereken 10 700 ton- 
”0 plusz szenet termeltünk.

A tavalyi eredmények alap­
ján olyan magas normát állítot­
tak maguk elé a bétaiak, amit 
túlszárnyalni az idén nem tud- 
fak. Már csak azért sem, mert 
ebben az évben olyan területet 
művelnek, amely geológiai 
szempontból lényegesen kedve­
zőtlenebb o tavalyinál.

— Nekem az a véleményem, 
mondja tovább a főmérnök, ha 
azon a szinten tudunk gazdái- 

Kedvezmények a munkások 
és fiatal házasok lakásépítéséhez
(Folytatás o 3. oldalról.) |

További kedvezmény a mun­
káscsaládok részére, hogy a ha- 
Vl törlesztés összegét az első । 
három évben — egyedi elbírá­
lás alapján — olyan mértékben 
®het csökkenteni, hogy azonos 
'®9yen a hasonló, tanácsi érté- 
kesítésű lakás havi törlesztésé­
vel.

A munkáltató szervek la­
kásépítési alapjukból a mun­
kásokon kívül többi dolgozóik 
lakásépítését is támogathat­
ják.

általános feltételek ez eset- 
“sn kedvezőbbek a korábbiak­
nál. Változatlanul 15 százalékot' 
k®H előtörlesztésként befizetni­
ük. viszont az OTP-kölcsön az 
addigi 50 százalékról 75 száza­
lékra emelkedik, a munkáltatói 
támogatás pedig 10 százalékot 
tesz ki. Amennyivel magasabb 
enne| a vállalatnál a támoga­
tás, annyival csökken az OTP- 
hitel. Jelentős kedvezmény to- 
vábbá, hogy az OTP-hitel utón 
Egységesen évi 2 százalékos ka­
mtot kell fizetni, valamint az, 
h°9y a vállalati támogatás után 
fizetendő 1 százalékos kezelési 
költséget a munkáltató téríti 
meg.

A szövetkezeti lakásépítés 
Pénzügyi feltételei is kedve­
zően változtak.

Telepszerű, többszintes lakóház 
esetében

növekszik a magasabb hi- 
tel igénybevételének lehetősége, 
‘9V az előtörlesztés lakásonként 
attógosan legalább 20 ezer fo- 
rinttal csökken;

° bérből, fizetésből élők, 
szövetkezetben dolgozók (ta- 
9°k), valamint nyugdíjasok ese- 
eben az előtörlesztés a szoci- 

? Politikai kedvezménnyel csök- 
entett építési költség 25 száza-

kodni, mint 1972-ben és fő mu­
tatóiban nem esünk vissza, 
akkor máris jelentős munkát 
végeztünk. Változásra csak a 
második félévben számíthatunk. 
Amikor is a művelési területünk 
fokozatosan az újonnan feltárt 
VI. szintre tevődik át. Ezen a 
szinten, az eddigi feltárások azt 
mutatták; viszonylag vastag te­
lepekkel számolhatunk. Művelés . 
szempontjából azonban hátrá- i 
nyos, mert a telepek dőlése 
szinte kivétel nélkül 70 fok fe­
lett van,

Nálunk a gépüzemben külö­
nösebb változás nincs, — közöl­
te Tóth László. — Dolgozni 
ugyanúgy kell, mintha naptárilag 
nem kezdődött volna új év. Re­
méljük, március 1-től életbe lé­
pő bérrendelkezések során 
emelkedik majd a fizetésünk: a 
többi iparágakhoz viszonyítva 
úgy is le vagyunk maradva. 
Brigádunk a „Vosztok” vállalását 
ezüst fokozatra tette. A verseny­
mozgalom értékelései még foly­
nak, nem ismerjük az eredményt.

A 20 EVES JUBILEUM 
JEGYÉBEN

Három fejtési brigádvezetővel 
az szb-irodón beszélgettünk.

— Mindannyiunknak egy a 
célunk, — kezdi Baranyi András 
— az 5-ös. fejtési brigád veze­
tője. Méltóképpen — 100 száza­
lék feletti termelési eredmé­
nyekkel — megünnepelni Béta- 
’bánya fennállásának 20 éves év­
fordulóját. Vállalásaink elkészí­
tésénél szem előtt tartjuk még 
vállalatunk tízéves fennállását, 
a szocialista brigádmozgalom

! — a kamat a teljes kölcsön
után egységesen 2 százalék lesz.

A Minisztertanács határoza­
ta az eddigieken kívül továb­
bi olyan intézkedéseket tar­
talmaz, amelyek enyhítik a 
családok teherviselését. Ilye­
nek többek között:
— valamennyi többszintes la­

kásépítési konstrukcióban az 
adásvételi szerződés, illetőleg 
az OTP-nél kötött kölcsönszer­
ződés megkötését követően szü­
letett gyermek után meg kell 
adni • utólag a szociálpolitikai 
kedvezményt;

x — a IV. ötéves terv hátralévő 
időszakában az eltartottakra 
vonatkozó jövedelemhatár a je­
lenlegi 500 forintról 600 forint­
ra emelkedik. Jelenleg ugyan­
is az eltartottak után szociálpo­
litikai kedvezményre csak azok 
jogosultak, akiknél az egy főre 
jutó havi jövedelem nem halad­
ja meg az 500 forintot;

— a fiatal házasok részére a 
két gyermek utáni szociálpoliti­
kai kedvezmény megelőlegezé­
sének időpontját ezután nem a 
kölcsönszerződés megkötésének, 
hanem lakhatási engedély ki­
adásának napjától kell számíta­
ni;

— ugyancsak fiatal házasok 
esetében — hasonlóan a mun­
káscsaládokéhoz — egyedi el­
bírálás alapján a tanács a ha­
vi törlesztés összegét az első 
három évben mérsékelheti.

Mindezek a kedvezmények 
lényegesen javítják a városi 
munkáscsaládok, különösen a 
többgyermekesek és a fiatal 
házasok lakásépítési feltéte­
leit.

A kormány az intézkedések ki­
dolgozásakor messzemenően fi­
gyelembe vette a Központi Bi­
zottság állásfoglalását, a mun­
kások kívánságait és a szak-

I, szervezetek javaslatait.

másfél évtizedes jubileumát. 
Gondjaink közt említhetem: a 
mi brigádunknál a legmaga­
sabb az átlagéletkor, 44 év. Jó 
lenne, ha több fiatal jönne az 
idén hozzánk.

— Szeretnénk — folytatja Ba­
tári Árpád — a hármas csapat 
brigádvezetője, szabadnapi ter­
melés nélkül teljesíteni a tervün­
ket; ha az üzemvezetőség ebben 
az évben is biztosítja a műsza­
ki feltételeket, a fejtések elő­
készítését, akkor rajtunk nem fog 
múlni.

A Papp Lajos vezette brigád 
volt az egyetlen, amelyik 1972- 
ben a vállalat kiváló brigádja 
címért tehette a vállalását.

— Különösen jól kezdődne 
számunkra ez az év, ha megkap­
nánk e kitüntető címet — mond­
ja Engler János, csafjatvezető- 
helyettes. — Úgy érezzük, hogy 
az előirt követelményeknek ele­
get tudtunk tenni. Az évet kü­
lönben mindentől függetlenül 
jól kezdtük: szép fejtéssel ren­
delkezünk.

A fejtési brigádok a másik 
két brigádjelszó területén is 
előbbre kívánnak lépni ebben 
az évben. Azok a brigádtagok, 
akiknek nincs meg a nyolc osz­
tálya, az idén vállalták, hogy el­
végzik. Ebben az évben is ter­
veznek a brigádok közös túrá­
kat, kirándulásokat, országjárá­
sokat; amelyre már a pénz is 
meg van. Hisz a vállalattól, a 
végzett munkájuk elismerése­
ként, év végén szép jutalmakat 
kaptak. így például, a hármas 
brigád 40 ezer forintot, a Papp 
Lajos vezette brigád pedig 51 
ezer forintot mondhat a ma­
gáénak. Az ez évi kulturális 
tervekről Szalai András szb-tit- 
kár rögtön ismertette is: az el­
múlt évihez hasonló nagysza­
bású programot kívánnak most 
is összeállítani, megvalósítani, a 
Juhász Gyula klubban. Szervez­
nek irodalmi esteket, a pécsi 
színház közreműködésével szí- 
nész-brigádtalálkozókat külön­

böző kulturális rendezvényeket, 
író—olvasó találkozókat.

EGYIDŐS AZ ÜZEMMEL

Deckmann Henrik a 26-os fel­
táró brigád vezetője, az üzem 
fennállása óta itt dolgozik. Ő 
együtt jubilál Béta-bányával. 
Vérbeli törzsgárda tag, „vete­
rán”. 20 évvel ezelőtt mint ak­
namélyítő kezdte Bétán.

— A brigádunk 90 százaléka 
törzsgárda. Ennélfogva nagyon 
jó a munkatársi viszony. A 20 
éves üzemi évforduló alkalmából 
mi is szeretnénk szépen szere­
pelni. Most a brigád a VI. szin­
ti főfeltárást végzi. Az elmúlt évi 
tervünket november 17-én telje­
sítettük. Ez nagy mértékben 
hozzájárult ahhoz, hogy a fej­
tések előkészítése a 73-as évre 
is biztosítva van.

Kővári Tibor, a 20-as előké­
szítő brigád vezetője:

— Elöljáróban annyit, hogy a 
72-es év sok változást hozott a 
brigád életében: sokat javult a 
csapatnál a kollektív szellem. 
Most dolgozunk az idei verseny­
vállalásunk összeállításán. Szem 
előtt tartjuk mi is a közelmúlt­
ban megjelent vállalati ver­
senyfelhívást. Tavalyi tervünket 
december 22-én fejeztük be. A 
januári hónapban is jól, 100 
százalék feletti eredményekkel 
szerepeltünk.

üzemeinkben több brigádnak 
kezdődött hasonlóan jól ez az 
év. Reméljük, a folytatás is jó 
lesz, a kitűzött célok, tervek va­
lóra válnak és az év végére 
sikeres tervteljesítésekről szá­
molhatunk be.

R. E.

Az 1973. évi célkitűzésekből

Mind a bányafa, 
mind a szabadforgalmi anyagok 

ellátása jónak ígérkezik
A télies időjárás 

közepette egy kicsit 
mindig többet gon­
dolunk a bányászok­
ra. Azokra is, akik 
a szabad ég alatt 
végzik mindennapi 
munkájukat. Ezúttal 
- egy kis össze­
foglaló erejéig — az 
utóbbiakról lesz szó.

Mindenekelőtt ar­
ról az intézkedé­
sekről beszéljünk, 
amelyet a téli za­
vartalan anyagel­
látás, illetve a 
munkások szociá. 
lis ellátottsága ér­
dekében tettek és 
tesznek.

E témakörből ket­
tőt érdemes külön 
megemlíteni, az 
Anyagellátó üzem 
vonatkozásában,

A fatelepeken a 
készleteket méret­
arányosan feltöltöt-
ték: minimálisan kétheti készlet ' 
áll rendelkezésre. A másik az j 
emberi oldal. A melegedőt j 
réndbehqzták, megfelelő meny- : 
nyiségű, minőségű munka- és 
védőruha áll rendelkezésre. A 
külszínen dolgozók plusz négy 
fok hőmérséklet alatt védőitalt 
kapnak,

A tények arról győzik meg az 
érdeklődőt, hogy a szeptember 
4-én kelt téli intézkedési terv 
nemcsak megszületett, de a 
végrehajtásáról is gondoskod­
tak, illetve gondoskodnak.

Ezek után nem csoda, ha a 
vállalat üzemeiben az anyag-

Sikerek Vasason
Közös műszaki és brigádértekezlet

Régen volt mór Vasasbá­
nyán, hogy o múlt keddihez ha­
sonló jó hangulatban ülhettek 
le a bányaüzem műszakiai es 
szocialista brigádok vezetői a 
műszaki értekezlet és a brigád­
vezetői értekezlet közös megbe­
szélésére. Ez a jó érzés pedig 
nem származott másból, mint 
abból a tényből, hogy a tava­
lyi küzdelmes év után, idén ez- 
ideig Vasas vezeti a termelési 
listát. Az értekezleten jelen volt 
Markó Imre területi összekötő 
főmérnök és Suhajda Tibor, a 
szakszervezeti bizottság munka­
társa.

Gerber György üzemvezető is­
mertette az 1972-es év utolsó 
negyedévének gazdasági ered­
ményeit, hiányosságait és fel­
hívta o jelenlévők figyelmét ar­
ra, hogy az elmúlt időszak alatt 
szerzett tapasztalataikat hasz­
nálják fel az idei első negyed­
év termelése során. Mint el­
mondta, különösen sokat keil 
javulnia a munkafegyelemnek, 
valamint a folyamatos munka­
végzés biztosításának. Mindkét 
területen — már az elmúlt két 
hétben is — történtek pozitív 
változások, ám hogy még jobb 
és nagyobb eredményeket ér­
jenek el, akkor tudatosulni kell 
az emberekben a saját munka, 
a hozzájuk tartozó munkaterü­
let feletti felelősségvállalásnak 
is. Mert csak ezek együtt biz­
tosítják azt, hogy az egész üzem 
egy cél: a gazdaságosabb ter­
melésért tevékenykedjék.

A továbbiakban rátért külön- 
külön a különböző munkahe­
lyek feladatainak ismertetésé­
re, valamint az üzem előtt álló, 
az idei első negyedév gazda­
sági feladatainak ismertetésére.

Az üzemvezető tájékoztatója 
utón többen szólaltak fel, így 
Harci Károly művezető, aki a 
présléggépek karban tartó sah ez,

ellátásról inkább a dicséret 
hangján szólnak.

Az anyagellátó Üzem 1972. 
évi tervét az elvárás szintjén 
teljesítette.

Szerény számítások szerint az 
anyagigaigatási költségnél meg­
takarítás mutatkozik. A mellék- 
üzemi tevékenységüket túltel­

jesítették. Az anyagkészlet záró- 
állományukat betartották. A 
beszerzési keretből mintegy 30 
millió forinttal kevesebbet köl­
töttek el. (Ezzel is igyekeztek 
enyhíteni a vállalat pénzügyi 

illetve üzemelésének biztosítá­
sához szükséges alkatrészhiány­
ról beszélt. Tóth Tamás körlet­
vezető a csillék karbantartásá­
ra és a javítási idő rövidítésé­
re hívta/el a figyelmet. Duga 
Károly, a biztonságtechnikai 
csoport vezetője elmondta, 
hogy nagyot romlott a bánya 
baleseti statisztikája és e terü­
leten gyors cselekedetre van 
szükség. Lippert József körlet- 
vezető-helyettes a biztonság­
technikai előírások egyesítését 
sürgette. Krammer Boldizsár ak­
nász a balesetek jegyzőkönyvi 
felvételének fontosságáról szólt. 
Urbán József brigádvezető a 
szellőztetés hiányosságairól be­
szélt. Hozzászólt még a beszá­
molóhoz Stenczer Róbprt pot- 
ronáló és Bátai Sándor szocia­
lista brigádvezető.

Az értekezlet befejezéseként 
Kieler Antal, az üzem új ver­
senyfelelőse ismertette a bri- 
gédvezetőkkel és patronálókkal 
az értékelésre leadandó bri­
gádnaplók rendjét és formáját, 
hogy azokat a 26-án sorra ke­
rülő termelési tanácskozásig 
rendben értékelni tudják.

K. L.

önjáró bányazsalu
A Dnyepropetrovszkban létre­

hozott önjáró bányazsalu külső­
re egy felfújható párnára em­
lékeztet. A „párna" teljes mér­
tékben pótolja a nehézkes és 
bonyolultan kezelhető fa- és 
acélkonstrukciókat.

Az új bányazsalu működési 
elve végtelenül egyszerű. Vas­
tag és szilárd gumiból készült 
hengeralakú ballonokba nagy 
nyomással levegőt pumpálnak. 
A belőlük kialakított konstruk­
ció szorosan simul a földhöz és 

gondjain.) Az év elején feltárt, 
úgynevezett lassan mozgó 
anyagokból 11 millió forintot a 
termelés szolgálatába állítottak, 
vagy értékesítettek.

— Mi várható ebben az esz­
tendőben? —

kérdeztük Dull László üzemve­
zetőt és Podpácz János főmér­
nököt.

— 1973-ban, a vállalat gaz­
daságosabb-működéséhez' iga­
zodva, anyagigazgatási költsé­
günket kb. 1,7 millió forinttal 
csökkentjük, 1972-höz képest. 
Fatelepeinken a fűrészgépek 
kapacitását lekötötték ugyan, 
de létszámhiány miatt csak két­
harmados'a kihasználtság. Osz- 
szességében o szervezés, a 
technikai-technológiai intézke­
dések és a bérmunka biztosítja, 
hogy 1973-ban a vállalat által 
támasztott követelményeknek 
eleget tudunk tenni.

- Milyen anyagellátásra szó. 
mithatunk ebben az esztendő­
ben?

— Faanyagellátási gond nem 
lesz, az igényeket kielégítjük. 
Ugyanígy, a szabadforgalmi 
anyagok ellátása is jónak ígér­
kezik.. Az igénylésköteles anya­
gok szállítása szigorúan csak 
tervszerűen történhet. Ha az 
üzemek elmulasztják a bélyeg­
gel lefedezett igénylést, úgy 
az Anyagellátó üzem nem Vál­
lalhatja a zavartalan kielégí­
tést. Például TH-gyűrűkre vagy 
egyedi gépalkatrészek rendelé­
sére gondolunk, amelyekből az 
I. negyedévben 8-9, illetve 5— 
6 millió forint értéket forgalma­
zunk. 4 \

V.

a vágat falához s átveszi a tel­
jes terhelést. Ha a vágatból el­
távolítják a szenet, a gumihen­
gerekben a nyomás speciális 
szelepeken át hirtelen lecsök­
ken és a zsalu a reakcióerő ha­
tására a fejtőkombájn után 
mozdul.

A találmányt, amely gazda­
ságilag igen hatékony, a szén­
bányákon kívül az érckitermelő­
helyeken is alkalmazzák már.

APN
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A második fordulót bonyolí­
tották le vasárnap Pécsett a 
PVSK-tornacsarnokban a Du­
nántúli Napló Teremkupa küz­
delmeiből, ahol nem kevesebb, 
mint hét első osztályban sze­
replő együttesünk küzd a pon­
tokért. Csapatainkban mór be­
mutatkoztak az új játékosok is. 
Most a Pécsi Bányász férfi 
együttesének új tagjait mutat­
juk be: a Komlói Bányásztól 
igazolt Pécsre Juhász András 
és Csatár Sándor, a Siklósi
Kesztyűgyárból Galgóczi Gábor, 
a Várpalotai Bányásztól Mago- 
si József, az István-aknai Bá­
nyászból Fáy Ervin, a Pécsi 
Sportiskolából Schönhauer Já­
nos.

Az első forduló eredményei: 
ff! I. osztály: Pécsi Bányász B- 
Pécsi Bányász A 19:17, Komlói 
Bányász A—Komlói Bányász B 
19:18, Ércbányász—Siklósi Kesz­
tyűgyár 19:16, Pécsi Kesztyű­
gyár-Pécsi Tanárképző 14:13.

Női I. osztály: Pécsi Tanár­
képző-Pécsi Bányász Sportisko­
la 12:9, Pécsi BTC—Pécsi Kesz­
tyűgyár 11:10, Pécsi Bányász 
A—Pécsi Bányász B 13:9.

A második forduló eredmé­
nyei Hi I. osztály: Pécsi Bányász 
A—Komlói Bányász A 16:12, Pé­
csi Bányász B—Pécsi Kesztyű­
gyár 19:12, Siklósi Kesztyűgyár- 
Komlói Bányász B 11:8, Pécsi 
Ércbányász—Pécsi Tanárképző 
21:8.

Női I. osztály: Pécsi Bányász 
A-Péçsi BTC 22:3, Pécsi Bá­
nyász B—Pécsi Bányász Sport­
iskola 12:8, Pécsi Tanárképző- 
Pécsi Kesztyűgyár 12:6.

Ökölvívás
Szombaton és vasárnap ren­

dezték meg Pécsett a Vasutas 
tornacsarnokban a megyei ser­
dülő, ifjúsági és felnőtt ökölví­
vó bajnokságot. A bajnoksá­
gon a Komlói Bányász nyolc 
versenyzővel vett részt: egy fel­
nőtt és hét ifjúsági versenyző­
vel.

Az ifjúságiak versenyében 
négy első, két második és, egy 
harmadik helyet szereztek, a 
felnőtt versenyzőnek nem sike­
rült eredményt elérni.

Ajánlás a társadalmi munkavállaláshoz
Minden szocialista brigád év 

> eleji vállalásai közé tartozik a 
társadalmi munkavállalás. Fon­
tos, hogy a vállalt időt való­
ban ott dolgozzák le o fel­
ajánlók, ahol a legnagyobb 
szükség van rá, ahol mielőbb 

• kell a segítség.
A Mecseki Szénbányák pécsi 

üzemei, illetve az igazgatóság, 
nyolc I. kerületi iskola, és hét 
óvoda patronólásót vállalhatja. 
A pécsi területen az irányítás, 
illetve a javaslat a következő: 
Iskolák: Fehérhegyi — Újhegyi 
□zem; Meszesi - Építési üzem; 
Szabolcstelepi - Pécs-Bányc- 
üzem; Pécs-bányatelepi — 
Pécs-Bányaüzem; Vasas I. — 
Gépkocsi üzem; Vasas II. - 
Vasasbánya; István-aknci — 
Pécs-Bányaüzem; Szabolcsfaiui 
- Újhegyi üzem.

Óvodák: Fehérhegyi - Újhe­
gy: üzem; Meszesi - Építési 
üzem; Pécs-bányatelepi - 
Pécs-Bányaüzem, Szabolcsfaiui 
— ’ Pécs-Bányaüzem; Borbála­
telepi - Gépkocsi üzem; Fe­
kete Gyémánt téri - Villamos 
üzem; Alkotmány utcai — Igaz­
gatóság.

A Mecseki Szénbányák kom­
lói bánya- és kisegítő üzemei 
számára a Városi Tanács dol­
gozta ki a társadalmi munkák 
programját. A szocialista bri­
gádok 1972-ben is jelentős fel­
adatot vállaltak, és élenjáró 
szerepet töltöttek be. A város 
társadalmi és politikai szervei 
az idén is számítanak a szo­
cialista brigádok nagy erejére.

A programban néhány külö­
nösen fontos munka vár meg­
oldásra. Ilyen például, a Juoi- 
leumi park építése, a Felszaba­

Sűrített edzőmérkőzések 
a felkészülés időszakában

A Komlói Bányász labdarúgói 
— a kéthetes harkányi alapozás 
után — hazai környezetben 
folytatják a felkészülést. Min­
den játékos a szakvezetés ren­
delkezésére áll. A napokban 
Buus György edzőképzön vett 
részt, Budapesten, Makray Ba­
lázs pedig kisebb sérülés miatt 
kényszerült pihenőre.

Az eddigiek során az időjá­
rás nem zavarta az edzésprog­
ram végrehajtását. Remélik, 
hogy a további időszakban is 
megvalósíthatják a tervet, a kor­
szerű felkészülést.

A korábbi évekhez képest, lé­
nyeges változás, hogy már az 
alapozás időszakában is szere­
pelt edzőmérkőzés a műsoron. 
A komlói salakpályán tartották 
a kétkapus játékot.

A héten két edzőmérkőzésre 
kerül sor. Szerdán délután fél 
3 órakor az NB I. B-s Szek­
szárdi Dózsa lesz az edző- 
partner, majd szombaton dél­
előtt 10 órakor ismét egymás 
ellen játszik a két csapat.
Az első találkozó 1:1-es dön-

Ifjúságiak: papirsúly: 1. Ge­
rencsér Attila (tivaly december 
végén még mint serdülő légsúly­
ban országos bajnokságot szer­
zett.), harmatsúlyban: 1. Sava­
nyú Imre, váltósúlyban: 1. Far­
kas István, félnehézsúlyban: 1. 
Túri József.

Légsúlyban: 2. Gerencsér La­
jos, kisváltásúlyban: 2. Kalá- 
nyos István, középsúlyban: 3. 
Balatonyi Jenő.

dulási emlékmű gondozása, a 
Bányászpark rendezése, o szil- 
vási 50 férőhelyes óvoda építé­
sé, a Komlói Bányász SK edző­
pályájának kialakítása, vagy a 
dávidföldi presszó létrehozása.

A KBSK edzőpályájánaK épí­
tése a mai stadionépület főbe­
járatával szembeni terepen tör­
ténik. A durva földmunkalato­
kat jobbára már elvégezték. Ez­

Az olvasókért
A BDSZ komlói körzeti könyvtára 

1973-as évi tervezetében színes, ér­
dekes kulturális programot ígér ol­
vasóinak, A szocialista brigádokkal 
kötött kulturális szerződés idén is ér­
vényes, a hálózat dolgozói elsősor­
ban ennek a figyelembevételével a'a- 
kították ki programtervüket. A könyv­
tárban, a kölcsönzésen kívül előadás­
sorozatok lebonyolítására is sor ke­
rül. Néhány sorra kerülő érdekes elő­
adás: a növények gyógyításban való 
felhasználásáról hallhatnak előadást 
a szocialista brigádok tagjai február 
8-án ,,A boszorkányságtól a penicil­
lingyökérig” címmel.

,,Az öltözködés története" inkább 
a nők érdeklődésére tarthat számot, 
de a férfiaknak sem árt, ha meg­
tudják, hogy alakult ki a mai sze­
met gyönyörködtető, és pénztárcát 
laposító divat. Az előadás, március- 
30-án lesz.

Bartók Béla életműve, és a magyar 
népzene lesz a témája az április 
5.-Î előadásnak. Bartók is, mint so^ 
más nagy magyar zeneszerző, szíve­
sen merített a népzene páratlan 
gazdagságú motívumvilógából és al­
kotta meg világhírű műveit,

A munkásmozgalom történetével is­
merteti meg a látogatókat, a má­
jus 1—5-ig tartó kiállítás.

,,Az országjárás gyakorlati meo- 
volósítása" című előadás a kirán­
dulást kedvelőknek nyújt sok prak­
tikus tanácsot. Az előadásra június 
4-én a könyvtár olvasótermében ke­
rül sor.

Kellemes júliusi program, a szo­
cialista brigádok nyári országjárásá­
nak megvalósítása.

Szeptember 1—7-ig tart, a bányász- 
napi kiállítás, melyet a könyvtár 

tétlent hozott a Szombathelyi 
Haladás VSE-vel szemben. Ja­
nuár 20-án ismét az NB I. B lis­
tavezetőjével mérték össze tudá­
sukat. Most 0:0-ra végeztek. A 
hét közepén, szerdán az ugyan­
csak NB I. B-s Volán SC látoga­
tott a bányavárosba. Ez a küz­
delem 3:1-es kék-fehér győze­
lemmel végződött.

Az első csapat keretéből szin­
te minden labdarúgó szóhoz ju­
tott.

Uj igazolvány
A horgászegyesületek és 

a szövetség számára min­
den év elején bonyolult ad­
minisztrációval járó, nagy 
munkát ielentett az állami 
horgászjegyek kiállítása. 1

A horgászközösség egyre 
sürgetőbb kérésére, évekkel 
ezelőtt, megindult az akció 
a több évre szóló ho gász- 
igazolványok bevezetésére. 
Az illetékes szervek fáradsá­
gos és sokrétű intézkedését 
igényelte az új rendszer 
megszervezése. Arra is szük­
ség volt, hogy a Miniszterta­
nács rendeleti úton módo­
sítsa a halászati törvény ide­
vágó rendelkezéseit.

A több éves fáradozás 
most meghozta gyümölcsei. 
Ez évtől már az ú/ rendsze­
rű, több évre szóló, arckép 
nélküli horgászigazoiványo- 
kat adják ki, amelyek a sze­
mélyi igazolvány egyideiű 
felmutatásával érvényesek. 
Csak az állami /egyet kell 
évente kiváltani, amely be­
tétlapként kerül az igazol­
ványba.

után lesz a tereprendezés, a 
csatornázás; a kerítésépítés, és 
a pálya füvesítése. A tervek sze­
rint e munkálatok zömét még 
az idén elvégzik, s 1974-ben a 
pályát a sportolók rendelkezé­
sére bocsátják.

A társadalmi munkavállalá­
sok teljes programját Komló 
város Tanácsánál tekinthetik 
meg az érdekeltek.

dolgozói szerveznek, a szocialista 
brigádok segítségével.

A vezetőket gyakorta bíráljuk, de 
amikor magunk is vezető beosztásba 
jutunk, akkor döbbenünk rá, hogy 
nem is olyan egyszerű ez a munka. 
Ezt a problémát dolgozza fel az ok­
tóber 11-i „Vezetésről — vezetők­
nek" előadás.

A november 7. évfordulóra rende­
zett kiállítás, a Nagy Októberi Szo­
cialista Forradalom történetével is­
merteti meg az érdeklődőket.

S végül a decemberi program: A 
természet világa” címmel érdekes 
természeti jelenségekkel ismerkednek 
meg a hallgatók.

A felsoroltakon kívül, még sok ér­
tékes előadáson vehetnek részt az 
olvasók. A BDSZ könyvtárhálózat dol­
gozói jól szervezett programokkal se­
gítik elő az olvasók, elsősorban a fi­
zikai munkások, bányaipari dolgozók 
művelődését. N. S
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Egészséges versengés, lelkes 
hozzáállás jellemzi o játéko­
sokat.

Lantos Mihály edző elégedett 
is a látottakkal, ám azt is kife­
jezésre juttatta, hogy gyakorla­
tilag nem most kell jó formát 
mutatnia a csapatnak, hanem a 
bajnoki mérkőzéseken.

A három hét tapasztalatát te­
hát pozitívnak ítélhetjük. A kö­
vetkező időszakban — az áron- 
lét és az állóképesség fokozása 
mellett — a technikai elemek 
gyakorlása is előtérbe kerül.

A felkészülés já hangulatá­
hoz több tényező járult hozzá. 

Az egyik az, hogy a harkányi 
Bányász-üdülőben, illetve Har­
kány térségében és a siklósi új­
telepi iskola tornatermében k’- 
tűnő tárgyi adottságok álltak 
a rendelkezésre. A másik, az 
idén több vezető is meglátogat­
ta a csapatot. Garamvölgyi Já­
nos és dr. Bánki Nándor elvtár­
sak társaságában szemlét tartott 
lllovszky Rudolf szövetségi kapi­
tány és Sáros! László, az ifjúsági 
és az utánpótlás válogatott 
szakvezetője is.

A fővárosi szakvezetők rgen 
jónak értékelték a felkészülé­
si munkát, dicsérték a játéko­
sok lelkesedését. Elismeréssel 
szóltak a személyi és tárgyi 
feltételekről, amelyeket a Me­
cseki Szénbányák vezetői biz- 
tositottak és biztosítanak a 
Komlói Bányász számára.
lllovszky Rudolf arról is ked­

vezően nyilatkozott, hogy a tel­
jes bizalmat élvező Lantos Mi­
hály edző tevékenységét az 
egyesületi szakvezetés, illetve a 
sportkör vezetése is támogatja. 
Ebben a törekvésében a játéko­
sok is egyetértéssel vannak. Még 
olyan kérdésben is osztják a 
szakvezetés véleményét, mint 
Solymosi Gyula távozása.

V.

Ismertető
A Fáklya február 4-én megje­

lenő 3. száma gazdag képanyag­
gal illusztrált cikkben mutatja be 
a szovjet légiközlekedés fél év­
százados fejődését, megismertet 
a korszerű, kényelmes és bizton­
ságos géptípusokkal.

Budapest felszabadításának 
február 13-i évfordulója alkal­
mából, Csebotarjev, nyugdíjas 
vezérőrnagy emlékezik a XI. ke­
rületben, Kelenföld környékén ví­
vott harcokra, egykori szovjet és 
magyar bajtársaira.

Az Irtis partján fekvő olajvá­
rosról, Omszkról tudósit egy má­
sik színes írás, amelyben arról is 
szó esik, hogyan jut el a szibé­
riai olaj Magyarországra.

Közérdeklődésre tarthat számot 
az a cikk, amely a szovjet népi 
ellenőrzés rendszeréről és gya­
korlati tevékenységéről számol 
be.

Az immár világhírű Edita Pie- 
ha énekesnőről és együtteséről, 
a Druzsbáról olvashatnak színes, 
képes riportot azok az olvasók, 
akik a könnyűzenét kedvelik.

Számos érdekességet, kisebb- 
nagyobb színes anyagot olvas­
hatnak a lapban a tudomány és 
a technika, a kultúra iránt ér­
deklődők. Többek között az Al­
ma Ata-i obszervatóriumról, a vi­
peraméreg gyógyhatásáról, a 
moszkvai műszaki múzeum robot­
emberéről, egy litván zeneszer­
zőről, egy új típusú teherautóról.

moziműsor
Park: Január 23—24-ig; A csendőr 1 

nyugdíjba megy. Francia film 25—28- 
ig: Idegen a cowboyok között. Ame­
rikai film 29—30-lg: Nápolyi látni, 
és . Magyar film. Előadás 4, 6, 8. 
Matiné «anuár 28-án, 10 órakor:
Nagymamák és unokák

Kossuth: Január 23-án: Menekülés. 
Szovjet film. 24-én: A csendőr nyug­
díjba megy Francia film. 25—26-ig: 
Nápolyt látni, és Magyar film. 
27-én: Idegen a cowboyok között. 
Amerikai film. 28-án: Tanár úrnak 
szeretettel. Angol film. 29-én; Az 1. 
számú ügynök. Lengyel film Előadás 
10, 12 Január 23—24-iq: Menekülés. 
I—II. Szovjet film 25—28-'g; Az 1
számú üaynok. Lengyel film. Előadás 
fél 3, fél 5. Január 23—24-ig: Nász- 
éjszaka a börtönben. Olasz film. 25 i 
—28-ig: Tanár úrnak szeretettel. An­
gol film. 29—30-ig: Az 1 számú üav- 
nök. Lengyel film. Előadás fél 7, fél 
9

Petőfi: Január 23—24-ig: Nászéj­
szaka a börtönben. Olasz film. ^5— 
28-ig. Náoolyt látni, és Manyar 
film 29—30-ig: Rabszolgák. Amerikai i 
film Előadás 4, 6. 8. Matiné 28-án, 
délelőtt 10 órakor: A varázsló.

Zengő Gyöngye (Hossxűhetény) : 
Január 23—24-ig: Jefferson utolsó 
menete. Amerikai film. 27—28-ig: > 
Queimada. Olasz film. 29-én: Az An­
gyal elrablása. Angol film. 30-án: 
Volt egyszer egy család. Magyar 
film. Előadás hétköznap 7, vasárnap 
5, 7

Május 1 (Komló) : Január 23—24- 
ig: Kezed melegével. Szovjet film. 
25—28-lg: Botrány az operában. Ame­
rikai film. 29—30-ig: Lány a seprű­
nyélen. Csehszlovák film. Előadás fél 
4, fél 6, fél 8. Matiné 28-án: Dollár­
papa.

tv műsor
MAGYAR TELEVÍZIÓ

KEDD

8.05: iskola-tv. 9.00: Olvasás. 9.55: 
Fizika. 13.10: Élővilág. 14.00: Olva­
sás. 14.55: Fizika. 17.28: Hírek. 17.35: 
Telizsák, 18.1Q; Harmónia a művé­
szetben. 19.10: Reklámműsor. 19.15: 
Esti mese. 19.30: Tv-híradó. 20.00: 
Németh László: Győzelem. Színmű 
két részben, 22.10: Tv-híradó, 2. ki­
adás.

SZERDA

9.30: Delta. 9.55: Csalók és csalik. 
Francia film. 17.18: Hírek. Az Ukrán 
Szovjet Szocialista Köztársaság tele­
víziójának estje. 17.25: Bevezető. 
17.30: Háromféle muzsika. 18.30: 2x2 
= X. Dokumentumfilm. 18.15: Kievi 
kóstoló. 18.35: Virágzó Ukrajna. Rö­
vidfilm. 19.10: Esti mese. 19.30: Tv- 
híradó.. 20.00: Utazás a jégen. Rövid- , 
film. 20.50: A goloszejevi erdő. Uk­
rán tv-film. 22.00: Béla Rudenkó. 
Portréfilm. Ukrán operaénekesről. 
22.25: Tv-híradó, 2. kiadás. Kísérleti 
(2) műsor: 17.00: MTK—Slavia Praha. 
Kupagyőztesek Európa Kupája, női 
kosárlabda. 20.00: Az ókori Egyiptom 
művészete. 20.35: A fenyő jegyében. 
Román kisfilm, 20.50: Tv-híradó, 1. 
kiadás. 21,20: Csajkovszkij: VI. szim­
fónia.

CSÜTÖRTÖK

8.05; lskola-tv. 9.00: Környezetisme­
ret 9.55: Magyar nyelvtan. 11.05: Ké­
mia. 13.10: Történelem. 14.00: Kör­
nyezetismeret. 14.55: Magyar nyelv­
tan. 15.50: Kémia. 17.23: Hírek. 17.30: 
Hivatása tiszthelyettes. 17.50: Radar. 
18.20: Reklámműsor. 18.50: Allatker- 
tek a nagyvilágban. 19.20: Esti me­
se 19.30: Tv-híradó. 20.00: Amerre a 
vaddisznók járnak. 21.00: Vietham- 
háború a békéért. . . 21.45: A tv ga­
lériája. 22.25: Tv-híradó, 2. kiadás.

PÉNTEK

' 8.05: Orosz nyelv. 8.25: Francia 
nyelv. 9.05: Magyar irodalom. 11.55:

JUGOSZLÁV TELEVÍZIÓ

KEDD

16.40; Magyar nyelvű tv-krónika. 
17.05: Tv-tanácsadó. 17.45: Távcső. 
18.30: Tudományos stúdió, 19.15: Ne­
pi muzsika. 20.30: Fényszóró. 21-15: 
A Forsyte-Saga.

SZERDA

16.50: Magygr nyelvű adás. 17.45: 
Civil kutya élményei. 18.30: Riport. 
19.00: Rajzfilm. 19.15: Szórakoztató 
zene. 20.30: Még kér a nép. Magyar 
film. 22.02: Kortársak.

CSÜTÖRTÖK

16.45: Magyar nyelvű tv-krón!ka. 
17.45: Két detektív. 18.30; Tv-tanács­
adó. 19.00: Találkozások. 20.30: A 
zord folyó — drámasorozat. 21.20: 

Zrínyi (Komló): januái 23—24-én: 
A halál erődje Japán film. 25, 26. 
28-án: Baleset o tengerparton. Fran­
cia film 29—30-ig: Csermen. Szovjet 
film Előadás 6, 8

Fekete Gyémánt (Gyárváros) : Ja­
nuár 23-án; A 22-es csapdája. Ame­
rikai film. 25—2ó-ig : Fekete /áros. 
Magyar film. 27—29-ig; Estély. Ma- 
gya’ film 29—30-ig: A korona elrab­
lása, avagy újra a bosszúállók. Szov­
jet film Előadás hétköznap 6, vasár­
nap 4, 6.

Jószerencsét (Pécsszabolcs) : Január 
23 án. rorró éjszakában. Amerikai 
film. 25—26-ig; Lépj olajra. Franci© 
film. 27—29-ig A katona visszatért o 
frontról. Szovjet HlVn 29—30-ig: Az 
ellopott csata. NDK film. Előadás 5, 
7 »Matiné 28-án: Hekus lettem. Dél­
után 3 órakor- A karbonárik.

Rákóczi (Mecsekalja) : Január 23— 
24-ig- Emberrablás magyar módra. 
Magyar film. 25—2ó-ig: A katono 
visszatért a frontról Szovjet film. 
27—29-ig- Lépj olajra Francia hím. 
29—30-ig: Botrány az operában. Ame­
rikai film Előadás 5. 7 Matiné 28- 
án. 10 ó akor: A karbonárik, délután 
3 órakor; Hekus lettem.

Kodály (Vasas I.) : Január 23—24- 
ig • Meztelen vagy. Magyar film. 26— 
28-án A jégsziget foglyai. Szovjet 
film. 30-án. Vér és liliom. Francia 
film Előadás 6.

Május 1 (Vasas II.): Január 23-án: 
A jövő emlékei. NSZK film. 25—26- 
án: Estély Román film. 27—28-ig: Ha 
kedd van, akkor ez Belgium. Ameri­
kai film. 29—30-ig: A sirály éjszaká­
ja Japán film. Előadás hétköznap 
fél 6, vasárnap fél 4, fél 6. Matiné 
28-án; Hahó, o tenger.

Mecseknádasd: Január. 24-én: Vi­
szontlátásra a pokolban. Amerikai 
film. 27—29-ig: Menekülés. Szovjet 
film. Előadás hétköznap 7, vasárnap 
5. 7.

Német nyelv. 13.10: Orosz nyel*.  
14.05: Magyar irodalom. 17.28: Hírek. 
17.35: Utcák, terek, emléktáblák, 
18.00: Tíz pete meteorológia. 18.10; 
A hídmester. Riportfilm. 18.30: Fabu­
la. Mi leszek? 19.15: Esti mese. 19.30; 
Tv-híradó. 20.00: A fekete Mercedes 
utasai. Tv-játék, 21.35: Zenés -tv-szín- 
ház. Csodadoktor. Komédia. 22.20: 
Látóhatár. Egy folyóirat születése- 
22.35: Tv-híradó, 2. kiadás.

SZOMBAT

10.53: Amerre a vaddisznók járnak. 
11.55: Radar. 12.25: Alpesi Világ Ku­
pa lesiklóverseny. 14.53: Lendület. 
NDK tv-film. 16.10: Reklámműsor, 
’6.15: Azerbajdzsán Szovjet Szocialis­
ta Köztársaság. 17.15: Látogatás o 
Központi Fizikai Kutatóintézetben- 
18.00: Hírek. 18,05: Az öreg bánya. 
Ifjúsági tv-filmsorozat. 18.35: Tisztá­
ban vagyok küldetésemmel. José Mar­
ti műveiből. 19.00: Sortűz a gyárban. 
Munkások Budapestje. 19.15: Esti me­
se. 19.30: Tv-híradó. 20.00: A cirkusz 
csillagai. 20.55: Jean-Marc, vagy a 
házasélet. Francia film. I. rész. 22.30; 
Tv-híradó, 2, kiadás.

VASÁRNAP

9.20: Slim John. Alapfokú angol 
nyelvtanfolyam. 9.35: Sprechen Si« 
Deutsch? 10.00: A Tenkes kapitánya. 
10.25: Alpesi Világ Kupa műlesikló- 
verseny. 11.40: Játsszunk bábszínhá­
zát. 12.10: Jaína templomok Indiá­
ban 12.25: Alpesi Világ Kupa foly­
tatása. 14.58: Pedagógusok fóruma, 
15.35: Egy éj Velencében. 15.55: Rek­
lámműsor. 16.00; Az ember és a siva­
tag. Francia dokumentumfilm. 16.25: 
Reklámműsor. 16.30: Delta. 17.25: 
Petőfi Sándor szava lóverseny. 18.15: 
Mézga Aladár különös kalandjaié 
18.45: Esti mese. 19.00: A Hét ... . 
20.00: Hírek. 20.05: Rene Costy mű­
sora. NSZK zenés film. 20.30: Jean- 
Marc, vagy a házasélet. Francia 
film II. rész 22.25: Hírek,

Visszatérés a dzsesszhez, 22.10; Idő­
szerű politikai tárca.

PÉNTEK

16.50: Magyar nyelvű tv-krónika.. 
17.45: Éles szeműek. 18.30: A XXL 
század — népszerű tudományos film. 
19.00: Népi muzsika. 19.30: Rajzfilm. 
20.30: Három-kettő-egy. Kvíz. 21.40: 
A sebészet évszázada. 22.05: Világ- 
klasszikusok. 22.50: Olvasmány,

SZOMBAT

16.20: Kosárlabda: Partizán—Beog- 
rád. 18.15: Okosan és Nikoleta. Köz?» 
vetítés a Bosko Buha Gyermekszin- 
házból. 19.15: Színház a házban. 
20.30: Arc arc mellett. — show mű­
sor. 21.22-. Almafabot Rozy számára. 
Angol Játékfilm,



Jubileumi munkaverseny
Üzemek és brigádok csatlakozásai

A MECSEKI SZÉNBÁNYÁK DOLGOZÓINAK HETILAPJA
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Napjainkban foiynak vagy 
az előző napokban zajlottak le 
üzemeinkben a műszaki és bri­
gádvezetői értekezletek, vala­
mint a termelési tanácskozá­
sok. A szocialista brigádcímek 
odaítéléséről döntő tanácsko­
zásokon egymás után teszik 
meg ajánlásaikat és csatlako­
zó nyilatkozataikat szocialista

brigádjaink az ev elején meg-
hirdetett vállalati 
munkaversenyre.

Üzemeinkből az 
lentkezések már

jubileunv

első je- 
beérkeztek

Fegyvernyugvás Vasas-bánya

Párttitkárok 
továbbképzése

A Mecseki Szénbányák 
és 0 Mecseki Ércbánya Vál­
lalat pártbizottsága közös

Elhallgattak hát a fegyverek a világtörténelem egyik leggya- 
lózatosabb háborújában. Megtörténhetnek az első lépések egy 
sokat szenvedett hősi nép békés, boldog és szabad jövőjének a 
kibontakoztatására. Hosszú, küzdelmes út, sok-sok buktatóval és 
kitérővel vezetett a párizsi egyezmény kidolgozásáig, ma:d para- 
fálásáig. Sokan nyilván fel is teszik a kérdést ki nyert és ki vesz­
tett hát végeredményben ezzel a megállapodással.

A válasz egyértelmű és világos.

Nyertek mindazok, akik elkötelezték magukat a hős vietnami 
neP igazságos harcának támogatására, s akik e harc kezdetétől 
őzt vallották, hogy nincs a földön erő, még a tőkésvilág leghatal- 
masabb katonai gépezete sem, amely diadalmaskodhatnék a bé­
kéjét, szabadságát és függetlenségét önfeláldozóan védelmező 
”ósi népon.

Az Egyesült Államok kormánya majdnem ötéves tárgyalási 
Manőverezés után kénytelen véget vetni az USA leghosszabb és 
'Sgdrágább és legbrutálisabb háborújának, meghajolni a világ 
noladó és békeszerető népeinek támogatósát élvező vietnami nép 
Megtörhetetlen akarata előtt. így fogalmazta meg ezt Nixon be- 
jolsntése utón pártiának egyik szenátora: „Az elnök által beje- 
-ntett békemegállapodás annak burkolt elismerése, hogy az 

egyesült Államok nem képes saigoni szövetségesének kedvező meg- 
aldást kikényszeríteni".

Hatalmas győzelme a fegyverszünet a vietnami népnek, o 
Yietnami Demokratikus Köztársaságnak — ezt hirdetik ma Ha­
noitól Moszkván, Párizson keresztül egészen Washingtonig min- 
denütt a világon szókimondóan vagy a diplomácia hajlékony 
nyelvén nemcsak e nagyszerű nép régi barátai és új csodálói, 
hanem még olyan politikusok is, akik az agresszorok oldalán áll­
tok. S valóban csak ró kell pillantani az egyezmény szövegére és 
nyilvánvaló, hogy a VDK a legfontosabbat, a nagy nemzeti, tör­
ténelmi célt lényegében elérte: az amerikai aláíró fél csakúgy, 
n»nt a saigoni kormány, kénytelen elfogadni 0 vietnami nép 
alapvető nemzeti jogát.

S hogy a tűzszünet miiven érzékenyen érinti mindazokat, akik 
hittek, bíztak az Egyesült Államok verhetetlenségében, s abban, 
hogy mindent megtehet, azt jól érzékeli az a - persze minden 
^olandorlépésre is kész — fejvesztettég, amely ma Saigon urait 
oltöltí. Még nem is parafáltók a megegyezést, de ennek elkerül­
hetetlen bekövetkezése tudatában a saigoni kormány halálbün- 
fetéssel fenyegetőzve megtiltotta a kommunista (értsd: DIFK által 
'‘'adott) bankjegyek elfogadását, a tűzszünet életbelépése ese­
tre általános kijárási tilalmat rendelt el, a közutakon leállította 
0 *orgalmat stb.

A párizsi megállapodás a vietnami nép győzelme. A haza- 
keretet, az önfeláldozás, a hősiesség és a helytállás győzelme.

A párizsi egyezmény ugyanakkor. a szocialista országok - 
o'sősorban a Szovjetunió - erőfeszítéseinek a győzelme is. Annak 

Segítőkészségnek, erkölcsi, gazdasági, katonai és politikai tá- 
M°gatásnak, amely - a vietnami nép hősi küzdelmével párosulva 

'orgyalásos rendezésre kényszeritette az agresszorokat.

A párizsi megállapodás az egész békeszerető emberiség győ- 
,e'Me. Mindazoké, akik teljes szivükből aktiv szolidaritásukkal 
Se9ítették o nehéz hdreban álló vietnami népet.

A megállapodás létrejötte, a kétségtelenül történelmi mér- 
^v®l mérhető siker pillanatában is higgadtan kell azonban mér- 

9elni az indokinai jelen lehetőségeit és a jövő kilátásait.

A háború beszüntetéséről és a béke helyreállításáról szóló 
®9yezmény szombati aláírása után a tűzszünet még aznap éjfél- 
{Or hatályba lépett. Tisztában kell lennünk azonban azzal, hogy a 
99yverszünet még nem vezet el automatikusan a teljes fegyver- 
'’íu9váshoz, arról nem is szólva, hogy a fegyvernyugvás önmagá- 
°n még nem is béke.

E háború tanulságait még hosszú-hosszú ideig elemezni fog- 
Mindenütt a világon. Nixon elnök televíziós bejelentése után 

° CBC amerikai televízióállomás politikai főmunkatársa így kiál- 
fel a kamerák előtt: „Remélem levonjuk a tanulságot, hogy 

ez* a háborút nem lehetett megnyerni, mert nem egy hadsereg, 
9nem egy társadalom ellen harcoltunk. Ez pedig meghaladta 
ePességeinket. S ez a társadalom, amely forradalmi társadalom, 

*°»óbbra is ott lesz Vietnamban".

A párizsi egyezmény keretei — a Thieu rendszer ellentétes 
címezése ellenére - tartalmazzák a vietnami béke helyreálli- 

'ásához vezető útjelzőket. Ezt a hosszú és nehéz utat azonban 
°»etkezetesen végig kell járni. Nem elég felszedni az aknákat a 
°nl:ini-öbölböl. A gyanakvás, a bizalmatlanság, a megcsonto- 

5od°tt kommunistaellenesség aknáit is fel kell szedni a saigoni 
p°htika zavaros vizeiről. A megállapodás betűiből az eleven élet 
gyakorlatába kell átültetni a nemzeti megbékélés szervét: három 

9yenrangű összetevőből — a szabadságharcosokból, a semleges 
Politikai nézeteket vallókból és a saigoni rendszer képviselőiből 
~ ó,|ó nemzeti megbékélés országos tanácsát, amely az egyez- 
m9Py értelmében a szabad és demokratikus választások megszer- 
*eiésére hivatott.

A megállapodás a vietnami nép nemzetközi jelentőségű győ- 
Me, Bizonyítja, hogy korunkban a világ legerősebb imperia- 

Ha hatalma sem győzheti la a haladásért küzdő népeket.

az élen
Vállalatunk január' 1-től 26- 

ig terjedő időszakban tovább­
ra sem teljesítette szénterme­
lési tervét. Az eredmény 93,8 
százalék, a lemaradás 16 677 
tonna. A legjobban termelő 
üzemek közül kiemelkedik Va­
sasbánya (1.13,7 százalék), 
plusz 5215 tonna szénnel já­
rult hozzá a vállalati tervek­
hez. A második helyen Béta­
bánya áll 106,3 százalékkal, 
plusz 1579 tonna többletszén­
nel. A mennyiségi szénterme­
lés alapján a sorrend a kö­
vetkező:

1. Vasasbányo
2. Bétabánya

K 3. Észak-Bányaü.
4. Zobák-bánya
5. Kossuth-bánya
6. Pécs-Bányaüzem

113,7%
106,3%
100 %
91,8%.
83,6%
85,1%

A Mecseki Tanbánya 91,6
százalékra, Nagymányoki
Brikettüzem 63,3 százalékra tel. 
jesitette tervét ebben az idő­
szakban. Az előbbinek a le­
maradása 203 tonna, az utób­
binak pedig 5982 tonna.

Abszolút számok 
ben a sorrend a

Vasas
Béta-bánya

Zobák
Kossuth-bánya
Pécs-Bányaüzem

tekinteté- 
következő

4-5215 t

-4017
-7776

-11 475

Meghívó
Az MTESZ Szervezési és Ve-

zetési Tudományos Társaság 
' Baranya megyei Csoportja ren- 
I dezésében kerül sor 1973. feb- 
■ ruár 1-én délután két órakor a

Technika Háza előadótermében 
„A szocialista munkaverseny to­
vábbfejlesztésének vállalati fel- 

i adatai" című előadásra, melyet 
' dr. Jandek Géza SZOT köz­

gazdasági osztályvezető tart.

A tanácskozásra a vállalat 
munkaversennyel foglalkozó 
gazdasági és tömegszervezeti 
képviselőit, szeretettel várja a 
rendezőség.- v

Őszinte véleményt
nyilvánítottak

A X. pártkongresszus által 
módosított szervezeti szabály­
zat előírja : a pártvezetőség 
köteles évenként beszámoló 
taggyűlést tartani, ahol a párt­
vezetőség értékeli a pártveze­
tőség munkáját és a pártszer­
vezet egész éves tevékenysé­
gét.

Ennek o feladatnak tett ele­
get szerdán a Kossuth-bá- 
nyai feltáró körlet pártszer­
vezete.

Az elmúlt évben végzett mun-

en mondhatják maguknak 
tagságot. Ezek a számok is 
zonyítják, hogy

bi-

a tömegszervezetek működé­
se, tevékenysége a kommu­
nisták részvétele nélkül el­
képzelhetetlen.

— A kedvező értékelés mel­
lett nem szabpd elfeledkez­
nünk arról — emelte ki Ko­
vács elvtárs — hogy

o munkafegyelem javítása 
terén sok még a feladat.

ka értékelésére az 
túrtermében került 
részt vett Kovács 
üzemi pártbizottság

üzem kul- 
sor, ahol 
János, az 
titkára, a

A munkafegyelem 
tő alakulásához, 
zott hozzájárul a 
tételek hiánya is.

nem kielégí­
tőbbek kö- 
műszaki fel- 

Sajnos, a

vállalati pártbizottság tagja és 
Győri István, a vállalati pártbi­
zottság tagja is.

A vezetőség beszámolóját 
Kovács László párttitkór is­
mertette. Az összefoglaló a 
X. pártkongresszus határoza­
ta, valamint a párt Központi 
Bizottsága novemberi állás­
foglalása szellemében ké­
szült.

Őszintén elemezte a párttagok 
és a pártszervezet tevékenysé­
gét. Önkritikusan bírálta a ve-
zetőség

Ami 
a 130 
sága

munkáját is.
a beszámoló lényege: 
fős alapszervezet tag­
jói teljesítette; vállalt

kötelezettségeit.
Társadalmi, közéleti tevékeny­
ség oldaláról nézve, a párt- 
megbizatások teljesítését jónak 
mondhatjuk. Az alapszervezet 
tagságából 26-an a munkás­
őrségben, 9-en a szakszerve-

műszaki feltételeket nem min­
den esetben képes biztosítani 
gazdasági vezetőségünk — az 
anyagellátási gondok, a villa­
mos-hibák, vagy a gépészeti 
problémák miatt. Január ele­
jén például a villamos-hibák 
miatt vontatottan indult a fel­
tárás és az elövájás. A hibás 
villanymotorok cserélése több 
csapatunk munkáját is akadá­
lyozta.

Az őszinte hangú beszámoló 
élénk vitára serkentette a tag­
ságot.

A taggyűlésen 13-an nyilvá­
nítottak véleményt.

Szóltak a közéleti tevékenység­
ről, a szocialista brigádmozga­
lomról, az esetenkénti aktivitás 
hiányáról, a vidéken élő párt­
tagok politikai munkájának el­
hanyagolásáról, a tömegszer- 
vczetekkcl való együttműködés-

zetben, 17-en 
ban, 11-en a 
8-an pedig az 
kenykednek. A 
zül 127-cn a

a KlSZ-munká- 
Vöiöskei észtben, 
MHSZ-ben tevé- 
130 párttag kö- 
szakszervezetnek

ről, a pártoktatásról 
nyugdíjasokkal való

vagy a 
törődés­

is tagjai. A KISZ-bcn 34 en, a j 
vöröskeresztes szervezetekben ; 
32-en, oz MHSZ-ben pedig 14- |

ről. Foglalkoztak a fiatalok, 
ezen belül az MHSZ munkájá­
val. Önkritikuson elemezték a 
munkahelyi tevékenységet: fe­
gyelmezettebb munkára ösztö­
nöztek. Olyan lényeges kérdést 
is tárgyaltak, mint az ideoló­
giai munka szükségessége.

szerkesztőségünkbe, s most 
közöljük ezeket.

Elsőként csatlakozott a jub ■ 
leumi munkaversenyhez a pécs- 
bányaüzemi Papp József 28. if­
júsági vegyes elővájó szocialis­
ta brigádja, ugyancsak e na­
pon érkezett meg Baráth Sán­
dor feltáró ifjúsági szocialista 
brigádjának a bejelentése, va­
lamint a szintén pécs-bánya- 
üzemi Zákány Pál vezette fej­
tési szocialista brigádjáé.

Az egész üzemi kollektívák 
közül elsőnek Béta-bánya 
szocialista brigádjai jelent­
keztek, hogy valamennyien 
csatlakoznak 0 vállalati fel­
híváshoz,

s azt saját üzemükre vonatko­
zóan Béta-bánya húszéves év­
fordulójára április 1-i 
idővel üzemen belüli 
versenyt hirdetnek.

Zobákról elsőként 
Kollár Dénes által 
szocialista brigád j 
be táviratilag,

hogy csatlakozik a 
bileumára indított 
senyhez és annak 
termelési tervét 10 
teljesíti túl.

határ- 
munka-

a 604-es 
vezetett 

jelentette

vállalat ju- 
munkaver- 
tiszteletére 
százalékkal

párttitkári 
tart február 
Harkányban, 
tanfolyamon

továbbképzést
5—10. között

A 
olyan

kérdések témaköréi

hatnapos 
fontos 
tűzték

napirendre, mini a X. párt­
kongresszus határozatai­
ból, valamint a Központi Bi­
zottság 1972. novemberi ál­
lásfoglalásából adódó poli­
tikai, ideológiai és gazda­
sági feladatok. Ezek az idei
pártépitő pártszervező
munkában első helyen áll­
nak.

A foglalkozások módsze 
re: előadás és konzultáció 
A megnyitóra február 5-én 
9 órakor kerül sor. Előadó 
dr. Bánki Nándor vállala­
tunk pártbizottságának első 
titkára. A megye 1973. évi 
tervfeladatait dr. Nagy Jó­
zsef, a Megyei Pártbizottság
titkára ismerteti, 
adók névsorában 
juk többek között 
László, dr. Jakab

Az elő- 
találhat- 

Fördős 
Sándor,

dr. Jerszi István, dr. Csen­
des Lajos, Bocz József, 
Menyhárt László, Tóka Jenő 
és Gcramvölgyi János elv­
társak nevét. A tanfolyam 
értékelését és zárását Ko­
vács István, a Mecseki Érc­
bánya Vállalat pártbizott­
ságának titkára tartja.

10 óra társadalmi munkát
Komlóért

A Hazafias Népfront városi bizottsága és Komló városi Ta­
nácsa végrehajtó bizottsága felhivással fordul a vállalatok veze­
tőihez, szakszervezeteihez, KISZ-szervezeteihez, a szocialista bri­
gádokhoz, a város tömegszervezeteihez, iskolákhoz, úttörőcsapa­
tokhoz és a város lakosságához, hogy a város szebbé, kulturál­
tabbá tétele érdekében, az elmúlt évhez hasonlóan, vegyenek 
részt társadalmi munkában.

E cél érdekében 1973. évben is meghirdetjük 0 „Tiz óra tár­
sadalmi munkát Komlóért” mozgalmat

Kérjük a társadalmi szerveket, szocialista brigádokat a lakó­
területi népfront bizottságokat tanácstagokat, hogy csatlakozza­
nak a mozgalomhoz.

A lakóházak közvetlen környezetének, az utcák, terek és par­
kok szépítése és csinosítása érdekében 1973 tavaszán két alka­
lommal „Kommunista szombatot” szervezünk. Ezzel tisztább és 
kellemesebb lesz lakásunk környéke, a meglévő zöldterület így 
szolgálja igazán a pihenést és felüdülést.

A mozgalomhoz történő csatlakozás formái megegyeznek az 
1972-ben meghirdetett akcióval. A társadalmi munka szervezet­
tebbé tétele érdekében kérjük a vállalatok, üzemek, intézmények 
és szocialista brigádok felelőseit, hogy felajánlásaikat és a szak­
munkára vonatkozó igényeiket a Hazafias Népfront városi titkár­
ságához 1973. február 15-ig bejelenteni szíveskedjenek.

A lakóterületi társadalmi munkákat a Hazafias Népfront te­
rületi bizottságai szervezik és irányítják.

Hazafias Népfront 
városi bizottsága

Városi Tanács 
végrehajtó bizottsága

Munkaértékelés
Határidő 
előtt
Határidő előtt teljesítette

vállalásót
Vállalat I
ge.

Miről 
egészen

komlói
Hőszolgáltató

kirendcltsé-

Január 25-én, dr. Bánki Nándor 
pártbizottsági első titkár elnök­
letével, ülést tartott vállalatunk 
PB végrehajtó bizottsága. A ta­
nácskozás munkájában részt 
vett Imhof János, a Megyei 
Pártbizottság PTO munkatársa

is van
24 óra

szó? Nem 
alatt szerel-

ték át a gőzös üzemelést 
forróvizes távfűtésre. A mun­
kálatokat már tavaly meg­
kezdték. Első lépésként a 
Baranya megyei Vízmű Vál­
lalat dolgozói építették meg 
a fővezetéket. Miután ez ha­
táridő előtt, minőségi kivi­
telben teljesült, lehetőség 
nyílt a gazdaságosabb üze­
meltetésű forróVizes fűtés­
rendszer bekötésére. Fóris 
Gyula művezető irányításá­
val, a Varga Sándor és Ros­
tás Jenő vezette szerelőcso­
port olyan ütembeír dolgo­
zott, hogy az átállást a la­
kók szinte meg sem érezték 
Elismerés illeti hát a szcie 
lók szocialista brigádjait.

Az első napirend keretében 
Kovács János, üzemi pártbizott­
sági titkár Jelentését vitatta 
meg a végrehajtó bizottság. 
Kossuth-bányo pártbizottságá­
nak az alapszervezetek Irányí­
tó, ellenőrző munkájáról készí­
tette a jelentést. Az előterjesz­
tést a testület - részletes elem­
zés, véleményezés, segítő szán­
dékú kritikai értékítélet után - 
elfogadta. Megállapította, hogy 
a pártbizottság alapszerveze- 
lek irányitó tevékenysége meg­
felelő, betölti funkcióját Sok 
helyes módszert alkalmaz a 
mindennapi pártpolitikai mun­
kában.

MECSEKI BÁNYÁSZ
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KOSSUTH-KÖNYVEK

FILOZÓFIAI KISLEXIKON

A múlt évben átdolgozott új 
kiadásban látott napvilágot az l 
1970-ben megjelent, és rövid 
idő alatt elfogyott FILOZÓFIAI 
KISLEXIKON. A kislexikon két 
nagy témakörének: a dialek­
tikus és a történelmi materia­
lizmusnak legfontosabb címsza­
vait dolgozza fel, ismerteti az 
alapvető filozófiatörténeti fo­
galmakat és neves filozófusok 
munkásságát. Felhasználja és 
leprezentálja a társadalom­
tudományi kutatások legújabb 
eredményeit, figyelembe veszi a 
társadalmi életünk változásai­
val együtt jelentkező ideológiai 
elméleti szükségleteket. A lexi­
kon — amely a négykötetes 
szovjet enciklopédia alapján 
készült és új kiadása mór az 
időközben megjelent 5. kötetet 
is figyelembe veszi — önálló 
címszavak alatt ismerteti a 
marxista filozófia jeles magyar 
képviselőinek munkáságát. Bő­
vült a kötet irodalomjegyzéke is 
az előző kiadás óta megjelent 
müvekkel.

ESZTÉTIKAI KISLEXIKON

Az ESZTÉTIKAI KISLEXIKON 
1969-es I. kiadásának példányai 
viszonylag rövid idő alatt szinte 
teljesen elfogytak. Az új kiadás 
szoros lépést tart szellemi éle­
tünk fejlődésével, tükrözi mind­
azokat az új eredményeket, 
amelyeket a marxista esztétika 
azóta elért, s igazodik a köz­
ben felmerült igényekhez. Ezek 
a lexikon ' eredeti szövegének 
tetemes átdolgozását és igen 
jelentős mértékű bővítését ered­
ményezték. A most kiadásra ke­
rült szövegben megtalálható e 
tudomány minden nevesebb | 
képviselője, valamint az esztéti­
ka minden ismertebb irányza­
ta, iskolája Is, nézeteik bemu­
tatásával és elvi bírálatával. A 
bővítés során a szerkesztés kü­
lönleges előnyt adott a magyar 
esztétikai vonatkozásoknak. 
Gazdagon tükrözi a kézikönyv I 
napjaink magyar esztétikájá­
nak arculatát Ugyancsak hosz- 
szabban foglalkozik a lexikon a 
mai polgári esztétika és mű­
vészetelmélet főbb irányaival, 
képviselőivel, az objektív, is- - 
mertető, leíró részek mellől 
azonban ez esetekben sem hiá­
nyoznak a marxista kritika ok­
fejtései.

A vállalati sz. b. napirendjén

Munkavédelem, ifjúságpolitika
művelődés

Népfrontelnökök
tapasztalatcseréje

Az 1972-es évi vállalati mun­
kavédelmi intézkedési terv vég­
rehajtását, a komlói művelődési 
házak előző évi munkájáról és
feladatáról. Kossuth-bánya
szakszervezeti bizottságának if­
júságpolitikai határozat során 
végzett munkájáról, valamint a 
vállalati szakszervezeti tanács 
és bizottság 1973. évi I. félévi 
munkatervének összeállításáról 
tárgyalt január 24-én délután 
Meszesen a Mecseki Szénbá­
nyák központjában a vállalat 
szakszervezeti bizottsága. Az 
ülésen megjelent Rameisl Fe- 
rencné, a megyei pórt-végrehaj- 
tóbizottsóg tagja, országgyűlési 
képviselő, az SZMT titkára, va­
lamint dr. Koncsag Károly, a 
Kerületi Bányaműszaki Felügye­
lőség vezetője.

MUNKAVÉDELEM

KI KICSODÁT

Életrajzi lexikon magyar és 
külföldi személyiségekről, kor­
társainkról.

KI KICSODA? Erre a*  kérdés­
re adnak választ a rövid élet. I 
rajzok politikusokról és gazda- j 
sági vezetőkről, írókról, és új- 1 
ságírókról, tudósokról és mű­
vészekről. E lexikonnal — amely 
első ízben 1969-ben jelent 
meg — a kiadó a szocialista 
országok közül elsőként tett kí­
sérletet arra, hogy egy kötet­
ben bemutassa a nevesebb élő 
közéleti személyiségeket.

Az új kiadás egyrészt nyo­
mon követi a kötetben koráb­
ban is szereplő személyek éle­
tében bekövetkezett változáso­
kat, másrészt sok új adatot is 
tartalmaz. Jelentősen bővült a 
kötetben szereplők száma - 
mintegy 1000 új név szerepel a 
lexikonban. Új kategóriaként a 
leghíresebb külföldi és magyar 
sportolók is helyet kaptak a kö­
tetben.

Az életrajzok kiegészítésében, 
o második kiadós szerkesztésé­
ben — hogy a lexikon még pon­
tosabb, még színvonalasabb le­
gyen - több szakember műkö­
dött közre. A KI KICSODA? lé­
pést tartva az eseményekkel, a 
változásokkal, friss adatokkal 
informálja olvasóit.

A Mecseki Szénbányák 1972. 
évi intézkedési tervéről a dol­
gozók biztonsága és egészséges 
munkafeltételeinek fokozásáról 
Fulmer József, vállalati főmér­
nök tett jelentést a szakszerve­
zeti bizottság előtt A négy rész­
ből álló jelentést: 1. biztonság­
technikai és műszaki fejlesztési 
feladatok, 2. feladatok az 
egészségvédelem területén, 3. 
feladatok az oktatás, nevelés, 
a munkavédelmi propaganda és 
agitáció terén, 4. feladatok a 
biztonsági fegyelem növelése és 
az- ellenőrzés területén című 
pontokba foglalt beszámolót 
nagy vita követte. Különösen 
élénk eszmecsere alakult ki a 
vállalat által 1972-ben a nehéz 
fizikai munka megkönnyítésére, 
illetve a fizikai munka csökken­
tése érdekében alkalmazott és 
bevezetett VOB—102 HP. típusú 
hidraulikus páncélpajzsos és a 
KS—1 KG marótárcsás fejtés­
művelés kísérletekről, a hidrau­
likus Thyssen tárnok beszerzésé­
ről. illetve azok karbantartásá­
nak és üzemeltetésének hiá­
nyosságairól, a panelbiztosítási 
eljárás tapasztalatairól, a vága­
tok állapotának javításáról, az 
acélsüveggerendák beszerzésé­
ről és alkalmazásukról, a bá­
nyamentő állomások korszerű­
sítése és ütőképességének nö­
velése érdekében a jelenleg 
használt Dräger 160/A mintájú 
2 órás bányamentő készülékek 
modern, 4 órás készülékre törté­
nő lecserélésének üteméről, va­
lamint a bányabeli anyagmoz­
gatás gépesítésére kísérletként 
bevezetett egysínű, függőpályás 
szállítókocsik tapasztalatairól.

Nagy Mihály, az intézmény 
munkatársa terjesztettek elő. A 
beszámoló részletesen elemezte 
az intézmény múlt évi munkáját 
a működtetési feltételektől a 
személy! feltételekig. Szólt a 
művézeti nevelésről és szóra­
koztatásról, a színházt és irodal­
mi műveltség ápolásáról, a ze­
nei műveltség- és ízlésfejlesztés­
ről, a filmkultúra terjesztéséről a 
képzőművészeti nevelésről, a 
klubok és szakkörök tevékeny­
ségéről, valamint a házon be­
lüli tudományos ismeretterjesz­
tés terén végzett munkáról.

A beszámolót követő vitában 
több kérdés merült fel és kapott 
feleletet. Ismételten leszögezték, 
hogy a Művelődési Központ 
közvetlenül a Mecseki Szénbá­
nyák szakszervezeti bizottságá­
hoz tartozik, ám területi felada­
tokat is ellát. Hiányolták az 
szb. tagjai, hogy a beszámoló 
nem érintett olyan fontos és 
lényeges kérdéseket, mint a 
művelődési házaknak az üze­
mekben kifejtett propaganda és 
népművelő munkája, valamint 
nem esett szó azokról a kísérle­
tekről sem, amelyeket a dolgo­
zók között kellett volna megten­
ni a munkatársaknak, hogy a 
dolgozókat bevonják a műve­
lődési intézmények munkájába. 
Az szb. a beszámoló átdolgozá­
sát javasolta.

zetésbe történt bevonás mér­
tékét, művelődési lehetőségeit, 
annak tovóbbfejleszthetésére 
meglevő lehetőségeit, szo­
ciális körülményeit. Majd rö­
viden elemezte' ezen körülmé­
nyekből adódó feladatok végre­
hajtásának feltételeit.

Az szb-ülés befejezésül meg­
tárgyalta 1973. év első' félévi 
szakszervezeti tanácsülési és 
bizottsági ülési munkatervét, 
amit Fóbián Béla, a szakszer­
vezeti bizottság munkatársa ter­
jesztett az ülés elé, és amit bő­
vítéssel el is fogadtak. K. L,

Komló és Pécs városkörzeti 
népfront vezetői 5 napos tanfo­
lyamon találkoztak a pécsi párt­
iskola épületében. A két város 
népfront vezetői egy csoportba 
kerültek, és 3 foglalkozás kere­
tében valóságos tapasztalatcse­
rét valósítottak meg.

Mindkét városban, különösen 
Komlón az egy éve megtartott 
népfront választás alkalmával 
nagyon sok munkás, és fiatal 
került be a körzeti vezetőségek­
be és munkóslendületük új 
színt adott a népfront területi 
tevékenységének.

Mindkét városban

JAVULT A TÖMEGKAPCSOLAT, 
de a munka adottságai számos 
vonatkozásban eltérnek. Az

Olvasóink fóruma
NEM SZAKADTAM EL TELJESEN A BÁNYÁTÓL

Nyolc éve mentem nyugdíj­
ba, elejétől kezdve állandó ol­
vasója vagyok a Mecseki Bá­
nyásznak. A január 23-1 szám­
ban két fényképet látok, egyik 
Garamvölgyi János igazgató, a 
másik Weisz József elvtársak a 
kitüntetettek közt. Ök szintén 
bányamentők voltak, és hátuxat 
sokszor perzselte az oxigénes 
bányamentőkészülék.

Nincs nagyobb öröm a bá­
nyamentő csapatnak, ha sikerül 
kimenteni társaikat, visszaadni
apát gyermekeinek, vőle-

XOMLO MŰVELŐDÉSE

Második napirendi pontként 
tárgyalta az szb. a Komlói Mű­
velődési Központ 1972. évi mun­
káját, amelyet Király Ernő, a 
társadalmi vezetőség elnöke és

A bányamentésnek nagy

IFJÚSÁGPOLITIKA 
KOSSUTH-BANYÁN

Kossuth-bánya szb. munkája 
az ifjúsági politikai határozat 
végrehajtásáról szóló jelentés 
volt az ülés harmadik napiren­
di pontjának a tárgya. A jelen­
tést Baán Tibor, az üzem szb.- 
titkára terjesztette az ülés elé.

„Az ifjúságpolitikai határo­
zat megjelenése, főleg a kezde­
ti időben, igen élénken foglal­

múltja van a mecseki bányák­
nál, s az utódok is (mint ahogy 
a képen látható) mindent meg­
tesznek annak érdekében, hogy 
egy baleset se végződjön tra­
gikusan. Ezt pénzzel megfizetni 
nemt lehet. A bányamentők nem 
szeretnek magukról hallatni, 
rang és megkülönböztetés nél­
kül dolgoznak.

gényt menyasszonyának. Külön 
díjazást ezért nem kapnak, de 
a vezetőség azért nem feledke­
zik meg róluk, külön jutalmaz­
za, kitünteti, az élen járókat, s 
ez nagyon szép dolog.

Mindezeket azért írom, mert 
a cikk nyomán visszagondoltam, 
izgalmakban bővelkedő, szívbe 
markoló bányamentési emlé­
keimre. Örülök, hogy utódaink 
is követik példánkat, s munká­
jukhoz, ha szükségessé válik, 
bányamentő-jószerencsét kívá-
nak ;

Dézsi Gyula nyugdíjas 
szerész és bányamentő.

mű-

koztatta üzemünk ifjúságát
Ezért a politikai, gazdasági és 
társadalmi szervek fontosnak 
tartották a kérdéssel való ki­
emelt foglalkozást. A szervek 
megfelelő koordinálása lehető­
vé tette a határozat feldolgozá­
sát. Első lépésként titkári érte­
kezleten, szb-ülésen, majd szak­
szervezeti taggyűléseken foglal­
koztunk a határozattal. Termé­
szetesen ezzel párhuzamosan a 
párt- és KISZ-taggyűlések is fel­
dolgozták a határozatot. A ha­
tározattal való ilyen irányú fog­
lalkozás lehetővé tette annak 
megértetését. Aktívahálózatunk

A „VERSENY A JÁVÁBÓL’

Ami miatt tollat fogtam, az a 
cikk utolsó bekezdése, amely 
javasolja a dolgozók egymás 
közti versenyének nagyobb 
hangsúlyozását, kiemelve ezzél 
kapcsolatban a szocialista bri­
gádok előtti munkaverseny-for- 
mát, mint követendő példát.

A dolgozók egymás közti ver­
senye nem lehet követendő pél­
da, külön kihangsúlyozom: a 
szocialista versenymozgalom­
ban! Aki dolgozott egyéni bé­
rezés keretein belül, az tudja, 
hogy milyen emberi negatívu­
mokat hozott felszínre ez a bé­
rezési forma. Lényegében ez is 
verseny volt a javából... Ez a 
forma az emberek önzését, az

CÍMŰ CIKK MARGÓJÁRA

egymás iránti féltékenységet, a 
csalások rafinált módjait pro­
dukálta. Lehetetlen volt azonos 
feltételeket teremteni a munká­
hoz, és ez eleve kizárta o rea­
litást.' Jelenleg nem is ez a fő- 
veszély. amely ezt a versenyfor­
mát elveti, hanem az, hogy vé-
leményem 
tétben áll 
mozgalom 
seivel:

szerint szöges ellen- 
a szocialista brigád- 
lényegével, törekvő-

Kollár László, a zobáki 603- 
as Véner János által vezetett 
ifjúsági szocialista brigád mű­
szaki patronálója.

*
Leveleiket, javaslataikat to­
vábbra is várja a szerkesztőség.

ezeknek feldolgozásoknak
megfelelően végezte felvilágo­
sító munkáját” — állapította 
meg a jelentés az ifjúságpoli­
tikai határozat Kossuth-bányón 
történt feldolgozásáról. A jelen­
tés a továbbiakban elemezte a 
bányánál dolgozó 545 harminc 
éven aluli fiatal szakképzettsé-
gét, iskolai végzettségét, a ve­

egymással való 
újabb lehetőségek 
séhez vezettek.

Komlón szoros a

találkozók 
megismeré-

tanács és a
népfront bizottság, elnökség 
kapcsolata. Nagyon példamuta­
tó és előretekintő programok 
kerültek elfogadásra. A város 
megváltozott fejlesztési tervét a 
tanácstagok előtt, és a népfront 
elnökségi tagjai előtt is ismer­
tették. A komlói tanácsi veze­
tők a megváltozott tanácsi fej­
lesztési terveket, városfejlesztési 
koncepciót a népfront város­
körzeti vezetőinek is elmondták,

A tájékozottság, a gyakorlat , 
tiasság imponáló volt Kétségte­
lenül

MEGERŐSÖDÖTT
A POLITIZÁLÁS! KÉSZSÉG, 

és ehhez megfelelő magabiz­
tosság, tájékozottság is hozzá­
segítette a népfront vezetőit.

A pécsiek azt tartották kí­
vánatosnak, hogy a személyi 
kapcsolatok erősödjenek, a saj­
tó többet, és reálisabban tájé­
koztasson a népfront mozgalmi 
munkájáról, terveiről és a tény­
legesen elért eredményekről. 
Kívánatosnak tartották a lakos­
ság részéről megnyilvánuló 
készség, a társadalmi munkafel­
ajánlások összehangolására és 
a munka szervezeti irányítására, 
a tanács, vagy tanácsi szerv 
kijelölését.

A megbeszélések alkalmával 
a résztvevők a gyakoribb talál­
kozások fontosságát; a viták 
nyílt légkörét, a gyakorlatban 
jelentkező feladatok megoldási 
módszerét, egyszóval a jelent­
kező politikai munka megvita­
tását hangsúlyozták.

A VÉGSŐ MEGÁLLAPÍTÁS

Élen a politikai irodalom 
terjesztésében

A politikai irodalom, a párt- 
folyóirat terjesztőinek munkáját 
értékelték az elmúlt hét kedd­
jén. A vállalat központjában 
tartott tanácskozáson megjelent 
dr. Csóka Magda, a Mecseki 
Szénbányák pártbizottságának 
osztályvezetője is.

A Mecseki Szénbányák dol­
gozói a politikai irodalom, a 
pártfolyóiratok vásárlása, olva­
sása tekintetében élenjárnak —- 
emelte ki értékelő előadásában 
Németh János, a Kossuth Könyv­
kiadó megyei kirendeltségének 
vezetője. Vállalatunknál 1972- 
ben 225 400 forint értékben vá­
sároltak politikai irodalmat A 
terjesztésben különösen élenjár­
tak a zobákiak. Ebben az üzem-

ben 54 ezer forint értéket for­
galmaztak.

Az értékelő munkában részt­
vevő dr. Csóka Magda a pórt- 
végrehajtóbizottság elismeré­
sét tolmácsolta a terjesztőknek.

Hatálytalanítollák
A Szakszervezeti Bizottság ja­

vaslatára hatálytalanították, a 
42/1963. számú Trösztigazgatói 
utasítást. A betétlapos ellenőr­
zőkönyvek általános bevezetésé­
re és kezelésére vonatkozó uta­
sítás, az ellenőrzőkönyvek kor­
szerűtlenné, hatástalanná válá­
sa miatt érvényét vesztette.

Orzők, vigyázzatok 
a strázsán"

abban összegezhető, hogy a 
munka javulása a bizottságban 
dolgozó népfront vezetők tettre- 
készségétől, kezdeményezésétől, 
és a gyakorlati munkában vál­
lalt példamutatóstól függ. A 
megdöbbenés erejével hatott a 
szellemi vetélkedő, és a cso­
portos foglalkozások vitája is 
abban a vonatkozásban, hogy 
a népfront közjogi politikai 
funkcióiban, a törvények ismere­
tének, a tényeknek, a gyakor­
lati eseményeknek milyen nagy 
szerepe van.

Az 5 napos tanfolyam alkal­
mával közel 3 órás szellemi ve­
télkedőt rendeztek Petőfi, Dó­
zsa, az 50 éves Szovjetunió, és 
az Alkotmány témaköréből,

A vetélkedő nagyon értékes 
könyvjutalmainak döntő több­
ségét Pécs és Komló városkor- 
zeti népfrontvezetői nyerték.

A pozitív tapasztalatok

Szervátiuszék fá­
jába kívánkozó arc. 
Határozott • vona­
lakkal jelezhető, 
markánssá barnult 
tatáros arc. Ajtony- 
konya-bajusz: mi-
kor tőit terem
csendjében zengőn 
visszhangzanak in­
tései; Madpchéra 
emlékeztet, mikor 

elgondolkodóan
verset idéz. Verset? 
Prózát? Inkább azok 
gondolatait, esz­
méit.

összeválogatott 
szemelvényei rövid 

i részletek. Előttük a 
nevek — Széchenyi, 
Németh László, Ady, 
Vörösmarty. Fábry 
Zoltán, Veres Pé­
ter, Gaál Gábor, 
Illyés és a többiek 
- sűrűn felhangzó­
nak, hogy szavaik, 
nemzetféltő és nem, 
zetostorozó igéik 
szinte jelenlétük vi­
tatkozó forróságá­
val, eltökéltségével 
csattanjanak egy­
másba. öklelve bir­
kózzanak értünk-el- 
lenünk. Mert Tompa

László ezt hozta 
közénk, előttünk vi­
tatkozott, terem­
tett dörgedelmes, 
aggódó, dicsérő, le­
mondó és bizakodó 
feszült dialógust 
Írók, költők, politi­
kusok gondolatai­
ból.

Társai e vitában 
nemzeti létünk strá- 
zsáin álló őrzők vol­
tak. Részvételük 
nem a rendszerező 
ész logikája szerinti 
kronológia, hanem a 
felhorgadó érzés bi­
zonyossága: éljenek 
bár a múlt század 
elején vagy nap­
jainkban, feladatuk, 
annak vállalása és 
teljesítése ugyanaz 
— megőrizni ma­
gyarságunkat, de 
úgy, hogy tiszteljük 
a más népeket. Az 
őrzők Jegnagyobb 
feladata a felelős­
ség. Miben áll ez? 
Abban, amit estje 
keretéül Széchenyi­
től vett Tompa 
László: Könnyű meg­
látni és ostorozni a 
hibákat. Az igazi

feladat teremteni, 
meglátni-meglelni

a jövő útját, S ön­
mérésünk lényege: 
tudtunk-e ebben a

SZAMOS ELŐREMUTATÓ 
FELADATOT

vállalásban 
valamit, sőt 
tünk-e valamit'

A művész 
rasztók" c. r
rában nem

tenni 
tét-

„Vh- 
müso- 
meg-

nyugtatni akart, a 
szép szavak vará­
zsával lenyűgözni, 
hanem rádöbbente­
ni, felelősségre von­
ni,! a megszokottság, 
a belenyugvás lé- 
lek-tavát fölkavarni, 
a nemzeti tragikus- 
ság tetszelgő pózá­
ból kirángatni; sze­
münkbe vágni, hogy 
Széchenyitől Németh 
Lászlóig nemcsak 
az írástudók köte­
lessége a felelős­
ségvállalás, hanem 
mindenkié - a mi­
énk is, hogy a strá- 
zsán nekünk is részt 
kell vállalnunk oz 
őrzésben: önma­
gunk megtartásá­
ban és másokkal 
való összetartásban.

Csontos Sándor

is összegeztek, és ez abban je­
lölhető meg, hogy a tanácsi, ál­
lami, választási feladatokat se­
gítő népfront munkát a közel­
jövőben erősíteni szükséges. 
Különösen jelentkeznek a fel'
adatok mozgalmi-politikai
munka olyan területén, hogy 
jobban meg kell ismertetni a 
választási törvérjyt, a Jelölőgyű­
lések szerepét, a jelöléshez 
szükséges arányokat, a tanács 
népképviseleti jellegét, a taná­
csokat, mint oz önkormányzat 
érvényesülését, oz alkotmányos 
jogokat és kötelességeket is.

A tárgyi tudás magasfoka ér­
vényesült Petőfi és Dózsa éle­
téről, és elismerésreméltó volt 
a Szovjetunióról is,

A népfront vezetői közéle­
ti munka lelkes harcosaiként 
új ismeret birtokában fognak 
hozzá mégnövekedett felada­
taikhoz.

Bánfai József
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Összhangban a tervekkel, 
az igényekkel

Interjú Hegybíró Bélával, a beruházási osztály vezetőjével

Az elmúlt év legjobbjai Zabákon

- Melyek voltak az 1972-es év I 
legfontosabb beruházásai?

- Vállalatunkra is vonatke- ■ 
zott az 1971. évi párt- és kor- | 
mányhatározat, mely a beruhá- : 
zasi munka megjavításáról szólt, i 
Ennek érdekében 1972. február ! 
23-án beruházási aktívaérte- ■ 
üzletet tartottunk és az ott ho- j 
zott határozatokat — melyek a I 
Nehézipari Minisztérium által ! 
k'dolgoziott irányelvekre épül- j 
tek - igazgatói utasításban ; 
mindenki számára kötelezően ! 
kiadtuk. .Az említett intézkedé- 1 
sek nálunk is korlátozták a be- I 
ruházási lehetőségeket, és így ! 
legfontosabb feladatunk volt, I 
^°9Y a termelés folyamatossá- I 
Sót biztosító beruházásokat | 
mindenképpen megvalósítsuk, 
Jsy erre a kérdésre: mi volt a 
legfontosabb beruházás? — 
®9y mondattal nehéz felelni.

Minden üzemben volt fontos 
beruházási munka, melyet azért 
végeztünk, hogy a termeléshez 
szükséges feltételek megvaló­
suljanak. így: Kossuth-bányán a 

szinti D-i fővágat kihajtása 
készült el, melynek révén a B ! 
mező bekapcsolását segítjük 
9lő. Béta-aknán a VI. szinti K-i 
ofeküvágat munkáit végeztük a 

tervezett ütemben és előkészí­
tettük a VI. szinti rakodó üzem­
be helyezésének munkáit Zo- 
bakon a diagonalis légakna 
szállítógépének szerelése, vas­
beton aknatorony és vasszer­
kezetének építése volt a prog­
ramban. A munkák a tervezett 
ütemben haladtak 1972-ben, az 
oknaszállítógépet üzembe fog- 
)uk helyezni. István-aknán a II- 

okna továbbmélyítését meg- 
e‘őző előkészítő , munkák foly- 

a tényleges aknamélyítés 
°*  1973-as év feladata. Szász­
váron a VI. szintet a külszínnel 
°«zekötö íéggurító készült el 
Ozert> hogy a régi légaknákat 
' melyek a feladat ellátására 
‘’'álmatlanok voltak — felszá­
molhassuk. A létesített léggurí- 
0 végén elkészültek a ventillá- 

teralapok és a ventillátorház. 
z uj létesítmény üzembe he- 

tezése az I. félévben várható.
Talán legnagyobb szpbású fo- 

te matos munka a vasasi keleti 
?. n° rekonstrukciója. 1972-ben 

ütemben haladt az akna át- 
a. 5°Sa és beindítottuk a kül- 
Iíln' építkezéseket. Műszaki fej- 
Csztéssel kapcsolatos beruhá- 
^asok közt kell elsősorban meg- 

miiteni a várpalotai pajzs ki- 
(9®szítését 7,2 millió Ft érték- 

& .n' ezenkívül a hidraulikus'
* voí^Vtegeket és injektáló szi- 

«yúkat. Biztosítottuk a szük- 
j.9es szállítóberendezések pót- 
I SQt is. melyek a termelés fo- 
vo|rnatos viteléhez szükségesek

* Mennyiben módosította oz 
elmúlt évi beruházási stop 
°1 1972. évi tervet?

- A kormány intézkedései 
L Intet már említettem — a mi 
eruházási tervünkre is kiha- 

Ennek mértéké- 
kollégiumi jelentésben szá- 

0 tunk be. Röviden összegez-

Új szolgáltatás
“j szolgáltatással bővült a 

' °zsef Attila" könyvtár (Komló, 
r°ssuth L. u. 115.), 1973. feb- 
^uér 1-gye] RUHATAR megnyi- 
^Sara kerül sor, mely díjmen- 

s szolgáltatást nyújt min- 
n nk' fámára. A helyiség meg- 
^y'tására a Május 1. Művelő- 
U Si központ, az Anyagellátó 

és a BDSZ Körzeti
közös összefogása 

menyeként kerülhetett sor.

ve: eredeti tervünket 60 millió­
val kellett csökkenteni, melyből 
42 millió Ft-os beruházást 1973, 
illetve az azt követő évekre ha­
lasztottunk el. Mintegy 17 mil­
liós összegű beruházást kellett 
törölni eredeti tervünkből, ezek 
azonban a közvetlen termelési 
munkát nem érintették.

1972. évi beruházási tervün- 
ket 
um 
en, 
és

a kormány és a miniszteri- 
intézkedésének megfelelö- 
tervszerűen hajtottuk végre 

teljesítettük. Betartottuk 
mindazon előírásokat, melyek 
az állami támogatással össze­
függő beruházásokra vonatkoz­
tak. Ezenkívül még módunk volt 
bizonyos év közben felmerült 
rendkívüli igények kielégítésére 
is.

- Történt-e emiatt kiesés 
vagy lemaradás az üzemek­
nél?

— A vállalati beruházási in­
tézkedési terv összeállításánál 
nagy körültekintéssel igyekez­
tünk eljárni. Alapelv volt a ter­
melés feltételeit szolgáló beru­
házások megvalósítása. Év köz­
ben 
tunk 
lést 
nek

szoros kapcsolatot tartot- 
az üzemekkel és a terme- 
irányító osztályokkal. En- 
eredményeképpen mi úgy 

látjuk, hogy a beruházási kere­
tek csökkenése az éves tervek 
teljesítésére nem volt kedvezőt­
len hatással.

— Milyen tervek vannak 
idei évre?

az

— Beruházásainkat két 
csoportra lehet osztani.

fő
Az

egyik a termelés folyamatossá­
gát biztosító, úgynevezett szén- 
vagyonpótjó beruházások cso­
portja, a másik a termelést ki­
szolgáló és részben fejlesztést 
biztosító gépi berendezések be­
szerzése. A szénvagyonpótló 
beruházások folyamatos mun­
kát jelentenek és ezek kereté­
ben folytatnunk kell az 1972. 
évben megkezdett munkát Ta­
lán a legnagyobb volument 
képviseli a vasasi K-i aknai re­
konstrukció, melynek keretében 
folyó évben be szeretnénk fe­
jezni az akna teljes átépítését 
és szerelvényezését. Egyidejű­
leg megkezdjük a külszíni gép­
ház és kapcsolódó épületek 
építését is. Várjuk a szállító­
gép leszállítását a vasszerkeze­
ti toronnyal együtt. Béta-aknán 
o VI. szint júliusban megkezdi 
a szállítást, Rücker és Szabolcs 
légaknák pedig a KBF által is 
elrendelt bejárhatóságot bizto­
sítják.

Gépi berendezések közül gu­
miszalagot és láncos vonszoló­
kat vásárolunk, a kutató és mű­
szaki fúrásokhoz jobb fúróbe- 

hidraulikusrendezéseket
tápegységet A Központi Gép­
üzem, Villamos üzem és Építési 
□zem részére szerszámgépeket, 
műszereket és építőgépeket 
szerzünk be. Ugyancsak bővít­
jük újabb beszerzéssel a mun­
kahelyi metánmérő és jelzőbe­
rendezések számát szovjet és 
nyugatnémet relációból. Most 
az év elején úgy látjuk, hogy­
ha a többszörösen átvizsgált és 
az érdekeltekkel egyeztetett be­
ruházási terveinket meg tudjuk 
valósítani, a folyamatos terme­
lés igényeit kielégítjük, a bánya­
biztonság lehetőségeit növel­
jük.

- Milyen támogatást vár eh­
hez a felsőbb szervektől?

- Hogy a felsorolt beruházá­
sainkat terveinkkel és a felme­
rült jogos igényekkel összhang­
ban tudjuk megvalósítani, 
alapvető feltétele az éves ter­
veink pénzügyi kereteinek mi­
előbbi jóváhagyása. Ehhez 
szükséges, hogy a minisztérium 

az irányszámként megadott 
állami támogatást jóváhagyja 
és a saját forrásra vonatkozó 
előirányzataink az év*  folyamán 
realizálódjanak.

Németh Sylvia

Erősíteni kell a munka
és technológiai 

fegyelmet
Műszakiak és szocialista brigádvezetők tanácskozása Kossuth-bányán

Műszakiak és szo­
cialista brigádveze­
tők találkoztak ja­
nuár 22-én Kossuth- 
bányán. Az 1972. évi 
munkáról és az idei 
feladatokról ta­
nácskoztak. E mun­
kában részt vett Fá­
bián Béla, a vállala­
ti szakszervezeti bi­
zottság titkárhelyet­
tese, Móser Károly 
területi főmérnök, 
Weisz József üzem­
vezető, Kovács Já­
nos, ' az üzemi párt­
bizottság titkára és 
Bán Tibor, Kossuth- 
bánya szakszervezeti 
bizottságának titká­
ra is.

Brandt Béla üzemi 
főmérnök részletes 
jelentéséből kitűnt, 
hogy Kossuth-bánya 
1972-ben a tervezett 
952 ezer 800 tonna 

előirányzatbólterv
929 ezer 650 tonnát 
teljesített. Ez 97,6 
százalékos termelés­
nek felel meg. Az. 
üzem 23 150 tonná­
val maradt el a vá­
rakozástól. Minőség tekinteté­
ben a 34,1 hamuszázalékot 34 
százalékra javította.

A műszakfelhasználás kap­
csán az üzem 
mondta, hogy

a tervezettnél 
tési műszakot 

főmérnöke el-

kevesebb fej- 
(84,7 százalék)

használtak fel, míg a fenntar­
tásra 114,3 százalékos volt az 
igénybevétel. Kedvezőtlenül 
alakult a vágathajtási prog­
ram végrehajtása is, főként o 
feltárási előirányzatnál mu­
tatkozik nagy lemaradás.

Brandt Béla foglalkozott a 
technológiái fegyelemmel is. 
1971-hez képest (14 254) jelen­
tősen csökkent (11 087) a be­
tegműszakok száma, de a javuló 
mutatót lerontotta az, hogy 
1972-ben több voit a halálos 
baleset.

A főmérnöki beszámoló má­
sodik része az idei feladatokkal 
foglalkozott

Kossuth-bánya termelési ter­
ve 3400 tonna/nap. A minő­
ségi,, előirányzat: 35 százalé- 

ikos hamutartalom.

Az alapvető feladatok teljesíté­
se csak a termelés növelése, a 
termelékenység emelése, az 
anyagtakarékosság fokozása, az 
önköltség és la balesetek csök­
kentése, a műszakkal való he­
lyesebb gazdálkodás útján va­
lósulhat meg.

Mérei Emil, Kossuth-bánya 
műszaki főmérnök-helyettese a 
szocialista brigádmozgalom 
üzemi vetületét ismertette.

Bevezetőben kiemelte, hogy a 
mecseki bányászok számára kü­
lön öröm, hogy Baranya megyé­
ben éppen a föld mélyének 
munkásai voltak a szocialista 
brigádmozgalom úttörői. Vázol-

Elérkezett az értékelések idő- I 
szaka. Az új év első heteiben 
Zabákon is kiértékelték az üzem 
szocialista brigádjainak 1972. 
évi tevékenységét. Az egyes 
munkaterületeken kialakított 
sorrendet a termelési eredmény 
és a baleseti mutató határozta 
meg éves szinten is csakúgy, 
mint a negyedéves értékelések­
nél.

A fejtési csapatoknál a 
604-es fejtés, Kollár Dénes

A Kossuth-bányai tanácskozás résztvevőinek egy csoportja
Fotó; Nemesi

ta, hogy az üzemi feladatok tel­
jesítésében döntő szerepet vál­
lalnak a szocialista brigádok. 
Az elmúlt esztendőben 66 szo­
cialista brigád (1838 fő) ver­
sengett (az üzemi összlétszám 
66,3 százaléka).

Kossuth-bányán 
munkaversenyek 
alakult formája

a szocialista 
három ki­

van:

1. Szocialista brigádverseny,

2. Körletek közötti verseny,

3. Különböző munkaterülete­
ken legjobb 
érő brigádok

A körletek 
senyben hat

eredményeket el- 
versenye.

közötti munkaver- 
körlet 2426 fővel 

vett részt Mérei Emil helyénva­
lóén szólt arról az erkölcsi és 
anyagi megbecsülésről is, amely 
a szocialista brigádokat övezi.

A két referátum élénk vitát 
váltott ki. Kritikai észrevételek 
hangzottak el az üzemi és a 
vállalati vezetéshez. 

Brigáderedmények István-aknán
Símonovics Ferenc elővájási szocialista brigádja a bánya V.

mélyszintjén a nyugati irányvógat újranyitásánál 4500-as szelvény­
ben jgnuár 25-ig 11,5 méterrel több vágatot hajtott ki tervénél, 
elérve a nagy szelvényben kiváló teljesítménynek számító 4,5 mé- 
ter/nap előrehaladási sebességet.

Barath Sándor feltáró szocialista brigádja január 25-ig 126 
méter feltáró vágatot hajtott ki, A brigád célul tűzte maga elé 
saját rekordjának megdöntését amely 156 folyóméter/hónap.

Kaszler János által vezetett „Keller János" feltáró szocialista 
brigád január 25-ig 112 méter feltáró vágatot hajtott ki, ami 6,6 
fm/nap előrehaladási sebességnek felel meg.

Reinhardt Sándor fejtési szocialista brigádja január 25-ig 
920 csille szénnel teljesítette túl időarányos tervét. Ez a szénmeny, 
nyiség másféinapi teljesítményének telel meg a csapatnak.

vezette, Palotás Antal által 
patronált szocialista brigád 
lett az első.

A 201 669 tonnás tervét 109,2 
százalékra teljesítette, 18 544 
tonnával termelt többet a ter­
vezettnél. A megengedett i140-es 
baleseti gyakorisági mutatóval 
szemben 121,2-et ért el, így 
együttesen plusz 64,8 ponttal 
megelőzte a második helyezett 
601-es fejtés, Kosztolányi Péter 
által vezetett, Tölcsér István pat-

Főként oz anyagellátás (TH- 
gyűrű, alkatrészek, csillék) javí­
tására hívták fel a figyelmet. 
Mint mondották: felülvizsgálásra 
szorul az az intézkedés, misze­
rint már eddig is mintegy 1,2 
millió forinttal csökkentették at 
üzem anyagköltségét.

Weisz József üzemvezető ősz- 
szefoglaló értékelésében ön­
kritikusan szólt arról, hogy az 
5860 tonna termelési lemara­
dás egy részét jobb szerve­
zéssel csökkenthették volna.

A munkaidő jobb kihasználásá­
ra és oz anyagtakarékosságra 
kérte a műszakiakat és a szo­
cialista brigádvezetőket. Hang­
súlyozta, hogy mindent meg 
kell termi annak érdekében, 
hogy megvalósuljon a vállalati 

párt-végrehajtóbizottságnak 
azon határozata, miszerint a 
tervet időarányosan kell teljesí­
teni.

Vízhányó Imre 

ronálta szocialista brigádot. A 
601-es fejtés 17 405 tonnával 
adott több szenet a tervéhez 
viszonyítva, amely 113 százalé­
kos teljesítésnek felel meg. A 
plusz 63,9 pontot a megenge­
dettnél rosszabb 
tójával érte el.

Az elövájók 
a Kosz József

baleseti muta-

éves versenyéi 
vezette 701-es

MHSZ szocialista brigád nyer­
te Takács József patronáló- 
sóval,

A 348,8 folyóméter vágathajtá­
si tervét 384,7-re teljesítette, 
ami 110,3 százalékos eredmény­
nek felel meg. Baleseti muta­
tója lényegesen jobb volt a 
megengedettnél, így plusz 102,9 
pontot ért el a brigád és je­
lentős előnnyel lett első Fábián 
László MHSZ szocialista brigád­
ja előtt. A feltáró csapatok 
versenyét a György Sándor ál­
tal patronált 702-es Müller An­
tal szocialista brigád nyerte. A 
113,7 teljesítményszázalékkal 
plusz 31,7 pontot ért el. A má­
sodik helyen a 760-as Nagy Já­
nos vezette szocialista brigád 
végzett.

A fenntartóknál éves szin­
ten a 772-es Tisler Károly ve­
zette, Pákozdi Béla által pat­
ronált MHSZ szocialista bri­
gád bizonyult a legjobbnak.

A 111,8 százalékos teljesítésü­
ket kiváló baleseti mutatójuk is 
javította, így plusz 131 pontot 
szereztek.

A második helyezett Hajdú 
Lajos szocialista brigád viszont 
balesetmentes munkájának kö­
szönheti helyezését a 100,1 szá­
zalékos tervteljesítése mellett. 
Plusz 58,6 ponttal Lőrincz Mik­
lós MHSZ szocialista brigád- 
jó- lett a harmadik.

A szállító brigádok közötti 
versenyben a Galgóczi Lajos 
vezetésével és Czukor László 
patronálásával dolgozó MHSZ 
szocialista brigád érte el az 
első helyet.

Ügy a szállítás területén, mint 
a baleseti mutató alakulásá­
ban nagy előnnyel előzte meg 
a Paréj József vezette szocialis­
ta brigádot, míg Jankai Béla 
szocialista brigádja baleseti 
mutatójának rossz alakulása 
miatt szorult a harmadik hely-
re.

Bosznay Pál

A megvalósulás 
útján

Ismeretes, hogy a korked­
vezményes nyugdijrendeletet 
1973. január 1-ével módo­
sították. Ez nagyon sok bá­
nyászunkat érint.

A rendelet már a meg­
valósulás útján tart, de még­
is érdemes idézni abból a 
levélből, amelyet Simon An­
tal, a Bányaipari Dolgozók 
Szakszervezetének főtitkára 
és Skaliczki András osztály­
vezető írt Garamvölgyi Já­
nos igazgatónak.

„Kedves Garamvölgyi Elv­
társi

A bányaipar dolgozóit 
több év óta jogosan foglal­
koztató korkedvezményes 
munkaköri jegyzék korszerű­
sítése, egyes munkakörökre 
való kiterjesztése január 1- 
től kezdődően megvalósult 
A hatályba lépett rendelke­
zéssel több ezer, szakszerve­
zetünkhöz tartozó, dolgozó 
öregségi nyugdij-korkedvez- 
ménye rendeződik, új mun­
kakörökre terjed ki. Az. 
hogy szakszervezetünk kong­
resszusának ezzel kapcsola­
tos határozata teljesült, az 
a vállalat támogatásának, 
eredményes munkájának is 
köszönhető.

Segítőkész munkájukért a 
központ elnöksége nevében 
ez úton fejezzük ki köszöne- 
tünket és kériük tolmácsolja 
mindazoknak, akik közremű-
ködtek korkedvezmény
szélesítésének kimunkálásá­
ban."
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Három kérdés, 
három váiasz

A kommunista szombatot feb­
ruár 24-re hirdették meg. Már 
javában folyik a szervezés, az 
agitáció. Természetesen nem 
akadálytalanul, természetesen 
vannak még morgók, aggályos- 
kodók. Legtöbbször három kér­
dést tesznek fel a szervezőknek: 
miért kellett eltérni a megszo­
kottól, miért nem áprilisban 
rendezik? a kommunista szom­
bat a fiatalok akciója, miért a 
felhívás a vállalat valamennyi 
dolgozójához? a KISZ-szerveze- 
tek vajon jól sáfárkodnak-e az­
zal a pénzzel, amelyet a terme­
lő munkanap kapcsán bekasszi- 
roznak? A kérdező a kérdésfel­
tevés után diadalittas, mert úgy 
érzi kényes a tartalom, erre 
nemigen kap egyértelmű vá­
laszt. Pedig válasz van és so­
hasem volt titkos. íme:

o
Valóban áprilisban, Lenin 

születésnapjának megünneplé­
seként szokták tartani a kom­
munista műszakot. Ettől eltérést 
két ok indokolja: egyik politi­
kai, a másik gazdasági. A po­
litikai: a vállalat ebben az év­
ben lesz tízéves, a munkával 
való megünneplés ennek szól. 
Ezen kívül a Mecseki Szénbá­
nyák történetében először a 
fiatalok munkasikerekkel szeret­
nének adózni a csertetöi bá­
nyászmártírok emlékének. A 
gazdasági: tavaly decemberben 
lezajlott brigádvezetői értekez­
leten hangzott el, hogy 1973- 
ban egyenletes tervteljesitést 
kellene elérni. Nem pedig év 
végi hajrával behozni a lema­
radást. Vagyis az első három 
hónapban is felszínre hozni a 
terveknek megfelelő tonnameny- 
nyiséget. A kommunista műsza­
kon termelt tizegynéhány ezer 
tonna szén sokat segíthet a 
megvalósításban. Mert annak 
bevételét nem terheli az im­
produktív létszám, így nagyobb 
a nyeresége is.

0
A kommunista szombatot a 

fiatalok kezdeményezhetik, ez 
így van rendjén. A megvalósí­
tásnál közösen tevékenykednek 
a szakszervezettel, hiszen ez a 
vállalatot megmozgató esemény, 
szakszervezeti-tag a dolgozók 
több mint 90 százaléka. A mű­
szakon való részvétel önkéntes. 
Ezt nem lehet elégszer hangsú­
lyozni, az aggályoskodók leg­
többször ezt értik félre. Hogy ha 
nem jön, rossz szemmel néznek 
rá, macerálni fogják. Több éves 
tapasztalat bizonyítja, hogy 
senkit nem ért bántódás ami­
att, hogy a szabad szombati 
műszakon nem vett részt. Leg­
feljebb arról lehet szó, hogy 
kimarad a jutalmazásokból, az 
elismerésre javasoltak névso­
rából. Ez a gyakorlat viszont 
nagyon helyes.

0
Az elmúlt évben elfogadott és 

bevezetett ifjúsági törvény, va- 
Jamint a miniszter végrehajtá­
si utasítása, sok olyan paragra­
fust tartalmaz, amelynek megva­
lósítása pénzt igényel. Hogy 
mást ne említsek: az ifjúsági 
turizmus fellendítése, a klubok 
otthonossá tétele. Ha bált, 
összejövetelt akarnak szervezni, 
mindig elfér az anyagi támoga­
tás. A legtöbb alapszervezet 
már rendelkezik turisztikai fel­
szereléssel, az elmúlt évben 
számtalan jól sikerült rendez­
vényről hallhattunk. Többek kö­
zött ehhez kell a pénz. Ne saj- 
■áljuk tőlük.

(békéssy)

I

I

Köszönjük a baráti segítséget
Amikor ez a tudósítás megjelenik már nem 

dörögnek a fegyverek Vietnamban. Hosszú, 
kegyetlen, véres harc végére tett pontot a va­
sárnap hajnalban életbe lépett békeszerződés. 
Hogy ez így történt, abban nem kis szerepe 
van a világ békeszerető népeinek, anyagi és 
erkölcsi segítségének, a világ népeinek, szoli­
daritásának.

A Mecseki Szénbányák fiataljai és dolgozói . 
is kivették a részüket a vietnami nép megsegí­
tésére indított különféle akciókból. 1967 óta 
több mint 4 millió forintot fizettek be a szolida­
ritási alapra. Legutóbb tavaly a nagy vietnami 
műszak és felajánlások eredményeként több 
mint 600 ezer forint gyűlt össze. A pénzátadás­
ra a vállalat vezetőiből álló delegáció utazott 
volna Budapestre, a VDK nagykövetségére. 
Nem így történt. A nagykövetség jelentkezett, 
hogy személyesen jönnek el az átadásra a vál­
lalat pécsi központjába.

Erre január 12-én került sor. Dr. Bánki Nán­
dor, a pártbizottság első titkára, Klepah Ott- 
már, a KISZ-bizottság titkára, Jazbinsek Vilmos, 
a vállalat gazdasági főmérnöke és Pintér Jó­
zsef személyzeti vezető fogadta a meszesi köz­
pontban Ho Wan Thoan elvtórsat, a Vietnami 
Demokratikus Köztársaság nagykövetségének 
első titkárát, valamint Búi Wan Mait a követ­
ség osztályvezetőjét. A találkozón részt vett 
Nguyen Huy Suong fiatal üzemmérnök, aki ter- I 
melési gyakorlatát a Villamos üzemben végzi. ■

Dr. Bánki Nándor üdvözölte a vendégeket, 
majd Klepah Ottmár tartott tájékoztatót a ; 
vállalat politikai, gazdasági felépítéséről, va- ' 
lamint a vietnami akciókról. Ezek után a Villa­
mos üzemben megtekintették Nguyen Huy 
Suong munkahelyét, meghallgatták az üzem 
vezetőinek beszámolóját tevékenységükről. A 
találkozó végén az első titkár megköszönte a 
baráti segítséget, melyet a vállalat dolgozói 
nyújtottak igazságos harcuk megvívásához.

BÁNYÁSZ
ifjúság

A végrehajtásról
A 37/1972. NIM végrehajtóit 

i utasításból eredően a vállala­
toknak és üzemeknek március 

I 31 -ig kell elkészíteniük intézke­
dési tervüket af Ifjúsági Törvény 
tárgyában. A Mecseki Szénbá­
nyák Szakszervezeti Bizottsága 
és KISZ-bizottsága által kijelölt 
munkabizottság összefoglaló 
anyagot készített. Garamvölgyi 
János igazgató elvtárs Pintér 
Józsefet, a személyzeti osztály 
vezetőjét bízta meg a vállalat 
ez irányú teladatainqk irányí­
tásával.

MELLÉKLET A 37/1972. (NIM É. 36.) NIM SZÁMÚ UTASÍTÁS 26. § (3) BEKEZDÉSÉHEZ

Az ifjúsági parlamentek 
megrendezéséről

1. Az ifjúság közéleti tevé­
kenységének fejlesztésére, a 
társadalom építésében való ak-

I tív részvételének fokozására, az 
utasítás végrehajtásának ellen-

I őrzésére, valamint a fiatalok
! tájékoztatása érdekében a mun-, 

kahelyeken ifjúsági parlamen­
teket kell tartani.

I Az ifjúsági parlamentet a
, nehéziparban

a) a vállalati, intézeti'és in­
tézményi (a továbbiakban: vál-

I lalati,

b) iparági
— bányaipari

I — vegyipari

— villamosenergia-ipari szin­
ten kell tartani.

Azoknál a vállalatoknál, ahol 
a területi tagoltság, vagy a fia­
talok nagy száma indokolja — a 
KISZ és az illetékes szakszerve­
zet egyetértésével és segítsé- 

[ gével — gyáregységenként vagy 
! gyárrészlegenként is lehet ifjú­

sági parlamentet szervezni.

| 2. A vállalati ifjúsági parla­
ment megszervezéséről a válla­
lat igazgatója — a KISZ és a 
sakszervezet segítségével — kö­
teles gondoskodni. A vállalat I 
igazgatója, az MSZMP, a szak- ! 
szervezet és a KISZ vállalati i 
alopszervezetének titkára, a vál- I 
lalati ifjúsági parlament állan- | 
dó résztvevője. A parlament ! 
munkájában az igazgató által I 
kijelölt vezető beosztású do!- | 
gőzök, közép- illetőleg alsószin- j

Ülésezett 
a KISZ Bizottság

Január 16-án Kossuth-bónyán ülésezett a KISZ Mecseki 
Szénbányák Bizottsága, melyen részt vett és felszólalt Keszler 
Ferenc a vállalati Pártbizottság PTO vezetője. Megvitatták és j 
elfogadták a KISZ Bizottság és V. B. első féléves üléstervét, a I 
vállalati párt-végrehajtóbizottság által jóváhagyott 1973-as poli- j 
tikai akcióprogramot.

önálló napirendi pontban vitatták meg az Ifjúsági Törvény 
végrehajtásával kapcsolatos feladatokat. A bizottsági ülés szü­
netében kisfilmeket vetítettek, melyeket Sípos György készített a , 
„Felszabadítóink útján” emléktúráról, kiállításról, KlSZ-névadók- 
ról és esküvőről.

; tű vezetők kötelesek részt ven­
ni. A tanácskozásról jegyző­
könyvet kell vezetni.

A parlament véleményező és 
tanácskozó szerv. Elnökét az 
üzemi négyszög jelöli ki. A par­
lamenten megjelenhet és vé­
leményt nyilváníthat a vállalat 
minden fiatal dolgozója. A vál­
lalat igazgatója köteles biztosí­
tani, hogy a parlamenten a fia­
talok részt vehessenek.

Az igazgató vagy az általa 
kijelölt gazdasági vezető tájé­
koztassa a parlament résztve­
vőit a vállalat helyzetéről, az 
ifjúság munkavégzése, nevelése 
és szabad idejének hasznos el­
töltése érdekében tett intézke­
désekről.

A parlamenti tanácskozást 
követően a vállalat igazgatója 
30 napon belül tájékoztatni kö­
teles az érintett fiatalt a par­
lamenten felvetett észrevételei­
nek és javaslatainak sorsáról. 
A javaslatok elfogadása esetén 
további 30 nap alatt intézked­
ni kell azok megvalósítására.

A vállalati ifjúsági parlament 
az iparági parlamentbe küldöt­
teket választ. A vállalatnál dol­
gozó fiatalok létszámától füg­
gően 600 fiatalig minden 100 
után egy küldöttet, 600 fiatal 
felett minden 250 fiatal után 
további egy küldöttet kell vá­
lasztani. A küldöttek megválasz­
tása az elnök javaslata alap­
jón egyszerű szótöbbséggel tör­
ténik. A válalat igazgatója és

ORSZÁGOS ÉRTEKEZLET
Országos agit. prop, titkári 

értekezletet tartanak ma, janu­
ár 30-ón Budapesten a Marx 
Károly Közgazdaságtudományi 
Egyetemen. Napirenden szere­
pel egy tájékoztató népgazda­
ságunk fejlődéséről, helyzeté­
ről. valamint dr. Gombár Jó­
zsefnek, a Központi Bizottság 
titkárának az előadása a tö­
megpolitikai munka soronkö- 
vetkező feladatairól.

KISZ-titkóra az iparági parla­
ment állandó résztvevője.

3. Az iparági ifjúsági parla- i 

ment megszervezéséért az ille­
tékes miniszterhelyettes a fele- j 
lős, aki a KISZ Központi Bízott- ! 
Sággal, az érintett ágazati szak- ; 
szervezettel és a minisztérium 
Ifjúságpolitikai Bizottságával 
együttműködve jár el.

Az iparági parlament a vál­
lalati parlamentek által válasz­
tott küldöttekből, igazgatókból, 
KISZ-titkórokból, az iparág és a 
minisztérium vezetőiből áll. A 
parlamentre a KISZ Központi 
Bizottság, az Országos Ifjúság­
politikai és Oktatási Tanács és 
az illetékes szakszervezet kép­
viselőjét meg kell hívni. A par­
lament megszervezéséért felelős 
személy a parlament ülésére 
más személyeket is meghívhat.

A küldöttek által feltett kér­
désekre 30 napon belül vála­
szolni kell.

A minisztérium Ifjúságpoliti­
kai Bizottsága gondoskodik a 
parlament előkészítéséről, fi­
gyelemmel kíséri a parlamen­
ten tett észrevételek, javaslatok 
megvalósítását és a fiatalok er­
ről történő tájékoztatását.

4. A vállalati parlament ülé­
se legfeljebb egy, az iparági 
parlament legfeljebb két mun- 

■ kanapot vehet igénybe.

| 5. Az ifjúsági Parlament költ- j
ségeit a rendező szerv, válla­
lat, tröszt viseli.

Ifjúsági brigádok
Kik alkotják az ifjúsági 

brigádokat? — tettem 
fel magamban a kér­

dést a múlt év végén, mikor 
a termelés véghajrájában 
mind többször olvashattuk la­
punk hasábjain a tervüket 
jóval a határidő előtt teljesí­
tő, vagy épp túlteljesítő bri­
gádok nevei után, az ifjúsági 
brigád megjelölést. Lassan 
megérlelődött bennem az a 
feltevés, hogy sókkal több fia­
tal van a vállalatnál mint 
ahogy azt a fiatalokról ké­
szült statisztika mutatja. Ek­
kor született meg a gondolat, 
hogy meg kell nézni: valójá­
ban kik is alkotják az ifjúsági 
brigádokat?

A feladat korántsem lát­
szott nehéznek. Hisz elég volt 
csak elővenni a különböző 
munkaterületeken rangsorolt 
brigádokat, az első hat között 
alig akadt más, mint ifjúsá­
gi brigád. Kicsit elcsodál­
koztam, mivel a megvizsgált 
brigádok tagjainak zömét 
nemhogy KISZ-korúak alkották, 
de alig akadt köztük harminc 
éven aluli. Meglepetésemet 
azonnal közöltem is a brigá­
dok vezetőivel és a jelenlévő 
brigádtagokkal, akik elmond-- 
ták: igaz, .valójában már ki­
nőttek a KISZ-korosztályból, ám 
a címet még valóban ifjúsági 
összetételben szerezték és 
nem akarnak lemondani ró­
la. Máshol azt hozták fel vé­
delmükre, hogy felettük a 
KISZ vállalt védnökséget. És 
természetesen, akadtak olyan 
kollektívák is, ahol ifjúsági cí­
mükhöz nem férhetett semmi 
kétség.

Tény és való, hogy az 
elmúlt másfél évtized 
alatt az ifjúsági bri­

gádok rangot vívtak ki ma 
guknak a vállalat dolgozói 
előtt, hisz nemcsak munká­
ban jártak elöl, nemcsak út­
törői voltak a szocialista bri- 
dádmozgalomnak, de mint­
egy például és példaképül is 
szolgáltak a többi dolgozó 
előtt abban is, hogy miként 
kell megalkotni, összefogni 
szocialista módon az együtt 
dolgozó csoportokat. Tudom, 
hogy épp ezért e sok mun­
kával, nehéz megpróbáltatá­

Események röviden,..
LÁTOGATÁS

Január 21-én, dr. Horváth 
István elvtárs, a KISZ Központi 
Bizottságának első titkára ta­
lálkozott és beszélgetésen vett 
részt vállalatunk vezetőivel, Ga­
ramvölgyi János, dr. Bánki Nán­
dor és Klepah Ottmár elvtár­
sakkal. A találkozón és beszél­
getésen részt vett dr. Nagy Jó­

MUNKÁSŐROK KISZ-KITUNTETÉSE

A Munkásőrség „Steinmetz Miklós kapitány’’-ról elnevezett 
Bányász Zászlóaljának egységgyűlésén felszólalt Klepah Ottmár, 
a vállalati KISZ Bizottság titkára. Felszólalásában köszöntötte o 
munkásőröket, s elismerőleg szólt a Munkásőrség és a KISZ 
eredményes együttműködéséről. Felszólalása végén Szlávok Já­
nos, Bana László, Tóth Tibor, Kreft János, Hell László, Horváth 
Endre, Simon Tamás, Burcsa József, Dudvailer János, Soós Ist­
ván, Schmidt Sándor, Lovászi Elemér, Horváth Gábor, Schmidt 
László, Horváth György, Doszpod Zoltán, Leiler László, Szűcs 
István munkásőr elvtársaknak átadta a vállalati KISZ Bizottság 
dicsérő oklevelét és jutalmát, a bányászfiatalok honvédelmi, ha­
zafias nevelése, a KISZ és a Munkásőrség együttműködésének 
erősítése terén kifejtett munkájukért.

SZERVEZETI ÉLET

A Gépkocsi Üzem KISZ- 
alapszervezetének tagsága 
legutóbbi taggyűlésén titkári 
funkciója alól Müller Lajost 
felmentette. Az üzem párt- 
vezetőségének és a vállalati 
KISZ-bizottságának egyetér- I 
tésével titkárrá Hernádi j 
László elvtársat választot­
ták.

A CSERTETÖI

A VII, csertetői emléktúra [ 
megrendezésére március 10-én | 
kerül sor bányásrfiatolok, rnun- I 
kásőrök, szovjet katonpk, tüze- I 
rek, lövészek, határőrök és diá­
kok részvételével. KISZ-bizott- j 

sok árán elért cím sokuknak 
a szivéhez nőtt, nem szívesen 
mondanak le róla, s vállalják 
inkább negyven évesen, vagy 
afölött is, a tagbélyegek fi­
zetését, csakhogy fiatalsá­
guk úttörő harcaival kivere­
kedett cím ott szerepelhessen 
az azóta már jócskán felnőt­
té vált kollektívákat fémjelző 
brigádnevek után. Csakhogy 
ez roppant megtévesztő. Meg­
tévesztő és félrevezető. Mert 
a brigádnevek után szereplő 
ifjúsági megjelölések között, 
külön ismeretek nélkül, ugyan 
ki tudja eldönteni, hogy iga­
zában melyik is az ifjúsági 
brigád?

Vajon nincs rá mód, lehe­
tőség, valamilyen forma és 
gyakorlat, hogy e száz szállal 
kötődő vonzalmat és hagyo­
mányt, ne csak formájában, 
hanem értékében is megtart­
sák? Vajon nem lenne he­
lyesebb, ha a puszta címvise­
lés helyett, az elmúlt másfél 
évtized során nagyszerű 
eredményeket elért csapatok 
az általuk felhalmozott ta­
pasztalatokat adnák át a 
valóban ifjú és e jótaná­
csokra, tapasztalatokra váró 
fiatal közösségnek? Vagy nem 
lenne hasznosabb, ha ők, 
az úttörők és a már sokat 
tapasztaltak vállalnának véd­
nökséget egy-egy új, vagy 
alakuló kollektíva fölött?

1 I ST gondolom, bog 7 
V/ ezen formák — s min­

den bizonnyal ők 
még sokkal többet is tud­
nak — által, sokkal szoro­
sabban, erősebb szálakkal 
kötődnének a fiatalokhoz, 
sokkal inkább tudnák ők Î» 
őrizni fiatalos lendületüket, 
mintha csak a régi szép 
eredményeik emlékeképpen 
viselnék az ifjúsági brigád 
címet. Mert így nyerne iga­
zán értelmet az, hogy amit 
ők e címnek: megbecsülést, 
rangot kivívtak példaképként 
és célként ott állna a kez­
dők, a fiatalok előtt. Mert 
csak így lehet valóban konk­
rét cél — a régiek hagyomá­
nya — a mindig újak előtt: 
oz ifjúsági brigád cím,

— kapu —

zsef, Bocz József és dr. Jerszi 
István, az MSZMP Baranya me­
gyei Bizottságának titkárai, va­
lamint Petőházl Szilveszter, o 
KISZ Baranya megyei Bizottsá­
gának első titkára, Perneckef 
Sándor, az Ifjú Gárda parancs­
noka.

Pécs-Bányaüzem KISZrbi' 
zottságának irányítása alá 
tartozó lakóterületi KISZ- 
alapszervezetek alakultak 
Pécsbánya-telepen és Sza- 
bölcs-telepen. Hohner 
György lett a pécsbánya-te- 
lepi KlSZ-alapszervezet titká­
ra, mig a Szabolcs-telepié 
Török Lajos.

EMLÉKTURAROL

Ságunkon megkezdték az em­
léktúra felhívásának, program­
jának készítését. Az üzemek az 
alapszervezetek számának meg­
jelelő csapatot indíthatnak.
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zászlóaljgyülés keretében dr. Bánki Nándor, vál­
lalatunk pártbizottságának első titkára tolmá­
csolta a párt végrehajtó bizottsága üdvözletét. 
Kiemelte: — Őszinte köszönetünket fejezzük ki 
azért a helytállásért, melyet az egység az 1972- 
es gondoktól, problémáktól terhes évben ismét 
tanúsított. Végrehajtó bizottságunk az elmúlt év 
*égén tárgyalta a zászlóalj 1972 évi tevékeny­
ségét. Mi úgy értékeltük: 1972-ben is az a tö­
rekvés hatotta át az egység parancsnokságát, 
parancsnoki törzsét, valamint a személyi ál'g- 
mány valamennyi tagját, amit a 15 éves jubi­
leumi év alkalmából tapasztaltunk. E törekvés 
arra irányult, hogy a zászlóalj minél alaposab­
ban elsajátítsa az országos parancsnokság ál­
lal kitűzött feladatokat, végrehajtó bizottságunk 
'eszéről megjelölt célokat, határozatokat.

~ Munkásör elvársaink, többségében, nagyon 
becsületes, áldozatkész helytállást tanúsítottak. 
Magas fokon sajátították el a kiképzési prog­
ramban megjelölt feladatokat, jól helytálltak a 
mindennapi termelésben, segítették az üzemek 
^lött álló gazdasági feladatok végrehajtását 
Tudjuk jól, és ezt hangsúlyozni szeretném, hogy 
munkásörként helytállni nem kis feladat! Részt 
venni o kiképzéseken, a lövészetben, ellátni a 
közrendvédelmi és más szolgálatokat. Mindez a 
szabad idő jelentős részéi veszi igénybe, és 
nemegyszer éjszakai feladatok ellátását is meg­
követeli. Ezért munkásőr elvtársainkat dolgozó 
torsaik is becsülik és szeretik. Pártunk részéről 
pedig nagyon fontos pártmegbizatásnak tekint- 
lók a testületben kifejtett tevékenységet.

A pár végrehajtó bizottsága külön szólt a 10- 
lö éve munkásőri feladatokat ellátó elvtársak- 
'ól, akik ezen az egységgyű/ésen a Szolgálati 
érdemérem miniszteri kitüntetést vették át. Nem

ki dolog 10-15 éve becsülettel szolgálni a mun­
kásőrségben, helytállni a szolgálatban. Ez idő­
szak alatt nemegyszer hiányzott a munkásőr 
édesapa a családból, nemegyszer kellett a csa­
lád programját módosítani a szolgálat, a kikép­
zés követelményei szerint. Köszönet ezért az elv­
társaknak!

— Azt várjuk önöktől a továbbiakban is - 
hangsúlyozta Bánki elvtárs -, mert hiszen önök 
alkotják a bányász zászlóalj gerincét, hogy áll­
janak helyt továbbra is a munkásőrségben, a 
termelésben. Tanúsítsanak példamutatást, segít­
sék a fiatalabb munkásőrök beilleszkedését a 
testületben.

A pártbizottság első titkára az idei feladatok­
ról is szólt: — A kiemelkedő eredmények mellett 
bőven mutatkozik tennivaló a parancsnoki mun­
ka javításában, az egység különböző harctel- 
adatainak gyakorlásában, a politikai nevelés, a 
pártszervezetekkel és más szervekkel való együtt­
működés tekintetében. Végrehajtó bizottságunk 
kéri a munkásör elvtársakat, hogy töretlen lelke­
sedéssel, szorgalommal munkálkodjanak a fenti 
célok megvalósításán.

A pártvégrehajtó-bizottság őszinte köszönetét 
tolmácsolta Bánki elvtárs a területi parancsnok­
ság dolgozóinak, törzsének is.f Tevékenységük 
segítőkész volt, az irányítás, az ellenőrzés ma­
gas fokon történt. Megköszönte vállalatunk 
gazdasági vezetésének is azt a segítséget, azt 
az erkölcsi és anyagi elismerést', amelyben mun­
kásőreinket részesítette.

Dr: Bánki Nándor végül kiemelte: - Ismétel­
ten kérem a munkásőr elvtársakat, hogy áldo­
zatos munkájukért fogadják a végrehajtó bizott­
ság köszönetét és engedjék meg. hogy az 1973- 
as feladatok sikeres végrehajtásához jó erőt, 
egészséget, örömöket, sikerélményeket és csa­
ládjaiknak boldogságot kívánjak!

Kitüntették a legiobb alegységeket, 
munkásőröket

Valkai József területi parancsnok (balról) átadja a 15 éve 
Szolgálatot teljesítő Béres János munkásőrnek a miniszteri ki­

tüntetést

A Mecseki Szénbányák Stein- 
w®tz Miklós Munkásőr Zászló­
si igen eredményesen tevé- 
*®nykedett az elmúlt esztendő- 
bon. Erről tanúskodik a válla- 
oti pg végrehajtó bizottságá- 

elismerése, s az, hogy 
T'^tegy 150 munkásőr kapott 
jutalmat, dicséretet, illetve ki- 
tüntetést a január 21-én tar­
tott zászlóaljgyűlésen.

* legjobbak kitüntetése

A zászlóalj legjobb százada 
kitüntető címet és vándorser- 
^9®t az első század nyerte el. 
Parancsnoka Szvacsina János, 
’’olyetteso Péter István,

A legjobb közvetlen alegység 

L’tüntetö címet és a vöndorser- 
*«get a hiradószakasz vehet-

át Parancsnoka Varjas Jó- 
lSef, helyettese Somlai János.

első század legjobb szaka- 
Sza kitüntető címet és a ván- 
dprserleget a harmadik sza- 
Losznak adományozták, Pa- 
’’oricsnoka Lévárt György, he- 
’y®ttese Sass István. A második 
század legjobb szakasza ki­

tüntető címet és a vándorser- 
eSet a negyedik szakasz nyer- 

1® el. Parancsnoka Orosz Lajos, 
olyettese Ursprung József. A 

harmadik század legjobb sza- 
kasza kitüntető címet és a 
v°ndorserleget az első szakasz 
Vehette át. Parancsnoka Melh- 
^nn Ferenc, helyettese Mé- 
Sl°ros József. A negyedik szá- 

legjobb szakasza kltün- 
*tô címet és vándorserleget az 

; első szakasz érdemelte ki. Pa- 
■ rancsnoka Szilas Adolf, helyet­

tese Balogh Kálmán.

Az egység legjobb szakasza 

kitüntető címet, az országos 
parancsnok által alapított ván­
dorzászlót és oklevelet az első 
század harmadik szakaszának 
adományozták. Minthogy har­
madszor nyerték el a kitünte­
tést, véglegesen birtokukban 
marad.

Az első század legjobb ra­
ja kitüntető címet,

a vele járó vándorzószlót és 
oklevelet Hollósí László raja 
nyerte eL A további kitünte­
tett rajok: Müller Jenő, Krkos 
József, Bukovecz Lajos raja.

Az 1972-es évben tanúsított 
szorgalmas és kiemelkedő 
munkájuk elismeréséül Kiváló 
Parancsnoki kitüntető címet és 
jelvényt érdemelték ki: Hesz ! 
Ferenc, Varjas József, Vanyck ! 
József, Péter István, Lévórt 
György, Sass István, Hollósi 
László, Müller Jenő. Krkos Jó­
zsef, Bukovecz Lajos.

A Kiváló Munkásőr kitüntető 
címet és jelvény kapták:

dr. Berta János, Marsi József, 
Tóka László, Krizl István, Bánó 
Zoltán, Herczeg János, Sebes­
tyén Sándor, Helmrich Antal, 
Zilahi József, Bánkúti Antal, 
Varga Béla, Kocsis Jenő, Kiss 
András, Blbók István, Böröcz 
Ervin, Kollár Péter, Zslbók 1st- j 
vön, Dányi József, Balogh Kál- 1 

mán, Katona András, Sárköz. 
István, Vertike- László, Oláh 
János, Ács Ferenc. Kollár Laszlo 
és a tartalék állományból: 
Uranka János, Váczi Béla.

A vállalati KlSZ-bizottság- 
gal és a hozzátartozó Ifjú ; 
Gárda alegységekkel való | 
eayüttmüködésben végzett 
munkájukért a KISZ végre­
hajtó bizottsága az alábbia­
kat részesítette kitüntetés­
ben:

Szlavek János, . Bana László. 
Tóth Tibor. Kreft János, Hell 
László, Horváth Endre, Simon 
Tomás, Barcsa József Dudvailer 
János. Soós István. Schmidt 
Sándor. Lovászi Elemér, Hor­
váth Gábor, Schmidt László, 
Horváth György, Doszpod Zol- < 
tán, Leiler László, Szűcs »st- | 
ván- I

r 1A 15 éves szolgálatuk elis­
meréséül a Szolgálati Érdem­
érem kitüntetést

Szlavek János, Kelemen György. 
Müller Antal, Litter János, Bö­
röcz Ervin, Kovács László. Beres 
János és Tréber Antal vehette 
át

A TO éves Szolgálati Érdem­
érem kitüntetettjei;

Régcr Ignác, Magyar József, 1 
Koch Tibor, Zilahi József, Nagy 
Mihály, Bertram Ede, Kardos 
Ferenc, Hollosi László, Szvo- 
boda József, Videcz József. 
Herczeg János, Kiss Sándor, 
Tóth Lajos, Steiner Peter, Ko­
vács László. Árki János. Szila­
gyi Sándor, Madács Mihály, 
Dörömböző Ferenc, Baglas Jó- , 
zsef. Győri István. Budahazi ; 
György, Sándor István, Kincses j 
Imre, Horváth Sándor, Stark I 
László, Balogh Kálmán, Blum , 
Márton, Kövesd! Pál, Fekete 
Lajos, Batári Árpád, Tibai Jo- : 
zsef, Kovács Lajos, Kovács , 
István. Farkas Szilveszter. Popp ( 
László.

A munkásőrség országos pa 
rancsnoka szolgálatuk elis­

meréséül a Munkásör Emlék­
érmét és az Emléklapot 
adományozta:

Tóth Gergely, Schneider László, i 
Kaiser Gyula. Tóth János. Mán­
iái Ferenc, Gyónó Vince, Mol­
nár János' 14, Böröcz Ervin, 
Perecker Vilmos, Horváth Jó­
zsef, Kapuvári László. Begins 
József. Tóth István. Lovkovics. 
István, Steiner Péter, Hoffmann | 
Ferenc, Pölöskei Ferenc. Tibai I 
József, Balogh Kálmán, Miko- I 
lasek Zoltán, Bodor Mihály. Tu­
ba Ferenc, Zupancsics Sándor, | 
Papp László elvtársaknak. 1

VASASBANYA

A József Attila föld alatti 
KISZ-alapszervezet ebben az 
évben is védnökséget kíván vál­
lalni a légakna rekonstrukciója 
felett. Társadalmi munkájuk 
nagy részét is ott kívánják vég­
rehajtani.

A Vasas I. területi KlSZ-alap- 
szervezet társadalmi munkában 
vállalja, hogy a művelődési ház 
udvarán tekepályát épít.

A Petőfi-aknai külszíni alap­
szervezet a föld alatti alapszer­
vezettel közösen, a nyár folya­
mán több napos balatoni kirán­
dulást kíván szervezni. z

PÉCS-BANYAUZEM

Az előkészítő keleti KISZ- 
alapszervezet elhatározta, hogy 
ebben az évben két alkalom­
mal tart vetélkedőt. Az egyik 
témája szakmai, a másik bal­
eseti lesz.

Az előkészítő nyugati KISZ- 
alapszervezet a megtartandó 
kommunista szombaton a szá­
zalékos arányban legjobb meg­
jelenést elérő két csapatot 
500—500 forint jutalomban ré­
szesíti.

A nemrég alakult szabolcs- 
telepi területi KlSZ-alapszerve- 
zet a Forradalmi Ifjúsági Napok 
keretében szavalóversenyt ren­
dez, valamint benevez az ol­
vasómozgalomba.

A szenelő nyugati KlSZ-alap- 
szervezet az ifjúsági brigáddal 
együtt 400 óra társadalmi mun­
kát végez.

A tavaly novemberben alakult 
Zalka Máté területi KlSZ-alap- 
szervezet a taglétszám , növelé­
sét tűzte ki célul.

ZOBAK-BANYAUZEM

A szállító körlet KlSZ-alap- 
szervezete ebben az évben is 
megrendezi a kiváló mozdony­
vezető és a kiváló csatlós ve­
télkedőt.

A Kun Béla alapszervezet a 
Forradalmi Ifjúsági Napok ke­
retében megrendezi az asztali­
tenisz—sakk vetélkedőt Ebbe 
a KISZ-tagjain kívül bevonják 
a 603-es és a 604-es szocialista 
brigád tagjait is.

KISZ-hírek
KISZ-ESKUVÖ

Pécs-Bányaüzem KISZ Bizott­
sága rendezésében KlSZ-eskövő- 
re került sor oz elmúlt szomba­
ton a vállalat központjában. 
Hohner György és Müller Mária 
fogadtak egymásnak hűséget 
hozzátartozóik, munkatársaik, 
elvtársaik előtt.

ÜDVÖZLET

Öj állomáshelyéről, Szibé­
riából írt levelet Zuboljev kapi­
tány — soknak kedves, örökké 
mosolygós Aljosója, ki a me­
gyében állomásozó szovjet ka­
tonai alakulatnál teljesített szol­
gálatot —, KlSZ-bizottsógmrk- 
nok.

Tagdíjfizetés
À Mecseki Srênbônyâk KISZ-blzoH- { 

lógóhoz tartozó KlSZ-szervoietok tag 
dijHretesi adatai ar 1972. évbe*:

Üzen % HM

Kossuth-bánya 
Pécs-Bányaűzen 
Zabák 
Újhegy 
Vasas 
Scósnrór 
Száneldkáuftö 
Anyagellátó 
Gépii sem 
Építési Ütem 
Gépkocsi Uzens 
Vasas I. 
Igazgatóság 
Karbantartó 
Nagymányok 
Villamos Üzem 
Tanbánya 
■iz. nintem

tno 
1M 
100 
1M 
100 
100 
100 
1W 
100 
100 
100 
100

Az Asztalos János KlSZ-alap- 
szervezet az ifjúsági szocialista 
brigádok hatékonyabb támoga­
tásáról gondoskodik. Figyelem­
mel" kísérik munkájukat, segítik 
tanácsokkal, az anyagellátást 
még jobban megszervezik.

IGAZGATÓSÁG

Az Asztalos János KISZ-alap 
szervezet a Pécsi Allam- és Jog­
tudományi Egyetemmel kötött 
együttműködési szerződésterve­
zetnek megfelelően részt fog 
venni a Petőfi centenáriumi 
rendezvényen, amelyet az egye­
tem szervez.

KÖZPONTI GEPÜZEM

A Rózsa Ferenc alapszervezet 
tagjai részt kívánnak venni a 
februárban lebonyolításra kerü­
lő „Vért Vietnamnak" mozga­
lomban.

SZENELOKESZÍTÖ ÜZEM

A KISZ-alapszervezet a VIT-re 
való felkészülés jegyében a 
februári taggyűlésen megtár­
gyalja a „Mi internacionalizmu­
sunk" című témát.

Kossuth-bányán 300 fő 
jelentkezett véradásra

Pór napja hallgatnak a fegy­
verek Vietnámban, nem zúdul 
gyilkos golyózápor a falvak la­
kóira, nem szakadnak bombák 
iskolákra, lakóházakra.

A háború sebei sokáig nem 
gyógyulnak be, az élethez is vér 
kell! Országos mozgalom indult 
a' Béketanács és az Országos 
Vöröskereszt felhívására. Vér 
kell Vietnamnak!

Komlón a városi Vöröskereszt 
szervezet titkára, Keserű János- 
né elmondta, hogy az új év új 
feladatai közül, melyeket a most 
megtartott vezetöségválasztá 
gyűlésen tűztek ki, a legsürgő­
sebb tennivaló, a Vietnamért 
történő véradás megszervezése.

Meleg, baráti hangvételű le­
vélben ír a csodálatos, mínusz 
20—30°-os szibériai télről, ér­
deklődik magyar barátainak 
munkájáról, életéről. Levélben 
minden barátjának, ismerősének 
az új esztendő alkalmából jó 
szibériai egészséget, boldogsá­
got, sikert kíván a munkához és 
a személyes családi életben 
egyaránt. Kívánja, legyünk olya­
nok, mint eddig voltunk, mun­
kálkodjunk tovább a szovjet ka­
tonák és bányászaink együttmű­
ködésének fejlesztésében a 
Szovjet és magyar nép barátsá­
gának ápolásában.

ÜDÜLÉS ABBAZIABAN

A Mecseki Szénbányák KISZ 
Bizottsága 75 fő társasutazásá­
ra, üdülésére kötött szerződést 
az IBUSZ pécsi Irodájával. Jú­
lius 25-én indul a bányászfiata­
lok népes csoportja, hogy hat, 
illetve hét napot töltsön pihe­
néssel, szórakozással a ju­
goszláv tengerpart csodalatos 
üdülőhelyén, Opatijában, illet­
ve Lovranbon.

A 75 fős csoport tagjainak fe­
lét, a Csertetőí Emléktúra I—II. 
helyezést elért csapatának tag­
jai, valamint a termelésben és 
politikai munkában élenjárók 
közül alkotják a KlSZ-szerveze- 
tek döntése alapján. Megadjuk 
a lehetőségét annak, hogy a ju- 
talmazottak családtagjaikkal 
együtt — térítés ellenében — 
vehetnek részt az úton, ők al­
kotják a 75 fős csoport másik 
felét

KUTATÁSI OSZTÁLY

Az alapszervezet az elmúlt 
évben pályázatot hirdetett kü­
lönféle műszaki problémák meg­
oldására. Ezt az idén is meg 
akarják hirdetni. Jobb propa­
gandával el akarják érni azt, 
hogy minél több fiatal műszaki 
vegyen részt a pályázat kidol­
gozásában.

ANYAG ELLÁTÓ ÜZEM

A Niedling János KlSZ-alap- 
szervezet védnökséget vállal az 
üzemi gépek javítása és kar­
bantartása felett.

ÉPÍTÉSI üzem

Az alapszervezet csatlakozni 
kíván az „Irány a VIT" jelszó 
jegyében meghirdetésre kerülő 
munkaversenyhez.

MECSEKI TANBANYA

A Petőfi Sándor alapszervezet 
kezdeményezésére ebben az 
évben a tanuló ifjúság verseny­
re hívja ki az ország valamennyi 
tanbányájának tanulóit. A ver­
senyen a szgkmai tudóst akar­
ják összemérni.

Bányaüzemeink közül először 
Kossuth-bánya vesz részt e ne­
mes mozgalomban. Február 2- 
án itt kiszállásos véradást ren­
deznek, ahol a szocialista bri­
gádok, műszakiak, a kiszesek 

i — mintegy 300 bányász jelent­
kezett- A Mecseki Szénbányák 
Munkásör zászlóalja a január 
21-i ünnepélyes gyűlésen egy­
ségesen csatlakozott a felhívás­
hoz, Ök is vért adnak! .„

A vietnami véradás 3 hónapig 
tart A vöröskeresztes véradó 
mozgalom azonban egész évben 
aktuális Komló város, a vietna­
mi felajánláson kívül, 1200 liter 
vért ad a rászorulóknak 1973- 
ban.

Szabó Eva

Választás után
Az elmúlt napokban tartotta 
ünnepélyes vezetőségválasztó 
gyűlését Komló város Vörös­
keresztes szervezete.

Értékelték az elmúlt négy év 
eredményeit, kitűzték az új fel­
adatokat, melyről Keserű János­
aié városi Vöröskeresztes titkár 
így számol be:

— A mi feladatunk nagyon 
sokrétű, komoly munka, csak 
egész szívvel lehet végezni.

Az 1973-ban tovább szeretnénk 
fejleszteni az egészségügyi fel­
világosítást. a családvédelmet, 
megszervezzük a véradást. Min­
dig aktuális probléma az ifjú­
ságvédelem és a cigánykérdés. 
Ez utóbbi bevallom, szívügyem 
— mosolyodik el Keserűné — 
nagyon szeretném elérni, hogy 
Komló cigánylakossága megfe­
lelő életkörülmények közé kerül­
jön, ,és minden családban le­
gyen legalább egy kereső. Min­
den cigánygyerek végezze el az 
általános iskolát

Nagy feladat az alkoholizmus 
elleni küzdelem, az olyan csa­
ládok . felkutatása, ahol a 
gyermekek gondozása nem 
megfelelő. Törődni kell a ma­
gányosokkal, az öregekkel.

A városi Vöröskereszt veze­
tősége 17 tagú. Együttesen irá­
nyítják, segítik a hozzájuk tar­
tozó 53 szervezet munkáját. 
Nagy segítséget kapnak a vá­
ros üzemeitől, vállalataitól, kü­
lönösen a véradás terén. Komló 
havi 100 liter vért ad, ami rend­
szeres, állandó szervezést igé­
nyel.

s*.  a
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KÖZGYŰLÉS
I Február 4-én 10 órakor a 
i Juhász Gyula klubban kül­

döttközgyűlést tart a Komlói 
j Bányász. Mintegy 150 spor- 
í toló szakvezető, és meghívott 
: vesz részt a tanácskozáson.

Az 1972. évi munkáról 
Stier József sportköri elnök 
ad számot. Az előterjesztést 

' az egyesület elnöksége hagy­
ja jóvá.

A számvizsgáló bizottság 
jelentését Marton László, a 
számvizsgáló bizottság ter­
jeszti a közgyűlés elé.

DHK

Döntetlen a

Svábbál
A Kossuth-bánya szállító 

KlSZ-alapszervezete az 1973-cs 
év farsangi időszakában, a 
nagy érdeklődésre való tekin­
tettel, ismét két Ízben rendez 
svábbált, február 10-én, illetve 
február 24-én 19 órai kezdettel, 
a bánya nagy kultúrtermében.

A zenét a Bányász fúvós ze­
nekara szolgáltatja, Bornemi- 
issza Géza karmester vezetésé­
vel. A jellegzetes nemzetiségi 
dalokat Schmidt Gyuláné me- 
csekjánosi népdalénekes tol­
mácsolja.

Szombaton és vasárnap dal- 
utón került lebonyolításra a ké- 

, zilabda Dunántúli Napló Kupa 
harmadik fordulója. Annak el- 

! lenére, hogy a szombat délutá­
ni öt I. osztályú mérkőzés ígért 
több látnivalót, az izgalmakat 

Î mégis a vasárnap délutáni két 
férfi I. osztályú találkozó szol­
gáltatta. E két mérkőzésen csa­
pott össze a tabella négy első 
helyét elfoglaló együttes. A 
négy gárda nem bírt egymás­
sal, így mindkét találkozón dön­
tetlen született. Meglepetésnek 
számít azonban a szombat dél­
után lejátszott Komlói Bányász 
A és a Tanárképző Főiskola 
csapatainak találkozóján szüle­
tett eredmény, aholis a megyei 

,1. osztályban szereplő főiskolá­
sok legyőzték az NB I B-s kék­
fehéreket. így a harmadik for-

rangadókon
a 14 I. osztályú együttes kö­
zött. Az első fordulóban az A- 
csopattól elszenvedett vereség 
után biztosan veszi akadályait 
a Vörös Meteorból átigazolt 
Rákos Évával és Till Zsuzsával 
erősített Pécsi Bányász B.

A harmadik forduló eredmé­
nyei :

Ffi. I. osztály: Pécsi Bányász 
B—Pécsi Ércbányász 10:10, Pé­
csi Bányász A—Siklósi Kesztyű­
gyár 15:15, Komlói Bányász R— 
Pécsi Kesztyűgyár 21:19, Pécsi 
Tanárképző Főiskola—Komlói 
Bányász A 17:16.

Női I. osztály: Pécsi Bányász 
A—Bányász Sportiskola 23:6, 
Pécsi Bányász B-Pécsi Kesztyű-
gyár 8:4, Pécsi Tanárképző 
iskola—Pécsi BTC 12:11.

A TEREMKUPA ALLASA

Fő-

küli 
ban.

A

után már nincs pontnel- 
csapat a férfi I. osztály-

Tatabányáról Pécsre visz-
2.

Férfi I. osztály:

Ércbányász 
Bányász B

ELMARADT
A Bányász Irodalmi Szín­

pad 1973. január 26-ra ter­
vezett „Petőfi bordalai” c.

szatért Kollár Zsuzsával meg­
erősödött, ám dr. Várnainé Sza­
mos Teréz leállása miatt új ösz- 
szetételben szereplő Pécsi Bá­
nyász A csapata továbbra is 
nagy gólarányú győzelmeket 
arat Jelenleg ők és a Tanár­
képző Főiskola együttese áll­
nak csak pontveszteség nélkül

3. Bányász A
4. Siklós
5. Komló B
6. Komló A
7. P. Kesztyűgyár
8. Tanárképző

Női I. osztály:

1. Bányász A
2. Tanárképző
3. Bányász B
4. Pécsi BTC
5. P. Kesztyűgyár
6. B. Sportiskola

48:39
48:46

45:53

előadása, az Irodalmi
Színpad pécsi területi dön­
tőn való szereplése miatt el­
maradt. Az előadás megtar­
tására 1 97 3. január 31-én 
du. 17 órakor kerül sor a 
.József Attila” könyvtárban. 
(Komló, Kossuth L. u. 115.)

A Komlói Bányász labdarúgói 
az elmúlt héten kétszer is talál­
koztak az NB I. B-s Szekszárdi

Harmincan 
a birkózószőnyegen

Birkózás, A laikusnak ilyenkor két 
hatalmas izomkolosszus jut az eszé­
be, akik egy szőnyegen lomha moz­
dulatokkal tekerik egymást spirálba, 
vagy éppen gombóccá. Elnézem a 
pécsi sportház szertárában összegyűlt 
birkózó utánpótlást, arányos testű, 
vékony fiúk, furcsának tűnik, hogy 
mégis a birkózás szerelmesei.

— A birkózáshoz nem elég az erő 
— mondja Török Sándor edző.. — 
Tudom, hogy akik nem ismerik .ezt a 
területet másként képzelik, de na­
gyon fontos, hogy a jó birkózó fürge, 
jó taktikus, mozgékony legyen. Igyek­
szem elsősorban ezt megtanítani a 
gyerekeknek. A másik dolog — a 
fegyelem. Ez persze nem kimondottan 
a birkózás követelménye de, ha egy 
sportoló nem fegyelmezett, nem tart­
ja magát szigorúan az edzési terv­
hez, bármilyen tehetséges nem érhet 
«/ jó eredményt.

Nos, az ifjú birkózók úgylátszik 
egyaránt tehetségesek, és fegyelme­
zettek, mert a beszélgetés során ki­
derül, hogy a jelenlévők mind, szép­
számmal értek el jó eredményeket, 
a különböző bajnokságokon. S min­
degyik évek óta sportol, még a leg­
fiatalabb is, a 13 éves Gyenei Ti­
vadar.

— Van nekem egy bátyám ő is itt 
birkózik. Azelőtt otthon is sokat ve­
rekedtünk, birkóztunk, aztán hallot­
tam, hogy ezt meg is lehet tanulni. 
1967-ben jöttem először edzésre. Két 
év múlva elmentünk az úttörő olim­
piára, ahol második lettem. Aztán 
még sok versenyen indultam, ötször 
voltam megyei bajnokságon első, 
kétszer területin és még egyszer or­
szágoson.

A báty Gyenei Zoli, aki eredménye? 
alapján bekerült az ifiválogatottba, 
és február 5—17-ig a tatai edzőtábor­
ban készül majd a versenyekre. Az 
eredményei: 1971-ben az országos 
serdülő bajnokságon negyedik lett, 
1972-ben már első. 17 éves és ahogy 
elmondotta, szeretne még sokáig bir­
kózni.

Az ugyancsak 17 éves Longauer 
Zoli, edzője szerint különleges tehet­
ség. Az országos ifjúsági bajnoksá­
gokon elért helyezésekért, (két má­
sodik és két harmadik hely,) nem is 
dolgozott teljes erőbedobással. A me­

gyei és területi bajnokságokon min­
dig első.

— En eleinte csak sportolni akar­
tam valamit — mondja elgondolkoz­
va. — Véletlen, hogy pont birkózni 
kezdtem. Most már nem hagynám 
abba, mert nagyon szép sport ez, 
ha nem is olyan látványos mint 
mondjuk, a foci.

Véletlenül jött birkózni Schmal Bé­
la is. Egyszer a játszótéren össze- 
okadt egy fiúval, aki nagyon érde­
kes fogásokat mutatott neki, amilye­
neket ő addig nem ismert. Kiderült, 
hogy a fiút Töröknek hívják, a pa­
pája pedig birkózó edző. Béla más­
nap jelentkezett Török Sanyi bácsi­
nál. Azóta a megyei és területi baj­
nokságok előkelő helyezései után, 
megszületett a legnagyobb siker, 
1972-ben az országos ifjúsági kivá­
lasztó verseny első helye.

A korelnök Pintér Tibor. 1965-ben 
kezdett el birkózni, s a sok-sok ed­
zés, versenyzés utón, 1971-ben orszá­
gos serdülő bajnokságot, 72-ben te­
rületi bajnokságot nyert.

Az eredmények jók, a fiúk tehet­
ségesek, lelkesek, a célkitűzések me­
részek. S ennyi jó után mi a rossz? 
Például a létszámprobléma. 1974-ben 
NB ll-es kategóriába szeretnének ke­
rülni, de a legtehetségesebb spor­
tolókat, csak úgy tudja kiválasztani 
az edző, ha több ember áll rendel­
kezésére, ez pedig az engedélyezett 
szűk létszám (28—30 fő) mellett nem 
lehetséges. A másik oz edzési lehe­
tőség. A fúk egy szűk, rosszul fű­
tött, kis helyiségben edzenek, ahol 
még mozogni sem lehet rendesen. 
Figyelembe véve az eddig elért ered­
ményeket, az ifjú sportolók tehetsé­
gét, lelkesedését, több figyelmet ér­
demelnének. Egy nagyobb termet, és 
bővebb létszámot mindenesetre.

Amikor búcsúzunk megkérdezem mit 
szeretnének elérni a jövőben. Mind- 
annyiuk nevében Longauer Zoli fo­
galmaz:

— Először is annak örülünk a leg­
jobban, hogy ismét Sanyi bácsival 
edzhetünk. Reméljük, hogy nem val­
lunk szégyent az idei bajnokságokon, 
és . . . azt hiszem valamennyiünk ne­
vében mondhatom, hogy egyszer . . . 
a nagy olimpián sem szeretnénk szé­
gyent vallani.

N. S.
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Dózsa együttesével. Az első ösz- 
szecsapás — nem kis meglepe­
tésre — a szekszárdiak 3:1-es 
győzelmét hozta.

A szombaton tartott visszavá­
gón csapatunk már várakozás 

-szerint szerepelt: 4:0 arány­
ban nyert.

Az utóbbi taláfkozón az Erdősi 
(Buus) — Kótai, Kovács, Mak- 
ray. Tihanyi — Horváth, | 
Tnesch, Orsós — Bordács (Keh­
ler), Juhász, Bencsik összetételű 
együttes lépett pályára. Góllö­
vők: Juhász (2), Keller és Kor­
ner (öngól).

A héten is két alkalommal 
lesz edzőmérkőzés.

Szerdán 14.30-kor Kaposváron a ; 
helyi Vasas fogadja a Komlói 
Bányász. Ugyanebben az idő­
ben a Komló II. a Komlói Bá­
nyász ifivel méri össze tudá­
sát. Szombaton Komló I.—Komló 
II. mérkőzik egymás ellen.

Február 7-én 14.30-kor: Kom­
lót Bányász—Kaposvári Va­
sas,

10-én a Pécsi Dózsa I. a Komló 
11-t fogadja, míg február 11-én 
10.30-kor a Komló I. és a Pécsi 
Dózsa II. találkozik. Február 
14-én: Komlói Bányász—Mo­
hács.

Február 17-én és 18-án:
két mérkőzésen jugoszláv ellen­
felek mutatkoznak be: az első 
napon a Borovo, utána pedig 
a Beliscse. Ezt már a Dunántúli 
Napló Kupa keretében rende­
zik.

Február 21-én a Komlói Bá­
nyász is bekapcsolódik a Ma­
gyar Népköztársasági Kupa- | 
versenybe, együttesünk Kazinc- I 
harcikon próbál szerencsét. I

A vöröskeresztes 
aktívák első ülése
Kossuth-bánya Vöröskereszt 

csúcsvezetősége választás utáni 
első ülését 1973. január 26-án 
tartotta. Az ülésen megjelentek 
Keserű Jánosné városi titkár. 
Pataki István, a párt-végnehajtó- 
bizottság, Lovászi Elemér, a 
KISZ-bizottság képviseletében, 
valamint a csúcsvezetőség tag­
jai, a nyugdíjazás folytán eltá­
vozó Szőke Ferencné csúcsveze­
tőségi titkár és az alapszervek 
titkárai.

Szőke Ferencné beszámolója 
részleteiben érintette az alap­
szervek munkáját és a csúcs­
vezetőség tevékenységét.

Kiemelte a véradás területén ki­
fejtett kimagasló tevékenységet, 
de rámutatott a tagság és tag­
díjmorálban mutatkozó hiányos­
ságokra is.

Kossuth-bánya ' dolgozóinak 
véradási munkája nagymérték­
ben járult hozzá városunk vér­
adási tervének teljesítéséhez, 
ugyanakkor a tagdíjfizetés ne­
gatívumot eredményezett. Az 
említett hiányosságok kiküszö­
bölésére Szőke elvtársnő mind­
járt javaslatot is tett az új ve­
zetőségnek s néhány gondolat­
tal az elkövetkezendő év mun­
katervének összeállításához is 
segítséget adott.

Kiemelte és egyben megkö­
szönte az üzem gazdasági, 
párt-, szakszervezet és KISZ- 
szervezet vezetőségének mesz- 
szemenő támogatását s to­
vábbi ugyanilyen segítség­
nyújtást kért.

A négy év tapasztalatai azt mu­
tatták, hogy a vöröskeresztes 
munka e segítő készség nélkül 
nehezen valósulhat meg.

A meghívott titkárok és csúcs- 
vezetőség tagjai rövid észrevé­
telekkel biztosították az új ve­
zetőséget, illetve a titkárt támo­
gatásukról és a közös cél érde­
kében kifejtendő szoros együtt­
működésükről.

Pataki István a párt-, Lovászi 
Elemér a KISZ végrehajtó bi­
zottság további támogatását 
ígérte. Major János, a csúcs­
vezetőség újonnan választott 
titkára megköszönte a támo­
gatóst

Kifejtette, hogy amikor vállalta 
a megbízatást, nem a titkári cí­
met, hanem a vele járó munka 
végzését vállalta s annak az 
érzésének adott kifejezést, hogy 
az elhangzottak alapján e 
munka végrehajtásában kellő 
támogatókat kapott az alap­
szervek és csúcsvezetőségek tag­
jaiban. Ezt követően a reszorto­
kat osztották szét a csúcsveze­
tőség tagjai.

Elnök: dr. Dános László üze­
mi főorvos, titkár: Major Já­
nos biztonsági csoportvezető, 
gazdasági felelős: Kollár Jó- 
zsefné anyagkönyvelő, véradó 
felelős: Nagy János vájár, 
egészségügyi felelős: Szőke 
Ferenc, egészségügyi dolgo­
zók szociális felelőse: Tapoti 
Sándor vájár, ifjúsági felelős: 
Nagy Sándor vájár.

Befejezésül Keserű Jánosné 
néhány gondolattal adott irány­
elveket az éves munkaterv elké­
szítéséhez s az eddigi jó munka 
reményében kívánt eredményes 
munkát

Az elnök zárszavában össze­
foglalta a legszükségesebb te­
endőket, majd az ülést bezárta.

■

moziműsor
Park: Január 30—31-íg: Nápolyi 

látni és . . . Magyar film. Február 
1—4-ig: A tüzes íjász. Olasz—fran­
cia film. 5—6-ig: Mágnás Miska. 
Magyar film. Előadás 4, 6, 8. Ma­
tiné február 4-én, délelőtt 10 óra­
kor: Patyolat-akció.

Kossuth: Január 30-án: A jégszi- 
get foglyai. Szovjet film. 31-én; Rab­
szolgák. Amerikai film. Február 1 — 
2-ig: A kegyelet pillanata. Szovjet 
film. 3—5-ig: A tüzes íjász. Olasz— 
francia film. 6-án: Malomkő. Angol 
film. Előadás 10, 12. Január 30—31- 
ig: A jégsziget foglyai. Szovjet film. 
Előadás fél 3. Február 14-ig; A ke-- 
gyelet pillanata. Szovjet film. 5—6- 
ig; A tüzes íjász. Olasz—francia 
film. Előadás fél 3, fél 5. Január 
30—31-ig: Az 1. számú ügynök. Len­
gyel film. 6, 8. Február 1—-6-ig: Ma­
lomkő. Angol film. Előadás fél 7, 
fé 9.

Petőfi: Január 30—31-ig: Rabszol­
gák. Amerikai film. Előadás 4, ne­
gyed 7, fél 9. Február 1—6-ig: A tü­
zes íjász. (1., 2. előadás 4, 6 óra). 
1—6-ig: Malomkő. Angol film. (3. 
előadás) előadás kezdete 8. Matiné 
február 4-én: Mezítláb a parkban.

Zengő Gyöngye (Hosszúhetény) : 
Január 30—31-ig: Volt egyszer egy 
család. Magyar film. Február 3—4- 
ig: A holnap lovasai. Szovjet film. 
6-án: Hello, Dolly. Amerikai film. 
Előadás hétköznap 7, vasárnap 5, 7.

Május 1. (Vasas II.) : Január 30— 
31-ig: Lány a seprűnyélen. Cseh­
szlovák film. Február 1—4-ig: Egy 
bolond Párizsban. Francia film. 5—6- 
ig: A félbeszakadt vallatás. Jugoszláv 
film. Előadás fél 4, fél 6, fél 8, Ma­
tiné február 4-én: A nagy Red.

Zrínyi (Komló): Január 30—31-ig: 
Csermen. Szovjet film. Február' 1, 
2, 4-én; Fekete szájtól I szelleme. 
Amerikai film. 5—6-ig: És hamaro­
san a sötétség. Angol film. Előadás 
6, 8.

Fekete Gyémánt (Gyárváros) : Ja­
nuár 30-án; A korona elrablása, 
avagy újra a bosszúállók. Szovjet 
film.. Február 1—2-ig: A sirály éj­
szakája. Japán film. 3—4-ig: Lépj 
olajra. Francia film. 5—6-ig Halál­
tánc. Angol film. Előadás hétköz­
nap 6, vasárnap 4, 6.

Jószerencsét (Pécsszabolcs) : Ja­
nuár 30-án: Az ellopott csata NDK 
film. Február 1—2-ig: A csalóka j 
szerelem játékai. Csehszlovák film, j 
3—4-ig: A Nagy Medve fiai. NDK 
film. 5—6-ig: Egy bolond Párizsban. |

Francia film. Előadás 5, 7. Matiné 
február 4-én: Kurtalábú pásztor. 
Előadás 10 órakor. Délután 3 óra« 
kor: Kronstadt) tengerészek,

Rákóczi (Mecsekalja) : Január 30—• 
31-ig: Botrány az operában. Ame­
rikai film. Február 1—2-ig: Lány- 
szöktetés apai áldással. Szovjet 
film. 3—4-ig: Az oroszlán télen. 
Angol film. 5—6-ig: Van aki meg­
teszi, van oki nem. Angol film. Elő­
adás 5, 7. Matiné 4-én: Kronstadt» 
tengerészek.
Kodály (Vasas I.): Január 30—31-ig: _ 
Vér és liliom. Francia film. Február 
2, 4-én: Csoda olasz módra. Olasz 
film. 6-án: John és Mary. Amerikai 
film. Előadás 6.

Május 1. (Vasas II.); Január 30- 
án: A sirály éjszakája. Japán film. 
Február 1—2-ig: Lépj olajra. Fran­
cia film. 3—4-ig: Királyi vadászat. 
Csehszlovák film. 5—6-lg: A kegye« 
let pillanata. Szovjet film. Előadás 
hétköznap fél 6, vasárnap fél 4j 
fél 6. Matiné február 4-én; Baltazár 
dz oroszlán.

Mecseknádasd : Január 31-én; Bot­
rány az operában. Amerikai film. 
Február 3—5-ig: Nászéjszaka a bör­
tönben. Olasz film. Előadás hét­
köznap 7, vasárnap 5, 7,

A Hungária 
együttes

A Puskin Művelődési Házban 
szerepel, január 31-én, szer­
dán, 18 órakor, a fiatalok közt 
nagy népszerűségnek örvendő 
Hungária beategyüttes, Fenyő 
Miklós vezetésével. A műsorban 
fellép, a KI MIT TUD győztes 
fiatal énekesnő. Szűcs Judit is.

Műsorukban a „Koncert a 
Marson" nagylemezükön sze­
replő számokat adják elő, va­
lamint régebbi sikeres számai­
kat, mint a Mr. Skizofrén, Szé­
dült világ, Belváros,

tv műsor
MAGYAR TELEVÍZIÓ

KEDD:

9.00: Környezetismeret. 9.55: Törté­
nelem. 11.55: Számtan—mértan. 14.00: 
Környezetismeret. 14.55: Történelem. 
10.40: Számtan—mértan. 17.18: Hírek. 
17.25: Hangvilla. Süss fel nap. 17.50: 
Pillantás a sportvilágba. 18.15: Har­
mónia a művészetben. 19.05: Reklám­
műsor. 19.10: Esti mese. 19.30: Tv- 
híradó. 20.00: Millöcker: A koldus­
diák. 20.15: Olvasta-e? Csáth Géza; 
Az olbíróék. 2. Bródy Sándor; Elza 
férjhez megy. 21.00: A tv-zenei klub­
ja. 21.50: Tv-híradó, 2. kiadás. Kí­
sérleti (2) műsor: 20.00: Sellő a pe­
csétgyűrűn. Tv-film. 21.35: Tv-híradó, 
1. kiadós,

SZERDA:

9.00; Kémia. 9.35: Delta. 10.05: Az 
iskolai dolgozat. 11.15; Dél-Tunéziá- 
ban. NSZK film. 16.15: Irány az egye­
tem. 17.00: TFSE—Daugava Riga. 
BEK női kosárlabda. 18.25: Fiatalok 
önismereti műsora. 18.55; Sláger­
szerviz. 19.15: Reklámműsor. 19.20: 
Esti mese. 19.30: Tv-híradó. 20.00: A 
biedermeier-szekrény. Magyatul be­
szélő csehszlovák tv-film. 20.40: Ol­
vasd és add tovább. Dokumentumjá­
ték. 21.20: Az én csatornám, Komlós 
János műsora. 21.50: Tv-híradó, 2. 
kiadás. Kísérleti (2) műsor: 20.00; Ka­
lendárium. 20.20: Klasszikusok tv- 
filmen. A szerelem játékai.

CSÜTÖRTÖK:

9.00: Rajz. 11.05: Magyar nyelvtan. 
14.00; Rajz. 15.50: Magyar nyelvtan. 
16.58: Slavia Praha—MTK KEK női 
kosárlabda, 18.30: Hírek. 18.40: Téka. 
19.10: Reklámműsor. 19.15: Esti mese, 
19,30: Tv-hírodó. 20.00: Amerre a vad­
disznók járnak.. 21.10: Agyára veréb­
bel. Réz Adóm műsora. 22.35; Tv- 
híradó, 2. kiadás.

PENTEK;

8.05t Matematika. 9.30: Angol 
nyelv. 9.55: Magyar irodalom. 11.55:

Német nyelv. 13.10: Matematika» 
14.55: Magyar irodalom. 17.13: Hírek. 
17.20: Esti melódiák. 17.55: Kosárlab­
da profi módra. 18.20: Nysával a Ko- 
rakorumban. Lengyel útirajzfilm. 18.45: 
Szervezettebben — jobban. Dokumen­
tumfilm. 19.15: Reklámműsor 19.20; 
Esti mese. 19.30: Tv-híradó. 20.00: Ho­
roszkóp-produkció. 21.10: Zenei figyo- 
lő. 21.55: Tábornokok a háttérben. 
Dokumentumfilm. 22.15: Tv-híradó, 2. 
kiadás.

SZOMBAT

9.30: Pillantás a sportvilágba. 
9.50: Amerre a vaddisznók járnak. 
10.50: Téka. 11.20: Uj év — két 
üzemben. Riportfilm. 14.58: Grúz 
Szovjet Szocialista Köztársaság. Do­
kumentumfilm. 16.00: Gyorskorcsolya 
Sprint VB. 17.00: Reklámműsor. 
17.05: Hírek. 17.10: Az öreg bánya. 
V. 17.40: Breuer Marcel. Portréfilm. 
18.15: Sólyatéri hétköznapok. Doku­
mentumfilm. 18.30: Kicsoda—micso­
da? 19.15: Cicavízió. 19.30: Tv-hír­
adó. 20.00: A Spanyol Televízió ze­
nés, szórakoztató műsora. 20.50: 
Becket. Magyarul beszélő angol film. 
23.30: Tv-híradó —- 2. kiadás.

VASÁRNAP

9.05: Német nyelvtanfolyam. 9.30: 
Francia nyelvtanfolyam. 9.55; A 
Tenkes kapitánya. 10.20: A Gyermek­
bábosok országos fesztiválja. 10.40: 
Téli Úttörő Olimpia. 11.15: Amíg 
az asztalra kerül ... A vad. 14.08*  
Pedagógusok fóruma. 14.50: 10
nap a bolgár tengerparton. Ütifilm. 
15.15: Gyorskorcsolya Sprint VB, 
16.20: Az ember és a sivtag. Fran­
cia dokumentumfilmsorozat. 16.45: 
Reklámműsor. 16.50: Műsorainkat 
ajánljuk. 17.15: Petőfi Sándor sza­
valóverseny. 18.05: Mézga Aladár 
különös kalandjai. 18.35; Sporthírek» 
18.40: Esti mese. 19.00: A Hét . . • 
20.00: Hírek. 20.05: Részletek d 
Magyar Tv szilveszteri tánczenei mű­
sorából. 20.50: Maigret felügyelő, 
tv-film. 21.40: Maszk nélkül. The® 
Adam énekel. 22.15: Hírek.

JUGOSZLÁV TELEVÍZIÓ
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KEDD

16.40: Magyar nyelvű tv-krónika.
17.05: Tv-tanácsadó. 17.45: Kis vi­
lág. 18.30: Harminc nap a tudo­
mányban. 19.45; Rajzfilm. 20.30;
Szembenállások. 21.15: Forsyte Sa­
ga. 22.25: Komolyzene.

SZERDA

16.50: Magyar nyelvű tv-napló.
17.45; Civil kutya élményei. 18.30: 
Ifjúsági adás. 19.00; Rajzfilm. 20.30;
Fesztivál-film.

CSÜTÖRTÖK

16.15: Magyar nyelvű adás. 17.15: 
A két detektív — gyermekadós.

I 17.45: Tv-tanácsodó. 18.15: Kosár- | 
í labda: Crvena-Zvc/da - Real. 20.30: , 

A zord folyó. 21.50; Dodikációk. I

PENTEK

16.50: Magyar nyelvű adós. 17.45; 
Távcső. 18.15: Krónika. 18.30; Kró’ 
nika. 18.30: Népszerű-tudományos 
film. 19.00: Népi muzsika. 19.30: 
Rajzfilm. 20.30; 3—2—1 kvíz adós» 
21.40: A sebészet évszázada — film­
sorozat. 22.05: Világklasszikusok — 
filmsorozat. 22.50; Olvasmány. 23.00; 
Síverseny.

SZOMBAT

16.30: Jugoszláv kosárlabda-bal- 
nokság. 18.00: Hét belgrádi nap» 
18.15: Valóban bonyolult eset — 
gyermekodás. 19.05: Rajzfilm. 19.15î 
Színház a házban — humoros adás» 
19.45; Rajzfilm. 20.30: Djimi Stonic 
szórakoztatja önöket. 21.20: Ri-ff 
Grande — jàtêklilm,


