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Sikeres és hasznos volt
a Foldgazforum

Kétévente hivia meg partnereit a
DDGAZ Rt. a Féldgazférum cimi
szakmai konferenciara, amely az ak-
tudlis szakmai kérdések megvitatasa
mellett kivalé alkalom a kapcsolatok
dpoldasdra, a szerel8ipar, a készulék-
gyartok és a gazipari szakemberek
talalkozdséra. A bikali Puchner Kas-
télyhotelben jUnius 3-an tartott ren-
dezvényre a Gazkdzésség tagjai idén
is meghivast és kedvezményes belé-
pési lehetéséget kaptak.

Hasenauer Andrés, a DDGAZ Rt. vezérigaz-
gatdja készéntd szavai utdn a szakmai prog-
ramban elséként Olajos Dezs8, a Magyar
Mdszaki Biztonsagi Hivatal f8igazgatéja a
gdzipari mUszaki biztonsagi szabdlyzat elké-
szftésének szempontjait és folyamatét mutat-
ta be. A szabdlyzat az Uj szabvényok és jog-
szabdlyok, valamint a m{szaki fejlédés vdl-
tozdsai miatt a kordbbihoz képest j szerke-
zet( lesz és jelent&s Ujdonsdgokat is tartal-
maz. Az elndk szerint varhatéan év végén
mdr megjelenik a hatdlyos széveg.

Szemidletvitss

srakmal szinyonal emelkedése
formacios adathdzis

noseairanyitasi rendszanek

yamasszabatyozd felezerslés

3 a2 erlehesilisbe

tal végzett mitszak ellendrzés

ADDGAZ Rt. szolgaltatési teriletének
fejlesztésérél és az tgyfelekért tett intézke-
désekrél Kovdcs Zoltdn miszaki igazgatd
tarfott el8addst. A cég fejl6dését jelzi, hogy
1995-ben 568 ezer, 2004-ben viszont mar
939 ezer ksbméter foldgazt értékesitett. A
fogyasztok létszdma ugyanezen idétarta-
mon belil 188 ezerrél 284 ezerre ndveke-
dett. A vezetékrendszer hossza is csaknem
megkétszerez8dott, 4556-r6l 8423 kilomé-
terre emelkedett.

Bayer Kéroly, a Gézkozosség elndke a
DDGAZ Rt. partnerkapcsolatainak fejl6dé-
sét és jdvEjét vézolta. Ebben kiemelt jelen-
t8sége van a Gazkézésségnek, amely vi-
ldgos és hasznos elvek és normdék mentén
mkadik, dsszefogja a tagokat és egyben
jelent8s segitséget is nydit. A szémos ered-
mény kézil kiemelte a szakmai szinvonal
emelkedését, a min8ségirdnyitdsi rendsze-
rek alkalmazdsét, a méré- és nyomdssza-
balyozé-felszerelési jogosultségot, az érté-
kesitési akcidkat és a megbizottak dltal vég-
zett mUszaki ellen8rzést.

Folytatds a 2. oldalon

Augusztusban
kozgyiilést
tartunk

Els8 alkalommal megyink
Fejér megyébe

— Az agdrdi vizisportiskola terile-
tén, augusztus 27-én tartjuk idei kéz-
gyUlésiinket és a kisérd programokat
—tdjékoztatta olvaséinkat a Gazks-
z6sség elndkségi tagja, egyben a
rendezvény Fejér megyei hdzigazdd-
ia, Antal Istvén.

A nydrvégi szombaton megtar-
tandé &sszejdvetel els8sorban az
egyesulet szakmai feladataira 6ssz-
pontosit. A 2004-es év értékelése és
z4rdsa, valamint a 2005-6s kéltség-
vetés elfogaddsa is szerepel a napi-
rendek kdzott. A jelenlév8k megis-
merkedhetnek a bizottsdgok besza-
moldival is. Minden szakmai témat
még nem neveztek meg a szervez8k
—tudtuk meg Takdcs Gyuldnétdl, a
Gdazkdz6sség munkatdrsatol, aki
kézvetlen kollégdja a Gazkdzdsség
elndkének, Bayer Karolynak. A nya-
ron kikildend& meghivékban azon-
ban mér ezek a témdk is szerepelni
fognak.

Antal Istvan elmondta azt is, hogy
a kézgy(lést gazdag szabadid8s és
sportprogram fogja kisérni. A jelent-
kez8k igénye szerint meghirdetett gu-
lyds- vagy pérkélféz8verseny varha-
téan Ujra a nagy érdekl8dést kivaltéd
kezdeményezések egyike lesz. Nem
maradhatnak el a kispdlyas foci-
meccsek, a tollaslabda- és asztalite-
nisz-versenyek sem. A viz kdzelsége
lehetévé teszi, hogy a horgdszat sze-
relmesei dsszemérhessék halfogési
tudoményukat. Az egyik legigérete-
sebb program a hajézdés lehet, ame-
lyet a megfelels szam jelentkezd ese-
tén szerveznek meg Magyarorszag
egyik legszebb tavan.

B. J.




Sikeres és hasznos volt a Foldgazforum

Folytatds az 1. oldalrél

Erdekes és egyben a jové fejl6dési iranyai-
ra utalé el6addst tartott Werner Willmes,
az E.ON Ruhrgas AG észak- és kelet-eu-
répai Ugyféltandcsaddsi vezetSje. Az el8-
adds sorén szemléletesen mutatta be azt az
igen dsszetett és szervezett marketingmun-
kat, amelyet az E.ON Ruhrgas Németor-
szdgban végzett a féldgdzfelhasznalésban
érdekelt partnerek értékesité és fejleszté ka-
pacitdsdnak mozgdsitasa érdekében.

A hazai épiletgé-
pész tarsadalom je-
lenlegi helyzetét igen
nehéznek latja Cser-
kathy Laszlé, a Ma-
gyar Epiletgépészek
Szévetségének tiszte-
letbeli elnoke, a Gaz-
kozdsség elndkségitagja. Mint elmondta,
a pénzigyi és human eréforrds terileten
ielentds gondokkal kiizdenek a véllalko-
zasok, mikdzben egyre fejlettebbek a be-
rendezések, igényesebbek a megrendeldk,
élesedik a verseny és névekszik az drcsdk-
kentési kényszer. A megolddst tébbek ké-
76t a cég j6vEiének tervezése és az id8ben
megvalésitott valtozdsok hozzdk.

Knipl Kéroly a Német Viz- és Gazszak-
mai Egyesilettel (DVGW) megvalésithatéd
egyUttmUkadési lehetéségeket mutatta be.
Az egyesilet a gdz- és vizszolgdltatdsra vo-
natkozé mUszaki szabdlyok kidolgozdsat
véllalja &t az éllamtél, aminek létrehozd-
sdra Magyarorszégon is van esély. Knipl
Karoly utdn Séling Tamés szerkezettervezd

szakmémdk a légellatds fontossagaérsl tar-
tott el6addst, amelyben kiemelte, hogy ez
nem csupdn a gépészek feladata. Eperjesi
Zsuzsanna, a Simonyi Karoly Szakkdzép-
és Szakiskola feln&ttképzési vezet8je a kis-
és kdzépvallalkozdsok szaméra elérhets
EU-s pdlydzati lehetéségekrs| és allamita-
mogatdsokrél adott tajékoztatdst. Este, a
vacsora elétt Bayer Karoly elnsk étadta a

Gazkozdsség Legaktivabb Kivitelez8je
2004 Dijat és az Innovaciés Dij 2004-et. A
vacsordt neves fellép&k gdlam{sora és vi-
ddm tdncos mulatds kdvette.

A Puchner-kastély kivalé adottségai, a
szép id&, valamint a remekil dsszedllitott
és megszervezett program eredményeként
igen kellemes és hasznos napot tltdttek
egyUtta DDGAZ Rt partnerei.

A konferencia kidllitdsan a Buderus Fiitéstechnika
Kft. 6j kazdnsorozatdt mutatta be, amelynek fej-
lesztésénél nagy hangslyt kapott a szereld- és
fogyasztdbardt tulajdonsdgok kialakitdsa.

A Gdzgép Kfr. tobbek kozott a Gazgép-press
PE réz dsszekotdjét, oj fali divezetdiét és foldbe
siillyesztett nyomdsszabdlyzd dllomdsokat muta-
tott be. Utdbbiak miianyaghdl késziilnek, miianyag
a fedlapjuk is, a specidlis tomités nagy teherbird-
s, a vizet nem engedi be, viszont a szivirgd gdzt
tdvozni engedi.

A Gienger Kft. a TAS, hére zdrédo biztonsdgi
szelepre hivia fel az érdeklGddk figyelmét. A Né-
meforszghdl importdlt szelep tiiz esetében a hé
hatdsara lezdr, igy a gdz kidramldsdt megakadd-
lyozza. Féleg a konnyiiszerkezetes épiiletek biz-
tonsdga miatt fontos ez az eszkdz. Gazkonnektort
is bemutattak, amiben szintén van TAS biztonsdgi
szelep.

A Viessmann Fitéstechnika Kft. a harmadik
feles finanszirozdsi lehetséget emelte ki, ame-
lyet a Cothec Kft.-vel egyiitimiikidve ajdnl elsd-
sorban tdrsashdzak, iskoldk, onkormdnyzatok ré-

Ujdonsagokat kinalé kiallitok

szére. A konstrukei6 alapjdul szolgdld hészolgdl-
tatdsi szerz6dés maximum 15 évre kothetd, de
onerdvel és pdlydzati tdmogatds elnyerésével csok-
kenthet6 ez az id6tartam.

A német Esders GmbH nyomds- és szivdrgds-
mérd késziilékeket mutatott be, amelyek beltéri
gdzszerelések elvégzéséhez alkalmazhatok. Tovdb-
bi fontos, a magyar piacra is szdnt eszkézeik a
gzmérd és gazérzékeld késziilék, az elekironi-
kus mér6bérond gdz- és vizvezetékek nyomdspro-
bdinak végzéséhez és a digitdlis manométer.

A Geho Eurogdz tipusd rozsdamentes, bordd-
zott, hajlékony acélesovét mutatta be a Jutec Kft. A
gzfogyasztd berendezésekhez csatlakoztathatd cs6
a szerelés helyszinén konnyen méretre vaghato,
hajlitdskor nem csokken a bels kereszimetszete.
Nincs sziikség specidlis szerszdmokra a szerelésé-
hez, és a rendszer elemei egyedi azonositoval ren-
delkeznek. A széles méretvdlasztékd cséesalddot a
DVGW is bevizsgdlta és haszndlatdt engedélyezte.

FOLDGAZ
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Még kevés a tapasztalat

Egyre tébb megbizott végez mUszaki ellen8rzést

A Gazkdzosség tagijai el6tt kdzismert,
hogy a DDGAZ Rt. Magyarorszdgon
elséként élt az Uj gaztérvény éltal biz-
tositott lehetéséggel, és meghatdaro-
zott feltételek kozott lehetéséget adott
a gdazszakmai egyesilet tagjainak a
csatlakozé vezetékek és fogyasztoi
berendezések miszaki ellenérzési jo-
gdnak megszerzésére.

Aleend8 megbizottak szaméra szigordak
a feltételek, hiszen az egyesileti tagség
mellett alapvets feltétel, hogy a cégek ren-
delkezzenek min&ségirdnyftasi rendszerrel,
felel8sségbiztositdssal, illetve gdzmérs- és
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nyomdsszabdlyozé felszerelésére vonatko-
z6 jogosultsdggal. Az el8irasoknak meg-
felels cégek erre kijeldlt munkatarsainak
egyhetes tanfolyamon kellett elsajatitani-
uk a szikséges ismereteket. Ennek alap-
jan tehettek elméleti vizsgat egy vizsgabi-
zottsdg el8tt, amelynek elnskét a Magyar
MdUszaki Biztonségi Hivatal adta. Aki ez-
utdn megfelelt a gyakorlati prébatételnek
is, szerz8dést kdthetett a szolgdltatoval a
mUszaki &tvétel elvégzésére — kizardlag
lakossdgi kérben, meghatdrozott készi-
|ékteljesitményig. A vizsga és a megbizds
a DDGAZ Rt. szolgdltatdsi teriletére ér-
vényes.

Ahogy kordbbi beszélgetésinkben
Bayer Kéroly miszaki-partnerkapcsolati
szakéré elmondta, a megbizottak munka-
jat szOréprébaszerlen ellendrzik. Az ered-
mények tikrében akdr a jogosultsag kiter-
jesztését is elérhetik a megbizottak. A biz-
tonsdagi el8irdsok nem kévetkezetes betar-
tésa viszont negativ kdvetkezményekkel jér-
hat.

A2004-ben elindult kezdeményezés ré-
vén az év végéig 39-en tettek elméleti vizs-
gdt. A gyakorlati prébdkon megfeleltek ja-
nudrban mdr az els8 szdz mszaki divételt is
lebonyolftottak. Az év kdzepére mar tobb
mint harminc személlyel kétdttek szerz8dést
a miszaki ellen8rzések elvégzésére. Biztatd
fejlemény, hogy az ellen8rzések tapasztala-
tai j6k, minden dtvétel az el8irt rendben tér-
tént meg. Az &tfogd értékeléshez varhatéan
év végére gyUlik dssze elegendd ismeret.

B.J.




Sikeres szakmai nap

Telt haz volt a Babits Mivel&dési Haz-
ban, azaz jelentés érdeklédés kisérte
a Gazkdzésség aprilis 7-i szakmai
napjat. Bevezetéjében Bayer Karoly el-
nék kiemelte, hogy a nap sordan az uj
szerelvények és berendezések bemu-
tatdsdra ésszpontositanak. Mint
mondta, nem csak a tervezdi és sze-
rel6i munkéanak, hanem a beépiten-
dé technikénak is minéséginek kell
lenni.

A szakmai napnak igen gazdag volf a programja

Az el8addsok sordt a Gazkédzosség U
tagja, a Buderus Fitéstechnika Kft. kép-
visel8je, Hornydk Tibor kezdte. Meggyé-
z8en mutatta be, hogy a cég széles va-
lasztékl és kedvezd ard termékekkel van
ielen a piacon. Ezek kozil kiemelheték a
9-60 kW-os teljesitménysavba tervezett
a G124-es, G134-es és G 234-es ka-
zdncsaladok.

Nemes Erzsébet, az International
Publicitas marketingiigynokség vezetéje
a marketing fontosségdra hivta fel a fi-
gyelmet. El8addsénak az adott apropdt,
hogy a Gazkdzésség ebben az évben ers-
siti a marketingmunkdt, ugyanakkor a
tagokat is &szténzi, hogy vallalkozésaik
marketingjét és kommunikéciéjat tuda-

Szekszardon

tosabban tervezzék és irdnyftsak. Ennek
része a cég arculatanak tudatos kialaki-
tésa is.

Gdzkazanok illesztése a meglévs fitési
rendszerekhez — ezzel a cimmel Kérésztés
Imre, a KOREX Kft. mUszaki vezet8je adott
tdjékoztatdst. Tobbek kozdtt a kazdnok le-
veg8szikségletérdl és zart taguldsi tartdallyal
torténd biztositasardl, valamint a nyitott 14-
guldsi tartalyok alkalmazasanak szabdlyai-
rél beszélt.

Uj nyomasszabdlyozékat fejlesztett ki a
nagykanizsai Gézgép Kft. — adta hiril
Csontos Tibor. A fejlesztés 6 szempontija
volt, hogy az 0j eszkéz mindent tudjon,
amit az EU-ban igényelnek. Ennek sike-
riltis megfelelni, mert a szabdlyozék bar-
mely nyomdsszabdlyozé helyére beszerel-
het8k, nagy nyomdstartomdnyban hasz-
nalhatdk, és nagy pontossdgi szabdlyo-
z4st adnak, igy a DVGW elvardsainak is
megfelelnek.

AViessmann F(téstechnika Kft.-t8] Makk
Arpéd referens a cég Uj falikazdn-sorozatét
mutatta be, amelyeknek darabijai, elmon-
ddsa szerint drban versenyképesek, kiilsSre
szépek. A sorozat az egyszer(ibb és olcsdbb
kazanoktdl kezdve az exira késziilékekig ter-

ied. Ugyancsak a Viessmanntél Téth Tamds
a harmadik fél altal finanszirozott felGjitésok
elényeit ismertette.

Mocséry Zoltén, a Termomax Kft.-t6l a
cég mUszaki fejlesztésének irdnyvonalairdl
beszélt. ElImondta, hogy a sz(kil8 piacra
és az er8s6d6 versenyre a fechnolégia és a
gydriasi kulttra fejlesztésével vélaszolnak.
Ennek keretében konnyen gydrthaté és ja-
vithaté késziilékeket fognak el8dllftani és a
kondenzdciés készilékek jelent8s haté-
konysagdra épftenek. Nyartél mdr piacon
lesz a legUjabb kondenzdaciés
kazdnjuk, a Termomax Premix.

A Viega er8teljesen nyit a
gdzipar felé, ennek keretében
tavasszal sok vérosban tartot-
tak termékismertetét, elsésor-
ban az Gjdonsdgokra kon-
centrélva, amelyek irdnt
Pintarics Jézsef szerint jelen-
t8s az igény. A cég szerint je-
lent8s valtozds varhatéd az U
m{szaki szabdlyozds kiadésa
utdn, ugyanis szerintok a géz-
szolgdltatdk az 0j szabdlyzat
ismeretében dtgondoljak tech-
nolégiai utasitasaikat.

Afsldgdzzal Gzemeld 1616-
h(t8, alternativ meghaijtésu
klimakészilékekrél tartott els-
adast Pélfi LészI6 Ggyvezets a
BR GAL-Z&ldauté Kit. képvi-
seletében. A berendezések a
csalédi hdzas igényektél az
ipari felhaszndldsig bezdrélag
alkalmazhaték. Abszorpciés
elven mGkédnek, hatésfokuk j6, a hités-
hez vizutdnpdtlasra van szitkségik. EIS-
nyds, hogy elsédleges energiaforrast hasz-
nosftanak, ami illeszkedik az EU elvérésa-
ihoz.

Leikauf Tibor, a Baranya Megyei Ké-
ményseprd Ipartestilet elndke az égéster-
mék-elvezet8 berendezések aktudlis kérdé-
seit részletezte. El6addsabdl kiderilt, hogy
igen nagy mozgds van az égéstermék-el-
vezetés szabvdényai teriletén, az Uj EU-s
kovetelmények és fogalmak bevezetése fo-
lyamatos. Kiemelte, hogy a CO-mérgezé-
ses haldlos baleseteknél az esetek 60%-
dban a leveg8-utanpétlassal, 30%-dban
a készilékkel, 10%-dban a kéménnyel volt
a probléma.
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Egyiittmiikodés
a MEGSZ-szel

Eddig is |6 kapcsolatait tovabb
erdsiti a Gazkdzdsség és a Ma-
gyar Epuletgépészek Szévetsége.
Errél Bayer Karoly, a Gazkézésség
és Bertalan Ferenc, a MEGSZ el-
néke a bikali Félgazférumon irt
ald egyuttmikoédési megallapo-
dast.

Akét szakmai egyesilet arra térekszik,
hogy hatékonyabban érvényesitse az
épiletgépészek szakmai érdekeit, va-
lamint hogy az egyesiletek tagjainak
és a szakmanak kedvez8bb feltételek-
kel nydijtson szolgdltatdsokat.

Rendszeresen parbeszédet folytat-
nak az érdekvédelmitémakrél, ezeket
elssorban a MEGSZ képviseli az or-
szdgos férumokon. A Gdazkdzdsség
fontos eseményeir8l és Ggyeirsl rend-
szeresen tudésitasok jelennek meg a
Magyar Installateurben. A partnerek
kéz6s rendezvényeket szervezhetnek,
egymds rendezvényeihez szakmai se-
gitséget adnak, rendezvényeikre meg-
hiviak egymdst.

Az oktatés teriletén a partnerek
modszertani, szakmai segitséget adnak
egymasnak. A két egyesilet vezetésége
kolcsdnss téjékoztatést ad afontos ipar-
d4gi informdciékrél. Az
egyesuleti tagség kol-
csondssé valik azzal,
hogy a Gézkézosség is
tagja lesz a MEGSZ- ™ yiavee
nek. P ratee

Elnokségi dsszefoglalok

Az aprilis 7-i elnokségi

Ulés 6sszefoglaléja

e Zongor Gdbor beszémolt a m{szaki ét-
vételre felkészité tanfolyam és vizsgdk él-
l&sardl. Atanfolyamra 48-an jelentkez-
tek, az elméleti vizsgat 39-en tették le
sikeresen. A sikertelen vizsga okai t&b-
bek kozstt: meleg vizes rézcsével szerel-
tek gdzt, hidnyos volt a készilékek do-
kumentdcidja.

* Azelndkség egyhangl szavazéssal fel-
vette a tagok sordba az aldbbiakat: Ter-
mo-Line Kft., Buderus F{itéstechnika Kft.,
Termoplus Kft., BR Gal-Zsldauté Kft.,
Téth Albert.

* Leikauf Tibor, az etikai bizottsdg nevé-
ben két etikai Ugyet ismertetett: Az egyik
esetben szabdlytalan gédzmérs-felszere-
lés tortént, amit a hianyzé plomba iga-
zolt. Afogyaszté elismerte, hogy a plom-
ba nem lettfelszerelve. A meghallgatd-
son a szerel8 cég képviselSje a torténte-
ket elismerte. Arra hivatkozott, hogy a
novemberi id&szakban nagyon sok volt
amunka, véletlentl elfelejtette felszerelni
a plombdkat, és az oft maradt az igyfél-
nél a dobozban sértetlenil. Védekezésil
el6adta, hogy eddig nem volt panasz a
munkdjukra, hasonlé eset még nem tér-
tént. Amdasodik igyben anélkil Gzemel-
ték be a készilékeket, hogy meggy&z&d-
tek volna arrdl, a készilékek legdlisan
lettek-e beszerelve, vagy megtértént-e a
miszaki atvétel. Az elndkség mindkét
esetben egyhang( déntéssel szigord fi-
gyelmeztetésben részesftette a tagokat.

* Azelnékség elfogadta a Féldgézférumon
valé kedvezményes részvételi dijakat.

* Bayer Kdroly javaslata alapjdn az éves

kézgydlés id8pontjat augusztus 27-re
tizték ki.

A jOnius 1-jei elInokségi
Ulés 6sszefoglaléja
* Azelndkség elfogadta a HGY CSOSZER

Kft. tagfelvételi kérelmét és harom fel-
szamolésra keril8 véllalkozas t6rlését a
tagsdg soraibdl.

Schmuck Rébert ismertette a Takdcs és
Tarsai Bt. dltal elkészitett, 2005. janudr
1-jét8l majus 31-ig teriedd id8szakra vo-
natkozd pénzigyi beszémolot. Bayer
Kéaroly kiegészitésképpen elmondta,
hogy az E.ON Ruhrgas dltal nytijtott
3500 euré tamogatdst a 2004. évi leg-
aktivabb és leginnovativabb kivitelez8
verseny els8 helyezettei repil&jegyeinek
kifizetésére hasznaltak fel. Ok a frank-
furti ISH épUletgépészeti kidllitason vet-
tek részt. Az elndkségitagok egyhangt
szavazdssal elfogadtak a pénzigyi be-
szdmolét.

* Antal Istvdn részletesen bemutatta a kdz-

gy(lés és a szabadid&s nap helyszinét.
Néhdny részlettel kapcsolatban az elnék-
ség kényelmesebb feltételek kialakitdsat
kérte.

Bozsé Béla, a Magyar Epiletgépészek
Szévetségének UgyvezetSje ismertette a
szdvetség legutébbi két évben végzett
munkdjat és terveit, valamint beterjesz-
tette az elndkségnek a két egyesilet ko-
26t egyUttmkédési megdllapodds ter-
vezetét. Az elndkség egyetértett a terve-
zet szovegével és azzal, hogy a Gazks-
26sség kérje felvételét a MEGSZ-be.

— A Gazkozosség kezdeteits| fogva a DDGAZ
Rt. és a Ruhrgas kozosen dijazta azon kivitelezd-
ket, akik a legtdbb 4j fogyasztét kapesoltdk be —
kezdi beszélgetésiinket Bayer Karoly elnok. — A
tavalyi szakmai napon a tagsdg korébdl elhang-
zoft kezdeményezés nyomdn hatdroziuk el, hogy
mingségi versenyt is hirdetiink. Ezzel az otlettel
kénnyen azonosultunk, mert valoban egyre inkdbb
igénye a fogyasztoknak is, hogy gazdasdgos, mii-
szakilag magas szinvonald, és minél jobb kom-
fortot biztositd legyen az épiiletbe beépitett rend-
szer. Ezért 2004-ben mdr a legtobb G fogyasztot
bekapcsoldkon tdl, a miiszakilag jelentds szinvo-

Dijak 2004-b06l, Gjabb versenyek 2005-re

nali, innovativ, azaz G megolddsokat is tartalma-
20 munkdkat is dijoztuk.

— Milyen volt a tagsdg akfivitdsa?

— Kicsit visszafogott volt az érdeklgdés, pedig a
dijak, f6leg az elsé dij, nagyon komoly és vonzé. Rész-
vétel a frankfurti ISH-n és a kéré szervezett programo-
kon azt hiszem, igen ériékes. Arra biztatom a tagsd-
got, hogy t6bb onbizalommal nézzen a versenyre és
mdr év kézben gondoljon arra, hogy érdemes pdlydzni.

— Béviil-e a palydzati témdk kare?

— Az Gj Marketing Dijat annak szdnjuk, akinek a
fogyasztok felé irdnyulé kommunikdcidja és az arcu-
lata a leginkdbb szinvonalas, példaértéki. Ezen til

értékelni fogjuk, hogy a Gazkozosség logdjdt, és azt,
hogy az adott cég a Gdzkézosség tagja, a marketing-
eszkozokan hogyan jelenik meg. A Gazkozsség ugyanis
tovdbb erdsiti a kommunikdcidjdt a fogyasziok felé,
de ugyanilyen fontos, hogy a tagok gépkocsijain, név-
iegyein, levélpapirjain stb. is megjelenjen a Gdzko-
z0sség neve. A 2005-6s versenyek els6 helyezettiei a
németorszdgi Foldgdzférumon vehetnek részt a td-
mogaték jovoltdbol, a mdsodik helyezettek kétsze-
mélyes welness-hétvégét nyernek, a harmadikak pe-
dig nyomdsprobamiiszert. Azon til, hogy a dijak mi-
att megéri pdlydzni, szeretnénk, ha a szakmai presz-
tizs miatt is fontos lenne ez tagjainknak!
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A szaguldo
szerelo

Szerdaldcz LaszI6 végezte
a legtébb gdzdtaddst

—Velem nehéz lesz talélkoznia, mert
4llandéan Gton vagyok! — mondja
Szerdaldcz Lészl6 elsd telefonbeszél-
getésink sordn. Aztan mégis sikerdl
valahogy id8pontot talalnunk, amikor
Pécsett dsszefuthatunk. — Délel&tt tizre
i6jién a Blza térre, benn leszek a
DDGAZ-nél! —igéri.

— Szerdaldcz LaszIé62 — néz ram,
majd végigpdsztdzza szemével az Ggy-
félszolgdlati termet a szolgdltaté meg-
kérdezett munkatdrsa. — Szerintem el-
ment, mdr nincs ift a kocsija.

Hivom a mobilszamdt, igy megtu-
dom, hogy tényleg el kellett mennie.
De mdr j6n is visszal A székhdz el&tt
dlldogélok, amikor megérkezik a jel-
legzetes kék kisbusz, oldaldn név, te-
lefon — na ez mdr & lesz! Mosolygés,
energikus férfi pattan ki a jaGrmbél.
Lathatéan siet, de lelkesen mesélve
szakft rém pdr percet.

— El8bb értem be, aztan el kellett
szaladnom egy dtaddsra. Utdna pe-
dig megyiink mér&ket felszerelni. Latja
— mutat be a kocsi ablakén —, itt van-
nak a gdzmér8k, ét, hat,... hétl Ma
hét lesz! Véllaltam, hogy a gdzmérd
felszerelésére nem jogosult szerel8k
helyett elvégzem a rendszerek beize-
melését. Tegnap éppen Harkanyban
voltam — jegyzi meg, mikor emlitem,
hogy Sikléson lakom.

— Mi az, amit az dgyfeleiknek ajdn-
lanake

— Kiszolgdljuk 8ket a tervezéstél
kezdve a gdz alé helyezésig. Harom
keresked&vel is kapcsolatban dllunk,
és a nekink adott drkedvezményt to-
vébbadjuk a vev8knek. Ndlunk igy
olcsébban szerezhetik be a kazant vagy
aradidtort. Es igyekszink olcsén meg-
szdmitani a munkadijat is.

— Széval inkdbb a sdrd fillér. .2

—Igen, inkdbb a sdr( fillér. Ezértis
van mindig tennivalénk.

— Maga nagyon élvezi ezt a munkdt!

Szinte mdr pajkosan mosolyodik el:
—Igen, nagyon élvezem! De ne hara-
gudjon, most mennem kell, majd még
beszéljink telefonon! Viszl4tl

Bencs J.

A csaladi hazas
piacra 6sszpontositanak

A leginnovativabb szerelés dijét a GLT Delta kapta

A Gézkdz6sség dltal a leginnovativabb-
nak tartott szerelést a pécsi GLT Delta Kft.
végezte az elmilt évben. A véllalkozds te-
vékenységérdl, a dijazott munkdarél Cséke
L&szI6 terileti vezet8vel, épiletgépész mér-
nokkel beszélgettink.

—Cégiink Baranydban és a régidban, a
csalddi hdzaktél a szélloddkig és Uzletkdz-
pontokig bezdrélag vallal munkét az egyik
legnagyobb gépészeti kivitelez8 — kezdte a
GLT Delta bemutatasat a fiatal szakember.
— Ugy latjuk, hogy a nagyobb beruhézé-
sok piaca er8sen sz(kil, 6ridsi a verseny.
A nyomott drak és az épit8ipari kivitelez8k
rossz fizetési mordlja miatt egyre kockdza-
tosabbnak tartjuk ezt a teriletet. Ezért is
prébélunk erésiteni a csalddi hazak kéré-
ben, annak ellenére, hogy megbizéink j6-
val t16bb térédést igényelnek. Kisebb a koc-
kdzat, és — a lakdsépitések visszaesése el-
lenére — egyre szélesebb az az igényes ré-
teg, amely hajlandé beruhdzni a jov8beni
kisebb energiafelhasznalés érdekében.

— Ugy tudom, a csalddi hézat épiték-
nek sajdtos rendszert dolgoztak ki.

—AGLT Delta Csalédi Haz Rendszer ke-
retében olyan berendezéseket ajénlunk
megrendel8inknek, amelyek cégink tizen-
&t éves mUkodése sordn bevdltak, dsszeil-
lenek egyméssal, megbizhatéan mékad-
nek, |6l szerelhet&k.

— Beszéljink a dijat hozé munkéjukrél!

— Egy generalkivitelez8 partneriink tu-
lajdonosai Kozdrmislenyben egy hdromla-
kdsos, irodat is magdba foglalé épilet ki-
vitelezésébe fogtak bele. A hdzban a lakd-
sonként szabdlyozhaté fitést Viessmann
kondenzdcids gazkazannal oldottuk meg,
padlé- és radidtoros ftést egyardnt alkal-
mazva. Af(itési rendszer vize ugyantgy 6t-
réteg( Kalde-cséveken at dramlik, mint a
Viessmann-gyartdsi napkollektoros rend-
szer dltal el8allitott haszndlati meleg viz és
halozati hideg vizis. A napkollektoros rend-
szert a hmv-készités mellett medencef(ités-
re is haszndljdk a tulajdonosok. A tet&téri
helyiségekbe Stiebel Eltron splitklimét sze-
reltink, a hdz egészét kdzponti porszivéval
lattuk el. A wellness-teremben a négysze-
mélyes jacuzzi és az infraszauna beépitése
ielentett teend8t. Feladataink kézoétt szere-
pelt a feszitett viztikr(, kiltéri medence gé-
pészeti szerelésében valé részvétel is. Afold-
gazelldtashoz Jutec f8ldi nyomdsszabdalyo-
z6t, falba sillyesztett mérészekrényt hasz-
naltunk.

— Melyek voltak azok a tényezék, amik
kiemelked6vé tették a munkdte

—Aberendezések min8sége, a rendszer
dsszetettsége, az alkalmazott gazdasdgos
energetikai megolddsok egyittese.

B.J.

iff. Szerdaldcz Laszlo, Csokéné Gilydn Edit, Diethelm Mohr, Szerdaldcz Laszl6 és Bayer Karoly
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A zart égésterii késziilekek
és arégi kémények

Leikauf Tibor problémafelvetései és vdlaszai

— Milyen gyakorlati nehézségek merdl-
nek fel a zart égésterd kazdnok beépité-
sekore — kérdeztik meg a Baranya Megyei
Kéményseprék Ipartestiletének elnokét,
Leikauf Tibort.

— A zart égésterd,
a szakmai nyelvben
turbdsnak is nevezett
kazdnok fustgézelve-
zetéséhez dltaldban
a gyari szettet alkal-
mazzdk, és példdul
egy 60/100 mm-es

3 esetben, iranytérés
nélkil maximum 5-6 méter magas kive-
zetést lehet épiteni. Azonban a régi épile-
tek esetében dltaldban adott egy régi ké-
mény, mondjuk egy 14 x 14 cm-es fala-
zott kirt8, amit célszery lehet felhaszndl-
ni. Két lehetéségink van. Kiépitink ben-
ne egy komplett csé a cs8ben rendszert,
és ezzel megoldottuk a feladatot. A mdsik
megoldds, hogy a kémény jaratat, kirs-
iétfelhaszndljuk az égési levegs beveze-
tésére, mig a kdzepén végigvisszik a ki-
vezetd csévet. Persze ebben az esetben a
kazantél a falig ki kell épiteni a csé a csé-
ben megolddast.

Akivezetés maximdlis hosszat illeten fi-
gyelembe kell venni a kazdn gépkonyvé-
ben el&irtakat. Az el8irt hosszt nem Iéphet-
j0k 101, mivel az rossz hatdssal lenne a ti-
zel8berendezés mkédésére. A régi kémény
felhaszndldsa esetén a tets feletti kémény-
magasség daltaldban jéval meghaladja a
zart rendszer(j égéstermék-elvezets beren-
dezések teté felett el&irt minimdlis magas-
sagét. Igy gondot jelenthet a kitorkollds
megkézelithet8sége (kéménysepréjdrda,
korlatstb.), ami egy 40-50 cm-es teté fe-
letti szakasz esetén egy tet6kibivé ablak-
kal kénnyedén megoldhaté.

Azonban ilyenkor egyéb gondok is fel-
merilnek. A régi kémény faldbél por, vagy
— ha esetleg kordbban vegyestizelésd ka-
zant Gzemeltettek rajta — korom is bejuthat
a gazkazdnba. Afelhaszndlék pedig cso-
ddlkozhatnak, hogy keril korom a szuper-
modern f(t8berendezésbe?! Ugyanez for-
dulhat el8, ha a szomszédos kémény falén

keresztil szivdrog be por, korom, mert pél-
ddul oda kstétték be a kandallot.

Akdz6s pillérben futé kéménypdrok ese-
tében mindig lapostetd-aivezetd szettel kell
befejezni a szerelést. Es ettél még mindig
eléfordulhat, hogy a rendszer egy kézeli
kémény fustiét szivia be, amire nem art oda-
figyelnink, hiszen ilyen esetben az égési
levegd8 beszivé nyilasat a mellette 1évE ké-
ménykitorkollds felett alakitiak ki.

Am ha a kordbbi atmoszférikus kazan
helyett Ggy épitink be zart égéster( beren-
dezést, hogy a kémény mdr ki van bélelve,
akkor az el6z8ekben jelzett gondok egy ré-
sze nem jelentkezhet. Hozzdteszem: ma
még a tiInyomdsos égéstermék-elvezetd
berendezések kivitelezési szabdlyaira sem
magyar, sem eurdpai unids szabvdny nincs
kidolgozva.

Az ilyen tipusi munkdkndl még lénye-
ges szempont az, hogy az égéstermék-el-
vezetés minden szakasza legyen &tléthato,
ellen8rizhetd, tisztithatd, ami megfeleld szd-
mu ellen8rz8 és szervizelem beépitésével
biztosithaté. A kazdncsatlakozdsndl pedig
minden esetben szilkséges egy ilyen elem
beépitése a tomdrségvizsgdlat elvégzése és
az esetlegesen szikségessé valé tisztitas
miatt.

— A kéményekre vonatkozé szabvdnyok
Ugyében mikorra varhaté el8relépés?

— Az Eurépai Szabvényigyi Kézpont fo-
lyamatosan dolgozik a témakéron, és vér-
hatéan tébb mint negyven égéstermék-el-
vezetéssel, kéménnyel kapcsolatos szab-
vényt fog bevezetni. Mar most is van kb.
tizennyolc euronorm-szabvany, amelyek-
nek eddig felét forditotték le magyarra. Ez
azért lényeges, mert a szabvanyok a kiadé-
suktél szdmitott hat hénapon belil auto-
matikusan életbe 1épnek Magyarorszégon.
De nagyon szitkség van rdjuk, mert jelen-
leg csak mdszaki irdnyelvek léteznek, a
helyzet szabdlyozatlan. A tGInyomdsos
égéstermék-elvezets berendezések kivitele-
zési szabdlyaira vonatkozé euronorm-szab-
vény kidolgozdsa zailik, és varhatéan egy
éven belUl kiadjak, rendezve végre a sza-
balyozatlansagot.

Bencs J.

Uj szakkonyv
jelent meg
a gaztechnikarol

Gdzfelhasznélds a hdztarté-
sokban és a kisfogyasztokndl

Magyar szdrmazdst szakember német-
orszdgi tapasztalatai alapjén készilt
szakkényv jelent meg nemrégiben a pé-
csi Fréner Bt. kiaddsaban. A kiadvany
t6bb szempontbdl nézve is Gjdonsdgo-
kattartalmaz. Ahogy Vajda Jézseftél, a
PTE Gépészeti Intézetének f8iskolai ta-
narétol, a kotet forditojatsl megtudtuk,
a szerz8, dr. ing. Joos Lajos a Ruhrgas
AG esseni kézpontjdban dolgozott 35
évig. Afejlesztési osztdly vezetSjeként
halmozta fel mindazokat a tapaszta-
latokat, amelyekbdl ésszedllt az ere-
detileg a németorszdgi Vulkan kiad6-
ndl napvildgot latott szakkényv.
Atervez8knek, szerel6knek, gépész-
hallgatéknak egyarant ajanlhaté, hi-
anypdtlé mitébbek kézott a gdzmind-
séggel és a gdzok tizeléstechnikai jel-
lemz8ivel foglalkozik. Kilénds erénye,
hogy a gézfajtékat, gézcsalddokat az
EU-szabvdnyositds szerint térgyalja.
Kilén fejezet foglalkozik a féldgaz-
felhasznéldshoz kapcsolt hé- és dram-
termelés lehetéségeivel, a gdzmoto-
rokkal. Ugyancsak fontos szerepet kap-
tak a kényvben a gazkészilékek hasz-
ndlata sordn elérheté energiameg-
takarftasi lehetéségek. igy a hasonlé
célra haszndlhaté, kilénbsz8 energi-
afajtakat alkalmazé berendezések
dsszehasonlitédsaval megtudhatjuk,
hogy az adott kérilmények kézott me-
lyiket érdemesebb hasznalni. Példaul
a szerz8 a gdéztlzhely paramétereit
dsszeveti a villamostizhellyel.
Amagyarfordités egyik lektora maga
a szerz& volt. ADDGAZ Rt. munkatdr-
sa, Bayer Kéroly szintén sok segftséget
nyUijtott a szakmai részletek ellen&rzé-
sében. Vaszil Lajos, az MSZT szabva-
nyosité menedzsere gyJijtotte dssze azt
a 360 szabvdanyt, amely érvényben volt
a magyar gdziparban a kétet 2005
mérciusi lez&rasakor. Vajda Jézseftsl
megtudhattuk, hogy a kényv a vajda@
vipmail.hu cimen jegyezhet8 el8, de
egyes mUszaki kényvesboltokban is
megvasarolhato. B. J.
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Kozgyiilés és szabadidos
délutan Agardon

Egyesuletink a Velencei-t6 partjan, az
agardi Vizi Sportiskola tertletén tartotta
éves kozgyilését és szabadidés napjat
augusztus 27-én. A kézgyilésen részt
vevé tagok csaknem teljesen megtéliot-
ték a sportiskola nagytermét, a délutéani
szabadidés programokon pedig vidam és
barati volt a hangulat.

EIndki beszamolo
Bayer Kdroly elnék bevezet8jében a legutéb-
bi kézgyllés éta eltelt egy évet igen mozgal-
masnak min8sitette, majd sorra vette a leg-
fontosabb eredményeket, eseményeket.
Mint elmondta, a Gazkdzdsség ismertsé-
gének novelése céliabsdl a DDGAZ Rt. jelen-
18s segitségével erdsitették az egyesilet mar-
keting- és kommunikdaciés tevékenységét, amit
ajévében is folytatnak. A DDGAZ Rt. fogyasz-
t6i kiadvanyaiban rendszeresen szerepelt a
Gazkdzdsség. Az igyfélszolgdlatiiroddkban ki-
advény taldlhaté a Gazkézésségrdl, ha valaki
szakembert keres, ezt kapja meg. A megyei la-
pokban ismertetd cikkek jelentek meg, ezek
folytatédnak. Az interneten valé megjelenés-
sel probléma van, ezt hamarosan 0 szolgal-
tatéval fogjak megoldani. Kampdanyt inditanak
a taglétszdm névelésére, ezt a Kiskungdz teri-
letére is kiterjesztik.

ség ismertségéért

Az elndk kitért arra is, hogy a tagsdg ré-
szér8l nagyobb kommunikaciés akfivitésra
lenne szikség. A kommunikdciés munka
ugyanis akkor lesz eredményes, ha a DDGAZ
Rt. és a Gazkdzdsség mellett a tagok is akti-
vabbak a Gdazkéz6sség megismertetésében
azzal, hogy az egyesilet emblémaiat a rek-
lamfelileteken, pl. a levélpapiron, néviegyen,
autén feltintetik. Ezért is irtdk ki a Marketing
Dijat, amelyet a legjobb marketingmunkat
végzd, a fogyasztékkal hatékonyan kommu-
nikdlé tagnak itélik oda.

Bayer Kéroly érvendetesnek nevezete,
hogy a KOGAZ csatlakozik a Gézkézésség-
hez. Sikeres volt a hagyomanyos szakmai nap,
és a Bikalon megtartott Féldgdz Férum is.

Folytatds a 2. oldalon

Kedves
Tagtarsaim!

Ujra itt az év vége, lecsendesedik a
szokdsos szerelési-Uzembehelyezési
haijrd, lassan jut idénk a pihenésre,
szdmaddsra. Az én visszatekintésem
6sszegzése, hogy egyszerre van okunk
a jobbitdst szorgalmazé elégedetlen-
ségre és a 6l végzett munka feletti
elégedettségre is.

Egyrészt van okunk arra, hogy a fo-
vabbi szakmai fejl6dést, a jobb egyitt-
mikodést, a szakmdt jobban és fisztes-
ségesen mivelSk elénybe kerilését szor-
galmazzuk. Az ezek irénti igény értheté-
en er8sen jelentkezik a szerel8ipar szem-
pontjdbél nehéz uzleti évben, és oda is
figyelink ra.

Médsrészt viszont a Gazkézdsség mi-
kédésének nyolcadik évében is sikere-
sen dolgozott. A nyolc év alatt j6 né-
hdény ottér8 kezdeményezést vittink si-
kerre a DDGAZ Rt.-vel kozésen, s ezt
az idén is folytattuk, hiszen a megbi-
zott Utjén valé mdszaki Gtvételt eredmé-
nyesen vezettik be. Folytattuk képzé-
seinket, megtartottuk rendezvényeinket,
s mindezt a fagok szémdra kedvez§ fel-
tételekkel. Egyre kevesebb Ggyben kell
az efikai bizottsdg munkdjdt igénybe
vennink, ez is jelzi az igényesség és a
szikséges fegyelem jelenlétét. Tagja-
ink dénté toébbségét megtartottuk, és
Ujak is érkeztek kézénk.

Valamennyien biszkék lehetink oz el-
ért eredményekre. Fontos, hogy érfékel-
juk azt, amit elértink! Dolgozzunk tovdbb
énbizalommal azért, hogy tdjékozottan,
felkészilten, szakmai és emberi tartdssal,
igényességgel szolgdljuk ki a féldgdzfo-
gyasztékat!

Mindenkinek szép innepeket kivanok,
az Uj évre pedig j6 egészséget, sok szak-
mai és magdnéleti sikert!

Bayer Kdroly
elnék




Kozgyiilés és szabadidos délutan Agardon

Folytatds az 1. oldalrél

Beindultak a megbizdsos miszaki ellendrzé-
sek, a tagok kézil 33-an szerezték meg a jo-
gosultsagot. A Gazksézdsség belépett a
MEGSZ-be, ezzel egy id8ben a két szervezet
megdllapoddsban régzitette a kézds munkd-
val kapcsolatos terveit. Ezek kézol kiemelte,
hogy a MEGSZ-tagoknak jaré képzési ked-
vezményeket a Gdazkdzdsség tagjai is auto-
matikusan megkapjak. A CERTOP Kift.-vel a
kedvez8 min8ségbiztositési tanusitasok érde-
kében fognak egyittmkadési megdllapoddést
kétni.

Bizottsagi beszamoloék:
Czétdny LészI6, atagfelvételi bizottsdg elndke
elmondta, hogy a 2004. évi kdzgy(lés idején
a taglétszam 189 volt. A 2004. évi kdzgydlés
&ta 8 j tag nyert felvételt. Ot tag jelezte, hogy
kéri a tagsdgi viszony megszintetését.
Leikauf Tibor, az etikai munkacsoport ve-
zet8je arrél szdmolt be, hogy latvényosan
csokkent az etikai Ugyek szdma. Egy Ugyben
az elndkség a munkacsoport javaslata alap-
jan figyelmeztetésben részesitette a vétkes fe-
let. Két mdasik Ugyben az elnékség szigord fi-
gyelmeztetésrd| hatérozott. A SOMAGAZ Kft.
az elnskség szigory figyelmeztetése ellen fel-

lebbezést nyjtott be a kézgy(lés felé, melyet
Leikauf Tibor felolvasott és felkérte a tago-
kat, hogy szavazzanak. A kézgy(lés megerd-
sitefte az elndkség
hatérozatat.

A min8ségbiz-
tositasi team mun-
kajarsl Zongor
Gdbor beszélt.
Nagy eredmény-
nek tartja, hogy 6t-
ven tag jelezte, a
sajat cége daltal
végzett munka m{-
szaki Givételére fel
akar készilni. A
tanfolyam elvégzé-
se utdn 33-an tet-
tek sikeres vizsgat, :
amely alapjégn a &

”

DDGAZ Rt. szerz8dést kodthetett mindségi at-

vételre. A tagok a kézgyGlésig mintegy 200
min8ségi (mUszaki) atvételt végeztek el, ezek-
r8l a tapasztalatok pozitivak, csak kisebb hi-
anyossagokat dllapitottak meg az ellen8rzés
sordn.

A szédmvizsgdld bizottsag részérél Schmuck
Rébert tételesen ismertette a Gazkdzdsség

2005. évi gazddlkoddsanak ésszefoglalojat.
A kdzgyllés a beterjesztett beszamoldkat egy-
hangt déntéssel elfogadta.

ey = -

Utolsé napirendként a tagok médositot-
ték az alapszabdly néhény pontjat.

A kézgy(lés utén ebéd, majd délutan sza-
badid8s programok kévetkeztek. Sokan hor-
gasztak, fociztak, a bardti térsasdgok bogré-
csokban pérksltet f8ztek, amelyeket verseny-
re is be lehetett nevezni. A zsUri szerint a leg-
jobb porksltet idén Szerdaldcz Laszlé f8zte.

Tele vagyok tervekkel

Bemutatjuk a Gdzkézdsség mindenesét, Takdcs Gyuldnét

— Mindenki ismer engem, aki jér a ren-
dezvényeinkre — szabddott el8szér a telefon-
ban az interj0 tervének hallatan Takacs
Gyuldné, Eta néni. Mdr ekkor is sejtettem azt,
amirél a személyes talalkozdskor meg is gys-
z8dhettem: Etelka helyett talalébb lenne Ibo-
lyénak hivni, hiszen éppen olyan szerény, mint
amilyennek a tavaszi virdgot tartjgk.

Takdcs Gyulané pdlyafutdséban sajdtos
modon 6tvéz8dik szakmdija, a kdzgazdasd-
gi-gazdalkoddsi terilet és a miszaki témak
dsszefondddsa. 1973-16l dolgozott teljes dl-
lasban a gdzszolgdltaténdl, ezt megel&z8en
a cégnek dolgozé Vegyépszer alkalmazottia
volt. ADDGAZ Rt. el&djénél eleinte szintén a
gazddlkodds ugyeivel foglalkozott, de a ké-
sébbiekben az Ugyfélszolgdlaton tevékenyke-
dett. Innen ment nyugdijba, ém ez fél évig
sem fartoft, mert visszahivtak a céghez dol-
gozni. A Gazkdzdsség létrejsttével munkaid-
ra az Uj szervezetben is szikség volt. A fel-
adatokat eleinte megosztott munkaidében
latta el, napjainkra viszont mér kizérélag az
egyesilettel tor8dik, immaron ismét teljes
munkaid8ben, mint vallalkozé.

— Volt olyan munkaterilet, ami a

t6bbinél kézelebb allt Onhoz2

— Mindig szerettem emberekkel dolgozni
—mosolyodik el —, és mindent szerettem, amit

2 Hirlevél

ram biztak. EgyszerGen szeretek dolgozni —
tarja szét kezeit.

Ebben az d4llitdsban nem is lehetne kétel-
kedni, hiszen a Gazkézésség szervezési fel-
adatai mellett a tdrsulds kényvelését is viszi,

ha kell, kavét t6lt a rendezvényeken, szilkség
esetén tagdijat szed.

— Ebbél a sokoldald szerepksrbdl
milyennek latia a Gazkézdsség
fejlédését, jovsjéte

— Egyre jobban miksédik az egyesilet, egy-
re t6bb feladatot vesz 4t a DDGAZ-t6l. Jéfelé
halad a Gazkézdsség. A ma mdr ugyancsak
E.ON-érdekeltségi kérbe tartozs KOGAZ
szolgdltatasi teriletén dolgozé szerel8k vér-
haté bekapcsoldsaval pedig szinte az egész
Dundntilra kiterjedhet a kdz&sség tevékeny-
sége. Komoly fejl6dés varhaté.

Most azon dolgozunk, hogy az tgyfélszol-
gdlatok dltal ajanlott gdzkdzdsségi tagok te-
vékenységérdl még tébbet tudhassanak meg
fogyasztéink. Ki milyen készilékeket szervizel,
miben specialista, hol véllal feladatokate —
ezek nagyon lényegesek akkor, amikor beér-
kezik egy érdekl8d8 telefon. A megfelels
program segitségével rogtén ki tudjuk sz(r-
ni, hogy egy adott esetben kiket a legérde-
mesebb ajénlanunk fogyasztéinknak. Ehhez
még az internetes megjelenést is finomitani
kell, ami ugyancsak a kézeliév8ben esedé-
kes.

— Latom, tele van tervekkel.

— Kénnyen fsladtam a nyugdijassagot,
mert nem l&ttam értelmét annak, hogy oft-
hon téblaboljak. Az ilyen, feladatokkal, mun-
kaval teli életnek van értelme. Engem a mun-
ka éltet.

— A Gazkézésség tagjainak nevében is

j6 egészséget kivdnok mindehhez!
Bencs Janos




A halalesetek ugrasszeriien
novelik a karbantartasi igényt

80%-ot is elérhet a feketemunka a szakmdban?

A gazkészilékek atvizsgalasa - figyelem-
be véve az elavult készilékek magas ara-
nydat és az idérél idére eléfordulé halal-
eseteket — a szakma egyik kdzponti kér-
dése, feladata. Murdnyi Sdndort, a pécsi
Murényi Epuletgépészet Kft. vezetsjét
kérdeztuk mindennapi tapasztalatairdl.

— Milyen mdszaki feladatok tartoznak
Onéknél a gazkészilék felilvizsgdla-
tdba?

— Két csoportra oszthaték az elvégzett
munkafazisok. A biztonsdagi ellenérzés a hé-
fokkorlatozéra és a
fustgdzszenzorra ter-
jed ki. A kolsnféle tisz-
titasi fazisok teszik ki a
tovdabbi lépéseket: az
égd8tér, a hécseréls
fustgdazoldali tisztita-
sa, az égéd, a gyujtod-
és az ionikus elekiré-
ddak kitakaritdsa. Elvégezzik az égényomds
mérését is. Természetesen egy adott készi-
lék esetén a szerel&nk mindig a konkrét tech-
nolégiai utasitdsok alapjan dolgozik, igy az
el8bbiekben csak a legfontosabb lépéseket
soroltam fél.

— Mennyibe keril egy készilék divizsgd-

lgsa2

— Mi minden esetben félszémitunk alap-
vagy dtalanydijat, ami készilékfiggs, és &t-
hét szemponttél fugg. Vegyiunk egy példat:
egy kéményes, fali fGt8készulék 24kW-os
teliesftményig netté 4000 forint. Minden eset-
ben félszdmitunk kiszallasi dijat, ami Pécsett
1500 Ft, és hisz kilométerenként 200 forint-
tal névekszik. Otven kilométer felett mar 65
forintos dijat szémitunk fel minden kilométer-
re. Az drat befolydsolhatja a h&cseréld nem

A szakszerii karbantartdsra nagy sziikség van

fustgdzoldali tisztitésa, ami netté 4500 Fi-tal
drégitia a munkat.
— Milyen karbantartdsi gyakorisdg
indokolt az egyes késziléktipusokndl?
— Jél megépitett, az Gzembe helyezés el&tt
kitisztftott zart égéster( kazdnt nem biztos,
hogy szikséges évente fisztitani. Az évenkénti
biztonsdgi ellen8rzésre ilyen esetben is szik-
ség van. Viszont ha a kazdn poros kérnyezet-
ben van vagy rossz a leveg&ellatasa, még a
félévenkénti gyakorisag sem tolzas. Ugy vé-
lem, hogy az égésleveg8 min8&ségétél figg a
legjobban a vélasz.
— Mennyire igénylik a fogyaszték az
Givizsgdldst?
— Osszevisszasag uralkodik ezen a téren.

Konferencia a foldgazrol, energiafelhasznalasrol

Oktéberben rendezték a 38. Nemzetkodzi
Gazkonferencidt Siéfokon, amelyre a kor-
mdnyzati hivatalok, a gdzszolgdltaték és a
szakmai szervezetek munkatdrsai, valamint
gdzszerel8k, keresked8k és gazkészilék-
gyarték — mintegy dtszdzan — sttek el.

A rendezvény szervezését a Gézszolgdlta-
16k Egyesilése megbizasabsl a KOGAZ Rt.
mUszaki igazgatdja, Kerekes Ferenc irdnyitot-
ta, aki a szinvonalas szakmai program és az
elismerd visszajelzések nyoman elégedetten
nyugtazhatta, hogy a konferencidn sokan
megtaldltdk a szémukra fontos szakmai el8-
addsokat.

A konferencia témdinak egyik f6 csoport-
iat a f6ldgdz-kereskedelem, -szdllités, -taro-

l&s és -elosztds, valamint a piaci szabdlyozds
alkotték. A masik {8 csoportban a gazfelhasz-
néldssal és épiletgépészettel kapcsolatos fon-
tos Ujdonsdagok és jelenségek kaptak helyet.
El8adds hangzott el tdbbek kézétt az épilet-
energetikai audittal, a gézkészilékek levegd-
ellatdsdval, az egéstermék-elvezetéssel és a
gdzfogyasztés biztonsdgdéval kapcsolatban.
A gdzszolgdltatok, a szerel8k és a gyartok
egyuttmkodésérsl Bozso Béla, a Magyar
Epiletgépészek Szdvetsége UgyvezetSie tar-
tott el8addést. Mint elmondta, a szévetség al-
tal végzett vizsgdlatbdl kiderilt, hogy a géz-
szolgdltaték jobb min8ségly munkdat varnak
el a szerel8ktél, utébbiak pedig gyorsabb, ru-
galmasabb Ugyintézést a gazszolgaltatéktol.

Sajnos észérvekkel nem lehet az Ggyfelein-
ket meggy8zni a rendszeres ellendrzésrél, de
ha meghal valaki, szinte nagysagrenddel
tébben akadnak, akik huszonnégy 6rén be-
16l szeretnék megvizsgdltatni a gazkészilé-
kuket.

— Hogyan lehetne mégis rébirni az
Ugyfeleket a gyakoribb karbantartds-
ra? Taldn dresékkentéssel?

— Nap mint nap téma ez a szakmdban.
Evi 8tven, évtizedenként 8tszéz haldleset igen
sok, senkinek sem lenne szabad meghalnia
emiatt. Szerintem a szolgdltaté—szerel8—ké-
ményseprd harmasnak kellene &sszefognia
ennek érdekében. Néha az az érzésem, min-
denki csak azt keresi, hogyan tisztdzhatja
magdt a felel8sség aldl, pedig nem ez lenne
a cél. Tudom, egyik szereplének sem 6, ha
egy késziléket ki kell kapcsolni, de kézésen
megoldhatndnk ezt a problémat.

Az aresdkkentés pedig véleményem sze-
rint nem oldand meg a helyzetet. A szabdlyo-
san dolgozéd cégeket, vallalkozékat szamos
fix kiadds terheli, amik fajlagosan csak akkor
csdkkenhetnek le, ha t&ébb a munka. Viszont
amig a fusizék sok szerelést vesznek el a fel-
készilt, mindségi tanisitvannyal, arcképes
igazolvéannyal rendelkezd szerel8kiél, addig
nem fog vdltozni a helyzet. Lehet, hogy meg-
koveznek érte, de szerintem 80% koril van a
szakmdnkban a tdrsadalomnak semmiféle
hasznot sem hozé feketemunka részardnya.
Es a legszomortbb, hogy azok sem tesznek
ez ellen, akik tudjdk, hogy kik a — semmiféle
engedéllyel sem rendelkez8 — fusizok. A fo-
gyaszto révid tavo érdeke egybeesik a fusizé-
éval, ezért beizemeléskor gyakran nem ne-
vezik meg, ki végezte az illegdlis szerelést.
llyenkor nekiink kell eldénteni azt, hogy a pro-
duktum jelent-e kézvetlen veszélyt, pedig min-
den esetben meg kellene tagadnunk az tzem-
be helyezést. Ez azonban révid idén beldl
cégink és az dltalunk képviselt gyartok teljes
piacvesztéséhez vezetne. Véleményem szerint
a Gazkdzdsség legsirg8sebb feladata ezen
anomdlidk felolddasa.

Bencs J.

Tiszteletbeli tagok

A Gézkdzésség elndksége legutdbbi
Ssszejovetelén tobbeknek Tiszteletbeli tag
cimet adomdnyozott. Olyan személyek
kaptdk az elismerést, akik a szervezet ér-
dekében kifejtett sokéves tevékenységik
alapjdn raszolgdliak erre. A kitintetet-
tek: Bdrczayné Kaveczki Eszter, a Magyar
MdUszaki Biztonsdagi Hivatal hatéségi
igazgatoja, Koncz Ldszlo, a Gazkézds-
ség volt elnéke, a F8gdz Rt. vezér-
igazgato-helyettese, Diethelm Mohr, az
E-ON Ruhrgas AG munkatarsa, Horst
Korte, az E.ON-Ruhrgas AG munkatdr-
sa. Gratuldlunk nekik, és kérjok 8Sket,
hogy a lehet8ségekhez képest tovabbra
is tamogassdk térekvéseinket.
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A svédfogos emberek
és az olcsdjanosok ellen

A logé haszndlata elengedhetetlen
a GAazkdzdsség ismertségének ndveléséhez

A Dél-dunantuli Gazszolgaltaté Ri. és a
Gazkdzdsség ebben az évben a korabbi-
aknal nagyobb hangsulyt helyezett az
egyesulet megismertetésére. Néhdany ta-
gunk tapasztalatai és gondolatai alapjan
képet alkotunk arrél, hogy mennyire is-
merik a gazfogyasziék az egyesuletet, és
mit tehetnek a tagok ennek névelésére?

— Nem nagyon ismert a Gézkdzésség a
fogyasztok korében — véli Jovdri Gyorgy, a
perkdtai Pegéz Kft. Ugyvezet8je. — Ugy gon-
dolom, az elsé és legfontosabb, hogy legyen
rangja a szervezetinknek. Ehhez pedig meg-
felel8 kritériumok alapjan meg kell szGrmi a
tagokat.

— Létezik ez a feltételrendszer.

—lgen, de a tagok mégsem tartjak be telje-
sen a szabdlyokat. Léteznek a kdzkeletlen csak
,svédfogds embereknek” hivott szerel8k, akik
— meglehet — esetenként j6 szakemberek, de
nem felelnek meg a mai kévetelményeknek.
Van, aki pénzért, van, aki szivességbdl fele-
|8sséget vallal a munkdjukért. Ezeket az em-
bereket nem lenne szabad tdmogatni. Més-
részt, ha az egyesilet elfogad egy adott céget
vagy szerel&t, akkor annak a Gazkézdsség
logojdval kellene megielennie. Ma, amikor két
perc mulva tudjuk, mi tértént a vildég mdsik fe-
lén, fontos lenne a kommunikdcié.

Katz Lajos, a faddi Eurokomfort Epgép Kit.
Ugyvezet8je kérdésemre elmondta, hogy
mihelykocsijukon régéta kinn van az egye-
stlettdl kapott dntapadds logd. A tagsag té-
nyét a harkanyi gazprogram id&szakdban,
1999-2000-ben feltintették szérélapijaikon,
azéta kevésbé reklémozzdk ezt.

— Az idén visszaesést éltink meg, és meg-
lehet, hogy éppen az erésebb rekldémmal
névelhetnénk a munkdink szdmat — véli az
Ugyvezet8. Szerinte a fogyasztok tébbsége
nem tudja, hogy milyen el8nyt jelent nekik a
szerel6k gazkozosségi tagsdga. Ugy érzi,
hogy a DDGAZ Rt. ajénlésai kevéssé jutnak
el a megrendel8khoz.

— Ezért kellene 6sszefogniuk a tébbi

taggal, nem?

— Biztos, hogy mi is hibasak vagyunk az
egyesulet kis ismertségében. Lenne eredmé-
nye az 6sszefogdsnak, hiszen van rd férumunk
is. A tolnai épUletgépészek sajdt szervezeté-
ben, a ,Csévesek klubjéban” lenne médunk
megbeszélni ezt.

Szintén Tolna megyei vallalkozds, a Kir-
Kop Kft. Ggyvezet8je Kirch Ervin. Szerinte a

szervezet hire nem ferjedt el, hallottak réla
ugyan az emberek, de nem eléggé ismert. A
bonyhddi véllalkozd csak a cége honlapjan
tintette fel az egyesileti tagsagot, ennél ko-
molyabb rekldmra nem véllalkozott. Csak
szkszavian fejti ki véleményét.

—Ha a Gazksz6sség tagjai nem irndk ala
masok papiriét, akkor ki lehetne szGmi a fe-
ketemunkét. Csak egyitt lehet kiizdeni a fe-
ketéz8k ellen — de ehhez mindenkinek magd-
ba kellene néznie.

Nem évatoskodott a véleményformalaskor
Csokli Zoltan, aki a szigetvari Csokli Gépé-
szet vezetdje.

— A lakossdag az olcséjanosokkal dolgoz-
tat, nem torédik a gazkdzdsségi tagsaggal.
Nap mint nap elesink munkdktél azért, mert
dragdbb az ajanlatunk, mint azoké, akik nem
kéltenek tanusitvényra, és nem tagjai miné-
séget garantdld szervezeteknek.

— Milyen médon teszik kézzé a gdzks-

z6sségi tagsdgukat?

— Alogét nem hasznéljuk, de az ajénlata-
inkban mindig szerepeltetjik, hogy a Gazks-
z6sség tagjai vagyunk. Ez azonban Ggyszél-
van nem hatja meg az embereket.

A szakember Ggy véli, hogy minden tag-
nak haszndlnia kellene a szervezet emblémd-
jat, és minden szakmai &sszejévetelen fontos
lenne széba hozni a kéz6sség tevékenységét.

Székesfehérvaron taldlhaté az Antal-Therm
Epoletgépészeti Kft., amelynek tulajdonosa
Antal Istvén: — A honlapunkon, széréanyaga-
inkon rendszeresen szerepel a tagsdgunk, de
a vev8k nem kérdeznek rd erre. Ugy ldtom,
hogy a k&ézdsségbe tartozds egyelére tobb
kéltséggel jar, de remélem, hogy a sajat mun-
kaink mUszaki atvétele kapcsan is egyre tébb
bevételink lesz.

— Minden tagndl meg kellene jelennie a
Gazkdzdsség-logonak — véli a székesfehér-
vari Fehér Janos (Delta-F Kft.). — Haszndljuk
a Gazkdzdsség logdjat, és a kiadott prospek-
tusokat is elvihetik t8link a fogyasztok. Fal-
hiviuk ré a figyelmet, hogy a DDGAZ elisme-
rése nagyobb biztonsagot nydjt a megrende-
|8knek. Azt szoktam mondani: ha nem ben-
ninket vélaszt, akkor a t8bbi tagot ajénlom.
Bencs Janos

GAZ

KOzOSSEG

A Gazkozosség
ismét jutalmazza
a legjobbakat

— A Gdazkdz6sség megalakuldsa 6ta
dijazzuk a kimagaslé munkét végzsket
az egy f6re es8 gdzbekatések szamat ala-
pul véve. 2004 éta a szakmai Gjdonsa-
gok sikeres alkalmazdsdt is elismerjik a
Leginnovativabb szerelés dijaval. Aleg-
sikeresebb palydzok a rendszert Ggy sze-
relték be, hogy az az Gjdonsdgoknak is
készénhet8en kényelmes és takarékos is
lett egyben. A legnagyobb elismerést ta-
valy a gdz- és a szoldrtechnika egyittes
alkalmazdsa nyerte el — nyilatkozott az
egyesulet pdlydzatairdl kérésinkre Bayer
Kéroly elndk. — 2006-161 Gjabb terileten
lehet palyazni, meghirdettik és vamifog-
juk majd a pdlydzatokat a Marketing-
dijra is. Ezt azért inditottuk Gtjgra, mert
a DDGAZ Rt. évek 6ta sulyt helyez arra,
hogy névekedjen a Gézkdzdsség ismert-
sége, de kénnyen belathaté, hogy ez a
térekvés csak akkor lesz sikeres, ha a tag-
sdg is tesz érte. Az autén, a ruhdn, a név-
iegyen, dokumentumokon meg kellene
ielennie logénknak, hangsulyozva &ssze-
tartozdsunkat. Ebben mi segitink,
ugyanakkor kivancsiak vagyunk, hogy ki
mit produkdlt ezen a téren. Nem kell
nagy dolgokra gondolnil Mindazok, akik
elkezdték az egyesileti tagsagukat tuda-
tosftani az Ugyfeleikben, mar megtették
az els8, helyes lépést.

Az elndk szerint egy szervezet ismert-
ségét és hirevét tagjainak kommunika-
cioés aktivitdsa és munkdjanak mindsége
alakitja els8sorban. A gézszolgaltato hi-
dba sulykolja, hogy létezik a szervezet,
ha maga a szerel8 nem megfelel&en je-
lenik meg a fogyaszték elétt.

Az egyesilet tagjai janudrban kapjak
meg a hdrom pdlydzatra felhivé, sze-
mélyre sz616 levelet, minden lényeges in-
forméciéval. Minden kategéria nyertese
Németorszagba utazhat a 2006-0s nem-
zetkozi f6ldgézférumra. A masodik he-
lyen végz8k nyomdsprobaszettet, a har-
madik helyezettek pedig kétsemélyes
wellness-hétvégét nyernek. A palydzatok
beaddsi hatdrideje varhatéan mdrcius
kézepe lesz.

— Mindenkit biztatok, készilion a pa-
lyazatokon valé induldsra, mutassa be
mindenki, mit ért el az egyes terileteken.
Nem tudhatjuk el8re, ki nyer! — mondta
beszélgetésink végén Bayer Kéroly.

B.J.
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Szakmai nap a biztonsag,
az etika és a minoség jegyében

Foto: Horvth Gabor

Aprilis 19-én, a szekszardi Babits Mihaly
Mdvelédési Haz aulajaban Bayer Karoly
elnék készéntotte a Gazkozésség Egye-
sulet szakmai napjan megjelenteket, és
bevezetésként a cimben foglalt fogal-
mak jelentéségét emelte ki. Mint kifej-
tette, a biztonsédg a legfontosabb, a mi-
néség pedig nem csak a gazkésziulékek-
re, hanem a szerelési munkdra is vonat-
kozik. Az etikai szabdlyok betartésa at-
lathatobb, harmonikusabb egytttmiGko-
dést és mindennapi munkdat eredmé-
nyez.

Els8 el8addként Bogdthy Dezsd, a Magyar Ke-
reskedelmi és Engedélyezési Hivatal pécsi
tertleti felugyeletének igazgatdja a légzaréd
ablakok és a depresszios szell8ztetés ha-
tasat vizsgdlia a kéményes készulékek-
re. Szamitdsokkal és szabdlyzathelyek idézé-
sével tamasztotta ald a légellatési elégtelen-
ség okait, hozzdtéve, hogy a fogyaszték téjé-
koztatdsaban jelent8s a lemaradds. Szemlé-
letesen mutatta be, hogyan vizsgdélidk meg a
2005 janudridban tértént balatonfsldvari
CO-mérgezéses haldleset okait. El8addsat
azzal fejezte be, hogy a gazkészilékek fug-
getlenitése a lakétértsl, tovabbd a C-tipusy
készilékek alkalmazdsa helyes, ugyanakkor
egyel8re nincs megoldds arra az esetre, ami-
kor az épiletbe utélag légtémasr ablakokat
vagy elszivét épitenek be.

Bayer Kdroly elnék ehhez fizétt révid kom-
mentdrja szerint: ,amihez a laikusok nem ér-
tenek, ott a szakmabelieknek kell mindent
megtenni a baj elkeriléséért”.

Fehér Janos, a Gazkdzdsség elndkségi
tagja, a DELTA-F Kft. tgyvezet8je a kontd-
rok elleni harc lehet&ségeirdl osztotta meg
gondolatait. Kontdr szerinte az, aki jogosit-
vény, szaktudds és szakszerszamok nélkil
végzi a munkét. Ugy véli, a szolgdltaté aka-
ddlyozhatja ugyan a kontdrok érvényesilé-
sét, de a lehet8ségei korldtozottak, els8sor-
ban a szakmabeliek tudndk megakaddlyozni
a kontdarok térhoditésdt, és természetesen az
épuletgépészeti terv megkdvetelése is sokat
jelentene. A gyarték is tajékoztathatndk a fo-
gyasztékat arrdl, hogy ha kontér helyezi izem-
be a berendezést, az garanciavesztéssel jar.
A médiumokban folyamatosan kellene ismé-
telni, hogy a kontdrok megbizdsa kockaza-
tos, st életveszélyes is lehet.

Bernd Esders, a németorszagi Esders mér-
noki iroda vezet8je az dltaluk fejlesztett kor-
szeri nyomdaspréba-késziulékeket mutat-
ta be, melyeket gdzszerelési terileten alkal-
maznak. A szivdrgdsadatokat és a készilé-
kekkel kapcsolatos kdvetelményeket a német
TRGI szabdlyozza. Igen fontos a mérék pon-
tosséga, ugyanakkor nem lényegtelen, hogy
a készilékek az Ggyfelek elvarasainak is meg-
feleljienek.

Folytatds a 2. oldalon

Lehet8ség kivitelez8knek is

A DDGAZ ismét
a Gazkozosseg
tagjait ajanlja
Aprilisban szol-
gdltatasi terile-
tén Uj marketing-
kampdnyt inditott
inaktiv ugyfelei-
nek bekapcsola-
s4ra a Dél-du-
nantuli Gazszol-
galtaté ZRt. A tér-
sasdg széhasznd-
latéban igy jelélik mindazokat, akik a ledga-
z6 vezetéket mar kiépitették, dm haztartd-
sukban mégsem haszndalnak féldgdzt, a bel-
s8 rendszert nem épitették ki. Az 0j beksté-
sekkel kapcsolatban a szolgdltaté a Gazks-
z8sség tagjait ajénlja.

JA lehet8ség a kiszobon alll” elnevezésy
akciét az 6t éve folyamatosan gydijtétt ada-
tok alapjan tervezték meg — nyilatkozta kér-

désinkre Z&kdanyi Nikole marketingmene-
dzser (képinkén).

1"

Folytatds a 2. oldalon

Kozgyiilés
augusztus 26-an!

Auguszius 26-ra tisztGjitd kozgyGlés
Ssszehivasdat tervezzik, melyre minden
tagnak meghivot kildonk. A helyszint
késsbb valasztjuk ki —tajékoztatott Bayer
Karoly elndk. — A kdzgylésen vérjuk tag-
jaink hozzdszoldsat is az elmdlt négy év
munkdjanak értékeléséhez. Megismerhe-
18 lesz a kikildott kérdSivek dsszesitett
eredménye, ez alapjan lesz ésszedllitva
a Gazkdzosség koézéptavy terve, amely-
hez szintén a tagsag helyszini javaslatait
varia a vezet8ség. A cél tovdbbra is a
tagoknak minél megfelelbb egyesileti
mikodés. A kdzgyllés U vezetéséget
valaszt, minden jelen |év8 tag befolyd-
solja szavazatdval az Uj vezet8ség dssze-
tételét. A kézgyllés utdn a 6l bevdlt ha-
gyomanyok szerint, hangulatos szabad-
id8s program kévetkezik. Erre is varjuk
minden tagunkat.




Szakmai nap a biztonsag,
az etika és a minoség jegyében

Folytatds az 1. oldalrél

Pétlélagos lehetéségek a féldgazfelhasz-
nélasra a haztartasokban — ez volt a té-
mdja Tino Fingerhutnak, aki az AZ Industrie
cégtél érkezett. Mint elmondta, a féldgdz-
Uzem elterjedésének vannak esélyei a terasz-
sugdrzok, a grillkészilékek és a ruhaszarits-
készilékek esetében. Mindehhez nagyon fon-
tos a készilékek egyszer( haszndlata, bizton-
sdga és az Ugyfélbardt csatlakozdsi techni-
ka. Az 0j felhaszndldsi lehet8ségek terjedé-
sével t6bb késziléket lehet forgalmazni, a sze-
relék pedig t6bb szervizes és karbantartési
megrendelésre szamithatnak.

A Gazkdzésség perspektivai a megval-
tozott piaci kérnyezetben cimmel Diethelm
Mobhr, az E.ON-Ruhrgas munkatarsa osztot-
ta meg gondolatait a hallgatésdggal. Mint
mondta, a Gazkdzdsség a szervezeti vdlto-
zdsok utdn is fontos marad, az eredeti célok
nem vesztették aktualitdsukat. Fontos, hogy
a tagok magas szinvonalon szolgdltassanak,
fejlédjenek, és a sikeres foldgdz-értékesités
érdekében kozésen dolgozzanak a szerel8k
és szolgdltatok. Megjegyezte, hogy az igyfe-
lek még nem tudnak eleget a Gazkdzdsség-
rél, arrél, hogy a tagok mdsoknal értékesebb
szolgdltatast nydjtanak. Szerinte a j6v8 a Gaz-
kézdsség tagjaié, mert ugyan a piac kisebb
lesz, de a min&séget jobban fogjak keresni.

Akézeliovs feladatai kézott emlitette, hogy
hatékony mindségellen8rzésre van szikség,
folytatni kell a tovabbképzéseket, alkalmaz-
kodni kell az EU-el8irdsaihoz, 0j tagokat kell
befogadni, és kézéptavi egyesileti stratégi-
at kell kidolgozni.

Nagy Zoltén, a Viega munkatdrsa két Gj
mUszaki megolddst ismertetett. Egyrészt a
gazkonnektort, ami a gdzfogyasztd készi-

lék fogyasztéi vezetékbe torténd bekdthets-
ségét biztositja, mdsrészt pedig két biztonség-
technikai elemet, melyek a gazellatas foko-
zott biztonségdt hivatottak elldtni. Ezek a
gazdramlasér és a héhatdsra zaré szerel-
vények.

Ranga Jozsefné, az R-GAZ Kft. képviseldie dtveszi a legakivabb kivitelezd kategéria

harmadik dijdt.

Tovébbra is tisztességes, min8ségi mun-
kat és pontos adminisziréciét kér a DDGAZ
ZRt. a tagoktél, azért, hogy barmikor megdl-
lapithaté legyen a munkdért vald felel8sség
— mondta Bali Gabor, a DDGAZ ZRt. géz-
gazdasdgi igazgatéja, a szolgdltatd és az
egyesulet egyUttmikddésének fejleszté-
sérél. A két szervezet sikeres egyittmiksdé-
séhez tovabbi képzésekre van szikség mind-
két fél munkatdrsai kérében. Fontos a fegye-
lem, a megdllapoddsok, az etikai szabdlyok
betartdsa. A DDGAZ ZRt. 18bb munkét tud
atadni a tagoknak, de ezeket a jGv8ben akti-
vabban fogja ellenérizni. Kérte, hogy a kél-
csénds bizalom, nagyobb rugalmassdg, elis-
merés jellemezze mindkét fél részérél az
egyUttmkodést.

Jelenleg 6t olyan kiadvany taldlhaté meg
a DDGAZ ugyfélszolgalati iroddiban, melyek
a Gazkdzdsség és tagjai ismertségét ndvelik.
Tovdbbra is térekedni fognak a fogyasztéi
rakotések novelésére, s ebbdl a Gazkdzds-
ség tagjait akarjgk t6bb munkdahoz juttatni.
(A szolgdltatén belili szervezeti véltozdsokrol,
és azok hatdsairdl a Berta Mdrton kiren-
deltségvezetbvel készitett interjiban olvasha-
16 bévebb téjékoztatds az 5. oldalon.)

Rendszerben gondolkodjunk! Ez volt az
alapgondolata a Kérésztds Kit. GgyvezetSje,
Kerésztés Imre gazkdzdsségi tag eléaddsd-
nak. Szerinte alapvetd
szakmai kdvetelmény,
hogy az épuletgépészek ne
csak gdz- vagy vizrendszer-
ben, hanem komplett gé-
pészeti rendszerben gon-
dolkodjanak, annak érde-
kében, hogy a fogyaszté a
lehetd legjobb megoldast
kapja. (A témdt ldsd rész-
letesen a 4. oldalon taldl-
haté interjonkban!)

A Novum-Fég Kft. ré-
szérél Nagy Lajos mUszaki
vezet8 a cég megujult ter-
mékvdalasztékat mutatta
be, Bozsé Béla, a Magyar
Epiletgépészek Szévetsége UgyvezetSie pe-
dig a szovetségnek a szakmdért tett érdekvé-
delmi kezdeményezéseit ismertette.

Huszér Tibor, a Caminius Kft. igyvezetd
igazgatdja az égéstermék-elvezetés akiu-
alis kérdéseit taglalva elmondta, hogy a
GMBSZ alapvet8en 6, el8remutatsd. Van
azonban sok olyan elavult szabvény és mi-
n8sités, amelyeket vissza kell vonni. Jelezte
azt a fontos gyakorlati tapasztalatot, hogy a
C-tipusu készilékek felszerelése kdzben még
gyakoriak a szerel&i hibdk.

Osszegzésként leirhats, hogy a szakmai
nap ezUttal is sikeres és eredményes volt,
tartalmas, valtozatos szakmai programot
nyGjtott a jelent8s szdmban megjelent és vé-
gig kitarté tagség széméra.

Foto: Horvath Gabor

A DDGAZ ismét

a Gazkozosség tagjait ajanlja

Folytatds az 1. oldalrél

A DDGAZ tapasztalatai szerint a féldgézfel-
haszndldst el8nyben részesits, a bekdtést
mégsem vdallalé magdnszemélyek 30%-a
anyagi gondokra hivatkozik az elutasitéskor.
Annak érdekében, hogy ez ne legyen gdtja a
fogyasztéi kor bévilésének, a cég pénzigyi
megoldést dolgozott ki a beruhdzés fedeze-
tére. Tobb banktdl kértek ajanlatot, és a le-
endd fogyasztéknak legjobb szolgdltatdsokat
kinalé OTP Bankot vdlasztottak partnerl a
kampdnyhoz. A pénzintézet tdbbféle hitel-
konstrukciét ajénl az inaktiv tgyfeleknek.

2 Hirlevél

Areménybeli fogyasztok segitésére a Gaz-
kdz6sség szakembereit ajénlia a DDGAZ. Az
egyesulet tagjai ISO-mindsitéssel rendelkez-
nek, folyamatosan oktatdsokon vesznek részt,
tébbeknek megvan a gédzmérére és nyomds-
szabdlyozéra a felszerelési jogositvanyuk, va-
lamint sokan sajat maguk végezhetik el a md-
szaki ellen8rzést is — hogy csak néhdnyat so-
roljak fel azokbdl az érvekbdl, amelyeket is-
mertetink Ggyfeleinkkel a kivitelez8k, terve-
28k, készilékforgalmazék ajénldsandl.” —
mondija Z&kdényi Nikole.

A Gazkdzdsség cimeket, telefonszamokat
tartalmazé taglistdjat a cég honlapjén folya-

matosan frissitik, és az évente meguijitott ki-
advdny formdjaban is eljuttatidk az Ggyfélszol-
gdlatokra.

A prospektus ma mar tartalmazza, hogy a
szervezet tagjai kézil melyik cég milyen teri-
leten véllal feladatokat, igy az érdekl8dsk
tetszés szerint taldlhatnak — kilén vagy egyGtt
— tervez8t, kivitelez8t, szervizest, a gdzmérg
felszerelésére jogosultat. A kézdsség ajanla-
sa tébbek kézétt ugyanigy minden tovabbi
DDGAZ-kiodvénybon, valamint a téli, tava-
szi szezon idején megjelentetett pr-cikkekben
is szerepel.

Atdrsasdg kampdnya a szeptember 15-ig
fogyasztéva valsd tgyfelekre vonatkozik, ezért
a Gazkézdsség tagjai elsésorban a nyari idé-
szakban szdmithatnak a kezdeményezés ha-
tasara.

Bencs J.




Legnagyobb sikerem:
befogadtak a kollégak, kozéjiik tartozom

Diethelm Mohrt nem kell bemutatni a
Gazkodzdsség berkeiben. A nyelvi korla-
tokat kénnyen lekizdve, deris és turel-
mes természetével barati kapcsolatokat
létesitett az egyesilet tagsdga koérében
is. Interjunk azonban mégis szolgal né-
hany Gjdonsaggal, érdekességgel.

— ADDGAZ-os legenda szerint, amikor
On tiz éve megérkezett a céghez, elsé
teenddi kézétt beautdzta a szolgdltatd-
si teriletet. Ez igaz?

—lgaz. Méjus els8 hetében érkeztem, hogy
megmutassam az DDGAZ-os kollégaknak,
ndlunk miképpen mékédik az értékesités. A
teruletet bejarva latni akartam, hogy élnek az
emberek, akiknek szolgéltatunk. Milyenek a
hazak, a telepilések, latok-e ipart, kerestem
a jellegzetességeket.

— Az On beosztésai, feladatai és a céljai

véltoztak-e idével?

— Végig tandcsadé voltam és vagyok ma
is. Afeladatom mindig az volt, hogy a kollé-
gdkkal kézésen fejlesszem a marketinget és
az aktiv eladdst. Elsdként a mobil tandcs-
adéi csapatot hoztuk léfre, oktattuk Sket, és
mér '96-ban elkezdtink aktivan gazt érté-
kesfteni a piacon. A célunk azéta is valto-
zatlan: aktivan akarunk eladni, és a fejl8-
déshez igazodva Uj eladdsi eszkézdket al-
kalmazni. Ezért is hoztuk létre a Gazkdzés-
séget, hogy a piaci partnerek kooperécidja
révén tovabbi sikereket érjunk el. 2001-t8l
alkalmazzuk a Dialog marketing rendszert.
Meggy8z8désem, hogy a DDGAZ-ndl van-
nak a legjobb gdzértékesitési tanacsadok
Magyarorszdgon. Tizéves a tapasztalatuk,
sok-sok siker van a hatuk mégétt.

— Mia kilénbség a 10 évvel ezel6tti és

a mai DDGAZ kézétt2

— Sokminden. Azt emelném ki, hogy a dol-
gozék hihetetlen gyorsan, hihetetlen nagyot
fejldtek. A cég nagyon gyorsan divette az Uj
dtleteket és a sajat dtleteivel gazdagitotta azo-
kat. Ami nem véltozott, az a kollégdk nyitott-
sdga, és ez nagyon jo.

— Mennyivel lett hatékonyabb a

DDGAZ?2

— Részletes szamokat most nem idéznék.
Mintegy 500 dolgozé egymilliard kébméter
g4zt ad el évente. Az Ggyfelek széma és a for-
galom szinte megduplézédott, lényegesen
kisebb munkatarsi létszammal.

— Ki tudna-e emelni valamit, amit a

legnagyobb sikerének tart?

— Sok barétra taléltam, akik megosztjak
velem az &tleteiket, tdmogatnak a munkdm-
ban, akikkel kézdsen lehet Gj Gton haladni.
Nagyon 6l érzem magam itt. Mindig ma-
gunkrél beszélek, mert a DDGAZ részének
érzem magam. Ezt a kollégdknak is készon-

Foto: Horvith Gabor
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Diethelm Mohr
10 éve tandcsaddja

a DDGAZ-nak

hetem, akik k&zéjik tartozénak tartanak. Ez
a legnagyobb elismerés.
— Mi a Gézkdzésség jelent6sége a
DDGAZ széméra?

— Fontos eszkéz az Ggyfelek megnyerésé-
hez és kétédéséhez. A fsldgdz modern, j&vE-
vel rendelkez8 termék, de a teljes hasznot csak
akkor tudjuk az Ggyfeleknek atadni, ha a kor-
nyezet, a szerelési technika szintén modern.
Ha van egy autém, ami 250 kilométeres se-
bességgel is megy, de rosszak a gumijai, nem
tudom kihaszndlni az adottségait. Ezért fon-
tos, hogy a piaci partnerek egyittmGkadjenek.

— Mit kaptak a Gézkéz6sség tagjai a

DDGAZ-tél, amit most nem birtokolnd-
nak, ha nincs a Géazkézbsség?

—Avev8knek néhdny szolgéltatasrol le kel-
lene mondaniuk. Példaul, ha a tag szerz8-
désben dll velink, a berendezés atvétele utan
azonnal felszerelheti a gdzmérét és a nyomds-
szabdlyzét. Az Ggyfélnek nem kell varnia a
DDGAZ-ra. A mésodik elény, hogy a Géz-
kézdsség mindségi szinvonalat is jelent. Igy
az Ugyfelek a pénzikért értékesebb terméket
kapnak.

— Azt, hogy a tagok fejlédtek, hogyan

tudja lemérnie

— Tudjuk, hogy héany berendezést szerel-
nek be Ugyfeleiknek, fontos jelzés az érdek-
|8dés a rendezvényeken és oktatésokon, és
az utébbi években mar csak elvétve vannak
fegyelmi Ggyek, panaszok. De ettél figgetle-
nil er8siteni kell a mindségellen8rzést, hogy
biztositsuk azokat a kévetelményeket, amiket
az igyfelek 6s a DDGAZ is elvar. A hibékra
megfeleléen fogunk reagalni. Lehet, hogy
nincsenek is, de biztosra kell mennink.

— Foglalkozott-e azzal a problémdval,

hogy rengeteg a kontér Magyarorsza-
gon?¢

— Latom a problémét. Megprobaljuk kép-
zéssel csdkkenteni a hatdsat. Mivel nem regi-
ondlis a probléma, a Magyar Epiiletgépészek
Szévetségével egyittmiksddve keressik a
megolddst. A szévetség fontos és értékes part-
ner szamunkra, nagyon 6l fejl8dik, és ezzel
i6 eldfeltételt teremt mindannyiunk széméra
az eléttonk lévé feladatok megoldésara. Ori-
I8k, hogy szévetségben dolgozunk a MEGSZ-
szel.

— Magyarorszdgon azt mondjdk, hogy
Németorszdgban nagyra tartidk a
magyar épuletgépészek tuddsat. On is
hallott errél2

— A magyarok, miként a volt NDK-s éllam-
polgdrok, nagyon taldlékonyak, megoldjak
a felmeril8 problémdkat, és nagyon kreati-
vak. Hogy ez mindig j6-e, abban kicsit kétel-
kedem, de ha a kreativitdst helyesen hasznal-
i¢k az mindig pozitiv.

— Szémolja-e, hdnyszor ilt repilére és
hény ezer kilométert utazott, midta
idejare Hanyszor aludt Pécsett?

— Kezdetben egy lakdsom volt a Tettye ut-
cdban, az volt a legszebb id&szak. Tébb idém
volt, hetente csak egyszer repiltem, a repi-
|8térig az utat nagyon 6l kihaszndltam, mert
mindig aludtam az autéban. Csoddltak a
soférék, hogy barmikor képes vagyok alud-
ni, és a reptérhez kozeledve felébredni. A ki-
lométerek dsszeszdmlalasat mar feladtam, 1l
sok lenne.

— Ugy hallottam, a Gézkézésség tavalyi
szabadid8s napjén a pérkéltfézE
verseny harmadik helyezettie volt.
Gyakorlott versenyz82

—Mdr legelsé alkalommal is a legjobb kil-
faldi voltam...! (nevet) Ugy, hogy volt még
kolfsldi rajtam kivil... A kollégdk akkor na-
gyon szkeptikusan néztek, mert német moéd-
ra vorésbor helyett sérrel f8ztem a pérkéltet.
Nagyon j6nak tarfom ezt a f8z8versenyt. Leg-
utébb valéban harmadik lettem a csapatom-
mal, Ugy, hogy a zsGri nem tudta, kinek a {&zt-
iét kostoljak... Féztem mdér a romdn kollé-
gdaknak is magyar pérksltet, otthon a szom-
szédainknak is. Kaptam ajandékba egy bog-
rdcsot a DDGAZ-t6l, abban otthon rendsze-
resen 1826k porkoltet, az eredeti magyar re-
cept szerint.

— A kévetkez8 versenyre mi a célkity-

zése?

— Természetesen a legjobbra, az els& hely-
re kell tdrekedni, kevesebbel nem elégedhe-
tink meg! Ez a hajtéers, térekedni kell, de
sportszer(inek is kell lenni, elismerni, ha ma-
sok jobbak.

— Akkor j6 felkészilést kivénok!

— Készéndém!

B. B.
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Ujdonsagok a teriileti miiszaki
feliigyeletnél

Szervezeti atalakuldson ment ét az év ele-
ién a Magyar Miszaki Biztonsagi Hiva-
tal: beleolvadt a Magyar Kereskedelmi
Engedélyezési Hivatalba. Az 0j helyzet-
rél és a GMBSZ-rél Bogdthy Dezsét, a pé-
csi TerUleti MUszaki Biztonsagi Felugye-
I16ség igazgatéjat kérdeztik.

— Hogyan alakulnak &t a hatéség felada-
tai a GMBSZ kapcsdn?@

— A GMBSZ kihirdetése kdzvetlenil nem
véltoztatja meg hatésdgunk gdzbiztonsdg-
technikai feladatait, amelyeket a 11/2004.
(. 13.) GKM rendelet szabdlyoz. Viszont 18-
lGnk és a gdzszolgdltatoktdl is szemléletval-
tozast kévetel. A GMBSZ kételezd volt, mig
a mostani ,irdnyadd” el&irdsokat tartalmaz.
Ez sajnos értelmezési zavarhoz vezet. Hiva-
talos dallédspontunk szerint a GMBSZ alkal-
mazdsa hasonlé a nem kételezd jelleg(
szabvanyokéhoz. Azonban ha a tervez8, az
Uzemeltet8 eltér a szabdlyzattél, és a md-
szaki-biztonsdgi szintet masképp kivénija biz-
tositani, akkor az dltala alkalmazott bizton-
sagi szint megfeleléségét megnyugtatéan
igazolnia kell.

— Mit okozhat ez a gyakorlatban?

— A gdzszolgdltatéd tervieltlvizsgdloinak
gyakorlatéban jelentkezik ez nehézségként,
ugyanis a m{szaki-biztonsagi szint megfele-
|8ségét — az el8zetesen benyuijtott dokumen-

Foto: Horvath Gabor
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tumok alapjan — nekik kell elbiralniuk. Ha 8k
a tervezdvel nem tudnak egyezségre jutni, a
gazellétasra vonatkozé térvény (GET) alap-
ian hatésdgunkhoz fordulhatnak.
Visszatérve a GMBSZ Gjszerlségére, ellen-
8rzési tevékenységinkben is bizonyos mérté-
k{ véltozds tértént: nem kérhetjik szdmon
kotelez8en a végrehaitdst, és vizsgdlnunk kell
az alkalmazott, azonos szint§ megoldést. Ez
az alkalmazasi méd a GET-ben el&irt étéven-
kénti mUszaki-biztonsagi ellen8rzés sordn is
kérdéseket fog felvetni. Az ellenérzésre jogo-
sult kezében nem lesz olyan dokumentum,
ami igazolnd, hogy a GMBSZ-18l eltérd ki-

alakitést a gdzszolgdltatéd jovahagyta-e. Ez
elhiz6do jogvitét is okozhat a fogyaszté és a
felGlvizsgdlo kozétt.

— Tovébbi kérdések is felvetédnek.

— Az egyik kérdés, hogy elegendé-e a
GMBSZ 3.2.2 pontjéban szabdlyozott, irany-
adé személyi feltételekre vonatkozé el8iras?
Az oft szerepl8 képesitésekkel rendelkez8k
a feltlvizsgdlat elvégzéséhez szikséges is-
meretek — tervez8i jogosultsdg, kéménysep-
ré-mesteri képesités, Gzembehelyez8i képe-
sités minden gazkészulék tipusra, és igy to-
vabb — birtokaban lesznek-e2 Vajon a feldl-
vizsgdlé rendelkezik-e a szikséges mérd- és
ellen8rz8 eszkdzdkkel, és ki ellen8rzi ezek
meglététe A feltlvizsgalénak ellen8riznie
kell-e a gazkészilék biztonsagos miksdé-
sét, a fustelvezets, a kémény megfelel§sé-
gét? Nem elegend8-e az erre jogosult szak-
ember, szakcég vagy kéménysepré szakszol-
gdltaté dltal elvégzett karbantartdsrél ké-
szilt, egy éven beldl kidllitott, pozitiv tartal-
mu jegyz8kényv?e

A GET-ben el8irt id8szakos mUszaki-biz-
tonsagi feltlvizsgdalatok végrehajthatésaga-
hoz, hatdsossdgdhoz mindezek megvalaszo-
ldsara miel8bb szikség lesz. A szolgdltaté és
a hatésdg csak igy kérheti joggal szamon a
gdzszolgdliatds feltételeit.

— Milyen hatéssal van munkdjukra a janu-
ér elsejei beolvadds a MKEH-ba?

— A vdltozds nem médositotta munkdnkat,
tovdbbra is elséfoky hatésag vagyunk. To-
vabbra is évenként ellendrizzik a szolgéltatéd
mUszaki-biztonsagi tevékenységét. Ezt a je-
lent8s feladatot szeretnénk a tovébbiakban
is a lehet8 legjobban elvégezni.

Bencs J.

Gondolatok a rendszerszemléletu
épiiletgépészethez

A pécsi Korosz-
t6s Kft. misza-
ki vezetdje, Ké-
résztés Imre
nemrégiben a
kivitelezék gon-
dolkodédsmod-
janak hibairol
tartott el6addst
a Gazkézésség
szakmai nap-
jan. A koézel-
multban a
MEGSZ baranyai elnékévé valasztott
mérnékkel az el6adas fontosabb részeit
beszéltuk meg.

— A legnagyobb gond a f(tési rendszer
megtervezésénél, ha gdzosként gondolko-
dunk, és nem épiletgépészként — mondta
Imre. — Pedig valamennyiink érdeke a 6 ki-
szolgdlds, amihez szakértelemre van szikség.
Példdul fontos megvizsgdlnunk, hogy a gdz-
kazanba épitett tdguldsi tartaly mérete meg-

il !
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felel8-e. A beépitett tartdly dltaldban 8-10
kW rendszerteljesitményhez elegend8. Ha
ennél nagyobb vagy nagy vizter§ a rendszer,
akkor — az el&z8vel dsszehangolt — kiegészi-
16 tartdlyt kell beépiteni. Az alulméretezés hi-
bakat, a tGlméretezés tobbletkdltséget fog
okozni. Ugyanilyen lényeges az id&jdrés-
kévetd szabdlyozds, és a szobatermosztat al-
kalmazdséanak kérdése. Mérések szerint a ma-
gasabb beruhdzasi kéltségl — és mindig ter-
mosztatikus szabdlyozéssal kombinalt — idg-
jaraskévetd rendszer a jobb megoldds, ha
nincs referenciahelyiség, vagy eltérd a helyi-
ségek haszndlati ideje, illetve valtozé az egyes
helyiségek bels8 h8mérsékletének megksve-
telt értéke. A mintegy 10%-os megtakarftdst
eredményez8, szakszerlen beszerelt termo-
sztatikus szelepeket els8sorban a mellékhe-
lyiségekben érdemes félszerelni, mert ezeket
csak id8szakosan vagy egydltaldn nem fét-
jok.

— Van-e értelme a kis fitési rendszerek
megtervezésének?e

— Altaléban a fGtési terv érét a jellemzéen
tlméretezett radidtorok alacsonyabb kéltsé-
gén mar meg lehet takaritani. A tervezetlen
rendszer kiépitése 20-30%-kal dragdbb, és
az Gzemeltetése t6bbletkdltséget okoz.

— Es a kazdnkivélasztés?

— Ez sarkalatos pont. A j6 méretezés szem-
pontjait betartva egy ismer8sémet rdbeszél-
tem a meglévd kazdanjdnal kisebb fGt&beren-
dezés alkalmazésdara. Nemrég hivott: felére
csékkent a gdzszamldja. Emellett a rosszul
méretezett rendszerek kazdnjai lényegesen
t6bbszér kapesolnak ki és be, mint azt a gyar-
tok tervezték, és jelentésen lecsdkken az
élettartamuk.

— Mi hozhatna vdltozdste

— A szemléletvaltashoz tarsadalmi észtén-
zés kell. Ma annyira az olcsésdg irdnti igény
uralja a piacot, hogy néha mar fél sem mer-
juk ajénlani a jobb min8ségl berendezése-
ket, holott sokszor — az igazdn vallalhato ar-
kilonbozet fejében — sokkal jobb mingségd,
tavlatilag takarékosabb fGtés épithetd. Szin-
tén sokat szdmitana, ha épiletgépész miszaki
ellendr is l4tnd az Gtadandé épileteket, aki
lépne a hibdsan megtervezett rendszerek lat-
tén. Ha a MEGSZ most zajlé munkéia ered-
ményt hoz, valtozdst érhetink el ebben.

Bencs Janos




Miszaki ellenorok helyett
teriiletgazdak

Az E.ON-csoporthoz tartozé Dél-dundn-
tuli Gazszolgdltaté ZRt.-nél olyan szerve-
zeti valtozasokrol déntéttek, amelyek 0j-
szerlek a cég dolgozéi szamdra, és ha-
tassal vannak a piaci partnerekkel apolt
kapcsolatokra is. ,A kilsé szerelknek
egyszeribb dolga lesz velunk.” — foglal-
ta dssze a varhaté valtozdasokat Berta
Madrton, aki az 0j feldllasban a pécsi ré-
gidvezet§ lesz.

— Az Gfszervezés lényege, hogy az elosziéi
engedélyes oldalon kialakitjuk az E.ON t&b-
bi leanyvéllalaténal mar eredményesen ma-
k&éd& teriletgazdai rendszert — kezdte beszél-
getésinket. — Az eddigi uzemek helyett régié-
kézpontok alakulnak megyénként pécsi, szek-
szardi és székesfehérvéri telephellyel. A régi-
6kon belil ésszesen harminchat kisebb teri-
letet jeldlunk ki — Baranydban tizenkettét, Fe-
iérben tizenstot, és Tolndban kilencet —, ame-
lyek majdnem szdz szdzalékosan kévetik a
megyehatdrokat. Egyedil Dombévar kérnyé-
ke tartozik majd Pécshez, de ez eddig is igy
volt.

Az emlitett térségekben egy-egy teriletgaz-
da veszi 4t a hdrommillié forintndl kisebb ér-
tek( gazelosztéd hdlézatok létesitésének fel-
adatait, vagyis ez a régidksézpont hatdsks-
rében lesz a j6v8ben. Ugyancsak hozzdjuk
tartozik a belsd rendszerek atvétele miszaki,
biztonségi szempontbél és a gazeloszté ha-
|6zatok Uzemeltetési feladatai — az eddigi el-
len8rokhoz képest szélesebb feladatkarrel
rendelkeznek.

A hédrommillié forint feletti értékd beru-
hdzdsokat az dtszervez8d8 Haldzatlétesitési
és -fejlesztési osztdly végzi. Az 8 teend8ik
kézé tartozik majd a vezetéki és nyomds-
szabdlyozé dllomdési rekonstrukciék, vala-
mint a vezetékkivaltdsok és -cserék lebonyo-
litasa is.

— Mikortél mikedik ez a rendszer2

— Mér elkezd8dott az dtalakulds, bar a
teljes valtas 2006 végén térténik meg. Eld8lt,
hogy a székesfehérvari kézpontot Somodi
Gdbor, a baranyait én fogom vezetni, Szek-
szdrdon még nem zdrult le a palydzat. A te-
riletgazddkat ugyancsak kivalasztottuk. Ok
mdr a — ma még meglévs — izemvezet8khoz
tartoznak, azonban nem rendelkeznek min-
den jogosultséggal.

— Miért2

— A teriletgazddk nem rendelkeznek min-
den vizsgdval, ami az 0j, b8vebb feladatksr-
hoz szikséges. Julius 10-ig, amig minden vizs-
ga lezdrul, Ggy osztottuk be a teriletgazdd-
kat, hogy egymdst kiegészitve, kézdsen el tud-
iak latni munkdjukat.

Foto: Horvath Gabor

— Mit hoz ez a vdltozds a kils8 szerel8k,
véllalkozdk szémdéra?2

— Mindez a szerel8knek és az Ugyfelek-
nek elényt jelent, hiszen ez |6 technika. Egy
adott féldrajzi terileten egy illetékes van, aki
mindenért felel8s. Nem kell megdllni a keri-
tésnél a rendszer atvételével, mert a belsd
halézat feligyeldje éppen szabadségon van.
Jéval egyszerbb lesz minden Ggyintézés.
Mésrészrél a kilsé szerel8knek mindent
ugyanugy kell végezniik, mint eddig. A md-
szaki dtvételre jogosultak mellett néhdany ]
kollégdt vettink 4t a terGletgazddk kozé, te-
hat személyi valtozds sem mindenhol lesz. A
kordbbi munkatérsaink egyel8re ugyanab-
ban az iroddban fognak dolgozni, ahol ed-
dig. A vdltozas tovébbi eleme, hogy a halé-
zatizemeltetéssel foglalkozd belsd szerels-
inket az E.ON-csoport tulajdondban 1évé,
0j kft.-be vonjdk dssze. Ez csak belsé médo-
sulds.

— Milyen tovdbbi médositést igényel ez

az U] szervezete

— A régidkdzpontokban négy-négy terile-
ti referens dolgozik maijd, akik a nélunk ma-
radé hélézatdokumentécios munkatarsak, il-
letéleg a teriletgazddk munkdiat segitik. Raj-
tuk kivil azonban nem lesz kilén adminiszt-
raciéval foglalkozé munkatarsunk. Még nem
alltunk &t telies mértékben az 0j szervezeti
formdra, de azt latjuk, hogy méshol mar jol
mikodik ez a rendszer. Mi is a zékken&men-
tes bevezetésre térekszink.

B. J.

Eves
programunk

Méré- és nyomdsszabalyozé-felsze-
relési tanfolyam: akkreditdlt oktatési in-
tézményen keresztGl, a Magyar Kereske-
delmi és Engedélyezési Hivatal feligye-
letével szerveztik februdrban, mind vj je-
lentkez8k, mind meghosszabbitast igény-
|8k szdmdra, Pécsett, Szekszdrdon és
Székesfehérvaron.

Azok, akik valamilyen okndl fog-
va kimaradtak, kérjuk, jelentkezze-
nek Takdcs Gyuldnéndl. Kellg szamu
jelentkezé esetében ismét inditunk
tanfolyamot.

Az elndkségi és bizottsagi Uléseket
rendszeresen, a felmeril8 Ugyeknek
megfeleld id8pontokban tartjuk. A 2005.
évi pdlydzatok értékelése marciusban
megtértént, a dijakat az dprilis 19-i szak-
mai napon adtuk &t.

A DDGAZ ZRt. és a Gazkszdsség
szakmai napjat dprilis 19-én tartottuk
Szekszdrdon, igen sok résztvevével. A
DDGAZ csalédi nap idépontia méjus
27., amelyen a Gdazkézdsség kispdlyds
labdardgécsapattal képviselteti magat.
Az 6j DDGAZ-KOGAZ technolégia is-
merfetését megyénként tervezzik. 1d6-
pontja a megjelenéstél figg.

Marketingtevékenységunk: a tava-
lyi reklémtevékenységet folytatjuk. A Hir-
levél juniusban és decemberben fog
megjelenni. Az egyesilet kozéptavy ter-
veinek elkészitése megkezd8dott, az au-
gusztusi kézgyGlésen az elképzelést a tag-
sdg elé terjesztiik.

Gazkozosseg
az interneten

A gdzkdz6sségi tagok listdja megtaldlhaté a
DDGAZ ZRt. honlapjén. A honlap a www.
ddgaz.hu cimen érhet8 el. It a Partnerek
meniUben a Gdzkézdsség almeniben helyez-
kedik el oz a keres8, amellyel Ugyfeleinknek
lehet&sége nyilik a partnereket megtaldlnia.

A keres8” oldalon az Ures mez8be az
adott keresett sz6t be kell irni (pl: Pécs), majd
ki kell valasztani, hogy milyen adatokban sze-
reinénk a keresést végrehajtani (Pécs = vd-
ros, tehdt a véros szé6 melletti négyzetet be
kell jelslni, gy hogy rdkattintunk az egérrel).

A Pécsett m(kséds tagokrol a ,Elkild”
gombra valé kattintds utén egy dttekintd lista
ielenik meg a talalatokrol. Itt a cégnévre kat-
tintva a cégrél tovabbi adatok valnak megte-
kinthetévé.

Az adatok a DDGAZ ZRt. belss adatbézi-
saval egyeznek, folyamatosan frissitve van-
nak, a valtozdsok kévetésének Utemében.
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Sikeresek a palyazatok

Orvendetesen alakultak a Gézkézdsség meg-
alakuldsa 6ta megszokott pdlydzatok — tud-
tuk meg Bayer Kédroly elndktél. A kezdetben
a legtébb szerelésre, majd kés&bb az inno-
vativ megolddsokra is felhivé kifrds tavaly
b&vilt a marketingpdlydzattal. Nem évezte
kells érdeklédés e lehet8séget, csak egy, kis-
sé félreértett nevezés érkezett.

— Nem vérunk el nagy reklamkampanyt,
egyszer( napi megolddsokra szémitunk. Elég,
ha a Gézkézdsség-logd megielenik az autédn,
a névijegyen és a levélpapiron, és valamivel
nagyobb nyilvdnossagot kap az egyesilethez
tartozds — fogalmazta meg az elndk a kifrok

elvarasait. A masik két terileten tébben in-
dultak, mint az el8z8 években, ami azért 6r-
vendetes, mert igy valédi versenyt hozott a
megmérettetés. Ennek megfeleléen igazdn
drulhettek azok, akik a németorszdgi szakmai
utat, a digitdlis és jegyz8kdnyvet készité nyo-
méspréba-késziléket, vagy a wellness-hétvé-
gét nyerték.

— A fontos azért mégis az, hogy a szak-
mai dnérzet szamitson, ne a dij — tette hozza
Bayer Kéroly, aki megerdsitette, hogy az id&-
ben meghirdetett Uj palydzatokon a tovdb-
biakban is szdmitanak a tagsag jelentkezé-
sére.

Gazdasagos és innovativ

Egy felujitott paraszthaz fitési rendsze-
rének szerelésével nyert elsé dijat a bony-
hadi KirKop Kft. a Gazkézésség palydza-
tén az innovativ szerelések kategérigja-
ban. A beruhazast Kévari Zoltdn épulet-
gépész mérnék, a tarsasdg tervezdje
mutatta be.

A hézat padléfitéssel tervezte meg a KirKop
belsé csapata, amelyhez kiegészitésként ra-
digtorokat kapcsoltak. A tulajdonos pénztér-
céjdhoz igazodd, gazdasdgos kialakitas ér-
dekében az energiatermelést faelgdzosité
kazannal oldottdk meg. A {(t8viz h8mérsék-
letcsdkkenése esetén fali gdzkazdn veszi 6t a
fGtést. A napkollektor szamara egyel8re csak
a csatlakozds lehet8ségét alakitottak ki egy
bivalens tarolé segitségével. A padléfGiésrél
K&véri Zoltén elmondta, hogy kever8szelep-
pel, szivattyOval készitették el.

Ez a f(tési rendszer esztétikus is lett, mert
a gépészeti rendszer kdzpontjdt tagas helyi-
ségben épithették ki a KirkKop szakemberei,
igy a szerelvények és csdvek izléses latvanyu

dsszeszerelésére is lehetett figyelni. A ftési
rendszer mdr egy telet végigdolgozott, és a
tulajdonos elégedett volt az eredménnyel.
Mindkét kazan ol teljesitette a feladatdt.
Természetesen ehhez a hdz Uj h8szigetelése
is hozzdjarult.

Megkérdeztik, miért éppen ezzel a mun-
kaval palysaztak.

— A munkdinkat ugyanilyen szempontok
szerint végezzik mindenhol, prébalunk inno-
vativ megoldasokat talélni. Jénéhdny mun-
kankkal indulhattunk volna, de a pdlydzat
feltételeinek ez felelt meg a legjobban.

— Onéket elkerili a télzott olcsésdg

igénye?

— Igen ritkdn taldlkozunk vele. Mindig
meghallgatiuk, mit szeretne elérni a tulajdo-
nos, milyen komfortot igényel. Elmondjuk
neki, hogyan lehet az elvérdsait olcson, és
hogyan gazdasdgosan megvalésitani. Ezutdn
dsszhangba hozzuk a pénzigyi keretet és a
szakmai igényeket. De rossz rendszert sem-
miképpen sem épitink meg.

B. J.

Foldgazforumon Berlinben

A pdlydzatok dijnyertesei
az dprilisi berlini
Féldgdzférum gdlavacso-
rdjdn. Balrél Reg6ezi
Istvdn a Magyar Gdzipari
Villakozé Egyesiiletének
elnoke, Kirch Ervin és
munkatdrsa Kévdri Zoltdn,
Bayer Kiroly elnck,
Diethelm Mohr az E.ON-
Ruhrgas munkatdrsa,
Szerdaldcz LdszI6 és
felesége

Evek 6ta
elol az qj
bekotésekben

Az legaktivabb szerelé kategéridaja-
ban az idei palydzatok kézul a méso-
dik helyen a pécsi Harmat Bt. végzett,
de a cég évek éta az élboly tagja. A
tarsasagot alapitéja, Harmat Tamds
Ugyvezeté mutatta be lapunknak.

A cégvezet8 1978-ban végzett szak-
munkasként, ez utén hat évet a DDGAZ
ZRt. el&diénél toltott el. Késdbb gmk-t
alapitott, amelynek egészen 1993-ig tag-
ja volt, majd kévetkezett a javarészt géz-
szerelési munkdkat felvallalé bt. Kézben
érettségizett, gdzipari technikumot vég-
zett, mestervizsgdt tett.

A Harmat Bt. els8sorban Pécsett val-
lalja hézak, irodaépiletek fGtésszerelé-
sét, de Baranydban is vannak megbiza-
saik. Az Ugyvezeté a harkdnyi iskola most
zajlé b8vitését hozza példaként. Kezdet-
8l 4-5 dsszeszokott alkalmazottal és 2—
3 tanuléval dolgozik.

— Néha a Balaton déli partigra ,ki-
randulunk”, de ez pécsi Ugyfeleinknek
készénhet8. J6 néhdnyan rendelkeznek
arrafelé nyaraléval.

— Miért éppen az 0} bekdtések

szdmitanak er8sséguknek?

— A f6ldgdzhdlézat jelentds fejleszté-
se sok lehet8séget teremt a szamunkra.
Masrészt mi elsésorban szereléssel fog-
lalkozunk.

— De miért éppen Ondket vélasztigke

— Mér 21 éve vagyok véllalkozé, di-
csekvés nélkil mondhatom: sokan ismer-
nek. Ha az ember 6l végzi a dolgdt, a
régi Ugyfeleink tovébbadjdk a telefonszd-
munkat, a j6 hirinket. De a DDGAZ gdz-
kdzsségi listajardl is kivalasztigk a céget.

— Hogy ldtja az elmdlt évek piaci

véltozdsait?

— Minden esztend8 kicsit nehezebb.
Nagy hullémhegyeket vagy -vélgyeket
nem éltink meg. Egy-egy éven belil van
hullémzds: gyenge az év eleje, 4tlagos a
nydr, haijtés az 8sz. A verseny nagy, nem
kénny( munkdhoz jutni, és a feketén dol-
gozdk j6val olcsébbak nalunk. A kévet-
kez8 évek els6sorban a gazdasdg dlla-
potdtdl figgenek: ha t6bb lesz az embe-
rek pénze, 18bb 4] megrendelénk lesz. Es
akkor mér a mi Ggyességinkén malik,
hogy mennyire sikeril az embereket meg-
gy8zni a 6, a hosszy tavi fGtési megol-
ddsokrél. Hogy rdjsjienek: nem az az ol-
cs6 berendezés, amit fillérekért vesznek.

B.J.

Hirlevél » A Gazkdz8sség Egyesilet belsd tdjékoztatéd kiadvanya

FelelSs kiado: Bayer Kdroly elnck ¢ A szerkesztSbizottség tagjai: Antal Istvan (22/500-189), Holbling Konrdd (72/511-951),
Huszar Tibor (74/319-799) » Adminiszirdtor: Takédcs Gyuldné (72/503-301) o Szerkeszt6ség: DDGAZ ZRt., 7626 Pécs, Biza tér 8/a.
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Bayer Kdroly elndk készéntdtte a megje-
lenteket, kéztok az E.ON-Ruhrgas mun-
katarsait, Diethelm Mohrt és Horst Kor-
tét, akik a Gazkoézdsség tiszteletbeli tag-
jai. Az elndk beszamoléjaban az egye-
sulet elmult évi hagyoményos program-
jainak felsoroldsa utan a gazkézdsségi
tagok munkajat megvaltoztaté kérilmé-
nyeket elemezte hosszabban: megvdltoz-
tak a kérblmények, a jogszabalyok és
maga a DDGAZ is.

— A Gazkdézdsség megalakulasa ota el-
telt elsd id&szakban, 1997181 2003 végéig
folyamatos volt a fejl6dés — mondta Bayer
Karoly beszédében. — A DDGAZ szervezeti
felépitése alkalmas volt arra, hogy témogas-
sa a Gazkdzdsség torekvéseit. Ekkor nyilt
meg a lehet8ség a gdzmérd és nyomdssza-
balyozé felszerelésére, késébb pedig, amint
a térvény lehetévé tette, a megbizottként vég-
zett mUszaki ellen&rzésre. Ezek mellett mds
el6remutaté intézkedések is térténtek. Ezt a
helyzetet valtoztatta meg 2004-ben az 0
gaztérvény, amelynek nyomdan a DDGAZ-
nok a Gazkoézdsség szémara idedlis szerve-
zetét méddositani kellett. Ehhez tarsult, hogy
a m{szaki-biztonsagi szabalyozds bizonyta-
lanné valt a GOMBSZ hatdlyon kivil helye-
zésével. ADDGAZ tdmogatdsa a megvélto-
zott kils8 kérilmények hatdsdra a szakmai
és fejlesztési munkdban kevésbé lehetett
hatékony.

Bayer Karoly bevezet8 gondolatait azzal
a kévetkeztetéssel zarta, hogy a kialakult
helyzet valtoztatast igényel. Szerinte segithet,
hogy a DDGAZ szervezeti étalakitésa révi-
desen befejez8dik, és ezzel megnyilik a le-
hetéség a kapcsolatok Gjjészervezésére. Ki-
emelte, hogy a DDGAZ csak egy tag a majd
kétszaz Gazkdzosségi tag kézol, a véltozta-
tasok meghatdrozdsdhoz a teljes tagsdg vé-
leményére, elvdrdsainak ismeretére is szik-
ség van.

Az elndk ismertette a mUszaki szabdlyo-
zdssal kapcsolatos helyzetet. — A GOMBSZ
hatélyon kivil helyezése utdn a GMBSZ kéz-
zététele sem hozott megolddst, mert ellent-
monddsokat tartalmazott, vitét valtott ki. Ezt

feloldandé jelentették meg az E.ON-csoport
tagjai, a DDGAZ és a KOGAZ a kézés M-
szaki Kézikényvet. A kézikényvhoz kapcsols-
déan konzultécidkat terveziink, ezeken a te-
riletgazddk és azok kdzvetlen vezet6i is részt
vesznek — mondta Bayer Kéroly.

A tagsag

véleménye

2006 nyardn a Gazkdzdsség dsszes tagjd-
nak kikildésre kertlt egy kérd8iv, amelyet
54-en — a tagsdg 31%-a — toltéttek ki. Az
elndk szerint a kérd&ives megkeresés majd
az azt kdvetd személyes beszélgetések ered-
ményei tartalmukban és stilusukban is jelen-
t8sen kildnboztek. A kérd8iveken megfon-
toltsdg és dnkritika is érz8dstt, a személyes
beszélgetéseken igen sok javaslat és otlet
sziletett.

Bayer Kéroly beszédében dsszegezte a leg-
fontosabb kérdésekre adott vélaszokat. Mint
elmondta, a, Milyen mértékben teljesilt az ere-
deti elképzelése?” kérdésre a tagok 28%-a sze-
rint teljesen, 56%-uk szerint részben, a valasz-
adoék 16%-a szerint nem feljesiltek az erede-
ti elképzelések. A rendezvényekkel valé atla-
gos elégedettség az 5-6s skalan 3,5 volt.

— Az egyesilet belsé palyédzataival kapcso-
latban a viszonylagos alacsony részvételi
ardnyt legtdbben a kontédrokkal szembeni
esélytelenségben és az igazsagtalan elbird-
ldsban latték — folytatta Bayer Kéroly. — Sze-
retném egyértelm@vé tenni, hogy az elbirdlds
a beérkezett adatok alapjdn térténik. A ké-
z6lt adatokat ellenkez8 informdcié hijén nincs
jogunk kétségbe vonni.

Az elndki beszédbdl kiderilt, hogy a kér-
d&ivben és a személyes beszélgetések sordn
is a tagok Gazkdzdsségen belili sajat aktivi-
tésa fontos téma volt. A valaszolok 20%-a
allitotta magardl, hogy nem aktiv, 20% ak-
tivnak mondta magdt, 60% vélaszolta azt,
hogy tehetne tébbet is. A Gazkdzésséggel
Bsszességében a vdlaszolok 16%-a elégedett,
65%-a inkabb elégedett és 19%-a elégedet-
len.

Folytatds a 2. oldalon

Kedves
Kollégak!

Hagyomdny, hogy év végén vissza-
tekintink az elmult idészakra, 6ssze-
gezzUk a tapasztalatokat, és ezek
alapjan megkiséreljuok meghataroz-
ni jvébeni teendéinket. Ugy gondo-
lom, mi is akkor cselekszink helye-
sen, ha elvégezzik a szdmvetést, és
felvazoljuk a lehetséges j6vét.

Fel kell ismer-
nink, hogy az el-
miltid&szakban —
kolenésen a mo-
gottink levd év-
ben — a bennin-
ket karulvevd vi-
l4g, a piac és
munkafeltételeink
alapvetéen meg-
véltoztak. Ezek a vdltozdsok elkerilhe-
tetlenek voltak, t6bb tényez8 egyittes
hatdsa okozta 8ket. Megtehetjik, hogy
nem veszink réluk tudomast, de ez csak
ideig-érdig sikerilhet. Sokkal inkabb fel
kell készilntnk arra, hogy alkalmazkod-
junk, tompitsuk a negativ hatésokat, és
amit lehet, el8nyinkre forditsunk.

A megUjult elndkség megkezdte az
el8készité munkdt. Elsédleges feladatnak
tekintjuk a sajat infernetes honlap létre-
hozdsét, a mUszaki szabdlyozés jobbitd-
sét, a feketemunka elleni kiizdelmet, va-
lamint Gjra kell szervezni az datalakuléd
engedélyessel valé kapcsolatokat is. Szd-
molnunk kell azzal, hogy ezek egy része
nem azonnal, vagy nem gyorsan oldhaté
meg, kitarté, folyamatos munkéra lesz
szikség.

Sokszor beszéltink arrél, hogy a Géz-
kézdsséget a tagjai tehetik kézdsséggé.
A tagsdg igényei alapjan megfogalma-
zoft céljainkat csak a tagok kézremGks-
désével lehet megvalésitanil A vilag meg-
véltozott kérilsttink, benniink is végbe
kell mennitk azoknak a véltozasoknak,
amelyek segitségével az Gj kérilmények
kézottis meg tudjuk valdsitani céljainkat.

Ehhez kivanok minden tagunknak az
0Uj évben erdt, kitartast és sok sikert!

Bayer Karoly,
a Gdazkézésség elncke

Wrolo:: 4




Vezetoségvalaszto kozgyiilés
és szabadidos nap

Szavaz a kézgydlés

Folytatds az 1. oldalrél

A vélaszolok fejlesztendd teriletnek nevezték
tobbek kozott a szakmai érdekképviseletet, a
kézdsségi kapcsolatokat, a tovabbképzést, a
kontdrokkal szembeni védelmet, a marketin-
get és az informdciok addsaét. A kontdrok a
vélaszaddk 88%-a szerint problémat jelente-
nek, 72% személyesen tapasztalta jelenléti-
ket munkdija sordn.

A kutatdés eredményei szerint egyértelm(
oz az igény, hogy a tagok ne adjak neviket a
kontérok altal végzett munkdhoz, és segitse-
nek a felderitésben. Tébbek szerint folyama-
tosan téjékoztatni szikséges a fogyasztékat
a jelenség veszélyeirsl. Vannak, akik szerint
a tagok semmit sem tehetnek, vagy ez nem a
tagok dolga.

A piackutatds sordn nem csupdn a Gdz-
koézdsség tagjainak véleményét mértik fel —
mondta az elndk, aki a kévetkez8 igényeket
emelte ki beszédében. A szakmabeliek azt
variak elsédlegesen, hogy a DDGAZ ZRt. fej-
lessze tovabb a fogyasztékkal és a gdzsze-
rel8kkel fenntartott kapcsolatait. Remélik,
hogy a szervezeti dtalakulds hatékony és
egyszer( egyittmUksdést eredményez és to-
vébb egységesilnek a gdzszerelket érint8
eljagrasok.

A Gézkézdsséggel kapesolatban elhang-
zott vélemények alapjan kitGnik, hogy — mind
a jelenlegi, mind a nem Gdazkdzdsségi tagok
véleménye alapjan —a Gazkézdsségnek egy-
értelmen van jdv8ije, értelme, de jobban kell,

2 Hirlevél

hogy képviselie a tagok érdekeit és nydijtson
t6bb elényt.

Hogyan tovabb,

Gazkozosség?

Bayer Kéroly szerint a Gézkdzésséget a meg-

valtozott kérilmények és a tagsdg véleménye

alapjdn szikséges tovabbfejleszteni. A kdvet-
kez8 pontokra tért ki beszédében:

— Osszhangot kell teremteni a lehetéségek
és az igények kozoft.

— Kikell dolgozni az el8nydk, kedvezmények
azon kérét, amelyet a tagok garantdltan
meg is kaphatnak, valamint biztositani kell
a meglévd jogositvanyok kihasznalhaté-
sdgat.

— A DDGAZ vezet8i tovébbra is vegyenek
részt aktivan a Gazkdzdsség rendezvényein
és taldlkozoin.

— Jol karbantartott sajat honlapra, gyako-
ribb megjelenésy hirlevélre, decentralizdlt
szakmai rendezvényekre van szijkség.

— Ki kell alakitani azokat a médszereket,
eszkézoket, amelyekkel vissza lehet szori-
tani a feketemunkat, és novelni lehet a
tagok piaci részesedéseit.

— Ennek a vdltoztatdsnak a végrehaitdsa
nem képzelhet8 el vardzsszéra vagy kézrd-
tétellel — mondta az elndk. — Hosszy, id&igé-
nyes munka eredménye lehet, szikséges hoz-
76 a tagok kézremiksdése is. A DDGAZ ve-
zeti egyértelmen kinyilvanitottdk, a megol-
désok megkeresésében és kidolgozasdban,

valamint az azt kévet6 miksdtetésben part-
nerek kivannak lenni. A folytatds médjanak
kidolgozdsa a tagsdg bevondsaval a Gézks-
28sség kovetkezd vezetésére harul. Ehhez ki-
vanok sok sikert! — zarta beszédét Bayer Kar-
oly.

A koézgy(lés az elndki beszd-
molét ellenszavazat, tartézkodds
nélkil elfogadta.

Az alapszabaly

modositasa

Az alapszabdly médositasat egy-

részt a jogszabdlyvaltozasok,

mdsrészt a felugyeleti szerv, az

Ugyészség kdvetelményei indokol-

tak.

A koézgy(lés dltal elfogadott
fontosabb mddositasok:

— A tagok 1/3-a bizonyos ese-
tekben kérhet titkos szavazdst.

— Pontositva lett az elnsk felada-
fa.

— Pénzigyekben, a bankszamla
felett az elndk és az elnsdkhe-
lyettes egyUtt rendelkezik.

— Aszdmvizsgdld bizottsédg meg-
vélasztésa a kdzgyllés hatds-
kérébe tartozik.

— Atagsdgi viszony az elndkségi
Ulésen hozott hatarozat nap-
javal kezd&dik.

Bizottsagi

beszamolok

Czétdny L4szl6 a tagfelvételi bizottsag részé-
r8l elmondta, hogy tavaly 8, idén 7 ¢j tagja
lett az egyesiletnek. A tagsdg megszinteté-
sét kérte a 2004-2005 évben 5 18, 2005-
2006 kozott 3 18. Az elmilt egy évben 2 cé-
get szdmoltak fel.

Tagdij nem fizetése miatt tavaly 10 céget,
idén 7 céget kellett kizdmi. A tagsdg széma
2004-181 2006-ig 189 18r8l 177-re csdkkent.

— Az elm0lt évben a tagsdg megkimélte az
etikai bizottsdgot, nem volt egyetlen egy be-
jelentés sem. Ezt a tendencidt tartsuk a j6v8-
ben is az etikai bizottsdg képviseletében —
mondta Leikauf Tibor.

A szdmvizsgdld bizottsdg vizsgdlatdnak
eredményét ismertetve Schmuck Rébert el-
mondta, hogy az egyesilet gazdalkoddsa sta-
bil. A szamviteli fegyelem el8irdsait minden
esetben betartottak.

Jelolés az elnokség
tagjaira

A jelsl8bizottsdg dsszesitése szerint 28 16 ka-
pott jeldlést, kéziluk tobben nem vallaltak a
iel6lést, de azokra sem lehetett szavazni, akik
nem voltak jelen a kézgyGlésen.

45 tag szavazott,

az elndkség tagjai lettek:

Bayer Kdroly (43 szavazat), Cserkdthy LészIé
(41), Huszér Tibor (37), Czétany Laszl6 (33),




Bernula Kdroly (32), Leikauf Tibor (32), Mu-
ranyi Séndor (32), Kérésztés Imre (30), Séntha
Kéroly (28), Kirch Ervin (28), Schmuck Rébert
(26),

A szavazds tovabbi eredménye:

Ranga Jézsef (25), Hélbling Konréd (23),
Wessjdk Zsolt (19), Liptak Tivadar (16), Mé-
szdros Jozsef (14) szavazatot kapott.

Utolsé napirendként a kdzgyGlés a szédm-
vizsgdlé bizottsdg tagjainak Mészdros Jozse-
fet, Holbling Konrddot és Wessjdk Zsoltot va-
lasztotta meg.

A kozgyllést kdvetéen megtartott elndk-
ségi Glésen az elndkség tagjai egyhangu sza-
vazéssal Bayer Kérolyt elnéknek, Bernula Kg-
rolyt elndkhelyettesnek vdalasztottak meg.

A csocsébajnoksdgban kiélezett kizdelem folyt

A sporinap eredményei

* Kispalyas labdarogas: 1. PEGAZ, 2. P-GAZ-P, 3. Metalkontakt
o Csocsé: 1. Koma Zoltén, 2. Aklott—Szabados, 3. Dedk-Lang
* Asztalitenisz: 1. Uz Gysrgyné, 2. Egi Zoltdn, Lelovics Tibor, 3. Periskics Miklésné

¢ Tollaslabda: 1. Szerdalécz Gabriella, 2. Vérésvari Csenge, 3. Vordsvari Zoltdnné

e Horgdszverseny: 1. Szigetvdri Jozsef, 2. Klein Zsolt, 3. Kaposi Ldszl6

* F8z8verseny: 1. Kellner Mihdly, 2. Pammer Kéroly, 3. Diethelm Mohr

Az 6natadas a fogyasztok szam

Az U] gaztérvény lehetévé tette a foldgaz-
ipar eloszt6i engedélyeseinek, hogy a
csatlakozé vezetékek és fogyasztéi beren-
dezések ellenérzési jogat atadhassak
megbizottaiknak, amivel elséként a
DDGAZ ZRt. élt. Az intézkedést és a mas
terbleteken tapasztalt dtszervezésekrél
tajékoztatni kellett a fogyasztékat. Ma
mar latszik, hogy a déntések kedvezé
hatasuak voltak.

— Amikor a szolgdltaté egyes tevékenysé-
gek kiszervezésébe kezdett, meghonositot-
tuk céginknél az ISO 9001:2001-es miné-
ségirdnyitési rendszert — nyilatkozta Reich J6-
zsef, a cecei Ferroterm Kkt. Uzletvezet&je. —
A mindsités megszerzése kdzben kaptunk le-
het8séget a nyomdsszabdlyzék és a gdzmé-
rék felszerelésére. Ez a kezdeményezés be-
valt, ezért belevégtunk a miszaki tvételi jog
megszerzésébe. Elvégeztem a DDGAZ ZRt.
altal el&irt tanfolyamot, és letettem a szik-

séges elméleti és gyakorlati vizsgat. igy 2005
8szét8| elkezdhettik a sajét kivitelezés mun-
kaink mUszaki atvételét. A f8ként Dunadijvd-
rosban és kérnyékén dolgozd, a Gazkszds-
ségben kezdetektsl tagsagot vallald cég
napjainkban mar kézel szdz ,6ndtvéte-
len”van tol.

&

dala

is kedvezobb

— Milyen tapasztalatokat szereztek?

— Nagyon 6 tapasztalatokrél, kedvezd
visszajelzésekrdl szamolhatok be. A munkank
sajat mUszaki dtvétele nagyobb figyelemre
késztet benniinket, sokkal kériltekintébben
dolgozunk. A munkank, akér a megbizé, akdér
a sajat magunk szemszégébdl nézem, gyor-
sabb, atlathatébb left. A fogyasztok értéke-
lik, hogy kevesebb szervezettel kell kapcsola-
tot tartaniuk, kevesebb kézben dsszpontosul-
nak a feladatok. Ez mar azért is igy van, mert
mi rendszeresen ugyanazokkal a bevdlt ter-
vez&kkel dolgoztatunk, igy leendd megbizé-
inknak 8ket ajdnljuk, ahogy 8k is benninket.
Ebb&l az 8sszefogdsbsl mindenki nyer.

— Anyagilag is érdemes volt belevdgni@

—Igen, hiszen jelentésen névekedett meg-
rendeléseink szdma. Ami viszont legaldbb
olyan fontos szémunkra, mint az anyagiak,
az a szakmai és erkdlcsi t6bblet, ami cégink
megitélését pozitiv irdnyba vdéltoztatta meg.

Bencs Janos
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Uj elnokségi tagok a Gazkozosségben

Nemrégiben négy 0j elndkségi tagot va-
lasztott meg a Gazkézésség koézgyilése:
Kirch Ervint, Kérésztés Imrét, Murdnyi San-
dort és Schmuck Rébertet. A révid bemu-
tatkozds mellett azt kérdeztok meg a
szakemberektél: Hogy latjak az épulet-
gépész szakma helyzetét; milyen felada-
tok varnak szerintik a Gazkézésségre?

A feketemunka elleni harc
zaszlovivéje akarok lenni

Kirch Ervin 1983-ban, a bonyhé&di épit8ipari
kisz.-ben kézpontifGtés-szerel8ként kezdett
dolgozni. Révidesen kézépfoky szakmai vég-
zettséget szerzett, majd tobb Gjabb szakmun-
kasoklevelet érdemelt ki, mestervizsgdt teft,
szakmai tanfolyamok sordt végezte el. 1990—
91-ben egyéni vallalkozé lett, 1993-ban ala-
pitotta els& cégét. A Kirkop Kft., amelynek je-
lenleg résztulajdonosa, Ugyvezet8je, 1997-
ben jott létre. Egyik életre hivéja a Tolna me-
gyei épiletgépészek szakmai szervez8désé-
nek, a ,Csovesek Klubjanak”, a MEGSZ Tol-
na megyei elndke.

A szakma helyzetét és a Gazkdzosség 6-
v8jét az Uj elndkségi tag meglehetsen dssze-
fugg8nek latja.

— Nem kénny( a szakma mai helyzete —
4llapftotta meg. — Osszel mindenkinek van
munkdja, de dtfogdéan nem 6 a helyzet. Tul
sok a kékler, a |6 mindségl munkdat megfe-
lel& dron manapsdg nehéz eladni. Nem kén-
torfalazhatunk: a Gazkdzésségnek is ki kell
vetnie soraibél azokat a tagokat, akik tdémo-
gatjék a silany min8séget, vagy bérdtadoként
partolj¢k a feketemunkat. Nincs mds lehetd-
ségink, vagy megkizdink ezzel a gonddal,
vagy sillyediink a mocsérban.

— Jémagam a feketemunka elleni harc
z4szl6viv8ie szeretnék lenni — tette hozzd a
bonyhddi vallalkozé. — Ezt tartom a 16, és
egyben nagyon kemény, sok tényezété| fig-
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g8 feladatnak. Az elnskség fslvéllalta a meg-
oldds megkeresését, ami viszont csak a ta-
gok tébbségének tamogatdsdval vihets vég-
hez. Kényes, és egydltaldn nem népszerd Ggy
ez, hiszen emberek ellen kell fellépni, ami
akkor is indulatokat szil, ha megfelels jog-
alappal rendelkeziink ehhez. Az elmondottak
alapjan ezért némileg kétked8 vagyok az
eredményt illet8en, viszont ez az elhatdroza-
somon nem vdltoztat.

Am csak akkor fogunk elérelépni a fekete-
munka elleni, és egyben a sajat jBvébeni
megélhetésinket jelenté kizdelemben, ha
megfelel8en sszekovacsoljuk a Gazkszos-
séget, és ha a t6bbség megérti és tdmogatja
térekvéseinket. Az elndkség ehhez 5nmaga-
ban kevés.

— Milyen mds terilet munkdjéba fog még
bekapcsolédni?

— A GMBSZ-szel szeretnék a jév8ben tel-
jes mellszélességgel foglalkozni, de csak azu-
tan, ha a feketemunka elleni fellépéssel ered-
ményt érink el.

Igen fontos
az érdek-képviseleti szerep

A pécsi Kérosztds Kft. miszaki vezet8je,
Kérésztés Imre a helyi PMMF-en végzett
1994-ben. Friss diplomdsként Meszlényi Zol-
tanndl volt el6készits, majd egy pécsi cégnél
dolgozott miszaki vezeti poszton. ADDGAZ
Rt.-nél eltsltdtt néhdny év utan valt véllalko-
z6vd — még a diplomdazasat megeléz8en ala-
pitott — véllalkozdsdban.

Bizonyos téren javult a szakma helyzete —
fogalmazta meg véleményét a szakma kila-
tasairél —, jobb min&ségl anyagokat hasz-
nalunk, igy min&ségi munkdat végezhetiink. Az
épuletgépészeti, ezen beltl a gazpiac viszont
sz(0kil. Az dltaldnos épit8ipari recenzié, a
gdzdremelés szerintem egyre jobban érezteti
majd a hatésat. Ugy ldtom, a minéség na-
gyobb szerepet kap majd, mig a munka

mennyisége révid tédvon csékkeni fog. A piac
két polus felé tolja a vallalkozdsokat, ahogy
ez mar megfigyelhets. Lesz cég, amely olcsén,
de csak megfelel8 min&séggel teljesit. Ugyan-
akkor arra szdmitok, hogy min8ségi munkat
végz8, magasabb &rszint( cégek jelennek
meg.

A Gazksz6sség feladatairdl szélva Ké-
részt6s Imre elmondta, hogy a DDGAZ-zal
folyamatos a kommunikdcio, és ez |6 alapot
jelent. lgaz, hogy a szolgdltaté mozgdstere
némileg besz(kilt, de igyekszik figyelembe
venni a szerel8k érdekeit. Viszont az egyesi-
letnek szerinte fontos lenne a terjeszkedés: fol
kell vennie a kapcsolatot a tébbi gdzszolgdl-
tatéval és szakmai szervezettel annak érde-
kében, hogy orszdgos jelent@ségivé valjon.
igy, a tbbi szervezédéssel egységesen fellép-
ve képes csak elldtni az dltaldnos érdekvé-
delmet.

— Az internetes honlapon dolgozom Mu-
ranyi Sandorral — beszélt feladatairél az Gj-
donsilt elnskségi tag. — Aktiv, széles kord
szakmai informéciékkal megtizdelt internetes
portélt szeretnénk kialakitani, amely mdst
mutat az egyes latogatéknak. A tagok elér-
hetik majd a technolégiai utasitdsokat, olvas-
hatnak szabvanyokrdl, és szereléstechnolégiai
segitséget is kaphatnak. A kilsé latogaték
viszont a Gazkdzdsség rekldmiait, kifelé szo-
|6 hireit fogjak megtaldlni az oldalon. Az
internetes oldalon is szerepet kell kapnia az
érdek-képviseleti tevékenységnek.

— A kdzsségi tagokat kiemelt piaci hely-
zetbe kell hoznunk! — &sszegezte véleményét
Kérésztés Imre. — Ha a tagsaguk révén olyan
informdcidkat tudhatnak meg, amelyekhez a
szervezeten kivil 1év8k nehezen juthatnak
hozzd, nem fogjdk hidbavalénak érezni a tag-
dijat.

A Gazkoézosség 10l van
a helykeresésen

Murényi Sdndor, a pécsi Muranyi Epiletgé-
pészet Kft. tulajdonosa 1979-ben végzett a
pécsi PMMF épiletgépész mérnoki szakan.
Friss diplomdasként a Pécsi EpitSipari Szévet-
kezet épitésvezetSje volt. Els8 cégét két kollé-
gdjaval, a nyolcvanas évek kézepén hozta
létre. 2000 decemberétdl ondlldsult, akkor
inditotta el jelenlegi vallalkozasat.

— Ma az épiletgépészeti szakma alulérté-
kelt, és ezt tragikusnak tartom — véli Murdnyi
Séndor. — Tarsadalmi szinten nem tartjak ko-
moly szakmdnak, és ez kihat az anyagiakra
is: a megrendel8k nem hajlandék megfizetni
a szakmai szinvonal érat. A jelenlegi piaci
helyzet kizdrja az dremelést, igy alig megté-
ril8 drakkal dolgozunk. Ezért is virdgzik a
fusizds, vagy finomabban szélva a rejtetten
végzett munka. Sajnos, ma jobban megéri fe-




ketén dolgozni, és az jar jobban, aki nem 16-
ré8dik a szakmai tovabbképzéssel, ISO-mind-
sftéssel, és egyéb kotéttségekkel. Ez a legna-
gyobb ny(g jelenleg, ami hétrdnyos helyzet-
be hozza a becsilettel dolgozékat, és ami
ellen a Gazkdzdsség mdr most sokat tesz.

Es tennie is kell a jév8ben, példaul az
dsszefogds erdsitésével. Miért ne alakithat-
nank ki, akdr egyesiletink ajénldsa alapjan
olyan drakat, amiket mindenki figyelembe
vesz, mint példdul a kdzjegyz8k? Ha — a ver-
senytdrvény figyelembevételével — senki sem
vdllalia egy arszint alatt a munkat, akkor ja-
vulhatna ez a helyzet.

A mésodik kérdéssel kapcsolatban a cég-
vezet8 elmondta, hogy szerinte a Gazk&zds-
ség mdr meghatérozta a célokat, s megtaldl-
ta teendd8it — régen 10l van a helykeresésen.
Ezért a feladatokhoz tarsuld eszkdzék kidol-
gozdsa Gll mér az el8térben — fejtette ki.

— A munkabizottsdgok — melyek k&zil
tébbnek jémagam is tagja vagyok — konk-
rétan dolgoznak a GMBSZ alakitésdn és ér-
telmezésén, a feketemunka elleni tevékeny-
ség megtervezésén, az érdek-képviseleti fel-
adatokon, és egy [0l mikséds honlap kiala-
kitasan. Ezek a szervezeti egységek onallé-
an dolgoznak, de gyakran taldlkozunk, és
egyeztetiik az eredményeinket. Ugy latom,
i6l haladunk. Az ellen8rzést pedig a vezets-
ségi Gléseken megvitatott beszamolék 16tk
be.

Fontosnak tartom, hogy a tagsdagot is t4-
iékoztassuk. Beszéljink az eredményekrdl,
hozzunk konkrét déntéseket! — tette hozzd
Murényi Sédndor, aki az egyesilet j5v8jét biz-
taténak létia. — A DDGAZ-zal azonosak az
érdekeink, igy a szervezetink ma mar kdlcsé-
nds el8nydk alapjdn mikéds partnerség,
szimbidzis. Ez a partnerség akkor fog hosszy
tavon j6l mGkédni, ha minden résztvevd pro-
fitalhat beléle.

Jé iranyba tart
a kézosség, de érezheté
megtorpands is

Schmuck Rébert, a pécsi Geo-Sun Kit. tu-
lajdonosa 1976-ban végzett a pécsi m{-

szaki f8iskolan. Gépészmérnsk, épilet-
fenntartési szakmémak, hegeszté szakmér-
ndk (EWT). A gdzipar teriletén sokféle fel-
adatot kapott mdr: volt, mikor Bajén vé-
rosi gdzt gydrtott, de vezetéképitéssel, épu-
letgépészeti munkdkkal is foglalkozott.
Cége a DDGAZ ZRt. elsé beszdllitsi k-
261t volt.

— Sokat fejl&détt szakmai téren az épi-
letgépészet — kezdte a szakmarol alkotott vé-
leményét egy pozitiv vonatkozdssal. Viszont
megldtdsa szerint a piaci viszonyok kedve-
z8tlenek az épit8iparban, és igy gépészeti
téren is visszaesés kovetkezett be. Raaddsul
Baranydban —jérészt a helyben mkéds ko-
zép- és felséfoky szakmai képzés miatt —na-
gyon sok az épuletgépészeti vallalkozé, tér-
sasdg. Sokan inditanak itt sajat véllalkozast
— néha egyszerGen dllas hijan —, ami mas
megyékben kevésbé jellemz8. A szokdsos-
ndl nagyobb konkurenciaharc a megyében
szintén visszaveti a vdllalkozdsok versenyké-
pességét.

— Szerintem a Gdazksézdsség pozitiv
irdnyba tart — fejtette ki véleményét az
egyesiletrdl Schmuck Rébert. — Mdas kér-
dés, hogy a kezdeti lendilet kissé aldbb-
hagyott. A tovébblépéshez a tagok éndl-
l6sagdat lenne fontos névelni, tébb jogo-
sultsdgra lenne szikség, ahogy a mdszaki
atvétel terén.

A hetvenes években voltak kijelélt gdzsze-
rel8-szolgdltatok, akik mindent elintéztek, és
csak a dokumentéciot aditdk le a szolgdltats-
nak. Ez bizonyos szempontbél jobb megol-
das volt, mert ma jelent8s a tébbletigyinté-
zés, a dokumentdcié, kilondsen ahhoz ké-
pest, aki nem rendelkezik kilénféle jogosult-
sagokkal.

A pécsi vallalkozd befejezésil elmondta,
hogy a legnagyobb hangsulyt elnskségi mun-
kajaban a Gdazkdzdsség tovabbfejlesziésére
szeretné helyezni.

Korabban részt vett a leginnovativabb val-
lalkozds kivdlasztasaban, de most még nem
alakult ki a konkrét feladatkére.

B. J.

Harom
munkacsoport
alakult

A szeptemberi elndkségi Glésen hdrom
munkacsoportot alakitottak az elnék-
ségi tagok.

Murényi Séndor, Kérésztos Imre és
Czétdny Laszlé az G honlap el8készi-
tését, a szakmai tartalmak tervezését
vdllalta. A mGszaki szabdlyozds prob-
lémdival, befolydsolésdnak iranyaival
Huszér Tibor, Leikauf Tibor, Bayer Ké-
roly és Murdnyi Séndor foglalkozik. A
feketemunka és a bératadds témaks-
rét Leikauf Tibor, Huszdr Tibor, Berta
Mérton és Kirch Ervin tekinti &t és tesz
javaslatot a tennivaldkra.

AMEGSZ és a Gazkdzssség kézot-
ti szorosabb kapcsolattartés szervezé-
sére felkéri az elndkség Cserkithy Ldsz-
16, a MEGSZ tiszteletbeli elnekét.

A kdzvélemény-kutatdsban felmerilt
az igény arra, hogy kisebb kérben is
legyenek szakmai &sszejdvetelek, be-
szélgetések a tagokkal. A talalkozékat
6v6 év elejére tervezik.

A Gazkozosség
bizottsagai

Tagfelvételi
bizottsag:

Bernula Kéroly eh.
Czétdny LgszI6
Berta Marton
Etikai bizottsag:

Leikauf Tibor
Schmuck Rébert
Bayer Istvan
Hajdd Zoltén
Szamvizsgaloé
bizottsag:
Helbling Konréd
Mészdros Jozsef
Wessjdk Zsolt
Minéségbiztositasi
team vezetdje:
Zongor Gébor
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A mikodokeépes liberalizalt
gazpiac kérdései

Féldgdzhajtdsd autd, otthoni tankoldssal?

A féldgazpiac legfontosabb kérdéseirdl
tanacskoztak november 21-22-én
Essenben a GAT 2006 (Gasfachliche
Aussprachetagung = Gdzszakmai be-
szélgetések) cimi németorszagi foru-
mon. A szakterilet minden szeletét
bsszefogé taldlkozé iranyelveit réviden
bsszefoglalhatjuk: piac, mikédéképes-
ség, biztonsag. Ezek a kérdések hata-
rozzdk meg minden évben az esemény
programjat.

A legjelent8sebbnek tartott két német épilet-
gépész szervezet, a DVGW és a BWG dltal
szervezett konferenciat évr8l évre mds vdros-
ban rendezik meg. A helyszinil vélasztott te-
lepilések kiemelt rangjahoz mélté feltételek-
kel biztositjak az — dltaldban kétezer f&nyi
szakmabelit megmozgaté — dsszejdveteleket.
A hagyoményossé valt rendezvényt a legje-
lentésebb szolgdltatédk és véllalkozdsok tamo-
gatiak, s a témdak jelentéségét az adja, hogy
a szakma prominens képvisel8i dolgoznak
rajtuk. Mintegy szdzétven kidllitoét vonz a f6-
rummal pdrhuzamosan megtartott gézszak-
mai kidllitds. A Ruhr-vidék kézpontjaként szé-
mon tartott helység kivalasztasa sem véletlen:
manapsdg Essent mdr a ,német energia kéz-
pontja” elnevezéssel illetik.

Korabban els8sorban a m{szaki témdak
kaptak nagy hangsilyt a gdzférum el8add-
saiban — tudtuk meg Bayer Kérolytél, a Gaz-
kézosség elndkétsl, aki részt vett a tandcsko-

zdson. A hdlézatépités és -karbantartds, a
bels& szerelés kérdései uralték a péddiumot
az el&éz8 években. De a nagyon gyakorlatias
szemlélettel Gsszedllitott programban idén a
gdzpiaci liberalizécié vette &t a f8szerepet,
ami jelent8s hangsulyeltoléddst jelez. Az els-
addsok kézel kétharmada vette sorra e téma-
kdr részkérdéseit. A beszamolékbol kiderilt:
Németorszdgban évek éta foglalkoznak a li-

beralizaciéval, s annak gyakorlati megvalé-
sitasi lehetéségeivel. Minden kapkodds nél-
kol, alaposan szeretnék megteremteni a fo-
gyaszték szamdra a szabad szolgdltaté-
vélasztds lehetéségét, nem feledkezve meg a
szakma érdekeir8l sem. A mGkédsképes, li-
beralizalt piac kiépitése allt a GAT 2006 ké-
zéppontjdban.

Aformdlis mozzanatokat nélkiléz8, élénk
érdekl&dést kivalté program tovabbi el8adoi
tdbb, itthon is napirenden 1év8 problémat
érintettek. A hdlézatok miszaki biztonsdga,
a megujulé energidk alkalmazdsa tartozik
példdul ezek kdzé. Az utébbi tertleten bemu-
tatték a féldgazzal miksdtetett hészivattyd-
val kapcsolatos eredményeket, ami most még
csak érdekességként, és a tavolabbi j6vében
alkalmazhaté mészaki megolddasként kapott
helyet a konferencian.

Intenziven foglalkoznak a féldgdz gépko-
csi-Uzemanyagként valé felhaszndldsaval.
Tébb gépkocsigydrtd mutatta be legtjabb
foldgazhaijtast jarmivét, emellett megielen-
tek a tankoldshoz szikséges eszkdzdk, beren-
dezések, kompletttélt&allomdsok. Egészen U
koncepciot jelenthet a féldgaz felhasznald-
sdban a hdézi t6lt6berendezés megjelenése,
amelynek az otthoni gazhélézatra térténd
csatlakoztatdsdval akdr a gardzsban is meg-
tolthetjuk autonk tartalyét.

Az el6addsok anyagai irént b&vebben ér-
deklgdsk a www.gat-dvgw.de honlapon, a
letsltések menitpontban (downloads) talal-
hatjak meg az utébbi harom évben elhang-
zoft el6addsok pdf-formatumy anyagait.

Bencs J.

2006
€ssen

Felfiiggesztett foghazbiintetés halalos

A Magyar Epiletgépészek Szévetsége fo-
lyamatosan térekszik arra, hogy a CO-
mérgezés miatti rendérségi, birésagi el-
jarasokat a szakmai nyilvéanosség elé tar-
ja. Az aldbbi esetleiras is a szévetségtél
szarmazik.

Arend8rség azt kdvetden kezdett nyomozést,
hogy egy személy lakdsénak fird8szobdjéban
szén-monoxid-mérgezés kdvetkeztében meg-
halt.

Az Ggyészségnek a birésagra beadott véd-
irata szerint a lakdst az épités soran fokozott
légzdrasu nyildszarokkal lattak el, mert a fe-
lel8s mUszaki vezetd nem kovetelte meg a
helyi gdzszolgdltaté elirdsainak teljesitését.

A védirat szerint a baleset oka volt az is,
hogy gravitdciés helyett ventilatoros (de-

presszids) szell8ztetést épitettek be a firds-
szobdba. Mindez azt eredményezte, hogy nem
volt megfelel8 a folyamatosan m(kéds ka-
zén levegd utanpétldsa, a kémény feldl vissza-
aramlds alakult ki, s szén-monoxiddal telt meg
a helyiség.

Az Ggyészség haldlt okozé, foglalkozds ké-
rében elkdvetett gondatlan veszélyeztetés vét-
ségére hivatkozva adta be vadiratét a bird-
sdgra.

Az illetékes vdrosi birésag nyilvédnosan
targyalta az Ggyet és elsé fokon az I. rend(
vadlottat biindsnek mondta ki haldlt okozo,
foglalkozas karében elkavetett gondatlan ve-
szélyeztetés vétségében. Ezért 1 év és 10
honap, 3 évi prébaidére felfiggesztett fog-
hazra és 500 ezer forint pénzmellékbinte-
tés megfizetésére itélte, valamint végleges

CO-mérgezés miatt

hatdllyal eltiltja attél, hogy felel8s mUszaki
vezetdi tevékenységet fejtsen ki. A Il r. vad-
lottat foglalkozds karében elkévetett gondat-
lan veszélyeztetés vétségében taldlta binss-
nek a birésdag, ezért 8t 150 ezer forint pénz-
bintetésre itélte.

Alll. rend§ védlottat haldlt okozé, foglal-
kozas kérében elkévetett gondatlan veszélyez-
tetés vétségében mondta ki binésnek a biro-
sdg, ezért 8t a birdsdg 1 év, 2 évi probaidére
felfuggesztett, foghdzra itélte és 5 év id&tar-
tamra eltiltotta szakmaja gyakorlésatol.

Az itéletet az . és lll. rend§ vadlottak meg-
fellebbezték, igy az nem jogerés.

Az itélet indoklésat a MEGSZ kozli
a www.megsz.hu honlapon, amint azt
a birésdgtdl megkapja.
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Ujdonsagok, dtletek,
alkalmazkodas a valtozasokhoz

A Gazkozdsség Egyesulet 2007. éGprilis
18-an tartotta hagyomanyos Szakmai
napjat. Ezottal is Szekszdrdon gydlt 6ssze
a tagsdg nagy része, ahol tartalmas, val-
tozatos el6addsok hangzottak el.

Bevezetd koszontéjében Bayer Kéroly elndk
a rendezvény ,Hagyomdny és valtozds” cim§
mottéjarél beszélt. Kifejtette, hogy az idén
tizéves egyesilet szamos pozitiv szakmai és
koézdsségi hagyomdnyt teremtett, amelyek
megd&rzése nagyon fontos, ugyanakkor a
meguijulds jegyében tovdabb kell keresni az
egyesileti és a szakmai fejl8dés, a meguju-
l&s Gtjait, médjait. Ennek jegyében dllitottak
dssze a Szakmai nap véltozatos programiat
is. A rendezvényen szdzhuszonhatan vettek
részt, kdztok Barczayné Kaveczki Eszter, az
egyesulet tiszteletbeli tagja, Horst Korte, az
E.ON-Ruhrgas képvisel&je, valamint az
E.ON Hungdria és a FOGAZ Zrt. munka-
tdrsai.

Valtozasok kozepette,
szilard partnerségben

A rendezvény nyit6 el8addsaban Haseunauer
Andrés, az E.ON Dél-dundanttli Gézszolgdl-
taté Zrt. Ggyvezetd igazgatdja a cég torténe-
tének tobb évtizedes f8 szakaszait vildgitotta

meg, elemezve a sz(kebb és tdgabb kérnye-
zet véltozésait. Nyfltan beszélt annak részle-
teir8l, hogy az energiadrak vdltozdsai, az
energetika himeve, a csékkend f6ldgdzfo-
gyasztés és a gazdasdagi vdltozdsok raciona-
lizalasra kényszeritik az energiaszolgdltatéd
cégeket. Az ésszer(sités egyik eszkdze az at-
szervezés, a hatékony mkédési formdk ke-
resése, ennek révén ott létre az elosztéi en-
gedélyes, amely kapcsolatban lesz a gdzsze-
rel8kkel. Mint elmondta, tovébbra is épiteni
akarnak a Gdézkézdsség tagjaival a kéless-
nds el8nydk kihaszndléséra, fontosnak tart-
iak a tagok ajanlasat a fogyaszidknak, az Gj
technolégiak megismerését, a min8ségiranyi-
tés fejlesztését. Megmaradt a tagok szdmdra
lehetéségként a méré- és nyomdsszabdlyozd
felszerelés és a mUszaki ellenérzés. Hase-
nauer Andrés jelezte, az E.ON-csoport és
benne a hélézati cég a kdrnyezet kihivésaira
a legsikeresebb valaszokat akarjak adni, ezért
a kévetkez8 évek bizonyos értelemben Utke-
resésnek is tekinthet8k. Ehhez kérte a Gaz-
kézdsség tagjainak tirelmét, segitségét, és
egyben jelezte, hogy az E.ON hossz( tdvon
megbizhaté és kiszdmithaté partner akar ma-
radni, és ezt kéri, varia a Gazkézosség tagja-
it6l is.

Folytatds a 2. oldalon

Lépjiink fel
kozosen a bér-
atadas ellen!

Mint arrél maés cikkeinkben is besza-
moltunk, a Gazkézésség tavaly szep-
temberi elnékségi Ulésén hdrom
munkabizottsdgot alakitott. Az egyik
a feketemunka és a bératadas prob-
lémdjanak vizsgalatat kapta felada-
tul.

— Hossz0 évek munkdijat rombolja le
az a tagunk, aki a bérataddsban kdzre-
mkadik, ezért érdekiink, hogy kiszorft-
suk magunk kézil ezt a negativ maga-
tartést — mondja a témaval foglalkozd
munkabizottsdg egyik tagja, Kirch Ervin
elndkségi tag.

Mint azt a szakember hangstlyozta,
a tagok dltaldban tudjak egymasrél,
melyik az a kivitelez8, aki bérétadoként
el8segiti az illegdlis gdzszerelés végzé-
sét, és bizonyos mérték( ,jutalékért” ke-
vésbé képzett és szakmailag nehezen el-
len8rizhets szerel6k munkéijat legalizdl-
ja. Ezzel egyitt az elndkségnek nincs jo-
gosultsdga, hogy kozbelépjen, csupdn
egyfajta mordlis kirekesztésre hivhatja fel
a tagsdg figyelmét. — Ezek az emberek
nagyon sokat drtanak a szakmdnak —
hozza alé a bonyhdadi kolléga, aki sze-
rint sokszor nem is tudja a bérdtads,
hogy milyen felel8sséget véllal, hiszen a
rossz kivitelezés akdr még életeket is fe-
nyegethet.

A szakember Ggy ldtja, orszdgos
problémarél van sz6, szerinte a lakossd-
gi megrendelések mintegy 20 szézalékd-
nél valésul meg bérdtadds, feketemun-
ka. — Bar lehet, hogy a tagunknak révid
tdvon néhdny ezer forinttal t6bb lesz a
zsebében, hosszy tdvon sokkal t6bb kart
okoz a szakmai egyesiletnek, a gdzsze-
relés hirnevének. Az elndkség a problé-
ma megolddsa érdekében, a tagsdg in-
formdlasa mellett, nagyobb sajtényilva-
nosségot és tovébbi férumokat szorgal-
maz, ami a kozeli j6v8 fontos feladata
lesz, de a probléma a tagsag kézremi-
kédése nélkil nem oldhaté meg — mond-
ta el Kirch Ervin.

(A témdrél az elndkség dllasfoglald-
sa a 4. oldalon olvashatd)

ZBT
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Ujdonsagok, otletek,
alkalmazkodas a valtozasokhoz

Folytatds az 1. oldalrél

A szabdalyozasnak kévetnie
kell az innovéciot

— A gydrték egy fejlesztést a piacra dobds
el&tt két-harom évvel kordbban, mindenkor az
érvényes mUszaki-technikai normdk figyelem-
bevételével kezdenek el — mondta Cserhdti Ti-
bor, a Vaillant Saunier Duval Kft. m{szaki ve-
zet8je ,A GMBSZ el8irdsai a gdzkészilékgydr-
16 szemszdgébdl” cimmel tartott el6addsa kap-
csén. Ebb8l adédéan nagyon fontos, hogy egy
szabdlyozas — itt konkrétan a GMBSZ — egyér-
telmd, stabil legyen mind tartalmi, mind alkal-
mazds szempontjabdl. A szakember Ggy létia,
a nyitott kérdések, ha gy tetszik, az egyéntd|
foggd értelmezés szikségtelentl sok energiat
két le a munkafolyamat sordn. Cserhdti Tibor
szerint egy szabdlyozdsnak kévetnie kell az in-
novdciét, a fejl8dési folyamatot, a technolé-
gidk és Uj termékek bevezetését.

A jogi és a miszaki oldalt is
meg kell nézni!

Jol meg kell vélasztani a gazkészilékek lég-
bevezetésének nyildsméretét, ugyanis ha szik-
ségtelentl nagy a feltlet, akkor komoly mér-
téky energiapazarlds léphet fel. Hideg, sze-
les id&ben ezzel lakhatatlannd valhatnak
egyes terek, mert a szél megvdltoziatia a lég-
aramldst és er8s huzatot kelt. Ez példaul mi-
nusz 15 fokos id&jarasndl egy konyhdban is
lehetetlen helyzetet teremt. A t6bbi kézott ezt
taglalta a gazkészilékek légellatasanak ak-
tudlis kérdéseivel foglalkozé el8addsaban
Keszthelyi Istvdn, a Kamleithner Budapest Kft.
Ugyvezetd igazgatédja. Nagyon fontos szak-
mai kérdés a légellatds megvalaszidsanak és
kialakitdsdnak médja, ugyanis ez jelentds
mértékben hat az energiafelhaszndlés
mennyiségére, a komfortérzetre egyardnt, de
ezeken 0l tébbek kozétt a falak penészese-
désére is. — Ezt neheziti, hogy a tervek jogi
egységekre vonatkoznak, mikézben a fizikai
Ssszefiggéseket és kapcsoldddsi pontokat
telies épulet szintjén kell vizsgdlni — magya-
rézta el8addsdban Keszthelyi Istvén, és fel-
hivta a figyelmet arra, hogy manapség a pi-
aci, kulturdlis, jogi és mszaki paraméterek-
re egyszerre kell figyelni, mikézben a terve-
28k és kivitelez8k felel8ssége egyre nagyobb.

A gazipari szakképesitési
rendszer atalakulasa

Az Orszagos Képzési Jegyzékrdl sz616 1/2006.
(. 17.) OM. rendelet jelentésen megvdl-

toztatta az dllami szakképesités rendszerét,
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ami a gdzipari szakképesitések valtozdsdt is
maga utdn vonja — mondta Eperjesi Zsuzsa,
a MEGSZ Oktatési Intézetének igazgatéia.
Az 0j szakképzési szerkezet alkotéi a mun-
kaerd-piaci igényeknek megfelel8 szakkép-
zési tartalmak meghatdrozdsdra, a munka-
eré alkalmazkodoképességének és mobili-
tasanak fejlesztésére, dtjarhatésdgra és at-
lathatésagra torekedtek. Ujfogalmak a rész-
szakképesitések, elagazdasok, réépilések. A
gGzipari és kéménysepré szakképesitések
rendszerében Uj képzések jelentek meg, me-
lyeknek bevezetése oktober 1-jété| katelezd-
vé valik.

A gdzszerel8k munkavégzéséhez sziksé-
ges jogosultsdg megszerzésének feltételeit
ielenleg a 28/2006. (V. 15.) GKM-rendelet
szabdlyozza, amely elrendeli a gdzszerel8k,
azaz a csatlakozévezetékek és fogyasztoi be-
rendezések szerelési munkdit, a gdzfogyasz-
16 készilékek Uzembe helyezését, javitésat,
karbantartésdt, cseréjét és a miszaki-bizton-
ségi feltlvizsgdlatot végz8 szakemberek koz-
hitel§ hatéségi nyilvantartdsba vételét, vala-
mint az egyes jogosultséghoz el&irt szakkép-
zettséget.

40 szézalékos
ngazar-kompenzdacio”

— 2007 a gdzmegtakaritas ével — adta
tudtul ,Gazmegtakaritas korszerl gazkészi-
lékekkel és megujulé energia felhaszndlésd-
val” cim@ el8addsdban Hegymegi Istvdn, a
Robert Bosch Kft. értékesitési projekivezets-
ie, aki szerint a mai technikai feltételek mel-
lett igenis lehet beszélni Ggynevezett techni-
kai ,gdazar-kompenzaciérdl” vagyis a tech-
nika hatékonysagdbdl adédo jelent8s meg-
takaritésrol.

Egyrészt a kondenzécids technika kerGlt
el8térbe az elmult években, mdsrészt a
megUjulé energiafelhaszndlds. A szakember
szerint akdr 40 szdzalékos energiomegtaka-
ritas elérhetd a kondenzdcids kazdnok alkal-
mazésaval, optimdlis héleadd feltletek és
id8jaras-kdvetd szabdlyzok haszndlataval.

A cégnél a kondenzdciés technolégia al-
kalmazdsa esetén sajat, nem hivatalos meg-
térilési idét szamoltak. Ez alapjan dgy ldt-
ik, megfelels feltételek mellett nem kizart a
4 év alatti megtérilés, de a telies beruhdzas
inkabb 8 év utdn jdhet vissza az energiafel-
haszndlas csékkenésével. A szoldar technika
mellett egyre terjed a h8szivattydk telepitése,
amely szinte telies energetikai figgetlenséget
biztosit a felhaszndlék szémdra. A szakem-
ber tdjékoztatdsa szerint a Bosch megvette az
Eurépdban piacvezetd svéd IVT h8szivattyd-
gyartét, és annak berendezéseit varhatéan az
idén bevezeti a magyar piacon Junkers mar-

kanéven. Hegymegi Istvdn szerint a meguju-
|6 energidkat hasznosité berendezések pia-
cdn is egyre t6bb kétes min8ség( termék ke-
ril piacra, amire oda kell figyelni, és a fel-
hasznalék figyelmét is fel kell r& hivni.

Tobbet tudni
a hészivattyurél

,H8szivattyirél, gézos szemmel” cim{ el8-
addsdban a hészivattyd miszaki és gazda-
sdgossdgi kérdéseit vizsgdlta meg Koérésztos
Imre, a KOREX Kérasztés Kft. mUszaki veze-
t8je. — J6 lenne, ha egyre tébben adndnk az
Ugyfeleknek részletes, megalapozott szakmai
tandcsokat — foglalja 8ssze, mi indftotta az
eléadds megtartésdra. Nem mindegy, hogy
a h8szivattyd csak (16 vagy hit8 funkciét is
tartalmaz, a megtérilés ezzel is szoros dssze-
figgésben van. Ezt Imre egy igen részletes téb-
ldzatban is szemléltette. A jelenlegi energia-
hordozék é&rai mellett a szakember arra a
megdllapitasra jutott, hogy a kb. 3,9 COP-
nél (COP: j6sdgi fok) magasabb hatékony-
s4gl technolégia beépitése beldthatéd idén
beltl megtéril.

Energiatandcsadds - a piaci
igényekre valaszolva

A Magyar Epiletgépészek Szévetsége szerint
ideje a mdr hossz0 évek ota dédelgetett ter-
vet elévenni, és az energiatandcsadé tevé-
kenységet felfuttatni — mondta Bozsé Béla, a
szévetség UgyvezetSie. A becslések szerint a
fogyaszidsi szokasok megvdltozasa miatt t6bb
szdzezer hdztartdsban és véllalkozasban gon-
dolkodnak a fGtés energiahatékonysagdanak
megvalésitésaban. Erdemes tehat egy komp-
lex és megalapozott tanécsaddsra alkalmas
szakmai csoporfot szervezni — akdr azon az
aron, hogy a hidnyzé tuddst kiegészité kép-
zéseken szerzik meg a csoport tagjai —, és
ezeket a szakembereket rekldmmal be lehet
vezetni a piacra. Az Ugyvezet8 szerint a gdz-
szolgdltaték is érdekeltek abban, hogy a géz
felhaszndlésa hatékonyabb berendezésekben
valésuljon meg.

Valtozhatnak
a kéményseprés szabdlyai

Térvény és rendeletvdliozds keretében a ké-
ménysepré-ipari kdzszolgdltatdsi tevékenység
varhatéan kiegészil a gdzkészilékek levegd-
ellétasanak és a pdraelszivéd ventildtoroknak
a kéményes készilékekre gyakorolt hatdsa
ellen8rzésével is. Ezt a ,Varhaté jogszabdly-
vdltozdsok az égéstermék-elvezetés teriletén”
cim{ eléaddésbol tudhattdk meg a részivevik.
Az el8add Huszdr Tibor szerint ezekre az el-
len8rzésekre négyévente kell majd sort keri-
teni, és az Ugyfelet is téjékoztatni kell. A szak-
ember Ugy tudja, az Uj jogszabdlyok még az
igén hatdlyba léphetnek.

B.B. és ZBT
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K6szonet a tagoknak
az atszervezeés alatti tiirelemeért!

Lezérult az a mintegy egyéves folyamat,
aminek eredményeként a DDGAZ Zrt. a
szervezeti Gtalakitésok soran beilleszke-
dett az E.ON Hungdria csoport szerveze-
ti rendjébe. A Gazkozosség tagjait ebben
az id8szakban leginkdbb a tertletgazdai
rendszer létrejotte érintette, ennek ta-
pasztalatairdl is kérdeztik Berta Mdrtont,
a pécsi halézati régiokézpont vezetsiét.

—A 2006 elején kezd8datt Giszervezés idén
februdrra lezarult. A DDGAZ Zrt. szervezeti
egységei és munkatdrsai tébb véllalathoz ke-
riltek az E.ON-csoporton belil, ezek kézil
témdnk szempontjdbdl a leglényegesebb,
hogy az elosztéi engedélyes cég Uj neve E.ON
Dél-dundntili Gézszolgdltatéd Zrt., ez a cég
kezeli, Uzemelteti a halézatot. A hélézati szol-
gdltatasokat viszont az E.ON Hdlézati Szol-
gdltaté Kft. végzi, ide keriltek az egykori
DDGAZ szerel8i. Az elosztéi engedélyes cég-
ben 137 18 dolgozik, Ugyvezetd igazgatéja
Hasenauer Andrds. A cég hdrom hdlézati ré-
gidkdzpontja nagyjdbol a megyék szerint oszt-
ja meg a munkdt, a hdlézati osztaly a misza-
ki tervezéssel és a harommillié forint feletti
beruhdzésokkal foglalkozik, a régi gédzméré-
si osztdly dolgozoi az Uzemirdnyitdsi és mé-
rési osztdlyon dolgoznak. Az Gj rendszer ma
mdr hatékonyan és j6l mékadik.

Berta Marton

— A gdzszerel6k szdmdra a legnagyobb
Ujdonsdg a feriletgazddk megjelenése
volt.

— Valéban, bér maésképpen is fogalmaz-
hatok: megvéltozott a gézszerel 5-tgyfél-gaz-
szolgéltaté kozétti kapcsolati és folyamat-
rendszer, ennek része a teriletgazdai feladat-
kér létrehozdsa. A folyamatainkat &t kellett
alakitani, hogy azonosak legyenek az E.ON-
on belili folyamatokkal. Ez sok munkéval jért
és alkalmazkoddképességet kavetelt minden
érintettSl. A hibdk egy részét mar menet kéz-

ben javitottuk. Az 4j folyamatokhoz 0} doku-
mentumok tartoznak, tervezzik, hogy ezeket
a honlapon elérhetévé tesszik, hogy a szere-
|8k kinyomtathassak és haszndlhassék. Az at-
szervezés alatt tirelmet és megértést kaptunk
a gdzszerel8k donté t16bbségétsl, amit ezdton
is kdszdnsk. Ma mar stabil és rutinszerd a te-
riletgazddkkal vald egyittmGkadés, de a se-
git& szdndéka visszajelzéseket felhasznélva to-
vabb akarjuk javitani a kapcsolatunkat a Géz-
kézdsség tagjaival.

— Van-e még olyan hire, amit itf a
Hirlevélben érdemes a tagoknak
elmondani?

— Kérjok a Gazkézésség tagjait, hogy a
bératadok visszaszoritdsdban &k is segitse-
nek. Varhatéan névekedni fog a Gézkézos-
ség létszama, mert egyértelm( az igény az
E.ON Kézép-dunantili Gazszolgdltatd Zrt.
terletén valo szervezésre. Osszel Székesfe-
hérvdron, Szekszdrdon és Pécsett taldlkozé-
kat szervezink a Gazkdzdsség tagjaival,
amelyen Hasenauer Andrés és minden érin-
tett kollégénk jelen lesz. Varhatéan szeptem-
berre a technolégiai utasitds, vagy ahogy hi-
vatalosan nevezzik, az E.ON-csoporton be-
161, az MK-21-es MUszaki Kézikényv misza-
ki-biztonségi része meg fog egyezni a
GMBSZ-szel, ami egyszer(bbé teszi a min-
dennapi munkat.

Junkers Oktatasi K6zpont nyilt Gyorben

A gy8ri Lukdcs Sandor Mechatronikai és Gé-
pészeti Szakkdzépiskolaval tértént egyitt-
m(kaddés keretében alakitott ki a Robert Bosch
Kft. egy komplex oktatékdzpontot, amely
el6adétermet és egy bemutatétermet tartal-

maz. Utdbbiban a cég telies termékpalettd-
jat mutatjak be, akdr miksdés kdzben. A
készilékeken tesztiméréseket is el lehet végez-
ni, ami az oktatds alapvetd kévetelménye. A

Junkers a 2007-es évben a megujulé energi-

4k piacan is megjelent. Az oktatokdzpont te-
tején 3 db napkollektort szereltek fel, melyet
szintén mikodés kézben mutatnak be. A nap-
kollektorokhoz 1 db 300 literes szoldrtarolé
is tartozik, mely hozzgjérul az iskola meleg-
viz-ell4tdsdhoz. Ezen az oktatébdzison 30 {8
elméleti és gyakorlati oktatdsat lehet elvégez-
ni.

Oktatdsi nap: hétf8. Az oktatdsokra jelent-
kezni Abonyi Lészléndl lehet.

E-mail: laszlo.abonyi@hu.bosch.com,
mobil: 20/9657-570

Ha a Gazkdzésség tagjai részérél van elég
érdekl8d8, akkor az idépont-egyeztetést a
Gazkozdsség vdllalja (el8zetes jelentkezés
Takdcs Gyulanénal, 72/503-301, takacs
gyne@eon-hungaria.com). Ehhez célszer(,
ha az érdekléd8k megadnak egy vagy t6bb
id&intervallumot, ami szdmukra kedvez8 len-
ne. Ugyanakkor az is lehetséges, hogy adott
kérben 8-10 18 &sszedll, szdmukra is tudjuk
biztositani a kapcsolatteremtést.

Az oktatds tervez8k szdmdra is hasznos.
Kolén tanfolyam keretében datfolyés viz-
melegit8kre szervizjogosultsdgot lehet sze-
rezni.
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A Gazkozosség elnokségének allasfoglalasa
a ,,bératadassal” kapcsolatban

,BERATADAS": A jogosultsaggal nem ren-
delkezé kivitelezk dltal szerelt belsé gaz-
rendszerek ataddsa, zembe helyezési
eljgrasanak lebonyolitésa, arra jogosult-
saggal rendelkezd személy dltal.

A ,bératadds”, 101 azon, hogy nagymérték-
ben rontja a jogosultsdgot megszerzett sze-
rel8k, kivitelez&k piaci pozicidjdt, a szakmé-
ra nézve is els@sorban mindségi és presztizs
szempontokbdl negativ hatdssal van. A jogo-
sultsdg megszerzése nem kis er8feszitésekbe
és anyagi dldozatokba keril azoknak, akik a
vonatkozé jogi és mUszaki szabdlyozdsoknak
mindenben meg kivéannak felelni és a szik-
séges szakmai tuddssal, felkésziltséggel, fel-
szereltséggel stb. kivannak a piacon tisz-
tességgel helytalini.

Sajndlatos, hogy a jogosulisdggal rendel-
kez8k kdzoétt olyan kolléga is van, aki ,vissza-
élve” megszerzett jogositvanyaival, anyagi el-
lenszolgdltatds fejében sajat ,nevére veszi”
azon kivitelezéseket, melyeket az arra nem
jogosult kivitelez8k, sok esetben ftés- és viz-
vezeték-szerel8k készitettek. Ez a tény egyben
az Ugyfelek, jpvend8beli gdzfogyaszték meg-
tévesztését is jelenti, hiszen az esetek t&bbsé-
gében a megrendel8k nincsenek tisztdban a
kivitelezésre vonatkozé jogi és miszaki el8-
irasokkal, igy kénnyen elfogadjdk az esetleg
olcsébb ajénlattal jelentkezd kivitelez&ket.
Ugyancsak megtévesztik a ,bérataddk” az
elosztéi engedélyest, annak mdszaki ellen8re-
it, hiszen a szikséges dokumentdciokbol nem
dertl ki, hogy ténylegesen ki volt a kivitelezd.

Mivel a ,bérétadd” sajét neve alatt adja
a4t a bels8 gdzszerelést, igy annak &sszes eset-
leges rejtett, kivitelezési hibdjat is ,magdéva
teszi” és felelésségre vonhaté a késébbiek-
ben. Rejtett kivitelezési hibdk sajnos kénnye-
dén eléfordulhatnak, hiszen éppen nem a leg-
jobban felkészilt ,szakemberek” a kivitelez8k
az ilyen munkdk alkalmaval.

A GAZKOZOSSEG Elndksége

a kovetkezé intézkedéseket kivanja

meghozni a ,jelenség” visszaszoritdsa

érdekében:

o A GAZKOZOSSEG elnéksége hatérozot-
tan elutasitja a ,bérdtaddast”, olyannyira,
hogy ha hitelt érdeml&en bizonyfthaté egy
gazkdzdsségi tag ilyen irdnyl tevékenysé-
ge, azt azonnal és véglegesen kizdrja a
GAZKOZOSSEG soraibdl, mivel ez sérti
az Egyesulet alapszabdlydban és etikai ké-
dexében foglaltakat.

* Az elmult idében, évente meghirdetett
Jlegaktivabb szerel8” cimet, dijat meg kell
szintetni, mert esetleg bérataddsra sarkall-
ja a kollégékat.

* A GAZKOZOSSEG és az E.ON Dél-du-

4 ¢ Hirlevél

tevékenységuktsl, mivel
a kivitelezésért nyilvan
nem &k kapjdk a pénzt,
de valészinUsithets,
hogy a ,bératadas”,
mint ,szolgdltatds”
szémla nélkili tranzak-
ciéként zaijlik le.

* Tgjékoztatni kell a tag-
sagot arrdl is, hogy a
Lbérdtaddst” megel8z8
kivitelezési munkdk koz-
ben a jogosulatlan kivi-
telez8k valészinUsithetd-
en tébb t(zrendészeti

nantdli Gdzszolgdltatéd Zrt. dltal szervezett
szakmai férumokon, kilénds tekintettel a
megyénként megrendezend8 vitaférumo-
kon nyfltan, ha kell szemt8| szemben kell
beszélni a problémarél, azaz minden eset-
ben kilén téma, napirendi pont legyen a
,bératadds”.

Az elnékség a kozelisv8ben kikéri a mi-
szaki biztonsdgi felugyeletet ellété haté-
s4g szakmai véleményét a ,bérétadast” il-
letéen, mely dllasfoglaldst minden egyes
gazkdzdsségi tagnak a rendelkezésére
bocsdt, de az egyesileten kivili, jogosult-
saggal rendelkez8 szakembereket is t6jé-
koztatja errdl.

A GAZKOZOSSEG Elnsksége hivia fel a
tagsdg figyelmét arra a mdr tébbszér els-
fordult tényre, hogy az APEH t6bb alka-
lommal végzett ellen8rzést a nyilvantartott
szerelési cimek ismeretében a szémlaaddsi
kotelezettséget illet@en. Ez a tény is el kell,
hogy riassza a ,bérétaddkat” az illegdlis

szabdlyt is megszegnek,
melynek akar szabdly-
sértési kodvetkezménye is lehet.

* Szintén tdjékoztatni kell a tagsdgot arrdl,
hogy amennyiben egyértelm( informdcié
birtokdba jut az Egyesilet vagy az elosztoi
engedélyes, azonnal bejelentést fog tenni
oz illetékes hatésag felé az arcképes iga-
zolvény visszavondsa érdekében.

* Fel kell hivni az elosztéi engedélyes figyel-
mét arra, hogy a majdani fogyaszték gaz-
felhaszndldsi engedélyének kiadésakor
egyértelm( informdciét adjon az Ggyfél-
nek a kivitelezéssel kapcsolatosan, kild-
ndsen a jogosultsdg, az arcképes igazol-
vany tekintetében. Ennek megfogalmaza-
séhoz, forméjéhoz a GAZKOZOSSEG
nyGjtson szakmai segitséget.

Kihasznélva a GAZKOZOSSEG egyre is-
mertebb és részletesebb internetes elérését
kiemelten és egyértelmien meg kell jelenite-
ni a kivitelezéssel kapcsolatos informéciékat
a fogyaszték szdmara.

Augusztus 25., szombat:

Kozgyiilés és szabadidos

program!

A hagyomdnyt megtartva augusztus utolsé
szombatjan lesz ismét a Gazkézdsség kdz-
gyllése, amihez délutdn szérakoztatd és
sportprogramok kapcsolédnak, Ggymint
labdardgds, pingpong, csocsébajnoksdg,

f8z8verseny. Kérjuk tagjainkat, hogy mar
most jegyezzék be a rendezvényt a naptar-
ba! A helyszin ezdttal is Fadd-Dombori, ter-
mészetesen a csalddtagokat is szeretettel
varjuk! A részletekr8l még levelet kildink.

Gazkozosség-embléma kérheto

Azon tagjaink, akik a cégik kommunikdciéjéban felhasznalnék a
Gazkdzdsség emblémaijdt, kérjik, jelezzék ezt Takacs Gyuldnéndl

GAZ

KOzOSSEG

(72/503-301, takacsgyne@eon-hungaria.com), aki a matricét pos-
tan, a digitdlis formatuma, nyomdai és internetes kiadvényokban
felhaszndlhaté emblémdt e-mailben elkildi a szdmukra.
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Munkajanak felénél tart a harom team

A Gazkézdsség elndksége 2006. szep-
tember 14-i Ulésén elhatérozta, hogy a
legfontosabbnak tartott feladatok elvég-
zésére munkacsoportokat hoz létre. Ha-
rom team alakult: sajat honlap elkészi-
tése — Murdnyi Sandor, Czétdny Ldszlé,
Koérésztoés Imre. Feketemunka, bératadas
— Leikauf Tibor, Huszdr Tibor, Berta Mdr-
ton, Kirch Ervin. Miszaki szabdlyozas —
Leikauf Tibor, Huszdr Tibor, Murdnyi San-
dor, Bayer Kdroly. A harom team munkd-
j@nak elsé részét befejezte, a Hirlevélben
megjelend beszamolék az eddig tértén-
teket foglaljak 8ssze.

Miszaki

szabdlyozas team
A Gdazkdzdsség elndksége Ugy itélte meg —
és ebben a kilénbdz8 férumokon folytatott
szakmai konzultaciék is megerdsitették —,
hogy a gdzszakma egyik igen nagy gondja a
csatlakozé vezetékek és fogyasztéi berende-
zések mUszaki-biztonsdgi szabdlyozésa korili
bizonytalanség. Ez érinti mind az 0j szabaly-
zat, a GMBSZ tartal-
mat, mind az alkal-
mazdsa korili ellent-
monddsokat. Szdmit-
va arra, hogy a kéte-
lez& alkalmazas tekin-
tetében beldthatéd
idén beltl egyezség
ién létre, Ggy gondol-
tuk, hogy tapasztala-
tainkkal hozzéjarulha-
tunk a szabdlyzat job-
ba tételéhez.
Felvettik a kapcsolatot a Magyar Epilet-
gépészek Szovetségével, amelynek elndki ta-
nédcsaddja, Gydarfds Attila tagja a szabdlyzat-
tal foglalkozé szakbizottsdgnak. Vdéllalta,
hogy a munkacsoport éltal megfogalmazott
véleményeket a kovetkez8 mdédositds alkal-
maval (vérhatéan ez év mdésodik felében) a
szakbizottsag elé terjeszti. A team dttekintette
a GMBSZ mintegy szdzoldalnyi anyagat és
részletes, indokldassal, jogszabdlyi, illetve
szabvanyhivatkozdsokkal aldtémasztott javas-
latokat tett 15 oldal terjedelemben. A javas-
latok kialakitédsandl a szakmai szempontok
voltak a doént8ek, egyéni vagy lobbiérdekek
nem [ottek szdmitdsba. Most érdekl8déssel
varjuk a reakcioét, készen arra, hogy ha igény
van rd, az érdekeltekkel személyes konzulta-
ciét folytassunk — tudtuk meg Bayer Kdroly
elndktdl, a team tagjétdl.

Bayer Karoly

Meguijult a honlap:

www.gazkozosseg.hu

— Az infernetes Uzletfejlesztési technikdk
fejl6dése miatt a Gazkdzdsség sem halaszt-
hatta tovabb, hogy egységes médon tartsa

a kapcsolatot tagjaival, nyitott és elérheté
legyen a piaci szerepl8k, és nem utolsésor-
ban a lehetséges megrendel8i felé — indo-
kolta az Uj honlap létrehozdsat Muranyi San-
dor, a tavaly év végén megalakult munka-
csoport tagja.

A szakember sze-
rint a fentieken kivil a
honlap tovabbi fel-
adata informaciok
nyGijtésa a munkavég-
zéshez, valamint meg-
jelenési lehetéség biz-
tositdsa a tagok szd-
mara. Mint azt Mura-
nyi Sandor hangst-
lyozza, a honlap
klasszikus kdzosségi
oldalként mikédik
majd, minden funkcidja feltételezi a tagok
aktiv részvételét. A tervek szerint miszaki in-
forméciok, cikkek, irasok letdltheté dokumen-
tumok formadjéban érhet8k majd el.

— Nagyon fontosnak tartjuk, hogy a tag-
sdg néhany soros frésban téjékoztassa a téb-
bieket a hozz4 eljutott legfontosabb informd-
ciokrol. MUszaki informdcidkat is szivesen 18-
tunk, a koézérdekl8désre szdmot tarté 0j ter-
mékek, eljgrasok megjelentetése nem szédmit
reklamnak, készénettel és ingyenesen kézkin-
csé tesszik — mondja Murdanyi Sandor. Lesz
forum is, amely sordn a tagsdg egymds ko-
261t oszthatia meg a véleményét a kilénbsz8
kérdésekrél. Ezzel kapcsolatban a honlapot
el8készit8 munkacsoport tagjai is kivéncsian
varidk a fogadtatdst a tagsag részérél. Ha
i6l haszndljak, a férum a ,van egy problé-
mdm, ki tud segiteni2” tipust kommunikécié
szintere lehet.

Murdényi Séndor

Azon vdllalkozdsok szdméra, amelyek je-
lenleg nem rendelkeznek hivatalos, sajat
weboldallal, a honlap lehet8séget biztosit
5ndllé céges informdciok elhelyezésére, amit
a cégnek kell folyamatosan frissitenie, igy az
Ugyfél a honlapon keresztil is elérheti a val-
lalkozds legfontosabb adatait, informacisit.

Regisztracié, gyakorldas,
tanulds

A regiszirdcidhoz a ladtogatonak meg kell
adnia egy felhaszndlénevet, jelszét és az e-
mail-cimét. Amennyiben a felhaszndlé a név-
bél és a jelszébdl azonosithatéd, maximum 24
6rdn beltl e-mailt kap a regiszirdciordl, és
beléphet. Ha a regisziracié valami miatt el-
akad, akkor a mura@muranyi.hu cimen kér-
hetnek segitséget. (Aki még nem rendelkezik
6ndllé e-mail-cimmel, annak a honlap szer-
keszt8i biztositanak egy cegnev@gaz
kozosseg.hu tipust e-mail-cimet. A tervek sze-
rint az ide érkez8 Uzeneteket faxon, levélben
vagy telefonon keresztil tovébbitjgk majd a
tag részére.) A kapott felhasznaléi jogok egy-
mdstél eltérhetnek, példaul bizonyos tartal-
mak szerkesztése, t6rlése csak az arra jogo-
sultak szadmara lehetséges.

Azok szdmdra, akik még jératlanok az
internet haszndlatdban, révidesen néhany
6rés tajékoztatédt tartanak Pécsett, Szekszdr-
don és Székesfehérvaron, ahol a legfonto-
sabb kezelési informdcidkat mutatigk meg. —
Kérek és biztatok minden tagot, haszndljgk
batran a honlapot, legyen ez a mi kézds, szak-
mai férumunk — teszi hozzd végil Murdnyi
Séndor.

(A bérdtaddssal foglalkozé team
munkdjardl az elsé oldalon szémoltunk be.)
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EGSZ elndks
és Tengelice

Tartalmas kétnapos programon vett
rész majusban a MEGSZ 40 8s kibs-
vitett vezetdsége a Tolna megyei Ten-
gelicen, amelyen Bayer Kéroly, a
Gazkézdsség elndke is részt vett. A
plendris és szekciéuléseken a szak-
mai oktatds helyzetérél, a Minésitett
Energiatandcsadé Projektrél (MET),
az érdekvédelmi feladatokrél és a
gazfelUlvizsgdlat helyzetérél voltak
eléadasok, vitak.

Eperjesi Zsuzsa oktatdsi igazgatéd a va-
l6sdg és szakképzés kozotti szakadék
miatt megvdltozott oktatési szerkezetrdl,
majd az Orszdgos Képzési Jegyzék épu-
letgépészeti Ujdonsagairdl beszélt. Az
dltala vezetett intézetrél elmondta, hogy
8 hénap alatt 560 hallgatéval kststtek
képzési szerz8dést, 24 tanfolyamot és 12
képzési programot inditottak. Kiemelte,
hogy munkdijuk révén 44-en léptek be a
szévetségbe.

A mindsitett energiatandcsaddsrol
Bozsé Béla tigyvezetd tartott prezentdci-
ot. Kijelentette, hogy egy olyan, t6bb széz
f8s épuletgépész csoportot fognak létre-
hozni a szdvetség tagjaibdl, akik magas
szint{j, dsszetett energiatandcsaddst vé-
gezhetnek. A projekt f8 céljaiként a
MEGSZ-tagok Ggyfélszémanak néveke-
dését, a szakmai képzettség és a lakos-
sdgi energiatudatossdg névelését, vala-
mint a CO,-kibocsatds csokkentését je-
6lte meg. Mivel a Gazkézésség tagja a
MEGSZ-nek, a szévetség a projekt meg-
valésitésdban szdmit a Gazkézodsség tag-
jaira.

Gydrfés Attila elndki tandesadd el-
mondta, az OTEK-kal kapcsolatos egyez-
tetések sordn a MEGSZ szeretné elémi,
hogy az épitési engedély épiletgépészeti
programot is tartalmazzon. Az dtévente
szikséges gdzfelilvizsgdlatrél szélva ta-
iékoztatdst adott arrél, hogy a GMBSZ-t
szerkeszt8 szakbizottsdg a MEGSZ rész-
vételével kiegészitd oktatdsi tematikdt
dolgozott ki a felulvizsgélatra.

Baldzs Gébor alelnsk a FOGAZ Zrt.-
vel kétott egyuttmGkadési megdllapo-
ddst, és az annak nyomdn elinditott szer-
vez8munkdt mutatta be. A szévetség dl-
tal min&sitett felolvizsgalék a MEGSZ
alvéllalkozéja éltal felépitett internetes
Ugyféliranyfté rendszer segitségével val-
lalhatnak feltlvizsgdlédi munkdt.

Szinvonalas palyazatok
elismerése a szakmai napon

A szekszardi Szakmai napon kaptak meg
a Gazkozésség 2006. évi pdlyazatainak
nyertesei a dijakat. Elégedetten nyugtdz-
hatjuk, hogy a palyéazatokra ezottal is szin-
vonalas munkdk érkeztek be. Mindharom
elsé helyezett azt mondta, a palyazatok
meghirdetésekor mar érezték, hogy van
olyan munkajuk, amellyel szép eredményt
lehet elérni. A legjobb terveket, a legin-
novativabb szereléseket és a legjobb mar-
ketingteljesitményeket dijaztdk.

Sz8cs Jend, K&vari Zoltdn és Holbling Konrdd

Kerssztés Imre, a KOREX Kérésztos Kit. m-
szaki vezet8je, aki a tervez8k munkdit elbird-
|6 bizottsdg tagja volt, hangstlyozta, hogy a
gdztervez8i szakmdban eleve szigordak a fel-
tételek, de mégis sikerilt kiemelked8 poziti-
vumokat taldlni egy-egy pdlydzati anyagban.
Mint mondta, nagy gondban voltak a dén-
téshozatalndl, a nagyon j6 munkdk miatt.
Ezért olyan tovabbi szempontokat is megvizs-
gdltak, mint példdul az engedélyessel valéd
kapcsolattartas, vagyis az egyeztetések folya-
matanak szinvonala, de azt is fontos ered-
ménynek tartotték, ha érdekes, szokatlan, de
helyes m{szaki megolddst vélasztott a terve-
8. Ezzel egyetértett a leginnovativabb szere-
|8i pdlydzat biralébizottsdgdanak tagija is,
Leikauf Tibor. A Baranya Megyei Kéménysep-
r8 lpartestilet elndke, az orszdgos ipartesti-
let alelnke megerdsitette, hogy az elbirdlds-
nél a szakmai alapkévetelmények teljesitésén
0l sokat szdmitott a kreativitds, az dtletes
megolddsok alkalmazdsa, vagy éppen az esz-
tétikum el8térbe helyezése.

Akik palyaztak és nyertek
Egy szekszardi, 0j irodahdz kazdnhdzat ter-
vezte a KIRKOP Kft. munkatérsa, Kévdri Zol-
tan. Kérdésinkre elmondta, igyekezett figye-
lembe venni a terv szigord mUszaki tartalma
mellett a ,kilalakot” is, és ez is szamithatott
a helyezésben.

A SZUESZ Kft. mdr lassan harom éve foly-
tatja azt a tudatos marketingtevékenységét,
amelynek eredményeivel pélydzott. Mint azt

Sz8cs Jend Uigyvezetd igazgatd kifeiti, évek dta
odafigyelnek az internetes megjelenésikre és
a vizudlis arculati elemek megfelel8 haszndl-
téra. Ez utébbindl alkalmazzék a Gazkdzés-
ség logéjat a tébbi kézstt levélpapiron, szé-
réanyagaikon, névijegykdartydkon vagy éppen
a szervizes autdikon. — Ezt er8siti, hogy pél-
ddul a széveges hirdetéseinkben az épulet-
gépészeti témdkrdl, problémdkrél és megol-
ddsokrdl igyekszink a fogyasztékat téjékoz-
tatni — magyardzza az Ggyvezetd igazgatd. A
marketingpdlydzatban elsé helyezett vallalko-
z4s vezet8je szerint ezzel
egyutt el kell ismerni,
hogy a marketing in-
kabb hosszy tévon hoz-
za az eredményeket, de
még igy is megéri.

A leginnovativabb
szerelési munka egy 14
szobds orfli panzié
energetikai dtalakitasa
lett. AHO-KARKft. szak-
embereinek villamos
hétarolds kalyhdkat kellett kivaltani gdzize-
m{ kdzponti f(tésre. — A fird&szobdkban fel-
szerelt villanybojlerek helyett kézponti meleg-
vizellatdst alakitottunk ki. Ezt kiegészitettiuk
napkollektorok beépitésével, melyek elsésor-
ban a hasznélati meleg viz biztositéséra szol-
galnak, de fitésrasegitésre is alkalmassa tet-
tik — mutatia be a munkdét Holbling Konrdd
Ugyvezetd, aki hozzdteszi, hogy a munkdk
sordn Viessman kondenzdciés kazdnt és nap-
kollektorokat telepitettek. A kivitelezésnél rész-
ben rejtett csévezéssel oldottdk meg a felada-
tot, de odafigyeltek a beépitett radidtorok mi-
n8ségi kivitelezésére is.

ZBT

Nyertesek és helyezettek

LEGJOBB TERV:
. KOVARI ZOLTAN (KIRKOP Kit.)

II. LIPTAK TIVADAR (BALINT 2000 Bt.)
IIl. BARDOSNE SCHERER EVA

LEGINNOVATIVABB SZERELES:
I. HO-KAR KFT.

II. INTERTHERM KFT.

IIl. KIRKOP KFT.

LEGJOBB MARKETINGMUNKA:
|. SZUESZ KFT.

Il. HAYER EPULETGEPESZ KFT.

IIl. WESSJAK ZSOLT

Hirlevél A Gazkdzosség Egyesilet belsé téjékoztatd kiadvanya
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Kozgyiilés és szabadidos nap
a Gazkozosség tizedik évében

A hagyomdnyos id8pontban és helyen tartotta
a Gézkszdsség Egyesilet évi rendes kozgylését
és szabadid8s napjat. Akik augusztus utolsd
szombatién eljéttek Fadd-Domboriba, nem csa-
l6dtak, mert a kézgy(lésen hasznos volt az egye-
stletet és a szakmat érinté témdk targyaldsa, a
szabadid8s program pedig a szokdsos sport-
és f8z8versenyekkel pihentets és hangulatos.

Kora délelstt Bayer Karoly elndk készontotte
a tagokat és a vendégeket, akik kézdtt jelen
volt az E.ON Ruhrgas részérél Horst Korte és
Diethelm Mohr, az E.ON Hungdria Zrt. ré-
szér8l Somlai Rébert, az E.ON Dél-dunantuli
Gdzszolgdltaté Zrt. horvatorszagi lednyvalla-
latatél pedig Pavao Vujnovac, Marko Hor-
vacki és Viktor Vait.

A Gazkdzsség
idén 10 éves, em-
lékeztetett beszd-
moléja kezdése-
ként Bayer Kdroly,
aki az alkalomra
révid szamvetést
készitett. — Az ala-
pitdskori célunk
elsésorban az volt,
hogy a fogyaszté
min&séget kapjon
—mondta. — Ming-
séget a felhasznalt
anyagok és készi-
lekek, a szerelés jo-
sdga és esztétikdija,
a kész munkak biz-

tonségos és gazdasdgos mikddése tekinte-
tében. Ugy véltik, a minéségi munka kévet-
keztében megné a munka és ezen belil az
egyes tagok tekintélye elsésorban a fo-
gyaszték, a megrendel8k el&tt. A tekintély és
presztizs pedig t6bb munkdt eredményez.
Rendezni, koordindlni akartuk a kapcsolato-
kat a piaci szerepl8k kézott, igy a tagsag és a
szolgdltatéd kdzétt is. Ma a megrendel8k egy
része mar hosszl tdvon gondolkodik, tartds,
energiatakarékos berendezéseket igényel, és
ez annak is kdszénhetd, hogy tagjaink alaki-
tottak a fogyasztéi gondolkodést. A mindsé-
gi szemlélet kévetkezménye, hogy tagjaink ko-
z0l harmicketten jogosultak — meghatarozott
fogyasztéi kérben — az elkészilt munkék ma-
szaki ellen8rzésére. Ez jelenleg Magyarorsza-
gon egyedulallé.

Bayer Kéaroly t6bbek kézétt kitért az egyesi-
let j6l bevalt rendezvényeire, és arra, hogy a
tagsdg listdja t6bbféle médon is elérhetd a fo-
gyaszték szémdra. A visszatekintés zdrdsaként
azt hangstlyozta, hogy a Gazkézdsséget a ta-
gok térekvései, munkdija alakitia, és ezen az ala-
pon kell a célok teljesitésében tovabbhaladni.

Visszatekintés az elmult évre
Beszéde masodik felében az egy éve megtar-
tott kdzgy(llés ota végzett munkat ismertette
az elndk. Mint mondta, az elndkség tavaly
szeptemberben munkatervet készitett, és an-
nak végrehajtdsat tizte ki célul.

Folytatds a 2. oldalon

Kedves Kollégak!

Tavaly, az év zara-
saként dttekintet-
tuk a Gazkdzosség
helyzetét, lehetésé-
geit és felvazoltuk
mi az, amit a {6vE-
ben tennink kell.
Az elmult év kils-
ndésen jelent8s volt
szdmunkra. Egyrészt azért, mert idén Gnne-
pelhettik egyesiletink fenndlldsanak tizedik
évforduléjat, masrészt pedig éppen ebben a
jubileumi évben kellett elkezdenink egy szem-
léletvaltast, meguijuldst, hogy meg tudjunk fe-
lelni @ megvdliozott vildg, a piac és a kdzvet-
len kérnyezet elvérasainak.

Tudtuk, hogy nem lesz egyszerd. Csak ki-
tartd, szivos munkdéval, [épésrél 1épésre lehet
haladni, kerGIni kell a l&tvanyosnak tGn8 lat-
szateredményeket, és egy-egy terileten csak

akkor célszery tovdbblépni, ha eredménye-
inket stabilizaltuk.

Ha a tavalyi elképzeléseink alapjan megnéz-
z0k, mit értink el anélkil, hogy elbizakodottak
lennénk, kétségtelen haladdasrél beszélhetink.

Egyik legfontosabb célunk volt, hogy Uj-
raszervezzik az Gtalakult elosztéi engedélyes-
sel valé kapcsolatunkat. Ennek sikerét talan
legjobban az jelzi, hogy ismét meg tudtuk tar-
tani a korédbban hagyomdnyos megyei taldl-
kozokat és lehet8ség létszik azok késébbi foly-
tatésdra is. Az Uj eljdrasok jorészt mksdnek,
elfogadotta vdltak, tébbszér figyelembe vet-
ték ésszer( javaslatainkat. Jogosult tagjaink
részt vettek a lejart hitelesités gazmérsk cse-
réjében. Uj kommunikéciés eszkdzként mo-
kadtetjok sajét honlapunkat, amely lehetévé
teszi az informdcidk, stletek, javaslatok tébb-
oldaly és gyors cseréjét, megkdnnyiti a part-
nerekkel és a lehetséges megrendel&kkel valéd

kapcsolatot. Most mér csak élni kell vele.

Jelent8s részt véllaltunk a belsd szerelést
érint6 mUszaki-biztonsdgi szabdlyozds véle-
ményezésében. Javaslataink egy része remél-
hetSleg megjelenik a kévetkezd moédositds-
ban. Ismét foglalkoztunk a feketemunka, a
jogosulatlan gdzszerelés kérdésével és a vég-
eredmény az volt, amit lelkiink mélyén mind-
annyian sejtettink. Nincs olyan jogi vagy ad-
miniszirativ eszkdz, amellyel a kérdést kezelni
lehetne. A megoldds a jogosultak efikus ma-
gatartéséban rejlik.

Jév8re a megkezdett munkat folytatnunk
kell. Sok jelzés érkezik a kdrnyezetinkbdl,
amelyek a j6vétilletéen bizakoddssal t6lthet-
nek el benniinket. Ahhoz, hogy a helyes Gton
haladhassunk tovabb, a jévében is sziksé-
gunk lesz a tagsdg igényeinek ismeretére,
véleményére és sokszor a tirelmére is.

Akkor, amikor a megkezdett munka foly-
tatdsdhoz tdmogatdsukat kérem, kivanok
mindenkinek a kévetkezd esztend8re szakmai
sikereket, boldoguldst, erét, egészséget.

Bayer Karoly, a Gdézkézosség elncke
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Kozgyililés és szabadidos nap
a Gazkozosseg tizedik évében

Folytatds az 1. oldalrél

Az egyik legfontosabb feladat az informdcié-
aramlds, a kommunikdcié fejlesztése volt.
Ennek eredménye a sajat internetes honlap
létrehozdsa. Az Uj honlap — Murdnyi Sdndor
elndkségi tag munkdja — lehetévé teszi a ta-
gokkal valé egységes kapcsolatteremtést, nyi-
tott és elérhetd a piaci szereplSk és a lehetsé-
ges megrendel8k szdméra. Informdcidkat ad
a munkavégzéshez, megjelenést biztosit a ta-
goknak. Feltételezi a tagok aktiv részvételét
és egymas kozotti kommunikdaciojat. Azok szd-
méra, akik nem rendelkeznek sajat web-ol-
dallal, lehet8séget biztosit 6ndllé céges in-
formdciok elhelyezésére.

Masik fontos feladatként emelte ki Bayer
Karoly a telekhataron belili gazszerelés els-
irasainak alakitdsat. Ebben az Gazkézdsség
egyittmokadik a Magyar Epiiletgépészek Sz6-
vetségével, amelynek szakért8je a GMBSZ-t
fejleszt8 szakbizottsdg tagja.

— lgen heves reakciét véltott ki a tagség
tavalyi megkérdezésekor a bératadds és a fe-
ketemunka — folytatta beszédét Bayer Karoly
egy Ujabb témdval. — Egy team ismét meg-
vizsgdlta a kérdést és tett néhdny javaslatot a
jelenség visszaszoritdsa érdekében. A javas-
latok egy része feltételezi az &nkorldtozdst, az
efikus viselkedést. Es ezen az Gton eljutunk az
egyetlen abszolUt biztos megoldédshoz. Ha
nincs, aki a bérdtaddsi igényt kielégitse, nincs
bératadds sem.

— A tavalyi kézgyGlésen egyetértés volt
abban is, hogy az E.ON-csoporttal valé
egyuttmUkédést Gjra kell szervezni — utalt egy
Ujabb feladatteriletre az elnsk. — Megdlla-
poddast kététtink arrél, hogy a Gazkézdsség
mikodési feltételeit az E.ON Dél-dundntdli
Gdzszolgdliaté Zrt. a tovabbiakban is bizto-
sftja. A partnerkapcsolatok E.ON-szint§ ki-
alakitdsédban mint j6l mGksds, stabil, példa-
értéky szervezettel szdmolnak a Gazkézdsség-
gel. Az E.ON Hungdria marketingszervezete
hathatés tdmogatdst nydjt rendezvényeinkhez,
kiadvanyainkhoz. Az Gprilisi szakmai napon
az E.ON Dél-dundéntili Gazszolgéltatéd Zrt.
Ugyvezetd igazgatdja, Hasenauver Andrds részt
vett és el8addst tartott, amelyben megerdsi-
tefte azt a szandékot, hogy a cég a vdlioza-
sok kozepette is szilard partnerségre torek-
szik a Gazkdzdsséggel. Véltozatlanul élvez-
z0k az E.ON Ruhrgas figyelmét és témoga-
tasdt is.

Tervek az Gjabb kézgyilésig

[tt most csak réviden idézzik az elnék dltal rész-
letezett terveket. Id8kdzben mar meg is tértén-
tek a megyei taldlkozdék, amelyeken részt vett
Hasenauer Andrds gyvezetd igazgatod, a ré-
gidvezetbk és a teriletgazddk. Varhatsd, hogy
a mUszaki ellen8rzést megbizottként végz8k
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kérét bdvitik. Ha a mszaki-biztonsdgi szabd-
lyozas véltozik, akkor ismét konzultacidkat szer-
veznek. Térekedni fognak arra, hogy a szak-
mai megbeszéléseken egységesitsék a tervie-
[GIbirglok és tertletgazddk eljgrasait. Erdsitik
a kapcsolatot a Magyar Epiletgépészek Sz6-
vetségével, ennek keretében indul 2008-ban
a Minésitett Energiatandcsaddk képzése. Meg-
indult az egyittm@kadés az E.ON Faéldgdz Tra-
de-del, a Junkers és a Saunier Duval is jelezte
csatlakozdsi szdndékat.

— A vdltozdsok végrehaijtdsa nem képzel-
hetd el vardzsszéra vagy kézrététellel. Hosszy,
id&igényes munka eredménye lehet, sziksé-
ges hozzd a tagok kdzrem(kddése is. A napi
tapasztalatokbél Ggy latom, hogy a tagsdag-
ban a szandék megvan. Az elnékség nevé-
ben pedig azt igérhetem, folytatjuk a munkat
annak érdekében, hogy a tavalyi elhataroza-
sok teljestlienek — zarta kézgy(lési beszamo-
|6jat Bayer Karoly elndk. A kazgy(lés az el-
noki beszamolét elfogadta.

Bizottsagi beszamoloék

A tagfelvételi bizottsdg munkdijarél Bernula
Karoly elmondta, hogy tavaly ilyenkor a tag-
létszam 177 volt. Két tag kérte torlését a
Gazkdz6sségbdl, tizenegy véllalkozdst a tag-
dijfizetés elmulasztdsa miatt kellet kizarni.
Négy 0j tag van, a HORTERM Kft., a Szildgyi
és Tarsa Kft., az UNITERM Kft. és a WEISZER
Kft.-t. Igy a taglétszam 168.

Leikauf Tibor az etikai bizottség elndkeként
az etikai Ugyek statisztikdjat nagyon jénak
mondta, ugyanis az elmdlt egy évben nem
voltak etikai Ugyek. A bizottsag a bérdtadds
problémadjaval foglalkozott, az ezzel kapcso-
latos dllasfoglaldst az elndkség elfogadta és
a honlapra is felkerilt. Leikauf Tibor szerint a
fekete készilékcserék problémaijaval is kell
foglalkozni a Gazkdzésségben. Ezeket vals-
szinGleg nem gdzkdz&sségi tag kéveti el, de
azért erre is oda kell figyelni, és valamilyen
intézkedést kell hozni ezzel kapcsolatban.

Wessjdk Zsolt a szdmvizsgdlé bizottség ne-
vében a kiosztott pénziigyi kimutatdst értelmez-
te és véleményezte. Megdllapitotta, hogy az
egyesilet gazdalkoddsa az elmult évihez ha-
sonlé volt, rendben zajlik. A szémviteli fegye-
lem el8irdsait minden esetben betartottak.

A kézgy(lés a bizottsdgok vezet8inek be-
szdmoléit elfogadta.

A Gdzkozosség legfontosabb teenddi 2008-ban

1. Az E.ON Ké&zép-dundntili Gazszolgdltaté Zrt. szolgdltatdsi teriletén dolgozéd gdz-
ipari véllalkozdsok bevondsa a Gazkdzésség munkdjdba.

2. Kézremkodés a Foldgaztérum megszervezésében (id8pontja marcius 29. Helyszin

Sidfok).
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. Szakmai nap megrendezése (varhatéan 2008. 4prilis végén).

. Megyei taldlkozék megtartdsa (id8pont még nincs kijelélve).

. A ,Mingsitett Energiatandcsadd” pilotprojekt lebonyolitasa (elsd félév).

. Kézgyilés (id8pont és helyszin késsbb).

. Tovabbi munka a GMBSZ jobbitdsaban.

. Képzések szervezése (lejart jogosultsdgok meghosszabbitdsa, Uj jogosultsdgok szer-

zése, szabdlyozdsok valtozdsdnak ismertetése).
9. A tagok szdmdra rendezett pdlydzatok: Leginnovativabb szerelés, Legjobb marke-

tingmunka, Legjobb terv.
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A délutani szabadiés program versenyeinek nyertesei:
Horgdszat: 1.Klein Zsolt; 2. Kaposi Lészlé; 3. Kellner Mihdly

Asztalitenisz: 1. Szabé Richérd; 2. Marko Horvacki; 3. Pavao Vujnovac

Petanque: 1. Bocz Kéroly; 2. Borka Béla; 3. Kérésztos Imre

Focicsapat: 1. E.ON (teriletgazdék); 2. PEGAZ Kft.

Tollaslabda: 1. Németh Kldra—Gyermdn Istvan; 2. Borsics Mdria—Pavao Vujnovac;

3. Marko Horvacki-Viktor Vait pdrosok

Féz&verseny: 1. Polak Sandor; 2. Szekszardi régié (teriletgazddak); 3. Sérddgok (pécsi

terGletgazdak)
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A vallalkozo6 és a szolgaltato
egyarant tanulhat egymastol

Az 8sszel az E.ON Dél-dunantuli Gazszol-
gdltaté Zrt. megyei talalkozékat szerve-
zett a gazkozdsségi tagoknak, melyeken
Hasenauer Andrds Ugyvezeté igazgaté és
Bayer Kdroly Gazkézoésség-elndk mellett
az illetékes tertletgazddk, régidvezetsk
is ott voltak. Hol tébben, hol kevesebben
tettek eleget a meghivasnak, de a beszél-
getések soran szamos kérdésben kicse-
rélték gondolataikat a résztvevék.

— Atagok nagyra értékelték az Ggyveze-
18 igazgaté személyes jelenlétét a
taldlkozékon. Miért érezte fontosnak a
rendezvényeken vald részvételét 2
— A lezajlott szervezeti véltozdsok nyoman
én az idei évtél foglalkozom a Gazksdzosség-
gel. Emiatt, és mert fontosnak tartom, hogy
személyesen is kicserélhessik gondolatainkat,
vettem részt a taldlkozékon. Ha megoszthat-
juk egymassal a véleményinket, kevesebb a
lehet8ség a félreértésre.
— Milyennek itélte a rendezvények
hangulatéte
—Mindegyik talalkozo légkore j6 volt, fig-
getlendl a részivevsk létszamatél. Sok tand-
csot, dtletet hoztam haza a tarsolyomban.
Higba, mindennapi munkéjuk sordn a szere-
|8k sokkal kézvetlenebbil érzik a fogyasztok
gondijait, és ezeket a beszélgetések sordn
kézvetitették is nekink!

Hasenauer Andrds

— Kérem, emeljen ki néhdny témdt az

elhangzottak kézil!

— Napjainkban sz6kil a piac, ami mind a
Gazkszésség tagjainak, mind nekink gond.
Egyre kevesebb 0j fogyasztét lehet bekapcsol-
ni, drdgdbb a gdz, és egyre kevesebb az
emberek pénze is. Azonban a takarékossdg,
a régi belsd rendszerek eléregedése miatt
mégis sokan cserélnek késziléket, ami viszont
esélyt ad a szerel8knek.

Ugyancsak 0] helyzetet teremt ma a nyilds-
zaréeserék miatt a légelldtasi kérdések meg-
olddsa, a szigetelések szerepe a fitési rend-
szerekben. Ezek olyan szakmai kihivasokat je-

lentenek, amelyeket csak kézésen tudunk meg-
oldani. Ide sorolom a Gdzipari MUszaki-biz-
tonsagi Szabdlyzat Ggyét is, ami véleményem
szerint nem eléggé egyértelmy, bizonyos pont-
jaiban vitathaté. A teljes épiletgépész szakma
foglalkozik a szabdlyok alakitasaval, javitdsa-
val. Megjegyzem, reményeim szerint az illeté-
kes bizottség esedékes, a médositésokkal fog-
lalkozé Glése utdn sokkal kevesebb bizonyta-
lanség marad a GMBSZ-ben.

Egy mdsik téma, amirdl a taldlkozdkon
sz6ltunk el8szér, a méréeserék Ggye volt. Tar-
sasagunk korabban a KOGAZ és a DDGAZ
szerel8it a hdlézati szolgdltatéd kit.-be szer-
vezte at. Az E.ON célia az volt, hogy ez a
tarsasdg csak az engedélyes terilet ellgtds-
hoz elegendd kapacitdssal rendelkezzen.
Most nekik kell besegiteni, és kézenfekvé volt
a Gazkdzdsség bevondsa. Réluk pontosan
tudjuk, hogy megvan a képességik ehhez a
munkdhoz. A j6v8 dénti el, j6l gondolkod-
tunk-e. De bizakodom, hiszen partnereinknek
is fontos ez a munka.

Ugyanigy a j6vé fogja eldénteni, hogy az
dram és a gdz kdzdssége hogyan fog bevdl-
ni. Sok a hasonléség, de egyedi jellemz&k is
vannak. Tanulhatnak egymdstdl az e terle-
teken dolgozék, ahogy a véllalkozé és a szol-
gdltaté is a foldgdz terén. 1d8 kell ahhoz, hogy
kiderulien. Hiszen még nem tudjuk, hogy tér-
sadalmilag megértink-e rd.

A tagok véleménye a megyei talalkozokrol

Megkérdeztok a megyei taldlkozék egy-
egy résztvevéjét: mely kérdéseket, gon-
dokat emelnék ki a megyei talalkozék
eléadasaibol, beszélgetéseibslg Osszeg-
zésUnkbél kideril: a megkérdezettek j6-
nak tartottdék mind a kezdeményezést,
mind az eszmecsere hangulatét.

Nem akadt

megvalaszolatlan felvetés
Antal Istvén, Székesfehérvar (ANTAL-THERM
Epiletgépészeti Kit.)

— Jé szinvonalUnak tartom a rendezvényt,
mert a jelenlévék lényegében minden felme-
rilt kérdésikre valaszt kaptak. Nem volt olyan
téma, amire igazabdl ne kaptunk alapos va-
laszt, egy kivételével, ami az dtéves felilvizs-
gdlat kérdése. Szerintem ebben déntenie kel-
lene a szolgdltaténak. A gdztérvény mar
2004-t8l érvényes, ami el8irja a csatlakozé-
vezetékek és a fogyasztéi berendezések 6t-
évenkéntifelulvizsgdlatdt, de tudomésom sze-
rint eddig csak a FOGAZ Iépett ebben az igy-
ben. A beszélgetésbdl ugy tint szémomra,

Antal Istvén

hogy az E.ON Dél-dundéntili Gézszolgéltatd
Zrt. még nem, vagy nem elég mélyen foglal-
kozott a felulvizsgdlattal. Persze meglehet,
hogy a f&varosi tapasztalatok alapjén indul
maijd el a munka a jdv8ben.

A méréfelszerelési joggal rendelkezd tag-
tarsaink vetették fel, szinte dllandé vitat ger-
jeszt kozottik, hogy a felmeril8 munkdkat ki
végzi el; kinek adja az 0j feladatot a terilet-
gazda. Persze erre oda kell figyelnitk a szol-
gdltaté munkatarsainak, de véleményem sze-

rint a tagoknak is komoly szerepik van ab-
ban, hogy elég megbizdst kapjanak. Aki t6b-
bet ,nylzsdg”, igyekszik, tbb munkara szd-
mithat.

— Mennyire volt elégedett a kollégdi

részvételével?

— Sajnos elég kevesen mentink el a taldl-
kozéra, bar majdnem minden szakteriletrdl
volt ott valaki. A hangulat is j6 volt, j6l érez-
tok magunkat. Azonban ha tébben eljénnek,
még t6bb problémat felvethettink és kibeszél-
hettink volna.

Jol mikoédik a kapcsolatunk
Fazekas Lajos, Szekszérd (Zentrél-Géz Bt.)
—Elnézést, ha ,személyeskedéssel” kezdem,
de mindannyian nagyon pozitivan élttk meg,
hogy Hasenauer Andrds Ugyvezetd igazgatéd
személyesen eljott. Kézvetlen volt, szinte bardti
hangulatot teremtett és gesztusa a tovabbi jé
egyUttmUksdés irdnydba mutat. A felvetett prob-
lémdkra megnyugtaté vélaszokat kaptunk. Saj-
nélom, hogy az egyesilet [étét megkérdéjelezs

kétked8k nem voltak jelen — szdmukra is fanul- »
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Fazekas Lajos

« ségos lett volna a taldlkozé. Elmondtuk: a cég
dtalakulésa miatt kezdetben a papirok intézé-
sével voltak gondjaink, ém mara a csapat ol
dsszeszokott. A terGletgazddk, akikkel jonak
mondhaté a kapcsolat, mdr nem mdszaki el-
lendrok, feladataik dsszetettebbek.

Somodi Gdbor és Padl Tibor jelenlétének
szintén ériltink. A mszaki biztonsdgi dtvé-
tel és a gdzmérék felvételének megkdnnyité-
se érdekében tett javaslatainkat elfogadtak.
Javasoljuk, hogy a papirok leaddsat kévets-
en vehessik fel a mérdt, igy a kinyomtatott
szerz8dés atvételekor ki is vihetnénk a fogyasz-
téhoz. Amig ezt nem irta ald a fogyaszté,
addig a mérét Ggysem lehet felszerelni.

Hasenauer Andrds elmondta, hogy a szik-
séges jogosultsdgokkal rendelkez8 gazszere-
|8k palydzhatnak a mérécsere-jogosulisag-
ra. Vdllalkozdsom is megbizast kapott, de
sajnos egy nehézség sujt benninket. Harom
megyében tizendtezer gdzmérét kellene idé-
re kicserélni, de nincs elég berendezés hoz-
z4. Hogy miért nincs elég mérd, ezt igazdn
most sem tfudom. Ezt a fajta egyUttmGksdést
most tanuljuk, t6bb tapasztalattal talén javul
a helyzet.

Mindent egybevéve {6l sikerilt a talalkozd,
és ebbdl is latszott, hogy az E.ON Dél-dundn-
t0li Gdazszolgdltatéd Zrt. egyGttmkédésre 16-
rekszik. A kdzdsség véleménye egydntetGen j6
volt. Mert — a kisebb-nagyobb déccensket le-
szédmitva — j6l mikédik a kapesolatunk. Az
egyesuleti munka pedig akkor lesz igazan ered-
ményes, ha minden tag részt vallal bel8le!

Korrekt partnerség
Hajba Jézsef, Pécs (HAMARSZER Bt.)

— Szinte csak pozitivumokat tudok mon-
dani a taldlkozérél. Jémagam, egykori
DDGAZ-osként régi partnere vagyok a cég-
nek, de Ugy veszem észre, dGltaldban is a kor-
rekt partnerség jellemzi a gdzkdzésségi tagok
és a szolgdltatd viszonydt. Ez a beszélgetés
sordn is érezhetd volt, szerintem senkiben sem
maradt tiske az eszmecsere utdn.

Vannak olyan kellemetlenségek, amelyek-
kel révid tavon nem sokat lehet kezdeni. llye-
nek példaul a térvényi szabdlyozdsbol adé-
dé problémdk. Ahhoz is alkalmazkodnunk
kell, hogy a KOGAZ-DDGAZ-egyesitéssel a
teljes maradék raktérkészletnek Pécsett talal-
tak helyet. Olyan anyagok, berendezések is
megtaldlhaték oft, amiket ezen a terileten
nem volt szokds haszndlni. Ha az ember el&-
z8leg nem méri fel a lehetéségeit, bosszisa-
got és tébbletmunkat okozhat magdnak.
Ugyanigy a tervez8knek is oda kell figyelnie
erre. A talalkozén tirelmet kértek t8lonk, ez-
utén egységes lesz a készletezés. Ugy vélem,
valéban meg lehet érteni, hogy egy ilyen,
hatalmas érték( készletet nem lehet csak Ggy
kidobni.

Ugyanakkor komoly szivfgjdalmunk, hogy
mig a cég kildnleges partnereinek tart ben-
ninket, mi pedig teljesitink minden el&irdst,
a sort az Ugyfélszolgdlatnal nekink is ki kell
varnunk, mintha csak egyedi fogyasztok len-
nénk. Raaddsul a fogyasztéi szerz8dések ko-
ril sincs minden rendben. Nekink t6bb mun-
kat jelent, ha el8szér az E.ON-nal kell ald-
iratnunk a szerzédést. Ugy kellene ezt csindl-
ni, mint a bankokndl: az tgyfél altal aldirt
szerz8dést szigndlnd a térsasdg, hiszen ad-
dig az Ggysem érvényes, amig mindkét fél ald
nem irta, a szolgdltaté pedig igy is, Ugy is ér-
vényes szerz8dést iktathatna. Es a tetejébe: a
mostani gyakorlat szerint a méréraktérban
leadott megdllapodéson nincs rajta a fo-
gyaszté aldirdsa, vagyis igazdbdl a papir jo-
gilag érvénytelen... Az igéret szerint azonban
ebben is vdltozds lesz.

Az elnékségi ulések
napirendjei 2007-ben

Februdar 27.

1. Tagfelvételi bizottsdg beszdmoldja
(Czétdny LaszIo)

2. Palydzatok zstrijének dsszedllitésa

3. Szakmai nap megbeszélése

4. Teamek beszamoléja: feketemunka,
bérataddés (Kirch Ervin), mszaki sza-
balyozds (Bayer Kdroly), internetes
honlap (Murdnyi Séndor)

4. Foldgaz Férum (Bayer Karoly)

5. Véltozdsok az dnétaddsi jogosultsag-
ban (Bayer Kéroly)

JUnius 6.

1. Beszamolé a legutolsé elnskségi ilés
ota torténtekrdl (Bayer Karoly)

2. Tagfelvételi bizottsdg beszdmoléja
(Bernula Kéroly)

3. Szdmvizsgdld bizottsdg beszamoldja
(Helbling Konrdd)

4. Gazkozdsségi Hirlevél megtargyald-
sa (Bayer Kdroly)

5. 2007. évi kdzgyllés el8készitése
(Bayer Karoly)

6. Teamek beszdmoléja: feketemunka,
bératadds (Leikauf Tibor), mUszaki
szabdlyozds (Bayer Kéroly), internetes
honlap (Murdnyi Sédndor)

Oktéber 30.

1. Tagfelvételi bizottsdg beszdmolsja
(Bernula Kdroly)

2. Szdmvizsgdlé bizottsdg beszdmoldja
(Wessjdk Zsolt)

3. A koézgyllés és a megyei taldlkozok

tapasztalatai (Bayer Kéroly)

4. Az egyesilet bankszamldja felett ald-
irassi jogosultsaggal rendelkezd elnok-
ségi tag megvdlasztdsa

. Takdcs és Tdrsai Bt. dijazdsa

. Bozsé Béla Ggyvezets, MEGSZ:
Minésitett Energiatandcsadok

o O

Energia-tanacsadas: kedvezményes képzés varhato

A MEGSZ az E.ON
Foldgdz Trade tdmo-
gatdséval 0j épiletgé-
pész szakma rendszer-
szer( alapftdsan dolgo-
zik, ez a szakma az
energiatandcsadé. Per-
sze nem azt 4llitjuk,
hogy most taldljuk fel
az energiatandcsaddst, de azt igen, hogy
olyan dllamilag is elismert szakképzés felépi-
tését végezzik, aminek célia az dsszetett és
magas szinvonall energiatandcsaddsra valéd
felkészités.

Méodszeresen feltérképeztik az energia-
tandcsaddsi tevékenység minden mozzana-
tét, és ez alapjén hatdroztuk meg azokat a

. MAGYAR
EPULETGEPESZEK
SZOVETSEGE
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képességeket, amelyekkel rendelkezni kell oz
energiatandcsadénak. Vérhatéan nyolc cso-
portba foglaljuk a kévetelményeket, igy az
energiatandcsadénak érteni kell a gazrend-
szerekhez, fGtési rendszerekhez, megutjuléd
energidk alkalmazdsdhoz, hészigeteléshez,
h&szikséglet-szamitdshoz, beruhdzasi és
megtérilési szdmitdshoz, és kommunikdciods
technikdkat is ismernie kell.

A MEGSZ vezetsi gy gondolidk, hogy a
gGzdremelések és a klimavaltozdsok nyomdn
egyre er8sebb gazdasdgi igény lesz a haté-
kony és takarékos hétermelésre, ezért az ilyen
irdnyl szakmai képzések irdnt is érdekl&dés
lesz.

A szdvetség azon megyékben, ahol kell8
sz4my energiatandcsadé jelentkezik a kép-

zésekre, jelent8s eréfeszitéseket fog tenni arra,
hogy az 0j szakmai szolgdltatdst és magukat
az energiatandcsaddkat megismertesse a le-
hetséges Ugyfelekkel. Ezzel tehdt nem ,eresz-
ti szélnek” a tanfolyamain végzdket, hanem
érdemben segiteni probdlia majd véllalkozasi
tevékenységiket.

Az els8 képzést, a vizsgdztatdsokat és
magdt a fandcsaddsi tevékenyég tamogatd-
sat a Gdazkdzdsség mikddési terGletén ter-
vezzik kiprébalni, ezért varhatéan a j6v8 év
elsd felében kedvezményes tanfolyamot hir-
detink. Minden gdzkézdsségi tagot idében
fogunk tajékoztatni a projektbe vald belépés
részleteirdl.

Bozsé Béla
igyvezets, MEGSZ
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Torekvések a GMBSZ szakmai elfogadtatasara,
alkalmazasanak elterjesztésére

A Magyar Epiletgépészek Szévetségének
allaspontja szerint a gdzszolgaltatast
érinté muszaki-biztonsagi kérdésekben
szUkség van egy olyan dltalanos érvényi
szabdlyzatra, ami a létesitésben és az
Uzemeltetésben részt vevé minden sze-
replé szdmara egyértelmien szabalyoz-
za a létesités és az Uzemeltetés miszaki
és biztonsdgi feltételeit, a szereplék fel-
adatait és felel8sségi hatdarait.

Az egyes gdzszolgdltatok On. technolégiai
utasitdsai ennek csak részben felelnek meg.
Ezek ugyanis kizérélag az illetd szolgdltatdsi
terileten dolgozé tervez8k és kivitelez8k
szdmdra tartalmaznak mdszaki-biztonsag-
technikai, technolégiai és bizonyos jogi vo-
natkozds el8irdsokat. A kéményseprék és az
uzembe helyez8k kivilesnek a szolgdltatok
ellen8rzési korén, de maguk az tzemeltetk
is — mindaddig, amig valami baj nem t6rté-
nik — csak mint fizet§ gdzfogyaszték marad-
nak a szolgdltatdk latéksrében.

A tervez8k és a kivitelez8k szamdra rend-
kivil zavaré az a tény is, hogy az egyes szol-
galtatok miszaki kdvetelményei kisebb-na-
gyobb mértékben egymastdl is eltérnek, nem
orszdgos érvény(ek.

Altalénos érvényl szabalyzatnak tekinthe-
t6 a gdztdrvény végrehaitdsi utasitdsanak
megfelel8en, kifejezetten ebbdl a célbol lét-
rehozott Gdzipari Mszaki Szakbizottség dl-
tal &sszedllitott GMBSZ. A szabdlyzat 2005
decembere éta van érvényben, de elfogadott-
sdga ma még nem dltaldnos. Ennek néhdany
szakmai kérdésen 10l elsésorban az az oka,
hogy jogilag nem kételez8, ,csak” ajénlott.
Ez megitélésink szerint azonban egyetlen
szakembernek sem adhat automatikus fel-
mentést a szabdlyzat figyelmen kivil hagyd-
sdra.

A 2006 juniusaban kiadott 1. sz. médosi-
tast a szakbizottsdg az elStte beérkezett kriti-
kai észrevételek elemzése alapjan dllitotta
dssze. Azédta elfogadottséga jelent8sen nétt,
ami a gdzszolgdltatdk U technolégiai utasi-
tasaiban is tokrézédik.

A szabdlyzat el8irt évenkénti ,karbantar-
tésa” ismét esedékessé valt. Ehhez a munkd-
hoz a szakbizottsdg begyUijtdtte az észrevéte-
leket és megkezdte feldolgozasukat. A hét ci-
vil szakmai szervezet dltal alkotott szakbizott-
ségnak tagja a MEGSZ és a gézszolgdltats-
kat képvisel8 Magyar Gdzipari Egyesilés is.
A MEGSZ sajét javaslatait elsésorban tagsa-
gdnak a mindennapi munka tapasztalatai
alapjén kialakitott véleménye szerint éllitotta
8ssze, de az E.ON Dél-dundntoli Gézszolgdl-
taté Zrt. mellett mGkod8 Gazkdzdsséggel mar
korébban kialakult j6 szakmai kapcsolatait
felhaszndlva a Gazkézdsséget is felkérte ész-

Gydrfgs Attila

revételei megtételére. Ebben az elemz8 mun-
kankban nagy segitséginkre volt Bayer Kér-
oly elndk. Szakmai tapasztalatét, ismereteit
készségesen dllitotta a kézds Ggy szolgdlatd-
ba, 0gy érezzik, hogy javaslataival sok, a
GMBSZ-szel kapcsolatosan felmerilt értelme-
zési problémdét sikerilt tisztéznunk. Az igy ki-
alakitott kdzds javaslatok természetesen a
MEGSZ el&terjesztésébe is bekeriilnek.

By B3z

/—\

lyos rendeletekkel dlljanak dsszhangban
és a szabvanyoktél csak indokolt esetben
térienek el.

A fenti céloknak valé megfelelés minden
szakmai kézrem(kdds kézods érdeke. Mind-
ezen feltételek teljestlése esetén a gdzszol-
gdltaték technolégiai utasitdsaiban a
GMBSZ-ben megfogalmazott el&irasokra ki
sem kellene térni. A GMBSZ-re, mint alapks-
vetelményre térténd hivatkozds utdn elegen-
d& lenne csak a szolgdltatd specidlis, a sajat
szolgdltatdsi teriletén, egyedileg megkéve-
telt el8irdsok részletezése.

A megvalésités érdekében kazdsen foltar-
tuk az értelemzavaré megfogalmazdasokat,
javasoljuk egyes kérdések targyaldsanak ¢j
szempontok szerinti csoportositésat, a tébb
helyen el&fordulé ismétlések megszintetését,
néhdany helyen a szabvanyokra hivatkozas
pontositésdt.

Javaslatot teszink konkrét miszaki meg-
olddsokra is, els8sorban ott, ahol eredendd
eltérések vannak a technolégiai utasitdsok és
a GMBSZ kazétt is.
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A rajzok csak illusztrgciok

A koéz6s munka sordn, Bayer Kérollyal
egyutt kialakitott dlldspontunk szerint, a
GMBSZ tervezett médositdséhoz az aldbbi
célkitizések megvalositdsat tartfjuk fontosnak:
— Afogyaszté biztonsagdnak lehet8ség sze-

rinti, de nem elvtelen névelése mellett a

fogyasztéi berendezések bekerilési és

Uzemeltetési koltségeinek a gazdasdgos-

sag keretein beltl tartdsa, figyelembe véve

a fogyaszté természetes igényét a korsze-

r( készilékekre és a fejlett technolégiai

eligrasok alkalmazdséra, az egyszer( ke-

zelhet8ségre és a magas szintl komfortra.

— Alétesitésben részt vevé tervez8k, feltlvizs-
galok, szerel8k, izembehelyez8k, misza-
ki ellen8rok, karbantarték, tzemeltetsk te-
vékenységének és felel8sségi korének egy-
értelm( szabdlyozdsa.

— A szabdlyzat az alkalmazék szaméra, a
mindennapi munkdjuk segitésére 6l ke-
zelhetd és attekinthetd legyen, megfogal-
mazdsai egyértelmlek legyenek, a hatd-
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llyenek példaul a tervdokumentacié tar-
talma, formdja, a hazi nyomésszabdlyozok
besorolésa, elhelyezési kérilményei, a rézcsd-
vek alkalmazhatésdgi, szerelési feltételei, a
gdzvezetékek rejtett szerelése, a gazmérsk és
egyes gdzfogyasztd készilékek elhelyezési
kérdései, az égéstermék-elvezetSk és ezen be-
16l a kémények definicidja és ellendrzése, a
nyomdspréba elvégzésének feltételei. Véle-
ményink szerint tovabbra is tiszteletben kell
tartani a szakmdban tevékenykedd részivevék
azon jogdt, hogy a szabdlyzattél eltérhetnek,
de csak akkor, ha az eltérést elfogadhatéan
megindokolidk, és az eltér8 megoldas bizo-
nyithatéan nem csékkenti a biztonsdgot.

A GMBSZ ¢ltaldnos alkalmazhatésagat
nagymértékben el8segitené, ha a fenti szem-
pontokat sikeriine elfogadtatni a szakbizott-
saggal és f8leg az dltaluk képviselt szakmai
szervezetek tagjaival.

Gyarfés Attila
elnéki tanécsadsd, MEGSZ
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Mit hozott 2007?

Kérkérdésink a szakmai, dzleti irdnyzatokrél

Az év végéhez kozeledve egyre kénnyebb
bsszefoglalni az év tapasztalatait. Egy-
egy cégvezeté véleményét kérdeztik a
harom megyébél arrél, hogyan latjgk a
szakmai és a vdllalkozdsi iranyzatokat,
eseményeket?

Erésen visszaesett a kereslet
Az els8sorban Fejér megyében m@ksds
Somagdz Kft. 1994 6ta gazkészilék-javitds-
sal és -karbantartdssal, épiletgépészeti sze-
reléssel foglalkozik. A 2001-t8] ISO mind-
ségbiztositési rendszer szerint dolgozé cég
vezet8je, Somogyi Ldszlé nem volt 10l lelkes,
mikor az eltelt év tapasztalatairdl kérdeztik.

— Er8sen visszaesett a kereslet. A beruhd-
z4sok, a javitésok és a karbantartdsok sza-
ma egyardnt visszaesett. Es ez nem csak a
sajat véleményem, hanem mindenkié, akivel
csak a szakmdabdl az utébbi id8ben a me-
gyében beszéltem.

— Mi ennek az oka?

— Szerintem els8sorban az anyagi helyzet.
Két-hérom éve ilyenkor majd megszakadtunk
a munkdéban, hogy elvégezzik a felmertlé
szervizmunkdkat. Most éppen csak kitéltik a
szerel8k idejét az adédo feladatok. Nemrit-
kan minddssze napi hdrom-négy hivas fut be.
Nem értem: a régebben beépitett készilékek
nem romlanak el2 Persze magam is tudom a
v@laszt — sokan ismét faval és szénnel fite-
nek, illetve elhanyagoljdk a gdzkészilékeik
karbantartasat. Es ez nem csak a kis-, hanem
a nagyfogyasztdkra is igaz! Az irodahdzak és
més nagyobb felhaszndlék egyre jobban le-
faragjék a kéltségeket, és ha j6n egy jobb
ajanlat, mar néhany szdzaléknyi kedvezmé-
nyért felbontjak a karbantartési szerz8dést.

— Nincs semmiféle kedvezd jel2

— A szolgdltaté dltal felkinglt lehet8ség a
mér8cserékben valé részvételre mindenkép-
pen pozitiv a szamunkra. Ez a folyamat — ki-
sebb zokkenskkel ugyan — de mékadik. Va-
lamennyire kompenzdlhatia az egyéb kiesé-
seket. Igazdn elégedett akkor leszek, ha a
kdvetkez8 szezonban a szerelési és karban-
tartdsi munkdk széma ismét emelkedik.

Elénkul az érdeklédés

a geotermikus energia irant
A paksi Techno-gdz Kft. — mind lakossdgi,
mind kozileti megbizék szdmdra végzett —
tervezéssel és kivitelezéssel foglalkozik. Mint-
egy huzddgazatuk a gdzelosztéd hdlézatok
épitése. Fazekas Gyula cégvezetd érezhets-
en egy sajatos, mds telepilésektsl bizonyos
mértékig eltérd helyzetrdl szamolt be kérdé-
stnkre.

— Megbizasaink szdma nem nétt, nem is
csdkkent, hozzavet8legesen dllandosult a
helyzet. Els6rendi munkdink kézé tartozik a

6 Hirlevél

Fazekas Gyula

gazeloszté hdlozatok kiépitése az E.ON Dél-
dundntili Gazszolgdltatéd Zrt. megbizasabol.
A bels8 épiletgépészeti feladatokat igyek-
szink az id8jaréshoz igazitani, ezért mosta-
ndban ezekre terelédétt a hangsuly.

Pakson és térségében az atomerémy mi-
aft eltér a helyzet az orszdgostél. Viszonylag
sokan kapnak dramkedvezményt, ezért a vil-
lamos kazdnok beépitése gyakori feladatot
adoft korédbban. A kedvezmények csokkené-
sével kapott egyre nagyobb szerepet a féld-
gdz alkalmazdsa a fitési haldzatokban. A
régi, faval, szénnel Uzemeltetett rendszerek
felGjitésakor — a régi berendezések megha-
gydsa mellett — ma is els8sorban gézkazdnt
kell beépitentnk.

A melegviz-el8dllitasra az utdbbi &t-hat
évben egyre tébben alkalmaznak napkollek-
tort. Mér, aki megteheti. A geotermikus ener-
gia irdnt is egyre nagyobb az érdeklédés,
dsszefiiggésben az alkalmazdsdra meghirde-
tett minisztériumi pdlyazatokkal.

— Milyen arényban vdlasztjék a meguju-

16 energidkat a fdtési, melegviz-ellgtési
rendszerek kiegészitésére Ugyfeleik
kézil2

— A geotermikus energigt alkalmazé ha-
l6zatokndl éppen a féldgazkazén adja a
mdsodlagos energiaforrdst. Ezt egyel8re csak
a tehet8sebbek engedhetik meg maguknak.
A napkollektor betervezését tgyfeleink hoz-
z4vetblegesen 25%-ban kérik.

Fitési rendszerek
tobb labon

A pécsi Storatherm Kft. csak harom éve m(-
kadik, ém Ggyvezet8je, Stoics Gydz8 t6bb
évtizedes tapasztalattal rendelkezik. A szinte
kizardlag Baranydban dolgozé vallalkozds
résztulajdonosa majd félévszdzados ,gdzos”
molt utdn, cégét eladva készil nyugdijba.

— Baranyéban visszaesett a megbizdsok
szdma, ezt hallom minden kivitelez8t8l —tud-
tam meg a cégvezetstsl. — Az évszakonként

iellemz& hulldmzas megmaradt, de a hullam-
volgyek mélyebbek, a hullamhegyek alacso-
nyabbak lettek. Ebben komoly szerepet jat-
szik a pénztelenség — megyénkben épilt ta-
valy a legkevesebb 0] lakds az orszdgban. A
fizet8képes polgdrok viszont kevésbé merik
kimutatni masok elétt, hogy mennyit fordita-
nak a hézukra, a fitési rendszerikre. Az éva-
tossdg masként is megielenik: aki megteheti,
a féldgazkazdn mellé szenes kazant is beépit,
hogy ne érhesse meglepetés. A tavalyi, uk-
ran fsldgdzellatasi nehézségek ugyancsak ké-
riltekintébbé tették az embereket. Ezekkel
egyUtt a f8ldgdzzal mint energiahordozéval,
valamint a szolgdltatdssal a tapasztalataim
szerint elégedettek az emberek.

Stoics Gy8z8

— A cégeknél, kézileteknél mi volt a
helyzete

— Az Uj, reménybeli foldgazfelhaszndlékat
egyes nehézségek a PB-gdz iranydba toljdk.
Magasnak itélik a beszallasi kdltségeket, és
az éves szerz8dések dltal megszabott korld-
tok is nehezen kezelhet8k szamukra. Példaul
egy mez8gazddsz nehezen tudja megmonda-
ni, hogy jdv8re szdrazsdg lesz-e, és a terményt
alig kell szarftani, vagy éppen forditval Ha
ma nem 6l itéli ezt meg, jelent8s pluszkaltsé-
ge keletkezhet jovére.

— Kit dicsérne meg az idei munkdjgérte

— Ateriletgazddk hozzddllésa egyértelmd-
en kedvez8en alakult: nagyon ol jétt, hogy
mindig szamithattunk réjuk!

o
Figyelem!
2008-BAN IS BELSO
SZAKMAI PALYAZATOK!

Kérjik tagjainkat, mar most
gondoljanak, késziljenek arra,
hogy mivel indulnak a ,Legin-
novativabb szerelés” és a ,Leg-
jobb marketingmunka” padlydza-
tokon! A ,Legjobb terv” kategé-
ridban a 2007-ben elkészitett
tervek kézil vdlaszt a zsdri.

foldgaz



A szerelok hasznaljak ki jobban
a gyartok szaktudasat!

A Gdazkdzdsség Uj tagja, a Junkers

A Robert Bosch Kft. Termotechnikai Uz-
letaga, amely Magyarorszdgon Junkers
mdrkanéven forgalmazza a cég termé-
keit, a kézelmultban a Gazkézosség tag-
ja lett. Aleendé egyuttmikédésrél Hegy-
megi Istvdnt, a Junkers értékesitési és pro-
jektvezetsjét kérdeztuk.

— Miindokolta belépésiket?

— Cégink déllandé térekvése a szinvonal
emelése, és minden kezdeményezést tamo-
gatunk, amelyben ezt az elhatdrozdst latjuk
megielenni. Ugy tapasztaltuk, hogy a belé-
pés lehet8ségét folajanléd Gazkdzésség ma-
gas szint§ szakmai informdciokkal létja el tag-
jait. Szandékaik egybevagnak a mi céljaink-
kal, értékeinkkel. De el8zményei is vannak
ennek a tagsagnak. Kordbban ugyanis j6
kapcsolatot alakitottunk ki a féldgdzszolgal-
tatokkal.

— Milyen terileteken
indul el az egyittmd-
kédésuk az egyesi-
lettel?

— Az egyik ilyen teriletet

a tréningek, a képzések je-
lentik. Ezen belil a szerel8k
a Junkersnek az év elején
megnyitott gydri oktatokdz-
pontjaban, mGkadd beren-
dezéseken sajétithatiak el a
legkorszer(bb ismereteket.
Ezt marfélajanlottuk a Gaz-
kézésség tagjainak. Mds-
részt térségi, kiscsoportos fo-
vabbképzések szervezését
javasoltuk a janudr-marci-
usi id8szakban, igény szerinti helyszineken.

A mdsik egyittmUkodési lehetéséget a fo-
gyasztékkal t6rténs kommunikdacioban taléljuk
meg. Ha a Gazkézdsség a gdzfogyaszidkat
példdul a kondenzdcioés technikarél, az alter-
natfv energiaforrasokrél, a megljulé energidk-
rél szereiné tdjékoztatni, akkor ezt mi a sajét
eszkdzeinkkel tudjuk 1dmogatni. Ismertetéanya-
gaink felhaszndlésdval modern, biztonségos és
energiatakarékos készilékeket bemutatva ad-
hatjgk &t tagtarsaink a tudast a fogyasztdknak.

Osszefoglaldsként azt mondhatom: telje-
sen nyitottak vagyunk az egyGttmkédésre, és
kapacitasunk is van ra. Altalanossagban ja-
vaslom a Gazkézdsség tagjainak, hogy hasz-
naligk ki a gyartoknal félhalmozodott tuddst
a szakmaisdg névelésére, mert 16bb ered-
ményt érhetnek el. A multinaciondlis kérnye-
zetiinkb8l hozott informdcidkkal olyan kérdé-
sekben is tudunk segiteni, mint a GMBSZ ér-
telmezése, jobbitasa.

Hegymegi Istvant

— Egy szakmai szervezettel t6rténé
egyUttmkodés hosszd tavd gondolko-
ddst igényel. Erre is gondolnak?

— Valéban, nem klasszikus napi izletrél
van itt sz6. A szakmai szervezetekkel dpolt és
kiépitend8 kapcsolatainkat hosszi tévon, a
kélcsonds elfogadds alapjan képzeljok.

X7JUNKERS

Bosch Csoport

Gazpiaci forum
Mint évek 6ta, idén is megrendezte a
DVGW és a BGW a gdzpiac szerepl8i-
nek tandcskozdsat, a ,gat 2007"-et mint-
egy 2000 részivevével. Karlsruhéban a
gdziparban érdekelt véllalatok és piaci
partnereik folytattak tandcskozdst az ket
érint, foglalkoztaté aktudlis kérdésekrdl.
Az egyik fontos téma volt — 2006-hoz ha-
sonléan — a liberalizalt energiapiac kihi-
vésai, a belsd piac kialakitdsa, az 0j
egyuttmUkédési lehetGségek és ezeknek
eddigi tapasztalatai.

Ismertette dlldspontjat az EU-bizott-
sdg tagja, a kormdny képviselSje, gya-
korlé véllalati szakemberek, és a szere-
|8szakma meghatdrozéd személyiségei.
Mindezt egymds véleményének mara-
déktalan tiszteletben tartdsa mellett. Te-
ret kapott a mUszaki fejlesztés, elsésor-
ban az alternativ energidk hasznositdsa,
kilénsds hangsullyal a biogéz. Gyakor-
lati megolddsokon keresztil ismertefték
a biogdz el8dllitasat, a szikséges beren-
dezéseket, a biogdz el8készitését bio-
foldgdzzd, valamint ennek betdplalési
lehet8ségét a foldgazhalézatba. Ezt els-
szér 2006 decemberében alkalmaztak
Minchenben. Az eljarés miszaki szabd-
lyozdsa részben elkészilt, részben kidol-
gozds alatt van a DVGW és kilsé szak-
emberek bevondsdaval.

Nagy érdekl8dés kisérte a bels§ sze-
relések 0j mUszaki szabdlyozdsdnak be-
mutatdsét. Az utoljdra 1996-ban aktua-
liz4lt szabdlyrendszer nagymértékben
megUjult, més left a felépitése, tartalmaz-
za az Ujabban megjelent szerelési anya-
gokat, pontositia a gdzvezetékek mére-
tezését, tartalmazza az U készilékfajta-
kat és a készilékek elhelyezésének leg-
Ujabb szabalyait.

A tandcskozdshoz csatlakozéan szin-
vonalas kidllitason lehetett megtekinteni
a legUjabb készilék-, szerelésianyag- és
mUszerfejlesztéseket.

Bayer Karoly elnck

Nemzetkozi érdeklodés
a Gazkozosseg irant

November 20-an kilféldi vendég jart Bayer
Karolyndl, a Gazkézosség elnskénél. Két né-
met vendéggel az E.ON Gaz Roménia mar-
ketingigazgatéja, Claudia Badiu érkezett
tapasztalatcserére. Az alaposan el8készitett
egynapos program sordn, amelyen részt vett
Berta Mdrton hélézati régidkdzpont-vezetd
is, kiderlt: a romdniai véllalat is fontolgat-
ja a Gazkdzésséghez hasonlé szervezet ét-
rehozdsdt. Az eszmecsere sordn az alapve-
t8 céloktdl kezdve (pl. az Ugyfél elégedett-
sége) a jogi hditérig, a gdzszolgdltatd sze-

repéig sok mindenre vonatkozéan hangzott
el kérdés. Ugyanigy sorra vették a tagokkal
szemben tdmaszfott kévetelményeket, joga-
ikat, és a szabdlyok ellen vét8kkel szemben
alkalmazott szankcidkat. Ataldlkozén a kép-
zésekrdl is szé volt, amit a mGkads készilé-
kekkel flszerelt szerel8i tréningfal bemuta-
tdsa egészitett ki. A vendégek elégedetten
tavoztak. A vélaszok feldolgozésa, a magyar
tapasztalatok romdniai alkalmazdsa sordn
varhatéan tovébbi egyittmGkédés bontako-
zik ki a két szervezet kozott.

Hirlevél =7
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Eurdpai
kéménysepro-
talalkozo
Pécsett

Az ESCHFOE,
az Eurépai Ké-
ményseprémes-
terek Szovetsége
szeptember 5-
9-ig Pécsett ren-
dezte m{szaki
napjait. A helyi
munkdt végz8
pécsi Leikauf Ti-
borral, a Ma-
gyar Kéményseprék Orszagos Ipartesti-
letének alelndkével (képinksn) beszél-
gettink a rendezvényrél.

A szervezés jogdt pdlydzaton, az USA
kéményseprd szdvetsége el8tt nyerte el
a magyar ipartestiilet —mondta el Leikauf
Tibor. A lebonyolitas sikeréhez Baranya
megye és Pécs dnkormanyzata is hozza-
jarult.

Az eurépai szdvetségnek 22 orszdg a
tagja, és tandcskozdsi joggal, térsult tag-
ként az Egyestlt Allamok. Az ESCHFOE
kétévente felvéltva tart kongresszust és
mdszaki napokat. A baranyai megye-
székhelyre minden eddiginél tébben ér-
keztek: 18 orszag 180 képvisel8jét lat-
ték vendégil. A taldlkozét kisérd szak-
mai kidllitdéson 15 kéménygyarté és -ja-
vitd, valamint tizeléstechnikai miszer-
gyartd és forgalmazé cég dllitott ki.

A gyakorlati bemutatékat a Pollack Mi-
haly MUszaki Szakiskola és Szakkézépis-
kola tanmGhelyében tartotték, ahol a Ba-
ranyai Kéményseprék Ipartestiletének
oktatébazisa is taldlhaté. A Hotel Pétrid-
ban megrendezett elméleti el8addsok
mellet a szakiskoldban t&bbek kézétt be-
mutattak a tizel8anyag Ssszetételét utéd-
lag kimutaté svdici gyors hamutesztet és
a magyar FURANFLEX, h&re keményed8
m{gyanta alapt kéményjavitdsi techno-
l6giat. A kéményseprék tevékenységét
szabdlyozd jogi hattér bemutatdsa szin-
tén kiemelt helyen szerepelt. Az 8sszeve-
tésbél kiderGlt, hogy a magyar fustfara-
gk j6val nagyobb szerepet tsltenek be
az épitésigyi hatésdgi eligrasokban, mint
kollégdik més orszdgokban.

A mszaki napok eléaddsainak anya-
gat révidesen kiadvéanyban adja kézre az
eurdpai kéményseprémesterek szévetsége.

www.gazkozosseg.hu

Gyors 0tmutaté az Uj honlaphoz

Sorozatunk elsé részében azokat a mg-
veleteket tekintjuk at, amelyek ahhoz kel-
lenek, hogy egyszeri latogatobél a tar-
talmakat olvasni tudé, regisziralt felhasz-
nalokka valjunk.

Regisztracié: A regisziracié meniben
meg kell adni egy kivant felhaszndlénevet
(utaljon a vdllalkozas vagy a regisziralé ne-
vére), és egy mikdds e-mail-cimet. Révid
id&n belul ellendrizzik az igényt, és a regiszt-
récié megtorténik.

Regisziralni azért érdemes, mert az egy-
szer( latogatdk csak egy nekik sz616, inkdbb
marketingcélt tartalmat Idtnak. Aigazén fon-
tos informdciok csak a regiszirdlt tagoknak
jelennek meg.

A szavazds meniben tudsz szavazni. Sza-
vazni egy kérdésre csak egyszer tudsz.

Atartalom bekildése alatt lehetséges pél-
déul irdsokat, hireket, eseményeket bekil-
deni. A kitsltés nagyon egyszer(, csak a ci-
met és magdt a tartalmat kell kitslteni, és a
bekiildés gombra kattintani. frasod csak mo-
derdlés (ellenérzés) utan jelenik meg. Fon-
tos: a bekildétt tartalomnak a tulajdonosa
leszel, késébb barmikortordlheted, valtoztat-
hatod.

A friss fartalom menipont a legalkalma-
sabb arra, hogy minden irést megtaldlj. It
szerepel id8rendi sorrendben minden tarta-
lom, azok is, amik id8kézben a kezd8laprél
el lettek tavolitva. Sajat bekildstt tartalmai-
dat kilén is lathatod.
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Belépés: a ,Belépés tagoknak” ablakban
kell a felhaszndloi nevet és a jelszé6t megad-
ni. A rendszer bizonyos tUréssel rendelkezik,
(kisbetG—nagybetl, ékezettel-ékezet nélkal),
de nem tolerdlia pl. a karakterhibdkat, rossz
sz6kdzoket.

Gyakori hibék belépéskor:

— ,Nincs meg a bejelentkez8 ablak!” oka: mar
be vagy jelentkezve. A rendszer megjegyzi a
gépedet, és lehet, hogy nagyon sokdig felis-
mer. Ha ezt nem akarod, mindig épj ki a
sajat ablakod kilépés menijével.

— ,Mindent j6l itam be, mégsem tudok be-
lépnil” Az ok: béngész8programod nem
fogadja az 0n. sitiket. (Ez egy koéd, amit
az azonositdsod miatt helyez el az oldal a
gépeden.) Ezt engedélyezni az eszkézok-
internetbedllitdsok—adatvédelem meni-
ben lehet.

A felhasznalé sajat menuije: a belépés
utdn megjelenik a képen lathaté ablak (a
menik a jogosultségtél fugg8en eltérhetnek!).

A sajét adatok alatt egy csomé dolgot le-
het dllitani, a legfontosabb: itt lehet jelszavat
véltoztatni.

Keresés: Talan a digitdlis tartalmak leg-
hasznosabb tulajdonsdga az, hogy tema-
tikusan kereshetink bennik. Az oldal a ben-
ne lév8 adatokat csoportositja, és egy kifeje-
zés megaddsa esetén felsorolja annak el6-
forduldsait. A keres8 érzéketlen az ékezetek-
re és a kis—nagybetikre, Tehdt a Gazéra he-
lyett nyugodtan hasznélhaté a gAzorA is.

Barmilyen egész széra kereshetink, tehat
példdul a gazkdzésségi tag nevére, telefon-
szamara (72/xxx-xxx, vagy pl.: 30/xxx-xxx
formatumban), cimére (akdr a telepilésnév-
re, utcara, hdzszdmra, irdnyitészamra), tevé-
kenységére (ajanlott keres&szavak: Kivitele-
zés, Szerviz, Gdzmérd és nyomdsszabdlyozd
felszerelés, MUszaki ellen8rzést végezhet).

Kivaléan kereshetink félinformaciék
alapjén. Pl.: annyit tudunk, hogy a szerel&t
Jozsinak hiviak, és Pécsi. Keresési mod: jozsef
pecs. Ha a lakéhelyink kézelében keresiink
gdzszerel8t, adjuk meg az irdnyitészamunkat.

Ha kérdés van, izenj a , kapcsolat” Gze-
netkild8 rendszeren keresztil. Ha nem sike-
ril, a kévetkezd részb8l megtudod, hogyan
kell ezt megtenni |

Murényi Sandor

Hirlevél « A Gazkézosség Egyesilet belss tdjékoztatd kiadvdnya
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Foldgaz-felhasznalas hatekonyan Kat megyében
— Siofokon volt a Foldgaz Forum

Véltozatos és fontos el6adasokat hallgat-
tak a hagyomanyos Féldgéz Forum részt-
vevéi jUnius 14-én Siéfokon. Az immar
az E.ON Hungdria Csoport dltal szerve-
zett programban helyet kaptak a gaz-
szakma aktudlis gazdasagi, kereskedel-
mi, marketing és miszaki témakérei, ko-
16n8s tekintettel az energiahatékonysag-
ra. A szervezésben a Gazkézésség jelen-
t6s szerepet vallalt, és az egyesuilet tag-
jai, valamint partnerei is nagy szamban
voltak jelen. A kidllitas és az esti galava-
csora mellett a rendezvény gerincét az
egésznapos konferencia el6adasai adtak.

Hasenauer Andrds, az E.ON Dél-dundantili
Gdzszolgdltatéd Zrt. gyvezetd igazgatdjanak
bevezetd szavai utén Bakdcs Istvén, az E.ON
Hungdria Zrt. igazgatédsagi tagja is kdszén-
tétte a résztvev8ket. Fontosnak nevezte a
Foldgdz Férumot, és jonak tartotta, hogy az
energiahatékonysag kiemelt szerepet kapott
a programban.

Elmondta, hogy az E.ON Hungdria Cso-
portnak jelent8s a gazdasdgi teljesitménye,
a piaci részesedése, az értékesitési volumene
és igen nagy foglalkoztaté Magyarorszégon.
A véllalat vezetd szerepl8 a villamos energia
piacan. A kézelmiltban nagy szerkezeti val-
tozdsok térténtek a csoportban, szétvélasz-
tottdk a kereskedelmi és halézati tevékenysé-
get. Bakdcs Istvan elemezte a piaci folyama-

tokat is, és benne a hazai E.ON-vdallalatok
részesedéseit. Kiemelte, hogy a kéziizemi piac
mellett [étrejovE versenypiacon jelentds sike-
reket értek el.

El8addsanak masodik felében a mar meg-
szavazott Uj gazelldtdsi térvény néhdny rész-
letére tért ki. A trvény szerint 2009. jdlius 1-
ién telies lesz a piacnyitds a gdzszektorban, a
kézizemi szolgdltatds fogalma megszinik, és
helyére az egyetemes szolgdltatds lép. Ezzel
egyUtt a hatésdgi drszabdlyozds dtalakul, a
Magyar Energia Hivatal drfeligyel8 szerepet
kap. A kilénbdz8 nagysagu fogyasztédk elté-
r8 tirelmi id&vel kerilnek majd a versenypi-
acra.

Készilékek fejlesztése

Németorszagban

Heinz-Dieter Corsten, az E.ON Ruhrgas AG
termékmenedzsere a gdzkészilékek tovabb-
fejlesztésének iranyait ismertette. Felhivta a fi-
gyelmet arra, hogy a névekvé energiadrak
miatt a fGt8berendezések cseréje néhany év
alatt megtéril. A ol hészigetelt épiletek és
az egyre hatékonyabb fitéstechnika miatt a
foldgdziogyasztds visszaesést mutat. Az E.ON
Ruhrgas a féldgdzfelhaszndlas j piacait ke-
resi, ezért részt vesz az Uj technikdk fejleszté-
sében, tesztelésében. Vizsgdlidk a biogdz, il-
letve a bioféldgdz el&dllitasaban rejl8 lehe-

t8ségeket is.
0589 I Folytatds a 4. oldalon
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a Gazkozosség

Az 1997-ben alapitott Gazk6zosség
tagjai kézé 2007-ben lépett be az
E.ON Kézép-dunantuli Gazszolgalta-
16 Zrt. A tarsasdag és a Gazkdzésség
elndkségének kézos elképzelése
nyomdn megkezd8dott az egyesulet
tevékenységi tertletének és tagsagd-
nak kiterjesztése. Janudrban tartot-
ték az elsé tajékoztatét a szolgalta-
tasi tertleten dolgozé kivitelezék sza-
mara és mar az elsé oktatasok, nyo-
mdsszabdlyoz6- és méréfelszerels-
tanfolyamok is sikeresen lezarultak.

A Somogy, Veszprém és Zala megyében
tartott tdjékoztaté rendezvények hatdsa-
ra megyénként 3-5 vdllalkozds lépett be
a szervezetbe.

— Az els8 téjékoztatdkra 40-50 cég
képviseldi jottek el, de érezhetd volt egy-
fajta évatossdg — tudtuk meg a kézép-
dundntili térség gdzkdzdsségi kapcso-
lattartéjatol, Dudinszky Zoltantél, aki az
E.ON Ké&zép-
dunéntili Gaz-
szolgdltatéd Zrt.
munkatérsaként
kapott megbi-
z4st a szerve-
zésre. — Ez bizo-
nyos mértékig
érthetd is: a for-
malis tagsdgot
kinalé szerveze-
tek irant csdkken
az érdekl&dés. Most azonban, hogy si-
keresen befejezddtek az els8 tanfolyam-
ok, és belathaté kézelségben van a bel-
s8 mUszaki atvétel lehetésége, egyre na-
gyobb az érdekl&dés.

Meggy8z8désem, hogy ha 6l tudjuk
mékadtetni a dél-dundntili megyékben
i6l bevdlt rendszert, az minden szerep-
|8nek — a fogyasztonak, a kivitelez8nek
és a szolgdltaténak — haszndra lesz.
Amikor majd a feljogositott kivitelez8
maga kapcsolhatja be a fogyasztét, kdz-
vetlendl érezni fogja ennek az Uzlefi
hasznat.

Folytatds a 6. oldalon
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Telthazas szakmai nap volt Szekszardon

A hagyomanyos, {6l bevalt szekszardi szakmai napot idén is megszervezte a Gaz-
kézdsség, amelyen sok érdekes és aktudlis téma kerult napirendre. A rendezvé-
nyen a tagsdg jelentds részén 10l ezGttal is megjelentek a Gazkdzésség fontos part-
nereinek képvisel8i, igy tédbbek kézott az E.ON Hungdria Zrt., a Magyar Kereske-
delmi Engedélyezési Hivatal és a Magyar Epiletgépészek Szévetsége vezets tiszi-
ségviseldi. Eljdttek a Somogy, Veszprém és Zala megyékbdl Gjonnan belépett ta-

gok is.

A megielenteket Bayer Kdroly, az egyesilet
elnodke koszontétte, majd atadtdk a Gazks-
26sség palydzatanak dijait (Iésd errél irdsun-
kat az 5. oldalon). Az el8adésok sorét
Hasenauer Andrés, az E.ON Dél-dundntili
Gdzszolgdltatd Zrt. Ggyvezetd igazgatdia nyi-
fotta.

Hasenauer Andrdas

el8szér a gdzszol-
gdltatét ért hatd-
sokat tekintette &t.
Utalt a jogszabaly-
valtozésokra,
amelyek a liberali-
z4lt energiaszektor
kialakitésat céloz-
tak. Megsz(nt a
foldgaz markans
arelénye, csdkken-
tek a szerelési igények. A gdzszolgdltaténak
is atalakult a szervezete, aminek kévetkezté-
ben dtalakultak a munkateriletek.

A Gazkozosséggel folytatott egyittmiks-
désre ratérve elmondta, hogy az elmdlt egy
évben ismét megrendezték a megyénkénti
személyes talalkozdst a szolgdltatéd vezetése
és a tagsag kozott. Ezeken felmerilt, hogy ter-
jesszék ki a gazmérs-felszerelésre vonatkozd
jogosultsagot. Ez szinte azonnal megvalésult.
Tavaly év végén bevontdk a Gazkdzdsség
tagjait a lejart hitelesség gdzmérsk cseréjé-
be. Terveikben szerepel, hogy hasonlé mun-
kakat a j6v8ben is biztositanak a Gazkézds-
ség tagjai szdmdra. Megkezdték az eljgrasok
egységesitését, és azt a képzési munkat,
amelynek eredményeképpen a tervielGlvizs-
gdloék és teriletgazddk egységes elvek alap-
jan fognak dolgozni.

— Azzal, hogy az E.ON Ké&zép-dundntdli
Gdzszolgdltatd Zrt. teriletén dolgozd sze-
relgk, véllalkozésok csatlakoznak a Gazks-
z6sséghez, az egyesilet er8sebb lesz, néve-
kedni fog a tekintélye, ismeretsége. Kéz6-
sen fogjuk kidolgozni az egységes szabdlyo-
kat, eljarésrendeket, szerz8désformdékat, do-
kumentumokat — emelte ki. — Most készil egy
kiadvany az Ugyfélszolgdlatok széméra,
amelyben a Gdazkdzdsségi tagok szerepel-
nek. Ezzel lehetévé valik az Ggyfélszolgdla-
tokat felkeresd ugyfelek figyelmének felhiva-
sa min&ségi munkat végz8 tagjainkra anél-
kol, hogy megsértenénk az etikus piaci vi-
selkedés szabdlyait. Szandékunk, hogy a
moédositas alatt allé GMBSZ megjelenése
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utén azt teljes egészében beemeljik az MK-
21-be, ezzel is segitve a szerel8k, tervez8k
munkdjat.

Végul kifejtette, hogy ma is csak azt vérja
el a gdzszolgdltatd a tagoktsl, amit az egye-
stlet alapitdsakor. Min8ségi munkat, meg-
bizhatésdgot, etikus magatartdst. Hasenauer
Andrds Ugy latja, hogy ezek a célok eddig is
i6l teliestltek, s bizik abban, hogy ez folyta-
todik a jpvében is.

Hornydk Tibor
a Buderus Hungaria Fitéstechnikai Kft. teri-
leti képvisel8je a Buderus Logamax plus GB
152T kondenzdciés h8kdzpontjat mutatta be.
A terleti képvisel8 a tavaly megielent beren-
dezés helytakarékossagat emelte ki els8ként.
A zért égéster( all6 h8kdzpont 16 és 24 kW
teljesitménnyel kaphaté. A nagyon csendes
Uzem( kazdn hatdsfoka elérheti a 108%-ot.
A Buderus munkatdrsa elmondta, hogy a
szerkezet alapkivitelben EMS-szabdlyozérend-
szerrel készil. Ez teljes kiépitésben alkalmas
egy Gtlagos csalddi hazban taldlhatéd fGtési
rendszer szabdlyozasi feladatainak elldtésd-
ra, és egymdssal sszehangolt, optimdlis
mikodtetésére. Képes mikodtetni egy-egy
radidtoros és kevert fGtési kért, szabdlyozza
az indirekt rendszer( haszndélati melegviz-ter-
melést és a cirkuldciés szivattyGt is vezérli.

Melegviz-termeléshez napkollektort is csatla-
koztathat hozzd a felhaszndlé. A berendezés
ielenleg csak h8kdzpontként kaphato.

Bozsé Béla

a Magyar Epiletgépészek Szovetsége gyve-
zet8je a szdvetség szakmafejlesztési projeki-
iérél szdmolt be. Mint elmondta, a gazarak
emelése és az Ugyfelek igényeinek valtozdasa,
fejlédése 0j kdvetelmények elé dllitja az épi-
letgépész szakmat, egyben Uj piacokat is
megnyit. A szdvetség progndzisa szerint egy-
re nagyobb lesz az igény az épiletek fitési
rendszereinek korszer(sitésére, aminek 8
célia a hatékonysag novelése lesz. Ennek
megfelelve fel kell készilni t6bbek kaézott a
kondenzéciés kazanok gyakori és a napkol-
lektoros rendszerekkel is egybekétott alkalma-
zésdra, és a maindl tdbbet kell tudni a fitési
rendszerek szabdlyozdsarol és ennek gyakor-
lati alkalmazasarél. Erdemes egyre tébbet
tudni az épiletek h8szikségletének szdmita-
sarél, a beruhdzdsok, feltjitdsok megtérilési
idejérdl, hiszen az tgyfelek egyre nagyobb
része egyre pontosabb adatokat var el ezek-
18l az épiletgépészekisl. A MEGSZ olyan i
tanfolyamokat indit, amelyekben az j tren-
dekre valé felkészités a cél. A projektet az
E.ON Féldgdz Trade tdmogatja, abbél az
elvbél kiindulva, hogy a hatékony és korsze-
r( fGtési rendszerekben felhasznalt féldgaz fo-
gyasztéi az alacsonyabb kéltségek miatt elé-
gedettek lesznek a féldgdzzal, mint korszerd
energiahordozéval. AMEGSZ az elsé képzé-
seit a Gazkdzdsség teriletén, az egyesilet ta-
mogatdasaval inditja el, ez lehetévé teszi majd,
hogy jelent8s kedvezménnyel vegyenek részt
a Gdazkdzdsség tagjai a képzéseken.
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Bogdathy Dezsé

a Magyar Kereskedelmi Engedélyezési Hiva-
tal Pécsi Mérésigyi és Mszaki Biztonsagi Ha-
tésdganak igazgatdja az ipari-mez8gazda-
sagi gazkészilékek izembe helyezésével kap-
csolatos el8irdsokrol beszélt az &sszejdvete-
len.

- Egy jogsza-
bdllyal kapcsola-
tos ismerteté min-
dig ketélg. Ugy
gondolom, a jog-
szabdlyt vagy pon-
tosan, vagy se-
hogy nem idézhet-
jok —foglalta éssze
mondandéjat az
igazgatéd. — A 13/
2004. (Il. 13.) GKM-rendelet értelmezése
azonban, amely az el8addsom cimében em-
litett terulettel kapcsolatos teend&ket foglalja
dssze az Uzemeltet6k és a fogyasztok szamd-
ra, nagyon fontos az érdekelteknek. Es a ren-
delkezés magyardzatra szorul, konkrétabbd
kell tenni. Ezért is vilagitottam rd, hogy pon-
tosan mely berendezésekre vonatkozik a sza-
balyozds, és melyekre nem. Ha minden sze-
repld tisztdn ldtja ezt, elkerilhetd, hogy a nem
érintett készilékekre engedélykatelezettséget
irianak el&. — Azonban arra is félhiviam a fi-
gyelmet — tette hozzd Bogathy Dezs8 —, hogy
amig a rendelet hatdlya ald tartozéd gdzbe-
rendezésekre nem inditjdk el a szikséges |6-
vdhagydsi folyamatot, addig a gdzszolgdlta-
t6 még ideiglenes hozzdjaruldst se adjon ki
az Uzemeltetésre.

Baumann Mihdaly

adjunktus, a PTE PMMK Epiletgépészeti Tan-
székének munkatérsa ,Atmoszférikus ég8jd
kazdnok kéményméretezése” cimmel tartott
el8addast.

—Akéménybal-
esetek t0lnyomé
tébbségében az
atmoszférikus ké-
szilékek dllnak a
hattérben —foglal-
ta dssze Baumann
Mihdly hirleveltnk
olvasoinak az elé-
adéséban elmon-
dottakat. — A hu-
zatmegszakité révén az égéstermék-elvezetd
rendszer kapcsolatban van a lakétérrel, ezért
a mkddést befolydsold hatdsok veszélyes
visszadramlést okoznak. A kéményméretezés
szerepe ezért fokozott figyelmet érdemel.

Az el8adds — a méretezés f8bb lépéseit
bemutatva — a gydri adatok helyes értelme-
zésére, a biztonsdgi tényez8k szerepére hivia
fel a figyelmet.

Csontos Tibor

a Heat Grouphoz tartozé, nagykanizsai GAZ-
GEP K#t. terileti menedzsere ,Hdzi és egyedi
gdznyomds-szabdlyozd dllomdsok” cimmel

mutatta be cége Kanizsa2003 elnevezési be-
rendezéseit.

— A gdznyomds-szabdlyozé és -méré déllo-
mésok haztartdsi, kommundlis és ipari fo-
gyaszték gdzellatasara szolgdalnak a 6-200
kébméteres teljesitménytartomdnyban. Az
Ssszesen kilenc tagot szamlalé termékesalad
tagjai a gdzszolgdltatdshoz szikséges vala-
mennyi szerelvényt tartalmazzak. A beépitett
gdzmérék elhelyezése megfelel az Orszégos
Mérésigyi Hivatal el&irasainak — mutatta be
a Kanizsa2003 éllomésokat a manager. — A
szerel6k szamdra kiléndsen lényeges, hogy
sajat fejlesztés( berendezéseink — amelyek-
ben a szerelvényeket is sajat gyartmdénytak —
egyszer(ien és gyorsan szerelheték. A terve-
z8knek pedig, éppugy, ahogy a szakmai el8-
addsomban is elmondtam, az egyes altipu-
sok adatai alapjdn segitink kivalasztani a fi-
tési rendszerekbe konkrétan betervezendd dl-
lomdst.

Demeter Istvan
a Henkel Magyarorszdg Kft. munkatédrsaként
érkezett a prog-
ramra. El6adésd-
nak cime: Loctite-
termékek és alkal-
mazasaik a gdz-
iparban.
Elmondta, hogy
a Loctite, amely
1997181 a Henkel
csoport része, vi-
ldgméret, piacve-
zet& vegyipari véllalat, amely ipari ragaszté-
kat, t6mit8 és bevond anyagokat gyért és for-
galmaz. Loctite-termékeket haszndlnak t&b-
bek kozstt elektronikai, gép- és autéipari, il-
letve egészségigyi terileten, a repilésben,
valamint még szémos dltaldnos ipari teri-
leten.

A géziparban haszndlt termékeik példéul
a menettémitések, amelyek megakaddlyoz-
74k a gdzok és folyadékok eltdvozasat a csé-
kotésekben. A t&mitéseket a kdtésekben fel-
|ép8 rezg8mozgds, illetve valtakozéd nyomds-
és hémérsékleti terhelés éri. E hatasok ellen
cs8menettdmitd zsinért és témitémasszdkat
fejlesztettek ki.

Ugyancsak fontos terilet a felilettomités,
a szivargds-ellen8rzés és a kenés. A felilet-
el8készités és -védelem ugyancsak lényeges
a gdziparban. Ragasztdsnal az optimdlis
eredmény eléréséhez megfeleld felilet-els-
kezelésre van szikség. A ragasztott kétés szi-
lardsagat mindenekelstt az illesztési feltle-
tek és a ragasztéanyag kdzoti tapadds ha-
tarozza meg. A kétés anndl szildrdabb, mi-
nél alaposabban megtisztitotték elétte a fe-
[0leteket.

Pintarics Jozsef
m{szaki képvisel, a Viega Kft.-18l a bizton-
sdgos gdzipari csatlakozdsokrol beszélt.

— Két témakért érintettem el8addsomban
— mondta el kérdésinkre a szakember. —
Egyrészt beszéltem a vakolat alatti szerelé-
sekrél. Ez egyrészt rozsdamentes présrend-
szerrel oldhaté meg. A GMBSZ szeptember-
18l érvényes, masodik médositdsa varhaté-
an engedélyezni fogja az dtréteg PE-X cs6-
vek haszndlatat is, ezért ezt a témdt is érin-
tettem. A PE-PE cs8kotések kiépitése volt a
tovabbi témdam. Erre a Viega a Geopress-
rendszert fejlesztette ki.

— A polietilén csévek csatlakoztatdséra
Ogynevezett vérésdntvény-csatlakozdsokat
hasznalunk, ami lényegében bronz. Nagy el8-
nye, hogy nem kell hegeszteni az ilyen tipusy
csatlakozdst, préseléssel megoldhaté a kap-
csolat |étesitése. Lényeges, hogy nem kell szi-
getelni sem ezt a csatlakozdst, és korrézidtdl
sem kell tartani a féld alatt.
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Foldgaz-felhasznalas hatékonyan
— Siofokon volt a Foldgaz Forum

Folytatds az 1. oldalrél

A kapcsolt h&termelést végz8 ,mikro-
er6mivek” miksédése is megvaldsulhat né-
hany év mdlva, a német kazdnipar pedig ko-
operéciéban fejleszti a tizel6anyag-cellds
hétermel8ket. A 2009-es ISH-n bemutatigk
a gdzzal mkséd8 h8szivattyat. Corsten r ki-
emelte, hogy Németorszdgban a szdvetségi
és tarfomanyi jogszabalyok vérhatéan a meg-
0juld energia 20%-os felhaszndldsi ardnydra
fogjdk kotelezni a lakdasépitSket és a lakds-
felujitokat.

Szabdalyozas

szakmai 6sszefogassal

Dr. Jochen Adam, a Német Gdéz- és Vizszak-
mai Egyesilet (DVGW) szakértéje a nagy és
gazdag szakmai multtal biré egyestlet mun-
kajat mutatta be. Ezen beldl is részletezte,
hogy miként alakitottak ki és fejlesztették azo-
kat a szabdlyokat, amelyek meghatarozzdk a
gazipari biztonsagi kéltségek elismerését a
gdz aréban. A biztonsagi kévetelményeket az
energiagazdasdgi és a készilékbiztonsagi
torvények, valamint az ezekre épil8 rendele-
tek hatarozzak meg. A DVGW szabdlyzatai a
m{szaki tudds dltaldnosan elismert kévetelmé-
nyeit tartalmazzdk, ezeknek megfelel&en kell
szerelni és mUkadtetni a berendezéseket t6bb
mint szdz éve. Az egyesiletben a gdzszakmd-
ban dolgozé szakemberek a maguk szamdra
iriak el és folyamatosan fejlesztik szakterGle-
tunk mUszaki szabdlyzatait. A DVGW jelent8s
hatéssal van a profitorientdlt energiaszolgdl-
tatok biztonsagnéveld kételezettségeire is.

Egéshez a levegé

— Az energiahaté-
konys4dg szem-
pontjai egyre eré-
sebb versenyben
lesznek a bizton-
sdg szempontjai-
val — dllitotta el8-
addsdban Keszt-
helyi Istvdn, a
Kamleithner Buda-
pest Kft. igyvezets
igazgatdia —, s&t szamolni kell azzal, hogy a
fogyaszték az energiahatékonysagot fogjak
elényben részesiteni. Ha nem komforttérben
van a gdzkazdn, nincs konfliktus, mert a fo-
gyaszté mésik térben akar takarékoskodni. A
légtechnikai szakember akkor kap feladatot,
amikor az A- vagy B-tipust készilék a kom-
forttérben van. llyenkor a tervez8nek kell meg-
olddst taldlnia a biztonsdg és energiahaté-
konysag problémdijdra. Keszthelyi Istvan fel-
hivta a figyelmet a légtechnikdban alkalma-
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zott h8visszanyerés, és a talajh8cserélén ke-
resztGli légpotlas jovSjére.

Fejleszteni a szaktudast
Domonkos Lészl6, a Magyar Epiletgépészek
Szévetsége alelndke a f6ldgdz megitélését,
imazsat elemezte el8addsa elején. Mint kifej-
tette, nem csak az ara ndévekedett, hanem a
fldgaz min8ségének szubjektiv megitélése is
romlott. A fogyasztéknak a téjékoztatds hid-
nya miatt zavaros elképzeléseik vannak a féld-
gdz alternativéirdl.

A fsldgéz haté-
kony felhasznald-
séban ugyanakkor
ielent8s tartalékok
vannak a felhasz-
n&léi rendszerek és
a szabdlyozés te-
riletén. Mdés szem-
sz6gbél nézve sze-
rinte a nagy tarta-
lék a szerel8 és
szervizes kollégak szaktuddsdban rejlik, hiszen
az 4tlagos fogyaszté jellemz8en velik taldl-
kozik. Ennek a szaktuddsnak a fejlesztésére
kész0l kozos projektiében az E.ON Foldgaz
Trade és a MEGSZ azzal, hogy nagyhatdsy
oktatdsi programot szervez. A 18 cél az, hogy
a magasabb képzettség révén energia-
hatékony rendszerek létesilienek, s ezdltal no-
vekedjen a fsldgdz-felhasznalok megtakari-
tadsa és elégedettsége. Bejelentette, hogy a
Gazkdz6sség tagjai szdmdra az 8sszel meg-
kezd8dhetnek az elsd ilyen képzések.

Németorszagi

oriasprojektek

— A verseny egyre erésebb, mikézben csék-
ken a fsldgazfogyasztds. Tart a vita a globd-
lis klimavdltozasrél, a szévetségi és tartomd-
nyi jogszabdlyalkoték igen elkstelezettek a
kérnyezetvédelem szempontjai mellett, erd-
teljesen tamogatidk a megujulé energidk fel-
hasznaldsat. Mindezt nem problémanak 18-
tom, hanem kihivasnak — mondta Bernhard
Funk, az E.ON Ruhrgas AG marketingigaz-
gatéja. Szerinte a német gdzgazdasagnak

egységesen kell dolgoznia a f6ldgdz eladdsi
esélyeinek javitdsan és az Uj f6ldgdz-fel-
haszndlési technologidk kifejlesztésén. Afsld-
gdz kordbban a fit8olajjal vetélkedett, ma
pedig a megUjulé energidkkal kerilt verseny-

e, mikézben a fitéolajjal egyitt fosszilis
energidnak tartjék. El kell érni, hogy az ella-
tésbiztonség és a kdrnyezetvédelem szem-
pontjiGbdl a féldgdzt ismét pozitivan ftéliék
meg. Az E.ON Ruhrgas AG jelent8s &sztén-
zést ad az ezt segit6 orszdgos projekteknek,
igy tobbek kdzétt tdmogatja a német épilet-
gépész szovetség, a ZVSHK tagjainak képzé-
sét, a varosi gdzszolgdltatdk energia-tandcs-
addsi munkdjat, az elavult szenes és fit6olaj-
jal mksds kazanok kondenzéciés foldgdz-
Uzem{ kazdnra valé cseréjét. Utébbi ered-
ményeként 400 ezer tonndval csdkken Né-
metorszdgban a CO,-kibocsatds, ami egy
szdzezer lakosy varos kibocsatdsanak felel
meg.

E.ON Foldgaz - biztonsag

a hattérben

— Az E.ON Féldgaz Trade Zrt. az E.ON
Ruhrgas AG nagysdagdt és tapasztalatdt érzi
maga mégdtt — mondta Kiss Csaba, a zrt.
marketingmanagere, aki a hazai piacvezetd
gdznagykereskeds vallalatot mutatta be.

Ha az energiaszolgdltatdst nagy, t8keerds,
hozzdértd és hossz0 tavi szerz8désekkel ren-
delkezd cégek
végzik, akkor az o,
mert ezek a cégek
tudnak el8nyds
stratégidkat kidol-
gozni és végrehaij-
tani, képesek je-
lent8s infrastrukto-
ra-fejlesztésekre és
0j beszerzési forrd-
sok felkutatéséra —
elemezte Kiss Csaba a nemzeti horderej(
energetikai kérdéseket, majd bemutatta, az
E.ON hazai vdllalatainak szerepét és jelen-
t8ségét a hazai féldgdz-kereskedelemben, igy
a beszerzésben, a nagykereskedelemben, a
szdllitdsban, a téroldsban, az elosztésban és
a kiskereskedelemben. Az E.ON Féldgéz az
energiahatékonység témogatdsaval, a gdz-
tarozék Uzemeltetésével, a csévezeték-épitd
projektekkel, a gézbeszerzés diverzifikacisjd-
val és gdzpiaci jelenlétével egyittesen jelen-
t8sen hozzdjdrul a hazai féldgdzellatds biz-
tonsdgos mkodéséhez.

Zé&rszavaban Hasenauer Andrds Ugyvezets
igazgaté a nap tapasztalatait dsszegezve a szak-
mai dsszefogds fontossdgdt hangsuilyozta. Sze-
rinte csak igy lehet a hétranyos tendenciakbol
elényt kovécsolni és az Uj lehetéségekkel élni.

A konferenciéval pdrhuzamosan szines
kisér8program zajlott, amelyet els8sorban a
holgyvendégeknek szerveztek. A résztvevsk
balatoni hajézds utdn tihanyi borkéstolén
vettek részt. A esti kivalé galavacsordn a sla-
gerparddé alatt és utdn jdkedvien szérakoz-
tak és tancoltak a program résztvevéi.

foldgaz



Lezarultak a 2007-es év

Az E.ON Dél-dunantuli Gazszolgaltaté
Zrt. a Gazkézésség tagjai szamdra a
2007. évre is harom kategérigban irt ki
palyazatot. A beadott palydzatokat szak-
érté zsiri birdlta el, a dijakat 2008. apri-
lis 24-én rendezett szakmai napon adta
a4t Hasenauer Andrés, az E.ON Dél-du-
nantoli Gazszolgdltaté Zrt. Ggyvezetd
igazgatéja. Osszedllitasunkban a nyer-
teseket szélaltattuk meg.

Wessjak Zsolt
- A leginnovativabb szerelés

A pécsi épiletgépész izemmérnskst nemré-
giben egy olyan csaléd bizta meg egyszintes
csalddi hdzanak gépészeti munkdaival, amely-
nek tagjai az dtlagosndl nagyobb energiatu-
datossagrél tettek tandbizonysagot. Ezzel a
tervvel és kivitelezéssel nyerte meg végil a
palydzatot Wessjak Zsolt. A mérnsk csaladfé
konkrét épiletgépészeti elképzeléseit helyen-
ként ugyan pontositania kellett, dm a rend-
szerek fervei alopvet8en a csaldd igénye sze-
rint, allandé egyeztetéssel késziltek el.

A koézponti fGtés 16 hétermel&je egy kon-
denzdciés gazkazan. A nappaliban egy het-
venliteres viztérrel egybeépitett fatizelésy kan-
dallot épitettek. A szobdkban és a gardzsban
lapradiatorok adjdék le a hét, a tébbi helyi-
ségben padléfités van.

— A két{itési kor kilén mikadtetése és sza-
balyozhatésdga érdekében zénaszelepeket
épitettink be — tudhattuk meg a mémaokiél. —
Ha a kandallét begyditigk, a beépitett valié-
szelep a gdzkazdn Gzemét blokkolja a radig-
toros f(ités felé, tehdt az készenlétbe dll. Ekkor
a radigtorokat a kandallé nyitott vizterében fel-
melegitett vizzel fGtjuk addig, amig a kandallé
kihGlési fézisdban a kandalléviz h8mérséklete
lecsdkken a cs8termosztaton bedllitott vissza-
kapcsolési hdmérsékletre. Ekkor az el8bb leirt
hatdslanc visszafelé jatszodik le.

A haszndlati meleg viz készitéséhez alap-
esetben a gdzkazant hasznéligk, ami azon-
ban napkollektoros rasegitéssel tzemel. Va-
gyis ha sut a nap, a kazdn pihen. A meleg
vizet egy 300 literes, bivalens tarolé 8rzi meg.
Az elm0lt fGtési szezont a csaldd mar a héz-

palyazatai

ban taltstte. Orémmel tapasztaltak, hogy a
hasonlé méretl, dm alternativ megolddsokat
nem tfartalmazé hdzakhoz képest jelentds
megtakaritast értek el.

Kersak Istvan - A legjobb

marketingtevékenység

A 2001 nyardn alapitott, és még abban az
évben gdzkdzésségi taggd valt, s magat
komplett épiletgépészeti vallalkozasként
meghatdrozé KERY-GEP Bt. Tamdsiban m{-
kédik, de tevékenységi terilete joval b8vebb
a kisvarosndl. Ahogy Kersdk Istvan tgyveze-
t6t8l megtudom, a szomszédos Somogyban

e I

Sidfokon és Kaposvaron is végeztek mér mun-
kat, és tobb megbizdst szereztek Budapesten
is. A tervezést és a kivitelezést egyarant vdl-
laljék, legyen sz& magdnmegrendel8rél, cég-
rél vagy intézményrdl.

A véllalkozés szervezete tavaly megvdlio-
zoft, és nagyobb szerepet kaptak a cégveze-
tésben azok a szakmailag 6l képzett szere-
|8k, akiknek készénhet8en a tovabbiakban
ndvekedett az elnyert munkdak szama. Jelen-
leg heten dolgoznak a cégben.

— Mivel érdemelték ki a dijat?

—Annak készénhet8 a marketingtevékeny-
séginkért kapott elismerés, hogy bemutaté
anyagunkban, honlapunkon, levelezéseink-
ben és autéinkon egyardnt megjelenitjik,
hogy a Gdazkézdsséghez tartozunk.

— Milyen hatdsa van ennek?

— Egyrészt Ugy érzékelem, hogy az egye-
stlet tagjaként kicsit nagyobb bizalmat ka-
punk megbizéinktél. Ha id&ben jelezzik ezt
az drajdnlataddsndl, az 1épéseldnyt jelenthet
a munkdk elnyerésénél. Mdsrészt mi az egye-
stleti logo haszndlatéval, tagsagunk dllan-
dé kommunikdcidjdval segititk a szervezet
megismertetését a lehetséges megrendel8k-

kel, és ezzel —természetesen tudatosan — er8-
sftiok a bizalmat a kézésség irant. Ez mind-
annyiunk haszndra valhat a jév8ben.

Radvanszki Karoly

- A legjobb tervezé

Atervez8k kdzdtt nem egy adott gépészeti terv
vagy a bekildétt pdlydzati anyag alapjan
déntenek az itészek. Hiszen a szolgdltaténdl
megtaldlhaték az egész esztend8ben be-
nyGjtott pdlydzatok, igy nincs szikség kilon
palydzdsra. Az egész esztend8ben nyuijtott
gdzhdlézati tervek alapjan a zsGri 2007 leg-
jobb tervez8jének a pécsi Radvanszki Kérolyt,

a Radvénszki és Tarsa Bt. tulajdonosat va-
lasztotta.

— Kérem, mondjon néhdny szét a

szakmai pélyafutdsérsl!

—1987-ben, a pécsi Pollack Mihaly M{sza-
ki F&iskolan, mélyépits szakon szereztem dip-
lomdt. A gdzminél a diploma megszerzéséig
gdzszamlasként dolgoztam. Késébb a mszaki
osztdlyon, mUszaki ellendrzéssel és tervezéssel
foglalkoztam. Mivel a gézszolgdltatondl a nyolc-
vanas-—kilencvenes években a gdztvezetékek,
a belvarosi utcék elosztévezetékei, illetve a nyo-
masszabdlyozd dllomdsok felujitdsai voltak fo-
lyamatban, ezek tervezése sok feladatot adott
nekem akkoriban. A pécsi keftes telephely fo-
gadddllomasat példaul jomagam terveztiem.
Kés&bb, a leépitések kdvetkeztében utolsé ter-
vez8ként, 1994-ben jottem el, és lettem vdllal-
kozé. Betéti tarsasdgom keretében tervezéssel
foglalkozom: bels8 gazrendszereket és elosz-
téhdlozatokat tervezek tébbek kazstt. Kordb-
ban az E.ON Dél-dundntili Gézszolgdlhaté Zrt.
beszdllitéja voltam a rekonstrukciés munkdk
kapcsdn, de természetesen — kilénbdz8 meg-
bizdsok révén — fogyasztéi rendszerek tervezé-
sével is foglalkozom.

A 2007-es év leginnovativabb szerelése:
1. Wessjdk Zsolt; 2. HO-KAR Kit.; 3. Szészy Mester Kft.

A 2007-es év legjobb marketingmunkdaija
1. KERY-GEP Kft.; 2. FERROTERM Kkt.; 3. HAYER Epiletgépész Kft.

A 2007-es év legjobb tervezdje
1. Radvanszki és Térsa Bt.; 2. ANTAMO Kft.; 3. IPSZOLG-MH '96 Kft.

Hirlevél 5
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Hat megyében a Gazk6zosség

Folytatds az 1. oldalrél

Ez pedig a még mindig tamaskodékat is meg-
gy6zi maijd. Arrél nem beszélve, hogy az
E.ON-nak is fontos, hogy a sajat szakembe-
rei mellett megbizhaté, mindségi munkat vég-
28 szakemberekkel dolgozhasson egyitt, il-
letve ajénlhassa ket Ugyfeleinek.

— Milyen fejlédésre szémit a kézeljévé-

ben a hdrom megye teriletén?

— Szdmszer(leg nehéz félbecsilni a var-
haté tagségot, de Ugy vélem, hogy eredmé-
nyes munkdval j&v8re a mostani tizendt tag
t6bbszérdsét varhatiuk a Gazkézésségbe.

A veszprémi ,GAZ" Epité-szerels Kit. az
Ujonnan belépett tagok egyike. Kasza Tiva-
dar cégvezetdt kértik, hogy mutassa be cé-
gét, és beszélien varakozasaikrol.

~1997-ben a KOGAZ-bsl véltunk ki, ma-
napség huszan dolgozunk a cégben. Szék-
helyink Veszprémben van, de Zala megyé-
ben is tevékenykedink — Zalaegerszegen fi-
Oktelephelyink talalhaté.

Elsésorban gaz-
vezeték-épitéssel,
-szereléssel  és
Uzemzavar-elhéri-
téssal foglalkozunk.
Belekostoltunk mar
a viz-, a csatorna-
és atavhévezetékek
épitésébe, szerelé-
sébe, karbantartd-
séba. Feladataink
z6mében még most is hajdani ,,anyacégink-
181" erednek.

— Miért csatlakoztak?

— Azért, mert 0j munkat remélink a be-
kapcsoléddstol, hiszen a gdzositas démpingije
0gymond lefutott. Véllalkozdsunk mindsitett,
a szakmai, személyi és targyi feltételek birto-
kaban van. Munkatdrsaink elvégezték a szé-
kesfehérvari tanfolyamot, és a kézelidvében
szeretnénk bekapcsolédni a két megyében
zajlé nyomdsszabdlyozé- és méréceserébe.

A szintén veszprémi székhely§ K-Gaz Kft.
Ggyszintén a szolgdltaté hajdani munkatar-
saibél alakult 1997-ben.

— Tizenhatan kezdtok a munkat, jelen-
leg huszonnyolcan vagyunk — jellemzi cé-
guket Kdldosi Ist-
vdn cégvezets. —
A feladataink ne-
gyedét kitevs bel-
s8 gdzszerelési
munkdkat négy,
mig a tébbi 75%-
at jelenté gazbe-
i rendezés-szervi-
fft zelést tizennégy

! MIRRNRNAREEE  emberink végzi.
Tébb telephelyink van a megyében, igy
barmely fogyasztét kiszolgalhatunk ezen a
tergleten.

A helyzetink sajdtos: javarészt lakossdgi
megbizasokbol élink, az E.ON Kézép-du-
ndantdli Gazszolgaltatd Zrt. csak alkalomsze-
rGen ad munkat nekink. Reméljik, hogy a
gazkdzdsségi tagsdg révén, az eddigi kam-
panymunkdk mellett szervezett keretek kézot,
rendszeresen kapunk feladatokat a szolgdl-
tatotél.

DVGW-TRGI 2008: A gazszerelés miiszaki-
biztonsagi szabalyozasa Németorszagban

Révidesen megijelenik a GMBSZ masodik
médositdsa, amivel a magyar gazszakma is-
mét lép egyet a kordbbinal korszer(bb szem-
léletl szabdlyozds Gtjén. A hazai hagyomany
még elég rovid életl — nem ez a helyzet azon-
ban Németorszdgban. A gdzszerel8k tevé-
kenységét meghatdrozé gazmiszaki bizton-
sagi szabdlyzat, a DVGW-TRGI (Technische
Regel fir Gasinstallationen) 1934 6ta szol-
gdl irénymutatésul a német piacon. Bayer
Karoly, a Gdazkézdsség elndke mdjus 6-an
Kasselben vett részt az idén aktualizalt, és az
EU illetékeseinek is bemutatott TRGI 2008 be-
vezetéséhez kapcsolédé szemindriumon.

A szabdlyzatot 10-15 évente Ujitjdk meg
teljesen, de folyamatosan, szitkség szerint
aktualizdligk aszerint, ahogy a technikai fej-
|6dés, a jogszabdlyok vdltozdsa és a gdzmi-
szaki ismeretek b&vilése megkdveteli. Az
egyes valtozatokat kényv forméban adjdék ki.

A jelenlegi médositds leglényegesebb ré-
szeit nyolcérds szemindriumokon ismerik meg
az érintettek. A tanfolyamok mdjus eleje 6ta
folyamatosak. Mdjus 6-an Kasselben 60,
Gattingenben 80 szerel8 kapott informécist
a DVGW (Német Géz- és Vizszakmai Egye-
sulet) akkreditalt oktatéiatél, aki az értelme-
zésben is segitett. Van mit értelmezni, hiszen
ilyenkor az 0j szabdlyokon kivil szdmos ¢j
fogalmat, megoldast vezetnek be, amelyeket
mindenkinek pontosan kell ismernie.

— A talélkozdsokon azonban a konkrét is-
meretek megszerzése mellett a szemlélet el-
sajétitdsa is lényeges — magyardzza Bayer

6 Hirlevél

Karoly. — A német szerel8k ugyanis tudasban
nem jobbak a hazaiakndl, viszont igen fegyel-
mezettek. Az el8irdsokkal kapcsolatban ritkén
firtatjak a miértet. Inkabb a hogyan, tehét a
legjobb végrehaitds modia érdekli 8ket.

Az értelmezésben a TRGI 2008 mellett a
DVGW szakért8i dltal irott Kommentdrok is
segitenek. A Technische Regel fir Gasinstalla-
tionen és a Kommentdrok mindenkinek ott
van a keze Ggyében, amikor dolgozik. A né-
met szerel8knek ez a két kétet szakmai bibli-
aként szolgdl.

— Fontos jellemz8je a TRGI-nek a szabva-
nyok alkalmazdsa, mondhatni tisztelete —
jegyzi meg az elndk. — A szabvanyok az EU-
ban nem kételez8ek, csak ajénlast jelentenek.
Ha azonban valaki el akar t#émi a szabvany-
161, igazolnia kell, hogy a szabvanyban fog-
lalttal egyenérték megolddst alkalmazott. A
TRGI megalkotéinak alapelve viszont — Ugy
tGnik —, hogy mindenekel8tt a szabvanyokra
kell tdmaszkodni. A kétet tizenkét oldalon

keresztil sorolja fel az alkalmazandékat.

Az épiletgépészeti szakma felfogdsa nem
csak a szabdlyok kezelésében mds, jegyezte
meg Bayer Kéroly a TRGI kapcsén, hanem a
kilonbdz8 szakteriletek egymdshoz valé vi-
szonydban is. A Magyarorszdgon egyaltalan
nem ismeretlen presztizsharcok oft nem jel-
lemz8ek, mert elvennék a figyelmet a mun-
katol — véli. A kilénbdz8 szakteriletek képvi-
sel8i egymds melleft dolgoznak, és a sajat
feleldsségikre Gsszpontositanak.

— Kérem, mondjon néhdny példét arra,
hogy a legtjabb német gdzmdszaki
szabdlyokban mely teriletek kaptak a
kordbbindl nagyobb hangsulyt!

— Valéban csak néhdny példat érdemes
mondani, hiszen a szemindriumon minden
ielentés modositdst megismertink. Fontos
véltozds, hogy az 0j szabdlyzat megengedi a
tobbréteg csdvek vakolat alatti haszndélatat.
Véltoztattak a gazkészilékek légellatasanak
médiain is, figyelembe véve az Gj fGt8beren-
dezéseket. Igen pontos utasitésokat ad a TRGI
a gdzvezetékek méretezésére, hiszen a fo-
gyasztéi rendszerekben igen fontos az el&irt
késziléknyomds betartdsa. Komolyan veszik
a gdzrendszerek biztonségdt, azt, hogy ille-
téktelendl lehetéleg senki se avatkozhasson
ezek m(kddésébe. Németorszdgban — llit-
iak — a balesetek zéme éppen az ilyenfajta
beavatkozdsokbdl ered. ..

A kiadvdany cimlapja:
htto://www.beuth.de/prdimages/
p_ 1433338 covf.350.gif
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Egy gazszakmai el6adassorozat tapasztalatai

A Magyar Epuletgépészek Szévetsége si-
keres rendezvénysorozatot szervezett
.Gazrendszer, kéménydramkor, légella-
tés, szabdlyozott lakasszell6zés” cimmel
az orszdg minden megyeszékhelyén és
Budapesten két helyszinen, 8sszesen 20
alkalommal. Az egész napos rendezvé-
nyek szakmai keretét a Gazipari Misza-
ki-biztonsagi Szabdlyzat 2. sz. médosita-
sa és a helyi gazszolgaltatok (elosztoi en-
gedélyesek) el6adasai képezték.

Ezt a keretet nagyon |6l egészitették ki &t
gyarté cég szakmai ismertetdi, bemutatva
legUjabb termékeiknek oz Uj szabdlyozasnak
is megfelel8 alkalmazdsi lehet8ségeit, kils-
nds tekintettel a mdszaki biztonsagra és az
energiafelhaszndlds hatékonysaganak
ndvelésére.

A MEGSZ elndki tanacsadsjaként tartott
,Mivarhaté a GMBSZ 2. sz. médositasatél2”
cimy el8addsaimban azokat a legfontosabb
varhaté véltozdsokat ismertettem, amelyek a
kordbbi kiadasbol esetleg kimaradtak vagy
amelyekkel a Gézipari MUszaki Szakbizottsag
az id8kdézben beérkezett észrevételek alapjan
a szabdlyozds médositését szikségesnek tar-
totta. Ezen 10l térekedtem arra, hogy meg-
gy8zzem a hallgatésdgot a GMBSZ alkalma-
z4sanak kikerilhetetlenségérdl Ogy a terve-
28k és a kivitelez8k, mint az elosztéi engedé-
lyesek szamdra — annak ellenére, hogy a 11/
2004 (ll. 13.) sz. GKM rendelet a GMBSZ-t
Jcsak” irényadénak irja eld, és az alkalma-
zGsat kozvetlenil elrendel8, kilon rendelet
nem sziletett.

A GMBSZ ilyen értelmezését megerdsitet-
ték a gdzszolgdltaték elhangzott el8addsai is.
Ezek szerint dltaldban elfogadjék a GMBSZ-t
mint elvi szabdlyozast, és a sajat szolgdltata-
si teriletGkan megkévetelt On. technolégiai
utasitdsaikat a GMBSZ-re alapozva tervezik

médositani, megtartva természetesen azokat
az els@sorban technoldgiai kdvetelményeket,
amit a GMBSZ el8irdsain 10l szikségesnek
tartanak.

A gdzszolgdltatdk el8adédi a miszaki kér-
déseken és a tanulsagos tapasztalataikon 10l
részletesen ismertették cégeik Uj szervezeté-
nek felépitését, szolgdltatdsi tevékenységik
rendjét, kiemelve a tervlelGlvizsgélatokkal és
a m{szaki-biztonsagi ellenérzéssel kapcsola-
tos eljarasok rendjét.

2l |

Ezen a helyen érdemes kilén megjegyez-
ni, hogy az E.ON Kézép-dundntili Gézszol-
gdltatéd Zrt. és az E.ON Dél-dundantdli Gaz-
szolgdltatéd Zrt. teriletén is nagymérték( ko-
zeledés tapasztalhatéd egyes mszaki-techno-
|6giai kérdések, kovetelmények kordbban ta-
pasztalt, kdrzetenként eltérd értelmezése te-
kintetében. Ez a f8leg tervez8kbdl és kivitele-
z8kbdl 4ll6 hallgatésag szdmdra nagyon
megnyugtatd. Sok kérdés merilt 18l viszont
az engedélyezési eljardsok rendjében beve-
zetett vdltozdsokkal kapcsolatosan.

Ezekkel az el8addsokkal kapcsolatos hoz-
z4sz6ldsok tanulsédgaként kimondhato, hogy
a szakma orszdgos érdekét szolgdlng, ha a
az elosztéi engedélyesek technolégiai el8ira-
sai orszdgosan egységesen alkalmazhaték
lennének. Az eltéréseket semmi nem indokol-
ja. A GMBSZ-re alapozott, egységes kévetel-
ményrendszerben valé megéllapoddst a szak-
ménak kell kikévetelni az elosztéi engedélye-
sektdl, illetve az engedélyeseket td6moritd
Magyar Gézipari Egyestléstél.

Masik gyakorta elhangzott kérdés, hogy mit
tesznek a szakma irdnyftéi a jogosulatlan, t6bb-
nyire szakszerGtlen és szabdlytalan munkét
végz8 ,kollégak” kiszorftasanak érdekében?

Sokat segitene, ha az els8sorban lakos-
sagi igények kielégitésére az engedélyezési el-
jardsokat egyszerUsitenénk, gyorsitandnk. Va-

ratlanul szikségessé valo6 készilékeserét pél-
daul a tervez8-szerel8 elvégezhetne Ggy, hogy
a fervengedélyeztetést utélag, megszabott
hatdridén belul végezné el, vallalva ezért ter-
mészetesen a telies felel8sséget. Ezzel kiku-
szébolhet8k lennének az ,azonnali”, de el-
len8rzés nélkili feketeszerelések.

A telies kor( tdjékoztatds érdekében fel-
soroliuk a MEGSZ témogaté partnerei dltal
ismertetett témdkat:

A Viega a tervez8k és szerel8k szdmdra is
nyUijtott Uj és hasznos ismereteket a gdzipar-
ban haszndlhatéd G csatlakozé elemeirdl,
préstechnolégidjardl és a mar gazra is enge-
délyezett aluminiumbetétes mGanyag csé-
vérdl.

Az AERECO szell8ztet8rendszerei az eld-
adds alapjén minden épiletgépészettel kap-
csolatos problémara képesek megolddst nyj-
tani. Alkalmazasukat a cég tervezd program-
mal segfti.

A BUDERUS bemutatta a megujulé ener-
giaforrasokat is felhaszndléd dsszetett fGtési
rendszereit, kielemezve azok alkalmazési, ki-
vélasztdsi szempontjait, a gazdasdgossdgi
kérdéseket is figyelembe véve.

A SCHIEDEL tanulsdgos eléadést tartott a
kémények igénybevételének és min8ségi ko-
vetelményrendszerének &sszefiggéseird| és
téjékoztatdst adott a szerelt égéstermék-elve-
zetd rendszereirdl, valamint ehhez kapcsolé-
déan a legujabb flexibilis vezetékérsl.

A TESTO bemutatta a tizeléstechnikdban
és az energetikdban haszndlhaté, az tzem-
be helyezéseknél, karbantartdsoknal, bizton-
sdgi ellendrzéseknél nélkildzhetetlen, legkor-
szer(ibb mérs- és ellen8rz8 miszereit, héka-
merdit.

Osszegzésil megdllapithatd, hogy az ér-
dekl8dés az egyes helyszineken varakozas
felett nagy volt, ami nem csak a létszamban
t0kroz8dstt, hanem a hallgatdk aktivitdsaban
is. Aktudlis témdk valasztasa esetén, ilyen ren-
dezvényekre a jdv8ben is varhaté érdekl&dés
a szakma részérdl.

Ertékelésink szerint a helyi gézszolgélta-
t6k bevondsa az ilyen szakmai rendezvények-
be sokat segiti a kilénbsz8 szempontokat
képvisel8 szakmagyakorldk kdzétt a szemlé-
letbeli kilonbségek megértésében és a fenn-
allé  fesziltségek megszintetésében.
A Magyar Epiletgépészek Szévetségének
nevében készonjok a FOGAZ Fsldgazelosz-
tési Kit., az EGAZ-DEGAZ Zrt., a TIGAZ-DSO
Foldgdzeloszté Kft., az E.ON Kézép-dundan-
t0li Gézszolgaltatd Zrt. és az E.ON Dél-du-
néntdli Gézszolgaltatd Zrt. készséges egyitt-
mikédését, a segit6készséget és nem utolsé-
sorban a magas szinvonalt szakmaisagot.

; Gyarféas Attila
Magyar Epiletgépészek Szévetsége,

elnoki tandcsadd

Hirlevél =7

foldgaz



Osszefoglalé a februdri
elnokségi Glésrél

Februdr 13-an tartotta a Gazkdzdsség el-
noksége idei elsé elndkségi Glését. Bayer
Kéaroly bemutatta az elndkségnek Du-
dinszky Zoltdn hélézati régivkdzpont-ve-
zetét, aki az E.ON Kézép-dundntili Gaz-
szolgdltatd Zrt.-t képviseli. Az elnék beszd-
molt az E.ON Kézép-dundntili Gézszol-
gdltatd Zrt. terGletén miksds szerel8kkel
valé taldlkozérsl. Mint elmondta, janudr
17-én megbeszélés volt az E.ON Kézép-
dunéntoli Gézszolgdltatéd Zrt. tertletérdl
47 18 kivitelez&vel, melyen Berta Mdrton
és Zongor Gdbor is részt veft.

Bemutatta az érdekléd8knek a Gazks-
z6sség megalakuldsanak céljat, miksdé-
sét, fejl6dését, eredményeit és a tovdbbi
terveket. Berta Mdrton elmondta, hogy ez
a partnerség hogyan valésul meg a gya-
korlatban, milyenek a napi kapcsolatok,
és azt is, hogyan lehet megszerezni a ki-
l6nb6z8 jogosultsdgokat. Zongor Gébor
a min8ségbiztositds jelent8ségét, szerepét
ismertette. A taldlkozé hasznosségdt az is
bizonyitia, hogy a tertletr8l 13 belépési
szadndék érkezett.

A tagfelvételi bizottsdg beszdmolsjat
Bernula Kdroly tartotta, el&terjesztése utdn
az aldbbi 15 jelentkezét vette fel az elndk-
ség az egyesiletbe: HEVASZER Kift.,
KOGAZ SOMSZER Kft, GAZSZERVIZ' 94
Kft., K-GAZ Kft, RATHERM Kft., Kreizler
Janos, ALEP Mélyépité Kft., LE-KO Onkor-
ményzati Kdzszolg. és Ep.ip. Kift, SO-
MOGY PLUSZ Kft., SOMO TERM Kft.,
GAZ Epits-szereld Kft., TERMO-DIAG-
NOSZTIKA Kft., ARGO 2005 Kft., GAZ-
GENERATOR 96 Kft., TEVE Kivitelezé és
Szolg. K.

Hélbling Konrdd mint a szémvizsgdléd
bizottsdg tagja ismertette a Takdcs és Tar-
sai Bt. dltal elkészitett 2007. janudr 1.—
december 31-ig terjedd id&szakra vonat-
koz6 pénzigyi beszdmolot. Az elnskség el-
fogadta a pénzigyi beszémolét.

Leikauf Tibornak, az etikai bizottsdg
tagjdnak el&terjesztése és az Ggyvéd véle-
ménye alapjdn az elndkség egyhang sza-
vazattal déntétt a Csertén Gdztechnika Kft.
tagsagdnak visszadllitasa mellett.

Az elndkség megtdrgyalta és elfogad-
ta a MEGSZ-szel kétendd egyuttmkodé-
si megdllapoddst, ami a MEGSZ szakma-
fejleszté tanfolyamdnak a Gazksézosség te-
riletén vald inditdsardl szol.

Az elndkség hatdrozott a Gazkdzésség
honlapjanak gydrtasi és izemeltetési kolt-
ségeirdl, valamint a szekszardi szakmai
nap és a siéfoki Foldgdzférum tervezett
programidt is megtargyalta. A Féldgazfo-
rum teljes programjan a tagok ingyene-
sen részt vehetnek.

Augusztus 30-an kozgyiilés
és szabadidos nap

Idén is megtartjuk a hagyomdnyos nydr végi szabadid8s na-

punkat és benne a kézgydlést

EzUttal a velencei Ifjusagi Szall6 teriletén lesz
a program, a teljes terilet a tagok és csaldéd-
tagjaik sportoldsat, pihenését és szérakozd-
sat fogja szolgalni. Ezittal is lesznek sport-
versenyek, koéztik horgdszverseny és nem
marad el a porksltfézéverseny sem. Déleltt

a tagokat kézgyGlésre varjuk, a csalédta-
gok mér ezzel parhuzamosan birtokukba ve-
hetik a sportcentrumot. A részeletes program-
r6l minden tag meghivét kap. Kérjok, mar
most irjak be a naptdrba ezt a kivdlé csaladi
és kdz8sségi programot!

gazkozosseg.hu

Gyors Utmutaté az Uj honlaphoz Il. rész

El6z6 alkalommal ott hagytuk abba gyor-
sitott tanfolyamunkat, hogy a kévetkezé
alkalommal megtanulunk egyszerien
Uzenetet kuldeni egymasnak.

Miért lehet erre

szikség?

— Ha mivagy egy masik felhaszndlé nem sze-
retné, hogy e-mail-cime nyilvénos legyen,
elrejtheti azt, ennek ellenére Uzeneteket
kaphat és kildhet a web-feltleten keresz-
tol.

— Internetkdvézobol, idegen géprél, mobil-
telefonrél (természetesen az legyen web-
képes) szeretnénk Uzenni, és se idénk sem
kedvink nincs a bonyolult bedallitdsokkal
foglalkozni.

Tehat semmit sem kell bedllitani, a rend-
szer elkildi a levelet a felhasznaldhoz tartozd
e-mail-cimre. Jelszéra, szolgdltatéra stb.
nincs szikség.

Bejelentkezés utan keressik meg a felhasz-
ndlé nevét (1. kép) majd a profilndl kattint-
sunk a kapcsolat filre (2. kép). Figyelem, a
felhasznalé kikapcsolhatja ezt a filet, ebben
az esetben ez a funkcié nem mkadik! A
megijelent ablakban (3. kép) értelemszerien
megirhatjuk az Uzenetet. A ,mdsolatot kérek”
négyzet bejeldlésével miis megkapjuk az ize-
netet, ezzel egyrészt ellen8rizni tudjuk a rend-
szer mkodd8képességét, mdsrész nem art, ha
tudjuk, mit is irtunk.

A kévetkezd alkalommal megnézzik, ho-
gyan lehet az oldalon 1évé tartalmakat nyo-
mon k&vetni, elolvasni.

Murényi Sandor

sari.krisztian

megtekintés kovetes kapcsolat

Torténet

Ennyi ideje regisztralt felhasznalé
18 hét 5 nap

|
I
o
Kép 3.

Kép 2.
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Sokszini, igényes eloadasok hangzottak el

Idén is a mdr megszokott magas szinvo-
nalu el8adasokkal varta a Gazkézdsség
tagjait a hagyomanyos Szakmai Napra,
és ezuttal is csaknem teljesen megtelt a
szekszardi Babits Mivelédési Kézpont
hallja. Az el8adék sokoldaluan és sokszi-
nien mutattak be a szakma fejl6dését,
problémait, tennivaléit.

Els8ként Bayer Kdroly elndk készéntétte a ta-
gokat és a vendégeket. Bevezet8jében el-
mondta, hogy ma, amikor a szakmdéban fo-
lyamatosan jelent8sek a valtozasok, idét és
energidt kell szanni azok megismerésre, meg-
beszélésére. A fogyasztéi igények vdltozdsa is
ielent8s, ami kihivast jelent a Gazkézdsség
tagjai szémdra.

Az elndk tdjékoztatott arrél, hogy az
E.ON Dél-dunantoli Gazhalézati Zrt. és az
E.ON Kézép-dundntili Gazhdalozati Zrt.
2008-ra is kiirta a Gazkdzdsség szakmai
pdlydzatait a legjobb telekhatdron beldli
terv, a leginnovativabb szerelés és marke-
tingmunka kategéridkban. A dijakat az
E.ON Hungdria Zrt. ajénlotta fel, melye-

a Szakmai Napon
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ket Hasenaurer Andrds, az E.ON Dél-du-
nantoli Gazhdlézati Zrt. Ggyvezetd igazga-
t6ja adott &t. (A dijazottakrél tovébbi infor-
mdcidkat a 4. oldalon olvashatnak.)

Egyittmikodés
és tovabblépés
Hasenauer Andrds nyitotta meg az el&add-
sok sorét. Az E.ON Dél-dundntili Gézhals-
zati Zrt. és az E.ON Kézép-dundéntili Gazha-
|6zati Zrt. nevében Udvozdlte a résztvevSket.

— A kézelmult legfontosabb eredménye a
megyei szakmai taldlkozék, ahol kétetlendl
megbeszéljik azokat a kérdéseket, ami ér-
dekli a Gazkdzésség tagsagat. A két halé-
zati tarsasdgnak nagyon fontos az egyGttm(-
kédés a szakmdval, és egyben lehetéség az
épitkezésre — kezdte el6addsat az Ugyvezetd
igazgato.

Fontos eredménynek nevezte azt is, hogy
a kdzép-dundntili egyesileti tagok is jogo-
sultségot szereztek a fogyaszték bekapcsola-
sdra, a mUszaki dtvételre, tehdt a két elosztoi
engedélyes terGletén mGkads tagok mar azo-
nos jogokkal rendelkeznek. Tovébbi érdekld-
dék is vannak, mindkét szolgdltaté szamara
fontos a partneri kér bévitése, ezért megad-
ik a lehet8séget a bekapcsoldddsra.

Az E.ON Hungdria Zrt. honlapjén valé
megielenést is hasznos lehetéségnek nevez-
te, javasolta, hogy minél t6bben tsltsék ki a
ielentkezési lapot, mert ez egyik médija a fo-
gyasztékkal valé kézvetlen kapcesolat kiépité-
sének. Tajékoztatott arrél, hogy az MK-21-es
kézikényv biztonsdgi részét a GMBSZ elé&ird-
sai véltjgk fel, ennek megismerésére konzul-
técidkat szerveznek.

— Afogyasztéi rendszereknek hosszy tévon
biztonsdgosnak kell lenni, ez fontos szempont,
ezért kérem, hogy erre fokozottan legyenek
figyelemmel, és a fogyaszték biztonsagat ki-
emelt szempontként kezeljék. Fontos, hogy
mindenki biztonsdgban érezze magat, aki
fsldgdzt hasznél — zdrta el6addsat Hasenauer
Andrds.

Folytatds a 2. oldalon

KOZGYULES ES SZABADIDOS NAP

A VELENCEI-TO PARTJAN!

programokkal kapcsolunk egybe.

Augusztus 29-én, szombaton ismét megtartjuk hagyomdnyos,
nydr végi programunkat, a kézgyilést, amit szabadidés

A helyszin: Velence, IFI Szallé, Tépart 0t 51.

A délelétti egyesileti kozgylést ebéd és a délutani szabadid8s programok kévetik,
igy horgdszat, foci, asztalitenisz, tollaslabda, strandfoci. Vérjuk tagjainkat és csaldd-
tagjaikat, a fovdbbi részletekr8l még levélben kildink értesitést.
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Igényes eloadasok
a Szakmai Napon

Folytatés az 1. oldalrél

Energiatakarékossag
szoftverrel

— Autéik fogyasztasat sokan figyelik, szamon
tartjak, hiszen fontos szempont a benzintaka-
rékossdg. Arra mdr kevesebben figyelnek oda,
hogy egy épulet fitése, melegviz-el8dllitasa,
illetve ezek megujitdsa milyen konkrét ener-
giaksltséggel vagy éppen -megtakaritdssal
jar. Pedig a nyilaszarék cseréjébdl, a hészi-
getelésbdl vagy épp a fitési rendszer korsze-
r(sitésébdl eredd energiaigény-csékkenést
pontosan kiszémolhatjuk egy német szoftver
hasznélataval — derilt ki Vajda Jézsef, a Pé-
csi Tudoményegyetem Pollack Mihaly MUszaki
Karénak f8iskolai tandra mondandojabél.
A Hottgenroth cég eredetileg németorszd-
gi viszonyokra tervezett programidt épulet-
energetikusoknak széntdk. Magyarorszédgon
épitészek és épiletgépészek hasznalidk jelen-
leg. Kevesen ugyan, de a pécsi egyetemen

A Szamai Nap szinetében

2 * Hirlevél

példdul mar két, féléves kurzus zérult le, mely-
nek soran 20-30 hallgaté sajdtitotta el a
program kezelését, alkalmazdsét, igy egyre
ndévekszik a szoftver ismertsége. Vajda Jozsef
irdnyitésdval az egyetemistdk, illetve az el8-
addson a Gézkézdsség tagjai is megtudhat-
tak, hogy milyen szempontokat kell figyelem-
be venni példdul a magyarorszdgi meteoro-
|6giai viszonyokra térténd alkalmazashoz.

A szoftverkészit8 tarsasdg honlapjarél
(www.hottgenroth.de), amely egyébként ké-
ményekkel, f(tési és fotovoltaikus rendszerek-
kel, stb. kapcsolatos tovabbi szoftvereket is
arusit, a program demo vdltozatdt ingyene-
sen megismerheti mindenki. Ha megtetszik,
természetesen hazai felhasznalok is megva-
sarolhatigk a hasznos szoftvert. Haszndlata
pedig nyilvanvalé el8nyskkel jarhat mind a
tervez8k, kivitelez8k, mind a fogyaszték, la-
kasfelujitok szamdra.

Dokumentdlni és szelléztetni
Bogdthy Dezs8, a Magyar Kereskedelmi és
Engedélyezési Hivatal Pécsi Mérésigyi és M-
szaki Biztonsdgi Hatésdga igazgatdja az el-
osztéi engedélyesek miszaki-biztonségi tevé-
kenysége ellen8rzésének tapasztalatairél be-
szélt a Gazkdzdsség rendezvényén.

A vezetd el8szér a munkdjukat szabdlyozéd
jogi héttérrél, a 11/2004-es GKM-rendelet
el8irasairdl beszélt. Ez szabdlyozza, hogy a hi-
vatalnak évente ellendriznie kell a féldgdzel-
o0szt6 tarsasdgot. Munkajuk kiteried példdul a
MEH dltal engedélyezett Uzletszabdlyzat meg-
létére, a beterjesztett gdzterveket j6véhagydk
szakképzettségére, vagy éppen az igyeleti szol-
gdlat felkésziliségére, felszereltségére. Az en-

gedélyezett és kivitelezett rendszereket sz0ro-
probaszeren vizsgdligk meg, figyelembe véve,
hogy 2005. december 1., vagyis a GMbSz be-
vezetése el&tt vagy utdn késziltek-e el.

A kontroll sorén egy vérosra vagy ellatdsi
korzetre vonatkozéan tekintik at: helyesen
vagy helytelenGl déntétt az egyes esetekben
a feltlvizsgdlé. 5-15 esetben az adoft hely-
szineket is folkeresik, és ha a fogyasztonak
alkalmas, &sszevetik: egyezik-e a tervezett és
a kivitelezett féldgdzrendszer.

— A 2004 elétti gazfogyaszté rendszerek-
nél ellen8rizzik, hogy a fajlagos légtérterhe-
lés adoftt szintjén biztositott-e kiegészits lég-
tér, megvannak-e a szikséges — és megfelels
keresztmetszet( — szell6z8k. Ez ugyanis a régi
rendszerek legfébb veszélyforrasa — magya-
rézta a részleteket Bogathy Dezsé.

Manapség persze ezek a szempontok mér
nem lényegesek egy mUszaki ellen8r szdma-
ra, hiszen a GMbSz szerint a B-tipust kazd-
nokat kilén helyiségben kell elhelyezni. Vi-
szont anndl fontosabb, hogy mekkora eltéré-
sek vannak a helyszin és a tervdokumentécié
kézott. Sajnos, nemegyszer jutunk arra a ké-
vetkeztetésre, hogy a tervez8 nem a helyszini
felmérés alapjan dllitotta &ssze a rendszert.
Ez mar vezetett balesethez, aminek az adott
esetben, épp a fervezési hidnyossdgok miatt
t6bb felel8se volt — tette hozzd az igazgaté.

Bogdthy Dezs8 elmondta, hogy a fokozott
légzdrasy nyildszardk utdlagos beépitése to-
vébbi, rendszeresen jelentkezé gond. llyen
esetekben mindig elrendelik a légellatds j-
ratervezését, légbevezetSk beépitését. A mU-
szaki ellen8rok szémdra igen lényeges kér-
dés ez — nekik az atvétel alkalméval mindig
rogzitenivk kell a légelldtéd eszkdzok meglé-
tét. A legtobb esetben ugyanis épp az a leg-
nagyobb probléma, hogy az ellen8r dltal ké-
szitett irésos, fényképes dokumentécid nem
elégséges. Tovébbi gyakori rendellenesség,
hogy az A-tipust gazkészilékek beépitésénél
rogzitik ugyan a légbeereszté hianydt, de pot-
lésdt a fogyasztéra haritjak.

Ez helytelen, épplgy, ahogy a még hiény-
76 berendezéshez kiépitett gdzcs8 csak gémb-
csappal t6rténd lezdrdsa. Ez szinte arra csd-
bitja a fogyasztét, hogy a késébb megvésd-
rolt gézkésziléket ne szabdlyosan, gdzszere-
|8vel kottesse be. A ledugdzott ledllds a he-
lyes megoldds ilyen esetekben.
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Biztonsagos és energia-
takarékos légcsere
tobbszintes épuiletekben

— A kordbbi olajvélsagok és a bizonyitottan a
civilizacié okozta klimavaltozds miatt az em-
berek napjainkban egyre t6bbet foglalkoznak
az épuiletek h8veszteségének nagymértékl
csdkkentésével — mondta el bevezet&il Keszt-
helyi Istvén, a Kamleithner-Budapest Kft. tigy-
vezetSje.

Mondandéjébél kiderilt, hogy az energia-
megtakaritds egyik leghatékonyabb eszkéze
a légtémor és 6l hészigetelt nyilaszarok al-
kalmazdsa. Ha azonban egy gdzkészilék
égésterméke nem tdvozik a felszerelési helyi-
séghdl, és a CO,-koncentrdcié eléri a 2%-
ot, er8s CO-termel&désre szdmithatunk — még
egy tokéletes gazkészilék esetében is. Ezért
kiemelten szilkséges az ,A” tipusy helyiségek
szell8ztetése.

Atémbds épiletekben leggyakrabban kéz-
ponti gépi elszivé rendszerek izemelnek, ame-
lyekkel csak folyamatos Gzem mellett garan-
télhatjuk a biztonsdgot. Ez azonban sok ener-
giaveszteséget jelent.

— Altaléban megoldhaté azonban, hogy a
kdzponti elszivas helyett egyedi elszivo venti-
l¢torokat alkalmazzunk — hivta fel a figyelmet
az Ugyvezetd. — Ezeknek a berendezéseknek
stabil a jelleggérbéje, visszacsapd szelepeik
légtémérek, és tGzvédelmi kiviteluk lehet6vé
teszi, hogy minden szakhatésdg egyetértésé-
vel, helyi kapcsoldsrol vezérelten biztositsuk
a garantalt 60 m®/h-s szell8ztetést. A HELIOS
légtechnikai gydr ELS tipust készilékeivel a
megoldds esztétikus, csendes, energiatakaré-
kos, biztonsdgos és megfizethetd.

A légbevezetést azonban nem mindig
kénny( megoldani — tefte hozzd Keszthelyi Ist-
van. Az olcsé homlokzati légbeereszték mel-
lett gyakran szikséges az atszell8ztetés, vagy
akdr a tébbszorés dtszell8ztetés, amely venti-
latoros elszivdssal nem okozhat gondot.

— A szolgdltatoktol és a hatésagoktol mégis
rugalmas megkdzelitést kell kérnink, mert a
meglévé lakasok jelent8s dtalakitdsa nem in-
dokolhaté a gaztechnikai szabdlyok véltozd-
saval sem — fogalmazott az el8adé.

Az el8bbiek mellett kiléndsen nagy gon-
dot jelent a szell&ztetésben, ha a lakasokban
,B”-tipust gazkészilék is mUkddhet, amit ese-
tenként gydjt6kéményre kotnek. Ebben az

esetben csak a kéménykivaltas, vagy a gravi-
taciés megolddsok a célravezet8k — adta meg
a megoldést Keszthelyi Istvén.

A kondenzdaciés
gazkészilékek

alkalmazaési kérdései,
kapcsoloddasa egyéb
energiaforrasokhoz

A Termomax Kft. mUszaki el6addja, Mocsdri
Zoltdn felszélaldsa elején elmondta: mivel egy
csalad fitési és melegviz-el8dllitési koltségei
telies energiafelhaszndlasuk 65%-é4t teszik ki,
érthetd, ha napjainkban nagy figyelem iranyul
erre a témakérre. A névekedd — bér az eurd-
pai étlagérat el nem ér8 — gdzdr is kdzrejat-
szik abban, hogy a kazdnok kézstt egyedil a
kondenzaciés kazdnok piaca bévil egyre né-

vekvé mértékben, hiszen példdul beruhdzdsi
kéltséguk viszonylag alacsony, energiataka-
rékosak és kamyezetvédelmi szempontbdl is
megfelel8k.

A szakember részletesen elmagyardzia,
hogy mi a kilénbség a hagyomdnyos és a
kondenzdaciés kazdn mikodése kdzétt, miin-
dokolja, hogy az utébbi akar 109%-os ha-
tasfokkal mékadhet. Kitért a kondenzdciéds
fGtéberendezések és a napenergia kapcsola-
tara. Kiderilt: e kettd dsszekapcsoldsaval biz-
tonsagos és hatékony az energiafelhaszndlds,
és j6val kevesebb a berendezés karosanyag-
kibocsatasa.

Mocsari Zoltdn mondandéjabdl kivilaglott,
t6bb megujulé energiaforrdsnak vannak olyan
negativ vonatkozésai, amelyek elgondolkod-
taték. Példdul a napkollektor-el8allitas ener-
giaigénye igen magas, ezért 2-3 évig az dlta-
la elért megtakarités épp csak eléri a befekte-
tett energidt. Gydrtdsakor komoly a CO,-ki-
bocsétds is. A szoldrkollektorok hasznélatét
az el8adé els8sorban kondenzéciés kazan-
nal térsitva létja optimdlisnak.

A fatizelés az érat tekintve gazdasdgos, de
a fa megujulési ideje hosszy, kitermeléséhez,
szdllitdséhoz sok energidt haszndlunk fel, ra-
adésul elégésekor sok por és kéros anyag ke-
letkezik. A h8szivattyukrél elmondta, hogy egye-
di mUksdtetésik csak akkor igazdn gazdasd-
gos és kdrnyezetbardt, ha az ehhez szikséges
dramot is megujuléd forrasokbdl dllitiuk elé.

Zarésul Mocsdri Zoltan felhivta a figyel-
met: a féldgdz haszndlata megfelels fGtési

rendszerrel a drégulés ellenére gazdasdgos
és kornyezetbardt. Kérte, kozds jdvénk érde-
kében mindenki alaposan gondolja &t, mi-
lyen energiatermelési megoldds mellett teszi
le a voksat!

Aktudlis piaci informaciék

A gdzpiac Ujdonsdgairdl beszélt az dsszejd-
vetelen Bali Gabor gazpiaci szakérts, a Bal .
Q. Bt. vezet8je. A Magyar Energia Hivatal

szakért8jeként dolgozé gdzipari szakmémsk
el6addsa elején adatokkal aldtémasziva vi-
lagitotta meg, hogyan figg a féldgdzar a
dollarban szémolt olajartsl. Tobbek kézot ki-
derilt: a valtozdst a gdz csak hat—kilenc hé-
nap mulva kdvetil

Bali Gabor megismertette a résziveviket
a féldgdzelldtasrél sz616 2008. évi XL. tér-
vény (GET) f8 elemeivel is. Eszerint 2009.
j0lius 1-jét8l — ami a kézizemi szolgdltatds
megsz(ntének id8pontja is — az éranként szaz
kébméternél t6bb gézt fogyaszté felhasznd-
|6k szabadpiaci feltételek alapjan vésarolhat-
nak fsldgazt. A MEH dltal kialakitott és ellen-
8rzétt keretrendszer alapjdn a gdzszolgdlta-
tok alakitjak ki az &rakat.

Ahol az érankénti fogyasztas kisebb hisz
kébméternél, vagyis a kisfogyaszték jogosul-
tak az Ggynevezett egyetemes — tehat nem
versenypiaci —szolgdltatésra. Viszont ha szén-
dékukban dll, kiléphetnek a versenypiacra, sét
egy adoft ferileten akar t6bb egyetemes szol-
gdltaté is mékadhet. Az 0f GET egyébként
szigortan szabdlyozza a lakossagi fogyasztok
kikapcsolésat, kilondsképpen a ,szocidlisan
részoruld”, ezért védendd fogyaszték vonat-
kozésdban.

A lakosségi gdzdrat a {v8ben az egyete-
mes szolgdltaté hatérozza meg, de a Ma-
gyar Energia Hivatal kontrollja mellett. Ko-
moly nehézséget jelent azonban, hogy még
nem készilt el a lakossagi elldtés arrende-
lete.

Bali Gdbor alapos el6addsdban, szamos
tovébbi informdcié utdn, az egyes fogyasztoi
csoportok varakozdsairél, nehézségeirdl is
szélt. A kisfogyaszték esetében ez elsésorban
az arcsdkkenést jelenti. A kézepes fogyasztok
viszont j6val t6bb gonddal néznek majd szem-
be, ha nem készilnek fel az 0j piaci viszo-
nyokra, kiszolgdltatottabb helyzetben lesznek,
mint eddig.

Hirlevél » 3
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Jo érzés latni a munkam

vegeredményét

Bardosné Scherer Eva ,Az év tervez8je”

— Tulajdonképpen
nem is én vdlasz-
tottam ki a dfjazott
gdztervemet — mo-
. solyog rém ,Az év
tervez8je”, amikor
a dijnyertes mun-
kajérol faggatom.
— Atervfeltlvizsgd-
|6k javaslata alap-
jan sziletett a dén-
tés.

Ahogy végigvesszik, hogy csak az utébbi
id&ben mi mindent tervezett a pécsi Bardosné
Scherer Eva, hamar kidertl a cikkszerz8 szd-
mdra is, hogy miért nehéz kivélasztani a dijra
érdemes munkajét. A pécsi Honvéd kérhdz
vagy a szekszérdi Tolle-Gzem kazdnhdza vi-
seli kezének nyomait, ahogy a nagyatadi gim-
ndzium, a sellyei, a pécsvaradi és a villanyi
CBA-druhdzak, vagy a CFA-autémoséd — sok
egyéb példa melleft. A 16bb lakdsos tarsas-
hazak, csalddi hdzak gézterveinek szama szin-
te kovethetetlen.

Persze széba j6n az is, honnan indult ter-
vezdi pdlyafutdsa. Az els6 1épcsét a pécsi
Komarov Gimndzium mszaki rajz tagozata
jelentette, majd a Pollackon elvégzett épilet-
gépész szak. Utdna, egészen 1998-ig a Pécsi
Tervezd Véllalatndl dolgozott, s ezt kévet8en
lett magdnvdllalkozé. A tervez8n8nek amuigy
nem ez az els8 elismerése: a 2001-es Gazfé-
rumon elnyerte mar Az év tervez8je dijat, mig
két éve a gazkozdsségi verseny harmadik he-
lyén végzett.

— A Pécsi Tervezdnél f8ként viz- és gdzter-
vezéssel foglalkoztam, és mar akkor réjsttem,
milyen sok szabdlyt kell ismernem a gézos
munkékhoz. igy réviddel a Géazkdzésség meg-
alakuldsa utdn, 1998-ban lettem tag, mert biz-
tam abban, hogy segftséget kapok a kapcso-
lattartdsban, a szakmai tovabbképzésben. Ezek
az elképzeléseim bevaltak, ezért maradtam
mdig a szervezetben. A gdztervezés melleft a
t6bb rajzoldst igényls, de kevesebb el&irdssal
szabdlyozott vizellatds megtervezése teszi ki to-
vébbra is feladatainak egy részét — tudhatjuk
meg. Példaként egy szép pécsi munkdt emlit,

a Nédor szdll6 vizrendszerének tervezését. Es
ha ennyi még nem lenne elég, Bardosné
Scherer Eva egy kivitelezé cégnek is dolgozik,
ami egyuUttal béviti [&tékdrét.

— Egyrészt latom, hogy a szerel8k hogyan
készitenek el egy, a tervez8asztalon megdl-
modott megolddst. Mdsrészt sok kisebb-na-
gyobb céggel, mas tervez&kkel kell egyitt
munkdlkodnom, és ezekbdl mindig tanul az
ember.

— Milyen szempontok szerint dolgozik?

—Mindennek a személyes jelenlét az alap-
ja: a dokumentdaciéimban ott vannak a hely-
szinen készilt fényképek. Minden esetben azt
tartom szem el&tt, hogy olyan rendszert ter-
vezzek, ami maximdlisan megfelel az el&ira-
soknak és a beruhdzénak. A szividjdalmam,
hogy ma mar ritkdn ldtom a megvaldsult
rendszereket — hacsak Utkézben meg nem
allok, és meg nem nézem magdnszorgalom-
b6l — a rajzasztalndl elindult munka végered-
ményét. Ha mégis, az dltaldban nagyon |6
érzés. ..

A 2008. évi palyazatok nyertesei:

A legjobb tervezd 1. Bardosné Scherer Eva;
2. Sdntha Kroly; 3. Kersdk Istvdn
A leginnovativabb szerelés 1. KIRKOP Kft.;
2. FERROTERM KKt.; 3. Kiss Epiletgépész K
A legjobb marketingmunka — kiilondij KERY-GEP Bt.

A szerelO és a teriiletgazda

szemeével

Mintegy hdrom
éve indult el a te-
riletgazdék rend-
szere az E.ON
Dél-dundantuli
Gézhalézati Zrt.
berkeiben. Mik a
teriletgazda fel-
adatai, és hogyan
zajlik egyuttmks-

- dése a Gazkdzs-
ség tagjaival? Milyenek a tapasztalatok? — a
tdémakérrél a Tolna megyei Arndt Attila teri-
letgazddt, illetve egyik gyakori partnerét,
Kirch Ervint, a Kirkop Kft. Ggyvezet8jét kér-
deztik.

Arndt Attila elmondta, hogy a teriletgaz-
ddknak kezdettél hdrom 8, de szertedgazd
teend6vel kell foglalkozniuk. A legjelentésebb
feladatot a gdzeloszté halézat zemeltetésé-
hez tartozé munkdk jelentik. A tervszerd, meg-
el8z8 karbantartdst j6l dtgondolt terv alapjan
végzik. A gdzfogadé dllomésokat, a vezeték-
hélézatot rendszeresen ellendrzik. A sziksé-
ges javitasokat az E.ON Halézati Szolgdltatd
Kft. munkatdrsai — esetenként kils8sdk bevo-
néséval — végzik el.

4 ¢ Hirlevél

Egy mdsik [ényeges szeletet jelent tevékeny-
ségikben az Gjonnan kiépitett gazeloszté ha-
|6zatok, a gerinc- és ledgazd vezetékek mun-
kdinak lebonyolitdsa, amennyiben annak be-
ruhdzasi kdltsége az elézetes tervezés adatai
alapjén nem haladja meg a harommillié fo-
rintot. A tarskézmivekkel valé egyeztetések is
hozzdjuk tartoznak.

— A Gdazkdz6sség tagjaival — és természe-
tesen minden tovébbi kivitelez&vel — els&sor-
ban a harmadik nagy terilet munkdi sordn
taldlkozom — folytatta a teriletgazda. —
Ugyanis a tervkoteles belsd csatlakozd fo-
gyasztéi rendszerek miszaki étvétele is hoz-
z4m tartozik Bonyhddon és térségében. Az
egyUttmGkodést segiti, hogy kézés az érde-
kink: a fogyaszté minél elébb hasznalhassa
az elkészilt vagy feltjitott rendszert.

Elmondta, hogy az egyesilet dnétaddsra
nem jogosult tagjaival — Tolndban bel8lik van
t6bb — szinte napi és egyértelmden j6 a kap-
csolat. De nem csak akkor egyeztetnek, ha a
gazkdzdsségi tag a szerelési nyilatkozat kitél-
tésével készre jelenti a munkat.

— Sokszor mdr szerelés kézben kapom 18-
[tk a telefont, az e-mailt, hogy mit l&tok j6-
nak egy adott gézterv megvalésitasandl. Igy

jdmagam is tajékozott vagyok, ki min dolgo-
zik éppen; a miszaki &tvétel sordn ilyenkor
kevesebb kérdés merdl fel.

AmUgy meg kell mondanom, jobban sze-
retek egyOtt dolgozni a Gazkdzésség tagjai-
val, mert felkésziltebbek, téjékozottabbak,
mint a t6bbi szerel8. Ezt a felkésziltséget per-
sze mindig lehet és kell is javitani — teszi hoz-
z4.

— Nagyon kor-
rekt Attila hozzddl-
lésa, |6 az egyUtt-
mkddésink — ér-
tékeli a koztik 1évé
kapcsolatot Kirch
Ervin. — Mi minden
esetben elézetesen
egyeztetink, és a
megbeszélt id§-
pontban el is ké-
sz0lunk a koz6s feladatokkal.

A cégvezets Ggy véli, a j6 emberi kapcso-
lat segédkezet nylijt a szervezeti rendszer ki-
sebb-nagyobb déccendinek 4thidalasaban.
Némi egyszer(sitést ugyanis szikségesnek lat-
na az Ugyintézés egyes teriletein, ezt nem tit-
kolja.

— Lehet, hogy el8bb-utébb rdszanom ma-
gam az dndtaddsban valé részvételre. Egy-
el8re édzkodom t8le, mert t6bb kiaddst és
tbb utazdst jelent. Addig viszont remélem,
tovdbbra is {61 fogunk egyitt dolgozni a teri-
letgazddval.
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E.ON Hungaria: a Gazkozosseg

szamithat rank!

——

A Gazkézésség munkajat — a tulajdonosi
szerkezet és a vdllalatiranyitasi rendszer
valtozasai miatt — néhdny éve kodzvetle-
nul az E.ON Hungéria Zrt. segiti. Jelen-
leg a tarsasag marketingosztdlyanak
kommunikaciés szakreferense, Somlai
Rébert az egyesulet kdzvetlen kapcsolat-
tartéja. Az eredetileg kulkereskedelmi
végzettségl fiatalembert eddigi szakmai
életatjarél, feladatkorérdl és a szakmai
szervezetUnkkel zajlé egyittmikédésrdl
kérdeztuk.

—1994-ben diploméztam, és régtén mar-
ketinggel kezdtem foglalkozni — beszélt Som-
lai Rébert szakmai el8életének dllomésairdl.
— Egy dohdny-, majd 1999-18l egy telekom-
munikdcios cégnél dolgoztam ezen a terile-
ten, az utolsé id8szakban kifejezetten a mar-
ketingkommunikéciéban. 2006 decemberé-
18l tevékenykedem az E.ON Hungdria Zrt.
marketingosztalydn.

— Milyen feladatokkal foglalkozik2

— Atfogé, nem egy adott fogyasztéi szeg-
menshez kat6d& projektek tartoznak hoz-
z4m az osztdlyon beldl. llyen feladat példa-
ul az E.ON Ggyfeleinek készilt Komfort-kér-
tya bevezetése, ami alternativat kindl a pos-
tai csekkes szdmlabefizetéssel szemben.
Egyes cégen belGli vagy nemzetkdzi E.ON-
os projektekben én képviselem a marketing-
osztélyt. Jelent8s feladatom a marketing-
kéltségvetés tervezése, nyomon kévetése, és
az err8l sz616 jelentések készitése. Mindezek
mellett kaptam meg a Gézkszdsséggel vald
kapcsolattartds teenddit, azon beldl is az
egyesulet marketing- és kommunikdciés té-
mogatésdat.

A szakreferens Ggy értékeli, hogy kilénle-
ges, nem hétkéznapi egyittm(ksdés zajlik a
két szervezet kazott. 2006 elstt a Gazkdzos-
ség csak a DDGAZ-zal volt szoros kapcsolat-
ban, azéta viszont, a kézpontositds kvetkez-
tében a cégcsoport kézvetlendl is részt véllal
a koézds munkdban. A két6déseket befolyd-
solta, hogy a kordbban csak Baranya, Fejér
és Tolna megyében megszervezett egyesilet
méra a korabbi KOGAZ ellatési teriletére is
kiterjesztette mGkodését.

— Konkrétan miben tdmogatidk a

kézésség tevékenységét?

— Az egyik 16 terGlet a rendezvények szer-
vezésében nyUjtott tamogatds. A tavaszi Szak-
mai Nap, és a mésik nagy dsszejdvetel, a kdz-
gyUlést is magdba foglalé sportnap kéltsége-
it tdrsasdgunk dllja, de a programok &sszedl-
litésdban és a technikai szervezésben is segi-
tink. A kétévente — és j&v8re ismét — megren-
dezend8, nem csak a Gazkdzdsség tagjait
érint8 Faldgdzférumot ugyancsak az E.ON fi-
nanszirozza. A masik hasonléan fontos teri-
let a Gazkodzdsségi hirlevél, amelynek kolisé-
geit szintén az E.ON Hungdria biztosftja.

De nyitottak vagyunk tovdbbi témdk irant
is, amiket rendszeresen megvitatunk Bayer
Karoly elndkkel. Igazdbél nem is formdlis,
hanem lényegében napi szint§, olajozottan
mikéds a kapesolat kdzéttink.

— Mdr csak a hogyan fovdbb kérdése

merdl fel...

— Az E.ON Hungdria az én ismereteim
szerint elégedett ezzel a kapcsolattal, s&t: cé-
gunk egyenesen biszke a Gdzkdzdsségre!
Ezért elkotelezettek vagyunk az egyesilet 1G-
mogatdsaban. A tovdbbiakban is szdmithat-
nak rénk!

Fiiteskorszeriisitési
tanfolyam - 50%-os
bevezeto
kedvezmeénnyel!

TANTARGYAK:

— épuleffizika, épuletenergetika,
megtérilési szémitésok, energetikai
szamité szoftver kezelése

— napkollektorok, hészivattyuk,
biomasszakazdnok, szabdlyozds,
kondenzdciés technika, marketing

A tanfolyam célja:

1.felkészités az 1000 m2 alatti ingatla-
nok és épiletgépészeti berendezéseik
energetikai felmérésére, értékelésére

2.szoftverrel végzett szémitdsok
segitségével a fitéskorszerlsités
alternativéit feldllitani és az tgyfél
szdmdra bemutatni

Oraszém: 98 éra

Tanfolyami napok:
oktéber 10, 17., 31,
november 7., 14.,21., 28.,
december 5.,
2010. januér 8., 9., 15., 16., 22.
(szombatonként 8.30-16.30-ig).

Szakmai feltétel:

kézponti f(tésszerel& mester,

vagy gdzszerel8 mester, vagy épiletgé-
pész technikus, vagy felséfoky épilet-
gépész végzettség

Bizonyitvany: az akkreditlt energia-
tanacsadé képzés bizonyitvanya
Beszdmitds: a MEGSZ késébbi OKJ-s
tanfolyamainak elméleti moduljat
képezi ez a tanfolyam.

Tanfolyami dij: 110 000 Ft, amely
tartalmazza az Gjonnan irt tanfolyami
jegyezetek és a szofver drdt is!

MEGSZ-engedmény: 25%

A Gazkozésség

tamogatdasa: 25%

Bevezeté tanfolyami dij 50%-o0s
kedvezménnyel: 55 000 Ft.

Ha tovdbbi informéciét

vagy jelentkezési lapot kér,
jelezze az oktatas@megsz.hu-n
vagy hivja fel a 30/866 78 83-as
telefonszamot.

Tanfolyamszervez4:
Magyar Epiletgépészek Szévetsége
Oktatdsi Intézet
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Uj etikai kodex késziil

A Gazkézdsség 1997-es megalakuldsa
utén réviddel megvalasztottdk az etikai
bizottsagot, elkészilt az egyesulet etikai
kédexe. Az akkoriban ésszedllitott anyag
magatol értetédéen a korabeli elvarasok-
nak, feltételeknek megfeleléen dallt 5ssze.
Az eltelt id8, az utébbi évek szakmai ber-
kekben lezajlott valtozésai azonban szik-
ségessé tették a régi szabalyok felUlvizs-
galatat.

— Bayer Karollyal
kézdsen, ketten
lattunk neki az 0]
szabd&lyrendszer
alapjainak kidol-
gozdséhoz — tud-
tuk meg Leikauf Ti-
bortél, a Gazks-
z6sség etikai bi-
zoftsdgénak elnd-
kétsl. — Az atdol-
gozas fél éve felmerilt elképzelése alapjdn,
hozzavet8leg egy hénapos munkdval tekin-
tettok &t a hajdandban sziletett szabdlyrend-
szert. A most elkészilt anyagot a kévetkezd
lépcs8ben, egy alapos — és a késSbbiekben
is folyamatosan elvégzett - jogi ellen8rzés utdn
az etikai bizottsdg targyalia majd. A bizottsag

éltal j6véhagyott javaslatokat az elndkség fog-
ja végiggondolni, a szikséges moddositésok-
kal ellatni. A mindegyik grémium el&tt jelesre
vizsgdzd, Uj szabdlyzatot szeretnénk a kévet-
kez8, augusztusi kdzgy(lés elé tarmni, és a tag-
sdg egyetértésével elfogadtatni.

— Mondana néhdny konkrét példdat, hogy

mi indokolta a kédex dtalakitasate

Igen, bértermészetesen nem nevekhez tér-
sftva. Az egyik esetben egy véllalkozds két tu-
lajdonosa elosztotta a cégvezetés feladatait,
de egyikik, aki épp illetékes lett volna, nem
fizette be a kdzdsség tagdijat. Mdsikuk viszont
erre csak a végleges szétvaldskor ot rd, ho-
lott 8 fontosnak tartotta volna a tagsagot.
Folytatédhat a tagsdg ilyen esetben? Milyen
retorzidkkal kell éIntink? — ezekre a kérdések-
re nem faldltunk vélaszt az etikai szabdlyok
kozt.

El&fordult olyan is a gyakorlatunkban,
hogy a Gazkézésség tagjdnak hozzdtartozé-
iat szabdlytalan gdzvételezésen érték. Mennyi-
re felel8s ezért a tag, milyen kévetkezményei
legyenek az esetnek a szémdra? — merilt fel
ismét egy nehezen kezelhet8 kérdés.

Egy harmadik példa az a bizottsdgi déntés
lehet, amit tagunk birésag elétt tamadott meg.
Alaki hiba miatt ugyan a birésag megsemmi-
sitette a hatdrozatot, de tartalmi szempontbdl

a hatérozat nem céfolta dlldaspontunkat. It is
sok nehézséget jelentett, hogy kédexink —
hidnyossdgai miatt — nem volt megfelel8 td-
maszunk a hatdrozathozatalban.

— llyen és hasonlé esetek milyen
gyakran adédnak?

— Ma kevésbé, mint a kordbbi években.
Ugy érzem, lejatszédott mér bizonyos tisztu-
las a kozdsségen belil, kevesebb efikai vét-
ség meril fel. Amik felmerilnek, azok viszont
sok Ujszer( kérdést vetnek fel.

— Nyilvédn még sok lépés hdtra van a
kézgydlésig, ami az efikai kédex
elfogaddsarsl dént. Mit emelne ki mdér
most a vdrhatd vdltozdsok kézil2

— Az 0] kédex részletsebben fogja szaba-
lyozni a tagok egymds kézti, a szolgdltatéval,
vagyis most mar az elosztéi engedélyessel
dpolt kapcsolatait. Ugyanigy szabdlyokat ho-
zunk a tagok és a fogyasztok, a tagszerveze-
tek és a sajat dolgozéik kézti viszonyokra is.
Nem mondom, hogy ezekr8| eddig nem volt
sz6 a szabdlyok kdzétt, de gy vélem, most
egyértelmUbbek lesznek a megfogalmazdsa-
ink. Ugyancsak konkrétabb elvéréasokat fogal-
mazunk meg az egyes szakteriletek, a ke-
reskedelem, a kivitelezés, az oktatds vagy akar
az engem kézelrdl is érint6 kéményseprés te-
rén.

A kédex korszerUsitésének folyamatét én
olyannak érzem, mintha egy télcsérben ha-
ladnénk el8re: az ember be-beiti a fejét, de
a végén megtaldlia a nyildst, és kimdszik be-
18le.

Mit tegyiink, ha tal bonyolultnak talaljuk
a Gazko6zosség honlapjat?

A honlap mkédtetése sordn gyakran kapok
olyan megkereséseket, hogy valaki valamilyen
tartalmat nem taldl meg, vagy mar létta és
most nincs meg. A problémdnak t&bb min-
den lehet a forrdsa.

A legalapvetébb hiba az szokott lenni,
hogy a felhaszndlé nem jelentkezik be, igy
nem latja azokat az informdciékat, amik nem
publikusak az egyszer( latogatd részére. Se-
git a tdjékozédasban, hogy a bejelentkezés
megtdrténtét egy Uj, a bejelentkezési nevin-
ket folol j6l lathatéan tartalmazéd O ablak
mutatja. Minden felhaszndlénak sajét jogo-
sultsdgi szintje van, igy valészinlleg a vezets-
ségi Ulések jegyz8kdnyveit csak a vezet8ségi
tagok fogjak latni.

Természetesen az értelmiket (aktualitdsu-
kat) vesztett irdsok eltnnek az elsé oldalrdl,
és abszolUt nem olvashaték a friss frasok ko-
26t sem. Tudnunk kell azonban, hogy a tar-
talmak nem vesznek el, igy barmikor vissza-
kereshet6k! A megoldds: kattintsunk a friss
tartalom menipontra, és azonnal egy listén

6 Hirlevél

l&tni fogjuk a tartalmakat az aldbbi médon.
Akinek ez egyszer(bb, haszndlhatja ezt a lis-
tat minden alkalommal a cikkek-irasok ellen-
8rzésére.
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Természetesen kattintdsra az adoft tarta-
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Az it elején — négyéves a horvatorszagi
gazkozosség

Horvéatorszég egyes telepUlésein évsza-
zados hagyomdnya van a féldgézszolgal-
tatasnak és -felhasznalasnak, mig mas-
hol a halézat kiépitésénél tartanak. Az
épuletgépész szakmai szervezetek kiala-
kuldsa, mikédése viszont szinte gyerek-
cip8ben jar. Az elsé ilyen jellegi szerve-
z6dés a Gazszolgaltatok és GazszerelSk
Szakmai Egyesulete, amelyet a hajdani
DDGAZ Ri. lednycége, a vukovdri szék-
helyG PPD hivott életre. A 2005 juniusa-
ban megalakult egyesulet elndkével, Vik-
tor Vaijttal beszélgettink eddigi eredmé-
nyeikrél.

A Vukovar-Szerém megyék felét, mintegy fi-
zenkétezer fogyasztét ellatéd anyacégnél tevé-
kenykedd elndk elmondta, hogy Horvator-
szdgban harmincndl t6bb gézszolgdltaté ma-
kadik, de tabbségik viszonylag fiatal véllal-
kozds. Az épiletgépészeket 8sszefogé szerve-
zet — a kamardkon és a szémos mémdkszak-
mat &sszefogd szervez&déseken kivil — meg-
alakuldsuk el8tt lényegében nem létezett az
orszdgban, hacsak egy zdgrabi szakmai cso-
portot, és az érdekelt nagyvdllalatok altal szer-
vezett klubokat nem szdmitjuk. Kézésségik a
tulajdonos 8szténzésére alakult meg. Az ala-
pitdsban és az azdta végzett munkdban a
Gazkdzdsség Egyesilet tapasztalt garddia,
élén Bayer Karoly elnékkel segftett és segit
sokat.

— A PPD-hez tartozé kézel harminc telepi-
lésen hetven bejegyzett gazszereld vdllalkozd
vagy cég mksdik —tudtuk meg Viktor Vaittél.
— Harminc tagunk, amelyek kézel hdromszaz
embert foglalkoztatnak, f8ként kéziluk ver-
buvalédott, de tervezék és kéményseprdk is
beléptek kézénk. Nem volt célunk a létszam
gyors névelése, fontosabbnak tartottuk a mi-
n8éséget. Ennek készdnhetéen ez a kér rend-
szeresen részt vesz programijainkon, aktfv a
munkdban. Igaz, kezdetben kétked8en dlltak
a véltozdsokhoz, de mara belétték: sok segit-
séget kaphatnak egyesiletinktdl.

— Miben nyilvanult meg eddig a munkdjuke

— Mivel nincsenek hagyomdényaink, maga
a PPD is alig egy évtizede alakult, ezért a gdz-
kdézdsség és a szerel6k gyakorlatilag egyitt

Egy rdszoruld vukovéri csaldd fitési rendszerét tiz szponzor segitségével épitette ki a horvdt

gazkézdsség. Kozépen Viktor Vaijt

fejlédnek. Evi néhany alkalommal jvink
Sssze szakmai képzésekre. Ezek eredményé-
r8l évente egyszer teszt segitségével gy8z8-
dink meg. Kézel tiz tdmogaté és a kdzdsség
tobb tagjanak bevondsdval nemrégiben sa-
jG4tos akciét szerveztink: egy rdszoruld
vukovari csaldd hdzaban épitettik ki a teljes
fsldgdzrendszert.

— Hogyan lépnek tovébb a j6v8ben?

— Egyik alapvet8 feladatunk a féldgdzzal
kapcsolatos ismeretteriesztés, a f6ldgdz elfo-
gadtatdsa. A gdzszerel8kkel dpolt kapcsola-
tok elmélyitése, b&vitése is fontos feladatunk.

A koézelmiliban elkészilt honlapunk, ennek
Uzemeltetése ugyancsak lényeges szempont.
Ha minden terveink szerint alakul, még eb-
ben az évben - az elsg gazszolgdltatoként
Horvétorszdgban — lehetévé tesszik egyesi-
letink tagjainak, hogy interneten is bejelent-
kezhessenek a rendszerek mUszaki atvételé-
re. gy j6val kevesebb személyes tgyintézésre
lesz szikségik.

Természetesen a magyar Gazkézdsséggel
is szeretnénk |6 egyUttmUkddést dpolni, bar
kevésbé egyoldaltan. Eddig ugyanis inkdbb
csak mi kaptunk. B. J.

Kozzétették a GMBSZ 2008-at!

A Magyar Kereskedelmi és Engedélyezési Hivatal hivatalosan kézzétette hon-
lapjan a GMBSZ 2008-ban elkészitett valtozatat — 2009. mdjus 6-i visszamend-

leges hatdllyal.

A MEGSZ a szakbizottsdg tagjaként a Gazipari MUszaki Szakbizottségon keresztil to-

vébbra is szorgalmazza, hogy:

1. a szabdlyzat 6ndll6 rendeletként is megielenjen, a gaztdrvény rendelkezésének

megfelel8en,

2. az OTEK-ot is médositésdk azzal a céllal, hogy a GMBSZ-szel ne legyen ellentétes
(oldalfali égéstermék kivezetés korldtozdsa).
Letdlthetd http://www.mkeh.gov.hu/muszaki/nemzeti/gazvezetek webhelyen (5,3 MByte).

A GMBSZ alkalmazését a 19/2009. (I. 30.) kormdnyrendelet kdtelez8vé tette!

A rendelet 1. sz. mellékletében intézkedik, to6bbek kdzdtt az aldbbiakrél:

13.8. A csatlakozévezeték és felhaszndléi berendezés létesitési és bévitési munkdinak
tervezésérdl és kivitelezésérdl az ingatlantulajdonos kételes gondoskodni. ..

15.8. (1) A fsldgdzeloszté a kiviteli terven kizdrélag a csatlakozévezeték és felhasznaloi
berendezés létesitéséhez szikséges miszaki-biztonsagi kévetelményeinek meglétét
és a GMBSZ el8irdsainak betartésat kételes ellendrizni, amelyet a tervnek részlete-

sen tartalmaznia kell.

A rendelet és a fenti hivatkozott része 2009. julius 1-jétél hatdlyos.

Hirlevél =7
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Sziikségiink van a minoségi munkat nyijto

Az E.ON féldgazfogyasztéi a kézelmult-
16l a Gazkdzésség tagjait is megtalalhat-
jék a tarsasag honlapjan — tudtuk meg a
hirt. A fogyaszték Ugyes-bajos dolgaik
intézésére lakéhelyuk dltaluk megadott
kérzetének meghatdarozasaval kaphatjak
meg az elérheté egyesileti tagok nevét,
adatait. Az E.ON Ugyfélszolgalati Kft.
munkatdrsat, Soésné Kropp Tindét kér-
deztuk a témarol.

— Szervezetink azokat a szakvallalkozékat
vélasztia ki kdzvetlenebb egyittmGkadésre al-
vdllalkozoink kazul, akik kézvetlendl az tgy-
felekkel 4linak kapcsolatban. Ha a villamos
terGletet nézzik, ahol az ilyenfajta egyittm{-
kédésnek régebbi hagyomanyai vannak, a
térvény eléiria, hogy csak a mindsitett, szin-
vonalas munkét nydité vallalkozds vagy val-
lalkozé tlthet be hasonlé szerepet. llyenfajta
rendszer a Gdazkdzdsségben eleve létezik,
ezért batran ajénljuk gazfogyaszté tgyfeleink-
nek tagjaikat.

Az E.ON munkatérsa elmondta, hogy azért
kedvez8 szdmukra e kapcsolat, mert Ugyfele-
ik elégedettségét hatdrozottan névelik a mi-
néségi munkdt nyGité alvéllalkozsk. Ugy véli,
a Gazkézdsség tagjaira is batran szamithat-
nak, mert kompetensek, tandcsaikkal segitik
a fogyasztét. Ezért tintették fel adataikat az
energiaszolgdltaté térsasdg honlapjdan.

alvallalkozokra

— Az Ugyfelek tebbnyire laikusok — egysze-
ribb és biztonsdgosabb, ha a mi alvéllalko-
z6ink intézkednek helyettink, példdul a géz-
bekotéseknél. Es rdadésul a szerelé kicsit a
mi munkatdrsunknak szamit... — sorolja to-
vdbb Sodsné az egyittmkadés elmélyitését
alétdmaszté okokat.

Az internetes keresési lehet8ség mellett mdas
eszkdzokkel is segitik a szerel8ket. A jov8beni
céliuk, hogy elekironikus hirlevélben értesit-
sék a kdzds munkdhoz szikséges legfrissebb
informdciokrol, és megismertessék Sket a leg-
Ujabb technikdkkal, technolégidkkal. Azok a
Gazkdzésségi tagok, akik még nem szerepel-

nek az energiaszolgdltaté honlapjan, adatbe-
jelent8 kitdltésével kérhetik ezt. A szikséges
dokumentumot Soésné Kropp Tinde telefon-
szdmdn (30-378-3900) vagy e-mailcimén
(tunde.kropp@eon-hungaria.com) igényelhe-
tik az érdekl&dsk.

Lépések a honlapon

A Gazkdzésség tagjai az www.eon-
hungaria.com oldalon, az Ugyfélszolgé-
latok menipontban keresheték. Ha a
Gdzigyintézés rovatban az E.ON Dél-
dunéntali Gazhéldzati Zrt.-+ vélasztiuk a
lenyilé menibél, az Elektronikus Ggyfél-
szolgdlathoz jutunk. It a Lakosségi Ggy-
felek mentpontban az Ugyintézés felira-
tot kell vélasztanunk. A bal oldalon meg-
nyilé mentben a Szakvéllalkozé partne-
rek kifejezésre kattintva taldljuk meg az
oldal aljgn — vagy a jobb oldalon — a
Szakvdllalkozé partner keresése feliratot.
A Gazkdz8sség tagjait a Mindsitett re-
gisztrdlt véllalkozésok pontban kereshet-
j0k. Itt a tervezét, kivitelez&t, szervizest
keress fogyaszté megadhatia sajét tele-
pUlésének nevét és kilométerben azt a
kérzetet, amelyben véllalkozét keres, és
vélaszul neveket, cimeket, telefon- és fax-
szdmokat kap.

A Barta Thermoker triplazott

a focikupan

Hetedik alkalommal szervezte meg a GLT
Delta Kft. a tdrsasdgrél elnevezett épiletgé-
pész labdarigd kupdt. A szokdsos helyszin-
nek szamité kozarmislenyi sportcsarnokban tiz
csapat kizdétt a Viessmann Kft. f8szponzo-
rélaséval tdmogatott sporteseményen. A rész-
letekr8| Csukds Bélaval, a GLT munkatdrsd-
val, f8szervez8vel beszélgettink.

— A szokésos lelkes jatékkal rukkoltak el
a csapatok, nagy csatdk arén alakult ki a leg-
jobbak mez&nye — mondta el Csukas Béla. —
A déntébe az addig kétszeres kupagy8ztes
Barta Thermoker Kft. egyittese jutott — némi
szerencsével. Ellenfelik a szintén emlékeze-
tes eredményeket eléré Varszegi Kft. csapata
volt. A mérk&zés kiegyensulyozott er8k dssze-
csapdsat hozta, és 3:3-as déntetlennel zarult.
A hétméteresek viszont a Barta Thermokernek
sikerGltek jobban, igy harmadszor vihették
haza a GLT-kupdt.

A mérk8zéssorozat harmadik helyén a
Gazkdzdsség egyittese végzett. Az eredmény-
hirdetés sordn nem csak az érmesek, hanem
a legjobb egyéniteliesitményt nyljté gépészek
is dijokat kaptak. A Remms Kft. ajandékat

vehette 4t a legjobb kapus, Tomor Istvéan (Var-
szegi Kft.), a legjobb mez8nyjétékos, Kovacs
L&szl6 (Barta Thermoker Kft.) és a 14 taldla-
tot elérd gélkirdly, Aratéd Zsolt (Varszegi Kit.).
A legszebb gélt szerz8 Németh Zoltdn
(Intertherm Kft.) ugyancsak kiléndijat érde-
melt ki.

A hagyomanyos és kézked-
velt kupa sikere idén is elégedett-
séggel tolthette el a szponzorok,
a GLT Delta és a Viessmann ve-
zetdit. Viszont megjelent egy sa-
jatos gond is.

— A jatékosok kozott egyre
tdbben nem épiletgépészek —
tudtuk meg a f8szervezétél. —
Sok cégnél ugyanis egyszer(en
nem dolgozik annyi férfi, ahdny-
ra szitkség lenne a csapat dssze-
allitéséhoz. Més tarsasédgokndl
viszont éppen hogy kimaradtak
néhdnyan, ami elégedetlenséget szil. A j6-
v8ben el kell déntenink, milyen irdnyba ha-
ladunk tovébb — legaldbbis ebbl a szempont-
bol. Ez a déntés azonban nem befolyésolhat-
ja a kupa jév8beni megrendezését.

Hirlevél « A Gazkozosség Egyesulet belsé tdjékoztatd kiadvdnya

foldgaz Felel&s kiadd: Bayer Kdroly elndk o A szerkesztébizottsdg tagjai: Sdntha Karoly (22/316-269), Halbling Konréd (72/511-951),
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Kedves Kollégak!

A 2009-es év végének kozeledtével elmond-
hatjuk, hogy nehéz id8szakot hagytunk ma-
gunk mégstt. A kérilsttink zajlé események
nem hagytdk érintetlentl a gdzszakmat sem.
Most Ggy t0nik, hogy tagtérsaink nagy része
10l van a nehezén és bizakoddssal néz az 0j
év elé.

Ami az egyesilet 2009-es munkaijdt illeti,
a kaézgyllési beszémoldban azt mondtam,
hogy a vildgot nem vdltottuk meg, de becsi-
lettel dolgoztunk. Ez pedig nem kevés.

Elkészitettuk 0j etikai kédextnket, amely
igy megfelel a mai kivanalmaknak. Bévilt a
jogosultak kére, akik megbizottként végez-
hetnek az elosztéi engedélyesek szdmdra
munkat. Ennek tapasztalataira is hivatkozhat-
tunk akkor, amikor Molnér Kdrollyal, a Géz-
ipari MUszaki Szakbizottsdg elndkével két
rendezvényen is javasoltuk, hogy tekintsék
a gdzszerel8ket felndtinek és bizzék rdjuk a

gézfogyasztéi rendszerek létesitésének fele-
|8sségét.

Az E.ON dolgozéi magazinja tébboldalas
cikkben méltatta eddigi munkankat.

Ami a kévetkez8 évet illeti, egyik legfonto-
sabb feladatunk lesz, hogy megtaldljuk helyin-
ket az elosztéi engedélyes dtalakult szerveze-
tében. Ehhez reményeim szerint megkapjuk a
témogatdst. Ebben az dtalakult szervezetben
kell elérniink azt, hogy a jogosultak mindannyi-
an megkapijék 0j szerz8désiket, amely lehets-
vé teszi jogosultsdguk gyakorlasat.

Tovébbfejlesztjik az egyittmiksédést a
MEGSZ-szel és az E.ON t8bbi szervezetével.
Ennek az egyittmUkédésnek az egyik, a meg-
valésulés fazisaban 1évé eredménye az ener-
gia-tandcsadé tanfolyam elsd része, amely ja-
nudrban fejez8dik be. Utdna tervezzilk az eh-
hez kapcsolédé marketingmunkat, valamint
a maésodik rész megkezdését. A tanfolyamon
szerzett ismeretek nem csak egy tandcsaddsi
megbizds esetében, hanem a napi munkdban
is haszndlhaték lesznek. Segitséget nydjtanak

annak elérésében, hogy a megrendel8 tag-
jainktél min&séget kapjon.

A j6v8 évre tervezett Foldgazférum —
amelynek megrendezésében a Gdzkdzdsség
is tevékenyen részt vesz — célia a foldgaz
imdzsanak a megszilarditdsa. Raciondlis ér-
veket kell tudnunk felhozni a mellett, hogy a
foldgéznak az energichordozék kézétt to-
vébbra is meghatdrozé szerepe marad, a
megUjulé energidk — elismerve azok Iétjogo-
sultsagdt — soha nem szorithatjak héttérbe.

Tudatositanunk kell, hogy az elkészilt géz-
szereléseknek a fogyaszték szdmdra hosszy
tavi biztonsagot kell nydijtani, emellett elen-
gedhetetlen a gazdasdgos zemeltethetéség.

Remélem, hogy tagjainknak a j6v8 eszten-
d&ben alkalmuk lesz rd, hogy az ilyen rend-
szerek |étesitésében vald jértassagukat bizo-
nyitsék. Ehhez kivédnok mindenkinek a 2010-
es évben szakmai és Uzleti sikereket, boldo-
guldst a magdanéletben, erdt, egészséget.

Bayer Kéroly,
a Gazkézésség elndke

Augusztusi kozgyiilés és szabadidos program

Egyesuletink éves rendes kézgy(lését és
délutdni szabadidés programijat immar
hagyoményosan a velencei Ifi Szalléban
tartotta augusztus utolsé szombatjan. A
délelétti hivatalos program utan ebéd,
valamint a kézoésségi és sportprogramok
kévetkeztek. Barati beszélgetések, finom
porkoltek és jokedvi vetélkedsk jellemez-
ték a délutani kézos egyitilétet.

A kdzgy(lésen Bayer Karoly elndk készontot-
te a megjelenteket. Kilén is Gdvozdlte
Diethelm Mohrt, az E.ON-Ruhrgas képvise-
|8jét, az egyesilet tiszteletbeli tagjat és Gyar-
fas Attilat, a Magyar Epiletgépészek Szovet-
sége elndki tandcsadéjat, a Gazipari Msza-
ki Szakbizottsdg tagjét.

EInéki beszamoloé

Bayer Kéroly elnék bevezet8iében jelezte,
hogy az évkézi munka szémtalan apré részle-
tére nem fog kitérni, hanem a mdr végrehaij-
tott vagy még végrehaités alatt 4llé jelents-
sebb feladatokrél szamol be.

Elséként a tavaly 8szi megyei taldlkozdkra
tért ki, amelyeken Hasenauer Andrds, a E.ON
Dél-dundntoli Gazhalézati Zrt. Ggyvezetd
igazgatdja, a régidvezetdk és a teriletgazddk
is részt vettek. J& hangulatban kézvetlen pér-
beszédek zajlottak, dtletek, elhatdrozésok szi-

Bayer Kdaroly beszémoldja a kézgydlésen

lettek. Sikerilt megegyezni egy nagyon fon-
tos kérdésben, a gazmérsk le- és felszerelé-
sér8l a fogyasztéi rendszerek b8vitése esetén,
igaz ennek megvalésitdsa még nem fejezd-
détt be.

Aprilisban kerilt sor a hagyomanyos szak-
mai napra Szekszardon 120 {6 részvételével.
Az el8adésokban egyrészt a biztonsagos és
gazdasdgos gézfogyasztéi rendszerekrél be-
széltek a szakmdban 6l ismert és elismert szak-

emberek, mdsrészt tajékoztatdst kaptunk a
liberalizdlt gazpiac kérdéseirdl, lényegérél. A
nyité el8addést tarté Hasenauer Andrés a j6-
v8beni kézds munka kiemelt szempontja-
ként a fogyasztéi rendszerek hossz tavo biz-
tonsdgdt jeldlte meg.

Ez évidl a Gazkdzésség tagjai mindsitett
regiszirdlt véllalkozdsként jelenhetnek meg az
E.ON Hungdria Zrt. honlapjén is.

Folytatés a 2. oldalon




Augusztusi kozgyiilés és szabadidos program
a Velencei-to mellett

Folytatds az 1. oldalrél

Egy lehetéséggel 16bb, hogy a potencidlis meg-
rendel8k a szinvonalas, mindségi munkdat vég-
z8 vdllalkozdsokat megtaldligk — emelte ki az
elnék.

Jelent8s munka volt az Etikai Kédex meg-
Ujitésa, amelyet a kézgyGlés mdas napirend-
nél targyalt részletesen.

—Van egy eléggé ésszetett — mondhatndm
neuralgikus — Ggy, amely nehezen latszik meg-
oldédni — tért rd a kdvetkezd témdra Bayer
Karoly.

— Mint mér emlitettem, a tavalyi megyei
talalkozékon felvetédatt, hogy azok a jogo-
sultak, akik az engedélyes megbizasdbdl a
gdzmérét és nyomdsszabdlyozét felszerelhe-
tik, valamint ezzel dsszefiggésben elvégzik a
csatlakozé és fogyasztéi vezetékek Gzembe he-
lyezését, egy bdvitési munkdndl a meglévd
méré le- és felszerelését is megtehessék. Nem
eretnek gondolat, killénésen annak fényében,
hogy a fogyaszté ilyen igényének benyujtdsa
utdn esetenként hetek telnek el, amig a mé-
rét az ezzel megbizott leszereli. Egy néhany
napja el8fordult esetben a vérakozési id8
éppen harom hét volt. Ataldlkozékon az érin-
tettek abban maradtak, hogy ez mind az en-
gedélyes, mind a fogyaszté érdeke, a szerel8
pedig amigy is kéznél van, tehdt csindljuk.
Januérban az E.ON Kézép-dundntili Gazha-
|6zati Zrt. teriletén a gdzkézdsségi tagok és
munkatdrsaik vizsgdt tettek, hogy megbizott-
ként mUszaki ellen8rzést végezzenek. Mind-
ezekhez térsult az az elhatdrozds, hogy az U
fogyaszték Gzembe helyezéséért az engedé-
lyesek a megbizottaknak dfjat fizetnek. Ezzel
egy t6bb év éta bizonytalan helyzetet kivan-
tak rendezni.

— Az elmondottak Uj szerz8déseket kivén-
nak — folytatta beszédét az egyesilet vezets-
ie. — Mivel az tgynek anyagi vonzatai is van-
nak, a szerz8déseket a vdllalati rend szerint a
logisztikanak kell megkatni, elStte pedig koz-
beszerzési palydzatot kell kiirni. Erthets,
hogy ha mindezeket a feltételeket teljesfteni
akarjak nagyon kérultekint@en kell eljarni.

A Magyar Epiletgépészek Szdvetsége
dsszedllitott egy olyan, hivatalosan is elismert
képzést — tért &t a jov8beni feladatokra az el-
ndk —, amely segitséget nydjt abban, hogy az
energiamegtakarftési, rendszerkorszerGsftési
megrendeléseket a jdv8ben még magasabb
szinten végezhessék az erre vdllalkozék. Az
els8 tanfolyamon részt vevd gazkdzdsségi ta-
goknak a MEGSZ és a Gazkszssség a tanfo-
lyam dfjanak felét éllja.

2010-re a Gazkdzésség két nagyobb ren-
dezvényt tervez: Gprilis végére varhatéd a ha-
gyomdnyos szakmai nap. Mdjus végén kerGl
sor a kétévenként rendezendd Féldgdazférum-
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ra az E.ON Hungdridval szorosan egyittm{-
kédve. Ennek kézponti témdja a kdrnyezet
védelme lesz. Fontos feladat lesz a 2010-es
kézgyllés el8készitése, ami egyben fisztvjitd
kazgy(lés is lesz.

Bayer Karoly Ggy vélte, hogy az egyesilet
munkdjét a szakmai berkekben sokfelé pozi-
tivan értékelik és vannak olyan esetek is, hogy
a Gazkdzésségben mar j6l mikadd gyakor-
latot akarnak mashol is bevezetni. — A tagok
dltali jogosultsdggyakorlds els8sorban a meg-
bizottként végzett miszaki ellen8rzés, egye-
dulalls, példa nélkil valé — mondta ez elnsk.
— Aprilisban a Dunagéz dlial szervezett szak-
mai rendezvényen ennél is tovabb mentink.
Molnér Kérollyal, az EGAZ-DEGAZ hélézati
igazgatédjaval, a Gazipari MUszaki Szakbizoft-
sag elndkével a nyilvénossdg elétt kimond-
tuk, hogy meg kellene sziintetni a liberalizalt
gdzpiacon szinte feuddlisnak haté jogszaba-
lyi el8irast, az engedélyes kételezd kontroll-
jét. Nem is volt rossz visszhangja. Err6l a Nem-
zetkdzi Gazkonferencidn is lesz alkalmunk
beszélni. Nagyon remélem, hogy el8bb-utébb
foganatia is lesz. Mindnydjunk élete kénnyeb-
bé vélna. A negativumok, amikrél beszéltem,
javithaték, els8sorban embereken mdlnak.
Egyszer(en mindenkinek fel kell ismerni, hogy
a partnerség csak akkor mikédik, ha mind-
két fél szdmara elényds.

Arra, hogy amit terveztiink, megvalésitsuk,
a hibakat elkertljok és eredményesek legyiink,
recept nincs. Amit tehetink: alkalmazkodunk
a vdltozdsokhoz, 4tlépink azon, ami lényeg-
telen és megoldjuk azt, ami fontos — zérta éves
elnéki beszdmoléjat Bayer Karoly.

A kdézgy(lés a beszamolét elfogadta.

A tagfelvételi bizottsag
beszamoléja

Czétdny LaszIé réviden ismertette a tagsdg-

létszémanak vdltozdsat az elmlt években.

* 2004-2005-ben nyolc tag felvételét fogad-
ta el az elndkség, hdrom tag kérte tagséga
felmentését és nem fizetés miatt tiz tag left
kizérva. Ekkor a taglétszdm: 182 volt.

e 2005-2006-ban hét tag felvételt nyert és
kilonbsz8 okokbdl tizenegy tagsdga szint
meg. A taglétszdm 177-re csdkkent.

e 2006-2007-ben tagfelvételt nyert négy
cég és a tagsdga megszint tizenhdrom-
nak. A tagsag létszdma 168-ra csdkkent.

e 2007-2008-ben huszonkét vallalkozds lett
tag és tizenhdromnak szint meg a tagsa-
ga. A 2008. évi kézgy(lés idején a taglét-
szédm ismét 177 volt.

Az elmilt évben a CH Epuletgépész Kft.
tagsagdt — az etikai bizottsdg javaslata alap-
ian — az elndkség egy évre felfiggesztette, a
Cs8szerelvény Bt. és Lelovics Tibor levélben
kérte tagsdga megszintetését. Tagdijfizetés
elmulasztdsa miatt nyolc tag kerilt kizardsra:
SOTER Bt., GAANDE Kft., HORTERM Kft., K
és S Szaniter Kft., Horvath és Térsai Bt., KOZ-
MA Bt., Pusztai és tarsai Bt., Reduktor Kft.

Atagfelvételi feltételeknek megfelelt és fel-
vételt nyert két jelentkez8 a Kégdz Kanizsa
Epszer Kft. és a BMT Mémaki Kft. Az E.ON
Kézép-dundntili Gézhdalézati Zrt. tertletérdl
ielenleg tizenhat tagja van az egyesiletnek. A
taglétszdm: 167.

A kézgy(lés atagfelvételi bizottsdgi beszd-
molét elfogadta.

Az etikai bizottsag
beszamoléja

Santha Kéroly a bizottsag képviseletében el-
mondta, hogy az E.ON Dél-dundntili Géz-
hélozati Zrt. megkereste a Gazkdzdsséget és
panasszal élt a CH Epiletgépészeti Kt.-vel
szemben. Egy pécsi térsashdz alagsordban
foldgdzesatlakozd vezeték cseréjét végezték,
mint alvéllalkozék. Nem rendelték meg a
gdztalanitést, a felszallé vezetéket nem szel-
|8ztették ki. A présgép beinditdsakor berob-
bant a gdz és égési sériléssel jaré munka-
balesetet szenvedett egy oft dolgozé. A CH
Epiletgépész Kit.-t a bizottsdg javaslata alap-
ian az elndkség egy évre felfiggesztette a
gGzkdz6sségi tagsag aldl. A rend8rségi elja-
rés még nem fejez8dstt be. A bizottsdg don-




tése azért volt enyhe, mert az Ggyvezetd kor-
rekten egyuttmkadstt, nem prébalt kibujni a
felel8sség aldl.

A kézgy(lés a beszamolét elfogadta.

Szamvizsgdalé bizottsag

Az egyesilet gazddalkoddsardl a helyszinen
kiosztott részletes adatokat elemezve Cser-
kdthy Lészl6 bizottsdgi tag elmondta, megdl-
lapithatd, hogy az egyesilet gazdalkoddsa az
elmilt évhez hasonlé. A szémviteli fegyelem
elirésait minden esetben betartottak. A f8bb
adatok a kavetkezsk:

Tagdijbevétel alakulasa:

A gazkdzdsség 2008. évi eddigi bevétele
3 127 000 Ft volt. Ennek zéme tagdijbol
4ll, amely 2 862 000 Ft. 2009. évben ed-
dig 2 421 000 Ft tagdij folyt be.

Mikédési koliség

A kéliségek legnagyobb hanyada 2008-ban is
a miksdés fedezetére szolgaléd 1 680 000 Ft
volt, mely magdba foglalja a programszere-
zés, adminiszirdcio, banki Ggyintézés, kony-
velés, és egyéb Ugyintézés feladatainak di-
jat. Ez az &sszeg idén, az elsé nyolc hénap-
ban 1 100 000 Ft.

Jogi képviselet dija

A kiadésok masik éllandé tétele a jogi képvi-
selet dija, mely 2008-ban 326 000 Ft volt.
Ez az rovat 2009-ben 80 000 Ft.

Egyéb kiadasok

18 000 Ft MEGSZ-tagdij, 40 000 Ft Magyar
Mémaki Kamardnak fizetett akkreditéciés kolt-
ség, 20 000 Ft-os diktafonvasarlds, 60 000 Ft
Utikdliség-térités. 2009-ben 85 000 Ft tandcs-
adds, 25 000 Ft akkreditéciss dij, 18 000 Ft
MEGSZ-tagdij, 47 000 Ft a GLT Delta Ku-
pan valé részvétel kolisége.

A tagsdg a beszdmolét elfogadta.

Uj etikai kédex

Bayer Kdroly elnék a véltozdst tébb dologgal
indokolta: a szabdlyzat tébb mint tiz éve ké-
sz0lt, tehdt az akkori és nem a mai aktudlis
helyzetekre adja meg a vélaszt. Igy a szolgal-
taté (ma engedélyes) szerepét is kissé idejét-
molt médon jeleniti meg, az élet pedig olyan
Ggyeket is produkalt, amik a régi kédex alap-
jan nem voltak elbirdlhatok.

Az (j véltozatot a kézgy(lési meghivéval
mindenki megkapta, hogy véleményt alkot-
hasson réla. Az elkészitése els@sorban Leikauf
Tibornak, az etikai bizottsdg elndkének az ér-
deme.

Az 0j kodex két j6 elvélaszthatd részre ta-
golédik. Az els8 leirja az elvart magatartast
dltalanossdgban a megrendel&kkel szemben,
targyalia oz engedélyessel valé kapcsolatot
és a tagok egymdssal folytatott kapcsolatdt,
valamint a tag és alkalmazottai viszonydt. A
mésodik rész a normdk ellen vétkkel kap-
csolatos eljardsi szabdlyokat taglalja. A meg-
koldétt valtozatot az egyesilet jogi képvisel 8-
ie megfelelének ftélte, az elndkség alkalmas-

A szabadid8s programok kézét mindig nagy siker a f6z8verseny

nak tartotta arra, hogy a kézgy(lés elé keril-
jon.

A kézgy(lés az Uj etikai kddexet egyhang
déntéssel elfogadta.

Diethelm Mohr eléaddsa

Diethelm Mohr kaészéntétte a megjelenteket
és 6romét fejezte ki, hogy Ggy mint eddig min-
den alkalommal, ezittal is sikerilt részt ven-
nie a kdzgydlésen.

Ismertette a féldgdzpiacon és az E.ON
szervezetében végbemend németorszdgi és
hazai véltozésokat. Ugy ftélte meg, hogy a
Gazkszdsség a megvdltozott kérilmények
kozott is meg fogja talélni a helyét. — Eddig is
sok helyzetet oldottunk meg kézdésen. Bizom
abban, hogy a tovdbbiakban is alkalmazkodni
tudunk a véltozésokhoz — zdrta el8adésdt.

Bozsé Béla eléaddsa

A Magyar Epiletgépészek Szévetsége Ggyve-
zet8je a f(tési rendszer feltjitésdra kiképz8 0j
tanfolyamukat ismertette. A f(tési rendszerek
feltjitésat egy jovébeli, egyre erételiesebb
épuletgépészeti Uzletdgnak nevezte. Ezért in-
ditott a MEGSZ az E.ON Féldgéz Trade-del
kdézdsen oktatdsi projektet. A tananyagok el-
késziltek, a tanfolyam akkreditéciéja is meg-

tortént. Az els részvételi lehet8séget a Gdz-
kdz8sség tagjainak ajanliék fel. A feltételek-
r8l mindenki személyes értesitést kap, vala-
mint a Gazkézdsség honlapijdn is kdzzététel-
re kerdl.

A vetélkedok
eredményei

A dijakat az E.ON Hungdria Zrt.
ajénlotta fel.

FOZES: 1. Mdlinger Istvén; 2. Murdnyi
Séndor; 3. Pollak Séndor; 4. Varga
Radovan; 5. Szerdaldcz Laszlo;

6. Mohai Janos

HORGASZAT: 1. Klein Zsolt; 2. Antal
Istvan; 3. Sagi Melinda; 4. Schindler
Laszlé

€SOCSO: 1. Borka Kriszian—Szikla
Jozsef; 2. Vordsvari Csenge-Szilddics Lili
PETANQUE: 1. Mohai Jdnos;

2. Borka Béla; 3. Kérosztés Imre

ASZTALITENISZ: 1. Szikla Jézsef;
2. Szabé Richérd; 3. Krér Zoltén
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Biztonsag és biirokracia a gazfelhasznaloi
rendszerek lete5|teseben

A 2009-es Nemzetkézi Gazkonferencian
Bayer Kdroly, a Gazkézésség elnoke, és
Molnar Kéroly, a Gazipari Miszaki Szak-
bizottsag elnéke, az EGAZ-DEGAZ Zrt.
halézati igazgatéja a gazfelhasznalsi
rendszerek |étesitésérdl a biztonsag és a
bUrokracia szemszégébél beszélt, 6ssze-
hasonlitva a német és a magyar szaba-
lyozdast. Sokszor emlitik, hogy Németor-
szadgban egy 0j gazfelhasznaléi rendszer
szerelése és Uzembe helyezése teljesen
a szerel6re bizva térténik. Tényleg igy van
ez, vagy csak a kézhelyszeri mondas ér-
vényesUl, a mas rétje mindig zéldebb? —
tették fel a kérdést.

A tapaszialt el8addk részletesen elemezték a
két orszdg gdzipardban tapasztalhaté eltéré-
seket, amelyek k&zul néhdny olyant emelink
ki most, amelyek jelentsen befolydsoljgk a
munkavégzés idejét.

A két orszdg szabdlyozdsét a tények alap-
ién hasonlitotték dssze. Németorszagban az
alapokat két jogszabdly, az energiagazdasd-
gi térvény és a kisnyomdsu csatlakozdsi ren-
delet adja. Magyarorszdgon a GET és végre-
hajtési rendelete. A m{szaki-biztonsdgi sza-
balyozdst Magyarorszdgon a Gdzipari Msza-
ki-biztonsdgi Szabdlyzat (GMBSZ) tartalmaz-
za. Az ide vagé rendelet szerint a tervek fell-
vizsgdlatakor az eloszté a GMBSZ-ben fog-
laltak teliesulését ellen8rzi.

Németorszagban egy nagy multtal és te-
kintéllyel rendelkez8 szakmai egyesilet, a
DVGW a szakmdat bevonva késziti a folyama-
tosan fejlesztett szabdlyozdst. A kétszazdtven
oldalas, majd kétszer olyan vastag gyakorlati
kézikdnywvel kiegészitett szabdlyzat jél felépi-
tett és tagolt, a gyakorlatban kénnyen hasz-
nélhato.

Magyarorszédgon, egyes készilékeserék
kivételével minden munkdhoz kell terv. Né-
metorszdgban viszont csak az ipari rendsze-
rek csévezetékeirdl és a folddel, vakolattal
eltakart vezetékekrdl készil terv, az is utéd-
lag. Ennek megfelel8en koételez8 tervieltl-
vizsgdlat is csak ndlunk van. Ez a két fézis
akér tizenkilenc napos id8veszteséget is
okozhat.

A szerelésrdl ndlunk egy telies dokumen-
téciét kell leadni, rajzokkal, bizonylatokkal.

Az el8addsban példanak vett német elosz-
tondl egyetlen dokumentumot, a szerelési nyi-
latkozatot kell benydjtani, ami tartalmazza a
szerelés helyét, a felszerelt készilékeket, a fe-
lel8s szerel8 nevét, a kéményseprd elbzetes
nyilatkozatét, bévités esetében pedig a gdz-
mér8 és a nyomdsszabdlyozéd adatait. lit is
érzékelhetd a kildnbség.

A kész szerelést itthon az elosztéi engedé-
lyes vagy megbizottja kételes mszaki-bizton-
sagi szempontbél ellendrizni. Németorszdg-

4 ¢ Hirlevél

ban az eloszté jogosult, de nem koteles el-
lendrizni. Az alapul vett eloszté szdréproba-
szer( ellen8rzéseket végez, dltaldban a mun-
kak 20%-dban. A harminchét szempontra ki-
teriedd ellen8rzés példaul a személyes véds-
eszkdzdket is vizsgdlia. Az eloszté csak akkor
visel felel&sséget, ha életet vagy testi épséget
fenyegetd esetben nem tette meg a sziksé-
ges intézkedést. Hogy ndlunk mekkora lehet
egy részt vevd felel8ssége, az csak a birdsa-
gon, egy baleset utdn deril ki. A legnagyobb
id8veszteséget e téren a miszaki ellen8rzésre
megszabott, legfeliebb tizendt nap jelentheti
Magyarorszdgon.

A részletes dsszehasonlitdsbél megéllapit-
hatd, hogy a létesités folyamata Németorszag-
ban is pontosan szabdlyozott. Néalunk viszont
hdrom fézis — a tervezés, a tervfelilvizsgalat

Az eladokat megkérdeztik: mivel egészitené
ki sajdt tapasztalatai alapjdn az elmondottakat
hirlevelinknek?

BAYER KAROLY: A GET lehet6vé teszi, hogy az elosztdi
engedélyes mdiszaki ellendrzési kotelezettségét meghi-
zott Gtjdn teljesitse. A DDGAZ Rt. — ma E.ON Dél-dundn-
tili Gdzhdlozati Zrt. — 2004 ota bevezette ezt a lehetdsé-
get. Harminenégy, a feltételeknek megfeleld szakember
vdllalta az ehhez kapesolddd tanuldst és vizsgdt.

Eddig kozel 4500 miszaki ellendrzést végeztek a megbi-
zottak, ami az 0j bekapcsoldsok 13%-dt jelenti. A tdrsa-
sdg a munkdk 10%-dt szdroprobaszerden ellendrizte, és
miszaki—biztonsdgi szempontbdl nem tapasztalt lénye-
ges hibdt. Ez, becslésem szerint, munkdnként mintegy
nyolc—tiznapos iddnyereséget jelentett. A megbizottként
végzeft miszaki ellendrzésekbdl eddig baleset nem ke-
letkezett.

MOLNAR KAROLY: A hazai szabdlyozds alapkoncepci-
6ja a foldgdz-felhaszndlds tomeges térnyerésének id6-
szakdban a 70-es évek elején kerilt kialakitdsra. A sza-
bdlyozds egyes részei idokozben tobbszor vdltoztak, de

és a mUszaki ellen8rzés — jelent8s id8veszte-
séget okoz, ami maximdlisan 30-35 nap le-
het.

Osszegzésként Bayer Karoly és Molnar
Kéroly elmondta: a kilénbség nem a két
orszdg gdzipari szabdlyozdsanak rendezett-
ségben, hanem abban van, hogy Németor-
szdgban megbiznak a munkat végz8 szak-
emberben és nem m(kaédtetnek egy — szin-
te mar feuddlisnak haté — ellen&rzési rend-
szert.

Felmerilhet a kérdés: nem megy-e mind-
ez a biztonsag rovasdra? Németorszdgban
ma mintegy tizenhétmillié fogyaszté van.
1981-ben kevesebb fogyasztéval dtvenhat
baleset volt, amibdl hetet okoztak szerel8k.
2006-ban a balesetek szama 18 volt, ami-
b8l a szerel8k kettéért okolhatok.

az alapkoncepci6 napjainkig vdltozatlan maradt. Idékoz-
ben az érintett szakemberekkel szemben tdmasztott ko-
vetelményekben és a technikai megolddsokban tortént
vdltozdsokra figyelemmel ma mdr indokolatlan a tobb
mint négy évtizedes alapkoncepcié fenntartdsa. Kedve-
z6tleniil befolydsolja a vdllalkozdi és a fogyasztéi fegyel-
met oz a szadlyozds, ahol példdul egy haszndlhatatlan-
nd vdlt késziilék cseréje a vonatkozo eldirdsok betartdsd-
val heteket, honapokat vehet igénybe.

A GMBSZ a kor miszaki, technikai szinvonaldnak fi-
gyelembevételével szabdlyozza a gdzfelhaszndlé rend-
szerek létesitésére, izemeltetésére vonatkozo kovetelmé-
nyeket. Sajndlatos, hogy kozzététele ,csak” a Magyar
Kereskedelmi Engedélyezési Hivatal honlapjdn, és nem a
foldgdzelldtdsrol szolo 2008. évi XL. torvény vonatkozd

el6irdsinak megfelelden miniszteri rendeletben tortént.

A szabélyzatban foglaltak hatékonyabb érvényesité-
sét segitené a szakterilefet érintd mds szabdlyozdsok
(OTEK, gazszereldk nyilvéntartdsardl szolo rendelet, k-
telez6 kéménysepr6 ipari kozszolgdltatdsrol szolo ren-
delet) aktualizdldsa és az azokban foglaltak harmonizd-
ldsa.




Biztatd kezdeményezés
a feketemunka kiszoritasara

Nemrégiben, a 41. Gazkonferencian el-
hangzott egyes eléadasok hallatan Gydr-
fés Attila U 6tletet fogalmazott meg a fe-
ketemunka visszaszoritdséra az épuiletgé-
pészetben. A Magyar Epuletgépészek
Szévetségének elnoki tandcsadojat el-
gondolasarél, és annak varhaté j6véijé-
rél kérdeztuk.

— Honnan ered az étlet, és mi a lényege?

— A konferencidn hallott két el8adds gon-
dolkodtatott el. Bayer Karoly és Molndr Kar-
oly el8addsa volt az egyik, a készilékcsere
német példdjardl, amibdl kiderult: mennyivel
egyszer(bb oft intézkedni, ha valakinek a tél
kézepén romlik el a kazdnja. Sem tervezte-
tésre, sem engedélyezésre nincs szikség, a
szerel§ felel8sségére utdlag készil a doku-
mentdcié. Nalunk szezonban egy-masfél ho-
napig tart a hivatalosan elvégzett készilék-
csere, és igen draga is. A mdsik, étletadd
gondolatsort Chappon Mikléstél hallottam,
aki a felel8sségi matrixrél beszélt, amivel
pontosftani lehet az épuletgépészeti tervezé-
si, szerelési felel8sség kérdését.

Mér a szinetben elbeszélgettem az illeté-
kesekkel a bennem folvet6d8 &tletrsl, vagyis
arrél, hogy Magyarorszagon is honosftsunk
meg a németorszdgihoz hasonlé rendszert.
Hiszen a készilékcseréket — épp az elmon-
dott nehézségek miatt — igen gyakran ferv és
mUszaki felulvizsgdlat nélkil, nem egyszer jo-

gosultsdggal sem rendelkez8 szerel8k kivite-
lezik. Az igy elvégzett munkdék szabdlytalanok,
sokszor szakszer(tlenek, veszélyeztetik az ize-
meltetd és kdrnyezete biztonsdgdt, s ezenfe-
15l rontjdk a gdzfelhaszndalas megitélését.
Egyes becslések szerint a lakossdagi kérben
50-80%-ra tehets a feketemunkdk ardnya. ..

Gyarfas Attila
felvetését az elosz-
t6i engedélyesek
m(szaki vezetdi
mér a konferenci-
an egyéntet( he-
lyesléssel fogad-
tak. Elgondolésait
azéta a Gézipari
MGszaki Szakbi-
i > "l zoftsdg tagjai is
megkaptdk. A javaslatok lényege, hogy a tér-
saségok — a mUszaki feltlvizsgalati munkdajuk
sordn szerzett tapasztalatok értékelésével —mi-
n8sitsék a teriletikdn szakmailag kifogdsta-
lanul dolgozd gézszerel8ket, és ennek alap-
jan engedélyezzék nekik egyes sajét munkaik
Latvételét”, dnellendrzését. (Hasonld rendszer
mkédik bizonyos tevékenységek esetében az
E.ON teriletén, a Gazkézdsségben, vagy az
Egdszégdz teriletén, a ,Partnergdz” szerve-
zetben.)

A mindsitett gdzszerel8k az dnellen8rzés-
sel engedélyezett szerelési—kivitelezési munka-
kat elvégezhetnék a sajat felel8sségikre, gdz-

terv — és ennek megfelel&en tervieltlvizsgalat
— nélkil, azzal a feltétellel, hogy az elvégzett
munkardél el8irt részletesség szerelési nyilat-
kozatot dllitanak ki, amit példaul hdrom na-
pon beltl adnak &t az illetékes elosztéi enge-
délyesnek. Ehhez természetesen orszdgosan
egységes szerelési nyilatkozatra van szikség,
a felel8sség vilégos lefrasaval.

— Ha fisztességes munkat végz8, viszonylag
olcsén dolgozé szerel8k gyorsan elvégzik a cse-
rét, az mindenképpen pozitivan hat a feketemun-
ka visszaszoritdsara — véli Gyarfas Attila. — Ter-
mészetesen az Uj létesitésre mindezek nem vo-
natkozndnak, ahhoz tovdbbra is tervezd kell.

Az 0j rendszerrel kapcsolatos koordinéci-
&t a Magyar Epiletgépészek Szévetsége val-
lalta magéra. A Magyar Kereskedelmi Enge-
délyezési Hivatal ugyancsak pozitivan reagalt,
igy komoly esély van arra, hogy a 11/2004-
es GKM-rendelet révidesen megijelend mo-
dositédsaban (a 2008. évi gaztérvény Gj vég-
rehajtdsi rendeletében) helyet kap ez a lehe-
t8ség. A szévegbe minddssze annyit kellene
bevenni, hogy a kételez8 tervielilvizsgalatot
az elosztéi engedélyes elengedheti a megbi-
zottai szdmdra.

— Fontos lenne, hogy ez a lehetéség csak
a zért égéster( kazdnokra vonatkozzon, amik
joval kisebb veszélyt, viszont gazdasdgosabb
mUkadést garantainak — teszi hozzd a MEGSZ
tandcsaddja. — Arrdl nem beszélve, hogy a
régi tipust kazdnokat ma mdr taldn nem kel-
lene Ujra régi tipusira cserélni.

A GMBSZ-bizottsdg mér dolgozik az el8-
terjesztésen, és — kedvez8 esetben — a cikkink-
ben vazolt elgondoldst tartalmazé rendelet ja-
nudr elsejétd| életbe léphet.

Elkésziilt az G etikai kodex

El6z6 szamunkban Leikauf Tibor, a Gazks-
z6sség etikai bizottsaganak elndke nyilat-
kozott arrél, hogy t6bb mint tiz év utdn, a
szakmat érinté valtozasok miatt 0j etikai
kodexet készit egyesuletink. Azéta lezaj-
lott az akkori irdsban vézolt folyamat: a kéz-
gyulés pedig elfogadta az atdolgozott, jogi
szempontbél alaposan ellenérzétt, végul az
etikai bizottsag dltal jévahagyott széveget.
Tekintsuk at, milyen fontosabb valtozaso-
kat tartalmaz a médositott széveg!

Az dltaldnos elvek terén nem vdltozott, hogy
a Gdazkozdsség tagjainak kételességik a hi-
batlan és szerz8désszer( munkavégzés, az
egyesilet céljainak tudatos képviselete. Az
etikai bizottsdg azok ellen a tagok ellen 1ép-
het fel, akik kotelességiket olyan vétkes mé-
don nem tartjdk be (ez mulasztas és cselevés
egyardnt lehet), ami szakmai tevékenységik-
kel figg ssze.

A Gézkdzosség tagjai és Ggyfeleik kozoth
kapcsolatrédl az 0j kédex jogviszonyként fr.
Ennek megfelel8en a szikséges szakmai kép-
zeftséggel, szaktuddssal és engedélyekkel ren-

delkez8 tagnak — egyebek kozt — térekednie
kell e jogviszony irdsba foglaléséra, a hatér-
id&re t6rténd teljesitésre és a tisztességes ar
alkalmazésdra. A tag a munkdjdra kételes
jotallast, szavatossagot vdllalnia, illetve kéte-
les az élet- és vagyonvédelemmel kapcsola-
tos intézkedések megtételére. A megrendel8
érdekeit azonban csak a gdzszolgdltatéval
kotott szerz8dés, valamint a jogszabdlyok ke-
retei kozott védheti az egyesilet tagja.

A Gézkézdsség tagjainak a gdzszolgdlta-
toval fenndlléd jogviszonydban az egyesilet
célignak megfelel8en kételes a szolgdltatd
érdekeinek képviseletére — a fogyasztok elld-
tésdnak miszaki biztonsdga vonatkozdsdban.
(A mUszaki utasftésokat minden vonatkozdés-
ban be kell tartania a tagoknak.)

A szabdlytalan féldgdzvételezésben torté-
né kozremkoddés vagy egyes hozzdtartozdk
szabdlytalan vételezése példdul az egyesilet-
b8l t6rténd kizdrdssal jar, mig az eloszté hé-
|6zatba térténd beavatkozds fegyelmi vétség-
nek min8sul. Az egyesilet tagjanak egyuttal
tudatosan kell képviselnie a féldgdz elterjesz-
tését, a takarékos fogyaszids el8segitését.

A kédexben is rogzitették, hogy a gdzszol-
gdltatéd el8segiti a tagok megbecsilésének
névelését, tdmogatja tovabbképzésiket,
ajanlja ket a fogyasztéknak.

A Gazkdzdsség tagjainak mas vallalkozok-
kal létrejott kapcsolataikban az Gzleti erkéles
és fisztesség jegyében kell eligmia, kizarva a
tisztességtelen versenyt. A fisztességtelen pia-
ci magatartds éppugy tilos mint masok hirne-
vének rontdsa. Ugyszintén tilos m{szaki do-
kumentéciot engedély nélkil felhaszndlni,
Uzleti titkot megszegni, a versenytdrsakrél fisz-
tességtelentl megszerzett informéciéval élni,
a fogyasztékat bérmilyen médon megtévesz-
teni. Szintén tilos a versenytargyalésok tfiszta-
s4gdt barmilyen médon megsérteni.

Az etikai kédex szabdlyozza a Gézkdzss-
ség tagja és alkalmazottja kdzat jogviszonyt,
ahogy a tagokkal szembeni eljgrasok szabd-
lyait is. A szabdlyzat meghatdrozza az gy-
dénté bizottség dsszetételét, az eljaras felté-
teleit, a panasztétel modjat. Lényeges, hogy
az eljarést hatvan napon belil kell lefolytatni.
A térgyalds médjét ugyancsak pontos szabd-
lyok régzitik. Az etikai bizottsag dltal lefolyta-
tott eljérds alapjén az elnékség hatdroz a le-
hetséges szankciokrél, ami a figyelmeztetés-
8l a végleges kizarésig terjedhet. A déntés
ellen természetesen fellebbezést lehet benyuj-
tani.
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Alapos tervezés: koltsegmegtakaritas,
magasabb iigyfél-elégedettség

— Megfelel8 szimuldciés folyamatokkal és
t6bb pilléren alapuld h8energetikai tervezés-
sel jelent8s megtakaritdsokat érhetink el —
mondta lapunknak Jermds Krisztign, a
Hevaszer Kft. épiletgépész tervez&ie. Mind-
ezt a szakember a szentgotthdrdi termélfird8
sikeres beruhdzdsa kapcsan fejtette ki, ame-
lyet bemutatunk frasunkban. A Magyar Mér-
noki Kamara és a Magyar Epiletgépészeti
Koordinéciés Szévetség az Ev Fiatal Epilet-
gépész Mérndke Dij odaitélésével is elismer-
te ezt a szakmai teljesitményt.

munka sordn a cég szakemberei Gjfajta esz-
kézt alkalmaztak. Egy specidlis, Ggynevezett
szimulécids eljardssal el8zetesen elemezték a
helyszin id&jdrdsi viszonyait, és ehhez tervez-

ték hozzd a szikséges h&igényeket. Szamita-
saik szerint példdul a termalfirdé h8igénye
mdrcius—dprilis hénapokban a legnagyobb,
nemcsak a nagyobb latogatéi létszdm, hanem
a magasabb kils8 pdaratartalom és a bels§
terek pdramentesitéséhez szikséges nagyobb
frissleveg&igény miatt is. Ennek alapjén pon-
tos adatokat kaptak a mintegy tizezer négy-
zetméter alapterilet§ komplexum vérhatéd
h8igényérd| és az ennek elldtdsdhoz sziksé-
ges épiletgépészeti eszkdzok tervezéséhez.
Napkollektor és termdlvizes fGtés mellé na-
gyobb részt gdzfelhasz-
ndldaso hellatési rend-
szert terveztek, gézka-
zan formdjdban. — A
koltséghatékony Uze-
meltetés elérésére tore-
kedve a hagyomdnyos
mellett kondenzaciés
kazdnt is beépitettink —
magyardzta Jermds
Krisztian. — gy a leg-
megfelel8bb ardnyban
tudtuk a hdellatdsi
rendszereket &sszedlli-
tani: nem volt felesle-
gesen nagy a beruhd-
zési koltség, de az Uze-
meltetés hatékonysdga
is érvényesult.

A szakember szerint réaddsul ezzel a tech-
nikd&val nemcsak az Gzemeltetési, hanem mar
a h&ellatod rendszer beruhdzasi kéltségein is
lehetett spérolni, szémitdsaik szerint akér 30
szdzalékot is.

Ajél szimuldlhato, a helyi id8jardsi és hasz-
ndlati viszonyoknak megfelel8, adott esetben
tbb héforrdsra épilé energetikai rendszerek
»meghdldligk a bizalmat”, érzékelhetén ala-
csonyabb beruhdzdsi és Gzemeltetési koltsé-
geket eredményeznek, ami jelentds lépés az
Ugyfelek elégedettségének eléréséhez.

A beruhazas
legfontosabb adatai
Alapterilet: 10 000 m?, ebb8l hasznos:
9470 m?2. Alétesitmény tizennégy meden-
cét tartalmaz, melyek dsszes fellete meg-
haladja az 1500 m2-t. A kézponti me-
dencetér legnagyobb &sszefiggs vizfe-
[Glete az 512 mZ-es élménymedence.
Az engedélyezési tervdokumentécio
épiletgépészeti fejezetének elkészitésére
kevesebb, mint egy hénap jutott.

H&energia-igények:

— franszmissziés héveszteség: 708 kW

— szell8z8 friss leveg8 felmelegitésének
h&igénye: 872 kW

— medencék h8vesztesége: 893 kW

— hmv-termelés h&igénye: 252 kW

Osszesen: 2775 kW

Rendelkezésre 4116 héenergia:

— foldgdz Gzem§ kazdnhaz (2 x 740 kW
+ 1200 kW): 2680 kW

— napkollektor: 142 kW

— a termdlviz h8energidja: 48 kW

Osszesen: 2870 kW

Egyértelmi szabalyok kellenek!

A Magyarorszéagi Kéményseprék Orszd-
gos lpartestulete nemrégiben tartotta
soron kdvetkezd konferencidjat. Az ese-
ményre az NFGM és az EMI képviselsi
mellett meghivtak Bayer Karolyt, a Gaz-
kézdésség elndkét is. Mirél beszélt az
Ssszejbvetelen? — kérdeztik egyesuletink
vezetbjét.

— Az rendezvényen a szakmai el8addso-
kon t0l t&bb referendum hangzott el, ame-
lyekben ismertették a mar hatdlyos és a vér-
haté jogszabdlyvéltozdsokat. — vélaszolta az
elndk. — A jogszabdlyok egységesitésének té-
mdjdhoz jémagam is igyekeztem hozzatenni
a tapasztalataimat.

Bayer Kéroly ,A légelldtés és az égéster-
mék-elvezetés egy gdzipari szakember szemé-
vel” cim( eléaddsdban elmondta a konferen-
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cia résztvev8inek,
hogyan alkalmaz-
zak, alkalmazhat-
idk a jelenlegi jog-
szabdlyokat és a
GMBSZ-t munkd-
jukban az elosztéi
engedélyesek és a
Gazkdzdsség tag-
jai. Természetesen
véltoztatdsi javas-
latokkal is szolgdlt el6addsdban.

— A jogszabdlyok harmonizélésa korant-
sem tdkéletes, a szakmai szabdlyokkal nem
egy késébbi jogszabdly Utkézik. A térvényal-
koték azonban nem hagyhatndk figyelmen
kivil a szakmai el8irdsokat, ha jogszaballya
emelnék Sket. Ennek ékes példdja a GMBSZ,
aminek a gaztérvény szerint mér ezen a szin-

ten kellene lennie. Hogy egy példdt mond-
jak: mind a homlokzati, mind a tet8n &t t6rté-
n8 égéstermék-kivezetésrdl elmondhatd, hogy
ha a jogszabdlyt sz6 szerint értelmezzik, ak-
kor az egyszer( parapet konvektort is be kel-
lene jelenteni. Ez értelmetlen — és éridsira
névelné a papirmunkét! A gdzipar teriletén
érdekelt engedélyeseknek és véllalkozoknak
pontosan kell tudniuk, mit cselekedjenek, mert
ha rosszul déntenek, baj lehet: kart, sét, élet-
veszélyt okozhatnak. A szakma gyakorléinak
és az engedélyeseknek nem szabadna a jog-
szabdlyok értelmezésével foglalkozniuk, de
jelenleg nincs kihez fordulniuk segitségért.
Egyértelm{ szabdalyok kellenek!

— Hogyan lehet kiutat taldlni a zsak-

utcabdle

A Gazipari MUszaki Szakbizottség és a
Magyar Gézipari Egyesilés is azon dolgozik,
hogy a miniszter a GMBSZ-t jogszabdlyként
hirdesse ki. Bizom abban, hogy révidesen
eredményt érnek el, és mar jév8re megkeril-
hetetlen lesz a szakma kézrem@ksdésével el-
készitett mszaki—biztonsagi szabdlyozds!




November 1-jétol a kereskedelmi szerzodeés is
a megvalosulasi dokumentacio része

Az E.ON Dél-dundntuli Gazhélézati Zrt.
arra kéri a gazbekotéseket kivitelezé és
szervezd szerelSket, hogy mostantél az
ugynevezett megvalésuldasi dokumenta-
ci6 részeként kérjék el az 0j fogyasztok-
16l a kereskedelmi szerzédést is, és ezt a
t6bbi dokumentummal egyutt adjdk at a
tertletgazdak szamdra.

A mér6ielszerelés feltételeirsl sz6l6 kormdny-
rendeletben meghatérozottak és a tarsasdg
ezt megvaldsitd déntései alapjdn november
1-jét8l mar az Uj bekapcsoldst fogyasztok ke-
reskedelmi szerz8dését is el kell kérni és a
megvaldsuldsi dokumentdcié részeként at kell
adni a teriletgazdék szamara.

— A gdzpiaci liberalizacié részét képezs 19/
2009-es szamy kormdnyrendelet szabdlyoz-
za Ogy, hogy a mérdielszerelés feltétele a ke-
reskedd nyilatkozata a fogyaszté ellatdsardl
— mondja az E.ON Dél-dundntili Gazhals-
zati Zrt. fejlesztési csoportvezetdie.

Hahn-Kovécs Zsanett szerint azért csak et-
18l az id8ponttdl kezdve kérik az 0 bizonylat
haszndlatdt, mert hagyoményosan szeptem-
ber—oktéber honapokban dltaldban jelentés
a gazbekstések szdma, igy a démping utdn,
véleménye szerint, hatékonyabban tudnak fel-

késziIni az Uj feladatokra a szerel8k. Az el-
mult évek véltozdsai szerint minden fogyaszté
el8szér rendelkezik egy egyetemes szerz8dés-
sel a helyi egyetemes szolgdltatéjaval, és ezt
kévetéen, ha akarja, kéthet egy versenypiaci
kereskedelmi szerz8dést is az dltala kivdlasz-
tott szolgdltatéval.

Az egyetemes szerz8dést a felhaszndlé a
kitoltott egyetemes szolgdltatéi igénybeijelen-
t8 E.ON Ugyfélszolgdlatén térténd leaddsat
kévetd nyolc munkanapon belil két példany-
ban postai Gton megkapja. A szerel8k kérjék
el a fogyasztétél az egyik aldirt példanyt vagy
annak masolatat.

A fejlesztési csoportvezet6 hangsilyozza,
ha az Ggyfél nem egyetemes szolgdltatds ke-
retében, hanem versenypiacrél akar vételez-
ni, elképzelhetd, hogy a fogyaszié kereske-
d&je nem jarul hozzd a szerz8dés &taddsd-
hoz, igy eléfordulhat, hogy csak ehhez kap-
csolédé és ezt megalapozé kereskedd dlial
kiadott nyilatkozattal rendelkezik.

Hahn-Kovécs Zsanett felhivia a szerel8k
figyelmét arra is, hogy amennyiben tarsashdz-
ban térténnek meg a bekapcsolésok a géz-
szolgdltatasba, a lakdsokkal egyenként kell
megkdtni az egyetemes szolgdltatdsi szerzg-
dést. Ennek két verzidja lehet: vagy a kivitele-
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Hahn-Kovécs Zsanett

z8 a bekapcsoldskor mar eladta a vevének,
akkor mér a fogyaszté tulajdondban van, igy
vele kell megkdmi a szerz8dést. Ha a bekap-
csoléskor a kivitelez8 még nem adta el a le-
end8 vev8nek az ingatlant, akkor pedig a ki-
vitelez&vel kell lakdsonként(l) megkstni a szer-
z8dést. Utébbi esetben az ingatlant késdbb
megvdasarolé fogyasztéra egy egyszer( Gtird-
si folyamat vér, amelyben az E.ON Ggyfél-
szolgélatdnak munkatdrsai készéggel segite-
nek.

A Letoltések meniipont
a gazkozosseg.hu honlapon
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Sorozatunk kévetkezé részében a Doku-
mentumok szekciéval ismerkedink meg
egy kicsit kdzelebbrél.

A Dokumentumok menit csak regisztralt
felhasznalsdink érhetik el az oldalon, miutén
kérésiket elfogadtuk.

Bejelentkezés utdn a bal oldalsév legalséd
blokkjgban (Dokumentumok) érhetjik el a
kivant tartalmakat.

A letéltések kényvtarban minden olyan
nyomtatvény, lefras és program megtalalha-
16, amelyekre tagjainknak sziksége lehet.

Ertelemszerten kattintésokkal tudunk eljut-
ni a kivant dllomdnyhoz.

A kilénbdz8 mappdkon belili fajlok meg-
tekintéséhez az aldbbi programok sziksége-
sek:

* valamilyen szévegszerkeszt6 és tablazatke-
zel8 alkalmazds (pl.: Ms Word és Excel)

* Acrobat Reader ( a PDF-kiterjesztésy f4j-
lokhoz)

A fent emlitett programok (azok ingyenes,
a fajlok megnyitdsdra szolgdlé valtozatai)
megtaldlhatéak a hasznos programok map-
pan beldl.

Murdnyi Sandor
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E.ON-szinti bemutatkozas

Hdaromoldalas fényképes dsszedllitasban
mutattdk be a Gazkézésséget a E.ON-
érdekeltségl magyar cégek munkatérsa-
inak az E.ON gdz.aram cim( dolgozéi
gazinjgban.

A Bayer Kérollyal készitett interjuban ez elnok
emlékezett arra, hogy a tizenkét évvel ezel6tti
egyesuletalapitédskor nem volt hagyomanya a
gdzszolgdltatok és a gdzszerel8k kozotti
egyuttmikddésnek, ezért mindkét szakmai
csoportban meg kellett gy8zni a fontos em-
bereket az 0j kezdeményezés életképességé-
r8l és hasznossagdrél. Bayer Kdroly részlete-
sen bemutatta a egyittm(kédési kezdeménye-
zés egyre komolyabb eredményeit, és érzé-
keltette, hogy a régié legjobb épiletgépész
véllalkozésai alkotidk az egyesilet tagsdgat,
akik a partneri egyittmiksédésnek is kdszon-
hetéen az dtlagosndl Iényegesen jobb szin-
vonalon képesek a gdzfogyaszté Ggyfeleknek
gbzszerelési és szervizelési szolgdltatdsokat
végezni. Az elndk az egyesilet egyik legfon-

tosabb fejlédési iranyaként az E.ON Kézép-
dunéntdli Gazhélézati Zrt.-vel valéd egyGttmG-
kodés fejlesztését nevezte meg.

Diethelm Mohr, az E.ON-Ruhrgas partner-
kapcsolati szakért8je is nyilatkozott a lapnak.
Mint elmondta, az NSZK-bdl vett tapasztala-
tokat is felhaszndaltak a Gazkdzdsség alapita-
sakor, amely eredményes fejlédési palyat fu-
tott be és jelent@sen bévitette hazai és kilfsl-
di szakmai partnerei kérét, aminek kdészén-
het6en 2003-ban a DVGW-be, a Német Viz-
gdzszakmai Szévetségbe is felvételt nyert.
Diethelm Mobhr jelezte, ahogyan Németor-
sz4gban, Ggy itthon is a megujulé energidk
alkalmazésa és az energiatakarékossdg fej-
lesztése jelentik az egyik Uj szakmai irdnyt. Az
E.ON Eurépdban és Magyarorszdgon is szé-
les kérben népszerUsiti az energiatakarékos
technolégidkat, az Uj technikdk nydjtotta el8-
nydket.

A Gazkézasség és a Magyar Epiletgépé-
szek Szdvetsége bevondsdval mdr meg is
kezdték a kdz6s szakmafejleszté munkét.

Modern tanfolyam
tagoknak félaron

Bayer Kéroly készénti a tanfolyam résztvevéit az elsé tanfolyami napon

Kilenc gazkazésségi tag is részt vesz a MEGSZ
fGtésirendszer-felulvizsgdlé (energiatandcs-
ado) képzésén. Az oktéberben kezd8d8 és
februarban végz8ds tanfolyamon a fitési
rendszerek felUlvizsgdlatdhoz és feltjitédséhoz
szikséges legkorszerbb ismereteket adjék el
a témdék hazai ismert szakemberei. gy t6b-
bek kézétt a hészivattyUs technika, a napkol-
lektorok, a fatizelésl és kondenzdcids kazd-
nok, valamint a szabdlyozéstechnika alkotjgk
a tananyag gerincét, de ezeken 10l fontosak

az épuletenergetikai ismeretek is. A tanfolyam
utolsé harmadéban a MEGSZ 6j épiletener-
getikai szémitészoftverével fognak megismer-
kedni a hallgaték, amit a néhdny napos gya-
korlds utdn a mindennapi munkéhoz is hasz-
nalhatnak.

Mivel ez a tanfolyam az elsé, a MEGSZ és
a Gazkdzésség 25-25%-os kedvezményt
adott a Gazkdzésség tagjainak. A kdvetkezd
hirlevélben a résztvevék véleményét fogjuk
dsszefoglalni olvaséink széméra.

Miniszteri dicséret
Leikauf Tibornak

Tiz éve [ottek létre a békéltetd testiletek.
Baranydban ez a fogyasztévédelmi szer-
vezet a Pécs-Baranyai Kereskedelmi és
Iparkamara kebelén belil, dr. Bodnar J6-
zsef vezetésével mkadik. A testiletnek
Leikauf Tibor kéménysepré mester, épi-
letgépész izemmérmndk az alelndke.

November végén, a testiletek jubile-
umi rendezvényén négy szocidlis és mun-
katgyi miniszteri dicsérettel jutalmaztdk
a legjobban teljesit8ket. Baranyéban
Leikauf Tiboré az elismerés. A kituntetett
a rendezvény utdn elmondta: a megbe-
csilés a testilet egészét illeti, hiszen a
hiszndl 16bb tagot szamldlé szervez8dés
évente hdromszdz vitds fogyasztovédel-
mi kérdésben jar el.

Foldgazforum:
2010-ben ijra

Az E.ON mellett — hasonléan a kordbbi-
akhoz — a Gdazkézdsség is bekapcsolo-
dik a 2010-es Féldgdzférum szervezésé-
be, lebonyolitdsdba — nyilatkozta hirle-
velunknek Bayer Karoly.

A november végén lezajlott egyezte-
tések szerint az évtizedes multtal rendel-
kez8, kétévente megtartott szakmai ren-
dezvényt mdjus végén, jUnius elején tart-
iak meg a j6v8 esztend8ben. A helyszint
a szervezésre pdlydzo igyndkségek ajdn-
latai alapjén fogjdk kivélasztani, ez még
napjainkban nem ismert. Ami viszont biz-
tos, hogy ,A féldgdz és a kérnyezet vi-
szonya” mottéjl esemény egynapos lesz.

— Aféldgdzt ma sokszor fekete bardany-
ként kezelik, épplgy, mint évtizedekkel
ezel8tt a szenet — véli a Gazkdzésség el-
ndke. — A helyére kell tennink a dolgo-
kat: a megujulé energidk csak kiegészit-
hetik, de nem helyettesithetik a Féld mé-
lyének kincsét. A f6ldgdz vezetd szerepet
nyerhet az energichordozék kézt a jévé-
ben!

Az emlitett gondolat kéré csoportosit-
ik az el8adésokat is. Mind az E.ON-14l,
mind Németorszdgbél vérnak vélemény-
formalé szaktekintélyeket, de a hazai
szakmai intézmények legjobbjait szintén
el6adéként variak a taldlkozéra. Az egy-
napos programba nyolc el8addst tervez-
nek. A férumot szokds szerint Gnnepi va-
csora és mUsor zarja majd.

— Mikorra dél el a rendezéssel

kapcsolatosan minden kérdés?

— Februdr végéig &ssze kell dllnia a
Foldgaztérum pontos programjanak,
mert aftél kezdve mdr a konkrét szerve-
z8munka vér rank.

Hirlevél * A Gazkdzésség Egyesilet belsé tajékoztatd kiadvénya

foldgaz Felel8s kiadd: Bayer Kdroly elndk © A szerkesztébizottsdg tagjai: Sdntha Karoly (22/316-269), Halbling Konréd (72/511-951),
Huszér Tibor (74/319-799) * Adminiszirator: Takdcs Gyuléné (72/503-301) o Szerkesztéség: E.ON Dél-dundntili Gézhdlézati Zrt.,
7626 Pécs, Biza tér 8/a. * A szévegirdsban, szerkesztésben és a kiaddsban kézremikadik az Ottorony PR K.




GAZ

KOZOSSEG

"/’ o & i V4
Hirleveél

L)

2010.

junius
XI. évfolyam
1. szdm

FOLDGAZFORUM 2010: a foldgaz értékes,
modern energiahordozo, tovabbra is van jovoje

Annak idején, 1997-ben nem gondoliuk,
hogy ilyen hagyomdnyt teremtink ezzel a
rendezvénnyel — kezdte készéntéjét Bayer
Karoly, az idei, Balatonfireden rendezett
Féldgazférum levezets elndke. A Gazks-
z6sség elndke felidézte, mar az elsé taldl-
kozokkal sem akartak mas rendezvények-

kel konkurdlni, inkabb a kétetlen, szakmai
megbeszéléseket szerették volna elétérbe
helyezni, némi kolféldi kitekintéssel. — Hi-
szem, hogy a féldgdz nemcsak a mult, ha-
nem a [6vé energiahordozoéja is — tette
hozzd, amivel meg is adta a férum alap-
hangulatét, alapgondolatat.

SN N .
Tizedik szakmai napjat tartotta apri-
lisban Szekszdrdon a Gazkézdsség
Egyesilet. Majdnem kétszaz részive-
v jelezte elSre részvételét a foldgaz-
szakma rangos eseményére, amelyen
nemcsak a Gazkézésség mikddési te-

roletén tevékenykedé vallalkozasok,
hanem a hazai gézipar nagyvallala-
tai, mint példaul a GdF Suez és a FO-
GAZ is képviseltették magukat.

Folytatds a 3-4. oldalon.

— A gdz nem ellenség, hanem kiszamitha-
t6 partner — ezzel a gondolattal nyitotta meg
oz eléadék sorat az E.ON Hungéria Zrt. igaz-
gatésdgdnak tagja, Bakdcs Istvan, aki felidéz-
te, hogy az utébbi id8ben nem valami j6 a
gdz imdzsa, vannak, akik szitokszéként hasz-
ndligk. — Ezzel szemben inkdbb parbeszédre
lenne szikség — jelentette ki.

Bakdcs Istvan
két fontos, a gazpi-
acot érint8 feladat-
rél beszélt el8add-
sdban. Egyrészt Ugy
latia, erés6dé nyo-
mas van az Eurdpai
Unidban az egysé-
ges piac irdnydba,
melynek egyik felté-
tele a gdzvezetékek
Ssszekdtése a biztonsagos szolgdltatds érde-
kében, kilonésen Magyarorszdg és a szom-
szédos orszdgok kdzétt. Mdsrészt a hazai gdz-
piaci liberalizécié induldsa utédn a villamos-
és gdzenergia-szolgdltatdsra vonatkozd t6r-
vény tovébbi modernizaléséra van szikség.

Fejlodé ellendrzés

Bessenyei Gabor, a Magyar Energiahivatal osz-
talyvezetSje a 19/2009. (1. 30.) Korm. rendelet
aprilis kdzepén életbe 1épett véltozasairdl szélt.
Mint mondta, az 0j szabdlyozds kilén veszi a
szerz8désszegés és a szabdlytalan vételezés fo-
galmdt, és tovabb szigorftia a helyszini mun-
kavégzés korilményeirdl készitett jegyz8kdnyy
megirdsat.

Folytatds a 2-3. oldalon.

KOZGYULES
ES SZABADIDOS NAP

A VELENCEI-TO PARTJAN!

Augusztus 28-dn, szombaton ismét megtartjuk
egyesiletiink kozgyiilését — amelyen ezdttal

vezetdségvilasztds is lesz — és a hagyomdnyos
szabadidés programokat.

A HELYSZIN: Velence, IFI szdll6, Topart u. 51.

A hivatalos meghivét idében postdzzuk tagjainknak.




FOLDGAZFORUM 2010

Folytatds az 1. oldalrdl.

Utébbi esetben pél-
daul el8irja a fény-
kép vagy vided ké-
szitését is a késébbi
jogi vitak elkerilése
miatt.

Az osztélyvezets
a tobbi kézott
hosszabban beszélt
az ,okos mérd” be-
vezetésérdl is. Egy
EU-s irdnyelv szerint 2020-ig minden tagdl-
lamban be kell vezetni, igy Magyarorszdgon
is a mérdk 80 szdzalékdt le kell cserélni. — Ez
oridsi feladat és koltség, ezért vilagbanki té-
mogatdssal egy tanulmanyt készitink arrél,
egydltalan érdemes-e bevezetni — emelte ki
Bessenyi Gdabor és jelezte, hogy a tanulmany
varhatéan jOnius végére készil el. Az okos
mér8 bevezetésével a szolgdltatéd értesilhet a
manipuldalésrol de még annak kisérletrdl s,
egyszer(bbé valik a keresked8vdltés és a vég-
felhaszndlé is naprakész informaciokat kap-
hat a fogyasztdsardl.

Innovaciéval valaszolunk

A hazai energiaszolgdltatds piacdn is révide-
sen az EU sok orszdgdban mar bevezetett tor-
vényi el&irdsok, jogszabalyok lépnek érvény-
be, kezdte el8addsat Diethelm Mohr, az E.ON
Ruhrgas AG szakértdje, aki a német tapaszta-
latokon keresztil mutatta be, mire kell készilni
Magyarorszdgon. Szerinte az energiapiacot
egyszerre befolydsoljék az orszdgok verseny-
hivatalai, a politikusok, az Eurépai Unié szer-
vezetei, a média és a kdzvélemény.

- Németorszdg-
ban mérigen szigo-
ri energiabiztonsd-
got kell garantdlni,
maximum fél éra
dramszinet lehet.
Ezzel parhuzamo-
san meg kell felelni
az EU klimavéde-
lemre vonatkozé
el8irdsainak. — Eb-
ben a nehéz és dsszetett helyzetben csak egy
vélasz adhaté, mégpedig az innovécié —
mondta Diethelm Mohr, majd hozzétette: — A
hatékonysdg és a féldgdz nem egymast kizd-
r6 fogalmak, és a gdzpiaci versenyben lehe-
t8séget kell latni. A szakember Ggy ldtja, Gssze
kell fogni a gdzpiac szerepl8inek, mert az ¢j
kihivasokra adott vélaszokkal mar kissé meg-
késtek, az id& surget.

Helyzetkép itthonrél

A foldgdz-nagykereskedelem helyzetérdl be-
szélt Kiss Csaba, az E.ON F&ldgdz Trade Zrt.
értékesftési vezetSje. El6addsdban érintette az
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ellétds biztonsagd-
val kapcsolatos ak-
tudlis kérdéseket,
elemezte az 4rak
helyzetét és a
hossz0 tévra sz616
szerz8déseket. Em-
lékeztetett az elmult
évek bizonytalan
politikai helyzetére,
mely sordn a tdrsa-
ség t6bb tizmilliard forintot veszitett. Ugy vél-
te ugyanakkor, az elmilt években eléforduléd
nemzetkdzi gdzvitdk sordn Magyarorszdg ol
vizsgdzott.

Nemzetkézi és hazai szémokat mutatott be
a hallgatéknak Molnér Gébor, a Magyar
Gazipari Egyesilés igazgatdja, aki szerint a
negativ vélemények ellenére a foldgaz lehet
a XX|. szdzad energiahordozéja. Az EU hu-
szonhét tagdllaméban a f6ldgazhalézatba
kapcsolt fogyasztok szdma egy szdzalékkal
névekedett, igy mar mintegy 111 millié fo-
gyasztét latnak el a szolgdltaték, mikdzben a
telies gdzfogyasztas
2009-ben 2008-
hoz képest 6,4 sz4-
zalékkal csdkkent.
Emellett a Unié bel-
piacdnak gdzkiter-
melése is tiz szdza-
lékkal csokkent.
Hazdnkban a féld-
gézfogyasztas la-
kossdagi szinten val-
tozatlan, mig az ipari és er6mivekiél szarma-
76 igények csdkkentek.

Az igazgatd szerint az elosztéi engedélye-
seknek Gjabb feladatokat kell majd teljesfte-
ni, ilyenek lesznek a fogyasztéi profilok kiala-
kitésa, a mérési pontok (POD) és a h&mennyi-
ség alapt elszdmolds bevezetése vagy a gdz-
ipari adatcseremodell kialakitdsa. Réadésul
fogyasztéi kérésre kotelesek lesznek évente
egyszer mérépontossagi felilvizsgélatot vé-
gezni. Ezek a feladatok tovabbi informatikai
fejlesztéseket igényelnek majd.

A foldgéz és a megujulé
energiak

— Afeldgdz sokoldaltan felhasznélhaté és
a szigory biztonsdgi ellenérzések miatt meg-
bizhaté — ezt mar a Pécsi Tudomdnyegyetem
Mdszaki F8iskolai
Kardnak tandra
mondta. Dr. Vajda
Jbzsef szerint a fold-
gdzfelhaszndléas
gazdasdgos (lasd
kondenzéciés kaza-
nok), és az ala-
csony emisszié mi-
att kérnyezetbardt.

Hazai statisztikai adatok hianydban kilfsldi,
els8sorban német szamok alapjdn mutatta be,
hogy a féldgdz a t6bbi, életeket veszélyeztets
tényez8khoz képest elenyész8 veszéllyel jar.

— Afsldgéz sajnos ma nem valami vonzé,
nem valami szexi — kezdte kissé meglepé jel-
z8vel eléaddsdt az E.ON Ruhrgas AG mun-
katarsa. Heinz-Gerhard Gulck szerint ezzel
szemben a f6ldgdz nem probléma, hanem az
energetikai piac szémdra a megoldds része.
A f6ldgézellenes hangulattal szemben jelen-
t8s érv lehet, hogy az 1960-as évektél kez-
dédéen a foldgazt felhasznalé berendezések
hatékonysdgi foka jelentésen névekedett.

Heinz-Gerhard Gilck beszdmolt egy Uj
technolégidval kapcsolatos kutatasrél, mely-
hez az E.ON Ruhrgas is csatlakozoft. A gdz-
h8szivattyUt intenziven tesztelik, és elemzik a
piaci bevezetéseinek lehet8ségét is. Szdmos
berendezést helyeztek ki Ugyfelekhez, Japdn-
ban és Dél-Kored-
ban még el8rébb
iarnak, mér kétezer
gézh8szivattyot
hasznalnak. Naluk
nagyobb igény van
htésre, ezért is ter-
jed gyorsabban ez
a technika.

A szakember el-
mondta, az U] tech-
nolégidval hé- és elekiromos energia is ter-
mel8&dik, igy a szerel8nek értenie kell a villany-
szereléshez is. — Egy biztos, ez az Uj féldgdz-
technolégia néveli az energiahatékonysagot és
idedlis kiegészit&je a megljulé energidknak —
zérta el8addsat Heinz-Gerhard Gulck.

Foldgaz az iparban
Panger L&szl6, a P-ENERGY Kft. igyvezets igaz-
gatdia, a Magyar Epiletgépészek Szévetsége
alelndke nemzetkdzi dsszehasonlitds segitségé-
vel szembesitette a hallgatékat az energetikai
piac problémaival. Ugy vélte, hogy az energeti-
kai probléma megoldésara els@sorban nem a
megUjulé energia alkalmazésa a megoldas, ha-
nem komplex energiahatékonységi program,
amelynek egy kis, vagy akér nagyobb szelete
lehet a megujuléd energidk haszndlata. Az Ggy-
vezetd igazgatd toriéneti Gitekintésében utalt
arra, hogy sok olyan program volt mér, amely
ardnylag révid idén belil megbukott vagy a len-
dilete alébbhagyott (szénhidrogénprogram,
eocénprogram, éjszakai villamos dram f(tési
cél0 felhasznélésa), ezért félti a megujulé ener-
gidkat, mert ez anndl sokkal fontosabb, hogy
az eléz8ekben emliteftek sorsdra jusson.
Panger Laszl6 16bb olyan jelentds, elsésor-
ban ipari projektet mutatott be (kerémicége-
t8 kemencék, terményszaritdk, technolégai
célt hétermelés), ahol a féldgézra valé atal-
léssal néhdany éven beltl megtérilt a beruhd-
z4s. A modernizdlasok egy mésik irénya a ha-
gyomdnyos kazdnok, h&termel&k kondenza-
ciés technikéra valé cserélése. Ezen a terile-
ten is t1&bb olyan projektet valésitottak meg,
amelyekkel igen révid id8n beltl megtérilt a
beruhdzés. A szakember elmondta, nagyon




sok helyen szikség
lenne hasonléra,
de pénzhidnnyal
kizdenek az ipari és
mez8gazdasdgi cé-
gek. Kijelentette,
hogy helyre kell ten-
ni a dolgokat: ma
Magyarorszdgon az
ipari technolégia
terleten az ener-
giahatékonysag ndévelésével j6val nagyobb
energiamegtakarftast és CO,-csokkentést le-
het elérni, mint a megyjulé energidk alkal-
mazdséval.

Epiletgépészeti klaszter:
osszefogas piacnovelésre
AMagyar Epiletgépészek Szévetségének tgy-
vezetdje a tavaly elindult Dél-dunantoli Epo-
letgépészeti Energiahatékonysagi Klasztert
mutatta be eléaddsdban. Dr. Bozsé Béla
hangsutlyozta, a projektet a fitéskorszer(sitési
piac német tapasztalatainak és a hazai piacns-
vekedésnek a tendencidi indokoltak. A szévet-
ség vezetdi ezek alapjan dontéttek Ggy, hogy el
kell indftani egy olyan projektet, amely sorén az
épulefgépész kisvdllalkozdk Uj ismereteket sze-
rezhetnek ezen a szakmai terGleten, ugyanak-
kor jelentés marketingtdmogatast is kapnak.
Nagy érémikre szolgdlt, hogy a képzés OKJ-s
besoroldst is kapott, a programhoz pedig a Dél-
dundéntdli Operativ Program pdélyézatén nyer-
tek {dmogatdst.

Aképzésen kivil megvdsdroltdk és magya-
ritotték az Energiadr 1.0 szoftvert is, ami gyors
és egyszer( segitséget fog adni a felvjitésok-
hoz szikséges szamitdsok elvégzéséhez. A
klaszter tagjait Energiapartner markanév alatt
fogjék segfteni a piaci térnyerésben.

Dr. Bozsé Béla hozzétette, a projektet ko-
moly marketingtevékenység kiséri, amelyet a
Pécsi Tudomdanyegyetem Marketing Tanszé-
kének munkatdrsai dolgoztak ki.

Bosch és Buderus

Aranyosi Miklés a Robert Bosch Kft. képvisele-
tében el8szor a tarsasdg név- és arculatvéltdsat
mutatta be, valamint az 0j fermékcsoportok el-
nevezését. Mint mondta, a vdltozésokat egy or-
szdgos mdrkakutatds alapozta meg. ElBadésa-
ban arra hivta fel a figyelmet, hogy a megujulé
energidk és a szilard tizelés héforrésok sok
problémat és akdr veszélyt is jelenthetnek az Ggy-
felek szamara, mikézben Magyarorszdg nagyon
i6 gazelldtdssal rendelkezik.

Az épitészet és az épiletgépészet kapcsola-
térol beszélt Nydrdady-Berzsenyi Gy8z8 értéke-
sitési vezet8 a Buderus Hungdria Fitéstechni-
ka Kft.-t8l. A szakember gyakori tervezési és
kivitelezési hibakra hivta fel a figyelmet, elss-
sorban olyanokra, amelyek igen egyszerGen at-
gondolhaték és elkerilhetSk lennének. Hang-
stlyozta, az Ggyfelek, akik egyébként egyre tu-
datosabban kézelitenek az energiahatékony-
ség felé, keresik a legoptimdlisabb megolda-
sokat, de ezzel egyUtt sok téves informaciét kell
a szakembereknek eloszlatniuk.

X. Gazszakmai Nap Szekszardon
— az E.ON tamogatasaval

Folytatés az 1. oldalrél.

A rendezvény elsédleges célja ezUttal is az volt,
hogy megismertesse a résztvev8ket a gazszak-
ma Uj technikai megolddsaival. — Emellett ter-
mészetesen sosem art, ha a résztvev8k gaz-
daségi és tarsadalmi kérdésekben is tajékoz-
tatdst kapnak a szakavatott el8adéktdl, hiszen
minden min8ségi szerel&nek tisztdban kell len-
nie a kérnyezetink vdltozdsaival — mondta
Bayer Kéroly, a Gézkézdsség elndke, a szak-
mai nap programjdnak szerkeszt8je.

Az E.ON részé-
r8l Kerekes Ferenc
gbzhdlézati vezetd
koészéntétte a meg-
jelenteket. Révid
beszédében kifejtet-
te, hogy az E.ON
szdméra az Ugyfél-
kézpontisag kdz-
ponti kérdés. Mon-
dani kénny(, meg-
valésitani nehéz — mondta —, de az E.ON 6
Uton van a kitizétt célja felé. Ehhez segitség
a szekszdrdi szakmai nap is, hiszen a partneri
kapcsolat jegyében a gdzszerel8k és tervez8k
fontos szakmai informdcidkhoz juthatnak,
ezek pedig az Ugyfelek jobb min&ség kiszol-
gdldsat eredményezik.

Kihivasnak nevezte, hogy a gazfelhaszné-
l4s biztonsdga névekedjen, és ehhez kérte a
Gazkdz6sség tagjainak tajékoztaté munkajdt.
Az Uj fogyaszték bekapcsoldsi igényei csok-
kennek, azonban a m{szaki-biztonsagi felil-
vizsgdlat irdnti igények éppen a felvilégosités
kévetkeztében névekedhetnek.

Belsé valtozasok,
javulé szervezettség
Berta Mdrton régiékézpont-vezeté az E.ON
aram- és gazhdlézati cégeinél végbement
szervezeti véltozdsokrédl adott téjékoztatdst.
' Ezek kiindulépontja
a 2007-ben meg-
kezdett Start-pro-
jekt, amely a mks-
dés egységesitését
tGzte ki célul, és a
szervezet dGtalakita-
sat ennek rendelte
ala. Erzékeltek a
Gdézkdzdsség tagjai
kérében az 0 teri-
letgazdai rendszer okozta nehézségeket és
csokkentették az irdnyitdsi szinteket. Ugyan-
akkor tovébbra is fontos szempont, hogy a
halézati osztdly és a hat régié azonos kéve-
telményrendszer szerint azonos min8ségben
dolgozzanak, és igy dlljanak a Gazkézésség
tagjai rendelkezésére.

2010-t8l a teriletgazddk mellett projekt-
gazddék is vannak, el8bbiek feladata t&bbek
kézott az Uzemeltetés és a belsd rendszerek
atvétele, utébbiak a beruhdzdasi Ggyeket szer-
vezik. A teriletek felosztdsa megvaltozott, de
a teriletgazddk mar ismerik az Gj terileteiket.
Az elmilt id8ben érzékelhets, hogy egyenle-
tesebb a teriletgazddk terhelése és a projekt-
gazdék munkéjanak szervezettsége és folya-
matossdga is javul. Szivesen fogadjdk a ta-
gok jelzéseit ezekkel a témakkal kapcsolat-
ban is.

Ujdonsagok, uj értelmezések
a Gazipari MiGszaki-
biztonsagi Szabdlyzatban
Gydrfés Attila, a Magyar Epiletgépészek Szé-
vetsége elnski tandcsaddja el6addsénak be-
vezet8jében felhivta a figyelmet arra, hogy a
19/2009. (I. 30.) Kormény rendelet értelmé-
ben a GMBSZ jogereje egyértelm(vé vélt. Az
elosztéi engedélyes a tervelulvizsgdlatot és a
terv szerint elkészilt kivitelezés m{szaki-bizton-
sdgi ellen8rzését o GMBSZ el8irdsai alapjén
koteles végezni.

A GMBSZ el&irdsai egy id8kdzben életbe
lépett OTEK médosités egy fejezetének kivé-
telével &sszhangban vannak a hatdlyos szab-
vanyokkal és jogszabdlyokkal. Ez a kivétel
gyakorlatilag lehetetlenné teszi a tizel8beren-
dezések égéstermékének oldalfali kivezetését.
A GMBSZ — indokolt esetben — szabdlyozott
feltételek mellett megengedi a gaztizels be-
rendezések esetében az oldalfali kivezetést, az
EU-ban érvényes irdnyelveknek megfelel8en.
A GMBSZ-t szerkeszt6 szakbizottsdg a harmo-
nizdlt szabvanynak megfelelden, még a kéz-
zététel el6tt kérte a hatésagtsl az OTEK mé-
dositésanak feltlvizsgdlatdt, eddig hidba.

Az 0 GMBSZ a kordbbindl nagyobb hang-
stlyt helyez a felel8sségi karok pontositdasa-
ra. A létesitésben részt vev8k mindegyike az
dltala végzett munkdért felel8s.

Az el8adé tapasztalatai szerint a gdztér-
vény és a GMBSZ el8irdsait legkevésbé ma-
guk a fogyaszték tartigk be. Elmulasztigk a
rendszeres karbantartdst, de az idészakos
m{szaki-biztonsdgi feltlvizsgdlatot sem ren-
delik meg. Kérdés, hogy ezen a gyakorlaton
mennyire fog vdltoztatni a nemrég megjelent
116/2010. (IV.15.) Kormdnyrendelet, ame-
lyik szerz8désszegésnek mindsiti az el8irdsok
be nem tartdsdt, és kdtelezdvé teszi az ellen-
8rzést végz8 szolgdltatéval vald egyittmiks-
dést.

Jogos igény a készulékeserék elidrasanak
egyszer(sitése és f8leg az atfutdsi id8 révidi-
tése. A tervezés és a kotelezd el8zetes tervie-
[Glvizsgdlat, majd a szerelés utdni mszaki el-
len8rzés t0lsédgosan hosszy id8t vesz igény-
be, ami a szabdlytalanul, terv és engedély
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nélkil dolgozé ,véllalkozéknak” oridsi ver-
senyel&nyt jelent a szabdlyosan dolgozékkal
szemben. Ennek a helyzetnek készdnhet8en
a lakosségi fogyasztoknal elvégzett készilék-
cserék jelent8s hanyada feketén torténik. A
lehetséges megoldésra a MEGSZ is teft ja-
vaslatot.

Az el8adé kilsn kitért a gdzfogyasztd ké-
szilékek adott helyre t6rténd és az Gzemelte-
tési szokdsokhoz illeszkedd helyes kivalaszta-
sénak szempontiaira. Abrékkal szemléltette a
GMBSZ-ben szabdlyozott kilonbéz8 égési-
leveg&-ellatasi és égéstermék-elvezetési meg-
oldésokat. Vildgos értelmezést adott a gdz-
készilékkel egyUtt tandsitott égéstermék-elve-
zetd csérendszerek és mds (idegen) égéster-
mék-elvezet6k vagy az épitett kéménnyel
egyutt miksds égéstermék-elvezetdk alkal-
mazdasi, kivélasztasi lehet8ségeirdl, valamint
ellenérzé vizsgdlatuk médjardl.

Orémmel hallottuk ennek kapcsan, hogy
a MEGSZ honlapién, tablézatban ésszefog-
lalva megtekinthetd a legismertebb készilék-
gyarték készilékeinek tipusvalasztéka.

A Bosch-ndal 2010

a valtozasok éve

Mint arrél a szek-
szérdi hallgatéség-
nak Hégete Sandor
beszdmolt, ) név-
vel és 0] tipuselne-
vezésekkel indftotta
az évet a Bosch. A
Bosch Termotech-
nika Uzletdg kordb-
bi termékei gydijts-
neveket kaptak, a
vizmelegiték ezenttl ‘Therm’, a hagyomdnyos
falikazanok ‘Gaz’, a kondenzaciés falikaza-
nok ‘Condens’, a vegyes tizelés( kazdnok
'Solid’, a napkollektorok ‘Solar ’, a hészi-
vattyUk ‘Compress’ neveken érhetéek el a pi-
acon.

A szakember felhivta a figyelmet arra, hogy
afeltjitdshoz is érdemes kondenzéciés kazéant
beépiteni. — Ebben az esetben kiléndsen fon-
tos, hogy a nyitott rendszert zartté kell étala-
kitani és a készilék el8tt megfelel szGrést kell
alkalmazni — tette hozzd Hégete Séndor.

Az el6addséban még az FW id8jdrasks-
vetd szabdlyozdk elhelyezésének lehetésége-
ir6l is beszélt, amelyek a készilék el8lapjaba
épithet8k, igy el8nye, hogy nem kell kilén
vezetékelni és falra szerelni.

A TOP kollektorcsalddrél szélva Hégete
Sandor kiemelte annak magas hatasfokdt, va-
lamint a ,Solar Inside” szabdlyozdst, amely
egyedi Bosch-innovécié. Ennek készénhets-
en minden egy vezérlés alatt érhetd el.

Valtozé igények, valtozé
szolgdaltatasok

Diethelm Mohr, az E.ON-Ruhrgas szakéréje
el8addsdban abbdl az Gjdonsagbdl indult ki,
hogy a politika és a fogyasztok egyre nagyobb
mértékben igénylik a kérnyezetkiméls ener-
giafelhasznéldst. A fogyasztok egyre nagyobb
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hanyada él kérnyezettudatosan, és erre haj-
landé is kélteni. Erre érdemes felkészilni a
szerel8knek, gydrtdknak és a szolgdltatéknak.

Kiemelte, hogy az E.ON meg akarja ki-
[6nbdztetni magdt mas szolgdltatoktol, pél-
déul az internetes energiakeresked8kiél, s

ennek egyik médja, hogy a piaci partnereik-
kel komplexebb mUszaki szolgdltatést és rend-
szereket nyUjt Ggyfeleinek, amit a helyben je-
lenlévd szolgdltatd képes is hatékonyan kom-
munikalni és kdzvetiteni. Az &sszetettebb szol-
gdltatéshoz nagyobb tudds, vagyis képzések
valamint a piaci partnerek kézott intenzivebb
informéciédramoltatds szikséges. Ezeket az
E.ON 8szténdzni, tdmogatni akarja, a Gdéz-
kdz8sség tagjai kivalé és fontos partnerei le-
hetnek a tovabbiakban is az E.ON-nak.

A cég figyeli és terjeszti az 0j gdzfelhasz-
nélasi médokat is (pl. bioféldgdz, gdzos hé-
szivatty(), mert ezek is piacon tartjgk a termé-
két. Ezek alkalmazdsa egyelére a nagyobb fel-
hasznélék kérében redlis. A mUszaki fejlesz-
tések egy masik generdcidja késdbb kerilhet
be a fogyasztéi alkalmazdsba. llyen a hidro-
génnel tzemel8 Gzemanyagcella, ami mUsza-
kilag megoldott, azonban a hidrogén olcsé
el8dllitdsa még nem.

Ellentmondéasos az égéster-
mék-elvezetés szabalyozdsa

- lzgalmas és
sajétos téma ez, hi-
szen tavaly oktéber-
6l t6bb, az égéster-
mék-elvezet8kkel
kapcsolatos épités-
Ugyi jogszabdly
megvdltozott — nyi-
latkozta a pécsi
Leikauf Tibor ké-
ménysepré mester,
épuletgépész Gzemmérndk a Gazkdzdsség
szekszardi szakmai napjan tarfott el8addsat
Osszegezve.

— A sajétossagok egyik oka, hogy a fités-
és tuzeléstechnika fejl6désével a szakterilet
mindennaposan haszndlt fogalmai is dtala-
kulnak, jelentéstk valtozik —tette hozza a Ma-

gyarorszdgi Kéményseprék Orszagos Ipartes-
tuletének alelndke. — A hazai szabdlyozdsban
pedig gondot okoz, hogy az orszdgos épitési
kévetelményeket tartalmazé OTEK kormany-
rendelet szintG, mig az épiletgépészek dltal
szem el&tt tartott GMBSZ nem emelkedett jog-
szabdlyi szintre.
Ahogy erre nem-
régiben Fegy-
verneky Sandor
orszagos f&épitész
utalt: mig ez nem
torténik meg, nem
lehet sz joghar-
monizdciérél, és
sajnos megma-
radnak a végre-
hajtdsban tapasz-
talhaté Gtkdzések.
Addig - joggal —
ki-ki a sajat szak-
teriletének meg-
feleléen értelmezi
az el8irasokat.
#l Kozds mederbe
kellene terelni a
szabdlyozdst, mert a jelenlegi helyzet senki-
nek sem |6, bizom a kézeli megolddasban.

Brojte-kazanokat

forgalmaz a Gienger

Kopjar Szildrd a
Gienger Pécs Kit.
képviseletében a
cég dltal értékesitett
Gjdonsagrél, a
Brojte kazdnokrél
adott részletes tdjé-
koztatést. A Brojte a
Baxi-DeDitrich-
Remeha-csoport-
hoz tartozo, jelentés
szakmai hagyomdnyokkal rendelkez8, német-
orszdgi kazdngyartd, amely els@sorban a ra-
digtorokra és h&termeld (gdz, olaj, alternativ
energidk) berendezésekre &sszpontosit. A
Gienger kindlatéban jelenleg a fali konden-
z4cids kazdnok érhetdk el.

A kazénok h&cserél8je aluminium—szilici-
um &ntvénybdl készil. A hécseréld tagok he-
gesztéssel vannak egymdshoz illeszive. A sza-
balyozds Siemens-fejlesztés. A kazanok kilén-
féle tipusai egyardnt 6l dttekinthetéek, |6 a
hozzéférhet8séguk, kénny( a szervizelésik,
egyszer( a karbantartdsuk és nagyon halk a
mkédésik. 3,5-110 kW-ig terjed a teljesit-
ményik, de a felépftésik és szabdlyozdsuk ha-
sonlé.

A berendezések megbizhaték, kedvez8 a
meghibdsoddsi statisztikdjuk és hatékonyan
mUkédnek, mert dllandéan a kondenzdéciés
uzemre térekednek. Kiemelend8 még a nagy
moduléciés tartomdnyuk. A Gienger a szo-
lar- és a nagy teljesitmény( allé kondenzéci-
6s kazanokat is fel fogja venni a termékva-
lasztékdba. A Brétie leveg8/viz és viz/viz hé-
szivattyGk mér megtaldlhaték a cég kindlat-
ban, 6-21 kW teljesitménytartomanyban.




A 2009-es szakmai versenyek gyoztesei

A szekszardi szakmai napon adta at Kerekes Ferenc, az E.ON gdazhdlézati vezetdje
az E.ON 2009-re meghirdetett szakmai versenyének dijait.

Leginnovativabb szerelések:

1. dij GLT DELTA Epoletgépész Kit.
2. dij ALT. ENERGY Kft.

3. dij Wessjdék Zsolt egyéni vallalkozo

Legjobb tervezsk:

1. dij Molndr j6zsef (ANTAMO Kft.)
2. dij Takdcs Laszl6 (Unigaz Kit.)

3. dij Cséka Gyula (Techno-Gdz Kift.)

Optimalis, iigyfélbarat megoldas,
kiprobalt technologiaval

Az idei Leginnovativabb Szerelés Dijat a
GLT Delta Kft. egyik pécsi munkdja érde-
melte ki. A Csoronika-dilében egy kb.
200 négyzetméter alapterileti csaladi
haz komplex épuUletgépészeti kivitelezé-
se a KOREX Kft. kiviteli tervei alapjan ké-
szUlt el. A komplexitassal kapcsolatban ol-
vasoink kapnak egy 6 tippet is.

Mint azt lapunknak
a cég mUszaki veze-
t8je, a munka pro-
jektvezet8je el-
mondta, a tervez8k
az ugyféllel valé
egyeztetések utdn a
ielenlegi technikai
lehet8ségek és a
megtérilési muta-
16k figyelembevéte-
lével a legoptimdlisabb megolddst taldligk ki
a négytagu csaléd szémdra. Ajelenleg Gjdon-
sdgnak szédmité és népszer( épiletgépészeti
technikdk az Ugyfél esetében nem biztos, hogy
a leghatékonyabb megolddst jelentették vol-
na — magyardzza CsSke Ldszlé.

Aberuhdzési és izemeltetési koliségek kal-
kuldlasa utén déntéttek Ggy, hogy foldgaz-
Uzem{ kondenzéciés kazdnt, haszndlati me-
leg vizet el8allité napkollektort, és az épulet
komplett hitését is biztosité fan-coilokat épi-
tenek be. — A manapsdg egyre ismertebb hé-
szivattyUt csak pontosan megtervezve, a meg-
tériléseket felmérve, a fogyasztét teljes kéri-
en tdjékoztatva ,6vatosabban” ajénljuk. A
cégnél egyébként is minden szakmai Gjdon-
ségot el8szér alaposan felmérink, kiprobd-
lunk, a lehet8 legrészletesebben megisme-
rink, majd csak ezek utdn ajanljuk szélesks-
ren — érvel a megfontolt, de éppen ezért
Ugyfélbarat megolddsok mellett a m{szaki
vezets.

A kondenzéciés kazédn 24 kW-os
Viessmann-Vitodens 200 tipust készilék volt,
amely a padléfitési, a radidtoros és a fan-
coilos fGtési koroket latja el. A padléba
sullyesztett fan-coilok nydron a hitést is biz-
tosftigk, ehhez egy 10 kW-os folyadékhitst
épitettek be. A haszndlati meleg viz el8allita-
sat Viessmann sikkollektorok biztositjak egy
300 literes bivalens bojlerrel, amely rendszerre

igény szerint a gdzkazdn segit rd. A vizhdlé-
zatba egyébként BWT tipusd gyantés vizldgyi-
1ot is beépitettek. Utdbbi az egész rendszer
élettartamdnak névelése érdekében elenged-
hetetlen. — Persze a konyhdban a mosogaté-
csapndl ezt kihagytuk, ugyanis a lagyftds ér-
zékelheté mértékben befolydsolja a viz ming-
ségét.

A csaldd kérésére a haz melletti ciszternd-
ban ésszegyll8 eséviz hasznositdsardl is gon-
doskodtak, a WC-&blités vizét és a meleg viz
nagy részét is innen biztosftjdk.

A hétsé kertben egymas mellett helyezték
el a harom darab Viessmann sikkollektort, a
folyadékh(tét, és a kamra split klimajat. Ko-
|6n érdekesség, hogy a konyha melletti kam-
ra hitésérél sem feledkeztek meg, ezt a hiité-
si szezonon kivil is egy 2,5 kW-os Mitsubishi
inverteres split klima biztositja.

— A komplex rendszereknél egyébként van
egy fontos szempont, amelyre viszonylag rit-
kan figyelnek a tervezsk, kivitelez8k és a be-
ruhdzdsi koltségek miatt a megrendel8k. Ez
pedig az, hogy nem kell egyszerre beépiteni
minden gépészeti elemet, de a hdz struktord-
jat a kés&bbi, igény szerinti bévitések lehetd-
ségeihez kell kialakitani. igy minimélisan né
a pillanatnyi beruhdzési kéltség, ugyanakkor
ielent8s kaltiségmegtakaritds mellett tudjuk ké-
s8bb a komfortérzet-ndveld fejlesztéseket el-
végezni — teszi hozzd végil Cs8ke Laszlé.

Tobb ido kell
a kiilteriileti
tervezésekre

Molnér Jézsef a DDGAZ-nél kezdte maid ter-
vezd véllalkozoként folytatta szakmai pdlya-
futdsat. Munkdijat a Legjobb Tervezd Dijjal
ismerték el.

Molnéar Jézsef
egy keretszerz8dés-
sel immdron tizen-
két éve dolgozik az
E.ON-csoportnak.
Cégét, az Antamo
Kft.-t feleségével
alapftotta. — Kordb-
ban sokkal tébb
megrendelés volt,
nyilvdn a gazdasa-
gi vdlsdg ranyomta a bélyegét erre a szektor-
ra is, kevesebb U fogyasztéi bekdtés van, az
épitSipar beruhdzdsi volumene is jelentésen
csdkkent — ad révid gézpiaci dttekintést.

Médsodsorban a fogyaszték szamdra végez
tervez8i munkdt, amelyet a szolgdltaténak kell
elfogadni, engedélyezni. Az évek sordn a szol-
gdltaték, igy az E.ON is — a szén-monoxid-
mérgezések okozta balesetek miatt — egyre
komolyabb biztonsdgi szabdlyokat ir el8 a
gdztervekhez. — Sajnos a fogyaszték altald-
ban nem tudjék, hogy egy egyszerinek tGn8
hazatalakitds sordn is Ujra kell terveztetni a
héz vagy lakds teljes gdzrendszerét — magya-
rdzza Molndr Jozsef, aki ezzel egyitt a maga-
sabb biztonsdgi elvardsok miatt egyetért ezek-
kel a szigoritasokkal.

Ugyanakkor nemcsak a kisfogyaszték ese-
tében vannak nehezebb pillanatok. A kilte-
rileti vezetékek tervezésénél sok probléma és
sokszor felesleges fesziltség keletkezik a be-
ruhdzo, az engedélyezteté hatésdgok és a
szolgdltatd, valamint a tervez8 kdzatt, ugyanis
az elmult években jelentésen megnétt ezeken
a terileteken a kesze-kusza tulajdonosi viszo-
nyok miatt az engedélyeztetés dtfutdsi ideje.
— Ugy vélem, jobb lenne, ha ilyenkor az érin-
tett szerepl8k alaposabb el8készitést és 16bb
id&t hagyndanak erre a folyamatra, ugyanis
ezzel kapkodni id8hidny vagy cstszéds miatt
nem szabad — hivia fel végil a figyelmet a
szakember.

Uzemeltet6hdl tervezd

Molndr Jozsef a PMMF Mélyépitési Szakdn végzett, amely
utdn a megyei épitdipari villalindl helyezkedett el md-
vezetsként. Késdbb csatlakozott a DDGAZ Tolnai Megyei
Uzemigozgatésigihoz. It a kozép- és nagykozépnyo-
mist foldgdzeloszié vezetékek épitésének és fogyaszto
rendszerek szerelésének irdnyitdscval biztik meg. A ké-
sthbiekben mdr a meglévé faldgdzeloszio halozat, va-
lamint a fogads- és nyomdsszabdlyozé dllomdsok kar-
bantartdsdt és izemeltetését is az & irdnyitdsaval végez-
ték. A rendszervaltds évében gdzipari szakizemmérng-
ki oklevelet szerzett, majd a tervezéi jogosulisig meg-
szerzése utdn alapitotta sajdt tervezdi villalkozasat.
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Kéménykonferencian a gazbiztonsag problémairol

LA csatlakozé vezetékek és felhasznaléi
berendezések - biztonsag és bizonytalan-
ség a jogszabdlyok és szabalyozasok tik-
rében” cimmel tartott el6adast Bayer Kg-
roly elnék a madrciusi kecskeméti Kémény-
konferencian. Az el6adds 6sszefoglaléjat
adjuk kdzre.

Mennyire szolgdljak
a jogszabalyok,
mUszaki szabdlyza-
tok a biztonsagot és
hogyan teremtenek
sokszor bizonyta-
lansdgot is€ — kezd-
te Bayer Kéroly el&-
addsdt, egyben
megjeldlve annak
& témaidt.

A Gazellatasrdl szolo, 2008. évi XL. tor-
vény (GET) bevezette a csatlakozé vezetékek
és felhaszndléi berendezések id8szakos mi-
szaki feltlvizsgdlatat, de a szikséges részlet-
szabdlyokat tartalmazéd rendelet azéta sem
sziletett meg, ami bizonytalansadgban tartja
a szakmét.

Hogyan lehet a vizsgdlatot korrektil elvé-
gezni¢ Az nyilvanvald, hogy a létesitéskor ha-
talyos el8irdsok szerint kell vizsgalni. De a terv
a legtébbszér nem all rendelkezésre. Vannak
még GOMBSZ eléthi rendszerek is. Ha sike-
ril is a létesités évét meghatdrozni, hdny em-
ber ismeri ma a kordbbi szabdlyokat és azok
vdltozdsaite Mi van akkor, ha egy késziléket
ugyan szabdlyosan épftettek be, de engedély
nélkil, ,feketén”2 Egy felilvizsgdlattal legali-
zéljuk2 Mi van, ha az eloszté a felilvizsgdlat
utdn valamilyen okbdl megjelenik a helyszi-
nen és szabdlytalansdgot dllapit meg? Aki ma
egy feltlvizsgdlati jegyz8kényvet aléir, 10l nagy
felel&sséget vesz magdra.

Fontos és javitandé teriletnek tartja az el-
nok a beépitett termékek megfelel8ségének
igazoldsat is. Errél az aldbbiakat mondta:

A nem ipari gazfogyaszté készilékek ta-
nUsftvanydt a vonatkozé 90/396/EGK irdny-
elv szerint barmely EU-tagdllam nyelvén el kell
fogadni. Egy tanUsftvénybdl minden kétséget
kizaréan meg kell tudni éllapitani annak tar-
talmat. Hogyan teszi meg ezt a szerel§ egy —
mondjuk — portugél nyelvi dokumentum ese-
tében?

A termékek azonosithatésdgdval is sok a
gond. A magyar piacon a gydrtéknak és for-
galmazoknak egyarant sokat kell javitaniuk
termékeik azonosithatésdgdt.

Gond az is, hogy a CE jelet az alkalmazok
Ogy veszik, hogy az ezzel rendelkez8 termék
szinte korldtozds nélkil alkalmazhaté. A gyér-
t6 ezzel dokumentdlja, hogy az alkalmazott
EU-iranyelvek alapvet8 kévetelményeit betar-
totta, de az alkalmazdést illet6en a CE jel csak
azt mondia ki, hogy a termék Eurépdban for-
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galomba hozhaté és ,alkalmazhaté”, azt
nem, hogy hogyan! Ez csak a kiegészits jels-
lésekbdl és a gyartoi dokumentdaciobdl tinik
kil Vagyis bizonyos termékek esetében a CE
iel szikséges, de nem elégséges feltétel.

GMBSZ
A szabdlyzatnak mdr a stétusa is bizonytalan-
ségot teremt. A GET-ben el&irtakkal ellentét-
ben még mindig nem jogszabdly. A szakma
fenntartasok nélkil nem ismeri el, egyes jog-
szabdlyok alkotéi is figyelmen kivil hagyjdk.
A szabdlyzat szerint a ,Meglév8 csatlako-
76 vezeték és/vagy fogyaszté berendezés terv-
kételes dtalakitasat (b8vitését, feltjitdsat) e
Szabdlyzat el&irdsai szerint kell végezni. Egyi-
dejlleg vizsgalni kell a mér tzemel8 csatla-
kozé vezeték és/vagy felhaszndléi berende-
zés |étesftéskor érvényben 1év8 miszaki biz-
tonsdagi el8irasoknak valé megfelelését...” A
nem egyértelm{ fogalmazés miatt a csatla-
kozé vezetékek cseréjekor sokszor vitatjdk,

hogy vizsgélni kell-e a fogyasztéi oldalt. Nincs
meghatdrozva a vizsgdlat médja sem.

A szabdlyzattél indokolt esetben el lehet
térni, ha a tervezd el8zetesen igazolja, hogy
az el8irt mUszaki-biztonsdgi szintet mds mo-
don biztosftotta. A vitds Ugyben a Magyar
Kereskedelmi Engedélyezési Hivatal hoz dén-
tést. Hidnyzik azonban ehhez az eljdrasrend!
Ki elé&tt kell igazolni a tervez&nek az egyenér-
tékUséget, mieldtt vitds gy lehetne beléle?

Latszélag Ugy tdnik, hogy az elmondottak
ellenére a rendszer mUkadik, az igyek megol-
dédnak. Igen, megoldédnak. Készénhet8en a
szakmdban dolgozé kollégdk tapasztalatanak,
képességének, a tradicidk tovabbélésének. De
erre szabdlyalkotdst nem szabad alapozni. A
pontatlan jogszabdlyok, szabdlyozasok, rende-
zetlen szakmai kérdések, nem megalapozott
vélemények, felel&tlen megnyilvanulésok pe-
dig veszélyt hordoznaok magukban. Veszélyt az
alkalmazdk, a felhaszndalék szémdéra — mond-
ta el8addsa zdrésaként Bayer Karoly.

Rovid keresztmetszet
a Kéménykonferenciarol

A konferencia részletes képet adott a t0-
zel6berendezések égéstermék-elvezeté-
sének miszaki, épitészeti, lzemeltetési és
ellenérzési feladataival kapcsolatos kér-
désekrdl, azonban sok vitas kérdés to-
vabbra is nyitva maradt.

Nem sikerilt egysé-
ges dllaspontot ki-
alakftani a kémény-
sepré-ipari kdzszol-
gdltatds hatdsks-
rének és feladatai-
nak kérdésében, és
nem tértént el&relé-
pés a harmonizdlt
EU-direktivak sze-
rinti gazfogyaszté
készilékek égéster-
mék-elvezet8inek
kivételezett ellen8rzési és éivételi eljardsi rend-
iében. Az ezen feladatok megolddséra kordb-
ban létrejtt egyeztetd férumon a gazdasdgi
minisztérium és a szakmai szervezetek nem
tudtak egyezségre jutni.

SzUcs Mihély, a minisztérium f8osztdly-
vezetd-helyettese lehetséges alternativaként
emlitette a kdzszolgdltatds monopol hely-
zetének részbeni felolddsdt, és fontosnak
tartotta, hogy vildgos szabdlyozds, egyér-
telm( felel8sségi rendszer jojjén létre. Ez
hatdssal lehetne az Gzemelteték tudatos és
jogszabdlykévets viselkedésére is, mert a

Gyarfas Attila

CO-mérgezéses balesetek dénts t6bbségét
&k okozzak.

Ebbe az irdnyba mutatott a Kéményjobbi-
tok Orszdgos Szdvetsége két vezetSjének,
Netoleczky Kérolynak és Chappon Miklésnak
az el8addsa egy felel8sségi métrix dsszedllit-
sarol, valamint Molnér Kéroly mdszaki igaz-
gaté (Egdz-Dégéz) eléaddsa a tervezsi, kivite-
lezdi, ellen8rz8i felel8sségi kérok hatarairdl.

A jogalkoték figyelmébe ajanlhaték az
égéstermék-elvezetés teriletén tapasztalhatd,
a tervezdi, szerel8i, karbantartéi hibakrél el-
hangzott szemléletes eléaddsok. Figyelemre-
méltéd el6adds hangzott el a kéménymérete-
zési ajanldsok rendellenességeirdl, a szél ké-
ményekre gyakorolt hatdsainak mérési tapasz-
talatairdl és a beldlik levonhatéd kdvetkezte-
tésekrél. Tébb el8adé is felhivia a figyelmet
az eurdpai szabvanyok és a hazai szabdlyo-
z4sok kazétti ellentmonddsokra és egyes sza-
balyok értelmezési hidnyossagaira.

Kocsis Attila (FOKETUSZ) a kéményseprs
szolgdltatés eddigi keretek kozotti fejlesztési
terveirdl tartott ismertetést. Csajka Gyoérgy
(Schiedel) a modern, alacsony energiaigény(
épuletekben tzemeld tizel8berendezésekhez
sz0kséges kémények fejlesztési kdvetelményeit
ismertette. A konferencia végil egy tizenkét
pontos hatérozatot fogadott el, amely az el8-
adésok vazlataival megtekinthetd a www.
kemenyjobbitok.hu oldalon.

Gyarfas Attila elnéki tandcsads,
Magyar Epiletgépészek Szévetsége




Energia-tanacsado tanfolyamon voltak
a Gazkozosseég tagjai

Kilenc gazkézdsségi tag is részt vett a MEGSZ
Oktatdsi Intézete energia-tandcsadd képzé-
sén a kdzelmultban. Az oktéberben megkez-
dett és februdrban végz8dé tanfolyamon a
fGtési rendszerek feltlvizsgélatahoz és felvji-
tadsahoz szikséges legkorszer(bb ismereteket
adtdk el8 a témdk ismert szakemberei. Téb-
bek kdzétt a hészivattyUs technika, a napkol-
lektorok, a fatizelés( és kondenzdcids kazd-
nok, valamint a szabdlyozdstechnika alkotték
a tananyag gerincét, de ezeken 14l fontosak
voltak az épuletenergetikai ismeretek is.

A tanfolyam utolsé
harmaddban a MEGSZ
Uj épuletenergetikai sza-
mitészoftverével, az Ener-
giadr 1.0-val ismerked-
tek a hallgaték, amit a
MEGSZ reményei szerint
a mindennapi munkdhoz is haszndlhatnak.

A tanfolyamra a MEGSZ és a Gézkézos-
ség 25-25%-os kedvezményt adott a Gazks-
z6sség tagjainak. Az Ujdonségot jelentd, az
épuletek hitési és fitési h&igényét egyszer(-
en és gyorsan kiszdmfité szoftverrél megkér-
deztiink két egyesleti tagot is.

— Nagyon tetszik az egyszer(sége, kénny(
kezelhet8sége és ezzel egyitt komplexitdsa —
mondta az energiatandcsadé tanfolyamon
bemutatott szoftverr8l Somogyi Ldszlé, a
Somagdz Kft. gyvezetSije.

A szakember mar talélkozott a piacon ha-
sonld, h&szikségletet szamité szoftverrel, de
Ggy Vvéli, ez sokkal plasztikusabban tudja meg-

mutatni a szamokat, rdaddsul Ggy, hogy az
Ugyfelek is kénnyebben megértik, ugyanis a
kilonboz8 elemeket kénnyen lehet cserélni,
amely utdn a szoftver automatikusan kidobja
a megtakaritést. A szoftvert egyébként, teszi
hozz4 Somogyi Lészl6, kdnny( volt megtanul-
ni, mert nem bonyolult, és az el8adds, vala-
mint az el8zetesen elkészitett szdéveges anyag
is pontos és érthet8 volt.

Bagé Janos szerint a szoftver alkalmazasa
kénnyen megtanulhaté, és 6l tamogatja az
ugyfelekkel valé kommunikdaciét is, ugyanis
a kildnbsz8 egységek ,virtudlis” modositd-
sa, példaul 8falak, fodémek, padozat hészi-
getelése, nyilaszardk és gazkazdn kilén-ki-
|6n vagy egyittes cseréje sordn azonnal lat-
szik a végeredmény, a kébméterben megadott
gdzfogyasztas csdkkend mértéke. Bagd Janos

elmondta még azt is, hogy a képzés nagyon
szinvonalas volt, a MEGSZ Oktatdsi Intézete
a legjobb szakembereket kérte fel el6adénak.
AMEGSZ a Dél-dunantdli Epiletgépésze-
ti Energiahatékonysdgi Klaszter keretében
8sszel Ujabb kedvezményes energiatandcsadé
tanfolyamot fog inditani, amin mér ,fGtési
rendszer felilvizsgald, korszersitd” OKJ-s bi-
zonyftvény lesz szerezhetd. A tervezett OKJ-s
tanfolyam feltlvizsgdlé moduljat a mostani
hallgatok mdr teljesitették, ezért a korszerUsi-
8 — vagyis a kivitelez8i — modul oktatdsdba
kapcsolédhatnak majd be. A klaszteren belil
Energiapartner mdarkanéven marketingkam-
pdanyok indulnak a fGtési rendszerek felujitd-
sat végzd vallalkozdsok népszerlsitésére.
Tovdbbi informdcidk:
www.epuletgepeszklaszter.hu

Hlaszéves a MEGSZ

Pécsett volt az Unnepség

Az 1990-ben Pécsett alapitott Magyar
Epuletgépészek Szdvetsége alapitasanak
huszadik évforduléjat meginnepelni
visszatért a baranyai varosba februar elsé
hétvégéjén.

Akdézgy(lésen részt vevs tagok az elmult négy-
éves vezet8ségi ciklus munkajét értékelték a
vezetéi beszdmolék alapjan. Bozsé Béla Ggy-
vezet8 el8addsanak dsszegzéseként megdl-
lapitotta, hogy a szdvetség az elmilt négy
évben csaknem minden mutatészdmban je-
lentés fejlédést ért el. Igy a tagok és partols
tagok, a rendezvények, a felnéttképzések, a
tagokhoz eljuttatott informacidk és a munka-
tarsak szama egyardnt jelent6sen emelkedett.

Golydn Lészl6 elndk a legfontosabb stra-
tégiai eseményeket és eredményeket foglalta

dssze, igy kitért a Hungarotherm f8védnok-
ségre, ,A szakma egy” nyilatkozatra, a
Meszlényi Zoltan-dij alapitdséra, a GMBSZ-
bizottsdgon beltli munkdra, az oktatdsi inté-
zet felépitésére. A szdvetség Uj feladatok elé
néz, amelyek kézil kiemelte a szakman belili
dsszefogdsban vald részvételt és a kisvdllal-
kozoi érdekvédelem jelentés erésitését.

A beszdmolék elfogaddsa utén a kézgyd-
|és Uj tisztségviselSket valasztott. Golyan Lasz-
|6 ezUttal egyedili jelélt volt az elnékségre, &t
a kézgyUlés nyilt szavazdssal vélasztotta meg.

Az alelnskék titkos szavazéssal a kdvetke-
28k lettek: Baldzs Gabor, Domonkos Ldszl6,
Fehér Janos, Horvdth Zoltén, Kirch Ervin,
Panger L&szI6, Varga Pél. Golyén Laszlé el-
ndkkel és Cserkdthy Laszlé tiszteletbeli elndk-
kel egyutt 8k fogjék a kovetkez8 négy évben

az elnskséget alkotni, azaz a szévetség mun-
kajanak irdnyitdsat végezni.

A feltgyel8bizottsdgban helyet kaptak a
régiéban mikéds kollégak, igy Firedi Ferenc
és Antal Istvan, az etikai bizottségban Béndek
Ferenc.

A szdvetség alapitdsanak huszadik évfor-
duléja alkalmdbédl a tagok és a szévetség
vendégei a hagyomdnyos szakmai konferen-
cia helyett ezittal emlékkonferencién vehet-
tek részt. Ezen szdmos hazai és kilféldi szak-
mai szervezet vezet8je is megjelent. Az em-
l¢kkonferencia zdrdsaként hiszéves jubileu-
mi emlékérmet vettek &t azok, akik a legtéb-
bet tettek a szdvetség fejlédéséért, kéziluk
régids kollégdak: Bérdos Ferencné, Cserkdthy
L&szlé, Fehér Janos, Hauk Antal, Harmat Ta-
mds, Mészdros Ferenc, Vargacz Lajos.

Az Unnepségsorozat cscspontjdt ezittal
is a szévetség legmagasabb kitintetésének,
a Meszlényi Zoltén-dijnak az dtaddsa jelen-
tette. Idén Hauk Antal, a Gienger Pécs Kit.
volt igyvezet8je, Huber L&rinc nyugdijas sze-
rel8 és Pusztai Csaba mUszaki tandr kapta a
dijat.
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Nagyot mernek almodni

Epuletgépészeti szakképzés indul Szekszdrdon

— Majdnem husz éve dolgozunk véllalko-
z6ként az éplletgépész piacon, de a szak-
képzés mai napig nem megoldott, ezért
doéntéttonk ugy, létrehozunk egy komp-
lex, szakmai oktatési kézpontot — foglal-
ja 8ssze tdmdren Ranga Jézsef, a Nexter
Kft. bgyvezetSje a cég legujabb profilja
alapitasanak okat.

A kezdetekt8| fogva épuletgépészeti és Ujab-
ban, partnerével egyitt komplex épitSipari ki-
vitelez&i munkdkban érdekelt csalddi véllalko-
z4s nemrégiben nagy faba vagta a fejszéjét.
Ugy déntsttek, nem vérak tovébb arra, hogy
évr8l évre ndvekvd megrendeléseik szinvona-
las teljesitéseire |6 szakemberek kerilienek ki
az iskolai szakképzésbdl, 8k maguk kezdenek
szakképzésbe. — Az iskolapadbdl kikerilé fia-
talok 20 évvel ezel&tti tananyagokbdl tanul-
nak, gyenge szerszamparkkal és részben elavult
technolégidkon prébalnak gyakorlatot szerez-
ni — magyarézza Ranga Jézsef.

IEXTER

A Ranga hézaspar

Palyaztak és a szekszardi ipari parkban ré-
videsen birtokba veszik azt a telepet, ahol @
szakmai munkdjuk mellett a bonyhadi Jokai
Mér Szakképz8 Iskolaval egyuttmikadve
megkezdik az épiletgépészet irant érdekl8dd
fiatalok gyakorlati oktatdsat. — Reményeink
szerint nyGron minden korszer{ eszkdz és szer-
szém megérkezik, és szeptembertd| beindul-
hat az elsé évfolyam — veszi &t a szét Ranga
Joézsefné, Zsuzsa, aki a cég teend8i mellett a
Tolna Megyei Kereskedelmei és Iparkamara
ipari fagozatdnak elndke is, igy pontos infor-
maciokkal rendelkezik dltaldban véve a ha-
zai szakképzési helyzetrdl, és nem csak az
épUletgépészeti szektorrdl.

Akamara mellett szeretnék felvenni a kap-
csolatot a megyei munkatgyi kdzponttal is,
ugyanis a feln8ttképzésben (atképzésben) is
részt szeretnének majd venni.

A gyakorlati képzés helyszinén egyébként
mdr kezd 8sszedllni az a gyakorléfal is, ame-
lyen sok szerelési és mérési feladatot kipro-
balhatnak a tanulék: kombi és kondenzdcios
kazanok vannak itt, napkollektorok, tGzhelyek,
mikddésiket lathatjgk egyenként és sorba
kétve is. — Ez a fal olyan lesz, amelyen mes-
terségesen lehet majd hibdkat is létrehozni,
alkalmas lesz gyakorlati vizsgdk lebonyolitd-
sdra is — feszi hozzd Ranga Jézsef.

Nemrégiben megdllapodtak a BOSCH
Termotechnika Kft.-vel egy, a dél-dundantdli
régiét atfogd oktaté—bemutatsd terem kdzds
létrehozdsardl és mikadtetésérdl, ahol a ré-
gié szakembereit fogjak tovabbképezni.

— Azt mondijdk, szigort vagyok a tanulék-
kal, de ez csak akkor ér valamit, ha olyanok
kerilnek ide, akik motivaltak és a szakmdaban
valé elhelyezkedést
komolyan gondol-
jak —mondja végul
Ranga Jézsef, aki
még azt is elmond-
ja, hogy a préba-
fal rézcs8szerelését
mér tanulé végez-
te, természetesen
szigory szakmai
felugyelete mellett.

A szekszardi, de
8csényi  telep-
hellyel is rendelke-
z8 Nexter Kft.
1991-ben alakult,
a mai napig csald-
divéllalkozds. Kez-
detben gdzszere-
léssel, majd ké-
s8bb épiletgépé-
szeti szerelések f8profillal mkadtek.

1999181 az MSZ EN ISO 9001:2001
szabvdny szerint fanUsftott min&ségirdanyftdsi
rendszerrel (Gdzeloszté, csatlakozé, fogyasz-
161 és épuletgépészeti vezetékek |étesitése és
mUszaki ellen8rzése, energetikai, mUszaki—
biztonsdgi tandcsadds, gazipari mUszaki-biz-
tonsdgi felulvizsgdlat, épiletgépészeti kivite-
lezés) dolgoznak.

A Nexter Kft. 2008 6ta megvéltozott mun-
kaképességli munkavdllalékat foglalkoztaté
akkreditélt tandsitvanyaval is rendelkezik. Ta-
valy év végétél fémipari alapszakmdk tanulé-
inak szakmai gyakorlati képzését is végzik.

iras bekiildése

a gazkozosseg.hu
honlapra

Ismételten beszéljink arrdl a lehetéség-
r8l, amivel a Gazkoézdsség tagjai megje-
lentethetik gondolataikat a honlapon.
Miért aktudlis ez2 Sajndlatos, hogy a
Gazkodz6sség tagjai, habdr van vélemé-
nyUk a szakmdrél, annak jelenlegi élla-
potdrél, a problémakrél, és a szikséges
intézkedésekrél, ezeket a gondolatokat
nem osztiék meg az egyesilet tagjaival.
Az eljéras pedig nagyon egyszer(j, sem-
mivel sem kivan tébb hozzéértést, mint
egy e-mail elkildése.

1. Az els8 fontos feltétel, hogy regisztralt
tag legyél. Ha nem igy lenne, keresd
fel a regisztrdcié menipontot és re-
giszirdlj. Minden esetben visszaigazo-
l&st kildink a regisztrdcié megtérén-
térél, ami néhdny nap is lehet, mert a
tagsdgot ellendrizzik.

2. Miutan bejelentkeztél (ha nem emlék-
szel a bejelentkezési névre, jelszéra,
semmi gond, elég, ha megadod az
e-mail-cimedet, és a rendszer segit be-
lépni), megjelenik egy Uj ablak, amin
a bejelentkezési neved van felil.

3. Vélaszd a Tartalom bekildése hivat-
kozdst. )

4. A lehet8ségek kozil valaszd az Irds
bekildését.

5. Megielenik egy egyszer( kérd&iv,
toltsd ki a cimet és a tartalmat.

6. Az El8nézet gombbal megnézheted,
mit alkottdl, és a Bekildés gombbal
fel is t6ltheted.

Azonnal nem fog megjelenni, mert
elébb ellendrizniink kell. Rengeteg més
lehet8ség is van az irds formdzdasara, de
legyen kezdésnek ennyi elég.

Tehdt hajrd! Prébalkozz, nem &rdén-
gosség!

Az els8 va-
l6di gazkdzds-
ségi tartalmat
bekildé részé-
re felajanljuk a
képen lathato,
mini lézeres hmérét.

Ez egy {6l haszndlhaté termék, f8leg
feluleti h8mérsékletek mérésére.

A kereskedelemben hatezer forintért
kaphaté, a cikk megirdsa tizendt perc.
Szdmolj, ez nem rossz 6rabér!

Murdnyi Sandor

Hirlevél * A Gazkdzésség Egyesilet belsé tajékoztatd kiadvénya
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Kedves

Kollégak!

Tizenhdrom éve alakultunk, tizenkét éve
végzink fogyasztéi bekapcsoldsokat, tiz
éve rendeztik meg oz els megyei taldl-
kozékat és hat éve végzik jogosult tagja-
ink — az orszdg-
ban egyedil —
sajat munkdjuk
mUszaki ellen8r-
zését.

Ami a megyei
talalkozok célja
volt akkor és az-
6ta is, a szemé-
lyes kapcsolatok
dpoldsa és a fel-
merilt kérdések oldott légkérben vald
megbeszélése. Az elmdlt néhdny évben
a fejl8dés megtorpanni létszott, hidba ha-
téroztunk el ezeken a taldlkozékon éssze-
r§ dolgokat, a megvalésitdsnak mindig
volt valamilyen akaddlya.

Az idei &sszejdveteleken azonban a
partnerkapcsolatok U fejezete kérvona-
lazoédott. A tébbéves stagnalést, a beje-
lentések szerint, dinamikus valtozés fog-
ja kévetni. Jogosult tagjaink tevékenysé-
ge kib&vil és mindez anyagi elénydkkel
is pdrosul. Természetesen a kélcsdnds
elénysk alapjén nekiink is nydjtanunk kell
valamit. Els8sorban igényes, magas mi-
n8ségy munkdt. Emellett be kell illeszked-
nink egy olyan rendszerbe, amely az in-
formatika segitségével a kapcsolatot ren-
dezetté teszi. Ez utébbi, barmennyire is
idegenkedink t8le, kozds érdek.

2010-ben megkezd&détt a partner-
kapcsolatok cégszinty fejlesztése is, a
gdz- és villamos teriletek azonos szint(
kezelését elképzelve. Ez tagjaink szdmd-
ra er8sebb piaci pozicidkat, professziond-
lis fejl6dést és U technikai, tfechnolégiai
ismereteket jelent. A kordbban némileg
megtorpant fejl8dés 0j lendiletet kapott.

Minden tagunknak azt kivdnom, hasz-
ndlja ki az tnnepek adta id&t er8gydités-
re, feltéltédésre is, mert 2011 ¢j felada-
tokkal, lehet8ségekkel var benninket.

Boldog 0j évet mindnydjunknak!

Bayer Karoly,
a Gdzkdzésség elncke

Folytatodik a kozos,
szakmai munka az E.ON-nal

A kdz8s Ugyfélkédr, az azonos szakmai ér-
tékek és Uzleti érdekek energiat adnak az
E.ON és a Gazkozdsség kapcesolatanak.
Az E.ON nagyra értékeli az egyesuletet
és tervei vannak a kapcsolat tovéabbfej-
lesztésére. Patay LdszIlé, az E.ON Kézép-
dunantuli Gazhdalézati Zrt. igazgatoésaga-
nak elnéke és az E.ON Dél-dunantuli
Gazhaloézati Zrt. igazgatésdgi tagja
mondta mindezt kérdéseinkre valaszolva.

— A Gazksz8sség tagjai (6l felkészilt és je-
lentés mdlital rendelkezd szakmai és vdllal-
kozoi kézdsséget alkotnak — jelentette ki a la-
punknak adoft elsé interjvjéban az E.ON géz-
szolgdltatési teriletének elsd szamu vezetdje.
— A tagok az ugyfelekben kialakulé E.ON-
képnek és a féldgdz imdazsanak jelent8s ala-
kitoi, ezért igen fontosak a szdmunkra. Az
egyesulet tagjai egyfajta ,E.ON-képvisel8-
ként” menedzselik a gazhdlézatra vald csat-
lakozdst. Ennek a munkdanak szamos olyan
mozzanata van, amelynél a gdzszerel8 vagy
tervezd szakmai felkésziltsége, szemlélete
sokat szdmit. Jelent8s elény és kénnyebbség
a szdmunkra, hogy a Gazkézdsség szervezett
szakmai kdzdsség, mert igy kénnyen kapcso-
latba tudunk lépni velik.

— Az E.ON-on belil szervezeti, munka-
szervezési szempontbdl is kézelebb
kerilt egymdshoz a villamos és a gdzos
terdlet. A villanyszerel8k kérében is
létrehoznak majd a Gdzkézésség
mint@jara hasonlé szakmai kérte

— Avillanyszerelési terileten nincs egyesi-
let, de hasonlé logika és motivacidk mentén
a regiszirdlt szerel8kkel vagyunk szorosabb

egyuttmUkédésben. A Gazkézdsségben az
egyesuleti keret, az elndkség és a bizottsdgok
munkdija, a Hirlevél, a honlap, a rendezvé-
nyek és a képzések révén jéval t6bb lehets-
ség adddik az dsszefogdsra, a kézds munkd-
ra. A nagyobb szervezettségbdl fakadé el&nyt
fontosnak tarfjuk, ezért kézeliteni fogjuk a két
médszert egymdshoz.

— Melyek azok az dgyek, értékek,

amelyek On szerint az E.ON-nak
és a Gazkdzosség tagjainak is
fontosak?

— Az egyesilet gazszerel8ivel és -tervezdi-
vel egyUtt mi is felel8sek vagyunk a fogyasz-
tok és vagyonuk biztonsagdért. Megnyugtatd
szdmunkra, hogy min8séget garantalé kézés-
séggel vagyunk kapcsolatban, amellyel szer-
vezettsége, és az E.ON-nal dpolt |6 kapcso-
lata folytdn kdnnyG kommunikalni errdl a kér-
déskorrdl is. Ennek kovetkeztében a gazbiz-
tonsdg fejlesztése is konnyebben megvalosit-
haté. A mésik terilet az energiahatékonysdg,
amiben az E.ON jelent8sen érdekelt, és ami-
ben az egyesilet tagjainak jelentds a szere-
pe. A fogyasztéknak adott tandcsok, a pon-
tos tervek, a belsd rendszerek kivald min8sé-
gl kivitelezése igen nagy hatdssal vannak a
6ldgdz hatékony felhasznéldasara, és a f6ld-
gazfogyasztok elégedettségére. A féldgaz ak-
kor versenyképes, ha a fogyasztok hatékony
rendszerekben haszndljgk fel. Az E.ON-ndl ez
stratégiai kérdés.

— Milyen 0jdonsdgokat tervez az E.ON

az egyittmikédésben?

— A Gézkézdsség tevékenysége féleg az
E.ON Dél-dundantili Gdzhélézati Zrt. terile-
tére jellemz8, azonban az E.ON Kézép-du-
nantoli Gazhdlézati Zrt. tertletére is mindin-
kdabb kiterjesztjik, mert a két terileten az egy-
séges mUkodés a célunk. Meggy8z8désem,
hogy sok tovébbi lehetéség van még a kézés
munkdban. A németorszagi példdk is j6l mu-
tatjak, hogy a kélcsénds el8nysk jegyében
érdemes tovdbbfejleszteni az egyittmGkédést
a gz értékesitésében. Szorosabbra szeretnénk
fizni a kapcsolatot a tagokkal, azt tervezzik,
hogy jobban bevonjuk 8ket az E.ON izleti
folyamataiba. Sokkal tébbre van lehetéség,
mint a fogyasztéi rendszerek szerelése. Vége-
zetil, élve az alkalommal, békés, sikeres,
boldog U] évet kivanok a Gazkézdsség tagja-
inak!




A hagyomdnyt megtartva ezuttal is a nydr végére és Velencére hivta éssze az elnék-

ség az évi rendes kdzgyilést, melynek fé napirendi pontja — a négyéves vezetségi
ciklus lejartaval — az 0 elndkség megvdlasztasa volt.

A tagok kézil harmincegy 18 érkezett —a dél-
utani programra csalédtagok és munkatér-
sak is — valamint a vendégek, akiket kilon is
készéntétt Bayer Kgroly elndk: Diethelm
Mohrt, a Gazkézésség tiszteletbeli tagjdt,
Szics Ferencet, az E.ON Energia mérésveze-
t8jét, Somlai Rébertet, az E.ON Energiaszol-
gdltaté Kft. munkatdrsat.

A kézgy(llés elsBként megvdlasziotta a je-
15618bizottsag tagjdvé Hajdu Zoltant, Kérésztés
Imrét és Murdnyi Séndort, majd az elndk be-
szédével folytatédott a munka.

EInoki beszédmolé a négy év
munkajaroél

— Az elndkség 2006-ban kapott megbiza-
sa lejart. llyenkor illik az elmdlt négy évet
mérlegre tenni. Mit csindltunk jél, mi lehetett
volna jobb és mi az, amit elrontottunk. Elron-
tottunk, mondom akkor is, ha a hibdzdsban
kilss karulmények jatszottak kézre. A felel8s-
séget nem szabad senkire dthdritani. Tekint-
sUk &t az eltelt négy év legfontosabb esemé-
nyeit, feladatait, és nézzik meg, miként tud-
juk a j6vét ugy alakitani, hogy a kordbbi hi-
bdkat kikiszobélve elényt hozzon minden tag
szémara, az egyéni vdllalkozotdl az elosztoi
engedélyesig — vezette fel beszdmoléjat Bayer
Karoly, és a kévetkez8kben részletes elemzést
végzett.

Védelem a kontdarok ellen

— A 2006-0s kézgy(lés elstt felmérés ké-
szilt a tagsdg megkérdezésével és dltaldnos
vélemény volt, hogy védelem kell a kontérok

2 e Hirlevél

ellen. Ugyanakkor nagyon sokan azt mond-
t&k, hogy maguk a tagok e téren semmit nem
tehetnek, illetve, hogy a helyzet megolddsa
nem a tagok dolga. Megvizsgdltuk a kérdést.
A helyzet feltarasdban kdzvetlen szakmagya-
korlok is részt vettek. Megdllapitdsuk egyér-
telm{ volt. Nincs olyan adminiszirativ eszkéz
a keziinkben, amivel meg tudndnk akadélyoz-
ni a feketemunkat. Nem csak nekink, hanem
a mUszaki biztonsdgi hatésdgnak sem. Nem
elég, ha sejtjok vagy tudjuk, ki kévet el ilyet,
bizonyitani is kell. A bizonyitds pedig szinte
lehetetlen. Még az Ugytél is a kontdrnak fa-
laz, akkor is, ha egy silény munkaval becsap-
tak. Kérdezhetjik, akkor nincs megoldds?
Van, a valédi szakemberek etikus piaci ma-
gatartésa. Ha nincs, aki a kontért akarva-aka-
ratlanul hozzdsegfti a munka legalizélaséhoz,
akkor a feketemunka lényegesen vissza fog
szorulni. Azoknak a jogosultaknak, akik ilyes-
miben részt vesznek, fel kell ismerniik, hogy
ezzel a magatartdssal a tisztességes szakma
piaci esélyeit rontjék. Természetesen, emel-
left szikség van oz gyfelek kérében végzett
felvilagosité munkéra is. Van mér néhdny szé-
lesebb kérben terjesztett kiadvéany, ami ezt a
tajékoztatdst segfti.

Bevalt az éndtaddas
gyakorlata

— J6 néhany éve liberalizalt a gdzpiac —
folytatta az elndk a beszédét egy Ujabb témd-
val. — Ez azt kell jelentse, hogy a piaci szerep-
|8k felel8sen, dnkorlatozé médon viselked-
nek. Ugy vélem, az ilyen piactél idegen a fo-

elnokséget valasztott egyesiiletiink kozgytlése

gyasztoi rendszerek létesitésének jogszabaly-
ba foglalt kontrollja, az engedélyes dltal vég-
zett kotelezd tervieltlvizsgdlat és mUszaki el-
len&rzés. Ezt a véleményt sikerGlt 16bbszér,
nagyobb férumok el&tt a szakma tudomdsd-
ra hozni. A fogadtatds kedvez8 volt. Termé-
szetesen — mint mindennek — ennek is vannak
ellenz8i. Legfébb érvik, hogy a piaci szerep-
|8k még nem értek meg erre. Mi adatokkal
tudjuk aldtémasztani, hogy igenis érettek. Az
egykori DDGAZ teriletén hat éve mikadik az
dnétadds, nagyobb problémdk nélkil. A meg-
gy&zést tovabb kell folytatni. Minél elébb a
szakmdra kell bizni a fogyasztéi rendszerek
létesitését a vele jard felel&sséggel egytt. Be
kell végre l&tni, hogy a munka min8sége nem
az ellen8rzéstél, hanem az azt végz8 szakem-
berek tuddsatdl, lelkiismeretességétél figg.

Megjelenése éta kézremGksdink a
GMBSZ jobbitdsdban, a Gazipari Mszaki
Szakbizottségon, a Magyar Epiletgépészek
Szdvetségén és a MUszaki Biztonsdagi Haté-
sagon keresztil. Tébb javaslatunk mér beke-
rilt a médosftasokba. Ezt a munkdt is folytat-
ni kell, sajat érdekinkben.

Parbeszéd a tagokkal

Elkészilt a honlapunk. Rajta keresztil téjékoz-
tatést tudunk nydijtani tagoknak és Ugyfelek-
nek egyardnt. Persze a lehetéség ennél sok-
kal tdbb volna, de ki kellene hasznalni. Mu-
ranyi Sandor sokat tesz annak érdekében,
hogy ismertesse a haszndlatot, az elénydket,
s6t otleteket is varna. Ne hagyjuk munka nél-
koll — biztatta az elnsk a tagsdgot az egyesi-
leten beltl élénkebb parbeszédre.

— Megujitottuk a megyei taldlkozékat az
egykori DDGAZ teriletén. Hasenauer And-
rés igazgatd Gr mindegyiken részt vett. A ké-
tetlen beszélgetések soran kellemes, oldott
hangulatban szémtalan 6 javaslat is szile-
teft, amelyeknek megvalésitdsa késébb emli-
tett okok miatt késik. A tavalyi évben a taldl-
kozékat, a cég dtalakitésa miatt, nem tudtuk
megtartani. Terveink szerint idén ismét meg-
rendezzik 8ket, mdr a volt KOGAZ teriletén
is. A jelenlévd Szics Ferenc, aki az elosztéi
engedélyesek partnerkapcsolatait koordindl-
ja, igérefet tett, hogy részt vesz rajtuk.

Sikeresen tarfottuk meg hagyomanyos ren-
dezvényeinket, jelentés E.ON kézrem(ksdés-
sel és tdmogatdssal.

Evente szervezzitk a szekszardi szakmai
napot, 2008-ban Siéfokon, 2010-ben pedig
Balatonfireden rendeztik meg a Féldgazfé-
rumot, amelyeken a jelent8s szakmai prog-
ramok mellett kellemes hangulatot is sikerilt
biztosftanunk a részivev8knek. Elismerésnek
vehetiik, hogy ezeken a rendezvényeken rend-
szeresen részt vesznek E.ON felsé vezet8k, a
Magyar Energia Hivatal, a Mszaki Biztonsa-
gi Hatésdg, a Gdzipari Mszaki Szakbizott-
sdg tagjai, sét elndke és mds engedélyesek
képviseldi.




Partnerkapcsolatok

Folyamatban van a partnerkapcsolatok cég-
szint( 6sszefogdsdanak kialakitésa — tért ré egy
Ujabb témdra beszédében Bayer Kéroly. —
A cél az, hogy a partnereket az E.ON egysé-
ges elvek szerint, a kélcsénds elénydk szem
el&tt tartésdval kezelie, gdz- és villamos teri-
leten egyardnt.

Természetesen mind a gdz, mind a villa-
mos szakmai kdzésség (igy a Gazkdzdsség
is) megtartja korébbi szervezetét és miksdési
formdijét. Ehhez kell kialakitani az E.ON ma-
gyarorszdgi vdllalataihoz kapcsolédva azt a
rendszert, amelyik képes a partnereket ma-
gdhoz k&tni, munkdjukat témogatni, megfe-
lel8 marketinggel ismertté tenni, fejlédésiket
el8segiteni. Meg kell taldlni, hol kapcsoléd-
hat a két szakma egymdshoz, miben tudjak
egymdst tdmogatni, mit tudnak egymdéstdl
atvenni. Taldn Ggy lehetne ezt a partnerséget
iellemezni: partnerei vagyunk az E.ON-nak
és parmnerei vagyunk egymdsnak. 2008-ban
a KOGAZ teriletérd| is léptek be véllalkozé-
sok a Gdazkdzésségbe, ezzel miksdési teri-
letink kiterjed mindkét elosztéi engedélyes
ellétési teriletére.

Szikség van-e

a Gazkozosségre?

Végul, de nem utolsésorban, arrél a kérdés-
r8l, amely a legtébb gondot okozza, és amely-
nek megolddsa nem t0r halasztast. Tizenhd-
rom évvel ezel6tt szervezttk meg az akkori
DDGAZ teriiletén a Gézkdzdsséget. A célunk
az volt, hogy a fogyasztékat a lehetd legma-
gasabb szinten szolgdljuk ki. Ezt elésegiten-
dé, a DDGAZ bizonyos feladatokat — mint az
0j fogyaszték bekapcsoldsa (méré- és nyo-
mdsszabdlyozd-felszerelés), késébb a hdztar-
tési méretl fogyasztékndl végzett szerelések
m{szaki ellen8rzése — jogosult tagokra ruhd-
zoft &t. A jogosultsdg feltételei és a munkavég-
zés szabdlyai mindenki &ltal hozzéférhetd ird-
sos dokumentumokban voltak. A rendszer
megbizhatéan miksdétt, egészen addig,
ameddig a végrehaitott szervezeti dtalakitdsok
kévetkeztében a régi feltétel és szabdlyozdsi
rendszer megszlnt, helyette 0j nem készilt.

A terileten dolgozé 0Oj munkatdrsak sza-
méra a Gazkézdsség, a partnerség ismeret-
lenek voltak, nem is volt kényszerit§ korol-
mény, hogy megismeriék. Oddig jutottunk,
hogy csak a régi megbizdsi szerz8dések éltek
tovdbb, Gjakat kétni, vagy régieket médosi-
tani nem tudfunk, mivel a kordbbi szévege-
zés nem felelt meg feliesen az id8kdzben be-
kévetkezett jogszabdlyi vélozdsoknak, az 0j
szévegezés készitésének Utjgban pedig szd-

mos akaddly tornyosult. Emiatt nem tudtuk
kiterieszteni a megbizotti tevékenységet a
megyei taldlkozékon megigért bdvitéskori
g4zmérd le- és felszereléssel és az zemszi-
net uténi nyomasprébaval. A KOGAZ terile-
tén pedig a jogosultak — kordbbi igéretek el-
lenére — nem végezhettek megbizotti tevékeny-
séget. Mindezt tetézte a lejdrt hitelesség géz-
mérdk cseréjével kapcsolatos legutdbbi pd-
lydztatds lebonyolitdsa, amely — igéretek sze-
rint — e téren az utolsé |6 szdndéky tévedés
volt.

Ennek napfényre kerilésekor fel kelletft ten-
ni a kérdést: szikség van a Gazkdzdsségre?
— vetette fel beszéde legélesebb kérdését az

elndk, majd igy folytatta. — A vélasz egyértel-
m{ volt: igen. Nos, ha igen, rendezni kell a
ielenlegi helyzetet. Fel kell épiteni azt a rend-
szert, amelynek keretei kdzott a megbizofti
tevékenység biztonsdggal végezhetd. El kell
késziteni azokat az irdsos dokumentumokat,
amelyek meghatdrozzdk a kévetelményeket,
feltételeket, és amelyek betartésa minden érin-
tett szdmdra kételezd. Ebbe beleértem a tech-
nolégiai és folyamatlefrésokat, az eljardsi sza-
balyokat, a jogosultsag feltételeit, a feltétle-
nul szukséges pdlydzatok lebonyolitési rend-
jét, a megbizdsi szerz8dések szévegezését, a
biztonsagi szempontbdl indokolt véd8sltoze-
teket. A felépitett rendszernek pedig érvényes-
nek kell lenni és mGkadni kell mindkét elosz-
t6i engedélyes ellatési teriletén egyardnt.

Ismét Bayer Karoly az elnok

Az elnkség 8szi elsd Glésén, szeptember 10-én az alapszabdly értelmében megvdlasz-
totta az elndkség tagjai kézil a Gazkdzésség elndkét, aki ismét Bayer Kéroly left. A el-
nokség tagjai kézil ismét Bernula Kdrolyt vélasztotta meg elndkhelyettesnek.

Az etikai bizottség elndke Leikauf Tibor lett, tagjai Huszdr Tibor, Sdntha Kdroly, Hajdd
Zoltdn, a tagfelvételi bizottsdg tagjainak Bernula Kérolyt, Bertha Mdrtont és Czétdny LdszIot

valasztotték meg.

Nem kevés, nem fog egyszerre menni.
Nyilvén a gyorsabban megoldhaté dolgokat
kell el8re venni és utdna sorban a tébbit. Az
egészet azonban zdros hatéridére be kell fe-
iezni. Nincs tovéabbi négy évink. Ha a felada-
tot nem tudjuk beldthaté idén beltl megol-
dani, nem kell tébbet feltenni a kérdést — szik-
ség van a Gazkdzdsségre? Nem lesz Gazks-
70ss€g.

Mivel tudunk mi hozzgjérulni ehhez a mun-
kdhoz2 Kézre kell benne mikédnink minden
erénkkel, tuddasunkkal, tapasztalatunkkal.
Amikor készen van, a szabdlyok maradékia-
lan betartdsa mellett részt kell vennink a rend-
szer jobbitdsaban, fejlesztésében. Ez kdzds

. A e
Beszélgetés a sziinetben: Szics Ferenc, Diethelm Mohr, Adorjan Norbert és Cserkithy
LdszIlé, a héttérben Kiss Imre

érdekink. Taldn még annyit fiznék hozz4,
hogy az elmondott problémdk nyilvénvaléan
nem a cég filozéfidjabol kévetkeznek. Ha igy
volna, akkor nem biztositandk szdmunkra a
mkadési feltételeket, nem tdmogatndk ren-
dezvényeinket, nem lehetnénk ma itt ilyen
kérolmények kézott, nem kapnénk a felsd
vezetéstl méltatdst és a mdr emlitett vdlasz
sem lett volna igen. Azt hiszem, ez egyszer(-
en emberi kérdés. Kénnyebb valamit dgy csi-
ndlni, ahogy szoktuk, minek vesz&dni Gj dol-
gokkal? Ezen pedig lehet véltoztami.

Ennyi volt, amit az eltelt ciklus fontosabb
tényeirdl és a kozelidvd tennivalsirdl el sze-
rettem volna mondani. Ugy gondolom, most
az utébbira kell koncentrdlni, a jév8 a leg-
fontosabb. Végezetil szeretném megkdszén-
ni az elndkség négyéves munkdjdt, a tagok
tdmogatdsét. A leendd elnskségnek azt kiva-
nom, hogy sikeresen birkézzon meg a felso-
rolt fontos feladatokkal. Készéném, hogy
meghallgattak — zdrta az elmult négy évet ér-
tékeld beszédét Bayer Karoly elnék.

Akdzgy(lés az elndki beszamolét, nyilt sza-
vazassal — ellenszavazat, tartézkodds nélkil
— egyhangt déntéssel elfogadta.

»
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Bizottsagi beszamolék
a 2009-es év munkadajarol,
esményeirél

A tagfelvételi bi-
zottsdg nevében
Czétany LészI6 tar-
tott tajékoztatdst: ,A
2009. évi Kozgyl-
léskor a tagok lét-
széma szdzhatvan-
hét volt. A 2009.
november 26-i el-
nékségi Ulésen a
CH Epiletgépész
Kft. egyéves felfiggesztése lejart, tagsdgi vi-
szonydt helyredllitottuk. Az év sordn felvételt
nyert: Skrivan Barnabds, Csirke Tibor, Spidel
Hause Bt., Expertly Kft., Gazszervizkdzpont
Kft., Gejzir Kanizsa Kft., Heged(s Zoltén,
Kovécs Jozsef, Mati Ferenc, Naposdomb Bt.,
Nieselberg Métyds, Simon lIstvén. A SEDKA-
LOR Bt. megsziint, kérte t6rlését a Gazkdzds-
ségbdl. Az elnskség kilenc tagot a 2009. évi
tagdij nem fizetése miatt zart ki: Gdazber Bt.,
Jordéki Kft., Ligeti és Tsa Kft., Matégéz Kit.,
Pencz Gdbor, Pintér Laszlé, Sirdly Terv Bt.,
Szabé Kit., Szaszi Mester Kft. Igy a jelenlegi
taglétszamunk szézhatvankilenc.”

Szdmvizsgdlé bizottsdg képviseletében
Wessjdk Zsolt tdjékoztatta a tagokat. Tétele-
sen ismertette a gazddalkodds szdmait, majd
elmondta: megdl-
lapithaté, hogy az
egyesilet gazdal-
koddsa stabil, a
szamviteli fegyelem
el&irdsait minden
esetben betartottak.

A kézgy(lés a
bizottsdgok besza-
moléit nyilt szava-
zéssal — ellenszavazat, tartdzkodds nélkil —
egyhangt déntéssel elfogadta.

— Az etikai bizottségnak az elmult négy
évben nem sok teenddje volt, ami pozitiv, hi-
szen ez azt jelenti, hogy a tagjaink tevékeny-
sége a piacon, szakmai és egyéb terileteken
elfogadhaté, mondhatnénk etikus — kezdte t4-
iékoztatéidt Leikauf Tibor, az etikai bizottsag
elndke, majd igy
folytatta. — 2006-
ban egy Ggyet tar-
gyalt a bizottsdag,
melynek eredmé-
nye egy szigor( fi-
gyelmeztetés volt,
tagszervezettel
szemben  azéta
Ujabb bejelentés
nem érkezett.

2007-ben is egy bejelentés érkezett, de az
Ugy kivizsgdldsa okafogyottd valt, mivel az
egyesuleti tagtdrsunk a tagdij elmaraddsa
miatt kizdrdsra kerGlt a targyaldst megel8z8-
en. 2008-ban is egy tgy kerult az Etikai Bi-
zoftség elé, melynek eredménye az érintett
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A kézgydlés utén ,beindultak” a bogrdcsok

tagszervezet fagsdgi viszonydnak egy évre tor-
ténd felfiggesztése volt, azéta az egy év eltelt
és Ujabb bejelentés nem érkezett az etikai bi-
zoftsdghoz a tagszervezettel szemben.

2009-ben 0] Etikai Kédex alkottunk, me-
lyet a kdzgyllés elfogadott.

Az alapszabdaly médositasa
Bayer Karoly el8terjesztésében elmondta,
hogy az alapszabdly-moédositds tervezetét
minden tag a meghivéval egyitt megkapta,
melyben a javasolt médositasokat kévér, délt
bettkkel jelslték.

A médositdsi javaslat ismertetése utan a kdz-
gy(lés megszavazta a tervezett valtoztatdso-
kat, amelyeknek a t&bbsége csak apré fogal-
mazdsi pontositds volt. Az egyik nagyobb ter-
iedelm( moédositas, hogy a kézgyllés napi-
rendjére a tag dltal tett javaslat akkor vehetd
fel a napirendbe, ha a kézgy(lés megkezdé-
se el6tt legaldbb hét nappal irasban beérke-
zett az elndkhdz, akaddlyoztatésa esetén az
elndkhelyetteshez.

A mésik valtozds, hogy az egyesilet tagjai
harminc napon belil kételesek bejelenteni a
névvdltozdést, atalakuldst, lakeim- vagy szék-
helyvdliozdst és az egyéb elérhetéségeket érin-
18 (telefon, fax, e-mail stb.) adatvéltozdést.

A parineri egyittmikodés
tovabbfejlesztése

Sz(cs Ferenc, E.ON Energia mérésvezetdje,
aki az E.ON elosztéi engedélyes cégeinek
partnerkapcsolatait
fogja dssze, el8-
addsaban kifejtette,
hogy az E.ON a
partnerkapcsolatok
erGsitésére, fejlesz-
tésére és kiterjeszté-
sére torekszik. En-
nek része az elndki
beszdmoléban em-

|itettek megolddsa is. Az el6addshoz Diethelm
Mobhr is hozzdszolt. Véleménye szerint a part-
neri egyUttmGkadés mind az elosztéi engedé-
lyes, mind a gdzkdzdsségi tagok szémara el8-
nyds. A sikeres egyuttm(kddésre németorszdgi
példdkat is bemutatott.

Uj elnokség valasztasa

A jeldl8bizottsdg dsszesftette a leadott jelsl8-
lapokon az elndkségi tagokra érkezett jel&lé-
seket.

Atagsdg huszonegy fére tett javaslatot: An-
tal Istvan, Bayer Kéroly, Bernula Karoly, Berta
Mérton, Cajnkéd Alfréd, Czétény Ldészld,
Cserkuthy LdszI6, Huszdr Tibor, Kirch Ervin,
Kiss Imre, Kérésztoés Imre, Leikauf Tibor, Mdl-
inger Istvén, Murdnyi Sdndor, Németh Ri-
chérd, Reich Jézsef, Santha Kdroly, Schmuck
Rébert, Sipos Péter, Vérds Ferenc, Zongor
Gébor.

Nem véllalta a jelslést: Mdlinger Istvan,
Reich Jézsef és Vores Ferenc.

Nem volt jelen a kézgy(lésen, ezért nem
volt vélaszthaté: Cajnkd Alfréd, Schmuck Ré-
bert, Sipos Péter és Zongor Gébor.

A jelsl8bizottsag dltal elkészitett szavazo-
lapokat a szavazdsra jogosultak igazoltan at-
vették és leadtdk szavazatukat. A jelél8bizott-
sdg ezutdn megdllapitotta az eredményt. Az
alapszabdly szerint az elnékség tagjait az elsé
tizenegy legtébb szavazatot elért jeldlt alkot-
ja. Murdanyi Sadndor a bizottsdg nevében be-
jelentette a vélasztas eredményét. Az j elndk-
ség tagjai a kévetkez8k lettek: Antal Istvdn,
Bayer Kdroly, Bernula Kéroly, Berta Marton,
Czétany Lészl6, Cserkithy LaszIo, Huszar Ti-
bor, Kérésztés Imre, Leikauf Tibor, Murdnyi
Séndor, Santha Kéroly.

A kézgy(lés a szdmvizsgdld bizottsdg tag-
jait is megvdlasztotta: Kirch Ervin, Pok Péter,
Wessjdk Zsolt. A kézgy(lés utdn ebéd kévet-
kezeft, majd o hagyomdnyos és kedvelt dél-
utdni szabadid8s programok.




Az elnbkseég Gj tagjai

Négy év szinet utan tért
vissza

Tiz éven keresztGl mar volt elndkségi tag, csu-
pén az elmult ciklusban maradt ki Antal [st-
vdn. Mint azt lapunknak elmondta, bizakod-
va tekint az Gjabb négy év elé, a maga részé-
r8l mindent elkévet, hogy a tagsag minél gor-
dilékenyebben vegye a j6v& évi kihivésokat.

A Gdazkdzdsség régi-Uj elndkségi tagja
még 1992-ben inditotta véllalkozdsdt, négy
évvel kés8bb az egyéni vallalkozsi format tar-
sasra, kft.-re cserélte. A cég, az Antal-Therm
Epletgépészeti Kit. a viz- és gazszerelés mel-
lett az utébbi években egyre intenzivebben
fordult a megojulé energidk felé is. Ot f&vel
dolgoznak, 2002 6ta az 1SO 90012001 mi-
n8ségbiztositasi rendszerrel mikédnek.

A Gazkdzdsségnek az elsd pillanatoktsl
kezdve tagja, emellett pedig a Magyar Epi-
letgépészek Szdvetségének fejér megyei elnd-
ke is, tovabbd az érdekvédelmi szervezet
felugyelébizottsdgdnak tagija.

Cégének elsésorban lakossdgi megrende-
18i vannak, kisebb részben pedig kéziletiek.
A gézszerelés teriletén az eltelt id8 alatt meg-
szerezték a hatésdgi jogkért is. Az U elndksé-
gi tag az eltelt évek sordn felhalmozott szak-
mai tapasztalatdt is felajanlia a szervezet szd-
mara.

— Személyes célomnak tekintem, hogy a
Gazkdzésség tagjainak a munkajét segitsem,
kilenss tekintettel a Fejér megyeiekre, akik-
nek a véleményét, kérését, felvetéseit eziton
is vérom — mondta Antal Istvan. — Bizakodva
tekintek a kévetkezd évek elé, a j6vé8 évi in-
tenziv &talakuldst minden erémmel segiteni
fogom. Lesz dolgunk b&ven!

Az E.ON-oldalarel
fog segiteni

— Korébban a DDGAZ, ma mér az E.ON
K&ézép-dunantili Gazhdlézati Zrt. teriletén
szeretném a jov8ben er8siteni a Gazkszdsség
és az elosztéi engedélyesek egyiuttmkédését
— mondja a Gézkdzdsség nemrégiben meg-
vélasztott Uj elndkségi tagja.

Berta Mdrton 1994-ben érkezett a
DDGAZ-hoz, ahol izemvezetéként dolgozott
egészen 2007-ig, ezt kdveten régidvezetd
volt az E.ON-nél, majd 2010-t8l az E.ON
K&ézép-dundntili Gazhalozati Zrt. teriletére
kerGlt ugyanebben a beosztésban.

A Gazkszdsségnek a kezdetektd| a tagja,
igy példaul tagja volt az efikai bizottsdgnak,
és részt vett a tagfelvételi, valamint a ming-
ségiranyitdsi munkdban.

Az elnskségi tag vallja, a kdzép-dundntili
terileten is fontos a Gézkdz8sség tagjaival az
egyUttmiksdés, mert a két szervezet kdzoth
harmonikus kapcsolat mindkettének érdeke.
— Az elmilt évekhez képest most 0j lendiletet
szeretnék adni ehhez a tevékenységhez azért,
hogy az évekkel ezel8tt a gdzszolgdltaték és

a Gazkézésség dltal kdzdsen megfogalma-
zoft célok megvalésuljanak — magyardzza
Berta Mdarton.

A régidvezetd szerint nincs 0j a nap alatt,
azokat az eszkézdket, eljdrasi médokat, tech-
nikékat fogja a koézeli jdv8ben elinditani, kez-
deményezni, amelyeket a kordbbi DDGAZ
teriletén mdr eddig is folytatott, és amelyek-
r8l bebizonyosodott, hogy mkédsképesek.
Berta Marton fontosnak tartja, hogy az E.ON
K&zép-dundntoli Gazhdlézati Zrt. és az E.ON
Dél-dundantoli Gazhdlézati Zrt. kézstt ne le-
gyenek hatérok, és elsésorban a képzettség-
nek megfelel8 jogosultsdgok élvezzenek
el8nyt, ne a foldrajzi elhelyezkedés. Ez azt is
ielenti, hogy azoknak is Uj szerz8déseket kell
majd kétni a mdsik szolgdltatdsi teriletre,
akiknek mér eddig is volt valamelyikre a ket-
18 kozil, ha tevékenységiket oft is szeretnék
kifejteni. — Az Ugyfél elégedettsége ugyanis
mindennél fontosabb, és mindnydjunknak,
szerel8knek és szolgdltatéknak a leglényege-
sebb kdzds értékmérsie — hivia fel a figyelmet
végil Berta Marton.

A foldgaz

zold!

Nemrégiben Stuttgartban talalkoz-
tak a gdzszakma német szerepléi,
immar negyvenkilencedik alkalom-
mal. A GAT (Gasfachliche Auss-
prachetagung), vagy ahogyan a leg-
egyszer(bben lehet forditani: ,be-
széljonk a gazrél!” elnevezési kon-
ferencian részt vett Bayer Karoly, a
Gazkézdsség elndke is, akivel az ott
hallottakrél beszélgettunk.

— |dén mér mintegy hdromezren vol-
tunk, és egyre t6bben érkeztek kilfsldrd|
is — téjékoztatott Bayer Karoly. — Minden
évben a két legfontosabb, benninket
érint8 tertletrd| vitdzunk, beszélgetink:
a gazpiaci liberalizéciérél és a megujuld
energidk elétérbe kertlésérél, az azok ra
adott szamunkra is fontos valaszokrél.

Mint azt a Gdzkézésség elndke el-
mondta, idén az egyik témdban nagy
fordulat &llt be. Az el6adék dltalédnossag-
ban kinyilvanftottak: a megujulé energi-
4k nem is annyira tisztdk, mint ahogy azt
sokan megprobalidk elhitetni, valamint
a f6ldgdzrél mint z8ld energidrél beszél-
tek, olyannyira, hogy még vizudlisan is
z8ld szinnel jeldlték a kilénbszs feltle-
teken. — Nagyon ériltem ennek a valto-
z4snak, régéta vallom magam is, ha jél
haszndljuk, a f6ldgdz igenis kérnyezetki-
mél8 — tette hozzd Bayer Kéroly.

A rendezvényen beszémoltak a mikro
KWK-val (kisméret( — 3—-4 kW teljesitmé-
ny( — kapcsolt h8- és dramtermel8 be-
rendezés) folytatott tesztekrdl. Az E.ON
Ruhrgas dltal is tdmogatott kisérletek biz-
taté eredményeket hoztak. Err8l idén
mdjusban, a Balatonfireden rendezett
Foldgézférumon mar beszélt Heinz-
Gerhard Gilck, az E.ON Ruhrgas kép-
visel8je. Napjaink piacra éreft berende-
zése a kondenzdciés kazdn, a holnapé
viszont a mikro KWK és mellette a féld-
gdz Uzem( h8szivattyl, a késébbi jové
pedig a tizel8anyag-celldké. A fejlesztés
és a kisérletek {6l haladnak, a mikro KWK
akdr 5-6 éven belil piacra kerilhet, bar
egyes szakérték tiz évet prognosztizéInak.

— Az tehdt lathatd, hogy a jévE ener-
getikai rendszereihez gdz- és villanysze-
rel8i tuddsra egyardnt szikség lesz, az el-
méleti és gyakorlati felkészilést mér most
meg kell kezdeni — mondta végil Bayer
Karoly, aki ezért is tartja alapvetd fon-
tossdgunak a partnerekkel valé egyitt-
mikodést és egyittgondolkoddst, amit a
Gazkdzésség mar évek ofa végez.
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Eljott a cselekvés ideje, j fejezet kezdodik

Uj szelek fujnak az E.ON és a Gazkézs-
ség, valamint a villanyszerel$ alvéllalko-
z6k kéz6tti kapesolatokban. Ezt nemcsak
a megyei talalkozékon érzékelheté dina-
mizmus és nyitottsdg mutatja, hanem
Sziics Ferencnek az interjnkban megfo-
galmazott gondolatai is.

Idén komoly véltozdsok kezd8dtek az E.ON és
partnerei kdzétti viszonyban, a t6bbi kazott
azzal, hogy kineveztek egy kapcsolattartét, aki
azonnal munkdhoz latott, ennek az eredmé-
nyei pedig révidesen érezhetéek lesznek.

Sziics Ferenc

—2011-ben valéban sok fontos és pozitiv
valtozdssal veszi kezdetét — mondta Sz(cs Fe-
renc, az E.ON Hungdria Zrt. energiamérési
osztdlyanak vezet8je, amely terilet a jBv8ben
a gbzkdzésségi koordindcié feladatait is el-
l&tja. — A sok igéret utdn itt az ideje apropénzre
valtani azokat!

Az E.ON a j8v8ben minden eddiginél na-
gyobb mértékben kivan tamaszkodni partne-
reire, a Gazkdzdsség tagjaira, valamint villa-
mos oldalon az Ggynevezett Regiszirdlt Szere-
|8i Rendszer (RSZR) véllalkozasaira.

A Gazkdz8sség augusziusi kdzgyGlésén U
alapokra helyezték a felek az egyuttmGkédést.
Mint azt a mérési terilet vezetSje hangstlyoz-
ta, a jév8ben intenzivebb és szélesebb kar(
partneri viszonyt szeretnének kialakitani, to-
vabbé a kordbban DDGAZ-os egyittmiks-
dési formdékat a a Kézép-Dundntil teriletén
is terjeszteni. — A megyei talalkozékon nyitott-
sdgot tapasztaltam, de ugyanakkor némi éva-
tossdgot is, ugyanis az elmdlt évek meg nem
valésult igéretei valéban nyomot hagytak a
partnerekben — magyardzta Szlcs Ferenc. — De
most, &szintén mondom, minden t8link telhe-
6t megteszink, a cselekvések ideje 5t el!

Mit ad az E.ON?

— Jovdre kibdvitett feladatokkal szamitunk
a partnereinkre — vette &t a sz6t Toth LaszIé, a
Regisztrdlt Szerel&i Rendszer nemrégiben ki-
nevezett koordindtora. A kordbbi 0j fogyasz-
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A méré- és nyomdsszabdlyzé-cserék varhaté alakuldsa

Mérécsere (db) Nyomdsszabdlyozé-csere (db)
EDD EKO EDD EKO
2011. 27 600 14 900 13 200 14 000
2012. 29 600 47 800 13 000 14 000
2013. 22 600 37 000 13 000 14 000

EDD: E.ON Dél-dundntdli Gazhdldzati Zrt.

EKO: E.ON Kézép-dundntili Gézhdlézati Zrt.

t6k bekapcsolésa és miszaki ellen8rzése fel-
adatok elvégzéséért a jov8ben az E.ON fizet-
ni fog, és ezt a tevékenységet kiterjesztik a
Koézép-Dundantil teriletére is. Ugyanezek vo-
natkoznak a mérék le- és felszerelésével kap-
csolatban, valamint a lejart hitelesitési mé-
r8k és nyomdsszabdlyozdk tekintetében is.

— Az E.ON feltétele ugyanakkor egyértel-
m{: a tevékenységgel 6sszefiggd mindség-
biztositasi rendszer megléte és érvényessége
— hivta fel a figyelmet Téth Ldszlé.

Téth LaszIlo

Mit kér az E.ON?

A partnerség persze egyenrangy, igy aki kap,
annak adni is kell. — Egységes, magas min8-
ségl munkat kérink, mszaki tudasban és
technolégiai hattérben egyardnt, valamint
korrekt, becsiletes hozzadlldst — hangsulyoz-
ta Sz(ics Ferenc. — Ha ezek teljestlnek, hosszi
tdvon szdmithatnak tdrsasdgunkra, hosszo
tévra megalapozhatidk vallalkozésaik ered-
ményességét.

Az osztalyvezet8 hozzétette: a megyei ta-
l&lkozdkat folytatidk majd és rendszeressé te-
szik, a nagyobb déntéseket elézetesen is sze-
retnék majd megvitatni, és szdmitanak a part-
nerek véleményére.

Mi varhaté még?
Tovdbbi tevékenységekben is szeretne az
E.ON a partnerekre tdmaszkodni, igy vérha-

téan a tartozds miatti ki- és visszakapcsold-
sok terén is. — Taldn tévoli, taldn nem, de cé-
lunk még, hogy a partnereink a fogyasztéink
széméra egyfajta szakmai tandcsaddkkd val-
janak, ha kell, kérnyezetbarat és energiata-
karékos megolddsokat javasoljanak nekik —
darulta el Szics Ferenc.

A Gazkdz6sség tagjainak is fontos tudni,
hogy az Ugynevezett megbizotti szerz8dések
helyett vallalkozéi szerz8déseket két majd ve-
luk az E.ON. A teljes folyamatot a logisztikai
osztaly fogja lebonyolitani, amely a kévetke-
78 hénapok feladata, de az RSZR munkatar-
sai, ha kell, segitenek ebben az Ggyintézés-
ben is.

Elindult az RSZR honlapja

A www.eon.hu/partnerek web-cimen minden-
ki elérheti a legfontosabb informaciékat, kéz-
vetlen e-mailes kapcsolaton keresztil kérdez-
het, megtalalhatia a hatélyos jogszabdlyokat,
fogyasztéi Grlapokat, sét, esetenként az ide-
vonatkozé konferencidk el8addsainak anya-
gait is.

A KET KOLLEGAROL ROVIDEN

Sziics Ferenc villamosmérnék-kézgaz-
ddsz. 1994-ben érkezett az akkori
DEDASZ-hoz, az értékesitési terilet ve-
zet8je volt a szekszdrdi Uzleti igazgatd-
sdgon, aztdn a bonyhddi kirendeltséget
vezette. 2000-18] megszakitds nélkil az
energiamérési és ellendrzési osztdlyt ve-
zeti, 2010-t6] az E.ON energia mérési
vezetdje.

A gépészmérnck-kézgazddsz Téth Lasz-
16 idén mdjustdl az RSZR koordindtora.
1997-ben érkezett a DDGAZ-hoz, ahol
régidvezets, majd ellen8rzési, gdzméré-
si osztdlyvezetd volt. 2007-2010-ig az
E.ON DDGAZ iizemirdnyitési és ellenér-
zési osztdlydt vezette.

|



2010-es eredmények,
2011-eS prognozisok

Arra kértuk tagjainkat - szerelé-, terve-
z8-, gyarté- és oktatdasi cégek vezetsjét —
, hogy révid telefoninterju keretében ér-
tékeljék az elmult évet és beszélienek ar-
rél is, hogy mit varnak, mi varhaté 2011-
re. ime a mozaikok az ésszképhez.

Jol jottek a tervigényes ké-
szUlékcserék

— Jobb volt a 2010-es év szémunkra mint
a tavalyi — tdjékoztatta lapunkat Liptdk Tiva-
dar székesfehérvari épiletgépész mérnok.
Mint mondta, ez
annak is készénhe-
t8, hogy az egyre
inkdbb megjelend
fogyasztéi energia-
megtakaritdsi igé-
nyek miatt néve-
kedtek a megbizd-
saik, hiszen t6bb lett
az Ugynevezett terv-
igényes készilék-
csere. Bar épiletenergetikai tanusitdsi tevé-
kenységet is végezhetnének, idén mindéssze-
sen egy ilyen megbizasuk volt.

A tervezés mellett foglalkoznak épiletgé-
pészeti mUszaki ellendrzéssel és felel8s ma-
szaki vezetéssel is, a [6v8 év kildtdsai azon-
ban a t6bb Uzletdg ellenére sem lathatédk vi-
ldgosan, amit el&re tervezni tudnak, az mint-
egy 20-30 nap.

— Persze nyilvan az is nehezitette a helyze-
temet, hogy én még mindig kézzel rajzolok,
mert a jogtiszta szoftvert nem tudom ilyen drak
mellett kigazdélkodni — magyarézta Lipték Ti-
vadar, aki még hozzétette, egy viszont biztos,
valamikor szeretne végre elmenni szabad-
ségra.

Uj képzés, Uj szolgaltatas

A Dunagdz Gazipari Oktatdsi és Min8sit8 Zrt.
idén éppen 20 éves, amelyrél egy Gnnepség
keretében meg is emlékeztek. Az idei eszten-
d&ben ennél a tar-
sasdégndl is csdkke-
nést tapasztaltak.
Mind tanfolyami
hallgatéi [étszédm-
ban, mind drbevé-
telben mintegy 20
szdzalékkal marad-
tak el a 2009-i év
teljesitményétdl. —
Ugyanakkor nem
4lltunk le, ellenkez8leg, Uj képzésekkel és szol-
gdltatdsokkal jelentkeztink idén — mondta a
véllalat vezérigazgatdja. Tavaly kezdiék el a
fémhegeszt6képzésiket, amelyre pdlydzati
forrdst is szereztek, a jelentkez8k létszama idén
mér dinamikusan emelkedett.

Tovabbé 2010-ben kezdték meg, egyels-
re nem akkreditdlt labortevékenységiket is,
ahol anyagvizsgélatokat véllalnak. — Jévére
szintén megrendezzik a mér hagyomanyos,
immdr XIX. Dunagdz Szakmai Napok konfe-
rencidt, melynek id&pontja dprilis 13-14-e,
ahovd 200-250 vendéget varunk — tette hoz-
74 végil Gdspdr Janosné vezérigazgatd.

A masodik negyedév
taldn j6 lesz...

— Nem fogok bombasztikus hirt bejelente-
ni, az idei évink nem volt |6 — mondta némi
keser( mosollyal Halmi Csaba, a Gienger
Epiletgépészeti Nagykereskedelemi Kft. pé-
csi Ugyvezetd igazgatdja.

Az év végével ldtszik, hogy ha a tavalyi szin-
tet tudjdk hozni, az mdr jelentés eredmény-
nek szdmit. A cég pénzigyi menedzselése
azonban nem okoz problémdt, a szikséges
kéltségcsdkkentd [épéseket megtették.

— Az elmdlt he-
tekben megmutat-
kozott néhdny 6 jel,
-~ amelyekbd8l arra
- kovetkeztetink,
hogy ha egyel8re
csupdn drajdnlati
szinten is, de varha-
. téan j6v8re be fog-
nak indulni az épit-
kezések — tette hoz-
z4 Halmi Csaba, aki szerint az elsé negyedév
még nehéznek igérkezik, de aztdn mér job-
ban fognak alakulni a megrendelések.

Az Ugyvezetd igazgaté ugyanakkor na-
gyon bizik a Széchenyi-terv elinditdsdban, és
véria, hogy a megfelel§ szintG déntéshozok
is felgyorsitsak a készilékcsere-programot,
mert ez mindenkinek, a fogyasztéknak, az 4l-
lamnak és a helyi kkv.-szektornak is az ér-
deke.

Energetikai feloGjitds:
kényszerhelyzetben
az orszag?

— Ha egy széval lehetne jellemezni 2010-
et, azt mondamdm, hogy harcos volt — vagott
a kdzepébe Zuggd Baldzs, a Robert Bosch Kft.
termotechnika Uzletdgdnak vezetdje.

A vezeté menedzser elmondta, bdr éveken
keresztil épitették a piacon az Ggyfelek egyre
magasabb min8ségi igényszintjét, idén a sok
munka ellenére ebben drdmai fordulat kévet-
kezeft be, megjelentek Gjra a kéményes ké-
szilékek. Az 0j épitések gyakorlatilag meg-
szintek, a cserepiacon pedig a szabdlyozési
nehézségek miatt, amely megdrdgitia a régi,
elavult kazanok min&ségi, kondenzéciésra
valé cseréjét, Ggyszintén csdkkentek a meg-
rendelések.

A [6v8 év tekintetében nagy reményeket
taplalnak a a fogyasztékat érinté kormdny-
zati tdmogatds b8vilése irant, amelynek k-
vetkeztében az épitéipar és az energetikai fel-
Ujitdsok terén min-
denképpen fejlé-
dést, névekv8 pia-
cot vérnak.

— Emelleft tény:
a gdz 4ra tovabb
fog emelkedni, és
bér a lakossdg for-
réshidnyos, rd fog-
nak kényszerilni a
feltjitdsra — mond-
ta Zuggd Baldzs. — Magyarorszagon tébb mint
kétmillié gézkazdn van, amelyeknek az atlag-
életkora 20 év, nyilvanvald, hogy ez nem tart-
haté sokdig.

Optimistan nézink
a kovetkezé év elé

— Bdr &t dolgozénk szdmdra az egész év-
ben végig volt munka, visszafogottnak tekint-
jUk a 2010-es esztend8t — mondta Kiss Imre,
a Kiss Epiletgépész Kft. UgyvezetSje. Ezzel
egyutt az idei évben
csdkkend vallalési
arakkal kellett meg-
kizdenink.

Atamdsi székhe-
lyG cég vérhatéan
nem lesz vesztesé-
ges, a jov8 évet
nem l&tjuk még tisz-
tan, de az igéretek-
re alapozva nagyon
biznak az E.ON megrendeléseiben.

— Optimistan indulunk a kévetkez& évnek,
de az mar l4thaté, a [6v8 év sem lesz
kénnyebb az idei esztendénél — tette hozzd
végul Kiss Imre.

Reménykednek az épitéipar
megindulasaban

A kételezd kéményseprd-szolgdltatést nydijtd
Huszér Tibor véllalkozdsa az idei évet, elmon-
ddsa szerint, viszonylag 4l teljesftette. Ez a piaci
szolgdltatds, tulajdonségaibdl eredéen, kisza-
mithatébb mint mds teriletek. Amit viszont konk-
rétan érzékeltek, az épitéipar teliesitményének
csdkkenése kovetkeztében, az ehhez kapcsolé-
dé megrendeléseik 25-30 szézalékkal csékken-
tek. —Remélem, ezt a minuszt 201 1-ben be tud-
juk hozni, és bizunk az épft&ipar meginduldsd-
ban — fefte hozzd Huszar Tibor.

Gdazkdzdsségi tagtdrsunk aldhizta, ha az
épit8ipar nem fog mutatni jelentésebb fejls-
dést, készek 0 piaci terileteket megkeresni
és U] szolgdltatdsokat, tevékenységeket elin-
ditani.
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Ujra megyei talalkozokat tartottunk

Evek 6ta az egyik legfontosabb egyezte-
tési, kapcsolatépitési lehetéségnek tartja
a megyei talalkozokat Bayer Kdroly. A Gaz-
kézésség elndke szerint a kdzvetlen,
azonnali kérdések és valaszok lehet&sé-
gét megadé taldlkozékon sok olyan téma
merulhet fel, amelyeket nagyon nehéz
egy elekironikus levelezés vagy telefona-
las sorén megbeszélni, egyeztetni.

A régi, csalddias hangulat a gdzos szakmd-
ban megszokott volt, a személyes kdzvetlen-
ség sokszor segftette az adott probléma meg-
oldasat, amellyel a munkavdllalékon és a
véllalaton kivil az Ggyfelek is nagyon sokat
nyerhettek. A megyei taldlkozék egyértelm-
en kinyilvanitott célja, hogy ezt a kézvetlensé-
get megtartsa és erdsitse.

— Néhany évig ugyan nem voltak ilyen ta-
lalkozdk, de a legutébbi tulajdonosvéltds utdn
Hasenauer Andrds volt vezérigazgaténk Gjra
kezdeményezte ezek megtartdsét — mondija
Bayer Kéroly, aki szerint azért is voltak hasz-
nosak az idei megyei talalkozék, mert az el-
mult években nagyon sok 0j kolléga kerilt
olyan teriletekre, amelyek jelent8s hatdssal
vannak az egyittmGkédésre. — Mindezekért
tehdt Gjra kell épiteni ezt a formdt, de az ¢j
helyzetnek megfelel8en!

A gdzeloszték szadndéka szerint a jBv8ben
egyre t6bb terileten és médon kivénjék be-
vonni a gézkézdsségi partnereket. Uj helyzet
rédaddsul, hogy immaron van egy kijeldlt fe-
lel8s, aki a partnerekkel valé kapcsolatok vj-
raszervezését vezeti. (Az Ujonnan kinevezett
vezetével, Szlcs Ferenccel készitett interjun-
kat a 6. oldalon olvashatigk! — a szerk.) Ezzel
egyUtt az elosztéi engedélyesek szdmdra meg-
hatérozték a kiajénlhaté feladatokat.

— A megyei talalkozékon a tagok a tébbi
kszétt elmondtak, hogy a névekvd adminiszt-
récié nehézséget okoz, de it is megerdsitem,
egy ilyen nagy véllalatndl, cégcsoportndl ez
sajnos elkerilhetetlen — emlékeztetett az el-
ndk. — De most mdr ellenstlyozhatjak ezeket
az egyre bévilé megbizdsok, a hosszy tévy
megrendelések!

Bayer Karoly elmonddésa szerint elindult az
a munka is, amelynek célia a partnerség cég-
szint( kezelése, beleérive a gdz- és villamos
teriletet egyardnt.

Két egyesileti tagunkat megkértik, hogy
mondjék el réviden véleményiket a megyei
talélkozén hallottakrél.

Elég lesz az idé?

— Végre van elmozdulds — mondta Reich
Jozsef. — Bér eddig is voltak bizonyos lépé-
sek, régéta beszélink a mostani véltozdsok
szUkségességérdll

A Terrotherm Kkt. Uzletvezet8je hangst-
lyozta, nagyon &ril, hogy az E.ON kezdi ,he-
lyén kezelni” a Gazksézdsség tagjait. Mint
mondta, szdmitdsa szerint negyed—fél éven
belil fel fognak gyorsulni a folyamatok.

Reich Jozsef ugyanakkor aggodalmét fe-
jezte ki, hogy az E.ON dltal véllalt hatéridé-
ket tudjék-e majd tartani. — Ezért hamarabb
is lehetett volna inditani a valtozdsokat, de
most mdr mindegy, a lényeg, hogy a megyei

v (6

Egyesiletink tagja Iényegesnek tartja,
hogy a Gazkdzésség a tagok dsszefogdsd-
val képes legyen az egyittmikodésre a nagy
gdzelosztd szervezetekkel. Banhegyi Péter
Ogy ldtja, ez nemcsak a két fél, hanem az
Ugyfél szamdra is elengedhetetlen, hiszen igy
lehet szamdra a legbiztonsdgosabb és leg-
jobb min&ségl szolgdltatdst nydijtani. A me-
gyei talalkozdkon ezeket a témdkat is érin-
tették.

Képinkén a Baranya megyei kollégdk a pécsi megyei taldlkozén

talalkozén is kiderlt, felkésziltek voltak az
el6addék, foglalkoztak a témaval és ez min-
denképpen 6 — tette hozzd végil Reich Jo-
zsef, aki még azt is elmondta, sajndlja, hogy
kevesen voltak a tagsdag részérél a rendezvé-
nyen, a j6v8ben tébb kollégdt var az ilyen
rendezvényekre.

Kezdjik érezni a tagsag
elényeit

— Néhany jogszabdlyt eltéréen értelmez-
tek a szolgdltaték, ezért kildnssen fontos,
hogy a hatdlyos jogszabdlyokat egyitt tudjuk
értékelni, értelmezni, felkészilni rd — mondta
Bdanhegyi Péter, a DBS Kft. Ggyvezet8je.

— Az persze nagy 6rém, hogy az E.ON is
egyre jobban bizik bennink, de az elvart gyors
és biztonsdgos munkdahoz az Ugyfelek szdma-
ra is elérhetd, tevékenységi koroket megiels-
|8 szerel&i nyilvantartés és a tervdokumentd-
ciénak megfeleld, rugalmas munkavégzés kell
— mondta Bdnhegyi Péter, aki hozzdtette, a
férumokon voltak olyan hangok is, hogy mi-
nél hamarabb tébb konkrétumot var a tag-
sdg.

— Ezzel egyitt tény, most kezdjik érez-
ni, végre rangja lett a gdzksdzésségi tag-
sagnak, és ez reményeink szerint minden-
képpen pozitivan fog hatni a vallalkoza-
sainkral

2011-ben ismét egyesiileti palyazatok

Jév8 év janudridban az elosztéi engedélyesek Gjra meghirdetik pdlydzataikat a tagség
szdmdra. Mint azt Bayer Kdroly, a Gézkdzésség elnske elmondta, a kordbbi évek ten-
dencidit kévetve, idv8re is — a mennyiségi mutatdk helyett — elsésorban a mindségi mun-

kakat dijazzdk.

Ez alapjén Gjra hdrom kategéridban imak ki pdlydzatot, igy dijozzék az innovativ sze-
reléseket, a min8ségi tervez8i munkdkat és a tagok marketingtevékenységét.
Erdemes tehdt pdlydzni, a tagsagnak megmutatnia magdt.

Hirlevél * A Gazkdzésség Egyesilet belsé tajékoztatd kiadvénya
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Kozéppontban a jelen és jovo szakmai feladatai

Jelent8s érdeklédéssel kisért sikeres szakmai nap Szekszérdon

A hagyomanyos tavaszi szakmai nap kezdéseként Bayer Kdroly elndk Udvézoélte a
szép szdmban megjelent vendégeket és a Gazkozdsség tagjait. Az el6addsok meg-
kezdése elétt Szlics Ferenc, az E.ON energiamérési osztdlyanak vezetéje atadta az
E.On 2010-es pdlydazatai nyerteseinek a dijakat, melyeket az E.ON Energiaszolgdl-
taté Kft. ajanlott fel (tovabbi informdciék a pdlydzatok eredményeirél a 6-7. oldalon).

Az el8addsokat nagy érdekl8déssel kévette a tagsdg

Ezt kdvetSen az elndkség kordbbi hatdrozata
szerint Bayer Kdroly révid méltatds utan Ta-
kdcs Gyuldnénak, Bogdthy Dezsének és Som-
lai Rébertnek &tadta az egyesilet tiszteltbeli
tagja cimet igazolé oklevelet, melyet Zongor
Gdbor tavolléte miatt kés&bb vesz at (inferjok
az Uj tiszteletbeli tagokkal a 5. oldalon). Mint
az elnék elmondta, a négy Uj fiszteletbeli tag
jelent8sen segftette az egyesilet munkajdt az
elmult években, ennek nagyra értékelését ki-
vanta kifejezni az elndkség.

A partneri egyittmikodés
tapasztalatai

Az eléaddsok sordt megnyitva Knipl Kgroly ré-
giékézpont-vezets a megbizottak dltal végzett
mUszaki ellen8rzés eredményeird| és tapaszta-
latairdl tartott el6addst. Mint elmondta, a mU-
szaki ellen8rzések jelentés részét a teriletgaz-
ddak végezték, azonban mdr négyszdz Gn. én-
4taddsos munka is tértént. Az ellendrzések

alapjan j6k az eredmények. 2010-ben hét al-
kalommal taldltak kisebb hidnyosségokat,
2011 els8 négy hénapjéban pedig harom-
szor. Hiba volttébbek kézétt a tervezett nyom-
vonaltél valé elté-
rés, a terv ugyanis
nem a valéségot
tartalmazta, a kivi-
telezd pedig nem
kérte a javitast. Volt
olyan eset, hogy a
gdzméré védédo-
boza hidnyzott, és
a géztizhely elzd-

- réja sem volt egy
esetben megfeleld helyen. A legstlyosabb
esetben a légbevezet§ elemek hidnyoztak a
légtomor nyflaszardkbol. Knipl Karoly kifejtet-
te, hogy ha tovabb névelik a munka pontos-
sdgdt és alapossdgdt az egyesilet tagjai a
tervengedélyezéskor, dnataddaskor, akkor még

kisebb lesz az esélye annak, hogy az Ugyfél
veszélybe kerilhet. El8adésa zdrasaként ki-
fejtette, hogy a Gazkdzdsségre szitkség van,
mert a tagok sokat tudnak segiteni. Tébbek
kézott tehermentesitik a teriletgazdakat, kap-
csolatot tartanak az Ugyfelekkel. Varhaté,
hogy tovabbi feladatokban is szerepet kap-
nak az egyesilet tagjai.

Latvdanyos fejlédés el6tt

a szakma

Afsldgdz alkalmazdsi lehet8ségei a jové hé-
energia-ellatdsaban cimmel Diethelm Mobhr,
az E.ON Ruhgas
AG tandcsadéja
tartott el8addst, és
a cimhez hden va-
l6ban a jdv8be te-
kinthetett a hallga-
tésdg.

Bevezetdjében
a szakember kife-
jezte azt a meg-
gy8z8dését, hogy
Gazkdzdsség tiz év mulva is lesz, mert ahogy
a multban, gy a jBv8ben is a tagok min&sé-
gi szolgdltatést fognak nytijtani oz ezt igénylé
Ugyfeleknek. Sok vdltozds volt és még lehet
is, de a Gazkodzdsség ezeket 10l fogja élni, mert
csak akkor kellene megszintetni, ha nem len-
ne tébb Ugyfél.

Miben kell tovabbfejlédnie —tette fel a kér-
dést. A fukusimai atomer8m( balesete nyo-
mdn az Ugyfelek bizonytalanok az energiael-
latés jdv8beli médjaival kapcsolatban. Az
E.ON-nak és a Gdzkézdsség tagjainak is kor-
rekt és szakmailag hiteles tajékoztatést kell
nyGjtani a fsldgdzfelhaszndlés jdvéjével kap-
csolatban nekik. Korszer( és hatékony tech-
nikék vannak napjainkban, de olyan ¢j tech-
nikdk fejlesztése és tesztelése zailik, amelyek
a jdv8ben még hatékonyabban fogjdk az
energiafogyasztékat szolgalni. A jelen leggaz-
dasdgosabb megoldasa a kondenzdciés és
szolér technika tdrsitdsa. Németorszdgban
gyakorlatilag mar csak ezt lehet beépiteni Uj
épitésnél, ugyanis jogszabdlyi el8irds, hogy
az épulet energiaszikségletének legaldbb 20
szdzalékdat megujulé energiaforréshél kell fe-
dezni. Ez szolartechnika nélkil nem nagyon
megy.

Folytatds a 2. oldalon




K6zéppontban a jelen

és j

Folytatds az 1. oldalré!

Az elmilt évtizedben Németorszdgban vi-
szonylagos drédgasdguk ellenére is teret nyer-
tek a piacon az elekiromos h8szivattytk, a
kondenzdciés technika tdrsitdsa szolarrend-
szerrel és csdkkent a piaci részesedése az olaj-
tizelésnek. A 2006-os energiatakarékossagi
térvény, amely a 20 szdzalékos szabdlyt be-
vezette, jelentsen segitette a szolartechnika
elterjedését, amelyre a tdmogatdsok és kél-
csdnkonstrukciok is j6tékony hatdssal voltak.
De mdr Gjabb megoldésok is kézelitik a
piaci érettséget — folytatta el8addsat az E.ON
Ruhrgas tandcsaddja — a mikro KWK és a
gdzizem( hészivatty(. Utébbinak jobb a ha-
téasfoka és nagyobb CO,-megtakaritdst ered-
ményez a jelent8s piaci részesedést szerzett
elektromos hészivattyGhoz képest. A gdzize-
m{ hészivatty(t a gydrték és a gdzszolgdlta-
tok egymdssal 6sszefogva fejlesztik és tesztelik,
egyben el8készitik a piacra valé belépését.
Masik térekvésik, hogy a féldgazizemd
mikro KWK-t — nevezzik talédn dramtermel8
fGtésnek — csalddi hdzas méretben is verseny-
képessé tegyék. Az energiatermel8 rendsze-
rek egyre Ssszetettebbek lesznek, a berende-
zések mkdédését egyre finomabban kell
dsszehangolni a hatékonysdg érdekében.
Komplex szolgdltatassal és energia-tandcs-
addssal kell az Ggyfeleket kiszolgdlni. Varha-
16, hogy az elektromos szakmai terilet szere-
pe tovébb névekszik. Ezekre reagdlva a né-
met épiletgépész szdvetség mdar meg is indi-
totta szerel&i képzéseit annak érdekében, hogy
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O0vo szakmai feladatai

a végzettek magas szinvonalon minden ener-
giaellétdssal kapcsolatos szolgdltatdst nydj-
tani tudjanak.

Egyel8re tavolabbi a tizeléanyag-cellds
berendezések alkalmazdsa, az elsd prototipu-
sok tesztelését végzik, de az lathatd, hogy a
legalacsonyabb CO,-kibocsétdsra ez a tech-
nika lesz képes. Diethelm Mohr azzal zérta
el6addsdt, hogy az energiatermelé berende-
zések a jdv8ben dragdbbak lesznek, de je-
lent8s el6nyskkel fognak jarni.

FelGlvizsgalat a szabdlyozas
utvesztdiben

Molnér Kéroly, az EGAZ-DEGAZ Faldgézel-
oszté hdlézati igazgatédia, aki a Gazipari MU-
szaki Szakbizottsag elndke is, a felhasznaloi
rendszerek id&sza-
kos ellen8rzésének
jogi szabdlyozdsd-
r6l adoftt téjékozta-
tést. Mint elmond-
ta, a telekhataron
belli rendszerek
szabdlyozdsa az el-
mult években be-
kévetkezett valto-
zésok ellenére sem
elég egyértelm(. A témakort térvény, rende-
let és a Gdzipari Mszaki-biztonsagi Szabdly-
zat is érinti, és bar javult a helyzet és mérték-
adé szakmai kérokben egyértelmien elfoga-
dott a vizsgdlatok fontossdga, még mindig
vannak a felilvizsgalati tevékenység széles
kér( megkezdését hatrdltatéd nyitott kérdések.

Ma az alébbi {8 kérdésekre a kdvetkez8k
a szabdlyalkoték valaszai. Ki végezze a fell-
vizsgdlatot? Ez viszonylag egyértelmy: nyilvan-
tartott gdzszerel8 kiegészits vizsga letétele
utdn. Varhaté, hogy a tervez8k és szakérték
is jogosultak lesznek erre. Ki végeztesse el2 A
fogyaszté feladata.

Mi legyen a vizsgdlat tartalma? Erre nézve
a GMBSZ jegyz&kdnyvmintdja (7.7 melléklet)
i6 eligazitast ad. Mikor kell el8szér elvégezni
a felGlvizsgélatot? Ez is nyitott kérdés egyels-
re, ahogy a gyakorisdg kérdése is, amire nézve
a Gdzipari MUszaki Szakbizottség tett javas-
latot: a készilék kategéridjatsl és a felhasz-
ndlds helyétsl figg8en 2—-10 évenként lenne
i6 elvégeztetni. De ez még nem kapott rende-
leti megerdsitést.

Nem rendezett, hogy mi a szankcié, ha
valaki nem végezteti el és a nyilvantartdsra
sincs egyel8re elképzelés. Molnar Karoly el-
mondta, hogy a hivatkozott jegyz8kényvmin-
ta alapjan hibds rendszert nem szikséges a
gdzszolgdltatéval minden alkalommal kikap-
csoltatni, de a vizsgdlat sordn mdszaki—, biz-
tonsagtechnikai okokbdl kikapcsolt készilé-
keket — azok Uzemeltetési feltételeinek bizto-
sitdsat kévet8en — a javitast végz8 szakem-
ber, vagy az elosztéi engedélyes helyezheti
Uzembe. A szakember kilon is felhivta a fi-
gyelmet arra a jellemz8 és gyakori helyzetre,
hogy ma Magyarorszdgon az épilet energe-
tikai felGjitasa (ha légtémeér nyildszdarék be-
épitésére is sor keril) gyakran a gdzbiztonsa-
gi és egészségigyi adottsdgok romlésdhoz
vezet. Szerinte a tébb mint hdrommilliés
,52ép, nagy gazfogyasztéi csaldddal” a ha-
tésdgoknak, az engedélyeseknek és a val-
lalkozéknak is figyelmesebben kellene ban-
ni. Mert a gdz rendben megérkezik a telek-
hatérra, azonban a fogyasztéi felhasznalés
hatékonysdgdn és biztonségdn sokat kelle-
ne még javitani.

Kifinomult égék

Dr. Vajda Jézsef, a Pécsi Tudomdanyegyetem
MUszaki Karanak f8iskolai tandra az alacsony
h&8mérséklet( és kondenzaciés kazanok kor-
szer(j ég8konstruk-
cioit elemezte és
mutatta be. El-
mondta, hogy a
kondenzdciods ka-
zédnok alacsony
égéstermék-hé-
mérséklete miatt
szikségessé valt a
ventildtoros gdz-
ég68k alkalmazdésa,
amelyek koézil a kis és kézepes teljesitmény-
tartomdnyban a sztéchiometrikuson tali ven-
tilétoros gazégdk alkalmazdsa a legkedve-
z8bb. Az el8addsban bemutatta hdrom gyar-
16 ilyen égdjét és miszaki jellemz&it, és ezek
rendkivil alacsony emissziés értékeit. A leg-
jobb gyartmanyokkal az ilyen égék moduld-
ci6s tartomdnydnak alsé hatdra 16%-ra is
csokkentheté a névleges teljesitményhez ké-
pest. El8nyként jelentkezik az ilyen égéknél,




hogy az alkalmazott gdz/levegé-aranysza-
balyozék és egyéb égésszabdlyozdk révén le-
egyszer(sédik a szerel8 munkdja, mert sok
esetben nincs szikség a héterhelés bedllita-
sdra és gdzfajtavdéltozds esetén a fovéka-
cserére.

2,5 milli6 m? napkollektor...

— Ausziridban és Németorszdgban keve-
sebbet sit a nap mint nalunk, mégis napkol-
lektoros nagyhatalmak. Lehetnénk mi is azok,

hiszen a Magya-
' rorszégra érkezd
napsugdrzds ele-
gendd a gazdasd-
gos energiaterme-
lésre — ezekkel a
gondolatokkal
kezdte el8addsat
Varga Pél, a Nap-
lopé Kft. Ugyveze-
t8je, a Magyar
Epiletgépészek Szévetsége Napenergia Ta-
gozatdnak elndke, aki az elegend8 napsugar-
z4st mérésekkel is igazolni tudja, mert a cége
telephelyén nyolc éve mérik a napsugdrzési
adatokat.

A szakember szerint a sik és vékumcsdves
kollektorok kaézil inkdbb az el8bbiek valnak
be hosszy tdvon, amit az osztrak és német piac
is visszajelez, mert mindkét orszdgban ala-
csony a vakuumcsévesek forgalma, ellentét-
ben Magyarorszéggal, ahol mintegy negyven
szdzalék a részardnyuk. Szerinte 5 m? nap-
kollektorral egy épulet h8szikségletének 10—
15%-4t lehet megtermelni. Persze a kollekto-
rok felUlete névelhetd, de egy hatart mér nem
ésszer( Gtlépni, inkdbb az épilet h8vesz-
teségét kell csdkkenteni.

Varga Pél szdmitésai szerint vezetékes fold-
gdz kivaltdsa esetén nagyjabdl tizennégy év
alatt tril meg a napkollektoros beruhdzds,
de példaul villanybojler kivaltésa esetén jéval
hamarabb. Ugy fogalmazott, hogy a napkol-
lektor hosszy tdvon stabil megtakaritast biz-
tosit a haszndléjanak. Magyarorszdgon becs-
lése szerint mintegy 150 ezer négyzetméter
napkollektoros feltlet mGkadik, az eddigi leg-

jobb évben 30 ezer négyzetmétert szereltek
fel a vallalkozésok. Ha van éllami tdmoga-
tds, 6l megy az Uzlet, ha nincs, rosszul.

2020-ig tizennégyszeresére kellene emel-
ni a napkollektorok feltletét az orszdg meg-
Ujuld energia cselekvési terve szerint. Ehhez
évente 100 ezer négyzetmétert kellene besze-
relni, ami a szakember szerint megfeleld t4-
mogatéssal megvalésithaté. A 2,5 millié m?
napkollektor 2020-ra elérhetd, hiszen a ve-
link nagyjébdl azonos |élekszdm( Auszirid-
ban mdér most van 3,8 millié m?...

A kiszervezéssel nének

a lehetéségek

Atévoli jpv8b8l a mindennapi valésdgba Téth
Lészlé, az E.ON Dél-dundnttli Gazhalézati
Zrt. munkatdrsa hozta vissza a hallgatésagot,
aki a Gézkdzdsségi tagokkal kiépitett partne-
ri viszony Ujabb lehetéségeit ismertette el&-

adéséban. Altalénossagban két fontos valto-
z4st emelt ki, az egyik, hogy bizonyos mun-
kak elvégzéséért az E.ON a j6v8ben fizet a
Gazkszdsség tag-
jainak, a masik,
hogy a szerz8dé-
sekben meghatd-
rozott munkdt a
kdzép-dundantili
terileten is lehet
majd végezni.
Mint elmondta,
kiszervezik a fo-
gyasztéi bekapceso-
|&st és a mUszaki ellen8rzést, és sziineteltetés,
valamint méréleszerelés esetén is fizetnek di-
jat a munkdért. A fogyaszté kérésére torténd
mér8 le- és felszerelés kiszervezése is folya-
matban van, jOnius 1-jét8l mar alvéllalkozdk-
nak adjdk ki ezt a munkat. »

A délelétti sziinetben a résztvevék egy csoportja
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« Evente mintegy 500 esetben lehet erre
igény és a munkdért 5000 forintot fognak fi-
zetni. A véltoztatdstdl azt variak, hogy ezen
munkdk elvégzése jelent8sen felgyorsul, ami-
18l az Ugyfelek is elégedettebbek lesznek.

A lejart hitelesitésG mérék és a nyomds-
szabdlyozdk cseréjét is lehet majd végezni a
Gazkozésség tagjainak, ennek mennyisége
egyel&re kérdéses, palydzni lehet majd az el-
végzésére. A tartozds miatti ki- és visszakap-
csolésokat is hatékonyabban tudndk elvégezni
az egyesilet tagjai és taldn a visszakapcsold-
sok ardnya is jobb lenne. Erthetéen a vissza-
kapcsoléds a népszer(bb, amihez a tagsdg
tébbségének meg is van a szakértelme és jo-
gosultsaga. Téth Laszlé szerint oktoberts| ezt
a munkdt is ki fogjak adni.

De a partnerkapcsolatok erdsitése jegyé-
ben mdés megolddsokat is megvalésitanak, igy
6nallé partneri honlapon tuntetik fel a tago-
kat, és gyors kapcsolattartasi lehetéséget is
biztositanak az interneten keresztil. Segitik a
tagokat a képzésekben és a min8sitések meg-
szerzésében, ezek a késébbi pdlydzatoknal
el8nyt fognak biztosftani a szamukra. A tévo-
labbi j6v8ben az &ramos terilet partnerval-
lalkozdsaival egyesilve ,energiakézdsséget”
alkothatndnak a gdézzal foglalkozé véllalko-
z4sok. Az E.ON elvérdsa tovdbbra is a tech-
nolégiai, t0z- és munkavédelmi jogszabaly-
ok, szabdlyozdsok, valamint az etikai kéve-
telmények betartdsa és a pontos, figyelmes
munkavégzés — mondta Téth Lészlé. (Tovdb-
bi informdcidk a témérél a 8. oldalon.)

Réz- és préskotés

a biztonsag érdekében
Megbizhatésdg és biztonsag a telekhataron
beltl cimmel Pintarics Jézsef, a Viega m{sza-
ki tandcsadéja tartott el6addést a cég komp-
lett, kivald mingsé-
gU mUszaki megol-
ddsairdl.

A telekhatéron
beluli elzaré szerel-
vényekkel kapcso-
latban kiemelte,
hogy az &sszes sza-
bdlyozdsi kévetel-
ménynek megfelel-
nek, ellendlinak a
korrézionak, és a préskotésnek igen nagy a
megbizhatésdga. A gdzmérdkstések esetében
is a réz alkalmazdsaval és dénten présksd-
téssel oldja meg a cég a miszaki feladato-
kat. A polietilén anyagi rendszerek esetében
is a préskotést ajanligk, mert elénydsebb a
hegesztéssel szemben. Bemutatta a vakolat
alatti gazrendszerek szerelését is, amelyre sze-
rinte egyre nagyobb igény lesz. Ez igaz lesz a
gézkonnektorra is, ami a mostani lecsatlako-
z4si médokhoz képest nagyobb biztonsdgot
nyuit.

MSZ 845, az Gj
kéményszabvany

Atartalmas és sGr( szakmai programot Leikauf
Tibornak, a Baranya Megyei Kéménysepré
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Ipartestilet elndkének eléaddsa zarta. ElS-
addésénak 18 témdja az MSZ 845 szém( Uj
magyar szabvany bemutatdsa volt abbdl a
szempontbdl, hogy
az hogyan kéveti a
mUszaki fejl8dést
és szolgdlia a biz-
tonségot.

Mint mondta, a
szabvdny beveze-
tését vagy annak
egyes részeit drom-
mel és filtakozdssal
fogadtdk egyes
szakmai csoportok. Szerinte az Uj hazai szab-
vényra szilkség volt, mert a kordbbi magyar
szabvanyok elavultak, az Euronorm szabvd-
nyok pedig nem kerdltek leforditasra, vala-
mint helyenként pontatlanok és hianyosak is.
Utébbi miatt egyes hazai problémdékra nem

tartalmaz eligazité szabdlyokat. Ezért déntot-
ték el a kéményes szakma csoportjai a ma-
gyar szabvény létrehozdsat, amihez a brisszeli
engedélyt is megkaptdk.

Leikauf Tibor jelezte, hogy a szabvény ter-
mészetesen nem csak a gdz, hanem minden
mds tizel8anyag égéstermékének elvezetésé-
re vonatkozik és érvényes a gdzkészilékkel
egyUtt tanUsitott égéstermék-elvezet8kre is.
El6adésanak nagy részében a Gazkdzdsség
tagjait érintd szdvegrészeket ismertette, és ezek
melleft fényképekkel illuszirdlta, hogy az adott
szabdlyterilethez kapcsolédva milyen jellegy
hib&kat lehet tapasztalni a gyakorlatban.

Bayer Karoly elnék a rendezvényt lezard
révid beszédében elégedetten nyugtézta, hogy
a szakmai nap elérte a céligt, mert a napi
munkdhoz tartozé szakmai ismereteken 10l
értékes informdcidkat adott a szakma jBv8jé-
vel kapcsolatban is.

Vendégek a szomszéd varbeol

A szakmai napon részt vett az EGAZ-
DEGAZ Féldgazeloszié Zrt. két vezetsje
is. Oket kérdeztik a nap soran tapasz-
taltakrél.

Mint azt a cég marketingosztdlydnak vezets-
ie, Dorogi Zsuzsanna elmondta, cégik terve-
zi, hogy a j6v8ben sajat partnereinek ugyan-
azokat a szolgéltatdsokat biztositja, mint ami-
ket a Gazkdzdsség mar évek ota, példaul Gj
fogyaszték bekapcsoldsa, hitelesitési mérécse-
re, nyomdsszabdlyozé-csere, fogyasztok
visszakapcsoldsa.

— Mi is rendelkeziink partnerhdlézattal, a
PartnerGéz nev( szervezethez 160 alvéllalko-
76 csatlakozott, 2003 éra mikadik, ezért fel-
vettik a kapcsolatot Bayer Karollyal — mond-
ta Dorogi Zsuzsanna, aki hozzdtette: ténysze-
r§ és logikus |épés, hogy minden gdzszolgdl-
taté megprébdlia a leghatékonyabb médon,
a legmagasabb Ggyfél-elégedettség elérése
érdekében fejleszteni fogyasztdkapcsolatait.
igy nyitnak a gdzszereld véllalkozasok felé,
hiszen 8k ismerik helyben a fogyasztékat,
gyorsan tudnak reagdlni a felmertlé kérdé-
sekre, Ugyekre.

Az Egéz-Dégéz Fldgézeloszté Zrt. mar-
ketingvezet8je hangsulyozta, lazdbb kapcso-
latot szeretnének a partnerekkel, naluk nin-
csen egyesileti forma, mint a Gazkdzdsség
esetében. A vdllalkozdsokkal egyenként ko-
tottek szerz8déseket. Mdra marketingalapt
egyUttmUkodések jottek létre. llyen példaul,
hogy a tarsaség mint szolgdltatd, felhivia az
Ugyfelek figyelmét az elvavult készilékek cse-
réiének szilkségességére, a gazpartnerek pe-
dig elvégzik a feladatot.

Hossz0 tavl tapasztalatcsere indulhat el,
idén februdrban volt az elsé egyeztetés, mint
mondja, sok know-how-t kaptak a Gazk&ézss-
ségtél.

— Ujdonsagként most hallottuk, hogy itt
mér elkezdték a bekapcsolésok kiszervezé-
sét — magyarézza Dorogi Zsuzsanna. —
Ugyanakkor az Egaz-Dégéz teriletén ez
még nehezebben megy. Az ilyen jelleg( in-
forméciok nekink nagyon hasznosak, |6
volt ide elidnni. Egy biztos, itt a bizalomra
és a hossz0 tavy egyiuttmUkodésre kell épi-
teni: kétirdnyl, egyenld érdekeken alapuléd
kapcsolatra van szikség a szolgéltatok és a
fogyaszték, valamint ha Ggy tetszik, a két
partnerszervezet kdzott is, amely az elmlt
id8szakban elindult.

Nagyon 6, de legyen
interaktivabb!

Hasznosnak tartotta a szekszardi rendezvényt
Molnér Kéroly, az Egéz-Dégaz Foldgazelosz-
t6 Zrt. hdlézati igazgatéja is. Mint mondta,
nagyon szinvonalas el8addésok voltak, és szi-
vesen eleget tett Bayer Kdroly elndk szemé-
lyes meghivéséanak.

A Gézipari Mszaki Szakbizottség elndke-
ként is csak tdmogatni tudja az ilyen és ehhez
hasonlé szakmai napokat. — A témdk aktudali-
sak voltak, és nagyon sok innovativ elemet is
tartalmaztak, nekem kiléndsen Diethelm
Mohr Ur el8adésa tetszett — tette hozzd. — A
tervez8k és szerel8k szakmai felkésziltsége,
latokoriuk szélesitése alapveten fontos és
szitkséges ahhoz, hogy a fogyasztok is elége-
dettek legyenek a szolgéltatassal, amely min-
den érintett részt vev8 partner érdeke is.

Molndr Kéroly javasolta, hogy a kézvet-
len, kétiranyd kommunikdciét mér az el8add-
sokat kévetden tegyék lehetévé, ugyanis a
helyszini szakmai vélemények, kérdések to-
vabb tudjak pontositani az el6addsokban el-
hangzottakat, és ez Gjfent tovdbb er8siti a
magasabb mszaki felkésziliség és szakmai
szinvonal elérését.




Uj tiszteletbeli tagjaink

Egyesuletink alapszabalya lehetéséget ad arra, hogy az elndkség bizonyos idénként
ugynevezett tiszteletbeli tagi cimeket adomdanyozzon. Utoljdra 2005-ben déntétt az
adomdnyozds mellett a testilet, és idén ismét indokoltnak érezték a téma naprendre
vételét. Erdemes tudni, hogy tiszteletbeli tagsagi cimet tag nem kaphat, hanem csak
olyan ,kulsés” személy, aki munkajaval, egyéb szakmai hozzéjarulasaval segiti eré-
siteni a Gazkézoésség hirnevét, vagy tamogatja az egyesuletet céljai elérésében. Idén
négyen kaptak ilyen cimet. Réviden bemutatjuk 8ket.

Somlai Rébert
marketingkommunikéciés szakreferens,
E.ON Energiaszolgdltats Kift.

Még prébaidejét
téltotte az E.ON-
nal, amikor 2007
elején kapcsolatba
kerilt a Gazkozds-
séggel. A szervezeti
valtozdsok miatt
ekkortél mér csak
Budapesten volt
marketingkommu-
nikdciés csoport,
amely azt a feladatot kapta, hogy a Gazks-
76sség és a szolgdltatd kdzott megfelels és
épit6 egyGttmUkadést alakitson ki.

Somlai Rébert azéta is az egyik legfonto-
sabb feladatnak tekinti, hogy az E.ON-cso-
porton beltl a Gézkdzésség a ,megfelels
polcra” kertlidn, a kélcsénds elénydk felis-
merése és az ezzel kapcsolatos U szemlélet
megijelenjen a cégcsoport kézép- és felsd
szintjén is. — Megtisztel8 és drémmel valla-
lom a cimet — mondta Somlai Rébert. — Ez-
utdn is igyekszem majd hozzdatenni a munkd-
hoz a szellemi, emberi, szakmai és anyagi er8-
forrésainkat.

Takdcs Gyulané
az egyesulet adminiszirdciés munkatdrsa
Néha nem is vesszik észre a munkdjét, mert
minden megy a megfeleld kerékvagésban,
mondta réla Bayer Karoly a legutébbi, Szek-
szdrdon tartott szakmai napon, a cimrél szél6
oklevél &tadésa elétt. Takacs Gyuldné mar
majdnem mésfél évtizede szolgdlia a Gézks-
z8sséget. Amikor a beosztdsara kérdeztink rd,
csak ennyit felelt: ,nem tudom, taldn adminiszt-
rdciés munkatdrs, de valéjaban mindenes”.
El8sz6r még csak félallasban dolgozott az
egyesuletnek, aztan amikor a taglétszam mar
akkordra nétt, hogy kevés volt a napi négy
6ra, f8allasban segitette a Gazkdzdsséget.
Nagyon meglep8détt, hogy gondoltak ré.
Mint mondta, eddig ugyanis olyanok kap-
tak, akik sokat tettek a szervezetért, komoly
gazszakmai el8életik volt. — En tényleg nem
teszek mdst, mint tisztességesen elvégzem a
munkdmat, igyekszem mindenkivel 6 kap-
csolatban lenni, a legnagyobb elismerés
pedig szdmomra az, ha szeretnek velem
egyutt dolgozni — tette hozzd végil Takdcs
Gyulané.

Bogdthy Dezsé
a pécsi mérésigyi és mdlszaki biztonsdgi
hatéség nyugalmazott igazgatdja
— Ez kétiranyt kap-
csolat: adok infor-
mécidkat és kérek
is, amelyeket a
Gézipari Mszaki
Szakbizottsdg felé
tovabbitok — véla-
szolta a Baranya
Megyei Kormany-
hivatal Pécsi Mé-
= résiigyi és M{szaki
Biztonsdgi Hotosog nemrégiben nyugdijba vo-
nult vezet8je azon kérdésinkre, hogy miként
kapcsolédik a Gazkézosséghez.

Bogathy Dezs8 egyébként a szaktarca hat-
térintézményének, a Gdzipari MUszaki Szakbi-
zottsdg tagja, amelyben képviseli a Magyar Ke-
reskedelmi és Engedélyezési Hivatalt. Hangsu-
lyozta, a tiszteletbeli tagségi cimet is annak k&-
szénheti, hogy az elmilt években is folyama-
tosan egyeztetett egyesiletink elnékén keresz-

10l azon gdzipari kérdésekkel kapcsolatban,
amelyek érintik a GMBSZ-t. A bizottsdg tagjo-
ként ugyanis rdlatésa van az el&irasokra, illet-
ve azok vérhaté vdltozdsaira. — Eddigi mun-
kédm sorén nagyon fontosnak tartottam, hogy
a leggyorsabban, a legtébb informaciét ad-
jam at a Gazksézdsség tagjainak az el8irdsok,
szabdlyok véltozdsairdl, ezzel el8segitve a szak-
szer( és biztonsdgos munkavégzést, valamint
a jogkéveté magatartést — tette hozzd végil.

Zongor Gdabor

min8ségfejlesztési szakérts

— Nagy 6rém és megtiszteltetés — mondta
Zongor Gébor, miutdn feltettik elsg kérdé-
sinket a fiszteletbeli tagség kapcsén. Mint
mondta, elkotele-
zettségbdl tdmo-
gatia a Gazkdzos-
ség munkadjat, el-
s8sorban amiatt,
mert szinfe a teljes
pélyafutdsa a géz-
iparhoz két8dott,
és személyes célia
is, hogy a szakmai
terilettel kapcsola-
tos német munkakultora minél jobban elter-
iedien Magyarorszdgon. Egyesiletink ming-
ségirdnyitési munkacsoportidnak vezet8je gy
véli, ez a kultdra lassan, de biztosan fejl&dik,
egyre jobban mindennapossa valik a hazai
gdzipari szakmdban.

Osszefoglalé a GMBSZ médositasara tett elnoki javaslatokrél

A Gdzipari Miiszaki Szakbizottsdg évente feliilvizsgdlja és
ha sziikséges, modositja a Gdzipari Méiszaki—biztonsdgi Sza-
bdlyzatot. A feliilvizsgdlat el6tt véleményeket, médositdsi ja-
vaslatokat kérnek szak-
mai korokbdl. A kozel-
miltban Bayer Kdroly el-
nék is adott javaslatokat
a szakbizottsdgnak, me-
lyeket két csoportba so-
rolt. Egyrészt dltaldnos
elvekre vonatkozé javas-
latokra, mdsrészt konk-
rét szabdlyokra vonatko-

20 médositdsokra.

Az dltaldnos javaslatok a kavetkezék:

—  Aszéveg fogalmazdsa lehetne még egységesebb, kovet-
kezetesebb, ami tovdbb javitand a haszndlhatésdgdt, a
konnyebb érthet6séget. Vanak ismétlédd témak, érde-
mes lenne megvizsgdlni, hogy lehetséges-e ezeket dssze-
vonni.

—  Eléfordulnak pontatlan megfogalmazdsok. Példaul: ko-
zelében, tdvolabb. Ez az alkalmazoknak problémdt okoz-
hat, alkalmankeént vitdkat is eredményezhet, ezért j6 len-
ne ezek pontositdsdra egy kis id6t és energidt szdnni.

— Nem egyértelmii a szabdlyzattdl vald eltérés kezelése,
vagy a bévitéskor, dtalakitdskor végrehajtandd vizsgd-

lat kérdése. A terv nélkiili készilékesere feltételrendsze-
rét még részletesebben kellene szabdlyozni.

— Szdmos esetben olyan kitételek vannak a szabdlyzat-
ban, amelyek csak gdzeloszt6 vezeték esetében értel-
mezheték.

— Még jobban figyelembe kell venni a hatdlyos jogszabd-
lyokat, szabvényokat.

Nehany konkrét javaslat:

Feleslegesnek tarfom hdztartdsi tiizhelyek esetében a
gépi szell6zés megkovetelését.

— A szabdlyzat kizdrélag a menetes kotések tomitésével
foglalkozik.

— A gdzfogyasztd készilékek fiilkében vald elhelyezésé-
nek szabdlyait részletesebben kellene meghatdrozni.

— A késziilékbekotések szabdlyozdsdt szerintem még to-
vdbb kellene részletezni.

— Atervieliilvizsgdlatot a kivitelezhetdségre is kiterjeszti,
ami feleslegesnek téinik, jogszabdlyban sincs ilyen vizs-
gdlati kotelezettség.

— A gdz ald helyezés, ismételt gdz ald helyezés, izemszi-
net fogalmak nincsenek meghatdrozva, ezért ebbél vi-
tdk adédhatnak.

—  Azid6szakos miiszaki-biztonsdgi feliilvizsgdlatnak még
nem szabdlyozott terileteire j6 lenne a kovetkezé mo-
dositdshan kitérni.
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A 2010-es év szakmai

versenyeinek gyoztesei

A szekszérdi szakmai napon adta 4t az
E.ON képviseletében Szics Ferenc, az
energiamérési osztaly vezetSje az E.ON
2010-re meghirdetett szakmai versenyé-
nek okleveleit és a dijakat, melyeket az
E.ON Energiaszolgdltaté Kft. ajénloft fel.
A kévetkez8 interjtkban bemutatjuk a
nyerteseket.

A 2010. Ev legjobb tervezéje: ’

|. helyezett: Bardosné Scherer Eva,
Fleischer Ferenc

Il. helyezett: Kersdk Istvan, Szilagyi
Dénes

lII. helyezett: Liptak Tivadar

A 2010. Ev leginnovativabb kivitelezoje:

. helyezett: KOGAZ Kanizsa Epszer Kft.
II. helyezett: HAYER Epletgépész Kft.
IIl. helyezett: NEXTER Epité és Szerels K.

A 2010. Ev legjobb marketingmunkdja:
. helyezett: Murényi EpGletgépészet Kft.
Il. helyezeft: NEXTER Epft8 és Szerel8 Kft.

Generaciovaltas a kiiszobon

Hayer Oté, a Hayer Epiletgépész Kft. veze-
t8je 2004-ben ,csaladiasitotta” vallalkozasu-
kat, amely 1990 &ta Hayer és Wéber néven
mUkodott.

A bolyi kézpon-
10 cég viz-, gdz- és
kézpontif(tés-sze-
relésre szakoso-
dott, els@sorban
Pécsrél és kdrnyé-
kér8l érkeznek a
megbizdsaik, ahol
6-8-10 lakdsos
tarsashdzak teljes
; gépészeti kivitele-
zését végzik. Az évek sordn tevékenységiket
kib8vitették napkollektoros rendszerek szere-
|ésével, és igény szerint meguUjulé energidk-
kal kapcsolatos pdlydzatok frésaval.

Még ugyanebben az évben debitélt az im-
mér 94 szédzalékban csaladi tulajdonba ke-
rilt cég egy 150 lakésos Vaddsz utcai tarsas-
haz épitésével. A cégvezet8 gyermekeinek
készil &tadni a stafétdt: lednya gépészetbdl

diplomézik a f&iskoldn, fia pedig épiletgé-
pészeti technikusként vesz részt a munkdban.

A E.ON a napokban leginnovativabb ki-
vitelez8 dij mésodik helyezésével jutalmazta
tevékenységiket.

— Tervez8nk egyik ismer8sének csalddi
hazandl végeztik el a kivitelez8i munkdkat a
kifrasnak megfelel8 kritériumok alapjdn, azaz
energiatakarékos és esztétikus megolddasokat
alkalmaztunk. A hdzban minden gépészeti
munka sordn teljestltek a feltételek: a fUtés-
nél és a padléfitésnél egyarént gazdasdgos,
alfa 2-es szivattyUkat haszndltunk, kondenza-
ci6s kazdn mkédteti a rendszert és két nap-
kollektor is kerilt a tetére.

A csalddi héz lakéinak éram- és gazfel-
haszndldsa az alkalmazott technikanak meg-
felel8en jéval kisebb lesz a hagyomanyosndl,
a pluszbefektetés tehdat néhdany éven belil
megtéril. A hossz( tdvon pénztdrca- és nem
utolsésorban kérnyezetbarat médszerek ma
mér egyre szélesebb kérben dlinak rendelke-
zésre és szerencsére mind tébben gondolkod-
nak hasonléban. — mondta Hayer Otté.

Nyolcszor akkora

Tobb, mint névjegykartya

teriilet, valtozatlan
fogyasztassal

— A legoptimdlisabb
megoldast kell keres-
ni az Ugyfeleknek,
mert az & elégedett-
séguk az egyik leg-
fontosabb mutatéja
munkdnknak — vallja
a leginnovativabb ki-
vitelezg dijjal kittnte-
tett tdrsasag Ggyveze-
t6je, Gyenes Endre.

A KOGAZ Kanizsa Epszer Kft.,
figyelembe véve a jogel8ddk Te—
vékenységét is, 30 éves tapaszta-
lattal rendelkezik gézvezetékek
épitése, szerelése teriletén. Mdra
els@sorban kézmhdlézatok kiépi-
tésével, szerelésével foglalkoznak,
valamint mélyépitéssel, épit&ipari
és épiletgépészeti szerelSipari te-
vékenységgel is.

A vezetéképités mellett Ugyele-
ti rendszert is Uzemeltetnek, vala-
mint hibaelhdritast is végeznek a
teruleti gdzszolgdltatoval kétstt
megdllapodds keretében.

A pélyamunka, amely alapjén
a dijat odaitélték nekik, 40 négy-
zetméteres alapterilet§ hétvégi
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haz volt, amelyet az
dtalakitassal 300
négyzetméteresre
b&vitettek, azaz
majdnem megnyolc-
szoroztdk a méretét.

Ahéz energiaella-
tdsdban megujuld
energidkkal kombi-
nélt gazalapd fitési
rendszert épitettek be.
Ez alapjén a haszndlati meleg viz
termelésére napkollektort alkal-
maztak, de kandallébetétet is be-
épitettek és ezen elemeket tarsitot-
ték az 0] kondenzdciés kazdnhoz.
— Az elemeknek és a szabdlyozds
technolégidjanak készénhetéen
ekkora alapterilet-b8vités mellett
is elérttk azt, hogy ugyanannyi
maradt a gézfogyasztés, mint az ét-
alakités el&tt. Azt gondolom, ezek
a szémok dnmagukért beszélnek —
magyardzza Gyenes Endre, aki Ugy
véli, nagyon hasznosak a Gazks-
z8sségnél a pdlydzatok, mert a |6
dtletek, innovativ megoldasok ha-
marabb elterjednek a szakembe-
rek kérében.

Els8sorban sajét rossz
tapasztalatira hagyat-
kozva dontétte el,
hogy alkalmaz egy Uj
marketingeszkdzt,
amely bevalt a hét-
kéznapokban is. A
Gazkozdsség az dtle-
tet a tavalyi év leg-
jobb marketingmun-
kaja dijjal jutalmazta.
Ez az étlet a névjegykartya CD.
— Ha 8&szinték vagyunk, beldt-
hatjuk, nagyon sok néviegykdrtya
az évek sordn eltiinik, kevés infor-
mécié van rajta, és legjobb eset-
ben is csak porosodik egy néviegy-
kartyatartéban, de a cégrél és te-
vékenységérél vajmi keveset mu-
tat meg — magyarézza személyes
motivaciéit a nyertes pdlydzat kap-
csén Murdnyi Sdndor, a Murdanyi
Epiletgépészet Kft. tgyvezetsie.
Azon 101, hogy innovativ elem-
nek szamit, nagy el8nye, hogy fel-
iesen egyedi céginformdciékat le-
het atadni egy-egy Uzleti partner-
nek. llyen lehet az driegyzék, egy
videds bemutatkozds a cégrél, te-
vékenységérdl vagy az Ggyvezets-
r8l. Ha egy vallalkozdsnak van egy
specidlis terméke, egy 6l elkészi-
tett videdfilmmel sokkal kénnyeb-
ben lehet bemutatni azt, igy a név-

jegykartya CD tébb
lesz, mint egy egysze-
r§ mini adathalmaz,
az értékesitésben a
marketingben is td-
mogathatia a tarsa-
sag célkitlzéseit.

—Gondoljon csak
bele, egy rendezvé-
nyen taldlkozok két
Ugyféllel, az egyiknek
fermekelodom informacidkat sug-
nék a filébe, a mésikkal meg al-
talédnos céges dolgokrél kellene
beszélnink — magyardzza tovébb
Murényi Sandor. — Egy ilyen CD-
vel szinte egyetlen pillanatban tu-
dom mind a két célcsoportomat a
legoptimalisabb informdciékkal
ellatni, sem feleslegesen tébbet,
sem kevesebbet nem kapnak, mint
ami szikséges a céljaink elérésé-
hez!

A palydzat egyébként egy Gdaz-
kdz6sség-specifikus néviegykdrtya
CD-t tartalmazott, megmutatva
ezzel a déntéshozdk szémara is
annak el8nyeit, haszndlhatésagdt.

Az Ggyvezet8 végil hozzdteszi:
— J6 érzés ilyen dijat kapni, de én
egy dllandéan Gjité ember va-
gyok, ami egyfajta ,sziletési
hiba”, igy nem tudom magam
visszafogni ezen a terGleten...
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Az osszetett feladatokat
kedveli

— Ha a kedvenc munkdimrél kérdez, egyér-
telmen az egyik tavalyi jut eszembe, amit egy
pétfurdsi vegyi gydrban végeztink, az &ssze-
tettsége miatt — vdlaszolja kérdésinkre a
2010-es évben ezzel a tervezési munkdjdért
az Ev legjobb tervez&ie elsé helyével elismert
Fleischer Ferenc.

Az Gltala Ggyve-
zetett cég, a FEG-
SZER Epiletgépé-
szeti Kf. még
1986-ban alakult
meg a Fegyver- és
Gazkészilékgyar
teruleti képviselete

jogutédjaként. Az
} eleinte gdzszere-
-fl

i":l AW léssel és javitdssal
foglolkozo cég mara az épiletgépészet szinte
minden &ga-bogdt nydijtja szolgdltatésként
Ugyfelei széméra: viz-, csatornaszerelés, koz-
ponti fGtés-, szell8zésszerelés, klimarendsze-
rek, napkollektorok, a megudjulé energidk tel-
jes spektruma. Ezek mellett ma mar termé-
szetesen terveznek is, kdszénhet8en az Ggy-
vezetd épiletgépész és gdzipari szakmérnoki

végzettségének.

A Gazkézdsségbe a KOGAZ teriletérd
elséként léptek be, mintegy 7-8 éve. Mint azt
Fleischer Ferenc hozzéteszi, kordbban taldn
még nem, de az elmult év szolgdltatéi nyitdsa
miatt egyértelmien megdllapithaté, hogy
szakmai szempontbél nemcsak j6, de megté-
rol8 is a tagsdg.

Legkedvesebb munkéi kozil még egyet
emlit, a balatonszdrszéi evangélikus konferen-
ciakézpont és misszidi ofthon épiletét. Komoly
energiamegtakarftdst érhetnek el majd a tu-
lajdonosok az Gzemeltetés teriletén, ugyanis
a ma ismert és leginkébb alkalmazott tech-
nolégidkat is beépitették: pelletkazdn,
mennyezetf(ités-h(tés, napkollektor, napelem
és esBviz-visszatdpldlds.

A lakossagi megbizéasok
felé nyitnak

A tamasi székhely( Kery-Gép Bt. 2001 nya-
ran alakult meg. F8 tevékenységi kérik a viz,
gdz, fités, klima, kézponti porszivé, meguiju-
|6 energiarendszerek és energiatakarékos fi-
tési rendszerek tervezése, kivitelezése teljes
kér( Ogyintézéssel, lakossdgi és kozileti Ggy-
feleknek egyarant.

— Cégink az elvégzett munkdakra teljes kord
garancidt vallal — mondja Kersdk Istvén tGgy-
vezetd, aki emiatt is tartja fontosnak, hogy a
véllalkozds tagja a Gazkdzésségnek. A2010-

es év masodik Legjobb tervezdje dijjal elis-
mert szakember Ugy létja, a Gdzkézdsséggel
megegyeznek a céljaik: kiemelten fontos,
hogy a fogyaszték szinvonalas szolgdltatést
kapjanak, illetve a szolgdltaték és egyittmi-
kéd8 partnereik
kdzott dsszehan-
goltabban és zék-
ken&mentesebben
folyjon a munka.

Az elmult évek
meglehet8sen ne-
hezek voltak, bar a
forgalmat tekintve
névekedtek, a ne-
i hézkes kifizetések
éreztetik a hofosukof Kersak Istvdn hangsu-
lyozta, hogy bar t6bb az ajénlatkérés, tehat
az Ugyfelek egyre nyitottabbak az épuletgé-
pészeti munkdk és innovdciok irdnt, a piacon
tapasztalhaté alacsony fizet8képes kereslet
miatt nagyon kevés a konkrét megbizds, a
megvalésithaté munka.

— A kisebb csaladi beruhdzdsok mara biz-
tonsdgosabb megbizékka valtak, mint a ké-
zileti, ipari partnerek, ugyanis utébbiak ese-
tében sokszor bele kell menni eléfinansziro-
zasba, amely ma mar rendkivili kockazatok-
kal jar — mondija végil Kersak Istvan, aki Ggy
véli, éppen ezért inkdbb a lakosségi megbi-
zésok felé nyitnak.

A munkéja utan szeret
jol aludni

A 2010-es év tervez8jének ,vessz8paripdja”
a mUszaki biztonsdg. Azt mondja, sokszor ezt
a kivitelez8k nem veszik szivesen, de ebbdl
nem enged.

Bérdosné Scherer Eva 1971-ben szerezte
diplomadijat. Egy|l< legfontosabb munkahelye,
ahol a kell& alapo-
kat megszerezhet-
te, a Pécsi Tervez8
Vdllalat volt. Ezt
kévet8en véllalko-
z6ként végzi tere-
z8i tevékenységét,
egyedil dolgozik.
A Gézkozdsség
megalakuldsdtél

! kezdve tagja egye-
stletnknek. Ugy érzi, hossz0 évek munkéijat
ismerték el az elsd helyezéssel.

— ,Vessz8paripdm” a miszaki bizton-
sdg, ezt tartom a legfontosabbnak a mun-
kdm sordn, az élet- és vagyonvédelem min-
dennél fontosabb — mondja Scherer Eva,
és hozzdteszi: — Szeretek [0l aludni egy-egy
munkdm befejezése és a mikédés megkez-
dése utan.

Az Ev tervez8ie Ggy ldtia, ma mér az Ugy-
felek is motivaltabbak a biztonsdgos tzemel-
tetésben, melyre az elmult évek egyre t6bb-
szor nyilvanosségra kerilt balesetei figyelmez-
tetik 8ket. Mint mondja, a mszaki biztonsdg-
hoz valé ragaszkoddsdt nem minden beru-
hdazé veszi szivesen, de aztdn mindig meg tud-
nak dllapodni.

Mésik tapasztalata, hogy ma mér az tgy-
felek igényeihez sokkal jobban kell alkalmaz-
kodni a terveknél is, ugyanis a harmonikus,
szép kérnyezet egyre nagyobb elvarés a vég-
felhaszndalék részérél. Az elmilt évekbdl a
legkedvesebb munkai kézé sorolta a Pécsi
Szilészeti Klinika, valamint a szekszardi Tolle
Tejuzem szdmdra készitett terveit.

Minéséget,
»papir” nélkol is!

Harom éve tagja a Gdzksézdsségnek, még
nem kapott dijat. A tavalyi tervez8i munkai
alapjén azonban ezdttal mésodik helyezéssel
ismerték el Szildgyi Dénest.

A Szilagyi és Tarsa Kft. 2002-ben alakult
Kaposvéron, els8sorban belsd épiletgépésze-
ti munkdk tervezésére és kivitelezésére. A cég
Ggyvezetdje a legjobb munkdik kézé sorolja
a t6bbi kdzétt a Szivarvény Zenekdzpont gé-
pészeti feltjitdsat. Jelenleg a nagypiac mun-
kdlatait s a megyei biréség épiletének épi-
letgépészeti felvjitasat végzik. Ezek elsésorban
kazanfeltjitésok, a hozzd kapcsolédé kivite-
lezési feladatokkal.

Szinte a megalakulésuk 6ta ISO mingség-
irnyitasi rendszerben dolgoznak, mert, mint
Szilagyi Dénes mondija, ,ez alap”. — Ugyan-
akkor mi a kételezd elvardsok nélkil is csi-
ndljuk, ezért néhdny éve mar nem is Gjitottuk
meg az auditélast, egy kisvallalkozdsnak
ugyanis minden fillért meg kell spérolnia.

Vallja, hogy a tervezés min8ségébsl nem
szabad engedni, a tapasztalat is az, hogy a
jelentés &rversenyben a kivitelez8k, beruhd-
76k is inkdbb a felhaszndlt anyagokon taka-
rékoskodnak.

Az gyvezet8 nagyon bizik abban, hogy a
Gazkdzdsség lendilete, ami a szolgdltaté ré-
szérél tavaly év végén elindult, nem hagy
alébb, kitart még hosszi ideig, mert a kdzos
érdekek mentén igy mindenki jobban jarhat.
A Gézkdzésségnek pedig ez lenne az egyik
legfontosabb célja, szerinte.
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Gozerovel indult az dj alapa egyiittmiikodés

Mint arrél legutébbi szamunkban is ir-
tunk, az elmult évek kisebb lassulésa utén
az E.ON uj, dinamikusabb alapokra he-
lyezte az egyuttmikodést a partner val-
lalkozdasokkal. Ennek keretében az év ele-
jétél megkezdédtek a vallalkozéi szerzé-
dések elékészité munkalatai, valamint a
megédllapoddsok megkéotései.

— Az E.ON egyre szélesebb kérben szeret-
ne a j6v8ben a Gazkdzdésség tagvéllalkozd-
saira szémitani. Az idei esztend8 mdr egyfaj-
ta atmeneti id8-
szak, hiszen van-
nak olyan felada-
tok, amelyeket az
E.ON Hdlézati
Szolgaltatéd  Kit.
munkatérsai és a
Gazkszdsség tag-
jai pdrhuzamosan
végeznek. Az év
elejétdl pedig az Uj
dijak is életbe léptek, a szerz8déskstések pe-
dig megkezd8dtek. Az dtmeneti feladatmeg-
osztds f8ként a kézép-dundntdli terileten van,
ahol még kevesebb a szerz8détt partnerink
— mondta az E.ON Regisztrdlt Szerel8i Rend-
szer (RSZR) koordindtora, Téth LészI6, aki
azonban azt is hangsilyozta, a szélesebb ala-

pokon nyugvé egyittmikédésért, vagy ha Ggy
tetszik, a bizalomért a térsaség bizonyos fel-
tételek teliesulését kéri. igy a partnervallalko-
zasnak rendelkeznie kell bizonyos jogosultsa-
gokkal, mint példéul a méréfelszerelési vagy
Ugynevezett dndivevési ,bizonyitvannyal”. Eze-
ken kivil kévetelmény az érvényes, az adoft
tevékenységre vonatkozé ISO-mindsités is.

Az RSZR koordindtora felhivta arra a fi-
gyelmet, hogy a kiszervezett feladatok
tekintetében a szerel8k a j6v8ben fokozot-
tan figyelienek a munka- és tizvédelemre,
valamint a technolégiai utasitdésok maxima-
lis betartdséra.

Es most nézzik részletesen, hogy a f8bb
tevekénységekre vonatkozéan milyen informd-
cidkat adott Téth Lészlo.

Uj bekapcsoldasok

Mér az 0j szerz8désben foglaltak szerint tér-
ténik az 0j bekapcsolds folyamata. Kordb-
ban mar tettek az E.ON részérdl olyan igé-
retet, hogy a régi feladatok mellett Gjabbak-
kal is megbizndk a Gdazkdzdsség tagjait.
|dént8l az E.ON Dél-dunantili Gazhalézati
Zrt. teriletén az 0j bekapcsoldsok 95, az
E.ON K&zép-dundntili Gazhaldzati Zrt. te-
riletén mintegy 30 szdzalékat végzik part-
nerek, a maradék az E.ON Hélézati Szol-
gdltatd Kit. feladata lesz.

Mérdéle- és felszerelés

Tavalyi igéretiknek megfelel8en megsziletett
a déntés. A legfontosabb valtozds, hogy a
gbzkdzdsségi szereld ezenttl maga intézi majd
a teljes kér( folyamatot, kézvetlendl az Ggy-
féllel. Ehhez idén kiegészitd szerz8dést kell
kétni, mely része lesz az ) bekapcsolésokrdl
52616 alapszerz8désnek. Méréfelszerelésért
netté dtezer, méré- és nyomdsszabdlyozé-fel-
szerelésért netté hétezer, mszaki ellen8rzé-
sért netté dtezer forintot fizetnek a partnerek-
nek.

Tartozds miatti ki-

és bekapcsolas

Egyel8re el8készités alatt van ennek a feladat-
kornek a kiszervezése, vérhatéan az év ma-
sodik felében lesznek ismertek a részletek. —
Egy biztos, ennek is, mint minden mds feladat-
nak a hatékonysag- és Ugyfélelégedettség-
ndvelés a célia, igy alaposan el8 kell készite-
nink — magyardzta Téth Laszlé.

Lejart hitelességli méré-

és nyomasszabalyozé-csere
Bdr a feladatok delegdldsdt idén majus—joni-
usra igérték, az E.ON-cégcsoport globdlis
kéltséghatékonysdagi intézkedései miatt most
Ogy t0nik, idén mér nem varhaté ebben szd-
mottevd el&relépés.

— Ritkan, de
eléfordul ilyen
vagy ehhez ha-
sonld eset, de
igérhetem, a |6-
v8ben is a leg-
szigorUbban fo-
gunk eljarni —
adott tajékozta-
tast Leikauf Ti-
bor, az etikai
bizottsag elndke egy nemrégiben az egye-
silet tudomésdra jutott szerel8vdllalko-
z4s dltal elkovetett visszaéléssel kapcso-
latban.

Az elndk szerint er8siteni kell a tisztes-
séges piaci magatartdast, és ez dllandé fel-
adatot jelent. — A becsiletes szerel8ket
meg akarjuk védeni, akik pedig megsértik
a szabdlyokat, azokkal a lehet8 legszigo-
robban jérunk el. Egyesiletink etikai ké-
dexében is lefektettik mar azokat a sza-

Tagkizarasrol dontott az etikai bizottsag

balyokat, amelyeket a tagsdg szamdra
kavetni kell, nemcsak éncéld moédon, ha-
nem a biztonsdgos munkavégzés, az 4t
lathaté felel8sségi viszonyok és a garan-
cidk miatt, amelyek egyfajta védjegyei a
Gazkdzdsségnek.
— Mi is tértént ponfosan@ — kérdeztik
Leikauf Tibort.

— Egyik tagvéllalkozdsunknak egy dél-
baranyai telepilésen m(kdds cégnél vég-
zeft munkdijaval kapcsolatban stlyos vissza-
éléseket és szakmai hibdkat talalt a Magyar
Kereskedelmi Engedélyezési Hivatal terile-
tileg illetékes hatésaga. A sziréprobasze-
r§ vizsgdlat helyszini ellenérzése sordn ki-
derilt, hogy mikézben csak egy gazkészi-
leket jelentettek be, még tovabbi hetet épi-
tettek be, mégpedig a bejelentett gdzmérs
utdn, amelyekre igy nem volt mUszaki en-
gedély és elfogadott terv sem. Ezeken kivil
sUlyosbitotta a helyzetet, hogy a leveg8el-
l&tds és egyes szerelvények elhelyezése sem

volt szabdlyos. Gyakorlatilag felrogtak min-
den létez8 szabdlyt, amit csak lehetett,
ugyanakkor a cég vezet8je csak részben
vdllalta a felel8sséget — mondta el Leikauf
Tibor.

Ezt kdvet8en a Gazkézdsség Etikai Bi-
zoftsdga az elndkség szdmdra megtette a
szikséges javaslatdt, amelyet az el is foga-
dott. A Gazkdzdsség elndksége Ggy hatd-
rozott, hogy kizdrja a vallalkozést, egyittal
az E.ON Dél-dunantili Gazhalézati Zrt. is
ielezte, hogy a tovabbiakban dtgondolja a
céggel valé szerz8déses jogviszonydt.

— A gézipari szakmat védenink kell, a
kontdrokat pedig a leghatérozottabban ki
kell zarni. Munkét, piaci részesedést azok
kapjanak, akik képesek a magas szinvo-
nalé munkdra, a szabdlyos, biztonsagos ki-
vitelezésre, mert a fogyaszté és a szolgdl-
taté széméra ez a legfontosabb — mondta
végil az Ugy kapcsan az etikai bizottsag
elndke.
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Kedves Kollégak!

Most, amikor az év vége kozeledtével szimvetést
készitiink az eltelt iddszakrol, jolesd érzéssel dlla-
pithatjuk meg, a parinerkapcsolatok djraszervezé-
sét élz6 munka eredményt hozott. Céljaink, hogy
szoros kapcsolat és egyiittmikadés alakuljon ki a
foldgdz- és drampiaci partnerek, valamint az E.ON
vdllalatai kézott, hogy a partnerek egyre tabb, a
fogyasztok szamdra végzendd feladattal legyenek
megbizva, a szakmai munka mindsége folyamato-
san fejlédjon, a parinerek piaci pozicidja erdsod-
jon és mindezek kévetkeztében a fogyaszidi elége-
dettség ndjon, megvalosulni ldtszanak.

Az E.ON vildgossa tette, hogy a jovében egyre
nagyobb mértékben kivan a partnerekre tdmasz-
kodni a fogyaszidk szdmdra végzendd munkdkat
illetGen. Ennek gyakorlati megvalositdsa az év ko-
zepén megkezdddott és azota folyamatosan tart.
Tagjaink jol alkalmazkodtak az 6j modszerekhez,
eljdrdsokhoz, igymenethez, az E.ON-munkatdrsak
pedig egyre inkdbb raéreznek arra, mi a pariner-
séq. Az E.ON hdlézati engedélyesek uj vezetdiétdl is
megkapjuk a kordbban tapasztalt figyelmet, tamo-
gatdst. Ugy tiinik, hogy az dltalunk kialakitott part-
neri rendszer mds engedélyesek figyelmét is felkel-
tette, tobben kerestek meg benniinket tapasztalato-
kért, informdciokeért és tervezik a megvaldsitdst.

El6retekinive, a foldgdz jov6jét varhatéan két té-
nyez6 fogja meghatdrozni. Egyik a japdn atomerd-
mii-kataszirofa kévetkezménye. A bezdrand6 atom-
ermiivek potldsdra a legkézenfekvébb megoldds
a foldgdz. A mdsik, ami benniinket kozelebbrél
érint, az 0 technoldgidk bevezetése. A foldgdzzal
iizemeld hdszivattyok, csalddi hdz méretii kapcsolt
h6- és dramtermelés, a tiizeldanyag-celldk a hol-
nap berendezései, amelyek alkalmazdsdra fel kell
késziilni, 0j, mds szakmdt is érintd ismereteket kell
szerezni. Ha a foldgdznak van jovdie, akkor ne-
kink is van. Az emlitett technoldgidk beépitéséhez,
szervizeléséhez 6l képzett szakemberekre lesz
sziikség. Ezeknek a szakembereknek, szdndékaink
szerint, tagsdgunkbél kell kikerilniik.

Az elmondotiakkal nem azt akarom sugallni,
hogy most mdr hdtradélhetiink és a dolgok ma-
guktol mennek, hanem, Ggy vélem, j6 Gion hala-
dunk és a jov6 alakitdsdban sok minden rajtunk is
molhat. A megkezdett munka folytatdsGhoz és az
0j feladatokra val6 felkésziiléshez kivanok mind-
nydjuknak erdt, egészséget és sikeres, boldog Gj
évet!

Bayer Kdroly elndk

Az E.ON és a Gazkozosseg
k6z06s érdeke és célja
az iigyfelek elégedettsége

Gelencsér Lajos igazgatosdgi elndk és
Ugyvezeté igazgatd személyében 0f ve-
zet8je van az E.ON-on belil a gazhalé-
zati tertletnek. Interjunkbél kiderul, hogy
Gelencsér ur nagy jelentéséget tulajdo-
nit a Gazkoézdsség mikédésének és ta-
mogatni kivanja az E.ON-nal folytatott
egyUttmikédést. A jelen feladataira 8ssz-
pontosit, de érdeklédve figyeli az energia-
termelés varhaté technolégiai valtozasait,
amelyek szerinte akdr mar 5-10 év mul-
va jelent8s hatdssal lehetnek a gazrend-
szerek tervezésére és szerelésére.

— Milyennek létia, hogyan értékeli On a
Gdzkézésség és annak tagjai munkd-
jat, helyzetét, feladataite

— A Gazkdzosség és az E.ON kapcsolatd-

nak egyik alapvetd eleme, hogy egymdst t4-
mogatva, az egyittm(kddésbe sajdt képes-
ségeiket, tudasukat beleadva mindkét szerve-
zet jobb eredményeket érhet el mint kilén-
kilon, vagyis jelent8s lehetéségeink vannak
az Un. szinergidk kihaszndlasara. Olyan ez,
mint amikor van két szomszéd, az egyiknek
méhei vannak, a mdésiknak barackfdi és mind-
kett¢ oril, hogy egymds szomszédjai lehet-

nek. Az az egyittmGkddés a j6, amibgl mind-
két fél nyer.

Haromszég, amelyben
az ugyfelek nyernek
Az E.ON gdzhdlézati cégeinek sziksége van
megbizhato szerel8kre, olyan csapatra, amely
a fogyasztékndl, az Ggyfeleknél képviseli az
E.ON értékrendjét, végs8 soron magdt a cé-
get. Eft8l a kapcsolattdl azonban els8sorban
azt vérjuk, hogy az Ugyfelek mindenképpen
nyerjenek bel8le! Tehdt valdjgban nem két-
oldalt helyzetre tekintink, hanem haromol-
daltra: az Ggyfeleink, vagyis a gdzfogyasz-
ok, a Gazkdzosség és az E.ON gdzhalézati
cégei kapcsolédnak 6ssze. Azt tartom a leg-
fontosabbnak, hogy ebben a hdromszégben
az Ugyfelek nyerjenek.

— Milyen nyereségre gondol elsésorban?

— Ha az Ggyfeleknek gézszolgdltatassal
kapcsolatos igényik van, az egyszerGen elin-
tézddjon. A Gazkézdsség tagjai az Ugyfelek
igényei szerint el tudnak jami, és ettél egysze-
rGen zajlanak a folyamatok. A mésik, hogy
gyorsan torténjen.

Folytatds a 2. oldalon




Az E.ON és a Gazkozosseg
k6z0s érdeke

Folytatds az 1. oldalrél

Ha a Gazkézosség j6l mikadik, akkor nagyon
rugalmasan térténhet az Ugyfél kiszolgdlasa,
a sajat b8rémon is tapasztaltam, hogy nem
kellett hénapokig vémi valami elintézésére,
hanem az elvarhaté idén beldl teljestltek az
igényeim.

A harmadik, hogy az Ugyfél azzal is nyer,
ha etikus vallalkozéi magatartdst tapasztal.
Ezért is tartjuk fontosnak, hogy legyen mind-
ségkontroll, de nem csak a mUszaki oldalra
gondolok, hanem arra is, hogy milyen annak
a folyamatnak a min&sége, amely sorén az
Ugyfelet kiszolgdliuk. Es az etikénak az ér is
része, amit, Ugy tapasztaljuk, a tagok kézstti
verseny megold. Az egyesulet etikai bizottsg-
génak az elmylt években nem kellett ilyen
Ugyet targyalni. Mivel az egyuttm{kédésink
fejlesztésének az Ggyfél kivdlo kiszolgdlésa a
célia, a tisztességes, etikus hozzdallés is fon-
tos kdvetelmény.

A Gazkozosség jovebe
mutato, ezért tdmogatom
— Az E.ON oldalérél nézve melyek azok
a tovdbbi szempontok, amelyek a
cégnek fontosak?2
— Az E.ON-nak megbizhaté, korrekt, ru-
galmas, |6 aron dolgozé alvdllalkozékra van
sziksége. Ha nem ilyen szabdlyozott kereten
beltl mikédnénk egyitt, 16bb lenne a gond.
Megfelel8 jogi kerete van az egyGttm{ksdé-
sinknek és ezen belUl érvényesitjik az igé-
nyeinket a min8ség és megbizhatésdg terile-
tén. Fontosnak tartjuk, hogy rendszeres isme-
retmegUjité oktatésok legyenek. Az ellendr-
zés is megvaldsul, mert a Gézkézdsség tag-
jainak munkdjét a gézhdlézati cégek munka-
tarsai kontrollaligk. Ez hossz tavy stabilitdst
biztosit. A Gazkszdsség tagjai szdmdra sok-
rétlek az elénysk: gyorsabban és egyszer(b-
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maijd a cég igazgaidja lett.

ben szolgdlhatjak ki az Ggyfeleket, mint a nem
gazkdz8sségi tagok, munkdhoz jutnak a gdz-
halézati cégtél, informdcidkat kapnak és az
oktatdsok szervezése is megvalésul. Ez az
egyUttm(ksdési helyzet kerek egész, ellenér-
dekeltséget én nem taldltam benne.

— Milyen jév8je van az E.ON és a

Gdézkéz6sség egyittmikodéséneke

— Mivel a villamoshdalézatért és a gézhalé-
zatért is felel8s vagyok, nem tudok eltekinteni
attél, hogy mindkét terilet j6 gyakorlatait fi-
gyeliem. A villamos terileten még nem va-
gyunk ezen a fejleftségi szinten, mint a Gdaz-
kdzdsség. A villamos terileten is vannak mi-
nésitett szerel8k, de nincs ennyire szervezet-
ten mUkadtetve az a kézdsség, és ezt a 6 gya-
korlatot, mintat érdemes lenne dtvenni. Ha
oft is sikerGl ezt a rendszert felépiteni, akkor
még azt is el tudom képzelni, hogy ez a két
szakmai csoport esetleg Energiakdzdsségben
alkot szakmai kéz&sséget, amelyb8l még tébb
el&nyt tudunk kihozni. A Gézkdzdsség miks-
dési elveit és eredményeit j6nak tartom, ez
idv8be mutaté dolog, amit mindenképpen
tdmogatok.

Uj energiatermelési
technikdk a lathataron

— A tavaszi szekszdrdi szakmai napon

Diethelm Mohrtél, az E.ON Ruhrgas
tandcsaddjatdl hallottunk ismételten
informdcidkat arrél, hogy a fejleszté-
sek nyomdn a fitési energia termelé-
sét Uj berendezések fogjdk végezni a
mér nem is olyan tévoli jsvében. On is
igy latia?

— Er8sen foglalkoztat, hogy idejében meg
kell latnunk a horizonton azokat a dolgokat,
amelyeket ha megismerink, megtanulunk és
alkalmazunk, nem maradunk le a & trendek-
t8l. A vildgban Gjabb és Gjabb technikdk je-
lennek meg, a jév8ben lehet, hogy nem lesz

Miskolcon, a Nehézipari Miszaki Egyetemen gépészmérmokként végzett, majd a Buda-
pesti Miiszaki Egyetemen szerzeit villamos mérnoki diplomdt, amit még a Pécsi Tudo-
mdnyegyetemen kozgazdészdiplomdidval toldott meg. 1978-ban a DEDASZ-hoz épett
be, izemviteli mérndkként kezdte, tobb feladatkér betdltése utdn miiszaki igazgato,

— Amikor az E.ON-csoporthoz keriilt a DEDASZ és a DDGAZ is, akkor kerilliem
kapesolatha a gdzszolgdltatdssal — folytatja kérésiinkre Gelencsér Lajos pdlyafutdsd-

nak ismertetését. — Az érdekelt kiilondsen is, hogy milyen szinergia van a kett6 kozott,
mit lehetne olcsobban és jobban csindlni, ha dsszehangolndnk a munkdnkat. Példdul a csovek és kabelek nyil-
vntartdsdt egyesiteni lehet, a kézterileteken végzett beruhdzdsokat dssze lehetne hangolni és igy tovdbb.
Nagyon hosszi miltam van a villamosenergia-szolgdltatdshan, ezért feliidilés a gézszakterilettel foglalkozni,
amivel kozelebb keriilok az eredeti szakmdmhoz — mondta Gelencsér Lajos.

2 Hirlevél

elég, ha valaki be tudja kétni a kazént, ért a
nyomdsszabdlyozékhoz stb. Elég nagy valség
van az energiaforrdsok teriletén. Az lathatéd
nagyjabdl — és ez nem feltétlen a gdzhoz kap-
csolédik, de lehet szoros kapcsolata a gdzos
szakmai terilettel —, hogy a szolartechnikdnak
nagy szerepe lehet. Ebbdl villamos energidt
lehet nyerni, de nagyon nehezen lehet térol-
ni. Vizbontdssal azonban lehet éghet8 gézt
el8allitani a villamos energidbdl, és ebbél a
g6zbdl mér lehet termelni meleget és villa-
mos dramot, vagyis a tarolés megoldhaté.

— Egy médsik trend, hogy az energiaellé-
téssal szemben — és ez is a villamos oldalrdl
ielentkezik — egyre hatdrozottabb igény az el-
osztott termelés. Eléggé a végén vagyunk an-
nak a periédusnak, hogy néhény nagy villa-
mos erém{ kell az orszagnak. Egyre inkdbb
azt l&tja Gdvézitének a szakma, hogy nagyon
sok kisebb eré6m(ben, generétorban allitsuk
el& a villamos energidat. Sokkal kisebb halé-
zati veszteség lenne és az Uzemzavarok is j6-
val kevesebb kiesést okozndnak. Ennek a tech-
nikai héttere is szépen kirajzolédik.

Tehdt ma abba az irényba tajékozdédunk,
hogy hdztartdsi méretl gdzmotorok, késébb
a tizel8anyag-cella is tért hodithat, utdbbi
raaddsul még hangtalan is, kisebb teljesit-
mény esetén is hatékony, 6l kezelhet8. Gazt
hasznal fel, amib8l hét és villamos dramot
termel. Ezen a terileten vérhatéan lesz tenni-
valénk és a Gazkszdsség tagjainak is érde-
mes ezekre felkészilni. Ahhoz, hogy ezekkel
a technolégidkkal dolgozni tudjanak, ajén-
lani tudjdk, eldl kell jérnivk. 3-5-10 év t4v-
latéban meg fognak ezek a technikdak jelen-
ni, gondolnunk kell erre. Mert lehet az alap
energiaforrds a nap, a fizié vagy més, ez a
szakterilet érintett lesz benne. Azért emlitet-
tem évatosan a hidrogént, mert nem biztos,
hogy a faldbél kiszivattydzott gézzal fogunk
dtven év milva is fdteni. Nem biztos, hogy az
utolsé metdnmolekulat is fel kell haszndlinunk
unokdink eldl.

A 2012-ben ismét

egyesiileti palyazatok!

Jové év janudridban az elosztédi engedé-
lyesek Ujra meghirdetik pdlydzataikat a
tagsdg szdmdra. Mint azt Bayer Kdroly
elnék elmondta, a kordbbi évek tenden-
cigit kévetve a mennyiségi mutaték he-
lyett jév8re is els6sorban a min8ségi
munkdkat dijazzdk.

Ez alapjén Gjra hédrom kategéridban
irnak ki pdlydézatot, igy dijazzék az inno-
vativ szereléseket, a min8ségi tervezsi
munkdkat és a tagok marketingtevékeny-
ségét.

Erdemes tehdt készilni a pélyézatra,
arra, hogy ki-ki megmutassa tuddsdt, te-
hetségét.




Kozgyiilés a mozgalmas
és eredményes 2010-es évrol

A Baranya megyében taldlhaté bikali
Puchner Kastélyszallo és ElIménybirtok volt
a helyszine a Gazkézésség ez évi rendes
kézgydlésének és hagyomanyos szabad-
idés programjanak augusztus 13-an. Ta-
lan az 0j helyszin volt az oka annak, hogy
a kordbbi éveknél tébb tag és csaladtag-
jaik latogattak el a programra.

A szabdlyok értelmében az aznapi masodik
kdzgyUlést, amelyen negyvenkét tag és a ven-
dégek voltak jelen, Bayer Kéroly elndk hatd-
rozatképesnek nyilvanftotta. Az elnék Gdve-
z6lte a megjelenteket, majd a jegyz8kényy ve-
zetésére Takdcs Gyuldnét, hitelesitésére
Leikauf Tibort és Berta Mdrtont kérte fel.

A kézgy(lésre vendégként harom fisztelet-
beli tag érkezett meg: Bdrczayné Kaveczki
Eszter, a kordbbi Magyar MUszaki Biztonsdgi
Hivatal igazgatédja, Zongor Gdbor minéség-
irdnyitasi szakértd és Somlai Rébert, az E.ON
Energiaszolgdltatd Kft. munkatarsa. Bayer
Karoly dtadta a kézgyGlésnek az ezttal tavol
maradé Diethelm Mohr E.ON-Ruhrgas-ta-
nédcsadé bardti tdvozletét.

ElInoki beszamolo

A kézgy(lés elsé napirendjeként Bayer Karoly
elndk tartotta meg beszamoléjat a 2010-es
évben végzett munkdrol.

— Az utébbi néhdany kézgylGlésen mindig
azzal kellett kezdeni a beszdmolét, hogy az
elosztéi engedélyes szamdra végzendd mun-
kak szerz8déskotése koril, minden jé szan-
dék ellenére, akaddlyozé tényez8k vannak,

amelyek elhdritésa még idét igényel. Nos,
idén ezt mar nem kell mondani — kezdte egy
i6 hirrel a beszédét az elnsk, majd igy foly-
tatta: — VegyUk sorra a térténteket. Minden
apré dologra nyilvén nem érdemes kitérni,
inkdbb beszéljink részletesen a jelent8seb-
bekrdl.

A 2010-es év kdzgyllése utani elsé jelen-
t8s események az 8szi megyei taldlkozok vol-
tak. Az E.ON részérél mindegyiken részt vett
Szlcs Ferenc energiamérési osztdlyvezetd, aki
a partnerkapcsolatokért felel&s, Téth Laszlo,
aki a konkrét Ggyeket viszi, akinek dldozat-
kész munkdijat e helyt is szeretném megko-
szénni és természetesen a régidvezetdk és a
tertletgazddk. A legfontosabb kérdés a mar
emlitett szerz8déskotésekkel volt kapcsolatos.
Az E.ON képvisel8i ismertették a varhatd
Utemtervet, a jelenlévé tagsag pedig tébb ja-
vaslatot tett a végezhetd feladatokkal, illetve
azok feltételeivel kapcsolatban. Ezeket — is-
merefeim szerint — a megvaldsitds sordn fi-
gyelembe vették.

Amird| 8sszel beszéltink, annak megvalé-
sftésa tavasszal elkezddétt. Erezhets, hogy
a most kialakulé rendszert illetéen mind az
E.ON illetékes munkatdrsai, mind a tagség
szdméra vannak Ujdonségok, amelyek kzil
csak egyet-egyet emlitek. Azoknak az E.ON-
munkatdrsaknak, akiknek még nincsenek ilyen
irdny0 tapasztalataik, ra kell éreznitk, mit je-
lent a partnerség. Tagjainknak pedig alkal-
mazkodniuk kell egy, a korabbiaktsl |énye-
gesen eltér6 Ggymenethez. Természetesen
folytatédik az a munka is, amelynek eredmé-

nye cégszinten a partnerkapcsolatok egysé-
ges kezelése lesz.

A szekszardi szakmai nap
értékelése

Hagyomdanyos szakmai napunkat Szekszar-
don, Uj helyszinen, 140 {8 részvételével, ma-
jus elején rendeztik. Az el6addsok megtartd-
sdra a gdzipar és a rokonszakmdk jelent8s
képvisel8it sikerGlt megnyernink.

Ez alkalommal adtuk 4t a 2010-es évre
kiirt palydzatok dijait, valamint a tiszteletbeli
tagsagrél sz6lé okleveleket. Az eddigi négy
tiszteletbeli tag mellé négy Ujabbat valasztot-
tunk. Olyan személyeket, akiknek tevékeny-
sége jelentds egyesiletink életében. A négy
0j tiszteletbeli tag a koévetkezd: Takdcs
Gyuldng, aki a kezdettsl fogva dolgozik ve-
lonk, értonk. Erdemeit nem kell kolon méltat-
ni. Bogdthy Dezsé, a terileti hatésag nemrég
nyugalomba vonult igazgatéja, aki a képzé-
sekben szerzett elévilhetetlen érdemeket.
Somlai Rébert, az E.ON Energiaszolgdltaté
Kft. munkatérsa, akinek figyelmét és tdmoga-
tasat élvezzik, tevékeny kdzremiksddésével
dsszejdveteleink, rendezvényeink szinvonala-
sabbak lettek. Végil, de nem utolsésorban
Zongor Gdbor, a min8ségiranyitasi rendsze-
rek ismer&je, mondhatnédm apostola.

Valtozasok, tanfolyamok,
etikai Ugyek

Véltozds tértént az E.ON hdlézati engedélye-
sek vezetésében. Patay Ldszl6, akinek segft-
sége, fdmogatdsa meghatdrozd volt a part-
nerkapcsolatok megujitdsdban, a megbizotti
tevékenység kiterjesztésében és a szerz8dések
megkodtésében, mds megbizatdst kapott. A két
gazhdlozati engedélyest a tovébbiakban Ge-
lencsér Lajos irdnyftja. A vele valé megbeszé-
lés vildgossd tette, hogy az &8 figyelmét, t4-
mogatdsat ugyanigy élvezni fogjuk.

Oréminkre szolgdlhat, hogy az, amiben
Ottérék voltunk, ma mar mintaként szolgal.
Tavasszal az EGAZ/DEGAZ, néhény napja
pedig a FOGAZ keresett meg benniinket, ér-
dekl8dtek modszereink, tapasztalataink irdnt,
a fogyasztéi bekapcsoldst és az dnétaddst il-
letGen.

Aprilisban, az eloszt6i engedélyesek szdn-
dékénak megfelel8en, 0] dndtadéd tanfolya-
mot tarfottunk.

Tobb éves szinet utén ismét elfordultak
efikai vétségek. Minden tagunkkal szemben
alapvet8 elvérds, hogy betartsa az etikai ké-
dexben foglaltakat. Azt is szem eléit kell tar-
tani, hogy egy esetleges efikai vétséggel az
elkévetd nem csak sajat magérél, de az egye-
stletrdl is rossz bizonyitvanyt allit ki.

n»

Hirlevél * 3

foldgaz



Az elkoévetkezé idészak
feladatai

A 2012-es év els8 felében két rendezvényt
szdndékozunk tartani. Az egyik a hagyoma-
nyos szakmai nap. Ezt, helyszint8l figg&en,
Gprilis végén, mdjus elején tartandnk. Hagyo-
manyos helyszinink ugyan Szekszard, de szi-
vesen fogadunk javaslatokat mas helyszinek-
re is.

Mdjus végén, jUnius elején koévetkezik a
szintén hagyomdnyos, kétévenként megren-
dezett Foldgdzférum. Helyszinét a meghirde-
tett palydzat nyertesének javaslataibél vélaszt-
juk ki. Addig, amig a szakmai napon egy sz0-
kebb kort érintd kérdésekrdl beszélink, a
Foldgazférumon, adott #éma kéré csoporto-
sftva, kitekintést szeretnénk adni a vilagba is.
Tagjaink mindkét rendezvényen nagyon ked-
vezd feltételekkel vehetnek részt.

Augusztusban tervezzik ismét a kdzgyllést,
amelynek helyszinére szintén javaslatokat va-
runk. Megfelel& szdmu érdekl6d8 esetén tan-
folyamok indulhatnak jogosultsdg megszer-
zésére. Ha igény lesz rd, lehet8séget terem-
tink vezet8 készilékgydrtdk jov8be mutatd
csucstechnikdjgnak megismerésére.

Kitekintés a szakma

jovojére

A japdn atomer8m{-katasziréfa egyes dlla-
mokat arra késztetett, hogy atértékeliék az
atomenergia haszndlatat. llyen pl. Németor-
sz4g, amely révid idéhataron belil be akarja
z4rni atomer8mUveit. Az egyetlen energiahor-
doz6, amivel a kies8 atomer8mi teljesitményt
potolhatjuk, a f8ldgdz. A megujulé energidk,
bar megvan a helyik és szerepik, nem ver-
senytarsak, a féldgéz fel fog értékelédni. Es
nem csak az er8mivek esetében.

Olyan technolégidk, alkalmazési médok
4linak bevezetés el8tt, amelyek nagy haté-
konységgal és kérnyezetbardt médon bizto-
sitiék kisebb létesitmények, csalddi hazak
energiaelldtasat. llyenek: a foldgazizem(
hészivattyd, a kis teljesitmény( kapcsolt hé-
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és dramtermelés, valamint a tizel8anyag-cel-
lak. It lehet nekink is szerepink. Ezek a meg-
oldésok azonban Uj, szélesebb teriletre kiter-
jedd tuddst kévetelnek meg. Az E.ON német-
orszdgi partnerkapcsolataiban, a gyarték be-
vondsdval, méar mikédik ennek a tudasnak
az 4tadésa. Ugyanez m(kéd8képes lehet Ma-
gyarorszagon is. Mire az 0j technolégiék a pi-
acon lesznek, szikség lesz a beépitést és szer-
viztevékenységet elléto, [l képzett szakembe-
rekre. Ezeknek a szakembereknek — szandé-
kunk szerint — a tagsagbdl kell kikerdlnitk.
Tisztelt KozgyGlés! Ha az elmlt évet révi-
den akarndm jellemezni, azt mondandm,
hogy a vildgot ugyan nem véltottuk meg, de
sokat léptink el8re. Egyre inkdbb megkapijuk
a kordbban hignyolt figyelmet, tamogatdst.
Megszint a kilénbség a két elosztéi engedé-
lyes kézdtt, a szerz8dések mindkét teriletre
kéttetnek. Kilén érém, hogy tevékenységink-
nek hire megy, mar tébben kévetni kivénnak
benninket. Ugy tGnik, széndékaink megva-

|6sitésanak Gtjdban sokkal kevesebb az aka-
dély — zérta éves elndki beszdmoldjat Bayer
Karoly.

A kézgyUlés az elnski beszdmoldt nyilt sza-
vazassal — ellenszavazat, tartézkodds nélkil —
elfogadta.

Tagfelvételi bizottsag
Czétany Laszlé, a bizottsdg elndke ismertette
a tagsdg szamdanak vdltozdsat 2010-ben.
Mint elmondta, a 2010. évi kézgylléskor a
tagok létszama 169 volt. Az évkézi elndkségi
Uléseken felvettek &t Gj tagot, az ELSTER
Méréstecnika Kft-t.,
a HOKARSZER Kft.-
t, a Kirdly Ker. és
Szolg. Kft.-t, a
Patonai Ep. Gép.
Kft.-t és az IN-GO
Kft.-t. Megszintette
a tagségdt, ill. kér-
te torlését a Gazks-
z6sségbdl hdrom
: tag, 10 tag az ismé-
telt felszolitds ellenére a 2010. évi tagdijat
nem fizette meg, emiatt a Gazksdzdsségbdl ki-
zartdk 8ket. A jdv8ben nem kérhetik az Gjboli
tagfelvételt. Az SKP Kft.-t az etikai bizottsdg
javaslatéra az elndkség — etikai vétség miatt
— kizarta a Gazkszdsségbdl. Kéttaggal hosszo
id8 6ta nem lehet kapcsolatot teremteni, le-
veleink visszajonnek, telefonon nem érhetsk
el. Az & ugyukben jogi képvisel8nk segit-
ségét kell kérni. A jelenlegi taglétszdm 158.
A kézgy(lés a bizottsdg beszdamolsiat elfo-
gadta.

Etikai bizottsag
Mint Leikauf Tibor bizottségi elndk elmondta,
az etikai bizottsdgnak az elmdlt évben két be-
ielentés alapjén kellett meghallgatést tartat-
nia és javaslatot tennie az elndkség felé a két
tag dltal elkdvetett vétség kapcsén.

Az egyik esetben az UNITERM Kft. 4ltal
elvégzett gdzmér8cseréhez kapcsoléddan




plombdlédsi hianyossdgok meriltek fel 270
esetbdl 15 helyen, ezdltal lehet8ség nyilt a sza-
balytalan gdzvételezésre. Az etikai bizottség
javasolta az elnék-
ségnek, hogy zdrja
ki tagjaink sordbél
az UNITERM Kft-t.
Erre azonban nem
volt szikség, mivel
a cég tagdij nemfi-
zetése miatt auto-
matikusan kizdrta
magdt.

A mésik tgyben
az SKP Kft. ellen tett bejelentést az E.ON Dél-
dunéntdli Gazhdlézati Zrt. egy adott helyszi-
nen felvett jegyz8kényvben régzitett szabdly-
talanségok miatt. A helyszinen taldlt hét géz-
készulékbdl egy rendelkezett szolgéltaté dlta-
li mUszaki ellen8rzéssel, a tobbi készilék sza-
bdalytalanul, gazterv és mUszaki ellen8rzés
nélkil lett kiépitve, tovébba egy db gézkazan
olyan helyiségben kerilt elhelyezésre, mely
megfelel leveg8elldtassal nem rendelkezett,
Uzemeltetése életveszélyes volt.

A kft. képvisel8je részben elhéritotta a fe-
lel@sséget, részben viszont beismerte. Az eti-
kai bizottsdg az gy veszélyessége miatt a leg-
szigorubb fegyelmi hatdrozati javaslatot tette
az elndkség felé, mely az elndkség dltal egy-
hangtan elfogadésra is kerGlt.

Az elmilt években, évtizedekben egyre
tébbszér kertl el8 a ,fekete” gazszerelés kér-
dése, mely igazdn nem tud megoldédni, meg-
szinni. A Gazkdz6sség egyik fontos feladata,
hogy a tisztességes, a szabdlyokat betarté tag-
jainak a piacon is prébélia az érdekeit képvi-
selni a ,fekete” gdzszerelésekkel, az Ugyes-
kedd viz- és ftésszerelSkkel és egyéb, a fém-
iparban jartas ezermesterekkel szemben. Ha
a fekete” gdzszerelést egy gdzkdzdsségi tag
kéveti el, az is egyértelmUen elfogadhatatian.
A kézgy(lés az efikai bizottségi beszdmolot
egyhangt déntéssel elfogadta.

Szdmvizsgdalé bizottsag
S - A szédmvizsgdlé bi-
zoftsdg divizsgdlta a
2010-2011. évi
gazdélkoddst.
Megéllapithato,
hogy az egyesilet
gazddlkoddsa sta-
bil. A szdmviteli fe-
gyelem el8irésait
minden esetben be-
BETED  tartottdk — mondta
Kirch Ervin, aki a gazdélkodés tételes kimuta-
tasat is ismertette. A kézgyGlés a beszamolot
egyhangt déntéssel elfogadta.

A partneri egyittmikodés
'ef;n helyzete és a varhaté
ejlesztések
— Kordbban megfogalmaztuk azokat az el-
vérasokat, amelyeket az E.ON mint szolgal-
taté és a Gdazkdzésség mint partner az
egyUttmkédésink sordn egymastél elvarnak.

VELEMENYEK
AZ U) HELYSZINROL

Bernula Kdroly pécsi tagtdrsunk szerint j6 volt a
bikali helyszinen rendezett kézgydlés és szabadidds
nap visszhangja a megjelent tagok korében. Neki is
tetszett az Oj helyszin, szerinte ezt a szintet és mingsé-
get kellene a jovében tartani. A vacsora kivételével a
vendégldtds is igen j volt, ezért dgy ldtja, hogy a jo-
vében nagyobb részvételre lehet szdmitani. Mint el-
nokségi tag, tdmogatni fogja a hasonldan szinvonalas
helyszinek keresését.

Kirch Ervin szerint dridsi elGrelépés volt az G hely-
szin, mint mondta, igen kulturdlt kérnyezetben zaj-
lott az egész napos program. A vendégldtds is jo volt,
kellemes, csalddias hangulatban telt az egész nap, csak
igy tovdbb — mondta végiil Ervin.

Hdarom ilyen terGlet van, amelyet fejleszteni
szeretnénk: az Ugyfélkapcsolat javitésa, az elé-
gedettség ndvelés; a hdlodzati mérési veszte-
ség csokkentése és a koltségek csdkkentése.
Ezeket a feladatokat ki kellene terjeszteni az

E.ON Kézép-dundntili Gézhélézati Zr. teri-
letére is — kezdte felszélaldsat Téth Lészlo, az
E.ON Regiszirdlt Szerel8i Rendszer (RSZR)
koordindtora, majd igy folytatta. — Az Gj mé-
réfelszerelések mellett szeretnénk kiszervezni
a — korszerUsitések esetén a szikség szerinti —
meglévd mérék le- és felszerelését is. A na-
pokban postéztuk el az j szerz8déseket. Jé
lenne, ha minél tébben elvégeznék az dnéta-
déi tanfolyamot is, mert ezdltal lerévidilne az
4tfutdsi id8 a bekapcsolésig, ami szintén no-
velné az Ggyfelek elégedettségét.

A lejart hitelességl mérsk, illetve a nyo-
mdsszabdlyozok cseréjét is szeretnénk a part-
nereknek kiszervezni. Itt az E.ON Halézati
Szolgdltats Kit. dltal el nem végzett munkak
idhetnek szamitdsba. A mérék esetében vér-
hatéan az év végén kerilhet sorerre. A2011.
évi nyomdsszabdlyozé-cserék 2012-re lettek
atitemezve.

Amit még szeretnénk, hogy bekapcsoléd-
jatok a tartozdsok miatti mér8leszerelés, és a
tartozds kiegyenlitése utdni visszaszerelések
lebonyolitdsdba. Ennek feltétele az informa-
tikai fejlesztés, ami sajnos csUszik. Lehet, hogy
csak a jdv8 év marciusdra tudjdk kidolgozni
a munka menetét.

Az E.ON-nak tebbmilliardos kintlév8sége
van, ez 6ridsi dsszeg. Mindenképpen |épni
kell, ehhez is kell a segitségetek. A kikapcso-
l4s nem hdlds feladat, lehet, hogy a Gézks-
z8sség esetében csak a visszakapcsolésok te-
kintetében kellene gondolkoznunk.

A Gazkdz8sség bizalmi helyzete pozitivnak
mondhaté, a kordbbiakhoz viszonyftva az eti-
kai ugyek lecsdkkentek. Bizom benne, hogy
a [6v8 évi kézgyUlésen ismételten pozitiv vél-
tozdsokat tudok emliteni, a partneri kapcso-
latokrél j6 dolgokat tudok majd mondani.
Ehhez kivanok j6 munkat és |6 partnerséget —
mondta végil Téth Lészlo.

Bayer Karoly megkdszénte a hozzdszéldst
és Téth Lészlé munkajdét.

Az elndk megkdszdnte a részvételt és a
kézgy(lést bezarta.

Uj technologiak az energiaipari horizonton

Minden évben beszdmolunk arrél, hogy
az egyik legnagyobb eurépai géazipari
szakmai konferencian, a GAT-on (Gas-
fachliche Aussprachetagung) milyen 0j-
donsagokat mutatnak be. A Gazkézos-
séget idén Bayer Karoly elndk képviselte.

Ez0ttal az 50. konferencidt rendezték meg,
mintegy hdromezer részivev8vel és 150 kidl-
litéval. Mint minden évben, Ggy mostis a ,Be-
szélgessink a gdzréll” szlogen mentén vitat-
ték meg a gdzpiac Uj kihivésait, fejlesztéseit,
eredményeit. A konferencia ,A technolégia
alakitja a piacot!” mottét kapta.

Az el8addk hangsilyozték: a német élla-
mi térekvések szerinti atomenergia-kivéltas
egyetlen alternativdja a f6ldgdz lehet. A meg-
Ujulé energidk mellett ez 6ridsi lehetéség a

gdzipar szdmdéra, sét, a biztonsdgos ellétés
magas igénye miatt elsésorban a féldgdznak
kellene els8bbséget adni.

— Aféldgdz ma mdr bizonyitottan kérnye-
zetbarét és j6 hatdsfokkal alkalmazhaté —
mondta Bayer Kéroly, és hozzétette: — A ter-
vek szerint réaddsul a gdzizem§ h8szivattydk
és a tavaly mdr ismertetett mikro kwk-k ha-
marabb kerilhetnek piacra, ez nagyon fon-
tos lépés a kdzeljovE energiaellatdsi versenyé-
ben.

A szakmai taldlkozén elhangzott: ha dssze-
hasonlitjuk az dramot és a gazt felhaszndlé
hé&szivattyls rendszereket, az eredmény a gdz
egyértelm{ el8nyét tokrdzi. Felmerilt, hogy az
egyre nagyobb problémét jelentd zéldéram-
feleslegbsl hatékonyan és kérnyezetbarat
médon fejlesztheté gdz.
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Oszi megyei talalkozok: kotetlen
megbeszélések, pozitiv visszajelzések

Bér mar nem el8szér szervezett a Gazkozosség megyei taldlkozokat, érdemes évrél
évre elismételni, hogy mi is ezeknek a célja. — Immaron tizéves mulira tekintenek vissza
ezek a talalkozék — mondja Bayer Kdroly, a Gazkoézésség elnéke. — Annak érdekében
tesszUk, hogy a tagsdg, és a két gdzengedélyes partnerkapcsolati feladataival megbi-
zott munkatdrsai kétetlen formaban beszélgessenek az aktudlis igényekrél, kérdések-
rél, javaslatokrél.

A sokszor személy-
telen elektronikus
levelezés vagy tele-
fonos megbeszélés
helyett, a gézipari
szakma munkakul-
tordjagnak megfele-
|8en legaldbb éven-
te egyszer el8nyben
kell részesiteni a
személyes taldlko-
z6kat. Mint azt Bayer Karoly elmondta, a fel-
s8 vezetés is tdmogatia a partnerkapcsolatok
fejlesztését.

—Fontos, hogy az E.ON-os munkatérsak sze-
mélyesen taldlkozzanak a partnerekkel, igy
kénnyebben valésithatjuk meg azokat az elkép-
zeléseket, amelyeket a kélcsdnds eldnysk és az
egyenrangl viszonyok mentén fogalmaztunk
meg — magyardzza a Gazkdzdsség elndke.

|d8kézben az egyittmkoédések formdi is
vdltoztak, 0j eljdrési rendek 1éptek életbe, de a
tapasztalatok szerint az ezekhez valé alkalmaz-
kodés, az Uj technikdk integraldsa egyre job-
ban megvalésul. Ennek készénhetéen is a fel-

adatok végrehaijtdsa és delegdldasa is felgyor-
sult, amelynek egyértelmGen mindkét fél, de leg-
inkdbb az Ggyfelek a nyertesei. Ezeken a meg-
beszéléseken sokszor olyan tapasztalatokat,
visszacsatolésokat lehet szerezni, amely mind a
megbizénak, mind a vdllalkozénak tisztdzé ere-
iU, és a kés8bbi egyuttmkadést javitia.

A megyei taldlkozékon egyébként a tag-
sag mintegy 30 szdzaléka vett részt, amely
mds, hasonlé rendezvényekhez képest |6
arénynak szdmit.

A megbeszélések egyik eredménye, hogy
a véllalkozok visszajelzései alapjéan az E.ON
nyitott arra, hogy a partnerek egyfajta raktar-
funkciot is elléssanak — kiléndsen a mérsk
taroldsa kapcsdn —, ugyanis igy jelentés mér-
téky Gzemanyag-megtakaritdst érhetnek el,
nem beszélve az Ggyfelek elégedettségérdl.

Bayer Kdroly a taldlkozékon a legtébb eset-
ben pozitiv visszajelzéseket kapott: részletes
informdciokat tudtak &tadni, konkrét megva-
|6sulésokrol beszéltek, és olyan tervek hang-
zottak el, amelyek varhatéan beépithet8ek
lesznek az egyittmUkddésbe. A talalkozékat
idv8re is megszervezik.

Katz Lajos faddi tagtérsunk kérdésinkre a
szekszdrdi megyei taldlkozén hallott témak-
rél a kdvetkez8ket mondta.

— Fontos napirend
volt, hogy téjékoz-
tatast kaptunk arrél,
hogy az E.ON-nak
mik a tervei a gdz-
mérék és a nyo-
mésszabdlyozdk
s cseréjével kapcso-
e ot ol latban 2012-re és
| / 2013-ra. Ezzel kap-
) csolatban felmeril,
hogy lenne igény arra, hogy egyszerbben,
kevesebb kovetelmény teljesitésével torténie-
nek ezek. Sajnos kevés az Uj bekstés is, van-
nak, akiknek mdr nem éri meg az I1SO fenn-
tartésa. Ezzel szemben feketén szerel§ meg
sok van, és nem nagyon van ellenszerink ez
ellen a Gazksézdsségben, meg az E.ON-nal.
Felmerilt az a javaslat is, hogy az E.ON d&ltal
kért bizonylatokat lehessen szamitégépen is
kitslteni, ne csak papiron, tollal. Van, aki sze-
rint az el8bbi médon egyszerbb és gyorsabb
lenne. Az is elhangzott, hogy a kévetkezd 1é-
pés a digitélis feltleten vald kitéltés lehetne.
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— Sok sz6 eseft az dndtvételrdl, egyrészt tdjé-
koztatast kaptunk, mdésrészt voltak kérdéseink,
javaslataink. Nekem, aki Siéfokon és kémyé-
kén dolgozok sokat, kilén problémdt jelent,
hogy a megye szélén vagyok, Kaposvartél igen
tévol, és igen nagy koéltséget és id8veszteséget
okoz a kézpontba vald ingdzds a gdzmérScsere
esetén. Azt beszéltik meg, hogy ezen préba-
lunk javitani azzal, hogy kisebb raktarkészletet
kapunk és havi elszamoléssal végezhetjik ezt
a munkdt — ismertette a siéfoki megyei taldl-
kozé egyik témajat Dobor Ferenc, a Kégdz
Somszer Kft. vezet8je. Mint mondta, a nyilvan-
tartds kisebb hibdjdt is sz6vd tették, amit azéta
mdr kijavitottak. Meghallgattak a kiszervezett
munkdékkal kapcsolatos tajékoztatét is, ami saj-
nos nem tfartalmazta az a j6 hirt, hogy idén
kapnak feladatokat.

— Pécsett két kiemelt témank volt — mondija
Murényi Sédndor, a Murdnyi Kft. Ggyvezet8je.
— Az Uj E.ON-os nyomtatvdnyokkal kapcso-
latban jeleztik, hogy nem elég célirdnyosak
és konkrétak, és bdr tovdbbra is sok mindent
kell réirmni, arra nincs elég hely. Ennél fonto-
sabb volt, hogy részletes eszmecserébe bo-
nyolédtunk arrél, hogy szabad-e végezni géz-

ipari mszaki-biztonsagi felilvizsgdlatot. Egé-
szen pontosan, hogy a kikapcsolés utdni
visszakapcsoldsndl elvégezzik-e ezte A gdz-
rendszerek egy része ugyanis borzaszté élla-
potban van, de sok a gond az égésilevegs-
ellatdssal is. Gya-
kori, hogy a gdz-
rendszer |étesitése
ota Gtépitések vol-
tak a hézban, nyi-
l4szérokat cseréltek
vagy éppen pdérael-
szivé ventillatorokat
épitettek be. Gon-
dok adédnak a
gdzrendszer flexibi-
lis szerelvényeinek dllapotaval is és a gdzté-
mérséggel, bar utébbiak viszonylag |61 kont-
rollalhaték. Azon vitatkoztunk, hogy szabad-
e csindlni a felGlvizsgalatot vagy sem? Nem
véllalva a felel8sséget tagadjuk-e meg, hogy
ezzel is késztessik az illetékeseket a jogi sza-
balyozés hidnyosségainak felszamoldsara? En
azon az dlldsponton voltam, hogy a fogyasz-
16t egy bizonyos hatdrig segiteni kell. A hosszi
évek tapasztalatai alapjan fel lehet mérni re-
dlisan, hogy a rendszer hordoz-e szdmottevé
veszélyt vagy sem. A sokat emlegetett felel8s-
égi matrix megalkotdsa és a szerepl8k altal
torténd elfogaddsa sokat segitene ezen a te-
rileten is. Az évek alatt jelentésen csékkent,
de még mindig |6l érzékelhet8 a véllalkozék
és az E.ON munkatdrsainak eltér8 reakcidja
a problémék felismerése, megfogalmazdsa,
és az ezek megolddsara hozott déntések, in-
tézkedések hatdrozottsdgdban, gyorsasdgd-
ban. Nyilvanvaléan ez részben természetes, de
minkét fél észrevehetéen lassan dtvesz a md-
siktél gondolatokat és ez hasznos — mondta
végil Murdnyi Sandor, a Gazkdzésség elndk-
ségi tagja.

Santha Kdroly, az
Alba Fitter Kft. veze-
t8je: A székesfehér-
vari taldlkozé hasz-
nos volt, |6t beszél-
gettink a kollégdk-
kal. A &8 téma az
dndtvétel volt, szo-
ba keriltek olyan
részletek a raktdro-
z4ssal és méréle-
szereléssel kapcsolatban, amiket tisztézni kel-
left. A megbeszélés utdn kilon kérlevelet kap-
tunk Téth LaszIétél, igy most mar egyértelm(
lesz az eljdrds, helyére kerilt a dolog. A tébbi
téma inkdbb aprésag volt. Jé hir, hogy a
megyei taldlkozén is széba hozott adategyez-
tetésben feladatot kaptak itt a megyében az
egyesulet tagjai az E.ON-t4l.




Kiszervezések: 3 + 1 elvaras

A kolénbéz6 tevékenységek kiszervezé-
se kapcsdan az E.ON 3 + 1 elvarést fogal-
mazott meg, amelyek teljestlése elen-
gedhetetlenil fontos az E.ON és a Gaz-
kézésség tagvéllalkozésai kézotti kétol-
dalo egyuttmiGkodéshez.

Téth Lészls, az E.ON Regiszirdlt Szerel&i Rend-
szer (RSZR) koordindtora hangstlyozza, az
egyUttmUksdés alapja, hogy mindkét fél els-
nycket élvezzen a
kodzds munka sordn,
azaz mindenki nyer-
ien. Igy példaul a
Gazkdzésség tagjai
hosszy tévon is ki-
szdmithaté meghbi-
zé4sokat kaphatnak,
azaz piacot szerez-
hetnek, amely a mai
gazdasdgi helyzet-
ben sokszor életbevagdan fontos szamukra.

Es hogy mit kér az E.ON2 — Hélézati mé-
rési veszteségcsdkkentést, az igyfél-elégedett-
ség érezhetd javuldsdét, valamint éltaldnos ma-
kodési kdltségesokkentést. Ezekkel egyitt pe-
dig a munka- és balesetvédelem maximdlis
betartdsat! — Az elvart szinvonalhoz pedig a
megfeleld dijazds is tarsul, amelyet az elmdlt
évben Gjonnan megkétstt keretszerz8dések
garantélnak, ma mar azonos feltételek mel-
lett mindkét gdzhdldzati cég esetében.

Uj bekapesoldsok
Az idei esztenddre bedllt a rendszer ezen a
terGleten, igy az U] bekapcsolésok nagy ré-

szét mdr a Gazkszdsség tagjai végzik. Ennek
oka lehetett, hogy a kordbbi években az E.ON
Dél-dunantdli Gazhdlézati Zrt. teriletén mar
voltak ilyen tapasztalatok, ezért itt sokkal gor-
dulékenyebben teljestltek a feladatok. Ugyan-
akkor az E.ON Kézép-dunantili Gazhdélézati
Zrt. terGletén van még mit javitani. A teljes te-
vékenység mar az idei év elejétél az Uj egyitt-
mUkédési rendszer szerint zajlott, mindkét fél
megelégedésére.

Szolgdltatds sziineteltetése felhaszndlé kérésére
Idén indult el a munka, de a tapasztalatok
szerint csak augusztustél mondhats, hogy fel-
jes egészében a Gazkoézdsség feladata. Az Gj
rendszer szerint az E.ON 6rémmel nyugtdz-
ta, hogy a tagsdg j6l végzi a munkdjdt, a fo-
gyasztékndl nincs szabdlytalan vételezés vagy
gdzszivargds stb.

Er8sodott az Ugyfél-elégedettség is: a fo-
lyamatok felgyorsultak és lényegesen rugal-
masabban zajlik az Ggyintézés a fogyasztd
szempontjabdl. — Ezt a folyamatot 6l tdmo-
gatia, hogy a tdrsasag honlapjérdl letéltheté
nyomtatvannyal az Ggyfél meghatalmazdést
adhat a szerel8 szdméra, aki egymaga intéz
onnantél minden adminiszirdciot is, ez pedig
a fogyaszté szdmara felbecsilhetetlen érték-
kel bir — magyardzza Téth Ldszlo, aki szerint
azzal a déntéssel, hogy a mérék visszaszere-
lését is a vallalkozds végzi, szamottevs kolt-
ségtél kiméli meg az E.ON-t.

Adatpontositds
Uj feladat és egyel8re csak nehezen tervez-
hets, de ez évben az E.ON Dél-dundntili

Az egyiittmiikodés tapasztalatai

A Gazkdzosség tagjai szamdra egy éve a
E.ON Kézép-dunantoli Gazhalézati Zrt.-
nél is lehetséges az énatadds és a cég
altal kiadott munkék elvégzése. Berta
Mdrtont, a kaposvari régié vezetéjét a
tapasztalatairdl kérdeztik.

—Azelmultegy évben
mindkét fél részérél
nyitottsagot és akfivi-
tést tapasztaltam. A
Gazkszdsség tagjai
elidttek a téjékozta-
tékra, j6l érzékelhets,
hogy a mar meglév8
mUszaki jogositva-
nyaikat jobban akar-
iék kamatoztatni. Mi-
vel kevesebb Somogy megyei kolléga van az
egyesuletben, érthet6 médon a baranyai, tolnai
terUletekré| is érkeztek vdllalkozdk. De ahogy a
kézép-dundntdli terileten is egyre tébben szerez-

nek jogositvanyokat a tanfolyamokon, ez ki fog
egyenlitédni. Ha van kell§ létszam, készek vo-
gyunk a fanfolyamok indftésdra.

— Az Ujdonsdg bevezetése néha nehéz-

ségekkel jar, itt hogy ment?

—Minden kezdet nehéz, ezt most is tapasz-
talhattuk, de a kezdeti lasstsag utan egyre
gyakorlottabban vettek részt a folyamatokban
a munkatdrsaim és a Gazkdzdsség tagjai is.
Egyre jobban beletanult mindenki, a vdllal-
kozdk rééreztek annak izére, mennyivel gyor-
sabb és egyszer(bb az 8nétadés, akik késébb
indultak, azok is, latvan, hogy méasoknak hogy
megy, igyekeztek felvenni a tempét. Ez volt az
alapozé év, 2012-ben mdr gérdilékeny, j6
egyuttmGksdést varok.

— Virhatéan hogyan alakul a mérék és

nyomdsszabdlyzék cseréjének kiaddsa?

—Még nem tudjuk pontosan, de arra térek-
szink, hogy mennyiségben is, id8ben is el&re
tervezhetd legyen a vdllalkozdsok széméra ez
a tevékenység.

Gdzhdlézati Zn. teriletén mintegy 22 ezer fo-
gyasziasi helyen kell majd a mérék és nyo-
mésszabdlyozék adatait pontosftani.

Lejart hitelesitési méro-

és nyomdsszabdlyozo cseréje

Ezen a terGleten csak részben valésult meg az
elvérds. A nyomdsszabdlyozok cseréjét a gaz-
dasdgi valség begy(iriz8 megszoritdsai miatt
késSbbre tolta a térsasdg. Mérécserével pe-
dig csak azokat a véllalkozdsokat bizték meg,
amelyeknek mér korébban is él8 szerz8dése-
ik voltak erre a tevékenységre. Ugyanakkor
itt is csak azokban az esetekben, amelyek ko-
rabbrél visszamaradtak.

— A j6v8 évben viszont sok mérécsere var-
hatd, a Gézkézdsségre nagy szikségink lesz
— hivia fel a figyelmet Téth Lészlé. A kézbe-
szerzés a j6v8 év elején indul, a dél-dundntu-
li terileten mintegy 48 ezer, a kdzép-dundn-
t0li terileten pedig kb. 46 500 mér8 cseréje
vdlik esedékessé.

Tartozds miatti ki- és visszakapcsolds

A legfrissebb informdciék szerint egy informa-
tikai fejlesztés miatt még kitizét idépont sincs,
igy egyel8re nem tudni, mikor indulhat ez a
megbizds.

Megfelelé munkavédelem a tagvdllalkozdsokndl
Az elmilt évben mindésszesen egy munkabal-
eset volt, amelyen szerencsére személyi séri-
lés nem tortént. A véllalkozd is csak részben
volt okolhatd, ugyanis a tulajdonos nem ta-
iékoztatta a valtozasokrdl, a véllalkozd ugyan-
akkor nem ellen8rizte le a csaladi haz teljes
gdzrendszerét.

—Tanulség, hogy nem szabad elhanyagol-
ni a telies rendszer ellen8rzését a munkdélatok
megkezdése el8tt — tette hozzd végul Toth
Lészlo.

Epiletgépészeti Hegesztési és
Technologiai Klaszter alakult

A Magyar Epiiletgépészek Szovetsége Ipari és Techno-
l6giai Tagozata kezdeményezésére a kozelmilthan
megalakult az elsésorban az ipari és technoldgiai he-
gesztési feladatokat végzd épiletgépész vdllalkozd-
sok dsszefogdséra torekvé Epiletgépészeti Hegesztési
és Technolégiai Klaszter.

A klaszter kozponti feladata a hegesztésekhez
kapcsolddd ismeretterjesztés és oktatdsok szervezése,
valamint a mingsitésekre valé felkészités. Mindezt Ggy
hek a klaszter tagjai szimdra mérséklgdjenek.

A klaszter irdnyitd festiiletének tagjai Vajthd Gab-
riella, Szathmdry Béla, Berta Attila, Zongor Gdbor, az
elnok Panger LdszI. A klaszter egyiittmikodést tervez
tobbek kézétt az Obudai Egyefemmel, a Magyar Ener-
gia Hivatallal, a Magyar Hegesztéstechnoldgiai Egyesi-
lettel, és pdlydzati lehettségeket keres tagjai szdmdra
a technoldgiai fejlesztés és a mindségirdnyitdsi rend-
szer |étrehozdsa teriletén. A klaszter munkdjdt a Ma-
gyar Epiletgépészetért K. segiti, amely a Magyar Epis-
letgépészek Szovetsége szolgdltatd szervezete.
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Milyen volt 2011? Mit varhatunk az aj évtol?

Immdr hagyomdany, hogy a Hirlevél év végi szémdban megkérdezziik az egye-
sulet tagjait, hogyan 14tjdk az elmdlt évet és mit varnak a kévetkezével kap-
csolatban. Idén sem teszink masképpen.

Drasztikusan csokkent az épitési kedv

A mori székhely(
Gézreguldtor Kft.
gdzfogadé élloma-
sok karbantartdsa-
val, tervezésével és
telepitésével foglal-
kozik. ADDGAZ te-
riletén, Fejér me-
gyében a 80-as
évek kozepéts! fo-
lyamatosan részt
vett a féldgdzprogramban, telepilések gdz-
halézatanak kiépitésében. Frey Jézsef Ugyve-
zet8 és mUszaki vezet6 hangstlyozta, hogy
véllalkozdsa 2005 6ta az E.ON hivatalos be-
szdllitéja, amelyet palydzatok Gtjan nyert el.
—Ha az els6 — négy évvel ezelétti palydzat —

id8szakdanak épftési volumenét veszem alapul,
és azttekintem 100%-nak, akkor most, 2011-
ben 20%-kal csdkkent a megrendelések dllo-
mdnya. A vdlsdg és a pénztelenség kovetkez-
tében drasztikusan csékkent az épitési kedv a
magdanszemélyek részérél, s ezdltal az épitési
megbizds is az E.ON részéré| — teszi hozzd. —
Eft&l fuggetlenil folyamatosan tudunk miksd-
ni.

Az gyvezet§ a 2012-es évvel kapcsolat-
ban kissé borulaté, azonban bizik abban,
hogy 10l lesz az orszdg a nehézségeken, mér-
sékl8dni fog a vdlsag, beindul a gazdasag
motorja, és ezdltal nagyobb lesz a beruhdzd-
si kedv is. Ahogyan & fogalmazott: optimistd-
nak kell lenni és hinni kell abban, hogy fenn
tudunk maradni.

A futott kilométerek nottek a kocsikban

Az épiletgépészeti tervezéssel és kivitelezés-
sel foglalkozd Kérex Kft. Ugyvezet8je,
Kérssztés Imre a kdvetkez8képp értékelte a
201 1-es évet: ,Avadlség kévetkeztében az iz-
leti fejlédés Uteme
lelassult. Minket ez
annyiban érintett,
hogy ugyanazért a
bevételért t6bb kilo-
métert kellett futni.
Mig régen elegen-
d8 volt Pécsett és
Baranydban dol-
gozni, most a mun-
kank kiteriedt egé-
szen a Székesfehérvar-Budapest vonalig.” El-
monddsa szerint azonban idén is akadt érde-
kes szakmai feladat a régiéban, példaul egy

vagohid gézrendszerének tervezése, amely a
gdzra épilé élelmiszer-technolégia fejlédése
kdvetkeztében szakmai felkésziltséget kéve-
telt meg a tervez8kiél is. A pécsi épiletgé-
pész 2012-ben javulésra szdmit: ,Abban bi-
zom, hogy javulni fog a magdanépittet8i kedv,
mert az jelenleg nagyon visszaes8ben van, de
mér létszik az alagit vége, hiszen egyre tébb
magdnberuhdzé érkezik hozzank.” Vélemé-
nye szerint a gazdaségélénkitést tudndk szol-
gdlIni a pdlydzatok is, amennyiben a kiirdst
kévetéen nem fogyna el egy nap alatt az erre
szént pénz, hiszen ez gyakorlatilag demorali-
zélja a piacot. ,Hasznos lenne, ha a kormdény
— a napkollektorokon kivil — a fétéskorszers-
sitésre és a kondenzdcids kazdnok beépité-
sére is frna ki pdlydzatot. Ez a telies dgazatot
pozitivan érintené.” — mondta Kérésztés Imre.

Jovore hasonlo vagy rosszabb kilatasok

A KOGAZ Kanizsa Epszer Kft. t8bb, mint 30
éves tapasztalattal rendelkezik a kézmGhals-
zatok, gdzvezeték-csatorndk kiépitése és sze-
relése terén, tovébbd mélyépitéssel, épitSipari
és épuletgépészeti szerel8ipari tevékenység-
gel is foglalkoznak a cégnél. A jelenleg 44
alkalmazottat foglalkoztaté Gyenese Endre el-
mondésa szerint ,Az idei év nem volt a leg-
jobb, de nem lesziink veszteségesek. Az 4r-

bevételben és a nyereségben is kb. 20%-os
visszaeséssel lehet szamolni.” Az Ggyvezetd a
i6v8 évvel kapcsolatban nem nyilatkozott op-
timistdn, gazdasdgi szempontbdl az ideihez
hasonlé vagy rosszabb kildtdsokra szamit.
Némi elégedettséget érez az miatt, hogy a
Gazkdzdsség 2010-re meghirdetett szakmai
versenyén elnyerték ,Az év leginnovativabb
kivitelez&je” cimet.

A miiszaki innovacio
jelenthet kiutat

Németh Richdrd, a Heat Hungary Kft. Ggyve-
zet8je az idei év eredményeit értékelve lapunk-
nak elmondta, hogy az els félév utolsé fele
optimistébbd tette a megrendelésallomany
nagysdga szempontidbdl, de végil ezek az
elvardsok nem igazolédiak az év végén.
»Szakmailag a mdésodik féléviél csdkkent a
minket érintd beruhdzdsok mennyisége. Eftél
fuggetlenil az eredményeink némileg jobbak
lesznek, mint tavaly, éppen elérik a varako-
zdsokat” — fette hozzd. A j6v8 év kilatdsait il-
let8en az Ugyvezets Ggy nyilatkozott, hogy
stagndlds varhats, és adott esetben — a vdl-
sag kovetkeztében — kénnyUszerrel vissza le-
het esni arra a szintre, ahonnan 2008-2009-
ben indult a cég. Németh Richard ugy véli,
hogy esetikben azért a nehézségek kivédhe-
t8ek, hiszen a cég profiligt a gézipari misza-
ki innovécié és a specidlis gdzipari termékek
kereskedelme hatdrozza meg. Emlitése sze-
rint volt mar arra példa, hogy egy fejlesztett
termék miatt nagyobb szdllitéi megrendelést
kaptak, amely jelent8sen ellenstlyozta azt a
visszaesést, amit mds termékek kereskedelmé-
ben tapasztaltak. ,Tehdt fejleszteni minden-
képpen kell, és ilyenkor érdemes is! Ehhez sok
esetben nem pénz kell, hanem &tlet. A szak-
mai t8ke a cégben megvan hozz4.”

2011 is hozott szép
szakmai feladatokat

Bérdosné Scherer Eva a '70-es évek 6ta dol-
gozik tervez8ként. Egyszemélyes cégében vdl-
lalkozdként végzi mUszaki tervezdi és tandcs-
adéi tevékenységét. Bar nként, egyedil nagy
kihivas talpon maradni ebben az ,elférfiaso-
dott” szakmdban, 8t komoly megbecsilés
dvezi, ezt tukrézi az is, hogy 2010-ben ,Az év
legjobb tervez8iének” valasztottdk meg az
egyesiletben. Scherer Eva meglétasa szerint
az el&z8 évekhez képest kevesebb volt a mun-
ka, rosszabb a mérleg, de ettél figgetlendl
voltak szép feladatok 2011-ben is. ,Az idei
év legnagyobb szakmai eredménye a pécsi
Szénté Kollégium vizesatornarendszerének és
a Pannon-Pharma gyégyszergydr 800 kW-os
kazanhdzénak tervezése volt.” Ugy véli, hogy
lesz még visszaesés, nem vagyunk 10l a val-
sdgon, de bizik abban, hogy 2012-ben leg-
alébb az meglesz, ami idén volt. Habdr hoz-
z4tette: ,Nem hiszek benne, inkdbb csak bi-
zakodom.”

Hirlevél « A Gazkozosség Egyesulet belsé tdjékoztatd kiadvanya
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Tisztelt Tagtarsam!

Ha tobbre nem, egy percre, néhany gondolat,
élmény felidézésének erejére meg kell all-
nunk. Idén tizenot éves a Gazkozosség!

Tizendt év — nagy idd.
Kozos alkotasunk, az
egyesiiletiink érte el ezt
a szép kort, mikdzben
mi is ugyanennyivel
iddsadtiink.

Ha visszanéziink, ko-
moly sikereket latunk,
olyan kozos munkat,
osszefogast, amelynek eredményeként itt a
Dél- és Kozép-Dunantdlon egy létszamaban
nagy szakmai csoport jelentds szakmai és iiz-
|eti fejlodést ért el, tobbek kozitt a Gazkozosség
szervezomunkajanak koszonhetoen. A szakmai
és lizleti fejlddés mellett pedig az a partneri
egyiittm{ikodés is igen jelentds, amely a DDGAZ
Rt.-vel kozdsen kezdddott, majd az E.ON-cso-
port cégeivel fejlGdott tovabb.

Sok valtozas, sok tanulas, szemléletvaltas,
ambicio kellett mindehhez. Gazszolgaltato-
ként ki kellett noniink a régi gazszakmai gon-
dolkodashal, a tagjainknak pedig pénz, munka
és tanulds aran el kellett hagyniuk a frissen ala-
pitott véllalkozasok gyermekbetegségeit. Szerve-
zetté, tigyfélkdzpontava, profiva kellett valnunk,
mikdzben az 1997-ben kitiizott célt — hogy az
ligyfelek az egyesiilet tagjaitdl mindséget kapja-
nak, a gazszolgaltatonak pedig olyan partnerei
legyenek, amelyek a legjobbak kozdtt vannak
— elértiik. Ma mar az E.ON-on beliil és az aga-
zatban j0 és kovetendd példaként emlitenek
benniinket. Ne dicsekedjiink, de amit elértiink,
azt érezzilk a magunkénak, és nyugtazzuk elé-
gedetten, hogy helyes dton jarunk.

Koszonet mindenkinek, aki tamogatta mun-
kankat, segitette az egyesiileti élet szervezéseét,
fejlesztését.

A kovetkez0 tizendt évre hasonldan jo célokat
és eredményeket kivanok vagy még akar tobbet
is! Az élet, az energiapiac, a fogyasztok igényei
és a technologiak egyre gyorsabban fejlddnek,
amely tovabbi megjulast kivan tdliink. A fejlo-
désiinket jelezziik a szineshen megjelend Hirle-
veliinkkel is.

Folytassuk kozdsen a Gazkozdsség
sikertdrténetét!

Bayer Karoly elnok

Féldgaz Forum 2012,
Balatonfiired

Sokoldalu eléadésok a foldgazhoz kapcsolddd szolgaltatasok

min@ségérdl és a feleldsségrol

HKezdddik a konferencia

Bayer Karoly, a Gazkozosség elndke a konfe-
rencia levezetd elnokeként koszontotte a meg-
jelenteket, akik a Gazkozosség jelentds szam-
ban megjelent tagjain til a német és magyar
foldgazszakmabhol érkeztek, természetesen a
legtobben az E.ON munkatarsaként.

A levezetd elndk elmondta, hogy 1997 6ta szer-
vezik a Foldgaz Forumot, a legutobbi harom alka-
lommal mér a partnerség jegyében az E.ON-cso-
port és a GazkozOsség egyiitt. Ez az elsd alkalom
ugyanakkor, hogy aramszolgaltatishan dolgozd
kollégak is jelen voltak, jelezve, hogy a két szak-
mai teriilet atfedései megkivanjak a kizos munkéat
és a két teriilet kozotti kommunikacio fejlesztését.

Bayer Karoly jelezte, hogy a mindség és fele-
|6sség osszekapcsolddasanak jegyében az en-
gedélyes cégek vezetd munkatarsai, szakértok,
kereskeddk, gyartok és vallalkozok fogjak elmon-
dani konkrét gondolataikat, tapasztalataikat.

Partnerség a kolcsonos
elénydkre alapitva

Pél Norbert, az E.ON Energiaszolgaltatd Kft.
ligyvezetd igazgatdja elfadasat a piaci helyzet

glemzésével kezdte. Mint elmondta, a foldgaz
és a villamos aram piacai eltérd adottsagokkal
rendelkeznek, eltérd fejlettségi szinten vannak.
: ; A kiilonbdz6 iigyfelek
piacan s eltérd a ver-
seny, igy a vallalko-
zasokért ma nagyobb
a versengés, de a
lakosségi {igyfelekért
is egyre erGsebb lesz.
A verseny évrdl évre
tovabb fog erdsddni,
az E.ON-nak ezért is kiilondsen fontos, hogy le-
gyenek a piacon olyan partnerei — tervezok és
szereld cégek a foldgaz- és villamos aram pia-
can —, akik az iigyfelekkel megfelelden kommu-
nikdlnak: képesek az iigyfeleknek szakmailag
megalapozott, pontos informaciékat adni. Ma
sok esetben tapasztalhatd, hogy félinformacik
alapjan probaljak az iigyfeleket dontésre kész-
tetni. Ezzel szemben fontos, hogy felkésziilt és
hiteles szakemberek adjanak tanacsokat az iigy-
feleknek technoldgidkrol, energiafelhasznalasi

megoldasokrol.
Folytatas a 2. oldalon




Foldgaz Forum 2012

Folytatas az 1. oldalrd/

Az is 1ényeges, hogy az iigyfelek értsék, hogy az
E.ON mit miért tesz, melyek a miikodését meg-
hatarozd keretek.

A partnerségnek harom alapelvre kell épiilni,
emelte ki az ligyvezetl igazgatd: egyenranglsag,
kétirany( kommunikacio és kdlcsonds elonydk.
Meg kell talalni az ezek megvalosulasat segitd
eszkozoket. A partnerprogramnak lesznek szol-
galtatasai, amelynek keretében az E.ON szakmai
informacidkat, tobbféle marketingtdmogatast
és konkrét megbizasokat is ad. Hozzajarul ah-
hoz, hogy partnerei a legljabb technoldgiakat
megtanuljak. Az egyiittmiikodésben részt vevd
cégek hozzaértd vallalkozoként jelenhetnek meg
a piacon, amivel a lehetséges iigyfelek kdrében
felértékelddnek szolgaltatasaik. Pal Norbert sze-
rint érdemes lesz ebbdl a kapcsolathdl minél
tobb eldnyt kinyerni, s6t kozosen keresni olyan (j
szakmai és lizleti egyiittm(ikodési lehetdségeket,
amelyek mindkét fél szamara eldnydsek lesz-
nek.

Az E.ON-nak fontos elvérasa lesz, hogy az 6
nevében megfeleld mindségli iigyfélkiszolgalas
torténjen, a partnerek tdmogassék az E.ON-t fel-
adatai elvégzésében, és vegyenek is részt ben-
ne, valamint, hogy partnerei az (ij technoldgiakat
mutassak be és terjesszék — zarta eldadasat Pal
Norbert.

Az E.ON-nél a minGség, a biztonsag és a meg-
bizhatosag kozponti fogalmak, jelentette ki
eloadasa elején Gelencsér Lajos igazgatdsagi
elndk, az E.ON Hal6-
zat egyik ligyvezetdje,
majd a fogalmak tar-
talmat, viszonyat és
hatdsat elemezte.A
minGséget Onmaga-
ban nem megallg fo-
galomnak de egyben
a biztonsag és sok
minden més alapjanak is nevezte, ami egy val-
lalat miikdését meghatarozza.

A minGség és az ar erfsen dsszetartozd dol-
gok, és ez a kapcsolat logikai rendet is tesz,
mondta Gelencsér Lajos. A véllalat ugyanis
meghatarozott mindséget adott pénzdssze-
gért vasarol meg. Ebben az a csapda az E.ON
szamara, hogy az adott pénzdsszegért a lehetd
legmagasabb mindségi szintet akarja elérni. Ez
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célzasi hiba — jelentette ki Gelencsér Lajos —,
aki elkdveti, annak nincsenek pontos ismeretei
arrdl, hogy az elvaras megvaldsitasa mibe keriil.
Es csapda lehet a beszéllitonak is, amely meg-
probalja a koltségeket a még lehetséges szintre
leszoritani. Ebbdl hibak kovetkeznek, amelynek
mintegy 10 szazaléka kideriil az atadaskor, a
90 szazalék viszont csak 3—5 év milva vagy
késtbb.

A harmadik csapda, hogy a beszallitok az
E.ON-t vadoljak azzal, hogy irredlisan le akar-
ja nyomni az érat. Az igazgatdsagi elnok ezzel
szemben az E.ON torekvését arbedllitdsnak
nevezte, és leszogezte, hogy az E.ON és a be-
szallitdk kiilonallo vagy annak latsz0 érdekeit
harmonikussa akarjak tenni. Mint mondta, az
E.ON a beszerzési politikajaban pontosan és re-

A jo témavalasztas
mar fél siker!

A Fiirman Kft. veze-
toje, Fiiredi Ferenc
értékelése  szerint:
LAz idei Foldgaz Fo-
rum igen hasznos
volt! Mar csak az
aktualitasa miatt is,
hiszen olyan témak
keriiltek  teritékre,
amelyek a mindség és a biirokracia kérdését fe-
szegették. Az eldadasok azokra a tényezokre vila-
gitottak ra, amelyektdl az ember élete meg is ke-
seredhet: a biirokratikus iigyintézéstdl, valamint
azoktol a jelenleg érvényben 1évd rendeletektdl
és torvényektdl, amiket be kell tartania, ha jok,
ha nem jok (példaul a kéményseprd kozszolgal-
tatassal kapcsolatos rendeleteket, amelyek ko-
molyan kihatnak a vallalkozasokra).

A szekszardi épiiletgépész Nyarady-Berzse-
nyi Gyozo prezentaciojat remeknek tartotta, ,bar
ez nem meglepd, 6 mindig j0 el6adasokat tart”.
A legjobb eldadas — jegyezte meg — mégis Cser-
kathy Laszo és Gyarfas Attila kozos elGadasa
volt, mert az egyik a vallalkozasok, a masik a
torvények oldalardl kozelitette meg a mindség
és a feleldsség kérdéskorét”. Fiiredi Ferenc
— mint Foldgaz Forumok rendszeres latogatéja
— az idei rendezvényt a korabbiaknal ,életsza-
glbbnak” talalta. Zarszoként még hozzatette:
,Ha a jovében is tudnak ilyen jo témakat va-
lasztani a szervezok, akkor van értelme, hogy
osszegy(iljiink!”

alistan leirja, hogy mire van sziiksége, és ehhez
megfeleld arat ajanl. A vallalat olyan helyzet ki-
alakitasara torekszik, amellyel hosszd tavi lizleti
kapcsolat, stratégiai partnerség esetében egyik
féinek sem célszer(i visszaélni.

Az ar és minGség kéz a kézben jarnak — foly-
tatta eldadasat Gelencsér Lajos — minél jobb
mindséget akarunk, annal tobbet kell fizetniink.
A nagyon magas minGségért nagyon magas érat,
de I4tni kell, hogy az E.ON iigyfelei, megrendelGi
— vagy azok képviselGjeként a Magyar Energia
Hivatal — ezt nem ismerik el a szolgaltatasok di-
jaban. Ezért ki kell jeldIni egy szintet, megtalalni
az igények és lehetdségek optimalis viszonyat, és
a kockazat arat is be kell kalkulalni, ami nagyon
nehéz. Meg kell talalni azt a savot, ami jél szol-
galia a mifkidést, a szolgaltatast. Az egyensdlyi
allapotot keressiik, az ar-érték beallitasa hossz(l
tavon jol miikodik — osszegezte gondolatait az
igazgatdsag elndke, majd azt elemezte, hogyan
épiil a meghizhatdsag a mindségre. A megbizha-
tosag szerinte konkrétan kapcsolddik valamihez,
példaul, hogy a beszallitd azt teszi, amit mondott
vagy, hogy jol mérte-e fel a feladathoz sziikséges
képességeit. Ha a technoldgiat, amellyel az adott
feladatot megoldjuk, jol valasztottuk ki, akkor a
rendszer meghizhatosagat az ember tudja elron-
tani a technolégia alkalmazasa soran.

A biztonsag fogalmat a munkabiztonség és a
miiszaki biztonsag oldalarél vizsgalta Gelencsér
Lajos. Mint mondta, az E.ON alapelve, hogy iizle-
ti érdekbdl senki biztonsagat nem veszélyeztetik.
A munkavédelem a vallalati kultdra fontos része,
és a partnerekkel is el akarjak fogadtatni a biz-
tonsagi kivetelményeket.

Eloadasa zarasaként az igazgatd ismét azt
szemléltette, hogy a biztonsag a megbizhatosag-
ra alapul, utébbi pedig a mindségre. A sikereket
ennek figyelembevételével, kizosen lehet elérni.

A mindségre vald to-
rekvés minden dol-
gok alapja és kozos
nevezje — kezdte
szellemes megfogal-
mazasokkal tiizdelt
eldadasat Zongor Ga-

//////

//////

Intézetének vezetGje. Szerinte nincs j6 vagy
rossz minGség, hanem a vevdi és jogszabalyi ko-
vetelményeknek megfeleld vagy nem megfeleld
mindség van.

//////

miikodtetésnek nélkiilozhetetlen eleme a doku-




mentalas, amire az emberi agy jelentds feledé-
kenysége miatt van szilkség. A dokumentalas
segiti az azonos szabalyok szerinti munkat, a fej-
lesztési elképzelések megvaldsulasat, a célszer(
és gyors informacidtarolast és -keresést.

Az adatok feljegyzése jo lehetdséget ad a cé-
ges és munkateljesitmények pontos mérésére,
ezek szemléletes grafikus abrazoldséra, a sze-
mélyzeti adatok nyilvantartaséara, az eszkdzok
nyilvantartasara, a tervezési és elemzési tevé-
kenységre.
re nagyobb szerepet kap a kivetkezd években,
gvtizedekben, mert egyre tobb szabvany és
jogszabaly szabalyozza a szakmat, erdsddik a
termékfeleldsség, egyre bonyolultabbak a beren-
dezések és a palyazati, valamint tenderkifrasok-
ban is egyre gyakoribb feltétel. A vilag a csokkend
mennyiségek palyajara allt, mert az erdforrasok
fogynak és csokken a kdrnyezet terhelhetosége
is. A mennyiség helyett egyre fontosabb lesz a
mindség — zarta eldadasat globalis eldrejelzéssel
Zongor Gabor.

Kis teljesitményii kapcsolt ho-
és aramtermelés

Tobb éves fejlesztés és tesztelés utdn a
kisméret(i, aramot és hét kapcsoltan termeld be-
rendezések (mikro kwk-k) piaci bevezetésének
elokésziiletei zajlanak Németorszaghan — kezdte
eloadasat Horst Korte, az E.ON Ruhrgas vezetd
szakértdje. Mint
mondta, 2007-ben
innovacios és klima-
védelmi  fejlesztési
projektet  inditottak
gyartokkal Gsszefog-
va, melyet a foldgaz
piaci részesedésének
csokkenése is moti-
valt. Ennek eredménye a hét és dramot kapcsol-
tan termel6 berendezés, a foldgazzal iizemeld
hdszivattyd és a tiizelGanyag-cellds berendezé-
sek fejlesztése. EIobbi kettd piaci bevezetése,
mivel az aruk elfogadhatd, elkezdddik.

Az energiat kapcsoltan termeld berendezés ja-
rulékosan termeli a villamos aramot, csaladi haz
energiaellatasara is alkalmas, ezért tomegter-
mék lehet beldle. Otto vagy Stirling motor haijtja
a turbindjat, a jellemz0 teljesitménye 1 kW elekt-
romos és 7 kW fiitési teljesitmény.

A fejlesztés iranyainak meghatérozasat pi-
ackutatdssal is tdmogatjak. A kutatasok soran
kideriilt, hogy a fiitéskorszer(isitésre késziild
németek 8%-at érdekli a sajat dramtermelés
lehetdsége. Az lizemeltetési tapasztalatok is
nagyon fontosak, ezért a kdvetkezG évben kihe-
lyezett 200 berendezés tesztelése tovabbi fontos

foldgaz

et

)

A sziinetben a kiallitok miiszaki tjdonséagokat mutattak be

adatokat fog szolgaltatni a vérhatd fogyasztéi
viselkedésekrdl.

Fontos mozzanat, emelte ki Horst Korte, hogy
az (ij technikékra ki legyenek képezve a berende-
zések tervezli, szereldi és szervizesei. Erre a leg-
alkalmasabbak a fejlesztést végzd gyartok. Mar
haromezer német kisvallalkozas szerezte meg az
aramtermel kazanok szerelési jogosultsagat.

Az (j technika alkalmazasat pénzzel és a jog-
szabalyi feltételek fejlesztésével (tibbek kozott
adokedvezménnyel) timogatja a német kormany.
Az (ij technoldgia hatékony, versenyképes és kor-
nyezetbarat, piaci megismertetése megkezdddott
s a német szerelGipar jo iizleti lehetGséget 1at
benne. J6 esély van tehat arra, hogy 2020-ig si-
keriil megduplazni a kapcsolt h6- és dramterme-
|ést Németorszagban.

Korszerii szabalyozasra varva

— A biztonsag a minGség meghatarozo eleme
— fiizte tovabb a korabbi eldadasokban megkez-

dett gondolatsort Molndr Karoly. Az Egaz-Dégéz
halozati igazgatoja a telekhataron beliili gazbiz-
tonsagi kérdéseket elemezte, amelyben kiemelt
szerepe van a GMBSZ-nek. Elmondta, hogy a
gazhiztonsag  egyik
16 kérdésérdl a fold-
gazellatasrol  sz010
torvény rendelkezik,
amikor  kimondja,
hogy az elosztéi en-
gedélyes feliigyelete
mellett a fogyasztd
a felelds az alta-
la hasznalt gazrendszer allapotaért. A torvény
glorevetitette a végrehaijtasi rendeletek megszii-
letését, amelyek a fogyasztd és a tobbi szerepld
feleldsségét és kotelezettségeit részletezhetnék,
de ezek a rendeletek csak részben sziilettek
meg. Pl. kdteles a fogyasztd a gazrendszer alla-
potat ellendriztetni, de nem vilagos, hogy mikor.

Egyes szabalyozasok elmaradasan tdl az is
gond, hogy a trvényi szabélyozas alapjai immar

Fehér asztalnal lehet a legjobban ,,szakmazni”

Az idei Foldgaz Forumon a Platina-Bau Zrt. vezérigazgatdja is részt vett.
A szakmai nap el6adasai koziil kiemelte Zongor Gabor rendkiviil szellemes
eloadasat a minGséghiztositasrol. ,Ezt az elGadast szivesen meghallgatnam
akar még egyszer” — tette hozza Katics Jozsef. Véleménye szerint a GLT Delta
Kit. ligyvezetdje, Cserkithy Laszl0 el6addsa is hasznosnak bizonyult, hiszen
gyakorlati oldalrdl probalt ravilagitani a rendezvény mottdjat is add mindség
és feleldsség téméjara. Katics Jozsef a kiséréprogramokkal is elégedett volt:
A veszprémi kirdndulds — a parom elmondasa szerint — szinvonalas volt. Az
esti programra nagyon j6 zenekart sikeriilt szerzddtetni és Wolf Kati is »iit6s«

koncertet adott.” A vezérigazgatd a kapcsolatépités szempontjabol is kifejezetten hasznosnak talalta a
Foldgaz Forumot, mert ,a szakmabeliekkel nem talalkozunk nap mint nap, maximum telefonon tartjuk a
kapcsolatot, itt viszont lehetGségiink adddik fehér asztalnal, személyesen beszélni a szakmardl.”
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négy évtizeddel korabban lettek letéve. A GMBSZ
nincs a torvénynek megfelelden kihirdetve, az
égéstermékekrdl ellentétes értelmezések van-
nak, a homlokzati égéstermék-kivezetés meg-
oldatlan. Ezek a témak tobb tarcahoz tartoznak,
karmester azonban nem latszik.

Eldadasa masodik felében a még nem kihirde-
tett, tehat még csak tervezet allapotaban I6tez6
GMBSZ 2011-ben talalhatd Gjdonsagokrdl be-
szélt és kifejezte azt a reményét, hogy a nyitott
kérdéseket rendezd jogszabalyok és a GMBSZ
hatalyba helyezése még az idén megtorténik.

Dr. Chappon Miklés, a Magyar Mémdki Kamara
Epiiletgépészeti Tagozaténak elndke a Kémény-
jobbitok Orszagos Szdvetsége kezdeményezé-
sére megalakult feleldsségi matrix munkabi-
zottsdg  munkéjanak
eredményérol  sza-
molt be. A munkabi-
zottsag a gazhizton-
saggal  Osszefiiggl
feleldsségeket rend-
szerezte a vilagosabb
jogi szabélyozas, a
feleldsség konnyebb
megéllapitasa és a gyorsabb, egyszer(ibb iigyin-
tézés megteremtése érdekében.

Fontos tdrekvésiik volt, hogy egy-egy teriilet-
nek, munkafazisnak lehetdleg csak egy feleldse
legyen. Az elndk elmondta, hogy nem elegendd a
szakértelem, az erkolcsi feleldsséget atérezve kell
a szakembereknek dolgozni. Szerinte a mainl
egyértelmiibb feltétel- és feleldsségi rendszerre
van sziikség szankciokkal kiegészitve, valamint
a gazrendszerek nyilvantartasara is sziikség
van. Erre megoldas lehetne, ha a kéményseprd
lefotdznd a berendezéseket, hogy évrdl évre
kovethetd legyen az esetleges engedély nélkiili
cseréjiik. A Magyarorszagi Kéményseprok Orsza-
gos Ipartestiilete is tdmogatja ennek bevezeté-
sét és az egységes eljarasrendet. Az Orszagos
Katasztrofavédelmi Feliigyeldség is foglalkozik
vele. Chappon Miklds szerint tovabbi maétrixok
osszeallitasara is sziikség lenne, tobbek kozott
a lakossagi feleldsség pontositasa érdekében is.
(Tovabbi tuddsitasunk a témardl a 6. oldalon A fe-
leldsségi matrixrél cimmel.)

Cserkithy LaszId, a MEGSZ tiszteletbeli elnke, a
GLT Delta Kft. ligyvezetd igazgatoja arrdl beszélt,
hogy a tervezési és kivitelezési munka soran mi-
lyen mindségi kovetelményekkel talalkoznak.
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Mint elmondta, véllalkozasként az iigyfelek és
megrendeldk folyamatosan érzékelhetd mindségi
glvarasaival vannak kapcsolatban, amelyek na-
gyon élesen érintik miikodésiiket. A megrendeld
elvarasai, a mindséggel kapcsolatos fogalmainak
és elvarasainak valtozasa nagyban fiiggnek a
megrendeld pozicidjatol. Nagy eltérések vannak
az allami vagy maganberuhdzasok kozott, ha
generalépitovel vagy ha alvéllalkozoval vannak
kapcsolatban, mast var el a kdzmiiszolgaltato
és megint mast a hatdsagok. A kbzbeszerzések
kivetelményei is egészen mas elvarasokat koz-
vetitenek. Megtapasztalhattak, hogy a mindség
ggészen mast jelent megrendeloktdl, szabalyza-
toktdl, jogszabalyoktol, feladatoktol fiiggden. El-
varas rengeteg van, nem tllzas, hogy tobb szaz,
ugyanakkor mindenki mast és masképpen néz
— dsszegezte vallalkozoi tapasztalatait Cserkii-
thy LaszI6.

Folytatvaagondolatkort, elmondta, egyre gyako-
ribb, hogy nem a mindséget dokumentaljak a piaci
szerepldk, hanem az egyre gyengébb mindséget
dokumentaljak jonak. Szerinte a mindség szem-

A mindség

és a felelosség
szellemében kell
dolgoznunk!

A viz-, gaz- és fiitésszereléssel foglalkozo, csa-
ladi vallalkozésként miikodd Kiss Epiiletgépész
Kft. ligyvezetdje idén is részt vett a jlinius 9-én,
Balatonfiireden megrendezett Foldgaz Foru-
mon. Kiss Imre ligy
véli, hogy sziikség
van ezekre a ta-
lalkozOkra, mert a
kollégak itt tudnak
igazan sokat tanulni
egymastol. Az idei
rendezvényt kifeje-
zetten jonak tartja,
mar csak a témavalasztas szempontjabdl is,
hiszen ahogyan 6 fogalmaz ,eddig is a mindség
és feleldsség szellemében dolgoztunk, tovabbra
is igy kell tenniink”.

A konferencia elGadasai koziil a legjobban
az a kérdés foglalkoztatta, hogy a mindség ho-
gyan hatéarozza meg a szakma jovéjét és erre
tobb elGadasban is valaszt kapott a nap folya-
man. Kiss Imre Zongor Gabor eldadasat emelte
ki a tobbi koziil, mert szamara igen szemlé-
letesen vildgitotta meg a mindségiranyitasi
szempontok szerinti vallalkozasvezetés sziik-
ségességét.

L
.

—-ﬁrj-ﬁﬂ'

pontjabél fontos dolgokat kellene csak dokumen-
talni, a felesleges dolgokat elhagyni. Egyébként
pedig — az dtletet sziirrelisnak nevezve — felve-
tette, hogy ha mindenki becsiiletesen dolgozna,
akkor nem lenne sziikség egy csomd munkahely-
re, hatésagra és hivatalra. Le kell bontani azokat
a szabalyokat, amelyek elvonjak az energidkat
a mindségi munkavégzésrél! — zarta eldadasat
Cserkuthy LaszI6.

Gyarfas Attila, a MEGSZ elndki tanacsaddja, a
GMBSZ szerkeszt6bizottsaganak tagja az egyeld-
re még nem hatalyos GMBSZ 2011-ben leirt
egyszeriisitett gazkésziilékcsere szabalyozasat
mutatta be.

Az egyszer(isitett
késziilékcsere ese-
tén elmaradhatna a
tervezés és a meo,
viszont a mintegy
egyhonapos  eljaras
helyett 1-3 nap alatt
Uj késziiléke lehetne
a gazfogyasztonak.
Ezzel jelentdsen csokkenhet a szabélytalan cse-
rék igen magas szama. Az ellendrzés tehat elma-
radna, mégis, megfeleld mindségben valdsulna
meg a csere? — tette fel a nap 6 téméajahoz kap-
csolddd kérdést Gyarfas Attila. Mint mondta, a
mindség csak a legjobb szereltk (mestervizsga-
val és gazipari miiszaki—biztonsagi feliilvizsga-
16i OKJ-s végzettséggel kell rendelkezniiik és az
engedélyesnél regisztralniuk kell) lehetdséghez
juttatasaval biztosithato, ezért a tervezett sza-
balyozas csak nekik adja meg az egyszerfisitett
késziilékcseréhez valo jogot. Gyarfas Attila kife-
jezte azt a reményét, hogy a szabalytalanul le-
cserélt kazanok széma latvanyosan csokkenni
fog az (1j szabélyozas bevezetése utan.

A konferencia zarasaként Kopjar Szilard, a
Gienger Pécs tanacsadd mémdke a cég egysé-
ges beszerzési rendszerét mutatta be, Nyarady-
Berzsenyi Gydzd, a Buderus értékesitési vezetGije
pedig az egy cégen beliili tébb markanév és ter-
mék mindségiigyi adottsdgai menedzselésérdl
tartott eldadast. Varadi Tamds, a Robert Bosch
Kft. vevdszolgalati vezetlje az éltala képviselt
cégben alkalmazott mindséghiztositasi rendszer
dsszetevdit prezentalta. Az el6adashol betekin-
tést kapott a hallgatésag egy Magyarorszagon
miikodd multinaciondlis fejlesztd és gyartd cég
igen Osszetett és kifinomultan szabalyozott ter-
melési rendszerérd.




Szakmai Nap Szekszardon

Partnerséqg az E.ON-nal, szakmai és etikai fejlédés,

a foldgazfelhasznalas jovdje

Aprilis kozepén Szekszardon tartotta a Gazkozosség hagyomanyos és hagyomanyosan sikeres
szakmai napjat, amelyre eziittal az egyesiilet tagjai mellett szamos vendég is érkezett a fold-
gazszakmahl, dsszesen mintegy kétszazan. Ujdonsagként az E.ON aramhalozati teriiletérdl
is érkeztek munkatarsak elsdsorban azért, hogy a partneri egyiittmiikodéssel kapcsolatosan

gyiijtsenek informaciokat, tapasztalatokat.

Az eldadasok eldtt Diethelm Mohr, az E.ON
Ruhrgas szakértGje és Berta Marton kaposvari
régiokozpont-vezetd atadta a Gazkozosség belsd
szakmai palyazata helyezettjeinek az elismeré-
seket és az E.ON ajandékat. (Ldsd errdl irasain-
kat a 8. oldalon.)

A program els eldaddsat ,Energiapartnerek
— a partnerkapcsolatok tovabbfejlesztése az
iigyfelek elégedettségéért” cimmel Berta Mar-
ton, a szakmai nap levezetd elndke tartotta meg.

Berta Marton eléadasaban részletesen szem-
|éltette, hogy az E.ON-nal szorosan egyiittm(ikadd
vallalkozasok a jovében milyen kdlcsonds eldnyok
mentén miikddhetnek.

Mint elmondta, fontos szempont az E.ON sza-
méra, hogy rugalmas, képzett, az ligyfeleket jol
ismerd vallalkozasok jelennek meg az iigyfelek-
nél, akik 0j tipusti szolgaltatdsokat és technika-
kat is tudnak majd ajanlani az tigyfeleknek. 4—6
év malva példaul a kapcsoltan hdt és aramot
termeld berendezések Magyarorszagon is eljut-
hatnak a fogyasztokhoz. Ezek tervezése, szere-
lése és {izemeltetése egyszerre gazos és aramos
tudast kovetel majd, valamint j ismereteket is,
aminek 4taddsaban az E.ON fontos szerepet ki-
van betlteni.

foldgaz

Jelképes esemény: Berta Marton gazhalozati és Berecz Gabor dramhaldzati régiokdzpont-vezetd kizdsen
tartott eldadast

A régiokozpont-vezetd elmondta, hogy az igé-
nyes és egyiittm{ikodd cégek szdmara a szakmai
fejlddésiik és partneri kapcsolatuk az E.ON-nal
erdsebb piaci poziciot fog eredményezni. Kiemel-
te, hogy az E.ON iigyfelei elégedettségének javu-
|4sdban az is szerepet jatszik, hogy a vallalat j6
partnerekre tallt a Gazkozosség tagjaiban.

Varhatd, hogy a partneri kapcsolat korabbi
formait és (jabb kommunikacids csatornakat is
miikodtetni fog az E.ON, igy a Foldgaz Forumot, a
Szakmai Napot, a régios talalkozokat, a szemé-
lyes talalkozokat, képzéseket fognak inditani és
ezeken til is Ujsagok, honlapok és hirlevelek fog-
jak szolgalni a kétoldald kapcsolatok fejlodését.

Arampiaci partnerek kozossége

Az elsd elGadasba bekapcsolddott Berecz Gabor,
az E.ON dramhaldzati régiokdzpont vezetdje, aki
elismeréssel beszélt a Gazkozisségben az el-
milt tizendt évben végbement fejlddésrdl. Mint
mondta, az egyesiilet fejlettebb és egységesebb
mitkodési keretet alkot, mint amit a villamos te-
riileten kialakitottak, ezért a j6 gyakorlatokat at-
véve fognak az dramos teriileten is ezekhez az
egyiittmiikodési megoldasokhoz kozeliteni.

Az E.ON altal kezdeményezett (j partnerprog-
ramban a tovabbfejlesztetett belsd kommuni-
kacion tal fontos lesz, hogy a partnereket mun-
kamegbizasokhoz fogjak juttatni, de a mindségi
normakat fokozatosan emelni kivanja a véllalat.
A cél az, hogy energiapartnerként jelenjenek meg
a gazos és az aramos vallalkozasok a piacon.

Atvéve a sz6t, az ehhez vezet§ utat mutatta be
Berta Marton. Kiemelte, hogy az E.ON felvéllalja
a koordinald feladatkort, elvégzi a mitkdés és az
eljarasok szervezését, a szabalyzatok betartata-
sat, az integralas eldsegitését az E.ON folyama-
taiba. Fontos mozzanat lesz a marketingtdmoga-
tas, amelyet a véllalat ad partnereinek, valamint
az igények felmérése nyoman a képzések szer-

Az engedélyesek szamara varhatdan végezhetd
tevékenységek a kovetkezOk lesznek: (j fogyasz-
t0 bekapcsolasa, sajat szerelések miiszaki at-
vétele, mérG le- és visszaszerelés, mérg- és
nyomasszabalyozo-csere, fogyasztd ki- és vissza-
kapcsolasa, mindségi szolgaltatasok nyijtasa a
végfelhasznaloknak. A villamos teriileten is
lesznek hasonlok, példaul a fogyasztéi mérdhely
kialakitasa, csatlakozo vezeték fogadasanak eld-
készitése, érintésvédelmi rendszer kialakitasa.

Kévetelmények a piaci
partnerekkel szemben a jovo
foldgazpiacan

Diethelm Mohr egy kérdéssel kezdte elGadasat:
tizendt éve, amikor alapitottuk a Gazkozosséget,
gondoltuk-e, hogy ilyen messze jutunk? Biztosan
nem, mondta, de az elégedettség mellett a jovo
feladataira kell dsszpontositanunk, mert a kor-
nyezetiink  valtoza-
sai, az (j energiapi-
aci tendenciak ismét
lendiiletes munkat és
egyiittmiikodést igé-
nyelnek: (j energia-
fajtak sziiletnek, zajlik
a vita a szén-dioxid-
! kibocsatasrol, ezek
hatnak a termékeink fogyasztasara, Németor-
szaghan csokken a foldgazfelhasznalas, erdsodik
a megljuld energiak hasznalata. Jelentds az
energiamegtakaritas is, azonos épiiletallomany
esetében a korabbindl kisebb foldgaz-értéke-
sitésre lehet szamitani. Kelet-Németorszaghan
példaul csokken és oregszik a népesség, sok la-
kas iiresen all, csokken a vasarloerd. A csokkend
iigyfélszam és az ligyfelek novekvd arérzékeny-
sége erdsodd versenyt és (j szolgaltatasok meg-
jelenését hozza.

Latni kell azonban, hogy a foldgaz nélkiilézhe-
tetlen, annal fogva, hogy az elégetésével keletke-
zik a legkevesebb szén-dioxid. A foldgaz roppant
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hatékonyan hasznalhatd fel, ezért klimabarat
és Osszekothetd megdjuld energiak felhaszna-
lasaval.

Diethelm Mohr szerint fontos iizenet Ma-
gyarorszagon is, hogy a foldgazzal a jovo meg-
oldasait kinaljuk, aki alkalmazza a bevalt és
hatékony gazkésziilékeket, az tdmogatja a kli-
mavédelmi célokat és jelentds lesz a megtaka-
ritdsa is.

Kitért az (j folgazzal iizemeld technikakra is,
jelezte, hogy a német fejlesztéseknek kdszon-
hetéen a foldgaziizem{i hészivattyd, a hét és
aramot kapcsoltan termel6 berendezés (mikro
kwk) elérte a piaci bevezethetdség szintjét. A
jovd a rendszerek versenyét hozza, egyre inkabb
rendszermegoldas, dsszetett megoldas kell majd
az ligyfeleknek.

Afdldgaz jovdjének alapjai Diethelm Mohr sze-
rint a berendezések fejlesztése, a megljuld ener-
giat hasznositd berendezésekkel vald dsszekap-
csolds, a biogaz elterjesztése, a decentralizalt,
gazzal hot és aramot is termeld ellatorendszerek,
a termék hirnevének javitasa és a foldgaz zold
jellegének hangsilyozasa.

Netoleczky Karoly, a Kéményjobbitok Orszagos
Szivetsége (KEOSZ) elndke egy Gj feleldsségi
rendszert mutatott be és indokolta a Iétjogosult-
sagat. A matrix megalkotdsanak célja az volt,
mondta az elndk, hogy a gaz miiszaki biztonsag-
gal kapcsolatos felelGsségi koroket rendszerez-

26k, a gaztervezésel, -szereléssel és -iizemel-
tetéssel kapcsolatos szakmai folyamatot, annak
intézési rendjét, valamint az ezekhez kapcsolddo
feleldsséget megfogalmazzak, pontositsak.
AKEOSZ-elndk szerint a személyes feleldsség
erosddésével a feleldsséget felvallald korrekt
= szakember  hitele-
sebb lesz az iigyfe-
lei el6tt. Az etikus,

emberi  tartassal
megerdsitett, korrekt
szakmai  fellépés

adott esethen meg-
akadalyozhatja az
gletveszélyes hely-
zetek kialakulasét is, a fogyaszténak ugyanis
alacsony a veszélyérzete, ezért emelni kell a
szakmai etikai mércét, és alakitani kell a fo-
gyasztd gondolkodasmadjat. El kell hitetni az
emberekkel, hogy rossz szakemberrel vagy az
alacsony beruhdzasi koltségek erdltetésével
akér életveszélyes rendszert ,vehet” maga-
nak.

A matrix csokkenti a feleldsségi atfedéseket
és ellentmondéasokat. Nem szabélyzat, hanem
— féleg a jogalkotok szamara — fontos segéd-
gszkoz. A legtobb feleldsség a kivitelezGnél
talalhatd a matrix szerint (lasd képiinkdn), de
a fogyasztd feleldsségét is jelzi. A méatrix 1ét-
rejottének elsd gyakorlati eredménye, hogy az
egyszerlisitett gazkésziilékcsere a GMBSZ 2011
tervezetébe bekeriilt — zérta eldadasat a KEOSZ
elndke.

Keszthelyi Istvan épiiletgépész mérnok eldadasa
kezdéseként azt emelte ki, hogy a jelentds ener-
giapiaci valtozasok kozeledtével jo lenne szak-
mailag megalapozott, kivetkezetes megoldasok-
kal rendelkezni.

A kovetkez6 évti-
zedekben az épiiletek
alacsony iizemelte-
tési koltségét fogjak
sokan megcélozni —
mondta a szakember.
Hoszigetelés, légto-
morség, napos tech-
nikdk johetnek, az
emberek arra fognak tdrekedni, hogy kontrolllt,
alacsony koltséggel fenntarthato, zart terekben
lakjanak. Minél késtbb éri el valaki ezt, anndl
nagyobb kdltséggel fogja késdbb megszerezni,
s6t, akik nem tudnak ilyen kériilményeket te-
remteni, az energiadrak emelkedése miatt elsze-
gényedhetnek. Mivel az energiafelhaszndlas és
annak koltsége egyre nagyobb hatas( tarsadalmi
tényez0 lesz, a szakmanak értelmes és megala-
pozott megoldasokkal, valamint tanacsokkal kell
segiteni az energiafogyasztokat az érdekeik sze-
rinti dontések meghozatalaban.

A még nem hatéalyos GMBSZ 2011 (jdonséagait
vette sorra prezentacidjaban Gyarfas Attila, a
Magyar Epiiletgépészek Szovetsége elndki ta-

A FELELOSSEGI MATRIX JELENTOSEGE ES GYAKORLATI BEVEZETESE
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nacsaddja, aki tagja a szabalyzatot fejlesztd
Gazipari Miiszaki Szakbizottsagnak. Mint jelezte,
a szabalyzat jogi sorsa egyeldre nem eldontott és
a szakbizottsag folyamatosan siirgeti kozzététe-
|ét vagy hatalyba Iéptetését.

Ez eladd a szabalyzat véltozasai kozill az
alabbi részleteket emelte ki és indokolta:

Bévités, felljités esetén tovabbra is sziikség
van géztervre és pontositasra keriilt a tervezdi
feleldsség. A tervezd is alkalmazhat a GMBSZ-
tol eltérd miiszaki megoldasokat, de csak meg-
felelden megindokolt esetekben. Kdvetelmény,
hogy az eltérd megoldas miszaki—biztonsagi
szinvonala nem lehet az eldirtnal alacsonyabb.
Ha az engedélyes a tervet nem tartja kivitelezésre
alkalmasnak, akkor az elutasitas okat dokumen-
talnia koteles. Fellebbezés esetén az elsd fok a
miiszaki—biztonsagi hatésag, masodik fok a Ma-
gyar Kereskedelmi és Engedélyezési Hivatal.

A tervezett szabalyzat legjelentsebb (ijdon-
sdga az egyszerlisitett késziilékcsere eljarasa-
nak bevezetése. Ennek alkalmazdsa vérhatdan
leegyszer(isiti és meggyorsitja egy késziilékcse-
re elvégzését olyan esetekben is, amikor a régi
késziiléket egy korszer(ibbre cserélik. Fontos
viszont, hogy csak a legjobban képzett és csak
az engedélyesnél erre az eljarasra regisztralt
gazszereldk legyenek jogosultak az egyszeriisitett
késziilékcserére. Tilalmak (i |étesités esetén: az
(j szabéalyzat tiltja a B-tipusi késziilékek beépi-
tését a lakotérbe, Gj épiiletekbe csak C-tipusi
késziilék lesz beszerelhetd. B-tipusd késziilék
cseréje az egyszer(isitett késziilékcsere eljaras
feltételeivel tovabbra is megengedett.

Varhatoan szélesebb lesz a feliilvizsgalat
végzésére jogosultak kore. A MMK-nal érvényes
jogosultsaggal rendelkezd tervezdk és szakértok
jogosultsagot kaphatnak feliilvizsgalat végzé-
sére.

Hogy keriil a passziv hazba
a foldgaz?

A cimbeli kérdésre
valaszolteldadasaban
Korosztos Imre, a
MEGSZ Baranya me-
gyei elnoke, a Korex
Kft. ligyvezetdje. EI6-
adasa elején azon-
ban a passziv hazak
miiszaki kdvetelmé-
nyeit mutatta be: a I6gtomarségi, szigetelési és gé-
pészeti kivetelményeket. A hmv elGallitasara gaz-
bojler is hasznalhatd, a I8gfiitd berendezés is lehet
gaziizemii 6s mar fejlesztik a gaztiizelésii kompakt
fiitokésziiléket. Egyes esetekben indokolt lehet kis
teljesitmény(i kondenzéacios gazkazan alkalma-
zasa puffertaroloval kombinalva és gaztiizhely is

glhelyezhetd a passziv hazban, azonban a GMBSZ
gloirasainak teljesitése nem fog gondot okozni,
mert a passziv hazas kovetelmények attol nem
térnek el — mondta el Kordsztds Imre.

Variaciok napkollektorokra

A jellemzd napkollektoros rendszerek bemutata-
séra vallalkozott Varga P4/, a MEGSZ alelndke,
a Naplopd Kft. iigyvezetdje. Szemléletes rajzain
sorra vette az itthon gyakran eldforduld rend-
szermegoldasokat. A kisebb, hagyomanyos hmy-
E rendszerek miszaki
' valtozataival kezdte
az eldadasat, majd
a kondenzécios ka-
zanokat és a kombi-
kazanokat is magaba
foglald  rendszerek
kapcsolasait  rész-
letezte. Az épiiletek
flitésére is rasegitd rendszerekre attérve el-
mondta, hogy mig korabban jellemzd volt a kiilon
melegviz-tarold és fiitési puffertarold alkalmaza-
sa, addig manapsag inkabb a kombinalt, atfolyds
puffertarolok és a hdcserélds melegviz-készitd
(méas néven frissviz-) modulok alkalmazésa a
gyakoribb. Ezeket higiénikus megolddsnak nevez-
te, mert nem jelentkezik a Iégionellaprobléma.

HG és aram kapcsolt termelése

Makk Arpéd, a Viess-
mann Fitéstechnika
Kft. miiszaki igazga-
tdja a kapcsolt hd- és
aramtermelés csala-
di hazban valé meg-
oldasat mutatta be.
Mint mondta, altala-
ban 2 kW alatt van
a csaladi hazak aramigénye, amely kielégithetd
egy fali kazan méretd, 170 kg stlyd olyan mini
erémiivel (mikro kwk-val), amely f6 egységként
kondenzacios kazant, Stirling motort, gy(ir(is ég6t
és szabalyzot tartalmaz. Optimalis, ha pufferta-
rolé is van a rendszerben. Makk Arpéd elmond-
ta, hogy ez a berendezés mintegy tizezer eurdba
keriil Magyarorszagon, ezért nem varhatd a lat-
vanyos elterjedése, az tjabb fejlesztésli beren-
dezések viszont olcsobbak és ezért varhatdan
keresettebbek lesznek.

Az MSZ 845 modositasai

A szakmai nap zar6 elfadasat — megkoszénve a
tobbség kitartasat—Leikauf Tibor, a Magyarorsza-
gi Kéményseprd-mesterek Szovetségének elndke,
pécsi kéményseprd vallalkozo tartotta az MSZ 845-
s szabvany modositasait bemutatva. Itt csak

felsorolasszer(ien je-
lezziik, amit Leikauf
Tibor is kiemelésre
érdemesnek  tartott.
A Magyar Szabvany-
ligyi Testiilet modosi-
totta tobbek kozott az
gésilevegd-ellatast,
a tomorségi kove-
telményeket, a korrdziot, az UV-érzékenységet, a
tervdokumentacidt, a gyartdi megfeleldségi nyi-
latkozatot, az égéstermék-elvezetd berendezés
adattabldjat, a kondenzatum elvezetését és az
emissziomérési pontokat érint szabalyozast.

Augusztusban
ismét kozgyiilés
és szabadidos nap

Az évi rendes kozgyiilésre és szabadidds
programokra eziittal Moron, a Hétkti
Wellness Hotelben keriil sor augusztus
11-én, szombaton.

A déleldtti kozgy(ilést kozos ebéd, majd lo-
vaskocsis kirandulas koveti, a borkdstolds
vacsora a Bozdky Pincében lesz. A hozza-
tartozok szdmara egész napos sportolasi és
wellnesslehetdségek allnak rendelkezés-
re. A tavalyi bikali nap sikere utdn ezittal
is élményekben gazdag, kivalé programot
igyeksziink biztositani tagjainknak.

A részletes meghivot jiliusban postan kap-
jak meg tagjaink.

Hegesztési
klaszter alakult

A kbzelmiltban megalakult a MEGSZ
kozremiikodésével az elsdsorban az ipa-
ri és technoldgiai hegesztési feladatokat
végz0 épiiletgépész vallalkozasok dsszefo-
ghséra torekve Epiiletgépészeti Hegesztési
és Technoldgiai Klaszter. A klaszter fd célja,
hogy a jelentds hegesztési mindsitési terhek
a klaszter tagjai szamara mérséklddjenek.
Aklaszter palyazati lehetdségeket is keres
tagjai szamara a technoldgiai fejlesztés és a
mindségiranyitasi rendszer létrehozésa te-
riiletén. A klaszter nyitott szakmai kozosség.
Tovabbi informaciok Hrabovszki Adrienntdl
kérhetdk a 30/820 56 09-es telefonszamon
vagy a www.megsz.hu oldalon olvashatok.

EPULETGEPESZETI HEGESZTESI
ES TECHNOLOGIAI KLASITER
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A 2011-es év szakmai versenyeinek

gyoztesei

A szekszardi szakmai napon adta at Diethelm Mohr, az E.ON Ruhrgas szakérttje és Berta Mar-
ton, a Gazkdzosség elndkségi tagja az E.ON altal a Gazkozosség tagjai szamara 2011-re meghir-
detett szakmai versenyek okleveleit és az ajandékokat, melyeket az E.ON ajanlott fel.

Az Ev legjobb tervezdje 2011: I. helyezett: Wessjak Zsolt; II. helyezett: Holly LaszIéné, IP-
SZOLG-MH 96 Kft.; IIl. helyezett: Fauszt Jozsef, Comfotherm Kft.

Az Ev leginnovativabb kivitelezGje 2011: 1. helyezett: GLT Delta Kft.; II. helyezett: Antal-therm Kft.;

III. helyezett: Alba Fitter Kft.

Az Ev legjobb marketingmunkaja 2011: I. helyezett: NEXTER Epit6 és Szereld Kft.

A leginnovativabb
kivitelezést a GLT Delta
végezte

Molnar  LaszIlo  négy
éve dolgozik miiszaki
elkészitoként és mi-
vezetoként a pécsi szék-
helyi GLT Delta Kft.-nél.
A mar tobb mint hiisz-
éves baranyai  épii-
letgépész  vallalkozas
kezdetektdl fogva tagja a Gazkozosségnek. Mol-
nar LaszI0, aki a Gazkozosség szekszardi szak-
mai napjan vette at a , Leginnovativabb szerelés
2012" dijat, elmondta, hogy egy csaladi hazon
végzett kivitelezésnek, s az ott beépitett innova-
tiv elemeket tartalmazd gépészeti rendszernek
koszonhetGen sikeriilt elnyerniiik a megtiszteld
cimet. — Ebben az épiiletben ugyanis minden
mai, teljesen Gjszer(l gépészeti megoldas szere-
pel: hdszivattyival és kondenzacids gazkazannal
rendelkezik, vizteres kandallo segit ra a fitésre,
napkollektor a medencefiitésre, és napelem is
termel villamos energiat.

Wessjak Zsolt otodik
szakmai dija

Wessjak Zsolt pécsi tervezl, aki 2012-ben , Az
év legjobb tervezje” cimet kapta, a 1997-tdl,
vagyis a megalakulastol
tagia a Gazkdzosség-
nek. A 15 éves miltra
visszatekintd kozdsség
— elmondasa  szerint
— szemléletformalassal
és az E.ON-nal vald ér-
demi egyiittmiikddéssel
segitette vallalkozoi munkajat.

Mint kideriilt, nem els6 izben kap elismerést
az egyesiiletben. Az elm(lt években két alkalom-

M

mal nyert els helyezést a leginnovativabb sze-
relés kategdriaban, és volt masodik és harmadik
helyezett is. ,,igy dsszesen mét 6t oklevelem van,
amit a Gazkozosségt6l kaptam. Ezt nagy meg-
tiszteltetésnek érzem.” 2011-ben zommel csa-
|adi hazak gépészeti rendszerét tervezte, de volt
néhany tervezi munkaja nagyobb létesitmények
kapcsan is: egy csibetelep gazellatasa és a Szli-
ven Etterem gézellatasa, konyhatechnoldgija és
flitése. Wessjak Zsolt nem titkolta, hogy hiisz éve
foglalkozik épiiletgépészettel, és bizony, ez volt a
legrosszahb éve. JEn 6rok optimista vagyok, és
bizom benne, hogy a kozeljovGben a lakossagi
palyazatok révén a napkollektoros rendszerek
telepitése felfutast fog hozni nekiink.”

Ha igényes az ligyfél,
szarnyal a jo vallalkozas

Antal Istvan, az Antal-Therm Kft. {igyvezetd igaz-
gatéja 1997 6ta tagja és — egy ciklus kivételé-
vel — elndkségi tagja is
a Gazkozosségnek. Els6
alkalommal nyert dijat
az innovativ kivitelezés
kategoriaban: a masodik
helyezést egy régi csala-
di haz korszerlisitésével
sikeriilt elérni, melynek
feldjitdsa soran elsddleges cél volt 0], energia-
takarékos technoldgiak alkalmazasa, napenergia
hasznositasa, faelgazositd rendszer beszerelése
munkanak szamitott, mert nem mindennapi,
hogy maganmegrendeld a legmodernebb techno-
l6gidkat épitteti be a hazaba.” A feladat a ter-
vezés s a munkairanyitas volt, de a cég részt
vett a szereléshen is: ,Ritkan fordul eld, hogy ne
szereljek, hiszen az alapvégzettségem viz-, gaz-
gs fiitésszereld, és élvezem is a munka gyakorla-
ti részét. Azért is oriilok ennek az elismerésnek,
mert mindsiti a vallalkozast és a kollégakat.”

Gerillamarketing

o1 2 Y4 W4

a vilaghalon

Eddigi cikkeink a Gaz-
kozosség  weboldalanak
hasznalatarl széltak, de
az internetes marketing
lehetoségei joval tagabbak az egyesiileti
és céges honlap hasznalatanal. A Gazko-
z0sség altal lefedett megyékben is emberek
tiz- és szazezrei hasznaljdk napi szinten,
akar tobb dran at is az internetet, azon beliil
is nem kevés iddt toltenek el az lgynevezett
kozosségi oldalakon. Ezek koziil a két leg-
ismertebb az IWIW és a Facebook. Ezeket
az oldalakat is hasznalhatjuk marketingre,
mert fontos informacidkat oszthatunk meg
cégiinkrdl, tevékenységiinkrdl és a lehetsé-
ges iigyfelekrdl is szerezhetiink informaci-
Okat, valamint (ij kapcsolatokat épithetiink
ki. Sokan hajlamosak azt hinni, hogy ezek a
kozosségi portalok csak a fiataloknak valdk,
csak privat informaciokat osztanak meg, és
szimplan az idd eltoltésére jok. Helytelen a
gondolatmenet, mert igaz, hogy a felhasz-
nalok nagy szazaléka 25 év alatti, viszont
messze nem csak a fiatalok hasznaljak
készségszinten az internetet és a kozossegi
oldalakat.

Vegyiink egy nagyon o példat, a Facebook-
ot. Néhany éve startolt az dtlet az USA-bol,
hozzank egy kis késéssel ért el, de tavaly
elott robbandsszeriien novekedett az olda-
lon adatlappal rendelkezk szama, allitolag
mar a harommillional is tobben alkotjak ezt
a hatalmas ,kozosséget”, amivel a Face-
book beérte a korabban itthon egyedural-
koddnak szamito IWIW-et. A lehetdségeink
tarhaza a Facebookon szinte kifogyhatatlan.
Ismerdseink (azaz a cég ismerdsei) lathat-
jak éppen aktudlis akcidinkat, feltolthetjiik
galériaba munkainkat, termékeinket. Kiiln
tarhely van a dokumentumoknak. Szemé-
lyes iizenetet kiildhetiink. Es mindezt na-
gyon egyszerien, laikus felhasznaloknak
is konnyen kezelhetden. Par cég, akik mar
jelen vannak: BUDERUS, VIESSMANN, SA-
UNIER DUVAL, WILO, GRUNDFOS hogy csak
a legnagyobbakat emlitsem.

Az oldal rendelkezik magyar nyelv(i adat-
védelmi nyilatkozattal, akik az adataikat
féltenék, ajanlott elolvasniuk.

Muranyi Sandor

az Ottorony PR Kft.
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Dolgos

hétkoznapokat
mindenkinek!

Ismét j évhez érkeziink. A 2012-es évrdl iga-
zan semmi rendkiviilit nem lehet elmondani,
hasonldan kiizdelmes volt, mint az elmiilt
négy-ot év.

Azt szoktam mondani: még ezen a héten nincs
pénziink, és még ezen a héten sok a munkank! Ez
részben megvaltozott, na, nem a pénztelenség,
hanem a tilterhelt munkavégzés. Persze ez a dolog
kicsit sarkitott, de azt hiszem, altalaban jellemzden
kevesen fuldokolnak koziiliink az elvégzendd fel-
adatokban. Egyértelméien hianyzik ma Magyaror-
szagon a vasarld, a megrendeld. Ennek okaba ne
menjiink bele, de ett6l még a feladat adott: mint
mar sokszor, ismét meg kell talalnunk a megol-
dast, a kiutat.

Mi, a jellemzden elsd generacids vallalkozok ah-
hoz szoktunk, hogy mindent magunknak kell meg-
oldanunk. Nagyon vagytunk ra, és biiszkén éltiik
meg, amikor valamink lett, ami a miénk. Jarm(,
szerszam, iroda, telephely, iizlet stb.

Alapvetden ez tovabbra is igy marad.

Ugy tiinik, valtoznak az iddk. El6térbe keriiltek a
vallalkozasok kozti osszefogasok kiilonbdzd for-
mai, a klaszterek, a konzorciumok, a szovetségek,
az egyesiiletek. Nem szoktam kdzhelyeket puffog-
tatni, most sem teszem, de ezen azért érdemes el-
gondolkodni.

Az osszefogashan rendkiviili erd van, és alli-
tom, ez a legolcsdbb hatékonysagndveld eszkoz.
10-20-30 éves tapasztalatot 4tvenni egy tagtars-
tol, évekig tartd probalgatastol, bukdacsolastol
dvhat meg benniinket.

Nem tiilzo azt mondani, hogy az elmiilt évek
alatt baratsagok is kotodtek kozosségiinkben. Baj
esetén perceken beliil lehet informaciohoz, szer-
szamhoz, anyaghoz jutni. Ez nagy eldny lehet a ko-
z70sség szamara, ha ezt az Osszefogast jol hasz-
naljak, az erdsit, gazdagit benniinket.

Tisztan kell Iatnunk azonban, hogy a feketemun-
ka, az illegalis szerelések tamogatasa, a tisztes-
ségtelen iizleti magatartas, a bératadas nem elfo-
gadhato, mert kozosségen kiviilieket tamogat,
munkat vesz el tagjainktol, azokat anyagilag hatra-
nyos helyzetbe hozza, pénzt vesz ki a zsebiikbdl.

Osszefoglalva: fogjuk jobban dssze, segitsiik
egymast abban, hogy hétkoznapjaink igényes,
megfelelGen kialakitott dijért végzett munkak el-
végzésével teljenek.

A hétvégéket, az innepnapokat majd megoldjuk.

Muranyi Sandor elnok

»Kaptam a tagsagtal,
és tudtam hatni rajuk!”

Mintegy nyolcéves megbizatas utan a Gazko-
z0sség oktoberi elnokségi iilésén Bayer Ka-
roly lemondott elnoki tisztségérdl és elnok-
ségi tagsagarol. Az eltelt dolgos évekrol és a
tapasztalatokrol kérdeztiik a szakembert.

®m Mi indokolta a lemondast?

Nem kell nagy vagy latvanyos dologra gondolni.
Tobb oka is volt, de mind elGre lathatd. Egyrészt
mar nyolc éve viszem az elnoki feladatokat, ami
hossz(i idd. A koriilottiink zajld folyamatos valto-
zasok arra késztettek, hogy 4tadjam a helyem.
Amikor 1997-ben a Gazkozosség megalakult,
partnerséget akartunk teremteni, elsGsorban a
fogyasztok érdekében. Ezt tdbbféleképpen le-
het csinalni, és nyilvan nem o, ha ezt a mun-
kat tdl hosszil ideig iranyitja ugyanaz a személy.

Ugy éreztem, Gj gondolatok kellenek, més ha-
bitus(i vezetdre van sziikség. A jelentds valto-
zasok mellett is, lassuk be, egy idd utan unal-
massa valik az ember. Mivel az E.ON nagyobb
részben villamos energiat szolgaltat, felmeriilt
az dramosszakma hasonld szervezetbe val to-
moritése. Ezen a téren is varhatok feladatok, és
nem volna etikus ezt a munkat egy tarsszervezet
vezetojeként végezni.

m Dolgos, sokszor kalandos iddszakon van til
nemesak On, hanem a szervezet is. Hogyan
értékeli ezt az iddszakot?

Ha nem lett volna szép, akkor mar régen abba-

hagytam volna. Szokas (gy visszatekinteni el-

miilt évekre, hogy a nehézségeket emlegetjiik.

Nem érdemes, vegyiik szamba inkabb az ered-

ményeket. Akar még aktiv koromban, akar mar

nyugdijasként, soha nem éreztem, hogy ez a fel-
adat megterheld lenne. Bizom benne, hogy ez-
zel a tagség tdinyomd része is egyetért. Igyekez-
tem kelld alazattal megkozeliteni a munkdmat.

Fontos volt szamomra, hogy sohase vezetSként

viselkedjek, bar sokszor kellett persze meghoz-

nom dontéseket. Nagy boldogsagot jelentett sza-
momra, hogy sok baratot is szereztem az évek
alatt, akikre ezutan is szamithatok. Egy biztos,
sok visszajelzést, timogatast, és természetesen
kritikat is kaptam a tagsagtdl, ugyanakkor emel-
lett hatni is tudtam rajuk, és ez mindennél tob-
bet jelent szdmomra.

Folytatas a 2. oldalon

A Pécsett tartott testiileti iilésen az augusztusi kozgy(lés értékelése, valamint a tagfelvéte-
li hatarozatok meghozatala utan Bayer Karoly elndk és Berta Mérton elnokségi tag bejelentet-
ték, hogy lemondanak elndkségi tagsagukrol. Az elndkség hatarozatképes maradt, igy nem volt
akadalya annak, hogy az alapszabaly szerint az elndkség soraibdl 0 elnokdt és (a kozgydlési
alapszabaly-mddositas eredményeként az egyesiilet torténetében eldszor) ligyvezetd alelndkot
valasszon. Az egyesiilet elndkének Murdnyi Sandort, ligyvezetd alelnoknek Leikauf Tibort va-

lasztottak meg.




»Kaptam a tagsagtol, és tudtam
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hatni rajuk

m Melyik visszajelzésre emlékszik vissza
legszivesebben?
Az egyik gazkozosségi tag mondta nekem egyszer:
Mennyivel tibbet tudunk, mint egy egyszerii
gazszerel6!” Ennek nagyon oriiltem, ugyanis ez
volt az egyik legfontosabb célja a munkamnak,
hogy a tudas atadasan tl el is hitessem ezt ve-
liik.
m A legkellemetlenebb tapasztalat?
A legelején kissé tiirelmetlen voltam, sokkal
gyorsabban szerettem volna elinditani és mene-
dzselni a folyamatokat, de be kellett latnom, a
gyorsan valtozd vilag ellenére a tiirelem, meg-
fontoltsag eredményesebb.
® fHa harom jellemzdt mondhatna csak
mit szeretett a munkajaban, melyek
lennének ezek?

Bayer Karoly szakmai palyaja
Bayer Karoly épiiletgépész iizemmérndk,
a Pollack Mihaly Miszaki Fdiskolan vég-
zett 1978-ban. Elsd munkahelye a Mecseki
Szénbanyak Tervezd Irodaja volt, ahol 1962-
t6l 1994-ig dolgozott. Ezt kovetden lett a
DDGAZ Rt. munkatérsa. Elgszor, rovid ide-
ig, a mohdacsi kirendeltség miiszaki vezetoje
volt, majd Pécsett az ligyfélszolgalati irodat
vezette. A privatizacid utan, 1997-1999
kozott eladasi kirendeltségvezetd, ezutan
2004 végén tortént nyugdijba vonuldsa-
ig kisfogyasztdi értékesitési osztalyvezetd
volt. 2004-t6l napjainkig, nyugdijasként,
miiszaki partnerkapcsolati szakértd.

A géziparban — beleszdmitva az 1983
1994 kozotti magantervezés iddszakat —
kozel 30 éves szakmai miltja van. Palya-
futdsa soran a gdzszakma szinte minden
teriiletével foglalkozott: tervezéssel, terv-
feliilvizsgalattal, miiszaki ellendrzéssel,
glosztohaldzatok létesitésével kapcsola-
tos munkakkal, technoldgiak készitésével,
szakmai cikkek, tananyagok irasaval, okta-
tassal, eldadasok tartasaaval (pl. Nemzet-
kozi Gazkonferencia, Kéménykonferencia,
Dunagaz Szakmai Napok).

AGazkdzosség munkajaban akezdetektdl,
1997-t6l részt vett, 2004-2012 kozott az
egyesiilet elndki tisztét toltotte be. Tagja a
Magyar Mérnoki Kamaranak.
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A sokrétliség és a valtozatossag mindenkép-
pen. Aztan az, hogy emberekkel dolgozhattam
egyiitt, rdadasul olyan szakmabeliekkel, akikkel
sgy nyelvet beszéltem. Végiil lassuk be, én sem
tudok elszakadni személyes érdeklddésemtdl, a
miiszaki innovaciok, megoldasok mindig érde-
keltek, itt pedig ezt megkaptam. De mindig na-
gyon fontos volt szdmomra az is, hogy az érde-
kek kozott kozvetitsek, és a felek kiilon-kiilon és
pgyiitt is gydztesnek érezhessék magukat. Remé-
lem, ebben inkabb tdbb, mint kevesebb sikerem
volt. Egy biztos, talan nyugodtan kijelenthetem,
baratokat szereztem, ellenségeket remélhetdleg
nem.

m Milyen tagsagot ad 4t utddjanak?

Sokat dolgoztam azon, hogy a tagsag nyitott
legyen a szakmai kérdésekben, ne zarkoz-
zon be. Ezért kezdeményeztem a szakmai na-
pokon vagy éppen a foldgazférumokon olyan

eldadasokat is, amelyek kitekintést adtak a vi-
lagha. Masrészt hatarozott véleményem, hogy
egy egyesiilet elsdsorban a tagjaitdl valik lat-
hatd, miikodd szervezetté, ezért dsztondztem
aktivitasra, kezdeményezésre. Az elsG pilla-
nattél kezdve tudtam, hogy a résztvevtk sza-
ma véltozni, adott esetben csokkeni fog, de egy
biztos, akik most a Gazkdzosség csaladjanak
tagjai, azok gyakorlott, j6 szakemberek, akik ki-
probaltak a szektorok kozotti egyiittmiikidést,
és akikre az Uij vezetés is szamithat. Sokan ko-
ziilik a mai nehéz iddszak ellenére is sikere-
sek, prosperalnak.
m A kivetkezd hénapokban,

években mar nem lesz kapcsolatban

a Gazkizdsséggel?
Tovébbra is figyelemmel fogom kisérni a munkat,
csak ezutan nem beliilrdl, hanem kiviilr6l tdmo-
gatom az egyesiiletet.

Kezdeményezo mddon alakitsuk

az energiavaltast!

Az egyik legnagyobb eurdpai gazipari szak-
mai konferenciat, a GAT-ot (Gasfachliche
Aussprachetagung) idén szeptemberben,
Drezdaban rendezték meg. Bayer Karoly ez-
attal is jelen volt a rendezvényen, ezért meg-
kértiik, adjon tajékoztatast a Gazkozosség
tagjainak a legfrissebb szakmai djdonsa-
gokral.

Eurdpa legnagyobb energetikai konferencijan
eldadasok és vitak tarkitottak a kozéppontba he-
lyezett témakat. Ezenkiviil sok killitd a helyszi-
nen mutathatta be azokat a szakmai tjdonsa-
gokat, amelyek meghatarozhatjak a kozeljovo
energetikai kérdéseit.

A résztvevék — bar adott esetben mas és
mas teriiletrdl, és akar mas érdekkorbdl érkez-
tek — egyértelmiien megallapitottdk, az ener-
giaszektornak ossze kell fogni, és kozdsen,
kezdeményezden kell alakitania az energiaval-
tast.

— Uj modszerek, stratégiak mar a ,spéjzban
vannak” — mondta Bayer Karoly. — Most kell na-
gyon okos, és kizardlag az energiaellatasi bizton-
sag érdekeit szem eldtt tartd dontéseket hozni.
Ebben partner volt minden szerepld, és ezt orom-
mel lattam, tapasztaltam.

Fontos fejlemény, hogy a meg(ijulé energidkat
nem lehet stabil hattér nélkiil — mint pl. a géz —
biztonsagosan és gazdasagosan alkalmazni. En-
nek kimondasat és egyértelm{i meghatarozasat
Bayer Karoly iidvozitinek tartja.

A Gazkozosség nemrégiben tavozott elnd-
ke (gy latja, ,atment” az a gondolkodasmdd a
szakmaban, amely szerint az ellatasi mellett a
miiszaki biztonsagra is nagy hangslyt kell fek-
tetni. Mint azt kiemelte, a gaz biztonsagos ener-
gia, 6s egyre hatékonyabb, kornyezetkimélohb
technoldgiak kifejlesztésével alkalmazdsa mind
gazdasagosahba valik.

Az idei GAT egyik kiemelt témaja az energia-
tarolas stratégiaja volt. Bayer Karoly szerint na-
gyon hasznos volt a téma megjelenése, hiszen
eddig még nem foglalkoztak vele ilyen mélység-
ben. — Holott ha csak abba belegondolunk, hogy
maga a haldzat is egyfajta tartalékképzés, amely
hozzajarulhat az ellatas biztonsagahoz, kihagy-
hatatlan egy szakmai konzultaciohol.

A jovo energetikai megoldasai, a megujuld,
a fosszilis és az atomenergia csak és kizardlag
egymas mellett élhetnek meg. Ezek egyensilyat
kell megtalalni, adott foldrajzi teriiletekre, ener-
giaigényekre illeszteni — dsszegezte a GAT tanul-
sagait Bayer Karoly.




Muranyi Sandor
a Gazkozosség Uj elnoke

Interjinkban az elndk terveirdl és a soron kévetkez6 feladatokrél

beszélgetiink

m Milyen férumon, milyen kérilmények kizdtt
és kik valasztottak meg a Gazkizosség
elnGkének?

Az oktober 10-i, pécsi elndkségi iilésen valasz-

tott meg az elndkség, az alapszabaly értelmében

ugyanis egyesiiletiinkben az elndkség a sajat so-
raibdl valaszt elnokdt. Bar Bayer Karoly mar az
augusztusi, méri kozgy(lésen jelezte, hogy Gsszel,

a folyamatban 166 projektek lezarasa utan atad-

ja a helyét, még nem volt varhatd a lemondasa az

oktdberi elndkségi iilésen. A lemondds és a meg-
valasztasom egy ilésen beliil megtortént, mert
az elnokség Ggy érezte, hogy nagyon gyorsan kell
dontenie a folyamatossag fenntartasa érdekében.

A Gazkozosség miikdésének folyamatossagat én

is fontosnak tartom, valamint azt is, hogy ezt a

valtozast igyekezziink az eldnyiinkre forditani.

B Mi a helyzetelemzése a Gazkozosség jelen-
legi mikddését illetden?

Az egyesiilet miikddése az elmdilt években jol
felépiilt, kialakult. A fontos és hasznos esemé-
nyek ismétlédden kovetik egymast, szinte rutin
szerint. A tagok a tagsaguk révén, és természe-
tesen sok pénz és munka befektetésével némi
elonyre tettek szert a gazszolgaltatonal, amivel a
munkajukat egyszeriibbé tehették. Tulajdonkép-
pen ez az elony tartja egyben az egyesiiletet, ami
jo dolog, de mas értékeket is kel talalnunk.

m Milyen feladatokat vallal fel a jovében az
egyesilet (j elndkeként?

Azokat a feladatokat, amiket a tagok a
vezetGségen keresztil szdmomra meghata-
roznak. A legfontosabb nyiltan megfogalmaz-
ni, melyek azok a kdzos el6nydk, amik alapjan
egyiitt tudunk mikodni. Amennyiben a legfon-
tosabb alapelv a gazszolgaltatoval fenntartott
sikeres kapcsolat, akkor mindkét félnek ki kell
jelentenie azt, hogy mit var és mit ad a mésik
félnek. A masik feladatunk a tagok kozotti par-
beszéd meginditasa. A mi egyesiletiink elég
specialis, hiszen egymas konkurensei vagyunk,
de ennek ellenére érdekiink egymas segitése,
ergsitése. It kell megtalaini a kizosség és a tag
érdekegyez0ségét.

B Mik a szakmai célkitizései ebben a tiszt-

ségben?
Van néhany egyszer(i dolog, amit gyorsan vég-

re lehet hajtani. llyen példaul azoknak a szab-
vanyoknak a beszerzése, amik a szakmankhoz
szilkségesek. Ezt kifejezetten egyesiileti kerete-
ken beliil lehet olcson és hatékonyan megtenni.
Gyartok, importorok, kereskeddk keresnek ben-
niinket azzal, hogy szeretnék termékeiket tagja-
inknak ajanlani. Tegyék, de senkinek sem fogunk
el6nyt biztositani, azonos esélyekkel indulnak.

Jelenleg 154 véllalkozas tagja egyesiiletiink-
nek. Ez igen jelentds szam. Reményeink szerint
ez a létszam boviilni fog, ahogy aprd, de hasznos
elonyoket tudunk biztositani. A kizosség tagjai-
nak legegyszeriibben éppen a korszer(i ismere-
teket tudjuk atadni, és épp ezek az ismeretek,
amik a legegyszeriibben készpénzre valthatdak
lesznek a kdzeljovaben.

Nagyon fontos dolog, hogy hatni probaljunk
arra a tarthatatlan allapotra, hogy a gyakorld
gazszerelok ra vannak kényszeritve a szabalyta-
lan munkavégzésre. Itt csak azokra a szabalyta-
lansagokra gondolok, amit a szereldk azért ko-
vetnek el, hogy valamilyen médon segitsenek
a bajba jutott fogyasztokon. Az év végén, ami-
kor a szolgaltatonal mindenki szabadséagon van,
vagy ha nem is lenne, de a tervengedélyeztetés
harminc napig tart, mit lehet mondani egy meg-
hibasodott és nem javithatd késziilék eseté-
ben egy csaladnak? A legljabb, tobbek altal vi-
tatott érvényességli GMBSZ probal erre valaszt
adni, de Ggy latom, nem mindenki oriil annak,
hogy tudnia kell ezekrdl a beavatkozasokrdl. Na-
gyon egyszer(ivé kell tenni az olyan atalakitaso-
kat, amilyen példaul a kiilsd hdszigetelés miatti
vezetékatalakitas vagy a tlizhely arrébb helyezé-
se fél méterrel. Természetesen szigordan tilta-
ni és biintetni kell minden olyan beavatkozast,
ami a biztonsagot veszélyezteti vagy ,gézlopas-
ra” iranyul, és jogszabalyellenes.

Itt kell megjegyeznem, hogy a jogi szabélyo-
zasa a gazos tevékenységnek finoman szdlva
botranyos. Ennek ténye minden szakmagyakor-
16 szamara egyértelmdi, legjellemzobb példak a
GMBSZ-, az OTEK-, a tizvédelmi, kéménysepr§
jogszabalyok, szabvanyok ellentmondasai.

A kivetkez két alapelvet fogalmaztam meg,
és remélem, ez a véleménye a gazos szakmanak
is a kivanatos szabalyozasrol:

1. Amit lehet, az legyen szabad!
2. Ami tilos, azt ne lehessen!

Osszefoglalva: van mit tenni.

Nyilvanvalo, hogy a maganyos szélmalom-
harcnak nincs értelme. Ezért stratégiai part-
nerségre toreksziink a szakma képviselGivel,
elsoként a Magyar Epiiletgépészek Szovetségé-
vel, kapcsolddva annak az ,Alapgondolatok a
szakmardl” cimdi allasfoglalasahoz.

Murényi Sandor épiiletgépész mérndk, mint mondja, tobb mestervizsgaja és még tovabbi vég-
zettségei, igazolvanyai és jogosultsagai vannak: ,Ezekb6l manapsag nem lehet messzemend
kovetkeztetéseket levonni, viszont tudok tiikdrbdl hegeszteni, és radidtortartét gy begipszelni,
hogy az nem esik ki.”

Az 8letkoraval kapcsolathan igy fogalmaz: , Elég idds vagyok ahhoz, hogy ne beszéljek butasa-
gokat, és nem vagyok még annyira idds, hogy ne vegyem észre, ha butasagokat beszélek. 56.”

Eddigi szakmai palyéjat szinte szokdsosnak nevezi a sajat generacidjan beliil. , Fiatal mérmokként
természetesen mindent meg akartam valtoztatni, ezért rendszeresen kiildtek kiilonbdzo képzésekre,
hogy addig se legyek ab alatt. Maig halas vagyok ezért, hiszen talalkozhattam olyan emberekkel,
akik mar a nyolcvanas években mertek Uij dolgokat mondani, és fogékony fiatalként megfertdztek
azokkal az elvekkel, amik segitettek kilépni az addigi gy j0, ahogy van” gondolkodashdl.”

Néhany év szovetkezeti munkaviszony utan 6nallo vallalkozasba kezdett addigi kollegaival,
gyakorlatilag huszongt éve csaladi tulajdonban 1évd vallalkozast miikodtet. A vallalkozas az épii-
letgépészeti tevékenység teljes vertikumaval foglalkozik, minden megvaldsitasi folyamatot ké-
pesek sajat eréhdl végrehajtani.

Gézkozosség | HIRLEVEL | 3




Kozgylilést tartottunk:
15 éves évforduld, beszamolok, tervek

Idén is augusztusban tartotta a Gazkozosség
évi rendes kozgyiilését, amelyen a legutobbi
kozgyiilés ota eltelt iddszak értékelése volt az
egyik fo napirend. A mori Hétkit Wellness Ho-
telben tartott déleldtti kozgyiilést ebéd, majd
délutan szabadidds program kovette, utobbin
a tagok hozzatartozoi is részt vehettek.

Bayer Karoly a ven-
dégek  kiszontése
utdn az elndki be-
szamold elsG felében
az egyesiilet tizen-
ot éves jubileumarol
emlékezet meg:

»Mondhatjuk, hogy
tizendt év nem nagy
idd, de ha megnézziik, hogy hasonld szervezetek
mennyi ideig életképesek, mennyi ideig tudnak
— nem csak formalisan — hanem az eredeti cél-
juknak megfeleléen mitkodni, megéllapithatjuk,
hogy egyesiiletiink kiallta az id6k probajat.

Kozosen szép sikereket, eredményeket értiink el.

— A Gazkozosség a Dél- és Kozép-Dunantilon
jelentds gazszakmai csoport, tagjainak szak-
mai tudasa meghaladja a kiviilallokét. Ez
nem elvtelen dicséret, hanem a tagokkal foly-
tatott napi beszélgetésekbdl leszlirhetd tény.

— Szoros partneri  egyiittm{kodés alakult
ki eloszor a DDGAZ-zal, majd az E.ON-
csoporttal.

— Ugyfélkdzpontiva véltunk. Ugyfeleink a ta-
goktdl magas mindséget kapnak.

— Az orszag més szolgaltatoinal kivetendd pél-
daként emlitenek benniinket.

— Benniink van a tovabbi fejlddés, megdjulas
lehetdsége. Tagjaink egyre inkabb felisme-
rik, hogy egy egyesiiletnek nem a vezetés és
menedzselés, az onmaga reklamozasa sze-
rez megbecsiilést és elismertséget — bar ezek
mind nagyon fontos dolgok —, hanem a tagok
szakmai tudasa, elkotelezettsége, etikus ma-
gatartasa.

Mondhatjatok, ennyire nem szép a menyasz-
szony. Nem mondom, kell még egy kis smink,
némi ékszer, cicoma, de a biztos alapok meg-
vannak. E helyt is meg szeretném kdszonni
mindazok munkajat, akik timogattak, segitettek
benniinket, és a nehéz iddszakban hitet adtak.
Kérem, hogy a jovoben is tiszteljenek meg ben-
niinket bizalmukkal!”
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Tagok és vendégek a déleldtti kizgyiilésen

Események, eredmények
az elmalt évbal

Az 15 éves dsszegzés utan az elmdlt év munka-
janak legfontosabb eseményeire és eredményei-
re tért ra az elnok:

LSikeriilt boviteni a megbizotti tevékenysége-
ket. Nagyon fontos jelzés, hogy felelds vezettk
szajabol egyre gyakrabban hallani, az E.ON-
csoport mindinkabb a partnerekre szeretne ta-
maszkodni. Igény volna tovabbi dnataddkra, de
jelentkezd mindeddig csak néhany 6 van. Leg-
alabb 10 résztvevd kell ahhoz, hogy egy tanfo-
lyam elinduljon. Mindez igaz a mérd-nyomas-
szabalyozd képzésre is.

Ha lassan is, elindul az dramos oldal bevona-
sa a partneri egyiittm(ikddésbe. Ennek nyitanya-
ként tobb dramos vezetd és munkatars részt vett
rendezvényeinken — a szakmai napon és a Fold-
gzforumon — és amit ott lattak, az meggydz0,
st lelkesitd volt szamukra.

Aprilis 11-én rendeztik hagyomanyos szak-
mai napunkat Szekszardon, igen nagy érdeklddés
mellett. A résztvevik szama elérte a kétszazat.
Soha még ennyien nem voltunk. Ez volt az elsd
alkalom, hogy aramos kollégakat is fogadhat-
tunk, s6t egyikiik még eldaddi szerepet is vallalt.

Jnius 9-én volt a szintén hagyoményos —
kétévenként megrendezésre keriild — Foldgaz-
forum és Szakmai Kiallitas Balatonfiireden, rep-
rezentativ krnyezetben. A visszajelzések szerint
a rendezvény sikeres volt. Kiilondsen oromte-

li, hogy a konferencian részt vevok 43%-a gaz-
kozosségi tag volt, az E.ON-csoport elsd szamli
vezetli koziil harman részt vettek rajta, ketten
gldadast is tartottak, jelentds szamban vettek
részt aramos kollégak, akik a latottakat, hallot-
takat tetszéssel fogadtak.

A szokasos megyei taldlkozOkat is megtar-
tottuk 2011 6szén — négy helyszinen — valto-
76 részvétel mellett. Osszességében a tagok
30%-a vett részt. A szoba keriilt témak, a teljes-
ség igénye nélkiil: gdzmérd- és nyomasszaba-
lyozd-csere, dnatadas, eljarasok egyszerdisitése,
iddszakos feliilvizsgalatok, biztonsagtechni-
kai és munkavédelmi kérdések, tajékoztatas a
kivetkezo iddszak terveirdl és lehetdségeirdl.
Es mindezekrdl nem csak beszéltiink, hanem az
azbta eltelt idében tobb kérdésben megoldas is
sziiletett.”

A kovetkezo egy év feladatai

Beszéde kovetkezG részében Bayer Karoly az
egyesiilet eltt 4ll6 iddszak feladatait vette sorra:

,Osszel ismét meg kell szervezni a megyei ta-
lalkozokat.

Tervezziik, hogy még az idén megkérdezziik
a tagsdg véleményét aktudlis témakban. llyen
utoljara hat éve volt, 2006-ban. (Ennek eredmé-
nyét lasd a 7. oldalon.)

A taglétszdm a kozép-dunantili teriileten
meglehetdsen alacsony, kivanatos volna a no-
velése, kiilondsen annak a fényében, hogy
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az E.ON egyre inkdbb szeretne a partnereire
tdmaszkodni.

Jo programot és jo helyszint kell talalnunk a
kivetkezd szakmai napnak. Barmilyen Gtletet és
javaslatot szivesen vesziink. A mai helyszint is
egy tagtarsunk — Frey Jozsef — javaslatara va-
lasztottuk, akinek az dtletért és a szervezésben
ny(jtott segitségért e helyt is kdszonetet szeret-
nék mondani.

Kozrem(ikddiink annak kialakitdsaban, hogy
az E.ON-csoporton beliil hogyan legyen szerve-
zettebb, mitkddoképesebb a partneri rendszer, és
hogyan vonhatdk be ebbe az dramos kollégak.

Es amit kizarlag a tagsag tehet meg: az ad-
minisztracids fegyelem erdsitése. Gondolok itt a
valtozasok bejelentésére, a szerzddésekben fog-
laltak pontos ismeretére, a jogosultsagok és a
mindségiranyitasi rendszerek érvényességének
figyelésére, a pontos, hatariddre torténd doku-
mentélasra. Ezek mind, naprél napra eldforduld
hibak, elkeriilésiik nem jar nagyobb &ldoza-
tokkal.”

A varhato elnoki lemondas
bejelentése

Végiil szeretnék egy bejelentést tenni. Azt hi-
szem, itt és most kell megtennem, igy tisztes-
séges. Elhatarozasom, hogy az alapszabaly ter-
vezett mddositasanak birdsagi elfogadasa utan
lemondok elndki tisztemrdl. Nem ma kezdtem
foglalkozni a gondolattal, (igy vélem, megvannak
a racionalis indokaim.

Nyolc éve toltdm be a posztot, ez két ciklust
jelent. A megvalasztas és a bizalom nem jelent-
heti egy hely , kibérlését”. Sziikség van (j szel-
lemre, (j arcokra, 0j gondolatokra, elképzelé-
sekre.

foldgaz

Diethelm Mohr és Berta Marton a kozgy(ilés sziinetében

A nyolc évhdl legalabb harom telt el az E.ON-
on beliili atalakitasokkal, amibdl a partneri
egyiittmiikddés iddleges megtorpandsa is kovet-
kezett. Az (jraszervezés sikeresnek mondhato,
igy nyugodt szivvel tavozhatok.

A legtobben tudjatok, hogy tobb, régéta tartd
kronikus betegséggel kiizdok. Nem akarom azt
megvarni, amikor az orvosok parancsolnak meg-
allast és hirtelen kell valtani. Most ezt nyugodtan,
rendezett koriilmények kozott tehetem meg.

Természetesen ez nem azt jelenti, hogy hatat
forditok a Gazkozosségnek. Az alapszabaly mé-
dositasa munkank hatékonyabba tételét is céloz-
za. Ha az elndkség — amelynek tagja maradok —
meghiz vele, akkor ebben a feladathan tevékeny
részt véllalok.”

Osszegzésiil

Az elmilt évben sikeriilt stabilizalni az elért
eredményeket, és (j lehetdségek is adddtak.
A magyarorszagi E.ON csoport egyre inkabb a
partnerekre kivan tdmaszkodni. Ezt a torek-
vést nekiink tamogatni kell, és élni kell vele.
Ehhez sziikséges annak a cégszintii rendszer-
nek a kialakitasa, amir6l mar szintén beszél-
tem, és amelynek |étrehozasaban kozre kell
mikddniink. Ahhoz, hogy tovabbra is sikere-
sek legyiink, a valtozasokat kdvetniink kell,
alkalmazkodnunk kell hozzajuk. Képesek le-
sziink ra.”

A kdzgy(ilés az elntki beszamoldt nyilt szava-
zassal, ellenszavazat, tartdzkodas nélkiil, egy-
hang( dontéssel elfogadta.

Bizottsagi beszamolok

Czétany Laszlo, a tagfelvételi bizottsag elndke
elmondta, hogy a 2011. évi kdzgy(iléskor a ta-
gok létszama 158 volt. Az évkozi elndkségi iilé-
seken 4 (ij tagot vett fel az egyesiilet: Kincses és
Tsa. Bt., UNIVERSAL-THERM Kft., SATIFLO Kit.,
Eurodet-vill Kit.

Megsziintette a tagsagat, illetve kérte torlé-
sét a Gazkozosségbdl két tag: NAPOSDOMB Bt.,
Simonyi Kéroly Szakképz6 Iskola. Egy tag, Vizi J6-
zsef egyéni vallalkozo elhunyt.

Nyolc tagot a 2011. évi tagdij nemfizetése mi-
att a Gazkizosséghtl kizartak. Ok a jovében nem
kérhetik az (jboli tagfelvételt.

A jelenlegi taglétszam 151.

Leikauf Tibor, az etikai bizottsag elndke csak azt
jelentette be, hogy az elmilt évben etikai Gigy
nem volt.

Balrdl jobbra Zongor Gabor, Bayer Karoly, Santha Karoly és Antal Istvan
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Délutan varosnézés és borkéstolds vacsora volt a program

Kirch Ervin, a szdmvizsgald bizottsag elndke is-
mertette a gazdalkodas tételes kimutatasat,
majd arrél adott tajékoztatast, hogy a bizott-
sag atvizsgalta a 2011-2012. évi gazdalkodast.
Megallapitottak, hogy az egyesiilet gazdalkodasa
rendezett, kiegyensilyozott. A szamviteli fegye-
lem eldirasait betartottak.

Kozgy(ilés a beszamolokat nyilt szavazassal
elfogadta. Bayer Karoly ezutan tételesen ismer-
tette a korabban a kdzgyilési meghivoval egyiitt

a tagsagnak megkiildott alapszabaly-mddosita-
si javaslatot, melyet a tagsag nyilt szavazassal
elfogadott.

Hozzaszélasok

Diethelm Mohr, az E.ON Ruhrgas képviseldje
gratuldlt a tizendt éves jubileumhoz, felidéz-
te a kezdeteket, és vazolta a tovabbfejlddés le-
hetséges mddjait, kiilonds tekintettel az &ramos

szakma egyiittm(ikodési szandékara. Téth Lasz-
16, az E.ON munkatérsa dsszefoglalta a partne-
ri egyiittmiikodés helyzetét, az eddig megvald-
sult lehetdségeket. Ismertette a jovdben vérhatd
feladatokat és azokat a teriileteket, ahol a part-
nereknek az egyiittmiikddés javitasa érdekében
még tennivaldjuk van.

Bayer Karoly elnok a kozgydlés zarasaként
megkdszonte a részvételt, és a szabadidds prog-
ramhoz jO szérakozast kivant.

Megyei talalkozdk: a palyazati
feltételek vitakat gerjesztettek

Idén harom helyszinen rendezett a Gazko-
zosség megyei talalkozot: Sidfokon, Székes-
fehérvaron és Pécsett. Mindegyiknek fon-
tos témaja volt: hogyan viszonyul az E.ON
a tagokhoz? Siéfokon és Székesfehérvaron
Gelencsér Lajos iigyvezeto igazgatd kozvet-
leniil is valaszolt a felmeriild kérdésekre.

Somogyi LaszIo, a
Fejér megyei Valon
) miikddd Somagéz Kft.
";‘ ligyvezetlje a Szé-
: kesfehérvaron  hal-
o o lottakat foglalta dsz-

WL sze kérésiinkre. Mint

/\\\ P mondta, sz0 esett
L padaul arrdl, hogy
az E.ON Iétrehozott egy internetes munkavédelmi
bejelentdlapot, ahol bérki az éltala észlelt sza-
balytalansagot be tudja jelenteni. A tagok java-
soltak, hogy a gaz- és aramlopasok bejelentésére
is legyen online feliiletet. Azéta mar értesitették
is a tagokat, hogy elkésziilt a kért feliilet.

Vita zajlott arrdl, hogy nyaron és kora Gsszel
az E.ON meghirdetett egy-egy palyazatot nyo-
masszabalyzo-felmérésre és -cserére, illetve
gazmér6- és nyomasszabalyozo-cserére de fel-
tételei nem igazan kedveztek a gazkozosségi ta-
goknak. Példaul olyan magas Iétszamot irtak elg,
amelyet egy vallalkozas sem tudott dnmagaban
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biztositani. Somogyi LaszI6 hat céggel kozdsen,
konzorciumban adott be a pélyazatot, de nem
nyertek. — Az is problémat jelentett, hogy a pa-
lyazatokat szre irtak ki. Ev elején kevés a mun-
ka, ezért tavasszal biztosan olcsdbban is el tud-
nank vallalni a feladatot — tette hozza.

A legtobben azt sérelmezték, hogy a tava-
lyi megyei talalkozon az hangzott el, hogy any-
nyi mérdt kell majd cserélni, hogy cégenként tibb
szaz darab jut, ehhez képest annak a cégnek, aki
most elnyerte a palyazatot, tobb ezer jutott, jo
pér cégnek pedig egy darab sem. — Ezt éreztiik
igazsagtalannak, mert amikor a Gézkozisség
6trejott, az volt az elképzelés, hogy a tagsag ré-
szesiilhet eldnyokbdl. Elég sok kiadassal, szel-
lemi energiabefektetéssel jar, hogy szinten tart-
juk magunkat, s megfeleliink a Gazkozosség és
az E.ON altal elvart igényeknek. Ezért esik rosz-
szul, ha ,koppanunk”. Hasznosak ezek a talal-
kozok, de vannak vitas témak, amelyeket megyei
szinten nem tudunk megoldani — mondta Somo-
gyi LaszI0.

Szdcs Jend, a péesi Szuész Kit. iigyvezetdie a
pécsi talalkozon vett részt. Itt mutatkozott be a
Gazkozosség (j elndkeként Muranyi Sandor.

A pécsi Gsszejovetelen is az E.ON altal ki-
irt nyomasszabalyozok cseréjére vonatkozd pa-
lyazat keriilt fokuszba. Pécsett is dsszeallt egy
konzorcium Gt cég részvételével, de végiil egy is-

meretlen palyazd nyert. A Baranya megyei tagok
koziil sokan nehezményezték, hogy szinte lehe-
tetlen volt megfelelni a palyazati feltételeknek.
Emiatt kérdésként felmeriilt, hogy az E.ON va-
[6ban komolyan gon-
dolja-e, hogy mun-
két kivan adni a vele
szerzodott gazkozos-
ségi  tagoknak? -
Leginkabb ezt a kér-
dést feszegették az
érintettek — mondta
A Szdcs Jend.

— A Gazkdzosség annak idején — emléke-
zik vissza a pécsi vallalkozd — azért jott Iétre,
hogy a kiszervezésre keriild E.ON-os feladato-
kat, amelyekre a gazkozosségi tagoknak meg-
van a megfeleld jogosultsaggal, referenciaval
rendelkezd csapatuk, valoban 6k kapjak meg. Te-
hat a tagokat munkaval és lehetdségek megada-
saval kellene tdmogatni, s nem csak formalisan.
Toth LaszI6, az E.ON munkatérsa a talalkozo vé-
gén igéretet is tett, hogy ezt a kérést tovabbitja
az E.ON illetékesei felé annak érdekében, hogy
az E.ON jobban tdmaszkodjon a gazkozossé-
gi tagokra, és a tagok is szamithassanak arra,
hogy az E.ON-t0l meghizast kapnak. Azért is len-
ne célszer(i, hogy a gyakorlatban ez valoban igy
miikodjon, mert ,egy a cél, kizos az érdek” —
zarta mondandajat Szdcs Jend.




Tiikor, ami nem gorbe, és
nem is kell osszetorni...

A korabbi hagyomanyokat folytatva néhany év
sziinet utan ismét szakszerii és alapos kuta-
tas deritett fényt a Gazkozosseégen beliili igé-
nyekre, egyiittmilkodésre, teljesitményekre,
elégedettségi mutatokra. A telefonos lekérde-
zést és elemzést, amelynek eredményei so-
kat segithetnek a kovetkezd évek munkajanak
tervezésében, a pécsi Fact Intézet végezte.

Az idén elvégzett kutatds f6 témakdrei kozil
az alabbiakkal kapcsolatos eredményeket is-
mertetjiik (a tizedes szamokat helyenként az
egyszer(iség kedvéért kerekitettiik): tagok Gazko-
z0sséggel kapcsolatos elvarasai és azok teljesii-
Iése; a rendezvények megitélése; hirlevél, honlap
és az egyesiileti logd hasznalata; a Gazkozdsség
és az E.ON kapcsolata; megoldandd problémak.

A telefonos lekérdezés soran a tagok mintegy
fele, 75 16 adott valaszt. Az els kérdések a va-
laszadd tagok dsszetételére vonatkoztak. Ezekbdl
kideriilt, hogy a valaszadok atlagosan 2,8-féle
szakmai alaptevékenységet végeznek: 89 szaza-
Iék a kivitelezést, 80 szazalék a karbantartast,
37 széazalék a kereskedelmet, 32 szazalék a ter-
vezést, 25 szazalék pedig az oktatast nevezte
meg. A valaszaddk atlagosan 8 fot alkalmaznak,
kizel harmaduk tagja a Magyar Epiiletgépészek
Szovetségének, ennél joval kevesebben tagjai a
Magyar Mérnoki Kamaranak és a Magyar Keres-
kedelmi és Iparkamaranak.

Egyforman nagyon erds az igény az érdekképvi-
seletre, a kozvetlenebb kapcsolatra az E.ON-nal,
a szakmai fejlddésre és tovabbképzésre, a szak-
mai Osszefogasra és egyiittmiikddésre. Az ezek-
kel kapcsolatos elégedettség 1-5-ig osztalyoz-

va a 3,5-3,9 kozott van. Nagyon erfs tagi igény
a tobb munkalehetség biztositasa, de az ezzel
kapcsolatos elégedettség mar csak 3-as. Joval
kisebb a marketing- és reklamelonnyel kapcso-
latos elvaras, és az ezzel kapcsolatos elvaraso-
kat a Gazkozosség teljesiti is. A gazkozosségi
tagsag eldnyeivel valo elégedettség atlaga (1-5-
ig tartd skalan): 3,3 (dsd errdl a grafikont!).

A kutatashol kideriil, hogy a kdzgylilés, a szak-
mai nap és a Foldgazforum latogatottsaga igen
magas, és ezek szervezését és hasznossagat
a tagok jonak ftélik. A tagok javasoljak ugyan-
akkor, hogy tobb gyakorlati tapasztalatcsere le-
gyen (a vélaszadok 59%-a emlitette), tobb in-
formécidt és elméleti eldadast hallgatna a tagok
40%-a. Ezeken tlil nagyobb az igény a kozdsségi
aktivitasra és a sportra is. A hirlevelet a valasz-
adok 79%-a rendszeresen, 20%-a alkalmakeént,
1%-a soha nem olvasta. Harman emlitették,
hogy tdbb szakmai informacidt varnanak (pl. 0j-
donségokrdl), ugyancsak harman a jogszabélyok
valtozasairdl és értelmezésiikrdl olvasnanak szi-
vesen. A hirlevéllel vald elégedettség atlaga 4,2
(1-5-ig osztalyozva). A gazkozosseg.hu honlapot
a vélaszadok 35%-a egyaltalan nem latogatja —
alkalmanként vagy rendszeresen viszont a 64%.
A honlapnak 3,8 az elégedettségi mutatszama.

A valaszolok 30%-a aktivnak, 70%-a viszont
nem aktivnak vagy kevéssé aktivnak mond-
ta magat, amikor az egyesiileten beliili aktivi-
tasuk volt a kérdés. Amikor a kérdezdbiztos en-
nek okaira kereste a valaszt, 28 valaszold ennek

£act

A Gazkdzbsségi tagsag elOnye

(6sszegzO értékelés)

A valaszokbdl szamitott atlag: 3,31.
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okat az iddhianyban jeldlte meg. Nyolcan mond-
tak azt, hogy nem érzik az elonydket, nem latjak
grtelmét az aktivitasnak, nem kapnak segitséget
a Gazkozosségtol, négyen a tavolsagra hivatkoz-
tak, szintén négyen a kevés informaciora és ren-
dezvényre utaltak. Tovabbi valaszaddk kis szam-
ban kiilonféle mas okokat jeldltek meg, mint pl.
tal kicsi a véllalkozasuk, nem érdeklodd szemé-
lyiségiik sth.

A Gazkozosség logojat a 75 valaszaddbol 28
hasznalja, Ok leginkabb céges autdn, levélpapi-
ron, nyomtatvanyon. Erdekes mddon a honlapjé-
ra csak valaszadok 1%-a tette fel.

Az egyiittm{ikodés atlagos elégedettségi mutato-
ja az egytdl Gtig terjedd skalan: 3,7.
Atagok az alabbiakat tobbszor emlitették mint
amivel elégedettek:
— informacidaramlas, tajékoztatas: 12 emlités,
— egyiittm{ikddés, kapcsolat: 9 emlités,
— szakmai egyiittm{ikodés, szakmai kapcsola-
tok, szakmai segitségnydjtas: 9 emlités,
— munkalehetdségek terén el6nyt biztosit a nem
tagokkal szemben: 8 emlités.

Amivel nem vagy nem teljesen elégedettek:

— E.ON hozzaéllasa, rugalmassaga, biirokra-
cia: 13 emlités,

— munkak kiszervezése, kevés meghizast kap-
nak: 7 emlités,

— tajékoztatas, informacioaramlas: 5 emlités,

— magas elvarasok, kivetelmények, amiket az
E.ON egyoldaldan szabalyoz: 4 emlités.

A feketemunka visszaszoritasat és megsziinte-
tését 10 valaszadd emlitette. A miiszaki bizton-
sagi feliilvizsgalattal kapcsolatos problémakat
(torvény értelmezését, eljarasrend kidolgozasat)
nyolcan. 6-6 6 a biirokracia és az adminisztra-
cio csokkentését és a kontarok kiszoritasat tartja
fontosnak. Szintén hatan jelezték, hogy a szak-
mai szabvanyok, szabalyzatok és allaspontok
pgységesitése, az egységes jogszabaly-értelme-
zések is fontosak, nem kevésbé fontos a szak-
mai egyiittm{ikodések javitasa a szereldk, gyar-
tok, tervezok, kéményseprok stb. kozott.

Az E.ON-nal vald kapcsolat javitasat, a szoro-
sabb egyiittmiikddést 8 valaszadd szorgalmazta,
a miiszaki biztonsagi feliilvizsgalattal kapcsola-
tos probléméak megoldasat dten emlitették. Szin-
tén oten javasoltak az dsszefogas erdsitését, a
tagok jogainak, érdekeinek érvényesitését, né-
gyen a feketemunka visszaszoritasat, megsziin-
tetését szorgalmaztak. Négyen javasoltak, hogy
az egyesiilet anyagilag tdmogassa a szakképzé-
seket és tovabbképzéseket.

Gézkozosség | HIRLEVEL | 7




Vissza- és elOretekintés: tagjaink
nem varnak fellendiilést a piacon

Ev végi szamunkban hagyomanyosan arra
kérjiik néhany tagunkat, hogy értékeljék a
mogottiik allo évet, és fogalmazzak meg va-
rakozasaikat az iij évre vonatkozoan.

A budapesti székhely(i cég, a Déri és Déri Kft.
csalddi vallalkozasként miikodik Déri Zoltan és
Déri Gabor iigyvezetésével. A kivitelezéssel fog-
lalkozo cég '91-es megalakulasa ota tagja a
Gazkozosségnek.

Déri  Zoltan, a
2012-es év értékelé-
se kapcsan elmond-
ta, hogy a 2008-ban
kezdddd valsag hata-
sara a munkak terén
altalanosan jelentds
visszaesés volt ta-
. - pasztalhato, gy az
idei évet is hasonldan zartdk, mint a tavalyit.
A szakmailag kihivast jelentd feladatok kevés-
bé voltak jellemzbek, a 2012-es évet inkabb az
aprobb — talélést szolgdlé — munkék hatéroz-
tak meg. A csaladi hazas épitkezések alacsony
szdma miatt az (j gazszerelési munka is kevés
volt, inkdbb csak javitasok, pétlasok, kazancse-
rék fordultak eld.

Az ligyvezetd meglatasa szerint a valsag-
bol valo kilabalast kormanyzati szinten lehetne

megoldani: pénzt kellene adni az épitkezések-
re, feldjitdsokra, panelprogramra, a maganem-
bereknek megfeleld hitelt biztositani, mert nincs
épitési kedv, és ez a kivitelez6 cégekre is negati-
van hat. Ennek fényében pedig a jovo évtdl sem
sok jot var:

,Mivel nincs semmi arra utal jel, hogy bar-
mi is valtozna, a 2013-as év is csak a tllélés
gve lesz.”

Nieselberger Matyas 30 éve tevékenykedik viz-,
géz-, fiitésszerel6ként Somogy megyében. 5 éve
tagja a GazkozOsségnek, szerzGdéses viszony-
ban 4ll az E.ON-nal.

A kaposvari vallal-
kozd azért igyekezett
a Gazkozosség tag-
ja lenni, és az E.ON-
nal szerz6dést kétni,
mert jelenleg csak ez
az egyiittm{ikodés te-
szi lehetdvé a talpon
maradasat. Az E.ON-
nal vald partnerségnek kiszonhetden mindig van
munka, és biztosftott az anyagi hattér. Végzettsé-
gének, jogosultsaganak megfelelden gazmérdket,
szabalyzokat, (j bekapcsolasokat és visszakap-
csoldsokat végez.

44. Nemzetkozi Gazkonferencia

Idén is megrendezték a hazai gazszakma leg-
fontosabb és egyben legrangosabb rendezvé-
nyét, a Nemzetkozi Gazkonferenciat, amelyen
a gazipari szakemberek megosztottak egy-
massal a nemzetkozi és hazai piaci valtozasok
tanulsagait, értelmezték az arak alakulasanak
részleteit, és a miiszaki biztonsag témakorét
is részletesen elemezték. A fo cél a hazai fold-
gazpiac jovdbeli sikeres mifkodésének segité-
se volt.

A Gazipari szabalyozasok aktualis miiszaki
kérdései cimi szekcioban az albbi eldada-
sokra keriilt sor:

— Dr. Kaldi Zoltan Magyar Banyaszati és
Foldtani Hivatal: A banyatorvény és végre-

hajtasi rendeletek modositasabol adodo —
a gazipart érintd — valtozasok

— Molndr Kéroly EGAZ-DEGAZ Foldgézel-
osztasi Zrt.: Az OTEK és a hatélyos géz-
ipari miiszaki szabalyozasok ellentmon-
dasai

— Lukécsi Péter FOGAZ Zrt. A foldgazalapi
decentralizalt energiatermelés lehetoségei

— Seidl Gabor Vaillant Group: ,,Gaz van” az
energiakorszerisftéssel

— Versits Tamds Magyar Gazipari Vallalkozok
Egyesiilése és Huszar Tibor Magyarorszagi
Kéményseprok Orszagos Ipartestiilete: Az
egyiitt tantisitott gazkésziilékek megitélése
két szakteriilet szemszogéhdl.

Mint mondta, a valsag Gt sem hagyta érin-
tetleniil, az épitdiparban kevés a munka, a fi-
zetési moral rendkiviil rossz, igy vallalkozasa-
nak |étszamat csokkentenie kellett, s egyéni
véllalkozoként folytatni tovabb. Ennek ellenére
Nieselberger Matyas bizakodo: onatvételi tanfo-
lyamon kivan részt venni, hogy ezzel is szélesitse
tevékenységi korét, és még tobbet tudjon dolgoz-
ni az E.ON-nak, tovabba 2013-ban szeretne egy
alkalmazottat felvenni, valamint telephelyet fej-
leszteni, bdviteni. Optimizmusa mogdtt — elmon-
désa szerint — az 4ll, hogy a gazkozosségi tag-
sagnak kdszonhetden biztos hatteret kapott az
E.ON-tdl, munkalehetdséget és elismerést, s ez
bizony j6 érzéssel tolti el. Az j évrdl ezt mondja:
,Jobbat nem vérok, de rosszabb sem lesz!”

A viz-, gaz- és kozpontifiités-szereléssel foglal-
kozd Harmat Bt. iigyvezettje, Harmat Tamas je-
lenleg két alkalmazottat és harom tanulot fog-
lalkoztat. A pellérdi
vallalkozd kdzel 20
éve fogad tanulokat,
segiti és tanitja Oket,
mert elmondasa sze-
rint jo latni, hogyan
alljak meg a helyii-
ket a szakmaban. Az

£ utanpétlas-nevelés-
nek tehat még a valsag sem vetett gatat, holott
ez az éviik meglehetdsen hullamzé volt.

Uj beruhazas, (j épitkezés csak minimélisan
volt, javarészt feltijitas, bovités hatarozta meg az
idei évet. Nagyobb volumen{i munkat az jelen-
tett, hogy sok tarsashazban kellett gazszivargast
elharitani, vezetéket javitani ott, ahol elzartak a
gazt. Ezeknek a tarsashazaknak a javitasa sok-
szor komoly feladatot jelentett, foként ott, ahol
egy épiiletegységben 100 lakas volt. A jovét firta-
t6 kérdésre Harmat Tamas valasza az volt, hogy
valtozasra lenne sziikség, ugyanis most ott tar-
tunk, hogy az embereknek mar nincs pénze, kol-
csont pedig nem tudnak felvenni, emiatt nincsen
épitkezés. Ujra kellene inditani az épitipart,
hogy megint legyenek beruhazasok. ,Ez azonban
nem a mi szintiinkdn, hanem sokkal feljebb old-
haté csak meg” — tette hozza. A 2013-as évtdl
elsdsorban javitasokat, felljitasokat remél.
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